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Disposici6 final segona
Entrada en vigor

Aquestallei entraen vigor I'1 dejuliol de 2011.

Per tant, ordén que tots els ciutadans guardin aquesta llei i que els tribu-
nalsi les autoritats al's quals pertoqui lafacin guardar.

Palma, vint-i-dos de desembre de dos mil deu.

EL PRESIDENT,
Francesc Antich Oliver

El conseller de Presidencia
Albert Moragues Gomila
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Num. 28991
Llei 16/2010, de 28 de desembre, de salut publica de les Illes
Balears

EL PRESIDENT DE LESILLESBALEARS

Sia notori a tots els ciutadans que el Parlament de les Illes Balears ha
aprovat i jo, en nom del Rei i d'acord amb el que s'estableix al’article 48.2 de
I’ Estatut d’ Autonomia, promulg la segiient:

LLEI
EXPOSICIO DE MOTIUS
I

El dret a la proteccio de la salut es troba reconegut a I’ article 43 de la
Constituci6 Espanyolade 1978 com un dels principis rectors de lapoliticasocial
i econdmica, €l reconeixement, el respecte i la proteccié dels quals han d’infor-
mar lalegislacio positivai I’ actuacio dels poders pablics. La Carta Magna atri-
bueix a's poders publics el deure d’ organitzar i tutelar la salut pablica mitjan-
cant les mesures preventives, les prestacionsi els serveis necessaris.

Lasalut pablica es defineix com el conjunt organitzat d' actuacions de les
administracions publiquesi de lasocietat dirigit avigilar, promourei protegir la
salut de les persones en I'esfera individual i col-lectiva i prevenir la maldltia,
mitjancant la mobilitzacio i I’ optimitzaci6 de tots els recursos humans i mate-
rials. La salut pablica també ha de ser entesa com la salut de la poblaci6 en el
seu conjunt i de la seva qualitat de vida

La protecci6 de la salut publica a Espanya té una fitaimportant amb I’ &
provacio delalLlei 14/1986, de 25 d' abril, general de sanitat, laqual escomet la
tasca de la reforma sanitaria. Amb aquesta norma s estableixen les bases d'un
sistema sanitari homogeni i uniformei s eviten les duplicitats d' estructuresi la
fragmentacio i ladispersio d actuacions que havien caracteritzat el periode ante-
rior. LaLlei general de sanitat inclou, entre les finalitats del Sistema Nacional
de Salut, lapromocié de lasalut i la prevencio de lamalaltia

Aixi mateix, la Llei 16/2003, de 28 de maig, de cohesi6 i qualitat del
Sistema Nacional de Salut, inclou dins el cataleg de prestacions d’ aquest siste-
ma les prestacions de salut pdblica, que defineix com €l conjunt d'iniciatives
organitzades per les administracions publiques per preservar, protegir i pro-
moure la salut de la poblacio. Afirmaque la salut piblica és una combinacio de
ciencies, habilitats i actituds dirigides a manteniment i ala millora de la salut
de totes les persones a través d' accions col-lectives o socials. Estableix que
aguestes prestacions s han d’exercir amb un caracter d'integralitat, a partir de
les estructures de salut publica de les administracions i de la infraestructura
d Atenci6 Primaria del Sistema Nacional de Salut.

A I’ambit de les llles Balears, I'article 30.48 de I’ Estatut d’ Autonomia
atribueix a la comunitat autonoma la competéncia exclusiva per a |’ organitza-
cid, el funcionament i el control dels centres sanitaris publics i dels serveis de
salut, la planificacio dels recursos sanitaris, la coordinacié de la sanitat privada
amb el sistema sanitari pablic, la promocié de la salut a tots els ambits, en el
marc de les bases i la coordinacié general de la sanitat. D’ altra banda, I’ article
31 estableix que correspon ala comunitat autonoma, en el marc de lalegislacio
basicade I’ Estat, €l desenvolupament legislatiu i I’ execucié en matéria de salut
i sanitat. Aquest desplegament esvafer per laLlei 5/2003, de 4 d' abril, de salut

deles |lles Balears, que pretén, tal i com estableix |la seva exposicié de motius,
recollir en una norma de rang legal totes les accions relacionades amb la salut
dels ciutadans, de maneraintegral i integrada, comencant per laformulacié dels
drets dels usuaris enfront dels processos assistencials en I'area sanitaria, per
continuar amb I’ ordenacié dels recursos sanitaris de les |lles Balearsi finalitzar
amb les accions del Sistema Sanitari Public.

En € titol Il delaLlel de salut s estableixen les actuacions de proteccid
delasalut piblica, queinclouen, entre d'altres, la proteccio6 de la salut, en espe-
cia el control dels factors mediambientals, i el seu seguiment, i I’ avaluacié dels
riscs per ala salut de les persones, aixi com la promocio de la salut, I educacio
per alasalut i la prevencié de malaties. Aixi mateix, es regula el Pla de Salut
deles|lles Balears com ainstrument estrategic principa de planificacio i coor-
dinaci6 sanitaria. S estableix que aguest pla es basa en una orientaci6 positiva
del concepte de salut, formula objectius de milloradelasalut i de disminucié de
riscs i ha de definir les intervencions i les accions prioritaries per afrontar les
necessitats detectades. A través del Plade Salut es mobilitzen i es responsabilit-
zen els diversos ambits de govern per ala millora dels nivells de salut a través
de |’ actuacio sobre els seus principal's determinants, tant estructurals com d’ es-
tils de vida.

Per la seva part, la Comissi6 Europea va adoptar, el 23 d’ octubre de 2007,
una nova estratégia sanitaria basada en quatre principisi en tres temes estrate-
gics per millorar lasalut. Els principis son una sanitat de qualitat i sostenible, el
reconeixement de larelacio entre lasalut i |a prosperitat economica, laintegra-
ci6 de lasalut atotes les politiques i la major presencia de la Unié Europea en
les trobades mundials sobre sanitat. Els temes estratégics son e foment de la
salut dins una Europa envellida, la protecci6 dels ciutadans enfront d’ amenaces
sanitaries, uns sistemes sanitaris dinamics i les noves tecnologies.

Aquesta estratégia té en compte les circumstancies del mén actual, que es
caracteritza per | existéncia d' unes societats complexes, ala vegada fragmenta-
desi globalitzades, i per latransversalitat dels problemes de salut pablica, que
traspassen fronteres i tenen causes i conseqiiencies que afecten diversos sectors.
Per aix0 es fa necessari establir uns mecanismes de cooperacio que ens perme-
tin planificar estratégies integrals de resolucio de conflictes.

Avui dia, la salut publicajano es pot reduir a's conceptes d'higiene i de
salubritat. Tampoc no és suficient enfocar la salut pablica només cap als estils
devidai el comportament individual. La salut publica del segle XXI s'integra
dins una perspectivamés globa que té en compte els diversos condicionants que
poden influir en la salut de les personesi de la comunitat. El nivell desaluti la
qualitat de vida de les persones i de les poblacions es troben determinats i con-
dicionats per diversos factors sobre els quals els poders pablics tenen el deure
d’actuar. Son els determinants de salut, definits per I’ Organitzacié Mundial de
laSalut com el conjunt de factors personals, socials, economicsi ambientals que
determinen I’estat de salut dels individus o de les poblacions. Aquests factors
son multiplesi es troben interrelacionats, i no tots son modificables.

Aixi mateix s ha de tenir en compte que la politica sanitariano és I’ inica
politica determinant en matéria de salut. També son determinants altres politi-
ques, com les mediambientals, laborals, socials, turistiques i alimentaries. Per
aix0 és important generar sinergies entre tots els sectors primordials per a la
salut i reforgar I’obligacid de totes les administracions, les actuacions de les
quals poden incidir en matéria de salut, de cooperar per a |’assoliment dels
objectius comuns.

Aquests factors, €l context territorial i social actual, laincidéenciade I’ ac-
tuacio dels poders plblics sobre el's determinants de salut i laintegraci6 de totes
les politiques sectorials amb I’ objectiu de millorar laqualitat de vida dels ciuta-
dans, conformen I’ horitz6 en el qual s'han d’incardinar les actuacions, les pres-
tacionsi els serveis que preveu aguesta llei.

La present llei persegueix orientar la salut pablica cap a la gesti6 basada
en determinants de salut que a la nostra societat, en el moment actual, son la
salut laboral, la seguretat alimentaria, la salut ambiental, la salut sexual i repro-
ductiva, la salut mental, les condicions de vida (amb especia referéncia a la
infantesa, la vellesa i |"adolescéncia, i a grups especiament vulnerables), les
addiccions, I'alimentacié i I’ activitat fisica, la salut dels usuaris de productes i
serveisi els aspectes |ligats alagenetica. Es preveu que el seu abordatge es des-
envolupi reglamentariament.

v

La present llei s estructura en nou titols, cada un dels quals fa referencia
aun aspecte rellevant delallei.

El titol | estableix les disposicions generals, queinclouen I’ objectei I’am-
bit d' aplicacié de lallei, les definicions dels conceptes més importants, els prin-
cipis rectors i les funcions de la salut pablica, aixi com la planificacié de les
politiques de salut através del Plade Salut deleslllesBalearsi delsplansi pro-
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grames gue les complementen. Destaca la importancia de la planificacio de la
salut publica, tenint en compte que el conjunt de les administracions publiques
realitzen actuacions que poden incidir directament o indirectament en la salut.
Es tracta, per tant, de coordinar aguestes actuacions amb la finalitat d’evitar
duplicitats, disfuncionalitatsi |lacunes, partint sempre des d’ una concepcio inte-
gral delasauti delacol-laboracio amb el conjunt de la societat.

El titol Il defineix i enuncia les prestacions en matéria de salut publica,
com a activitats dirigides a fomentar, protegir i promoure la salut.

El titol 111 esrefereix ala carterade serveis de salut piblica, aprovada per
decret del Consell de Govern, através delaqual esfan efectives les prestacions
de salut publica. S ha d'actualitzar de forma permanent i requereix un dinamis-
me que permet respondre les necessitats de la situacié actual i adaptar-se als
canvis que experimenta larealitat social.

El titol 1V regula el sistema d'informacio en salut piblica, com un siste-
ma organitzat d’informacio sanitaria, orientat alavigilanciai al’acci6 en salut
publica, que had’ oferir unainformacié sobre lasalut delapoblacio, laseva acti-
tud cap ala salut, lamaaltiai els sistemes sanitaris, a través d'uns indicadors
sobre els quals existeix consens a nivell naciona i internacional perque sigui
possible comparar la informacio dels diversos paisos, tenint en compte la gran
mobilitat dels problemes i també de les solucions en matéria de salut d'una
banda a I’ altra del mon. Es un sistema fonamental per a |’ adopci6 de decisions
i lagarantia de la qualitat, aixi com unafont d'informacié fonamental per obte-
nir dades agregades a nivell supracomunitari.

El titol V esrefereix a sistema de formacid, recercai innovacio en salut
publica, com una activitat essencial del sistema sanitari de la comunitat autono-
madelesllles Baearsi descriu les seves activitats i la necessitat de col-labora-
Ci6 de totes les persones i entitats en aguesta matéria.

El titol V1 defineix les competencies de les administracions en matéria de
salut pablica, tenint en compte I’ambit competencial de I’ Administracio de la
comunitat autonoma, dels consellsinsulars i dels gjuntaments.

El titol VII crea |’ Agencia de Salut Pablica de les Illes Balears. Aquest
titol es divideix en quatre capitols. El primer n’estableix la naturalesa, el régim
juridic, lesfinalitats i les competéncies, aixi com les formes de gestio. El segon
capitol n'estableix I’estructura, crea un consell rector com a organ superior
col-legiat i unadirecci6 executivacom aorgan unipersonal. Es preveuen, a més,
elscentresinsularsi uns consells sectorials de caracter obert, flexiblei dinamic,
que reflecteixen la participacio de la societat la regulacié dels quals s ha de fer
per norma reglamentaria. El capitol 111 estableix el régim economic, pressupos-
tari, comptable i patrimonial, que pretén dotar I’ agéncia dels mitjansi de |’ agi-
litat necessaris en el funcionament per al’ adequat desenvolupament de les seves
competencies. El capitol 1V esrefereix a's recursos humans de I agéncia, desta
calaimportanciadelaprofessionalitzacio de les persones que hi presten els seus
serveisi lanecessitat de formacié permanent. El capitol V esrefereix ala segu-
retat alimentaria

El titol VIII esrefereix alaintervencié administrativa en matéria de salut
publica, déna especial importanciaalaresponsabilitat i al’autocontrol, i sotmet
les actuacions dels poders publics a uns principis informadors, amb preferéncia
alacol-laboracio dels ciutadans amb I’ administracio. Aixi mateix, s estableixen
els organs que tenen la condicié d'autoritat sanitaria i les funcions dels seus
agents, i també les mesures cautelars que es poden adoptar per ala proteccio de
lasalut pablica

Finalment, €l titol 1X estableix el régim sancionador, tipificai qualificales
infraccions i estableix les sancions corresponents i la seva graduacio, aixi com
les normes basiques en materia de procediment i competencia

TiTOL |
DISPOSICIONS GENERALS

Articlel
Objectei ambit d'aplicacié

La present llei té per objecte laregulacio de les actuacions, de les presta-
cionsi dels serveis en matéria de salut publica que es desenvolupen en I’ ambit
territorial de la comunitat autonomade les Illes Balears i garanteix una adequa-
da coordinacié i cooperaci6 entre les diverses administracions pabliques impli-
cades, d'acord amb els articles 43 i concordants de |a Constitucié Espanyola, en
I’exercici de les competéncies estatutariament i legalment atribuides.

Article2
Definicions

Als efectes d’ aquesta llei s entén per:
a) Salut publica: El conjunt organitzat d’ actuacions de les administracions

publiquesi delasocietat dirigit avigilar, promoure i protegir lasalut de les per-
sones en |'esferaindividual i col-lectivai prevenir-ne la malaltia, mitjancant la

mobilitzacio i I’ optimitzacié de tots el's recursos humans i materials.

b) Determinants de salut: El conjunt de factors personals, socials, econo-
mics i ambientals que determinen |’ estat de salut dels individus o de les pobla-
cions.

c) Equitat en salut: La distribucié de les oportunitats per a benestar, d' &
cord amb les necessitats de les persones.

d) Participacio per alasalut: El foment de lesrelacionsi els vincles entre
els organismes, les persones i €ls agents de la societat civil que poden facilitar
I"accés o la mobilitzaci6 del suport social afavor de la salut.

€) Promocio de la salut: El conjunt d'actuacions, de prestacions i de ser-
veis destinats a foment de la salut individual i col-lectiva mitjancant les inter-
vencions adients en matéria d’ informaci6, de comunicacid, d’ educaci6 sanitaria
i d’actuaci6 sobre el's determinants de salut, que permeten a les persones incre-
mentar el control sobre la seva salut per millorar-la

f) Proteccio de la salut: El conjunt d’actuacions, de prestacionsi de ser-
veis destinats a preservar la salut de la poblaci6 davant els agents fisics, quimics
i biologics.

g) Seguretat alimentaria: El conjunt d’ actuacions, de prestacionsi de ser-
veis destinats a protegir la salut de la poblacio i a vetllar per la innocuitat i la
salubritat dels productes alimentaris.

h) Prevencio de la malaltia: El conjunt d’ actuacions, de prestacions i de
serveis destinats areduir laincidéncia de malalties, aixi com areduir-ne els fac-
tors de risc, mitjangant accions individuals i col-lectives de vacunacio, immu-
nitzaci6 passiva, consell, cribrat i tractament precog entre d' altres.

i) Vigilancia de la salut publica: El conjunt d’ activitats destinades a reco-
Ilir, analitzar, interpretar i difondre les dades relatives als determinants de salut,
els éssers vius, els aliments, els productes, les activitats i els serveis, i també
|’ estat de salut de les persones considerades col -lectivament, amb I’ objectiu de
controlar les malaltiesi els problemes de salut.

j) Salut laboral: El conjunt d' actuacions, de prestacionsi de serveis orien-
tats a promoure, vigilar i protegir la salut individual i col-lectiva dels treballa-
dors.

k) Andlisi del risc: El procés integrat per tres elements interrelacionats:
I’avaluacio, lagestié i lacomunicacio del risc.

1) Avaluacio del risc: El procés amb fonament cientific format per quatre
etapes que comporten laidentificaci6 del factor de perill, |a seva caracteritzacio,
la determinaci6 de I’ exposicié i la caracteritzacio del risc.

m) Gestio del risc: Les actuacions destinades a evitar o minimitzar un risc
per a la salut. Aquest procés consisteix a sospesar les aternatives, tenint en
compte I’ avaluaci6 del risci altres factors pertinents, i compren, si cal, la selec-
cié i I'aplicacio de les mesures de prevenci6 i de control més adequades, a més
de les reglamentaries.

n) Comunicacio6 del risc: L'intercanvi interactiu, al Ilarg del procésd' ava-
luacid i de gesti6 del risc, d'informacio i d' opinions relacionades amb els perills
i elsriscs, entre les persones fisiques o juridiques encarregades de I’ avaluacio i
les encarregades de la gesti6, els consumidors, els representants de la indUstria,
lacomunitat académicai larestade parts interessades. Lacomunicacié compren
I’explicacio dels resultats de |’avaluacio del risc i dels fonaments de les deci-
sions preses en el marc de gestio del risc.

0) Principi de precaucio: El principi que habilita |’ administracié sanitaria
aadoptar mesures provisionals de gesti6 del risc per assegurar la proteccio dela
salut i la prevencid de la malaltia quan, després d’ haver avaluat la informacio
disponible, es preveu la possibilitat que es produeixin efectes nocius per ala
salut humana per alguna causa que no permeti determinar el risc amb certesa,
encara que hi hagi incertesa cientifica i mentre que no es disposi d’informacio
addicional que permeti una avaluaci6 del risc més exhaustiva.

p) Avaluacié de ' impacte en salut: La combinacio de procediments, meto-
des i eines a través dels quals una poalitica, un programa o un projecte pot ser
valorat, d’acord amb els seus efectes potencials sobre la salut d' una poblacio, i
ladistribuci6 d’ aguests efectes dins I’ esmentada poblacié.

) Autocontrol: Conjunt d’ obligacions, métodesi procediments de les per-
sones fisiquesi juridiques dins |’ ambit d' aplicacio d’ aquesta llei amb I’ objectiu
de garantir la innocuitat i la salubritat dels productes, les activitats i els serveis
que desenvolupin.

r) Control sanitari: Conjunt d’ actuacions de |es administracions sanitaries,
dinslagestio del risc, que tenen lafinalitat de comprovar la adequacio ales nor-
mes de prevencio de risc per ala salut de la poblacio, dels éssers vius, els ali-
ments, I'aigua, €l medi, els productes, les activitats i els serveis dins I’ambit de
lapresent llei.

s) Risc: Probabilitat d'un efecte nociu per alasalut i laseva gravetat com
a consequiencia d’ un perill.

t) Autoritat sanitaria: Organ que té la competéncia per aplicar la normati-
va vigent en matéria de salut pablica que obligui els particulars, els col-lectius
i/o lesinstitucions, en virtut de laqual pot limitar drets individuals o col lectius
en benefici dels drets de la comunitat.

u) Tragabilitat: procediment preestablert que permet reconstruir I’ origen
dels components d'un producte concret o de un lot de productes, la seva histo-
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ria al's processos de producci6 que els hagin aplicat, ladistribucié i lalocalitza
cio.

Article 3
Principisrectors

Lesactuacions, les prestacionsi els serveis en matéria de salut publicasdn
un dret individual i social que els poders pablics han de garantir y mantenir, d’a
cord amb els principis segients:

a) Universadlitat de les prestacions de salut publica, com a dret individual
i social que els poders publics han de garantir.

b) Equitat en salut i superaci6 de les desigualtats territorias, socids, cul-
turasi de génere, afavorint els col -lectius més desprotegits.

¢) Concepci6 integral delasalut, atenent I’impacte que politiques no sani-
taries poden tenir sobre lasalut i I’ equitat en salut.

d) Descentralitzacio i desconcentracio de la gestié de les actuacions, les
prestacionsi els serveis de salut publica, amb lafinalitat d’ apropar-los a ciuta
da

€) Coordinacio i cooperacio interdepartamental amb la resta d’adminis-
tracions publiques competents.

f) Cooperacid i coordinacid intersectorial com a element de cohesio deles
politiques de tots el s sectors amb responsabilitat en la salut pdblica, amb lafina
litat d’ aconseguir resultats de salut més eficagos, eficients o sostenibles.

g) Respecte i promoci6 de I’ advocacia per ala salut desenvolupada dins
I’ambit de la nostra comunitat autdnoma, com la combinacié d’accions indivi-
dualsi socials destinades a assolir compromisos politics, suport per ales politi-
ques de salut, acceptacid social i suport per a un determinat objectiu o progra
ma de salut.

h) Comunicaci6 per alasalut. L’ estratégia destinada a informar la pobla-
Ci6 sobre els aspectes relatius ala salut i a mantenir quiestions sanitaries impor-
tants al’ agenda publicai augmentar la conscienciacio sobre aspectes especifics
de lasalut individua i col-lectivai sobre laimportancia de lasalut en el desen-
volupament de la persona. Lacomunicacio agil i transparent als ciutadans, sense
perjudici de |’ obligacié de les autoritats sanitaries de preservar la confidenciali-
tat de dades personals en els termes establerts a la legislacio especifica que hi
resulta d’ aplicacio.

i) El foment de la responsabilitat social per ala salut i I’autocontrol en
matéria de salut publica que ha de guiar les accions dels responsables de I'a
dopci6 de decisions, tant del sector piblic com del privat, per establir politiques
i practiques que promoguin i protegeixin la salut i, en concret, |’ autocontrol en
matéria de salut pablica

j) El foment dels entorns que reforcen la salut, que ofereixen a les perso-
nes proteccid enfront de les amenaces que hi poden sorgir, i €ls permet ampliar
les seves capacitats i desenvolupar autonomia respecte de la salut. Inclouen els
Ilocs on viuen les persones, la seva comunitat local, lallar, elsllocs de treball i
esbarjo, aixi com |’ accés als recursos sanitaris i les oportunitats per a seu apo-
derament.

k) Dret a la participaci6 ciutadana en |’ assessorament, la consulta, la
supervisié i el seguiment de les politiques de salut pablica

I) Dret dels ciutadans a |’ educacié en matéria de salut piblica

m) Dret dels ciutadans alainformaci6 i ala comunicacio transparent, i a
la rendicio de comptes per part dels gestors en matéria de salut publica, a la
racionalitzacio, al’eficacia, al’eficienciai ala sostenibilitat en I’ organitzacio,
el foment i lamillora de la qualitat de les actuacions, les prestacions i els ser-
veisde salut plblica, aixi com ala permanent avaluacio i alarendicié de comp-
tes per part dels gestors en matéria de salut publica

n) El foment de la formaci6 i la competéncia dels professionals, de la
recerca, delainnovacio i de I’ avaluacié en I’ambit de la salut publica

0) Ladeterminacio de les politiques de salut pablica en base al’ evidéncia
cientificai al’andlisi del risc.

p) Lagestio del risc en matériade salut pdblicaen base al’ evidénciacien-
tificai als principis de precaucio i transparencia.

qg) Interaccid, des del fet insular, amb tots els ambits extraterritorials que
determinen i interactuen globalment en la salut publica.

r) Aplicaci6 del principi de precaucio.

s) L'exercici de |’ autoritat sanitaria per ala proteccio de la salut pablica

t) Laplanificacio de les actuacions i prestacions de salut publica, d’acord
amb el coneixement de |’ estat de salut de la poblacio dels seus determinantsi de
lavaloracié que es faci de les seves necessitats.

Article 4
Funcions de la salut pablica

Les funcions essencials de la salut publica son les seglents:

a) Conéixer i avaluar I'estat de salut de la poblacio per valorar-ne les

necessitats dins aquest ambit, la qual cosa inclou comprendre i mesurar els
determinants de lasalut i del benestar.

b) Desenvolupar politiques de salut pablicai garantir-ne la prestacio dels
serveis.

c) Promoure interrelacions amb totes les altres politiques de manera que
es potencii lamillorade la salut.

d) Promoure | orientaci6 dels serveis sanitaris assistencials cap als objec-
tius de salut publica, mitjancant el desenvolupament d'accions de proveiment
d’informacié amb finalitats de vigilancia aplicada en salut pablica, promoci6 de
lasaluti prevencié delamaldltia, i garantir la cooperacio entre els serveis assis-
tencialsi els serveis especifics de salut publica

€) Fomentar la participacio socia i reforgar el coneixement i € control
dels ciutadans sobre |a seva salut.

Article5
Planificacio de les politiques de salut

Mitjancant el Plade Salut de les Illes Balearsi els plansi els programes
que el complementen, s ha de dur aterme una planificaci6 de |es actuacions que
incideixen o poden incidir en lasalut individual i col-lectiva, partint d’ una con-
cepcid integral delasalut que té en compte els factors que poden afectar-la, d' a
cord amb els principis de col -laboracié interadministrativai participaci6 social.

TiTOL I
PRESTACIONS EN MATERIA DE SALUT PUBLICA

Article 6
Prestacions en matéria de salut publica

1. Son prestacions en matéria de salut pablica el conjunt d’ actuacions
dirigides afomentar, protegir i promoure lasalut de les personesen |’ esferaindi-
vidual i col-lectiva, prevenir lamaldtiai tenir curade lavigilancia de la salut.

2. Son prestacions en matéria de salut publica les seguents:

a) La vigilancia de la salut, inclos e monitoratge dels seus principals
determinants.

b) Lainvestigacié de les causes o dels riscs dels problemes de salut que
afecten la poblacio.

c) L'orientacio, el seguiment i I'avaluacié del Pla de Salut de les llles
Balears.

d) L'avaluacié de I'impacte en la salut de les diverses politiques, dels
plans, dels programes i de les activitats, del sector sanitari i també dels aliens a
aguest sector.

€) El disseny, laimplantaci6 i |” aval uaci de mesures especifiques de sal ut
publica que s adapten a context social i responen a les seves necessitats.

f) Lapromoci6 delasalut i laprevencié de lamalaltiai dels seus factors
derisc, amb una atenci6 preferent a aquelles que es desenvolupen en I’ ambit de
la salut comunitaria

g) Lapromocio d’ entorns que reforcen la salut.

h) L'avaluacio, lagestio i lacomunicaci6 de risc per ala salut, derivat de
la contaminacié atmosférica, aclstica i del sol, de les aigies recrestives, dels
residusi dels productes quimics, incloses les accions de vigilancia, de promocio
i de control de la salut mediambiental que escaiguin.

i) L'avaluacio, lagestio i lacomunicacio del risc per alasalut, derivat de
les aiglies de consum huma, incloses les accions de vigilancia, de promocié i de
control sanitari que pertoqui.

j) L'avaluacio, lagestio i la comunicacio de risc per ala salut, derivat de
qualsevol situacio de risc per ala salut de la poblacio, incloses les accions de
vigilancia, de promoci6 i de control de la salut que escaiguin.

k) La promocio de la seguretat alimentaria i la nutricié, I’avaluacio, la
gestio i la comunicacio del risc i dels beneficis per ala salut derivats dels ali-
ments i productes alimentaris, incloses les accions de vigilancia, de promocio,
de protecci6 i de control sanitari que pertoguin.

1) La protecci6 de la salut publica relacionada amb les zoonosis dels ani-
mals domestics, els animals salvatges urbans, els animals de producci6, els ani-
mals de lafauna salvatge i el control de les plagues.

m) La prestacio dels serveis d'andlisis de laboratori en matéria de salut
publica

n) La promocio, la protecci6 de lasalut i la prevenci6 dels factors de risc
per alasalut en els establiments piblicsi en els llocs de convivencia humana

0) Lapromocio, la proteccié i lavigilanciade la salut en I’ ambit laboral.

p) Laprevencid i el tractament de |’ abUs de substancies que poden gene-
rar dependéncies, d’ acord amb el que disposa la Llei 4/2005, de 29 d' abril, de
drogodependencies i altres conductes addictives.

) Lapromocio, en especial, de lasalut mental delapoblacié i lapreven-
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Ci6 dels factors de risc en aquest ambit.

r) Lapromocio i la proteccié de la salut afectiva, sexua i reproductiva, i
la prevencié dels factors de risc en aquest ambit.

s) L'orientaci6 i la planificacio familiar, aixi com la promocié i la protec-
ci6 delasalut maternoinfantil i laprevencio delsfactors de risc en aquest ambit.

t) La promocié d'una alimentacio saudable i de |'activitat fisica en el
temps Iliure a tots els grups de poblaci6, especialment en lainfanciai lajoven-
tut, i la prevencié dels factors de risc en aquests ambits, en linia amb les estra-
tegies nacionalsi internacionals per alanutricio, I’ activitat fisicai la prevencio
de |’ obesitat.

u) Lapromocio i la proteccié de la salut de |les persones dependentsi amb
risc d'exclusio social, economicai cultural, amb especial atencié al’elevat risc
de malnutricié d' aguests grups.

v) Laprevenci6 i laproteccié de la salut de la pablacié enfront de qual-
sevol altre factor derisc, en especia la prevencio de les discapacitats, tant con-
genites com adquirides, i les derivades de les malalties poc prevalents.

w) La prevenci6 del cancer i d’atres malalties prevalents.

x) Lapromocio d activitats tendents ala prevencié d’ accidents domestics
i detransiti de lesions resultants de violéncies.

y) Lapromoci6 i laproteccié delasalut i laprevencio dels factors de risc
per alasalut, derivats de les intervencions del propi sistema sanitari, tant de les
activitats de prevencié com de les curatives.

z) La prevencio dels factors de risc i la protecci6 de la salut dels usuaris
de productes i serveis, de titularitat pablica o privada

aa) El control sanitari de la publicitat, en el marc de la normativa vigent.

ab) Laresposta davant les alertes i emergencies de salut pablica

ac) Les autoritzacions administratives sanitaries, la inspeccio, I’ auditoria
i la coordinacio dels registres en matéria de salut pablica

TiTOL 111
CARTERA DE SERVEIS DE SALUT PUBLICA

Article 7
Definici6 de la cartera de serveis de salut publica

1. Lacarterade serveis de salut piblica és el conjunt d’ activitats i de ser-
veis, tecnologies o procediments, mitjangant els quals es fan efectives les pres-
tacions de salut pablicaal’ambit de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

2. La cartera de serveis de salut publica s aprova mitjangant decret del
Consell de Govern, a proposta de |la conselleria competent en matéria de salut,
i ha d’'incloure com a minim la cartera de serveis de salut piblica del Sistema
Nacional de Salut.

3. Lacartera de serveis de salut pablica ha de ser dinamicai s had' adap-
tar de forma continuada a les noves necessitats de salut. Aixi mateix, ha de
determinar especificament larelacio d activitats i de serveis que I’ Agéncia de
Salut Pablica pot prestar as atres organs del Governi as enslocals per proveir
els serveis minims de la seva competencia.

Article 8
Linies estratégiques de les prestacions de salut publica que es facin
efectives mitjangant la cartera de serveis

Les prestacions de salut publica que es facin efectives mitjancant la carte-
rade serveis de salut piblica hauran de respondre als principal s determinants de
salut i, com a minim, d’acord amb €l resultat de la vigilancia de la salut publi-
ca, abordaran els seglients determinants: la salut ambiental, la salut dels usuaris
de productes i serveis, la seguretat alimentaria, la salut laboral, la salut sexual i
reproductiva, les drogues i altres conductes addictives, els habits aimentaris i
I’ activitat fisica, la salut mental i les condicions de vida, de manera especia a
I’edat infantil, I’ adolescénciai la vellesa.

TiTOL IV
SISTEMA D’'INFORMACIO EN SALUT PUBLICA

Article9
Sistema d’informacio en salut publica

1. El Sistemad’informacio en salut piblica és un sistema organitzat d'in-
formacié sanitaria, vigilancia i accié en salut publica que constitueix un eix
fonamental del sistema sanitari de les |lles Balears.

2. La gestio del Sistema d'informacio en salut pablica correspon a
I’ Agencia de Salut Publica de les Illes Balears.

Article 10
Funcions del Sistema d’informacié en salut publica

1. Corresponen a Sistema d'informacio en salut publica les funcions
seguents:

a) Establir un sistema de vigilancia dels factors economics, socials,
mediambientalsi d’ altres tipus, que tenen o poden tenir incidéncia sobre la salut
individual i collectiva

b) Valorar les necessitats de salut de la poblacio, una vegada identificats
els problemes que I’ afecten, aixi com elsriscsi I'andlisi dels determinants de la
salut i els seus efectes.

c) Aportar la informacid necessaria per facilitar la planificacio, la gestio,
I"avaluacié i lainvestigacio sanitaria

d) Difondre informaci6 sobre la situaci6 de la salut pablica ala comunitat
autonoma de les Illes Balears.

€) Desenvolupar les estratégies adequades per comunicar a la poblacio
qualsevol situacio que suposi un risc per ala saut i que permeti |'adopcié de
mesures preventives.

f) Establir mecanismes de comunicacié que s adaptin ales noves tecnolo-
gies, quefacilitin larapidesai I’ eficaciaen la captacié, I’andlisi i I'intercanvi de
lainformacio.

g) Establir un mecanisme eficag de detecci, alerta precog i resposta rapi-
da enfront dels riscs potencials per ala salut.

h) Realitzar o proposar els estudis epidemioldgics especifics per a un
millor coneixement de la situacio de salut, aixi com altres estudis de salut pabli-
ca

2. El Sistemad'informacié en salut piblica ha de proporcionar dades des-
agregades, com aminim, a nivell de municipi.

Article 11
Tractament dela informacio

1. El Sistema d'informacié en salut publica ha d'establir mecanismes
d’informacid, de publicitat i de divulgacié comprensibles, adequats, coherents,
coordinats, permanentsi actualitzats sobre |es qliestions més rellevants en mate-
riade salut pablicaamb lafinalitat d’informar la ciutadania, les administracions
i els professionals.

2. El Sistemad’informacio en salut pablica had'integrar tots els sistemes
d’informacié i registres dels centres, serveis i establiments sanitaris publics i
privats, aixi com dels professionals sanitaris en exercici, els quals esdevenen
obligats a col laborar amb I’ Agenciade Salut Publicade les Illes Balears perqué
aguesta integracio, sota la seva direccio, esdevingui possible.

3. Totes les administracions pabliques i els organismes competents en
matéria de salut publica, aixi com els centres, serveis, establimentsi professio-
nals sanitaris, han de participar, en I'ambit de les seves respectives funcions, en
el Sistema d'informacié en salut piblica, i comunicar totes les dades que els
siguin requerides.

4. Les dades de caracter personal que les persones fisiques i juridiques
esmentades recullin en |’ exercici de |les seves funcions poden ser cedides, en els
termes que preveu |'article 11.2.a) de la Llei Organica 15/1999, de 13 de des-
embre, de protecci6 de dades de caracter personal, al’ Agenciade Salut Publica
de les Illes Balears per a desenvolupament del Sistema d'informacio en salut
publica, aixi com amb finalitats historiques, estadistiques o cientifiques en

I’ ambit de la salut pablica

5. Mitjangant decret aprovat pel Consell de Govern a proposta de la con-
selleria competent en matéria de salut, s'ha de regular €l sistema pel qual les
administracions publiques i els organismes competents en materia de salut
publica, aixi com centres, serveis, establiments i professionals sanitaris, han de
facilitar al Sistema d'informacié en salut piblica totes les dades que s hi han
d’integrar. Es regulara la participaci6 dels col -legis professionals com a una de
|es maneres de canalitzar aquesta informacio entre els professionalsi I’adminis-
tracio.

6. En tots els nivells del Sistema d'informacio en salut pablicas han d’'a
doptar les mesures necessaries per garantir la confidencialitat i la seguretat de
les dades, i totes les persones que en |’ exercici de les seves funcions hi tenguin
accés queden obligades al secret professional.

7. Els titulars de dades de caracter personal, tractades en virtut del que
estableix aquestallei, han d’ exercir els seus drets d’ acord amb el que disposala
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Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter | vacié en salut piblica
personal.
8. Lainformaci6 del sistema ha de revertir, en laformaque I’ Agencia de TiTOL VI

Salut Pdblica consideri oportuna, en els centres, serveis, establiments i profes-
sionals sanitaris en exercici, servint d' informacié de referencia en salut publica
per ala seva practica professional.

TiTOLV
SISTEMA DE FORMACIO, RECERCA | INNOVACIO EN SALUT
PUBLICA

Article 12
Sistema de formacié, recerca i innovacié

1. La formacid, la recerca i la innovacié en saut publica és el sistema
organitzat de formacio de professionals, de foment, de recercai d'innovacié en
salut publica, que constitueix una activitat essencial del sistema sanitari de la
comunitat autonoma de les |lles Balears.

2. S6n actuacions del Sistema de formacio, recerca i innovacio en salut
publica:

a) Procurar formacio als professionals de lasalut pablicai, en general, del
sector sanitari, en funcié de les especificitats de la feina que ocupin, perqué ten-
guin capacitats, coneixements i habilitats per desenvolupar algunes o totes les
competencies segients:

13 Analitzar la situacio de la salut dels habitants de les llles Balearsi els
seus determinants, aixi com identificar-ne les desigualtats.

2% Descriure i andlitzar els factorsderisc i €ls problemes de salut.

33 Planificar i avaluar les politiques de salut.

49 Vigilar elsriscs i les maalties, i respondre enfront de les situacions
d'aertai emergéencia de salut pablica

5% Procurar evidéncia enfront de les politiques intersectorials, fomentar-
hi la defensa de la salut i avaluar-ne I'impacte.

6% Dissenyar programes i intervencions de promocio i de protecci6 de la
salut.

73 Formar altres professionals sanitarisi no sanitaris en temes relacionats
amb lasalut pablica

8% Coneixer i aplicar técniques i métodes d’ educacio sanitaria.

9 Fomentar la participacio per ala saut.

10%) Gestionar i avaluar els serveisi els programes sanitaris en I’ambit de
lasalut pablica

113 Avaluar, gestionar i comunicar €l risc.

b) Promoure la carrera professional en salut publica

c) ldentificar les arees prioritaries per alarecercaen saut publica, atenent
els problemes i |es necessitats de salut detectats.

d) Promoure laformacio6 en recerca entre els professionals de salut publi-
ca

€) Estimular la sensibilitat per ala recerca en salut plblica entre els sec-
tors economicsi socials.

f) Convocar gjuts alarecercai establir mecanismes de col l1aboracié amb
els restants agents finangadors de recerca pablics i privats per tal de promoure
larecerca en salut pablica

g) Redlitzar i difondre estudis, publicacionsi activitats que contribueixin
alamilloradel coneixement cientific, tecnologic i sanitari.

h) Promoure grups de recerca entre els dispositius que proveeixen serveis
i desenvolupen activitats de salut piblica

i) Participar en lacreacié i el manteniment d’ unitats d’investigacid i des-
envolupament amb universitats o altres institucions.

j) Cooperar amb organismes publicsi privats, tant autonomics com nacio-
nalsi internacionals, per alarealitzacio de projectes d'investigacio i altres acti-
vitats de caracter cientific, técnic o d'innovacio tecnol ogica

k) Fomentar lainnovacié en salut pblica.

1) Avaluar periadicament els resultats de la recerca en salut publica que es
faalacomunitat autonoma de les Illes Balears.

m) Qualsevol atrafuncié destinada als compliments de les finalitats que
en son propies.

3. Les administracions publiquesi els organismes competents en matéria
de formacio i de recerca, la Universitat de la comunitat autonoma de les Illes
Balearsi els centres, serveis, establiments i col-legis professionas, que desen-
volupin tasques de formacio i recercaen salut publica, han de cooperar, en I’ am-
bit de les seves funcions respectives, en el Sistema de formaci@, recercai inno-

COMPETENCIES DE LESADMINISTRACIONS PUBL IQUESEN
MATERIA DE SALUT PUBLICA

Article 13
Competencies del Govern

Corresponen a Govern de les llles Balears la direcci6 i la planificacio
basiques en matéria de salut publicai establir les directrius corresponentsi I'e-
xercici de |la potestat normativa.

Article 14
Competeéncies de la conselleria competent en materia de salut

1. Correspon a la conselleria competent en matéria de salut planificar,
coordinar i avaluar totes les actuacions que puguin incidir en matéria de salut
publica, d’acord amb les directrius establertes pel Govern.

2. Aixi mateix, correspon a la conselleria competent en matéria de salut
coordinar les funcions que desenvolupen els ens territorials de la comunitat
autonoma de les Illes Balears en I exercici de les competéncies que tenen atri-
buides, d'acord amb la normativa vigent.

Article 15
Competencies dels consellsinsulars

1. Corresponen as consells insulars la funcié executiva i la gestié en
matéria de sanitat que els siguin transferides o delegades per una llei del
Parlament, d'acord amb el que preveu I'article 71 de la Llei Organica 2/1983,
de 25 de febrer, per laqual s aproval’ Estatut d’ Autonomia de les Illes Balears,
en la redaccio donada per la Llei Organica 1/2007, de 28 de febrer, i d’acord
amb el que disposalaLle 8/2000, de 27 d' octubre, de consells insulars.

2. D’acord amb la legislacio de regim local, els consells insulars han de
prestar assistencia i cooperacié as municipis per al’exercici més eficag de les
competencies sanitaries que tenen atribuides.

Article 16
Competeéncies dels ajuntaments

1. Corresponen als municipis, d acord amb la Llei 5/2003, de 4 d' abril, de
salut de les llles Balears, les competéncies en matéria de salut publica que els
atribueixen laLlei 14/1986, de 25 d' abril, genera de sanitat, laLlei 23/2006, de
20 de desembre, de capitalitat, en el cas de Pama, i lalegislacio deregim local.

2. Lacomunitat autonoma pot transferir o delegar al's municipis qual sevol
funcio sanitaria en les condicions previstes a la legislacié vigent, amb la dota-
Ci6 pressupostaria corresponent.

TiTOL VII
L’AGENCIA DE SALUT PUBLICA DE LESILLESBALEARS

Capitol |
Disposicions generals

Article 17
Creacio i naturalesa

1. Escreal’ Agéencia de Salut Piblica de les Illes Balears com un organis-
me autonom, adscrit a la conselleria competent en matéria de salut, per a des-
envolupament i |” execuci6 de les competéncies de la comunitat autonomade les
I1les Balears en matéria de salut publica.

2. L' Agencia de Salut Pablica de les Illes Balears té persondlitat juridica
propia, autonomia financera i plena capacitat d'obrar per a compliment dels
seus fins.

Article 18
Régim juridic

1. L' Agenciade Salut Publicade les Illes Balears esregeix pel que preveu
aquesta llei, per les disposicions que es dictin en el seu desenvolupament i per
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laresta de disposicions que li siguin d’ aplicacio.

2. El regim de contractacio de I’Agencia de Salut Piblica de les llles
Balears es regeix per la normativa basica vigent en materia de contractacié del
sector public i per la normativa de desplegament que sigui d'aplicacié al’ ambit
de la comunitat autonoma de les llles Balears.

3. L'organ de contractacié de I’ Agéncia de Salut Pablica és el director
executiu.

4. El régim de responsabilitat patrimonia de I’ Agencia de Salut Publica
deles Illes Balears és | establert amb caracter general per al’ Administracié de
la comunitat autonoma de les Illes Balears.

5. Correspon al director executiu la resolucié dels procediments de res-
ponsabilitat patrimonial, en els termes establerts a la normativa reguladora del
regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comd.

6. Elsactesi les resolucions dels organs de I’ Agéncia de Salut Publica de
les Illes Balears sdn susceptibles dels recursos administratius prevists ala Llei
30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques
i del procediment administratiu comq, i a la Llei 3/2003, de 26 de marg, de
regim juridic de I’ Administracié de la comunitat autonoma de les |lles Balears.

Els actes del consell rector exhaureixen la via administrativa.

7. Contra els actes del director executiu es pot interposar recurs d' algada
davant el consell rector, excepte contra els actes dictats en matéria de responsa
bilitat patrimonial, els quals exhaureixen la via administrativa.

Article 19
Finalitats

1. L' Agenciade Salut Pablica de les |lles Balears té per objecte la plani-
ficaci6 de les politiques de salut i la prestaci6 dels serveis que integren la carte-
rade serveis de salut publica, per donar unaresposta eficient ales necessitats de
la poblacié en aguest ambit i possibilitar una permanent adaptacié a aquestes
necessitats i una major participacio de la societat.

2. L' Agenciade Salut Pablicade les I1les Balears exerceix les seves com-
petencies en concurréncia amb les administracions i el's organismes competents
restants en matéria de salut piblica, amb els quals actua de forma coordinada.

Article 20
Competencies de I’agencia

S6n competencies de I’ Agencia de Salut Publicade les |lles Balears:

a) Laplanificacio, el seguiment i I'avaluaci6 de politiques de salut.

b) El desenvolupament i I’ execucié de politiques de salut pablica.

¢) La coordinacio amb els organs corresponents de |’ administracio auto-
nomicai la cooperacié amb les altres administracions publiques a |’ ambit de la
salut pablica

d) Lasupervisio i I'avaluacié de I’ actuacio dels organismes competents.

€) La coordinacié i e suport a les actuacions que, en matéria de salut
publica, es duguin a terme en els centres sanitaris de la xarxa assistencial.

f) El foment, en col-laboracié amb els organismes responsables, les uni-
versitatsi els centres d' investigacié, de lacompetenciadels professionalsi dela
recerca en salut publica

g) L'avaluacio, s pertoca, i la gestio de les situacions de crisi i d’ emer-
gencia que constitueixen un risc per ala salut de la poblacié, de forma coordi-
nada amb els dispositius de les administracions que es mobilitzen en aquestes
situacions.

h) Establir el marc que permeti millorar la gesti6 dels recursos humans i
materials mitjangant el desenvolupament de politiques adequades al respecte.

i) Promoure i gestionar el Sistema d'informacié en salut piblica

j) Promoure la participacié de les associacions ciutadanes, dels agents
sociasi del conjunt de la poblacié en I’ambit de la salut pablica

k) Qualsevol atrafuncio de salut piblica que estigui relacionada amb els
objectiusi les activitats previstes en aquesta llei.

Article 21
Formes de gestio

L’ Agénciade Salut Pablicade les |1les Balears pot executar les seves fun-
cions:

a) De forma directa.

b) De formaindirecta, mitjancant contractes o convenis amb altres entitats
publiques o privades, amb subjecci6 a la normativa sobre contractes del sector
public i altres requisits que hi siguin d' aplicacio.

¢) Mitjangant qualsevol altra forma de gestié admesa en dret.

Capitol 11
Estructura de I’ Agencia de Salut Publica deles|lles Balears
Article 22
Organs

1. Son organs centrals de I’ Agéncia de Salut Publicade les Illes Balears:

a) El president.
b) El consell rector.
c) El director executiu.

2. S6n organs periféerics els directors dels centres insulars de salut de les
illes de Menorca, Eivissai Formentera

3. L'Ageéncia de Salut Piblica de les Illes Balears té un consell assessor
sobre aspectes técnicsi cientifics de salut piblica

Article 23
La presidencia

1. Lapresidenciade |’ Agénciade Salut Piblicade les |lles Balears corres-
pon a conseller competent en matéria de sal ut.

2. Al president de I’ Agénciade Salut Piblicadeles|lles Balears|i corres-
ponen les funcions segients:

a) Assumir larepresentacio institucional de I’ agencia.

b) Subscriure, en nom i representacié de I’ agéncia, convenis de col -labo-
racio i acords de cooperacio amb altres entitats, pibliques o privades, autoritzats
pel consell rector.

c) Nomenar i cessar el personal directiu.

d) Convocar, presidir i fixar I’ ordre del dia de les sessions del consell rec-
tor, moderar les deliberacionsi dirimir els empats amb el seu vot de qualitat.

€) Les atribucions que pugui delegar-li €l consell rector.

3. En cas de vacant, abséncia, malaltia o atra causa legal, el president ha
de ser substituit per la persona a qui correspongui la direccio executiva i, en
defecte d’ aquesta, pel membre del consell en qui delegui en cada cas.

4. El president pot delegar, amb caracter temporal o permanent, determi-
nades funcions en el director executiu.

Article 24
El consell rector

1. El consell rector es I’ organ superior de govern de I’ Agencia de Salut
Plblicade les |lles Balears.

2. El consell rector esta format pels membres segients:

a) El president de I’ agéncia.

b) El vicepresident o la vicepresidenta, que és el director general compe-
tent en matéria de salut publica, aqui correspon, amés, la direccid executivade
I’ Agencia de Salut Piblica de les Illes Balears.

c) Actuen com avocals:

1°. El secretari general de la conselleria competent en materia de salut.

2°. El director general del Servei de Salut de les Illes Balears.

3°. Un representant dels ens locals.

4°. Un representant de la conselleria competent en matéria d’ hisenda.

5°. Un representant de la Direccié de I’ Advocacia de la comunitat auto-
noma.

6°. Dos vocals designats pel conseller competent en matéria de salut.

7°. Tres vocals designats pel conseller competent en matéria de saut a
proposta del consell assessor.

3. Ha d'actuar com a secretari, amb veu i sense vot, un funcionari desig-
nat pel president de I’ agencia entre els funcionaris de la conselleria competent
en materia de salut o de la mateixa agéncia.
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4. Els vocdls establerts, esmentats a les lletres ¢), d), €) i f) de I’ apartat
anterior, han de ser nomenats i separats pel conseller competent en matéria de
salut, a proposta del consell insular, ens local o conselleria corresponent.

Article 25
Funcions del consell rector

1. Correspon a consell rector:

a) Establir els criteris d’ actuacio de |’ Agéncia de Salut Pablicadeles|lles
Balears, de conformitat amb les directrius de la conselleria competent en maté-
riade saut.

b) Aprovar el programa anual d actuacio de I’ Agéncia de Salut Pablica
que ha de presentar-se a la conselleria competent en matéria de salut per ala
seva ratificacio.

c) Aprovar el contracte-programa amb la conselleria competent en maté-
riade saut.

d) Establir els criteris de coordinacié de I’ Agencia de Salut Piblica amb
€ls organs corresponents de |" administracio autonomicai la cooperacié amb les
altres administracions publiques.

€) Aprovar la proposta d’ avantprojecte de pressupost anua de I’ Agencia
de Salut Pablica

f) Aprovar la proposta de preus publics per ala prestacio dels serveis.

g) Acceptar |es delegacions de competéncia o els encarrecs de gestié d' al-
tres administracions publiques i de les entitats que en depenen a favor de
I" Agencia de Salut Publica

h) Aprovar la proposta de cartera de serveis de salut publicai presentar-la
ala conselleria competent en matéria de salut, perque la sotmeti al Govern per
ala seva aprovacio.

i) Avaluar periodicament els programes d' actuacio i el grau d' assoliment
dels objectius de I’ Agencia de Salut Publica

j) Avaluar anualment la situaci6 de la salut publica de la comunitat auto-
nomade les |lles Balearsi elaborar-ne un informe especific que s ha de presen-
tar ala conselleria competent en matéria de salut.

k) Autoritzar els convenis de col laboraci6 i els acords de cooperacio amb
entitats publiques i privades per al’ exercici de les seves funcions.

1) Elevar alaconselleria competent en matériade salut la propostade rela-
ci6 de llocs de treball i les seves modificacions, per ala seva tramitacio.

m) Acceptar les herencies, elsllegats o les donacions afavor del’ Agencia
de Salut Publica, aixi com autoritzar les cessions gratuites de bénsi dretsi les
cessions d' Us aftitol gratuit afavor de terceres persones.

n) Qualsevol altra que li atribueixen les disposicions vigents.

2. El consell rector pot establir el seu propi reglament intern de funciona
ment. De forma supletoria s’ han d’ aplicar les normes generals sobre el funcio-
nament dels organs col legiats.

Article 26
Ladirecci6 executiva

1. Corresponen al director executiu, que és el director general competent
en matériade salut pablica, ladireccid i lagestio ordinariade |’ Agenciade Salut
Publica, d acord amb els criteris d’ actuaci6 establerts pel consell rector.

2. Ladireccio executiva té atribuides les funcions segients:

a) Executar els acords adoptats pel consell rector.

b) Preparar i redactar propostes en relacié amb les gliestions que hagin de
ser elevades al consell rector per ala seva aprovacio.

c) Actuar com a drgan de contractaci6 de I’ Agencia de Salut Publica, en
els termes establerts per la legislacio sobre contractes del sector public.

d) Proposar, si n'és el cas, a consell rector els preus publics per la pres-
tacio dels serveis.

€) Dirigir, administrar i gestionar el personal i €ls serveis que integren
I’Agencia de Salut Publica, sense perjudici de les competéncies que, sobre
aguesta matéria, puguin tenir atribuits atres organs de I’ Administracié de la
comunitat autonoma de les |lles Balears.

f) Proposar al consell rector larelacio dellocs de feinai I’ estructura orga-
nicade |’ entitat.

g) Coordinar, inspeccionar i avaluar els organs de |I’Agencia de Salut
Piblicade les Illes Balears.

h) Gestionar els recursos economics, autoritzar les despeses i ordenar els
pagaments dins els limits establerts pel consell rector.

i) Acordar I’ adquisicio atitol onerés de bénsimmoblesi dretsreasi I'a
rrendament de béns immobles.

j) Laresolucié dels procediments de responsabilitat patrimonial i en maté-
ria de personal.

k) Exercir la potestat sancionadora en els termes establerts a aquesta llei
i alarestade disposicions que li siguin d’aplicacio.

1) Assumir les facultats que no estan expressament atribuides a altres
organsi les que, s n'és e cas, i atribueixen les disposicions vigents, aixi com
les que la presidenciai el consell rector li encomanen.

Article 27
Consells sectorials

Es creen els consells sectorials per ala participacio en salut pablica, com
a organs de participacio activa, que tenen com a objectiu exercir les funcions de
participacio ciutadana, assessorament, consulta i seguiment sobre les gliestions
relacionades amb la salut piblica afi de cooperar en la consecucié dels objec-
tius que els son propis.

Es crearan consells sectorials per a cada un dels segiients determinants de
salut: la salut ambiental, la salut dels usuaris de productesi serveis, la seguretat
alimentaria, la salut laboral, la salut sexual i reproductiva, les drogues i atres
conductes addictives, els habits alimentaris i I’ activitat fisica, la salut mental i
les condicions de vida, de manera especia al’edat infantil, I’ adolescenciai la
vellesa

Pel quefaales substanciesi conductes addictives s estaraa que contem-
plalaLle 4/2005, de 29 d’ abril, de drogodependenciesi altres conductes addic-
tives.

Lacomposicio dels consells sectorials es determinara reglamentariament,
garantint |a participacié dels agents socialsi del conjunt de la ciutadaniaen I'e-
laboraci6, I"aplicacio i la supervisio de les politiques de salut piblica. Aquests
organs s han d'organitzar d’acord amb els principals determinants de salut i
s han de regir pels principis de descentralitzacio, sectorial, coordinacio, partici-
paci6 i proximitat al ciutada

Article 28
El Consell Assessor de Salut Publica

1. El Consell Assessor de Salut Publica és I'organ consultor sobre els
aspectes tecnicsi cientifics de la salut pablica

2. El Consell Assessor de Salut Publica esta format pels membres
seguents:

a)El conseller competent en matéria de salut, que |’ ha de presidir.

b)E! director executiu de I’ Agéncia de Salut Piblica de les Illes Balears,
que ha d’ actuar en tot cas com a vicepresident.

c)Actuen com avocals:

1°. Cinc representants de les distintes conselleries, |’ exercici de les com-
petencies de les quals tengui incidéncia en I’ ambit de salut publica.

2°. Un representant de cada un dels consells insulars.

3°. Un representant de I’ Ajuntament de Palma.

4°. Dos representants dels ens locals.

5°.Dos representants de les organitzacions empresarials més representati-
ves.

6°. Dos representants de | es organitzacions sindicals més representatives.

7°. Un representant de cada un dels col -legis professionals sanitaris.

8°. Cinc vocals designats pel conseller competent en matéria de salut.

9°. Un secretari, amb veu i sense vot, funcionari designat pel president de
I’ agéncia entre els funcionaris de la conselleria competent en matéria de salut o
de la mateixa agencia.

3. Els vocals han de ser nomenats i separats pel conseller competent en
matéria de salut a proposta, si escau, de la conselleria, del consell insular, dels
enslocals, del’ organitzacié empresarial, de |’ organitzacio sindical o del col legi
professional corresponent.

4. Corresponen a Consell Assessor de Salut Publica les funcions
seguents:

a) Assessorar I’ organ de govern de I’ Agencia de Salut Piblicade les llles
Balears en |es qliestions relacionades amb la salut pablica

b) Emetre dictamens sobre aspectes relacionats amb la salut pablica que
li encomani el consell rector.

c) Cooperar amb |’ Agencia de Salut Pablica per al’ assoliment dels objec-
tius comuns.

d) Ser assabentat de |les normes o decisions emeses pel consell rector que
puguin afectar les seves competencies, i debatre-les en el si de la comissio.
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€) Emetre informe en relacio amb qualsevol quiestio que el conseller com-
petent en matéria de salut o el director executiu de |’ agéncia consideri oportu-
na

f) Elevar a conseller de Salut i Consum una proposta de tres vocals que
passaran a formar part del consell rector.

5. Els membres del Consell Assessor de Salut Publica han d’ exercir llurs
funcions amb imparcidlitat i independéncia i han de guardar reserva sobre les
deliberacionsi les decisions que s adoptin.

6. Els estatuts de I’ Agéncia de Salut Pablica de les Illes Balears han de
determinar els requisits que han de complir els membres del Consell Assessor
de Salut Publica, la seva organitzaci6 i les seves normes de funcionament.

Article 29
Centresinsulars de salut publica

A I'ambit territorial de les illes de Menorca, Eivissa i Formentera,
I’ Agencia de Salut Publicade les Illes Balears had’ exercir |les seves competén-
cies a través dels centres insulars de salut pablica

Els centres insulars de salut pblica son les institucions sanitaries on s’ u-
biquen els equips de salut pablica per executar i intervenir en el seu ambit terri-
torial en tots el's programes de salut pablica dissenyats pels organs, els serveisi
les unitats de |’ agencia.

Capitol 111
Régim economic, pressupostari, comptablei patrimonial
Article 30
Contracte-programa

El contracte-programa entre la conselleria competent en matériade salut i
I’ Agencia de Salut Pdblica de les |lles Balears ha de tenir caracter plurianual i
ha d’incloure, com a minim, els aspectes seguents:

a) Larelacio de serveisi activitats que ha de prestar I’ Agéncia de Salut
Plblica de les Illes Balears, |a seva avaluacié economica, €ls recursos en rela
Ci6 amb els sistemes de compra i €ls pagaments vigents en cada moment, els
objectiusi e finangament.

b) Els requisits i les condicions en que s han de prestar aquests serveis i
les activitats.

c) Els objectius, els resultats esperats, elsindicadorsi el marc de respon-
sabilitats de I’ Agencia de Salut Publica.

d) El termini de vigencia.

Article 31
Régim economic

L’ Ageéncia de Salut Pablica de les Illes Balears ha de disposar dels recur-
sos economics seglients per al compliment de les seves findlitats, entre altres:

a) Les dotacions corresponents del pressupost del Govern de les llles
Balears.

b) Els ingressos ordinaris i extraordinaris generats per |'exercici de les
seves activitats.

c) Els productesi les rendes del seu patrimoni.

d) Els credits, préstecs, emprestitsi altres operacions que pugui concertar.

€) Les subvencions, les heréncies, els llegats, les donacions i les aporta-
cions voluntaries d’ entitats o organismes publicsi privats, i de particulars.

f) Els ingressos procedents de sancions administratives i els derivats de
resolucions judicials que li corresponguin.

g) Els atres ingressos de dret public o privat que li siguin autoritzats o li
puguin correspondre d' acord amb la normativa vigent.

h) Qualsevol altre recurs que seli pugui atribuir.

Article 32
Régim pressupostari, comptablei de control

1. El régim pressupostari, economic, financer, de comptabilitat, interven-
cid i control financer aplicable al’ Agenciade Salut Piblicade les Illes Balears
és|’establert al Decret Legislatiu 1/2005, de 24 de juny, pel qual s aprovael text
refés de la Llei de finances de la comunitat autonoma de les Illes Balears, i la
normativa que el desenvolupi.

2. La proposta d' avantprojecte de pressupost, una vegada aprovada pel

consell rector de I’ Agéncia de Salut Publicade les |lles Balears, ha de ser reme-
saalaconselleria competent en matéria de salut per ala seva posterior elevacio
ala conselleria competent en matéria pressupostaria, als efectes de la sevainte-
gracio en els pressuposts de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

3. Tota |’ activitat de I’ Agencia de Salut Publica es troba sotmesa a con-
trol financer permanent que ha d’ exercir la Intervencié General de la comunitat
autonoma de les Illes Balears.

Article 33
Régim patrimonial

1. El patrimoni de I’ Agénciade Salut Piblicadeles llles Balearshad' es-
tar integrat pels bénsi drets que li son propisi per aquells que li son adscrits o
cedits pel Consell de Govern de la comunitat autonoma de les llles Balears o
qualsevol altra administraci6 publica

2. Tenen la consideracio de béns i drets propis tots aquells que I’ Agéncia
de Salut Pablicadeles|lles Balears adquireix o rep per qualsevol titol, aixi com
els productes i les rendes d' aquests.

3. Elsbénsi elsdrets que el Consell de Govern dela comunitat autonoma
de les Illes Balears o qualsevol atra administracio publica adscriu a I’ Agéncia
de Salut Publica han de conservar la seva qualificacio juridica originariai ani-
cament poden ser utilitzats per a compliment de les sevesfindlitats, i I' Agéncia
té, respecte d’ aquests, totes les prerrogativesi els drets que estableix la norma-
tiva sobre patrimoni, als efectes de |a seva conservacio, administracio i defensa.

4. L'adquisicio, lavendai el gravamen de bénsimmobles propis requereix
informe favorable de la conselleria competent en matériad’ hisendai de la con-
selleria competent en matéria de salut.

5. Els béns i els drets patrimonials propis, afectes a compliment de les
seves funcions, tenen la consideracié de domini pdblic i, com atals, han de gau-
dir de les exempcionsi de les bonificacions tributaries que corresponguin.

6. L’ Agenciade Salut Piblica hade gaudir d’ autonomia per alagestio del
seu patrimoni, en els termes que estableix la legislacio patrimonial i d'hisenda
publica de la comunitat autdbnoma de les |lles Balears, que ha de ser d'aplicacio
en tot el que no preveu aquestalle.

7. L' Agenciade Salut Pablica ha d’ establir la comptabilitat i els registres
que permetin coneixer la naturalesa, latitularitat i la destinacio dels seus bénsi
els seus drets, propis 0 adscrits, sense perjudici de les competencies dels atres
ensi organismes en matéria de sal ut.

Capitol IV
Recur sos humans de I’ Agencia de Salut Publica deles|lles Balears

Article 34
Personal del’ Agencia de Salut Publica deles|lles Balears

1. El persona del’ Agenciade Salut Publicade les Illes Balears estainte-
grat per:

a) Personal funcionari i laboral de la comunitat autonoma de les llles
Balears que se li adscrigui.

b) Personal procedent d altres administracions publiques que se li adscri-
gui.

c) Personal estatutari que seli adscrigui, d’ acord amb lanormativavigent.

d) Personal que s'incorpori al’ Agencia de Salut Publica, d'acord amb la
normativa vigent.

2. El personal que presta els seus serveis al’ Agéncia de Salut Pablica es
regeix per les disposicions que li siguin d' aplicacid, segons la seva naturalesa
funcionaria o laboral.

3. El personal funcionari que presta els seus serveis a I’ Agencia de Salut
Pdblica ha de tenir la consideracio juridica de funcionari de la comunitat auto-
noma de les Illes Balears adscrit a I'Agéncia de Salut Pdblica de les llles
Balears.

Article 35
Formacio i carrera professional

1. L' Agencia de Salut Publica de les Illes Balears ha de fomentar la pro-
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fessionalitzaci6 i laformacio permanent del personal que hi presta els seus ser-
veis. Amb aguesta finalitat es poden subscriure convenis amb I’ Escola Balear
d’ Administracié Piblica o amb altres entitats publiques o privades.

2. Lacarreraprofessiona del personal de salut pdblicas had’ establir dins
el marc de lanormativa que regulalafuncié piblica. Els professionals sanitaris
tenen dret a accedir a sistema de desenvolupament professional que s establei-
xi per reglament, d’acord amb el que determinalalle del’ Estat 44/2003, de 21
de novembre, d’ ordenacio6 de les professions sanitaries.

Capitol V
Seguretat alimentaria

Article 36
Seguretat alimentaria

1. La seguretat alimentaria és una area especialitzada de I’ Agéncia de
Salut Piblica, que ha de disposar dels recursos humans i econdmics necessaris
per complir els seus objectius.

2. Els objectius especifics de seguretat alimentaria son:

a) L'avaluacio, la gesti6, la comunicacid i | assessorament dels beneficis
i elsriscos per ala salut relacionats amb els aliments.

b) La col-laboracid i la coordinacié amb altres departaments (administra-
cions publiques) que tenen atribuides competencies en seguretat alimentaria i
nutricio.

c) Donar suport técnic i cientific a les actuacions dels departaments com-
petents en matéria d’ agricultura, ramaderia, educacio, comerg, turisme, pesca i
consum, d’acord amb la legislacio aplicable.

d) La col-laboraci6 i la coordinacié amb els organismes competents en
matéria de seguretat alimentariai nutricié d’ ambit autonomic, estatal i, si escau,
europeu.

€) Lacol-laboracié amb els diversos sectors que incideixen, directament o
indirectament, en la seguretat alimentariai lanutricio, i amb les organitzacions
de consumidors i usuaris.

f) El foment de la participacio dels sectors involucrats en la seguretat ali-
mentaria i la nutricio, les organitzacions de consumidors i usuaris, els agents
econdmicsi la comunitat cientifica.

3. Elsestatuts de I’ Agencia de Salut Publicade les Illes Balears han d' es-
tablir les normes de funcionament especifiques per ala seguretat alimentaria

Article 37
Pla de la seguretat alimentariai la nutricio

1. Laplanificacio en la seguretat alimentaria és una area especialitzada de
laplanificacié de lasalut i és el marc de referéncia per a les accions publiques
en aquesta matéria de I’ Administracio de la comunitat autonoma de les Illes
Balears. Compren les linies directives i de desplegament de les actuacionsi els
programes que es duen a terme per assolir les finalitats de la planificacio.

2. El procediment d’ elaboracio de la planificacio de la seguretat alimen-
taria ha de garantir la intervencié de les administracions, les institucions, les
societats cientifiquesi els professional s rel acionats amb |a seguretat alimentaria
i lanutricié, i també de la societat civil.

3. La planificaci6 de seguretat alimentaria i nutricio ha de contenir les
accions que es derivin dels plans de control oficial que s estableixen per nor-
mativa nacional i/o comunitaria, i hi han d’ estar coordinades.

4. A proposta de la consell eria competent en matériade salut, i amb la par-
ticipacio de les conselleries competents en materia de consum, agricultura, ali-
mentacio, ramaderiai pesca, € Govern ha d aprovar €l Pla de la seguretat ali-
mentariai lanutricié. El Govern ha de trametre aquest pla a Parlament.

5. El Pladelaseguretat alimentariai lanutricio té lamateixavigéncia que
el Plade salut deles llles Balears.

TITOL VII
INTERVENCIO ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE SALUT
PUBLICA DE LESILLESBALEARS

Capitol |
Disposicions generals

Article 38
Responsabilitat i autocontrol

1. Les persones fisiques o juridiques, titulars de les instal-lacions, dels
establiments, dels serveisi delesindistries en que es duen aterme activitats que
incideixen o poden incidir en la salut de les persones, son responsables de la
higiene i la seguretat sanitaria dels locals, de les installacions i dels seus anne-
xos, dels processos i dels productes que se'n deriven, i han d'establir procedi-
ments d’ autocontrol, eficagos per garantir-ne la seguretat sanitaria.

2. Les administracions publiques competents en la matéria han de garan-
tir el compliment d'aquesta obligacié mitjangant I’ establiment de sistemes de
vigilanciai de supervisié adequatsi idonis.

3. Les persones fisiques son responsables dels seus actes i de les conduc-
tes que tenen influéncia sobre la propia salut i la dels aftres.

Article 39
Actuacions d’intervencio en relacié amb la salut publica de les Illes
Balears

L’ autoritat sanitaria, através dels organs competents, pot intervenir en les
activitats publiques i privades que, directament o indirectament, poden tenir
conseqiencies negatives per alasalut. A tal efecte pot:

a) Establir elsregistres, els metodes d’andlisi, els sistemes d’informacio i
les estadistiques necessaries per a coneixement de les diferents situacions de
salut publica de les quals es puguin derivar accions d’intervencio.

b) Establir I’exigencia d’ autoritzacions i registres per raons sanitaries a
instal -lacions, establiments, serveis i industries, productes i activitats, d'acord
amb |a normativa sectorial.

c) Controlar la publicitat i la propaganda de productes i activitats que
puguin tenir incidencia sobre lasalut, amb lafinalitat d’ gjustar-laals criteris de
veracitat i evitar tot allo que pugui suposar un perjudici per ala salut publica,
aixi com fomentar laimplantaci6 de sistemes d’ autoregulacié publicitaria

d) Controlar i inspeccionar les condicions higiéniques i sanitaries de fun-
cionament de les activitats dels locals i dels edificis de convivencia publica o
collectiva, com també del medi en qué es desenvolupa la vida humana.

€) Controlar i inspeccionar les activitats alimentaries.

f) Ordenar I’ exercici de la policia sanitaria mortudria.

g) Establir prohibicionsi requisits minims per ala produccio, la distribu-
ci6, la comercialitzacio i I'Us de béns i productes quan suposin un perjudici o
una amenaga per ala salut.

h) Establir limitacions preventives de caracter administratiu respecte d’' a
quelles activitats publiques o privades que, directament o indirectament, poden
tenir consequiencies negatives sobre la salut.

i) Adoptar les mesures adients d'intervencié provisionals davant situa-
cions de risc per a la salut col-lectiva, sense perjudici de les indemnitzacions
procedents.

j) Requerir astitulars de lesinstal lacions, dels establiments, dels serveis
i de les indUstries, la realitzacié de modificacions estructurals i/o I’ adopcio de
les mesures preventives i correctores per tal d’ esmenar les deficiéncies higiéni-
quesi sanitaries.

k) Intervenir en matéria de zoonosis.

Article 40
Principis informador s de la intervencio administrativa

L es mesures regulades en aquest titol s'han d’ adoptar, d’ acord amb el que
disposa la normativa vigent, respectant els drets que el's ciutadans tenen recone-
gutsi aplicant els principis seguents:

a) Preferencia de la col -laboracié voluntaria amb les autoritats sanitaries.

b) No es poden ordenar mesures obligatories que suposin risc per a la
vida

c) Leslimitacions sanitaries han de ser proporcionades ales finalitats per-
seguides.

d) S'han d’emprar les mesures que menys perjudiquin el principi de lliu-
re circulacio de les persones i dels béns, la llibertat d’ empresai qualsevol atre
dret dels ciutadans.
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Article 41
Col-laboracié amb I'administracié sanitaria

1. Les administracions pabliques, les institucions i les entitats privades i
els particulars tenen el deure de col-laborar amb les autoritats sanitaries i els
Seus agents quan sigui necessari per al’ efectivitat de les mesures adoptades.

2. La compareixenca dels ciutadans davant les oficines publiques, quan
sigui necessaria per ala proteccio de la salut publica, és obligatoria. El requeri-
ment de compareixenca ha de ser motivat.

3. En cas que els titulars de les instal -|acions, dels establiments, dels ser-
veis i de les indUstries detectin I existéncia de riscs per a la salut, derivats de
I’ activitat o dels productes respectius, n’han d'informar immediatament I’ auto-
ritat sanitaria corresponent i col-laborar en I'adopci6 de les mesures que es
determinin.

Capitol I1
Delainspeccio i del control

Article 42
Autoritat sanitaria. Agentsde |’autoritat

1. Alsefectes d’ aguestallei i en el marc de |es seves respectives funcions,
tenen la condicio d’ autoritat sanitaria el's organs segiients: €l conseller o la con-
sellera competent en matéria de salut; el director executiu o la directora execu-
tivade |’ Agéncia de Salut Piblicade les Illes Balears, aixi com els batles o les
batlesses en I’ambit de les seves respectives competencies.

2. Tenen €l caracter d’ agentsde |’ autoritat sanitaria els funcionaris pablics
de les administracions competents en matéria de salut publica en I’ exercici
estricte de les seves funcions.

Article 43
Funcions dels agents de I’ autoritat sanitaria

Els agents de I’ autoritat sanitaria, degudament acreditats, en I’ exercici de
les seves funcions estan autoritzats per:

a) Entrar Iliurement i sense prévia notificacio en qualsevol centre o esta
bliment subjecte a |’ ambit d’ aplicaci6 de la present llei.

b) Realitzar les proves, les investigacions o els examens necessaris as
efectes de comprovar el compliment de la normativa sanitaria vigent.

¢) Prendre o treure mostres per a la comprovacio del compliment de les
disposicions aplicables.

d) Realitzar totes les actuacions que siguin necessaries per a correcte
exercici de les funcions d'inspecci6 i, especialment, formular requeriments
especifics al’ objecte d'eliminar riscs sanitaris per ala salut pablica.

€) Adoptar, sense perjudici de la seva posterior aprovacio per part de les
autoritats sanitaries, en els termes prevists en el capitol |11 del titol present, les
mesures cautelars que s estimin pertinents en el cas que concorri 0 se sospiti
raonablement I’ existénciad’ un risc per alasalut individua o collectiva davant
I"incompliment de requisitsi condicions establerts per |’ ordenament juridic i en
aplicacio del principi de precaucio.

Capitol 111
Mesures cautelars en salut publica deles Illes Balears
Article 44
Mesures cautelars

1. Les autoritats sanitaries, en I’ambit de les seves respectives competén-
ciesi através dels drgans competents en cada cas, poden procedir a |’ adopcio
de les mesures cautelars que resultin necessaries per garantir la salut i la segu-
retat dels ciutadans davant I’ existéncia o la sospita raonable d’ existéncia d’'un
risc imminent i extraordinari per ala salut. Les esmentades mesures es poden
adoptar també en aplicacié del principi de precaucio.

2. Les mesures a utilitzar per part de les autoritats sanitaries i dels agents
de |’ autoritat sanitaria son, entre d' altres:

a) El tancament d'instal -lacions, establiments, serveisi industries.
b) La suspensio de I’ autoritzacié sanitaria de funcionament i/o la suspen-

si6 o prohibicié de |’ exercici d' activitats.

c) Laimmobilitzaci6 cautelar i, si pertoca, €l comis de productes. S entén
per comis o decomis tota restriccio a lliure Us de matéries primeres, productes
intermedisi/o elaborats. El producte decomissat ha de tenir com a destinacio la
seva transformacid, reduccio i/o destruccio.

d) Laintervencio de mitjans materials o personals.

€) La prohibicié de comercialitzacio d'un producte o I’ ordenacié de la
sevaretirada del mercat i, quan sigui necessari, |"acord de la destruccié en con-
dicions adequades, aixi com la seva recuperaci6 dels consumidors que ja el ten-
guessin en el seu poder.

f) La determinaci6 de condicions prévies en qualsevol fase de la fabrica-
ci6 o la comercialitzaci6 de productes i substancies, i també del funcionament
de les instal-lacions, dels establiments, dels serveisi de les indUstries a que fa
referencia aquesta llei, amb la finalitat de corregir les deficiéncies detectades.

g) Qualseval altra mesura gjustada a la legalitat vigent si hi harisc per a
lasalutindividua o col-lectivao s observal’incompliment delsrequisitsi deles
condicions establerts per I’ ordenament vigent, o n’hi haindicis raonables.

Article 45
Duracio

Laduracié deles mesures de caracter temporal ales qualsesrefereix I'ar-
ticle anterior no ha d'excedir del que exigeix la situaci6 que les maotiva, sense
perjudici de les possibles prorrogues que poden acordar-se mitjancant resolucio
motivada.

Article 46
Tancament d’instal-lacions, establiments, serveis i industries i sus-
pensi6 d’activitats

1. Pot acordar-se el tancament d'instal-lacions, establiments, servels i
indUstries o la suspensi6 o prohibicié d activitats per requerir-ho lasalut col -lec-
tiva, per incompliment dels requisits exigits per la normativa vigent o per la
manca de les autoritzacions preceptives.

2. Per al’adopcié d' aguestes mesures és necessaria resolucié motivada,
una vegada complimentat el tramit d’ audiencia amb les parts interessades que,
en un termini no inferior a deu dies ni superior a quinze, poden a-legar i pre-
sentar els documentsi els justificants que estimin pertinents.

3. En el suposit de risc imminent i extraordinari per ala salut publica, es
pot prescindir del tramit d’ audiencia, sense perjudici que, posteriorment al’a
dopcié de qualsevol d'aguestes mesures, siguin oits els interessats i es confir-
min, modifiquin o aixequin mitjangant resolucié motivada.

Article 47
Immobilitzacié i comis de productes

1. Pot acordar-se laimmobilitzacio d’un producte o lot de productes o, si
pertoca, directament el seu comis, quan existeixi 0 se sospiti raonablement I'e-
xisténcia d’un risc imminent i extraordinari per ala salut.

2. Laimmobilitzaci6 o el comis ha de ser confirmat, modificat o aixecat
al’acord d'inici del procediment administratiu corresponent, que s ha de dictar
dins els quinze dies segiients a la seva adopcid, prévia audiéncia a |’ interessat.
Aquest termini es pot reduir quan ho exigeixi la naturalesa perible dels produc-
tes.

3. L'adopcio6 d’ aquestes mesures comporta la prohibici6 de la manipula
ci6, el trasllat o la disposicio en qualsevol forma dels productes immobilitzats o
comissats, fins que |’ autoritat sanitaria en resolgui la destinacio.

Article 48
Intervenci6 cautelar de mitjans materials

1. S’hade procedir al’ adopci6 de laintervencié cautelar de mitjans mate-
rials quan existeixi 0 se sospiti raonablement de I’ existéncia d’ un risc imminent
i extraordinari per alasalut i laseguretat dels ciutadans.

2. Laintervenci6 ha de ser confirmada, modificada o aixecada a |’ acord
d'inici del procediment administratiu corresponent, que s ha de dictar dins els
quinze dies seglients a la seva adopcio, prévia audienciaal’ interessat.

3. L'adopci6 d’ aguesta mesura cautelar comporta la prohibicié de mani-
pulacid, trasllat o disposicié en qualsevol forma dels béns intervinguts per I’ au-
toritat sanitaria
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Article 49
Intervencié cautelar de mitjans personals

1. Quan existeixi 0 se sospiti raonablement I’ existencia d’un risc immi-
nent i extraordinari per ala salut derivat de la intervencié de determinada per-
sona o persones en el procés de produccié de béns o de prestacio de serveis, es
pot prohibir la seva participacio mitjancant resolucié motivada pel temps que es
consideri necessari per ala desaparicio del risc.

2. Quan existeixi 0 se sospiti raonablement I’ existéncia d’un risc immi-
nent i extraordinari per ala salut de la poblaci, com a conseqiiencia d'una
situaci6 sanitaria concreta d' una persona o d’un grup de persones, es pot orde-
nar I adopci6 de les mesures preventives generalsi d'intervencid, entreles quals
s'inclouen les de reconeixement, de tractament, d'hospitalitzacio o de control
individual sobre la persona o el grup de persones, mitjancant resolucié motiva
da, pel temps necessari per ala desaparicio del risc. L' adopcié de mesures que
impliquen privaci6 o restricci6 de lallibertat o d'un dtre dret fonamental esta
subjecta a que disposen laLlel 29/1998, de 13 dejuliol, reguladorade lajuris-
dicci6 contenciosaadministrativa, i laLlei Organica3/1986, de 14 d' abril, sobre
mesures especials en matéria de salut piblica

Article 50
Prohibici6 de comercialitzacio o retirada del mercat de productes

1.l'autoritat sanitaria, prévia instruccio del procediment administratiu
corresponent i mitjancant resolucié motivada, pot ordenar la retirada definitiva
del mercat d’un producte o lot de productes, o prohibir-ne la comercialitzacio,
quan en resulti provada la manca de seguretat o |la perillositat per a's ciutadans
0 existeixin sospites raonables de la seva perillositat, sense possibilitat practica
de determinar-ne la seguretat.

2. Quan sigui necessari es pot acordar la destrucci6 del producte o ot de
productes en condicions adequades, aixi com la seva recuperaci6 dels consumi-
dors que ja el tenguessin en el seu poder.

Article 51
Despeses

Les despeses que es puguin derivar de |’ adopcio d’ alguna de les mesures
cautelars a que es refereix aquesta llei son a carrec de la persona o les persones
fisiques o juridiques responsables.

TITOL IX
REGIM SANCIONADOR

Article 52
Infraccions

S6n infraccions en matéria de salut publicales accions o les omissions que
vulneren el disposat en aquesta llei i en laresta de la normativa sanitaria apli-
cable. Les infraccions han de ser objecte de les corresponents sancions admi-
nistratives sense perjudici de laresponsabilitat civil, penal o d’un atre ordre que
hi pugui concorrer.

Article 53
Qualificacio

Les infraccions en matéria de salut publica es quaifiquen com a lleus,
greus 0 molt greus.

Article 54
Infraccions lleus

Son infraccions lleus les segiients:

a) Les que reben expressament aquesta qualificacio en la normativa espe-
cial aplicable en cada cas.

b) Les simples irregularitats en I'observacié de la normativa sanitaria
vigent sense transcendencia directa per ala salut pablica

c) Les comeses per simple negligenciasempre que |’ alteracio o el risc pro-
duit sigui d’ escassa incidencia.

d) L'incompliment de les prescripcions d’ aquesta llei que no rebin la qua-
lificacio de greus o molt greus, segons els articles 55 i 56.

Article 55
Infraccions greus

Son infraccions greus les segiients:

a) Les que reben expressament aquesta qualificacié en la normativa espe-
cia aplicable en cada cas.

b) L'exercici 0 el desenvolupament de qualsevol de les activitats subjec-
tes a autoritzacié sanitaria o registre sanitari, sense comptar amb agquesta auto-
ritzacio o registre quan siguin preceptius, aixi com la modificacié no autoritza-
da per |’ autoritat competent de les condicions técniques o estructural's expresses
sobre les quals s atorga la corresponent autoritzacio.

c) La posada en funcionalment d’ aparells o instal -lacions o el desenvolu-
pament de qualsevol activitat en que el precintat, la clausura, la suspensio, el
tancament o la limitacié de temps s hagin establert per |I'autoritat competent,
sempre que succeeixi per primeravegadai no posi en risc la salut de les perso-
nes.

d) Lano-correccio de les deficiencies observades i que hagin donat Iloc a
sanci6 previa de les considerades lleus.

€) Laresistencia a col-laborar, a subministrar dades o a facilitar la infor-
macié requerida, o bé proporcionar informacid inexacta o documentacio falsai,
en general, qualsevol acci o omissio que dificulti o impedeixi la tasca de les
autoritats sanitaries i dels seus agents.

f) No comunicar al’administracio sanitaria riscs per ala salut quan sigui
obligatori fer-ho, d’acord amb la normativa vigent.

g) Les que es produeixen de forma negligent per lafaltade controlsi pre-
caucionsexigiblesen |’ activitat, el servei olainstal-lacio de qué estracti i donen
Iloc arisc o ateraci6 sanitari greu.

h) Produir, distribuir o utilitzar primeres matéries o productes additius
obtinguts mitjangant tecnol ogies o manipulacions no autoritzades per la norma-
tiva vigent, o emprar-ne en quantitats superiors a les autoritzades o per un Us
diferent del que esta estipulat.

i) L’ elaboracio, ladistribucid, el subministrament o la venda de productes
alimentaris quan en la seva presentaci6 s'indueix a confondre el consumidor
sobre les seves vertaderes caracteristiques nutricionals, sense que hi hagi trans-
cendencia directa per ala saut.

j) L'incompliment de les mesures cautelars o definitives establertes per
aquestallei i per les disposicions concordants.

k) L'incompliment dels requeriments especifics que formulen les autori-
tats sanitaries o els seus agents sempre que es produeixen per primera vegada i
no comporten dany greu per alasaut.

1) La distribuci6 de productes sense les marques sanitaries preceptives,
amb marques sanitaries que no s adeqiien a les condicions establertes o la uti-
litzacié de marques o etiquetes d' altres indUstries o productors.

m) Ladistribuci, el tenir ala venda o vendre productes passada |a data
de duracié maxima o la data de caducitat indicada en les etiquetes o manipular
aquestes dates.

n) Lapromocio6 o venda per aUs alimentari o la utilitzaci6 o tinenga d’ ad-
ditius o substancies I’ Us dels quals no esta autoritzat per la normativa vigent en
I’ elaboracio del producte alimentari i alimentds de que es tracti, quan no es pro-
dueixen riscs greus i directes per ala salut de les persones.

0) L'incompliment dels deures de col -laboracio, informacio i declaracio a
les autoritats sanitaries i els seus agents per al’ elaboraci6 dels registresi docu-
ments d'informacié sanitaria que estableix la normativa aplicable, aixi com la
no-utilitzacio o utilitzacié notoriament defectuosa del procediment establert per
al subministrament de dadesi documents.

p) L'incompliment dels deures de confidencialitat i/o custodia de lainfor-
macio relativa ala salut dels treballadors.

) Les que siguin concurrents amb altres infraccions lleus o hagin servit
per facilitar-les o encobrir-les.

r) L'incompliment de la normativa sanitaria vigent amb transcendéncia
directa per alasalut pablica

s) Les que, malgrat ser qualificades de lleus per aquestallei, hagin produit
un risc o danys lleus en la salut de les persones.

t) Les que, en aplicaci6 dels criteris establerts en aquest titol, tenen laqua-
lificacio de greus o no procedeix la seva qualificacio com a faltes lleus o molt
greus.

Article 56
Infraccions molt greus

S6n infraccions molt greus les segients:

a) Les que reben expressament aquesta qualificacio en la normativa espe-
cia aplicable en cada cas.

b) La posada en funcionament d' aparells o instal -lacions o el desenvolu-
pament de qualsevol activitat en que el precintat, la clausura, la suspensio, el
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tancament o la limitacié de temps s hagin establert per I’ autoritat competent,
quan es produeix de manerareiterada, encaraque no concorri dany greu per ala
salut de les persones.

¢) L'incompliment conscient i deliberat dels requisits, de les obligacions
o0 deles prohibicions establertes en la normativa sanitaria o qual sevol atre com-
portament dol6s, encara que no doni lloc arisc o ateracio sanitaria greu.

d) La preparacio, ladistribucid, el subministrament o lavenda d’aliments
0 begudes que contenen germens, substancies quimiques o radioactives, toxines
0 parasits capagos de produir o transmetre malalties al’ home o que superen les
limitacions o la tolerancia reglamentariament establerta en la matéria, amb risc
greu per alasalut.

€) Lapromocio o venda per a Us alimentari o la utilitzaci6 o tinenca d’ ad-
ditiusi substancies|’ (s de les quals no estigui autoritzat per la normativa vigent
en |"elaboracié del producte alimentari i alimentds de que es tracti i produeixi
riscsgreus i directes per ala salut dels consumidors.

f) La desviacio per a consum huma de productes que no son aptes o que
sOn destinats especificament a altres usos.

g) La negativa absoluta a facilitar informacié, a subministrar dades o a
prestar col-laboracio ales autoritats sanitaries o a's seus agents, en I exercici de
les seves funcions.

h) Laresistencia, la coaccio, I’amenaga, la represdlia, el desacatament o
qualsevol altraforma de pressi6 exercits sobre les autoritats sanitaries o els seus
agents en |’ exercici de les seves funcions.

i) Les que son concurrents amb altres infraccions sanitaries greus o han
servit per facilitar-les o encobrir-les.

j) L’ incompliment dels requeriments especifics que formulen les autoritats
sanitaries, aixi com I’incompliment de les mesures cautelars o definitives adop-
tades, quan es produeixen de manera reiterada o quan concorre dany greu per a
lasalut de les persones.

k) L' elaboracid, la distribucio, el subministrament o la venda de produc-
tes alimentosos quan en la seva presentacio s'indueix a confondre el consumi-
dor sobre |es vertaderes caracteristiques nutricionals, amb transcendéncia direc-
taper alasalut.

I) Emprar materias, substancies i metodes no autoritzats amb una finali-
tat diferent 0 en quantitats superiors a les autoritzades en els processos de pro-
ducci6, elaboraci, captacid, tractament, transformacio, conservacid, envasa
ment, emmagatzematge, transport, distribucié i venda d’aiments, begudes i
aiguies de consum.

m) Les que, malgrat ser qualificades delleus o greus per aquestallei o per
una altra normativa sanitaria, han produit risc o danys greus o molt greus en la
salut de les persones.

n) Les que, en aplicacio dels criteris establerts en aguest titol, tenen la
qualificacié de molt greus o no procedeix la seva qualificacié com afaltes|leus
0 greus.

Article 57
Sancions

1. A les infraccions en matéria de salut publica els corresponen les san-
cions segiients:

a) A lesinfraccions lleus, multa de fins a sis mil euros.

b) A les infraccions greus, multa d’ entre sis mil un i seixanta mil euros.

¢) A les infraccions molt greus, multes d’ entre seixanta mil un i un milié
d'euros.

2. A més de les sancions previstes per la comissié d'infraccions greus i
molt greus, poden imposar-se |es sancions segiients:

a) En els casos d’ especia gravetat i transcendencia per ala salut pablica
o0 persistencia de lainfraccio, I’ organ competent pot acordar com a sancié com-
plementaria la suspensio de I'activitat de |I’empresa, €l servei o |’ establiment
fins a un maxim de cinc anys, o la clausura de centres, servels, installacions i
establiments.

b) La suspensio o supressié de qualsevol guda o subvencié economica
que el particular o I entitat infractora hagi obtingut o sollicitat a qualsevol de
les administracions publiques de les I1les Balears.

3. No té caracter de sancio |’adopci6 de qualsevol mesura cautelar esta
blerta en aquesta llei.

4. Laimposicio d’ una sancié no ésincompatible amb I’ obligacié de repo-
sar la situacio alterada al seu estat originari i amb les indemnitzacions que, s
n'és el cas, ha de satisfer el responsable.

5. Es pot imposar com a sanci6 accessoria el decomis dels béns o produc-
tes deteriorats, caducats, adulterats, no autoritzats o que poden suposar un risc

per alasalut, i han d'anar a carrec de I'infractor les despeses que n’originin la
intervencio, el diposit, el decomis, el transport i la destruccio.

Article 58
Graduaci6 de les sancions

Lasancié aimposar ha de ser proporcionada alagravetat del fet i s'hade
graduar atenent la concurréncia dels factors seglients:

a) Intencionalitat.

b) Reincidencia per la comissio, en el termini d'un any, de més d'una
infraccié de la mateixa naturalesa quan aixi ha estat declarat per resolucio
ferma.

c) Generalitzacié de manera que afecta un col -lectiu.

d) Gravetat de I’ ateracié sanitariai socia produida

€) Risc per alasaut.

f) Quantia de I’ eventual benefici obtingut.

g) Incompliment de requeriments o advertiments efectuats préviament per
I” administracié competent.

h) Manca de col laboraci6 en la reparaci6 de la situaci6 factica alterada.

Article 59
Concurreéncia d'infraccions

No es poden sancionar elsfets que han estat sancionats penalment o admi-
nistrativament en els casos en que s apreciaidentitat de subjecte, fet i fonament.

Article 60
Responsabilitat

1. Sdn subjectes responsabl es les persones fisiques o juridiques que inco-
rren en accions o omissions tipificades com a infraccions en materia de salut
publica

2. Laresponsabilitat pot exigir-se també als subjectes que, sense tenir la
consideracio d'autors, tenen el deure de prevenir lainfraccié quan no han adop-
tat les mesures necessaries per evitar la comissio de lainfraccio.

3. Han de respondre també del pagament de la sancié les persones
seguents:

a) Els propietaris de | establiment, tant si son persones fisiques com juri-
diques, han de respondre solidariament del pagament de |es sancions derivades
de les infraccions comeses pels seus empleats o dependents.

b) Els administradors de les persones juridiques han de respondre subsi-
diariament del pagament de les sancions derivades de les infraccions comeses
per aquestes.

4. La responsabilitat administrativa s entén sense perjudici de la que
penalment o civilment pot correspondre al’inculpat.

Article 61
Prescripcio d'infraccionsi sancions

1. Lesinfraccions establertes en aquestallei  prescriuen:

a) Leslleusal’any.
b) Les greus als dos anys.
c) Les molt greus as cinc anys.

2. Les sancions imposades d’ acord amb aquesta llei prescriuen:

a) Leslleus als sis mesos.
b) Les greusal’any.
c) Les molt greus als tres anys.

3. Respecte del comput dels terminis de prescripcio delesinfraccionsi les
sancions, és aplicable la normativa reguladora del procediment administratiu
coma.

Article 62
Procediment

1. El procediment sancionador en matéria de salut pdblicas had’ gjustar a
les disposicions legals sobre procediment administratiu, a les normes dictades
pel Govern de les |lles Balears sobre procediment sancionador, a la normativa
de desplegament d’ aquestallei i, en general, alaresta de normativaque ésd' a
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plicacio.

2. El termini per dictar i notificar laresolucié d'un expedient sancionador
ésd'un any.

Disposici6 addicional primera
Aprovacio dels estatuts

El Govern deleslllesBalears, en el termini de sis mesos, had' aprovar els
estatuts de I’ Agencia de Salut Publicade les Illes Balears, que n’ han de regular
I’ organitzacié i el regim de funcionament.

Disposici6 addicional segona
Assumpcio de funcions

L’ Agénciade Salut Piblicadeles|lles Balearshad' assumir les seves fun-
cions en un termini maxim de sis mesos, comptadors des de I’ entrada en vigor
dels seus estatuts.

Disposici6 addicional tercera
Traspas de competéncies

En el moment en que |’ Agénciade Salut Piblicadeles|llesBalears assu-
meix les seves funcions, s'ha de subrogar en la posici6 juridica de
I” Administracié de lacomunitat autonomade les |lles Balears en tot el que afec-
ti I’ambit de les seves competéncies.

Disposici6 addicional quarta
Manteniment dels béns adscrits

Elsbéns que, aladatad’inici de I’ activitat de I’ Agencia de Salut Pablica
de les llles Balears, son afectes as serveis de la Direccié General de Salut
Publicai Participacio queden automaticament adscrits al’ agéncia

Disposici6 addicional cinquena
Traspas del personal al’Agéencia de Salut Publica

El personal funcionari i laboral que, a la data d'inici de I’activitat de
I’ Agenciade Salut Publicade les Illes Balears, ocupi |locs de feinaalaDireccio
Genera de Salut Pdblicai Participacid, s'adscriu al’ Agéncia de Salut Pablicai
passa a dependre organicament del conseller o de la consellera competent en
matéria de funcioé publica i, funcionalment, dels organs de I’ Agencia de Salut
Publica.

Disposici6 addicional sisena

Competéncies en matéria de personal

Per part del conseller competent en matéria de funcié publica es pot dele-
gar I'exercici de determinades competencies executives en matéria de personal
estatutari, funcionari i laboral en el director general competent en matéria de
salut pablica

Disposici6 derogatoria

Normes que es deroguen

Queden derogades les disposicions d'igual o inferior rang que contradi-
guin el que estableix aquestallei.

Disposici6 final

Entrada en vigor

Aquesta llei entra en vigor I'endema d haver-se publicat en e Butlleti
Oficial delesllles Balears.

Per tant, ordén que tots els ciutadans guardin aquesta llei i que els tribu-
nalsi les autoritats al's quals pertoqui lafacin guardar.

Palma,vint-i-vuit de desembre de dos mil deu

EL PRESIDENT,
Francesc Antich Oliver

El conseller de Salut i Consum
Vicerng Thomas Mulet

_0_

3.- D'altres disposicions

CONSELLERIA DE TURISME | TREBALL

Num. 29010

Resoluci6 del director general de Treball de 23 de desembre de
2010 per laqual sordenalainscripcié i € diposit en el Registre
de convenis col-lectius de les | lles Balears i es disposa la publi-
cacio en el Butlleti Oficial deles|lles Balears de I’ acta de sessio
de dia 25 de novembre de 2010 en la qual s acorda aprovar la
taula salarial i establir € calendari laboral per aI’any 2011 del
sector de la Construcci6 de les llles Balears (Exp: CC_Acta
01/046 codi de conveni nim. 07/0033.5)

Antecedents

1.El 25 de novembre de 2010, s representants de les empreses del sector
de la Construcci6 de les llles Balears i els dels seus treballadors i treballadores
esreuniren per aprovar lataulasaarial i establir el calendari laboral per al’any
2011, delaqual cosa se n'aixeca la corresponent acta de sessio.

2.El 23 de desembre de 2010, el senyor Eusebio Ramén Lépez, en repre-
sentacio de la Comissié Negociadora del Conveni col-lectiu, sol-licita el regis-
tre, €l diposit i la publicacié oficial de I’ esmentada acta de sessié.

Fonaments

1.L'article 90.3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual
s aprova el text refés de laLlei del’Estatut dels treballadors.

2.El Reial decret 1040/1981, de 22 de maig, sobre registre i diposit de
convenis col -lectius de treball.

3.L'article 60 delaLlei 30/1992, de 26 de novembre, del regim juridic de
les administracions publiques i del procediment administratiu comu, modifica-
daper laLlei 4/1999 de 13 de gener.

Per tot aixo, dict la seglient

Resolucio

1.0rdenar lainscripcid i € dipdsit en el Registre de convenis col lectius
delesllles Balears del’ acta de sessio de dia 25 de novembre de 2010, en laqual
s acorda aprovar la taula salarial i € calendari laboral per al’any 2011 per a
sector de la Construcci6 de les |lles Balears.

2.Disposar la seva publicacio en e Butlleti Oficia deles|lles Baears.
3.Notificar aguesta Resolucio6 a |’ interessat.
Palma, 23 de desembre de 2010

El director general de Treball
lago Negueruela Vazquez

Actade la Comissié Paritaria del Conveni Col-lectiu del Sector de la
Construcci6 de les |lles Balears

Dia: 25 de novembre de 2010
Lloc: Pama

Assistents:

MCA-UGT llles Balears:

Eusebio Ramon

José L. Més

FECOMA-CCOO llles Baears:

Rogelio Marin

Rafael Palomino

Asociacion de Constructores de Baleares:

Manuel Gémez

Andrés Mall

Asociacion Patrona Yeseros-Escayolistas de Baleares:
Nicolés Ensefiat

Asociacién Maestros Pintores de Baleares:

Nicolés Ensefiat

Asociacién de Empresas de Manufacturas de Piedra Natural y Granito:
Jordi Mut

Es reuneix la Comissié Paritéria del Conveni Col-lectiu del Sector de la
Construcci6 de les Illes Baears per aplicar els articles 13 i 20 del Conveni
collectiu del sector delaconstruccié deles|lles Balears segons €l s acords adop-
tats per la Comissié Negociadora del IV Conveni General del Sector de la



