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LEY 12/2009, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Aragbn para€ gercicio 2010.
En nombre del Rey y como Presidente de la Comunidad Auténoma de Aragon,
promulgo la presente Ley, aprobada por las Cortes de Aragon y ordeno se publique en
d «Boletin Oficid de Aragdn» y en d «Boletin Oficid dd Estado», todo dlo de
conformidad con lo dispuesto en € articulo 45 del Estatuto de Autonomia de Aragon.
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Unica Entradaen vigor

PREAMBULO

L os presupuestos de la Comunidad Autonoma de Aragon para 2010 tienen su marco

juridico en la Condtitucion espafiola, en @ Estatuto de Autonomia de Aragon, en €
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténomade Aragdny en la



Ley Organica 5/2001, complementariade laLey Generd de Estabilidad Presupuestaria,
modificada por Ley Organica 3/2006, de 26 de mayo.

En & marco dela crisis econdmica genera, 10s presupuestos asumen € reto de
combinar d estimulo ddl crecimiento econdmico y € mantenimiento de la politica
socid del Gobierno de Aragon con politicas de augteridad en @ funcionamiento de la
Administracion.

Siguiendo este criterio, @ presupuesto para 2010 se caracteriza fundamentamente por la
contencion del gasto publico que supone una reduccidn del mismo con respecto a 2009
de un 2% en términos consolidados; por la orientacion del modelo productivo actua
hacia otro més eficiente y sostenible y, sobre todo, por € mantenimiento de las politicas
sociaes, que en su conjunto ganan peso sobre e tota del gasto.

Estos presupuestos para 2010 son |os terceros que la Comunidad Auténoma de Aragédn
elabora con € nuevo marco normativo establecido en lareformade las leyes de
estabilidad presupuestaria, que permite una gplicacion mésredigay efectiva de
principio de estabilidad presupuestariay mas acorde con las exigencias tanto
coyunturales como estructuraes de la economia, reforzando € caracter estabilizador de
lapaliticafiscd, d adecuar € objetivo de estabilidad ala posicion ciclicade la
economia

En gplicacion de lo dispuesto en € articulo 8 del Texto Refundido de laLey Generd de
Estabilidad Presupuestaria, aprobado por Real Decreto Legidativo 2/2007, de 28 de
diciembre, & Consgo de Ministros de 19 de junio de 2009 fijé € objetivo de estabilidad
presupuestariareferido d trienio 2010-2012 con un maximo del -0,75% de su PIB para
el conjunto de las Comunidades Auténomas en 2010. No obstante, también declaraba
que, dadalaactua coyuntura econdmica, con caracter tempora y excepciond, €
objetivo de estabilidad presupuestaria del conjunto de las mismas podra acanzar en
2010 hastad -2,5% de su PIB.

En sesion celebrada en fecha 7 de octubre de 2009, d Consgo de PaliticaFiscal y
Financierainformo favorablemente la propuesta de objetivos individuaes de estabilidad
presupuestaria de las Comunidades Autonomas para e periodo 2010-2012 parasu
posterior gprobacion en € Consgo de Ministros de 30 de octubre, estableciendo un
objetivo de déficit méximo para Aragon dd -2,5% del PIB regiona en 2010, sin incluir
el déficit por inversones previgto en d articulo 3.1 de laLey Organica5/2001, y
sempre que se presente un plan econdmico financiero de reequilibrio d que serefierela
Ley Organica 5/2001.

Con fecha 15 de julio de 2009, € Consgo de Politica Fisca y Financiera adopto €
Acuerdo 6/2009, paralareforma dd sistema de financiacion de las Comunidades
Auténomas de régimen comin y ciudades con Estatuto de Autonomia con efectos desde
1 de enero de 2009. Su contenido ha de ser incorporado a ordenamiento juridico
mediante las correspondientes leyes de reformade la LOFCA 'y de financiacion,
actuamente en trmite parlamentario.

Dicho Acuerdo contempla para los afios 2009 y 2010 un régimen trangitorio en cuanto a
los pagos a cuenta de la Administracion Generd del Estado alas Comunidades
Auténomas, correspondiendo percibir en 2010 las entregas a cuenta del IRPF, IVA,



IIEE de fabricacion y del Fondo de Suficiencia, tal y como seregulala ceson de
tributos en la Ley 21/2001, de 27 de diciembre, la Dotacion Complementaria parala
Financiacion de la Asstencia Sanitaria. Ademas de | os recursos anteriores, € Acuerdo 'y
el proyecto de ley de financiacion también contemplan la posibilidad de concesidn por

el Estado de anticipos a cuenta de los recursos y fondos adicionales del nuevo sstema.

El texto normativo se estructura en seis titulos, veintiuna digposiciones adicionales,
cuatro disposiciones trandtorias y una digposicion find. Lostitulos, asu vez, se
desarrollan en treintay seis articulos. Los principaes contenidos de esta estructura son
los Sguientes.

En d Titulo Primero serecoge @ contenido necesario y esenciad de todaley de
presupuestos, por cuanto seincluyen latotaidad de ingresos y gastos del sector publico
de la Comunidad Autonoma, d iguad que otros aspectos que influyen en su computo
como son los beneficios fiscades y laactudizacion de las tasss.

En d Titulo Segundo, dedicado alos créditos y sus modificaciones, se relacionan de
manerasingular los créditos que tienen € carécter de ampliables, de acuerdo con lo
establecido en d articulo 40 dd Texto Refundido de laLey de Hacienda de la
Comunidad Auténoma; se especifican algunas modificaciones requeridas para una
flexibley eficiente gestion, en especid, con referencia a aquellos créditos que estan
financiados total o parcidmente por otras Administraciones Publicas.

En € Titulo Tercero se contienen ciertas reglas en orden a una adecuada disciplina
presupuestaria, a requerirse que todo proyecto normativo o propuesta de acuerdo se
acompafien de una memoria en gque se detallen las repercusiones economicas y laforma
en que = financiaran. En este mismo sentido, seincide también en lagestion delos
créditosfindigtas y cofinanciados, con la suficiente flexibilidad, en orden ala correcta
golicacion y judtificacion de los mismos.

El Titulo Cuarto, relativo alos créditos de persond, regula las retribuciones de los
miembros del Gobierno de Aragon y otros cargos de direccidn, confianzay
asesoramiento, las retribuciones del persona funcionario y labora, asi como
previsiones especificas respecto d persond estatutario sanitario, docente no
universitario y persona a servicio de la Adminigtracion de Judticia.

El Titulo Quinto esta dedicado alagestién del Fondo Loca y delas actuacionesen €
amhito de la Politica Territorid, flexibilizando laforma de efectuar esa gestion.

El Titulo Sexto, rdaivo alas operaciones financieras, contiene la autorizacion d
Gobierno de Aragon de la cuantia méaxima para redlizar operaciones de endeudamiento,
no incluyendo dentro de las mismas los préstamos y anticipos reembol sables
provenientes de otras Administraciones PUblicas, y se detalla qué organismos publicos y
empresas de la Comunidad Auténoma pueden concertar operaciones de endeudamiento
alargo plazo y sus respectivos importes maximos. Contiene también un articulo relativo
a otorgamiento de avaes, fijando sus caracteristicas basicasy d limite de riesgo.

Las Disposiciones Adicionales tienen un contenido de diversaindole. Entre elas cabe
destacar la Disposicion Adicional Segunda, adaptadaalalLey 38/2003, de 17 de
noviembre, Genera de Subvenciones. Las Digposciones Adiciondes Terceray Cuarta



hacen referencia, respectivamente, alos certificados acreditativos del cumplimiento de
las obligaciones tributarias y con la Seguridad Socid parala concesion de subvenciones
y paracontratar con las Administraciones Piblicas.

En otras Disposiciones se fijael Ingreso Aragonés de Insercion, serecoge € Fondo de
Solidaridad con los paises mas desfavorecidos y se regulalatarifade canon de
Saneamiento.

SecierralaLey con cuatro Disposiciones Trangtorias, cuyos aspectos mas relevantes se
refieren ala gestion de los créditos del Programa «Servicios de Administracion de
Judticia».

TiTULO PRIMERO
Delaaprobacion y contenido de |os presupuestos
Articulo 1.-Aprobacion y contenido.

Por la presente Ley se gprueban los presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Aragén parad gercicio econdmico de afio 2010, integrados por:

1. El presupuesto de la Comunidad Auténoma, en cuyo estado letra A de Gastos se
conceden los créditos necesarios para atender d cumplimiento de sus obligaciones, por
un importe de cinco mil quinientos sesenta millones doscientos diecisete mil trescientos
noventay Cinco eurosy setentay un céntimos.

2. El presupuesto del Organismo Autonomo «lngtituto Aragonés de la Mujer», en cuyo
estado de gastos se consignan créditos por un importe de tres millones ochocientos mil
quinientos sesentay un euros'y setentay cuatro céntimaos, y en cuyo estado de ingresos
Se recogen estimaciones de recursos por lamisma cuantia

3. El presupuesto del Organismo Auténomo «Ingtituto Aragonés de la Juventud, en
cuyo estado de gastos se consignan créditos por un importe de nueve millones
selscientos sesenta'y dos mil novecientos cuarenta'y cuatro eurosy ochenta'y cinco
céntimos, y en cuyo estado de ingresos se recogen estimaciones de recursos por la
misma cuantia

4. El presupuesto del Organismo Auténomo «Ingtituto Aragonés de Servicios Socides»,
en cuyo estado de gastos se consignan créditos por un importe de trescientos dieciocho
millones quinientas ochentay un mil doscientos noventa eurosy cuarentay ocho
céntimos, y en cuyo estado de ingresos se recogen estimaciones de recursos por la
misma cuantia

5. El presupuesto del Organismo Auténomo «Servicio Aragonés de Salud», en cuyo
estado de gastos se consignan créditos por un importe de mil setecientos sesentay
nueve millones quinientos noventay dos mil ochocientos cuarentay Sete eurosy
cincuenta céntimos, y en cuyo estado de ingresos se recogen estimaciones de recursos
por lamisma cuantia



6. El presupuesto del Organismo Auténomo «Ingtituto Aragonés de Empleo», en cuyo
estado de gastos se consignan créditos por un importe de ciento catorce millones ciento
cincuentay nueve mil setecientos sesenta'y cuatro euros'y noventa'y ocho céntimaos, y
en cuyo estado de ingresos se recogen estimaci ones de recursos por la misma cuantia.

7. El presupuesto del Ente PUblico «Ingtituto Aragonés de Fomento», cuyos estados de
dotaciones y recursos gparecen equilibrados por un importe de veinticuatro millones
ochocientos once mil trescientos ocho euros.

8. El presupuesto del Ente Piblico «Ingtituto Tecnol 6gico de Aragdn», cuyos estados de
dotaciones y recursos gparecen equilibrados por un importe de diecinueve millones
novecientos cuarentay nueve mil cuatrocientos sesentay un eurosy veinticinco
centimos.

9. El presupuesto del Ente Publico «Ingtituto Aragonés del Agua», cuyos estados de
dotacionesy de recursos gparecen equilibrados por un importe de noventay siete
millones cuatrocientos sesentaly tres mil ciento veinte euros'y sesentay Sete céntimos.

10. El presupuesto dd Ente Publico «Entidad Plblica Aragonesa de Servicios
Telemdticos», cuyos estados de dotaciones'y recursos aparecen equilibrados por un
importe de doce millones ciento ochenta'y un mil ochocientos cuatro euros'y trece
céntimos.

11. El presupuesto del Ente PUblico «Ingtituto Aragonés de Ciencias de la Salud», cuyos
estados de dotaciones y recursos aparecen equilibrados por un importe de quince
millones quinientos setentay sais mil quinientos cincuentay nueve eurcs'y sesenta
centimos.

12. El presupuesto del Ente Plblico «Centro de Investigacion y Tecnologia
Agrodimentaria de Aragon», cuyos estados de dotaciones'y recursos aparecen
equilibrados por un importe de catorce millones ochenta'y cuatro mil trescientos sesenta
y dos euros y noventay dos céntimos.

13. El presupuesto del Ente PUblico «Ingtituto Aragonés de Gestion Ambiental», cuyos
estados de dotaciones y recursos aparecen equilibrados por un importe de seis millones
Setecientos setenta'y seis mil euros.

14. El presupuesto dd Ente Publico «Banco de Sangrey Tejidos», cuyos estados de
dotaciones y recursos gparecen equilibrados por un importe de seis millones
novecientos noventay un mil seiscientos eures.

15. El presupuesto del Ente Publico «Corporacion Aragonesa de Radio y Teevisony,
cuyos estados de dotaciones 'y recursos aparecen equilibrados por un importe de setenta
millones setecientos treinta'y dos mil cuatrocientos noventay seis eurosy sesentay tres
céntimos.

16. El presupuesto del Ente PUblico «Agenciade Caidad y Prospectiva Universitaria,
cuyos estados de dotaciones y recursos aparecen equilibrados por un importe de
cuatrocientos noventa mil ciento cincuenta'y dos eurosy diecinueve céntimos.



17. Los presupuestos de las empresas de la Comunidad Auténomaalas que serefiere d
articulo 7 dd Texto Refundido de laLey de Hacienda de la Comunidad Auténoma de
Aragdn, asi como de las fundacionesy consorcios alos que serefiere @ articulo 8 del
mismo texto legd, se relacionan en Anexo unido ala presente Ley. Se consgnan los
estados de recursos y dotaciones, con las correspondientes estimaciones de cobertura
financieray evaluacion de necesidades parad gercicio, tanto de explotacion como de
capitd, asl como losimportes resultantes de sus respectivos estados financieros, en
cumplimiento de lo dispuesto en € articulo 34.¢) del referido Texto Refundido.

18. Lafinanciacion de los créditos alos que serefiere € punto 1 se efecttia con:

a) Los derechos econdmicos a liquidar durante € gercicio, que se detallan en € estado
letra B de Ingresos, estimados por un importe de cuatro mil seiscientos veintisete
millones quinientos noventa'y ocho mil novecientos setentay un eurosy setentay un
céntimos.

b) El importe de las operaciones de endeudamiento recogidas por € articulo 34 de esta
Ley.

Articulo 2.-Beneficios fiscaes.

L os beneficios fiscaes que afectan alos tributos cedidos de la Comunidad Auténoma de
Aragdn se estiman en ciento veinte millones de euros. Corresponden a Impuesto sobre
Sucesiones y Donaciones por importe de sesentay seis millonesy a Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniaes y Actos Juridicos Documentados por importe de cincuenta
y cuatro millones.

Articulo 3.-Actudizacion de las tasas de la Comunidad Autonoma de Aragon.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 5/2006, de 22 de junio, de tasasy precios
publicos de la Comunidad Auténoma de Aragon, y del Texto Refundido de lastasas de
la Comunidad Autonoma de Aragdn, aprobado por Decreto Legidativo 1/2004, de 27
dejulio, del Gobierno de Aragdn, las cuantias de | as tasas experimentarén, para
gercicio 2010, un incremento generd dd 1%.

TITULO SEGUNDO

Delos créditos y sus modificaciones

Articulo 4.-Vinculacion de los créditos.

1. Los créditos autorizados en |0s respectivos programas de gasto tienen carécter
limitativo y vinculante por lo que se refiere ala dasficacion organicay funciond por

programas.

2. Por lo que s refiere ala dasficacion econdmica, € cardcter limitativo y vinculante
de los créditos de gasto presupuestados se aplicara de laforma siguiente:



a) Los créditos sngularizados que se declaran ampliables en d articulo 6 de la presente
Ley son vinculantes d nivel de desagregacion con que aparecen en los estados de gastos
y se destinardn d tipo de gastos que se derivan de su clasificacidn econémica

b) Los créditos de fondos finaistas, asi como |os destinados a cofinanciar actuaciones
findigas, solamente podrén estar vinculados con otros que tengan este carécter y la
mismafindidad.

¢) Los créditos gprobados para subvenciones o transferencias nominativas vincularan
con € nivel de desagregaci on econdmica con que aparezcan en los estados de gastos.

d) Los créditos del capitulo | vinculan anivel de articulo, excepto los créditos rdativos
a articulo 13y d articulo 18, que vinculan por concepto.

€) Los créditos de los capitulos 11 y VI vinculan por capitulo, excepto |os créditos del
articulo 26, que serén vinculantes por concepto, y los créditos destinados a atenciones
protocolarias y representativas, gastos de divulgacion y promocion, asi como los de
reuniones y conferencias, que vinculan por subconcepto.

f) Los créditos del resto de los capitul os vinculan por concepto econdmico.

El Departamento de Economia, Hacienday Empleo podréa establecer niveles de
vinculacion més desagregados cuando resulte necesario parad control de los créditos.

L as vinculaciones establecidas en | os apartados anteriores se aplicaran atodos los
Organismos Auténomos'y Entidades de Derecho PUblico sometidos arégimen
presupuestario limitativo.

Las vinculaciones derivadas de lasletras @), b) y ¢) serecogen en € anexo
correspondiente.

3. Con independenciade la ddimitacion del caracter vinculante de | os créditos de gasto
establecida en los parrafos anteriores, lainformacion estadistica de |os mismos se hara
con € nivel de desagregacion econdmica con que aparezcan en |os respectivos estados
de gastos. Sempre que dlo sea posible, se incluira unainformacion territorializeda, de
acuerdo con lo establecido en d articulo 35.2 ddl Texto Refundido delaLey de
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Articulo 5.-Imputacién de gastos.

1. Con cargo alos créditos consignados en € estado de gastos de cada presupuesto, solo
podran contraerse obligaciones derivadas de adquisiciones, obras, serviciosy demas
prestaciones 0 gastos en genera que seredlicen en € afno natura correspondiented

g ercicio presupuestario.

2. No obstante |o dispuesto en € nimero anterior, podran imputarse alos créditos del
presupuesto vigente en e momento de expedicion de las 6rdenes de pago las
obligaciones Sguientes:



a) Las que resulten del reconocimiento y liquidacion de atrasos por retribuciones o
indemnizaciones afavor dd persona a servicio de la Comunidad Auténoma.

b) Las derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridos en gercicios
anteriores, previa autorizacion del Consgero de Economia, Hacienday Empleo a
iniciativa del Departamento correspondiente.

¢) Los gastos derivados de compromisos adquiridos en gercicios anteriores, con
omisién dd trémite de fiscdlizacién cuando éste sea preceptivo, necesitaran su previa
convdidacion por € Gobierno de Aragdn para poder ser imputados a eercicio
corriente.

En aquellos casos en que no exigta crédito adecuado en € gercicio corriente, €
Consgero de Economia, Hacienday Empleo, a propuesta del Departamento interesado,
determinara los créditos alos que habra de imputarse € pago de estas obligaciones, v,
en d supuesto de convaidacion previa, corresponderd determinarlos a Gobierno de
Aragon.

3. Asmismo, podran imputarse alos créditos del presupuesto en vigor, en d momento
de expedicidn de las 6rdenes de pago, las obligaciones derivadas de:

a) Laamortizacion anticipada de |as operaciones de endeudamiento.
b) El pago anticipado de las subvenciones otorgadas para subsidiar puntos de interés.

¢) Las correspondientes a adquisiciones por precio aplazado de bienesinmueblesy
bienes muebles de naturaeza artistica de importe superior a seiscientos veinte mil euros,
en las que se podra diferir € pago hastaen cuatro anuaidades, sn que @ importe de la
primeraanudidad pueda ser inferior d 25% dd totd del precio, dando cuentaala
Comision de Economiay Presupuestos de las Cortes de Aragon.

Articulo 6.-Créditos ampliables.

1. En relacion con la autorizacion contenida en € articulo 40 del Texto Refundido dela
Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragon, tienen la condicidn de
ampliables, previa aprobacion por € Consgero de Economia, Hacienday Empleo del
correspondiente expediente de modificacion presupuestaria, hasta unasumaigud alas
obligaciones cuyo reconocimiento sea preceptivo reconocer, 1os créditos que a
continuacion se detdlan:

a) Los créditos cuya cuantia se module por la recaudacion proveniente de tributos,
exacciones parafiscaes o precios que doten conceptos integrados en € estado de gastos
del presupuesto.

b) L os derivados de transferencias de competencias de la Administracion Generd del
Estado o de otras Administraciones PUblicas que se efectlien en  presente gercicio, asi
como |os derivados de nuevas va oraciones de competencias transferidas con
anterioridad.



¢) Los derivados de créditos findistas gestionados por la Comunidad Autonoma,
cuando la asignacion definitiva de dichos créditos, por |os departamentos ministeridesy
organismos autonomas de la Administracion Generd del Estado o por laUnion
Europes, resulte superior a importe estimado en @ presupuesto de la Comunidad
Auténoma

d) L os créditos que sean necesarios en |os programas de gasto de |os organismos

auténomosy de los entes publicos, parareflgar |as repercusiones que en los mismos
tengan las modificaciones de los créditos que figuran en los anexos de transferencias,
con destino alos mismos, una vez que se hayan hecho efectivas tales modificaciones.

€) Los destinados a las retribuciones del persona en cuanto precisen ser incrementadas
como consecuencia de modificaciones salariaes establecidas con caracter generd, por
decison firmejurisdicciond o gplicacion obligada de la legidacion de carécter generd,
y por laliquidacion de haberes debidamente devengados.

f) Los créditos destinados a la amortizacion, pago de intereses y demas gastos derivados
de las operaciones de endeudamiento que hayan sido aprobadas mediante ley de Cortes
de Aragdn.

0) Los destinados d pago de |as obligaciones derivadas de insolvencias por operaciones
avaladas por € Gobierno de Aragon.

h) Los destinados a pago de las obligaciones derivadas del Convenio de recaudacion en
viagecutiva

i) Los créditos destinados a satisfacer € pago del Ingreso Aragonés de Insercion.

j) Los créditos destinados ala g ecucion del Convenio Diputacion Generd de Aragén-
Renfe parala prestacion de servicios ferroviarios regiondes de la Comunidad
Autonoma

k) Los créditos destinados d concepto de suministrosy a gasto de farmacia por recetas
medicas del Servicio Aragonés de Salud, los destinados d pago de los conciertos para
asstencia sanitariay los destinados a suministro de productos farmacéuticos parala
adquisicidn de vacunaciones Ssteméticas a la poblacion aragonesa.

I) Los créditos que sean necesarios para atender a sucesos derivados de catastrofes
naturales, adversidades climéticas, epidemias, epizootias u otras Stuaciones de
emergencia

m) Los créditos destinados a satisfacer € pago de las ayudas econdmicas a mujeres
victimas de violencia de género.

n) Los créditos destinados a la financiacion de obras iniciadas con motivo de la
Exposicion Internaciond Zaragoza 2008.

A) Los créditos destinados a satisfacer |as prestaciones econdmicas, ayudas'y servicios
dd «Sigemaparala Autonomiay Atencion ala Dependenciax.



0) Los créditos que, excepcionalmente, deban ser financiados con préstamos 'y anticipos
reembol sables provenientes de otras Administraciones PUblicas.

p) Los créditos destinados a financiar la adquisicion de vehiculos enmarcadaen € Plan
2000E.

g) Los créditos del Programa 322.1, «Fomento del Empleo», que excepciona mente
Sean necesarios para atender las necesidades de Paliticas Activas de Empleo en funcidn
de lasituacion dd mercado de trabagjo en Aragén.

2. Lafinanciacion de los créditos ampliables relacionados en € punto anterior podra
efectuarse con bgja en otros créditos para gastos y, excepciona mente, con mayores
ingresos o0 con remanentes de tesoreria que tengan la adecuada cobertura.

3. En d supuesto sefidado en a gpartado 1.b), laampliacion podra efectuarse de
acuerdo con los datos contenidos en € Real Decreto de Transferencias, teniendo en
cuenta e periodo de su efectividad y sin perjuicio de su regularizacion, cuando se
produzca la modificacion correspondiente en los Presupuestos Generales del Estado.

4. Previa gprobacion de la Comision de Economiay Presupuestos de las Cortes de
Aragon, se podran efectuar ampliaciones de crédito en los estados de gastos del
presupuesto hasta d importe del remanente neto resultante de deducir a remanente de
tesoreria acumulado alaliquidacion del gercicio precedente las cuantias ya destinadas a
financiar lasincorporaciones y otras modificaciones de crédito a presupuesto del
gercicio en vigor o que correspondan a gastos con financiacion afectada. Por la
Comisién de Economiay Presupuestos se determinardn o habilitaran los créditos
susceptibles de ser ampliados mediante |a gplicacion de este recurso financiero.

Articulo 7.-Transferencias de crédito.

1. Laautorizacion de modificaciones presupuestarias estara sujeta ala evolucion de los
recursos que financian € presupuesto y d cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria.

2. Paraun mgor cumplimiento de los objetivos de |os Programas «Fomento del
Empleo», «Fomento Indugtrial» y «Ordenacion y Promocidn Comercid», € Consgero
de Economia, Hacienday Empleo podra acordar, dentro de cada uno de dllos,
transferencias de crédito entre los ditintos capitul os de los mismos, alos solos efectos
de gqustar los créditos ala verdadera naturdeza del gasto aredizar.

3. El Consgero de Economia, Hacienday Empleo podra acordar |as oportunas
retenciones de créditos presupuestarios, asi como las transferencias que resulten
necesarias afavor delos servicios que tengan asu cargo o alos que se les encomiende,
mediante Acuerdo del Gobierno de Aragdn, la gestion unificada de obras, servicios,
suministros o adquisiciones, o laredizacion de actuaciones de caracter indituciond.
Los créditos transferidos a amparo de esta norma tendrén la consideracion de créditos
inicides en la partida de destino, a efectos de la aplicacion del articulo 48 del Texto
Refundido de laLey de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragon.



4. Las modificaciones necesarias parareflgar en los presupuestos de los Organismos
Autonomosy de los Entes PUblicos |as repercusiones que en los mismos deban
producirse como consecuencia de lo establecido en € punto anterior seran autorizadas
por & Consgero de Economia, Hacienday Empleo.

5. Cuando | os créditos presupuestarios situados en un programadel presupuesto hayan
de ser gjecutados por otro u otros programas del mismo o ditinto Departamento, 0 se
produzcan modificaciones organicas'y de competencias, mediante Acuerdo del
Gobierno de Aragon se podran ingrumentar |as transferencias precisas para situar [os
créditos en los centros de gasto y programeas que deban efectuar lagestion, sin dterar su
naturaleza econdmicay su destino. No se considera modificacion de destino laque
afecte d drgano gestor, manteniéndose lafindidad dd gasto.

6. Mediante acuerdo del Gobierno de Aragdn se podran autorizar las transferencias de
crédito que resulten necesarias para financiar la gportacion correspondiente de la
Comunidad Auténoma de Aragén para actuaciones incluidas en convenios de
colaboracion firmados d amparo de la Ley 45/2007, de 13 de diciembre, para e
desarrollo sogtenible del mundo rurdl.

Articulo 8.-Incorporacion de remanentes de crédito.

1. Laautorizacion contenida en € articulo 44.2 dd Texto Refundido delaLey de
Hacienda de la Comunidad Auténoma se gplicard con caracter excepciond y
condicionada a la existencia de cobertura financiera, mediante la acreditacion de
remanente de tesoreria disponible o la bgja de otros créditos.

2. En los supuestos de créditos para gastos financiados con recursos afectados, sujetos a
justificacion de acuerdo con su normeativa especifica, sera suficiente acreditar la
asignacion de taes recursos afavor de la Comunidad Auténoma

Articulo 9.-Habilitacion de aplicaciones presupuestarias.

1. Lastransferencias, generaciones, ampliaciones de crédito e incorporaciones de
remanentes, redizadas conforme a los supuestos legal mente establecidos, habilitaran la
gpertura de las aplicaciones precisas en la estructura presupuestaria, cuando sea
necesario, seglin la naturdeza ddl gasto aredizar. En todo caso, 0s conceptos o
subconceptos de la clasificacion econdmica del gasto contenidos en la Orden de
elaboracion del presupuesto se consideran abiertos en relacion con los restantes
componentes estructurales del presupuesto que configuran las respectivas gplicaciones,
Sin que sea necesaria autorizacion expresa d efecto, instrumenténdose en contabilided
de forma automética cuando sea necesaria su utilizacion segun la naturaleza dd gasto a
redizar.

2. Lastrandferencias de crédito que regula de manera especificala presente Ley, asi
como las de carécter instrumental que fuesen necesarias para adecuar |os créditosala
verdadera naturaleza del gasto gprobado, quedan exceptuadas de las limitaciones
contenidas en € articulo 48 del Texto Refundido de laLey de Hacienda.

Articulo 10.-Garantia presupuestaria de | os recursos afectados.



Cuando los recursos derivados de la recaudacion de tributos u otros ingresos de Derecho
publico hayan sido afectados, por norma con rango de Ley, alaredizacion de
determinadas paliticas, actuaciones o findidades de interés publico, los créditos
presupuestarios destinados a los mismos deberan estar dotados, como minimo, con €
importe estimado de |os recursos afectados para @ gercicio presupuestario en que se
devenguen.

Articulo 11.-Ajustes en los estados de gastos e ingresos del presupuesto.

1. Mediante Acuerdo del Gobierno de Aragon, a propuesta del Consgjero de Economia,
Hacienday Empleo, se podran efectuar |os correspondientes gustes en los estados de
gastos e ingresos y anexos correspondientes del presupuesto, que se instrumentaran
mediante la figura modificativa de bgas por anulacion, cuando la previson de recursos
en generd o los afectados a la financiacion o cofinanciacion de determinados créditos
para gestos seainferior alainicidmente prevista o proceda legad mente.

2. El Consgero de Economia, Hacienday Empleo podra acordar la retencion de saldos
presupuestarios de |os Departamentos y Entidades del Sector Publico de la Comunidad
Auténoma de Aragdn, asi como cuaquier otra medida que considere apropiada para
asegurar e cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria.

3. Con € fin de asegurar laelegibilidad de los gastos de |as actuaciones financiadas con
fondos procedentes de la Union Europes, se autorizaa Consgero de Economia,
Hacienday Empleo a efectuar retenciones en créditos previstos para estas actuaciones
hasta la gprobacion por la Comision de la Union Europea de los marcos comunitarios de
gpoyo, programas operativos o iniciativas comunitarias.

4. Se autorizad Consgero de Economia, Hacienday Empleo para que pueda disponer
lano liguidacién o, en su caso, laanulacion y bajaen contabilidad de todas aquellas
liquidaciones de las que resulten deudas inferiores ala cuantia que se estimey fije como
insuficiente para la cobertura del coste que su exaccidn y recaudacion presente.

5. Al cierre del gercicio economico, laIntervencion Generd podra promover los gustes
necesarios en los créditos para gastos de personal, como consecuencia de errores
materiales o de hecho y de los aritméticos detectados en € proceso de imputacion de
ndminas, los cuaes seran autorizados por € Consgjero de Economia, Hacienday
Empleo.

6. El Consgero de Economia, Hacienday Empleo remitiratrimestramente ala
Comisién de Economiay Presupuestos de las Cortes de Aragon los gustes realizados en
los estados de gastos e ingresos del presupuesto, atenor de lo que faculta el presente
articulo.

Articulo 12.-Normas generales relativas a los expedientes de modificacion de créditos.

1. Toda modificacién en los créditos del presupuesto deberd recogerse en un expediente
gue exprese las razones que lajudtifiquen y € precepto lega que la autorice, indicando
expresamente la Seccion, Servicio, Programa, Concepto, Subconcepto, Fondo
Financiador y Proyecto de Gasto.



2. El expediente de modificacion debera contener |las desviaciones que en lagecucion
de los programas puedan producirse, asi como € grado de consecucion de los objetivos
correspondientes que se vean afectados.

3. Las resoluciones de modificaciones presupuestarias se remitiran mensudmente alas
Cortes de Aragdn, indicandose expresamente para cada una de €llas |os datos relativos
a Programa, Servicio y Concepto presupuestarios; € Proyecto de Gasto, en su caso; la
cuantia de lamodificacion; la autoridad que la apruebay normativa en que se apoya, y
lafecha de su gprobacion.

4. Se publicardn en d Boletin Oficid de las Cortes de Aragon los datos rdlaivos ala
aplicacion presupuestaria de aumento y detraccion, € nimero de expediente y la cuantia
de las modificaciones de crédito.

TiTULO TERCERO
Delagestion dd presupuesto

Articulo 13.-Reglas sobre los proyectos normativos y acuerdos que contengan
compromisos financieros.

1. Todo proyecto normativo cuya gplicacion pueda comportar un incremento de gasto
en d gercicio dd afio 2010, o de cuaquier gercicio posterior, deberaincluir una
memoria econdmica en la que se pongan de manifiesto |as repercusiones
presupuestarias derivadas de su gecucion y laformaen que se financiardn los gastos
derivados de la nueva normativa, e informe preceptivo del Departamento de Economia,
Hacienday Empleo.

2. Lo dispuesto en € apartado anterior se aplicara atoda propuesta de acuerdo o
resolucion, cuya efectividad quedara condicionada a que por € érgano proponente se
disponga de la financiacién adecuada en |os programas de gasto cuya gestion le
corresponde.

3. Los acuerdos 0 convenios que contengan compromisos financieros de la
Adminigtracion de la Comunidad Auténoma con cudesguiera de las Universidades que
integran & Sisema Universitario de Aragon deberan ser informados previamente por €
Departamento competente en materia de Universidades.

Articulo 14.-Gestidn de los créditos findistas y cofinanciados.

1. El Consgero de Economia, Hacienday Empleo podra acordar |as oportunas
retenciones en |os créditos para gastos financiados con recursos afectados, hasta tanto
exista constancia del ingreso o de la asignacion de los mismos ala Comunidad
Autonoma de Aragon, sempre que dichas retenciones no afecten aintereses sociaes
relevantes.

2. Los proyectos cuya financiacion esté inicid mente prevista con fondos estructurales,
asi como los de carécter finaista, se gestionaran con arreglo ala normativa especifica
que los regulay alanormativa de la Comunidad Auténoma de Aragdn en d gercicio de



sus propias competencias. A tales efectos, € Consgero de Economia, Hacienday
Empleo podra autorizar |as modificaciones presupuestarias que Sean precisas para
permitir la adecuada judtificacion y gestion de los fondos.

Articulo 15.-Gastos de carécter plurianual.

Corresponde d Consgero de Economia, Hacienday Empleo acordar la autorizacion de
gastos de caracter plurianual, en los supuestos regulados en |os gpartados 2.b) y 2.€) del
articulo 41 dd Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma,
cudlquiera que sea el nUmero y porcentgje de gasto de las anudidades, salvo que afecten
a gastos por operaciones de capital. Corresponde ad Gobierno de Aragdn acordar la
autorizacion en los demés supuestos contenidos en € citado articulo.

TITULO CUARTO

Delos créditos de personal

CAPITULOI

Regimenes retributivos

Articulo 16.-Normas bési cas en materia de gastos de persondl.

1. Con efectos desde € 1 de enero ddl afio 2010, las retribuciones integras del personal
a servicio del sector publico de la Comunidad Autonoma de Aragon experimentaran la
misma variacion, con respecto alas dd afio 2009, que laestablecidaenlalLey de
Presupuestos Generales del Estado para e afio 2010, de acuerdo con las bases de la
planificacion generd de la actividad econdmica en materia de gastos de persond a
servicio del sector publico.

Con anterioridad alafirma de toda clase de acuerdos, convenios o pactos que impliquen
crecimientos retributivos o incrementen € capitulo | de los presupuestos, se remitiraa
Departamento de Economia, Hacienday Empleo € correspondiente proyecto,
acompafiado de una valoracion de todos sus aspectos econdmicosy, en su caso,
repercuson en gercicios futuros. Dicho Departamento emitira un informe preceptivo,
gue versara sobre todos aguellos extremos de |os que deriven consecuencias directas 0
indirectas en materia de gasto publico, dando tradado del mismo a Gobierno.

Los acuerdaos, convenios o pactos que impliquen crecimientos retributivos superiores a
los que se establecen en d presente articulo o en las normas que |0 desarrollen deberdn
experimentar la oportuna adecuacion, deviniendo inaplicables en caso contrario las
clausulas que se opongan alo establecido en € presente articulo. De igual modo, los
acuerdos, convenios o pactos que hayan de tener efectos retroactivos se adecuaran alo
establecido en las respectivas leyes de presupuestos y devendran inaplicables las
clausulas que sean contrarias, se opongan o resulten incompatibles con las normas

basi cas en materia de gastos de persond vigentes en cada g ercicio econdmico.

2. Lo dispuesto en € apartado anterior debe entenderse sin perjuicio de las adecuaciones
retributivas que, con caracter singular y excepciond, resulten imprescindibles por €
contenido de los puestos de trabgjo, por la variacion del nimero de efectivos asignados



acada programa o por € grado de consecucion de los objetivos fijados en € mismo,
sempre con edtricto cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 23y 24 delaLey
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas parala Reforma de la Funcion Pablica

3. Por razones de interés publico derivadas de una dteracion sustancial delas
circungtancias econdémicas en que se suscribieron los Pactos y Acuerdos firmados por la
Adminigtracion de la Comunidad Auténomayy las Organizaciones Sindicaes, referidos
alaimplementacidn de medidas de carreray desarrollo profesiond, devienen
ingplicableslas Sguientes dausulas:

a) En & ambito de la Administracion Generd, @ apartado 3.5.1, dd Acuerdo de 13 de
agosto de 2008 sobre medidas de desarrollo profesiona de los empleados publicos de
ese &mbito sectorid, en o que respecta alas cuantias del anticipo a cuenta de desarrollo
profesona apercibir € 1 de enero de 2010 por los empleados que tuvieran reconocido
e segundo nivel dd componente singular de perfeccionamiento profesiond del
complemento especifico.

b) En & ambito ddl Servicio Aragonés de Sdud y referido ad Acuerdo de 13 de
noviembre de 2007 en materia de carrera profesiond:

1.°El apartado 4.1, en lo que respecta alaremuneracion dd Cuarto Nive alos
Licenciadosy Diplomados sanitarios, que queda suprimida en d afio 2010.

2.° El gpartado 4.2, en lo que respecta alaremuneracion del Tercer Nivel alos
profesionales sanitarios de formacion profesiona y de gestion de servicios, que queda
suprimida en € afio 2010.

¢) En d ambito del Servicio Aragonés de Salud y referido d Acuerdo de 8 dejulio de
2008 en materia de carrera profesond, € apartado 5.1.4., en lo que respectaala
remuneracion del Tercer Nivel alos profesionaes sanitarios de formacion profesiond y
de gestion de servicios, que queda suprimidaen € afio 2010.

Quedan extinguidas todas las obligaciones econdmicas a cargo de la Comunidad
Auténoma de Aragon que se deriven de laingplicacion de las mencionadas clausulas
durante & gercicio 2010.

Articulo 17.- Retribuciones de los miembros del Gobierno, de los directores generalesy
asmilados, ddl persond eventua y de otro persona directivo.

1. Lasretribuciones del Presidente, Vicepresidente, Consgeros del Gobierno de
Aragon, Viceconsgeros, Directores Generdesy asamilados no experimentaran
variacion alguna, sin perjuicio de la percepcion de catorce mensudidades de la
retribucién por antigtiedad debidamente actudizada que pudiera corresponderles de
acuerdo con la normativa vigente. En consecuencia, las retribuciones para e afio 2010
delos miembros del Gobierno de Aragdn sefijan en las Sguientes cuantias, referidas a
doce mensudidades, Sn derecho a pagas extraordinarias.

2. El régimen retributivo de los Viceconsgeros y Directores Generdes o asmilados sera
e establecido paralos funcionarios publicos en los apartados 2.8) y ¢) y 3.8) y b) del
articulo 23 de laLey 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas parala Reformade la



Funcion Pablica Las pagas extraordinarias seran dos d afio, por un importe cada unade
ellas de unamensudidad de sueldo, trieniosy complemento de destino, devengandose

el primer dia habil delos mesesdejunioy diciembre, y con referenciaalasituacion y
derechos que se ostenten en dicha fecha.

A los efectos sefidados, se fijan las Sguientes cuantias de sueldo, complemento de
destino y complemento especifico, en computo anud:

3. El complemento especifico de los Directores Generdles y asimilados podra ser
modificado por e Gobierno de Aragdn cuando sea hecesario para asegurar que las
retribuciones asignadas a cada Director General 0 asmilado guarden lardacion
procedente con € contenido funciona del cargo.

4. Lasretribuciones del personal eventua no experimentaran variaciones con respecto a
las percibidas en d afio 2009, sin perjuicio de la percepcion de catorce mensudidades
de laretribucion por antigliedad que pudiera corresponderles de acuerdo con la
normetiva vigente.

5. Durante @ afio 2010, continuaran vigentes las cuantias ddl complemento especifico y
de productividad percibidos por € persond directivo de las Gerencias de Sector del
Servicio Aragonés de Salud, en los términos establecidos por & Gobierno de Aragon
parad afo 2009.

6. Lasretribuciones del persona directivo de las Entidades de Derecho Piblico de la
Comunidad Auténoma de Aragon seran las establecidas para €l afio 2009.

Articulo 18.- Conceptos retributivos, devengo y cuantias gplicables alos funcionarios
incluidos en & ambito de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reformade la Funcién Plblica, en los términos de la disposicion find cuartade la

Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Publico.

1. Los funcionarios que desempefien puestos de trabgj o, excluidos los propios de
persona docente no universitario, paralos que € Gobierno de Aragdn ha aprobado la
aplicacion dd sstemaretributivo previsto en € articulo 23 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas parala Reforma de la Funcion Pablica, y en los articulos 47 y 48 del
Texto Refundido de la Ley de Ordenacion de la Funcién Plblica de la Comunidad
Auténoma de Aragon aprobado por Decreto Legidativo 1/1991, de 19 de febrero, seran
retribuidos durante @ afio 2010 por |os conceptos sguientes:

a) El suedo y lostrienios que correspondan d Grupo en que se halle clasificado €
Cuerpo o Escdad que pertenezca e funcionario, de conformidad con o establecido en
e articulo 23.2 dela Ley 30/1984, de 2 de agosto. Las cuantias a percibir en € afio
2010, referidas a doce mensudidades, serén las siguientes:

b) Las pagas extraordinarias, que serén dos d afio, por un importe cada unade ellas de
una mensualidad de sueldo, trienios, complemento de destino y |a parte correspondiente
del complemento especifico, devengandose € primer diahdbil de los mesesdejunioy
diciembrey con referenciaala stuacion y derechos dd funcionario en dichafecha



Cuando € tiempo de servicios prestados hasta @ diaen que se devengala paga
extraordinaria no comprenda la totalidad de |os sais meses inmediatos anteriores alos
meses de junio o diciembre, € importe de la paga extraordinaria se reducira
proporcionadmente a tiempo trabgjado.

A los efectos de este computo, € importe de cada dia de servicios prestados sera el
resultado de dividir la cuantia de la paga extraordinaria que en la fecha de su devengo
(junio o diciembre) hubiera correspondido entre 182 (183 en afios bisiestos) 0 183 dias,
respectivamente.

Los funcionarios en saervicio activo que se encuentren disfrutando de licenciasin

derecho aretribucion, o hubieran disfrutado de licenciasin retribucion en d periodo de
referencia, devengaran la correspondiente paga extraordinaria en la cuantia proporciona
conforme alo establecido anteriormente.

¢) El complemento de destino correspondiente d nivel dd puesto de trabgjo que se
desempefie. Las cuantias a percibir en € afio 2010, referidas a doce mensudlidades serdn
lassguientes

d) El complemento especifico que, en su caso, se hayafijado a puesto de trabgjo
atendiendo alas adecuaciones que sean necesarias para asegurar que laretribucion total
de cada puesto de trabgjo guarde la rel acion procedente con € contenido de especia
dificultad técnica, dedicacion, responsabilidad o peligrosidad. A taes efectos, €
Gobierno de Aragédn podra efectuar |as modificaciones necesarias, de acuerdo con
criterios objetivos relacionados con d contenido funciona de |os puestos de trabgjo.

Los funcionarios de carrera percibiran € componente singular de perfeccionamiento
profesional y € de desarrollo profesiona, componentes ambos de complemento
epecifico, en los términos previstos en la presente ley. Durante € afio 2010, la cuantia
del componente generd del complemento especifico de carécter fijo y periddico de doce
pagas, de |os puestos singularizados determinados por € Gobierno de Aragon, serala
fijadaparae afio 2009.

2. Las retribuciones complementarias, complemento de destino y complemento
especifico deberan especificarse en ladescripcidn dd puesto que figure en larelacion de
puestos de trabajo correspondiente. Solamente podra abonarse como complemento
especifico la cantidad que como ta figure en la correspondiente descripcion del puesto
de trabgjo en larelacion de puestos de trabgjo.

3. Los funcionarios que desempefien puestos propios de persona docente no
universitario percibiran sus retribuciones por los conceptos retributivos y en las cuartias
con que fueron transferidos ala Comunidad Auténoma de Aragon, actudizadas con los
incrementos |egal es correspondientes.

No obstante, € Gobierno de Aragon podra efectuar |as modificaciones necesarias en €
complemento especifico de acuerdo con criterios objetivos relacionados con €
contenido funcional de los puestos de trabgo.

4. Lapercepcion dd complemento especifico especid que pueda corresponder aun
determinado puesto de trabgjo, en atencidn ala especiaidad de su contenido funciond



reconocida por Acuerdo del Gobierno de Aragdn, vendra determinada por lafecha de
inicio del desempefio de dichas funciones especides, cuando dicha actividad quede
debidamente acreditada por los érganos de persona competentes del respectivo
Departamento u Organismo, Sin perjuicio de la necesariaincorporacion deta
circungtancia en la correspondiente relacion de puestos de trabgjo. ASmismo, la
findizacion de tal percepcion se producira desde la fecha en que cese la actividad que
judtificatd complemento retributivo, pese ala adecuacion posterior de larelacion de
puestos de trabgjo atal circunstancia.

5. Ladiferencia, en computo mensud, entre lajornada reglamentariade trabgo y la
efectivamente redlizada por € funcionario, daralugar, savo judtificaciony previo d
tramite de audiencia, ala correspondiente reduccion proporcional de haberes.

Parad caculo del valor hora aplicable a dicha deduccion, se tomard como base la
totalidad de las retribuciones integras mensuaes que perciba d funciorario dividida
entre € nimero de dias naturales del correspondiente mes'y, a su vez, este resultado por
€l nimero de horas que € funcionario tenga obligacion de cumplir de media cada dia

En € caso de toma de posesiéon en @ primer destino, en  de cese en d sarvicio activo,
en @ delicenciasin derecho aretribucion y, en generd, en los supuestos de derechos
econdmicos que normativamente deban liquidarse por dias o con reduccién o deduccion
proporciona de retribuciones, deberd aplicarse € sstema de calculo establecido en €
parrafo anterior.

Parad caculo de vaor hora en los supuestos de reducciones de jornada con deduccion
proporciona de las retribuciones, se aplicara d sstemade clculo establecido en €
parrafo anterior.

6. Los funcionarios que cambien de puesto de trabgjo tendran derecho d plazo

posesorio establecido reglamentariamente. El cdculo de las retribuciones del mes
correspondiente al cese seredizara por dias naturaes, hastalafechadd ceseen €

puesto de trabgo. Las retribuciones correspondientes a puesto de trabgjo en & que toma
posesion se acreditardn desde la fecha en que se verifique la mismadentro del plazo
posesorio. Igual criterio se adoptara respecto a caculo de las retribuciones de los
funcionarios en précticas, una vez findizadas las mismas, hasta su efectiva

incorporacién alos puestos de trabajo designados como funcionarios de carrera.

7. Quienes tengan reconocidos trienios como funcionarios interinos tendrén derecho a
percibir aguellos durante @ tiempo en @ que su régimen juridico sead de funcionario
en précticas.

Articulo 19.-Retribuciones dd persona funcionario.
1. Con efectos desde @ 1 de enero dd afio 2010, la cuantia de los componentes de las

retribuciones del persona funcionario d servicio de la Comunidad Auténoma serala
derivada de la gplicacion de las siguientes normas:

a) Las retribuciones basicas de dicho persond, asi como las complementarias de
carécter fijo y periodico asignadas alos puestos de trabao que se desempefien, tendran
lavariacion porcentud que resulte aplicable paralas mismas retribuciones en laLey de



Presupuestos Generdes del Estado parad afio 2010, Sin perjuicio, en su caso, dela
adecuacion de estas Ultimas cuando Sea hecesario para asegurar que las asignadas a cada
puesto de trabgjo guarden larelacion procedente con € contenido de especid dificultad
técnica, dedicacion, responsabilidad o peligrosidad.

b) El conjunto de |as restantes retribuciones complementarias tendréa la variacion
porcentua que resulte aplicable paralas mismas retribuciones en la Ley de Presupuestos
Generales dd Estado parad afio 2010, sin perjuicio de las modificaciones que se
deriven de lavariacion del nimero de efectivos asignado a cada programa, del grado de
consecucion de los objetivos fijados parad mismo y del resultado individua de su
aplicacion.

¢) Los complementos personaesy transitorios y demés retribuciones que tengan
caracter anadlogo, asi como las indemnizaciones por razén del servicio, se regiran por
sus normativas especificas y por lo dispuesto en esta Ley, sSin que le sean de gplicacion
las variaciones que, en su caso, pudieran experimentar |as restantes retribuciones.

2. El persona funcionario que tempora mente ocupe un puesto adscrito a distinta escala
o clase de especididad ala que pertenece, percibira las retribuciones basicas
correspondientes a grupo del puesto de desemperio efectivo. En @ caso de que dicho
puesto de trabgjo se encontrase abierto a varios grupos o subgrupos de titulacion, las
retribuciones serdn sempre las correspondientes d inferior. ASmismo, percibiralos
complementos de destino y especifico correspondientes d puesto que efectivamente
desemperie.

3. El persond perteneciente alos cuerpos de Sanitarios L ocales que desempefien
puestos de trabajo propios de estos cuerpos d servicio de la Comunidad Auténoma
percibiralas retribuciones basicas y, en su caso, € complemento de destino, en las
cuantias que determine con carécter generd paralos funcionarioslaLey de
Presupuestos Generdes del Estado. La cuantia de complemento especifico, para
aquellos puestos a los que corresponda este concepto retributivo, serafijada por las
normas propias de la Administracion de la Comunidad Auténoma.

4. Con cargo alos créditos presupuestarios del afio 2010, no se abonara retribucion
aguna que vaya vinculada ala evolucidn de indices sujetos avariacion dd presente o
anteriores gercicios.

Articulo 20.- Complemento de productividad y gratificaciones.

1. El Gobierno de Aragdn podréa determinar la gplicacion de un complemento de
productividad, de carécter variable y no periodico, pararetribuir € especia rendimiento,
laactividad o la dedicacion extraordinariay d interés o iniciativa con que se
desempefien los puestos de trabg o, condicionado ala existencia de un proyecto que
determine unos objetivos, su seguimiento y la evauacion del nivel de su consecucion.

2. El Gobierno de Aragdn podra conceder excepciona mente gratificaciones por
servicios extraordinarios, fuera de lajornada normal, que en ninglin caso podran ser
fijas en su cuantia ni periddicas en su devengo.



3. Paralaefectividad de lo dispuesto en los apartados anteriores, es necesariala
exigtencia de crédito adecuado o la posibilidad de su cobertura en virtud dd régimen
lega de modificaciones.

4. Se deberan comunicar trimestramente a los representantes sindicaes los importes
concedidos, d tipo de servicios extraordinarios gratificados y |as personas destinatarias
de las gratificaciones.

Articulo 21.- Complemento persond trangtorio.

1. El sudldo, lostrienios, las pagas extraordinarias, € complemento de destinoy €
complemento especifico establecidos por aplicacion dd nuevo sstema retributivo,
absorberdn latotaidad de las remuneraciones correspondientes d sistema retributivo
anterior, con excepcion dd complemento familiar, que continuara regulandose por su
normetiva especifica.

2. En los casos en que la aplicacion previstaen € gpartado anterior suponga
disminucion de losingresos de un funcionario en computo anua, se establecera un
complemento persond y trangitorio por € importe correspondiente a dicha disminucion.

3. El complemento personad trangitorio resultante experimentard, por compensacion, una
reduccién anua en cuantia equivaente d incremento generd que se produzca en €
respectivo complemento especifico. ASmismo, sera absorbido por cuaquier mejora
retributiva que se produzca en € afio 2010, incluidas las derivadas del cambio de puesto
detrabgjo.

4. El complemento persond trangitorio aplicable d persond trandferido del Indtituto
Naciond de Servicios Sociaes se absorbera en d afio 2010 en una cuantiaigual a
cincuenta por ciento de incremento de complemento especifico tipo A, conformealo
previsto en los acuerdos Sindicatos- Administracion de 21 de junio de 1996, Sempre que
no se modifiquen las circungtancias que srvieron de referencia parafijar dicho
complemento.

Articulo 22.- Retribuciones del personad labord.

1. Con efectos de 1 de enero del afo 2010, lamasasdarid del persond en régimen de
derecho labord d servicio dela Comunidad Auténoma no podra experimentar una
variacion globa superior alaresultante de la gplicacion de lo sefidado en d articulo 16
de la presente Ley, de acuerdo con los criterios que se establezcan para e persond de
andoga naturaleza en la Ley de Presupuestos Generdes del Estado para € afio 2010.
Todo dlo, sn perjuicio de su digtribucion individud, que se efectuara através de la
negociacion colectivay teniendo en cuenta, en todo caso, lo establecido en € articulo 16
deestaley.

2. Con carécter previo acuaquier negociacion que pueda conllevar determinacion o
modificacion de las condiciones retributivas del persona labora durante € afio 2010,
sera preceptivo € informe favorable del Departamento de Economia, Hacienday
Empleo.



El mencionado informe sera emitido en € plazo maximo de veinte dias, a contar desde
lafecha de recepcidn del proyecto de acuerdo, pacto o megjora, y su vaoracion versara
sobre todos agquell os extremos de |0s que se deriven consecuencias en materia de gasto
publico tanto parad afio 2010 como para gercicios futuros, y especidmente en lo que
s refiere alamasasdarid correspondientey a control de su crecimiento.

3. Al persond laboral e resultara de gplicacion las normas sobre deduccion de
retribuciones, devengo de las pagas extraordinarias y régimen de lapaga adiciona del
complemento especifico que establece esta Ley, con referencia a sus conceptos
retributivos.

4. El complemento persond transitorio del persona laborad se regird por lo establecido
parael persona funcionario.

5. El persond labora con contrato labora tempora percibiralas retribuciones
complementarias que correspondan a puesto de trabgo que desempefian, excluidas las
que etén vinculadas d persond labord fijo.

6. El persond labord fijo incluido en & ambito de gplicacion del Convenio Colectivo de
la Adminigtracion de la Comunidad Autonoma de Aragon percibira los complementos
sdaidesrdativos d sstemade desarrollo profesiona vigente en d ambito sectorid, en
los términos previstos en la presente ley.

7. El Gobierno de Aragon podra determinar la aplicacion de un complemento de
productividad, de caracter variable y no periddico, pararetribuir € especia rendimiento,
laactividad o ladedicacion extraordinariay d interés o iniciativa con que se
desempefien |os puestos de trabgjo, condicionado ala existencia de un proyecto que
determine unos objetivas, su seguimiento y la evaluacion ddl nivel de su consecucion.

8. El persond sometido arelacion labora de carécter especid de dtadireccion que
preste sarvicios en € ambito de la Adminigtracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon o de sus organismas publicos, tendra derecho a percibir € complemento sdlaria
de antigliedad, computandose @ mismo conforme a las reglas determinadasen V11
Convenio Colectivo parad persond labora de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Aragdn. El perfeccionamiento de los trienios se efectuara d diaen que se
cumplan tres o mUltiplo de tres afios de servicios en € grupo, andlogo a de persond
funcionario, en @ que se hayan prestado.

L os efectos econdmicos de |os trienios reconocidos se produciran desde € mes
siguiente a su perfeccionamiento, Sendo su cuantia la correspondiente d grupo d que se
refiere e parrafo anterior, en € que se hayan devengado. La competencia para e
reconocimiento de la antigliedad de dicho persona correspondera ala Unidad de
persond de la Administracion Pablica, Organismo Auténomo o Entidad de Derecho
Pdblico que los haya contratado.

Articulo 23.- Retribuciones de los funcionarios interinos.

1. Los funcionarios interinos percibiran la totalidad de |as retribuciones basicas
correspondientes a grupo en que eté incluido € cuerpo en & gque ocupen vacante.



2. En cuanto alos trienios se estara a las condiciones establecidas en d articulo 25.2 de
laLey 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

3. Respecto alas retribuciones complementarias, percibiran las correspondientes a
puesto de trabgjo que desempefien, excluidas las que estén vinculadas ala condicidn de
funcionario de carrera

Articulo 24.- Retribuciones complementarias del persona estatutario.

1. El régimen retributivo del persond estatutario de la Adminigtracion de la Comunidad
Auténoma de Aragdn y la cuantia de |os conceptos retributivos seran |os establecidos
con caracter generd en € Estatuto Marco dd personal estatutario de los servicios de
sdudy en laLey de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon.

2. Las retribuciones complementarias, dirigidas aretribuir lafuncidn desempefiada, la
categoria, la dedicacion, la actividad, la productividad y cumplimiento de objetivosy la
evaduacion dd rendimiento y de los resultados, son las Sguientes

a) Complemento de destino correspondiente d nivel dd puesto que se desempefia.

b) Complemento especifico que retribuye las circunstancias particulares que puedan
concurrir en los puestos de trabgjo que se determinen, estableciéndose las siguientes
modalidades:

b.1) Complemento especifico componente generd (Modalidad «A»): retribuye las
condiciones de trabgjo de todos |os puestos, determinandose su cuantia en atencion asu
responsabilidad y/o especid dificultad técnica

b.2) Complemento especifico por dedicacion (Modalidad «B»): destinado aretribuir la
mayor dedicacion horaria

b.3) Complemento especifico por condiciones especiales de trabgjo (Moddidad «C»):
destinado aretribuir € desplazamiento de lajornada de trabgjo y/o laredizacion de
determinadas tareas propias de ciertos puestos de trabgjo en atencion a esfuerzo y/o
riesgo que conllevan, asi como lamera redizacion del trabgjo en régimen de turnos.

b.4) Complemento especifico por incompetibilidad (Moddidad «D»): retribuye la
prestacion de servicios en exclusivaparad sector publico. El Departamento competente
en materia de salud regulara los supuestos, requisitos, efectosy procedimientos para
hacer posible la renuncia alas diferentes modalidades de complemento especifico.

¢) Complemento de productividad, destinado aretribuir € especid rendimiento, €
interés o lainiciativadd titular del puesto, asi como su participacion en programas 0
actuaciones concretas 'y la contribucion del persond ala consecucion de los objetivos
programados, previa evaluacion de |os resultados conseguidos. La determinacion
individua de su cuantia se efectuara dentro de las dotaciones presupuestarias
previamente acordadas y de conformidad con la normétiva vigente.



En todo caso, las cantidades que perciba cada persona por este concepto seran de
conocimiento publico dd persond dd Servicio Aragonés de Salud (ddl centro sanitario
donde preste servicios), asi como de los representantes sindical es.

d) Complemento de atencidn continuada, destinado aremunerar a persona para atender
alos usuarios de los servicios sanitarios de manera permanente y continuada.

€) Complemento de carrera, destinado aretribuir € grado alcanzado en la carrera
profesional por d persond edtatutario fijo en la correspondiente categoria.

3. El Gobierno de Aragdn adoptara los acuerdos y medidas necesarias en orden a hacer
efectivas las retribuciones del persond estatutario, de acuerdo con lo que prevé la
presente Ley.

Articulo 25.- Retribuciones complementarias ddl persond a servicio dela
Adminigtracion de udticia

Los funcionarios de los Cuerpos Naciondes d servicio de la Adminigtracion de Justicia
transferidos ala Comunidad Autonoma de Aragon, percibirdn sus retribuciones basicas
y complementarias de acuerdo con € Titulo VI delaLey Organica 6/1985, de 1 de
julio, del Poder Judicid y sus normas de desarrallo.

Hasta la gprobacion de | as rel aciones de puestos de trabgjo de las digtintas unidades y
centros de trabgo judiciaes en |las que se determine e complemento especifico de cada
puesto de trabgjo, dichos funcionarios continuardn percibiendo sus haberesen las
cuantias que establezca para cada uno de los Cuerpos la Ley de Presupuestos Generales
del Estado.

Asmismo, los funcionarios de los Cuerpos de Gestion Procesal y Adminigtrativa,
Tramitacion Procesd y Adminigtrativa, Auxilio Judicid y Ayudantes de Laboratorio del
Ingtituto Naciond de Toxicologiay Ciencias Forenses, tendrén derecho a percibir, en
concepto de complemento autondémico trangitorio, € importe previsto en € articulo 26,
parrafo tercero, de laLey 10/2008, de 29 de diciembre, de Presupuestos de la
Comunidad Autonoma de Aragon, actudizado conforme alo previsto en d articulo 16.1
de estaley. Dicho complemento se integrara como parte esencial del complemento
especifico, cuando se aprueben las correspondientes relaciones de puestos de trabgjo.

Articulo 26.- Retribuciones del persond de las empresas de la Comunidad Auténoma
integradas en la Corporacion Empresaria Pablica de Aragdn.

1. Serapreciso € informe favorable de la Corporacion Empresarial Publica de Aragon
parafijar o modificar las condiciones retributivas del persond labord de las empresas
de la Comunidad Autonoma integradas en aquédla

En particular, en gplicacion de este articulo, requeriran informe favorable las Sguientes
actuaciones.

a) Fijacion de retribuciones de puestos de nueva creacion.



b) M odificacidn de retribuciones de contratos vigentes, aunque deriven de la gplicacion
de convenio colectivo o de la gplicacion extensiva o supletoria ddl régimen retributivo
de los empleados publicos.

) Aprobacion de megjoras sdlarides individuales o colectivas, pactos de empresao
convenios colectivos.

El informe preceptivo de la Corporacion Empresaria PUblica de Aragon debera emitirse
en € plazo de 10 dias desde |a fecha de recepcion de la propuesta va orada, €laborada
por laempresainteresada.

2. Durante € gercicio 2010, las retribuciones por todos los conceptos ddl persona
directivo de la Corporacion Empresarid Publica de Aragdn y de todas sus sociedades
participadas que tengan la consideracion lega de empresas de la Comunidad Autonoma,
seguirdn sendo las autorizadas y vigentes a 31 de diciembre de 2009.

A los solos efectos de la aplicacion de esta disposicion, se entendera que son personal
directivo de las empresas de la Comunidad Auténoma quienes dentro de las sociedades
redlicen funciones gecutivas de maximo nive y, en todo caso, todo € persona labora
cuyas retribuciones a 31 de diciembre de 2009 sean iguales 0 superiores alas fijadas en
laLey 10/2008, de 29 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Autonoma de
Aragon parad gercicio 2009, paralos Altos Cargos de la Administracion de la
Comunidad Autonoma

CAPITULOII

Otras disposiciones en materia

de régimen de persond activo

Articulo 27.- Anticipos de retribuciones.

1. Laconcesion de anticipos de retribuciones d persond d servicio dela
Administracion de la Comunidad Autonoma se redlizara de conformidad con las normas
reglamentarias gprobadas a efecto, Sn que su limite pueda superar la cifra del uno por
ciento de los créditos de personal, en € gercicio del afio 2010, no excediendo €
anticipo de dos mil quinientos veinte euros por solicitud.

En las mismas condiciones, se autoriza alos Directores y Gerentes de los Organismos
Auténomosy de las Entidades de Derecho PUblico a conceder anticipos de retribuciones
a persond que preste sus servicios en € organismo publico hasta un limite del uno por
ciento de los créditos de persona que figuran en @ presupuesto del organismo.

2. No sera gplicable d limite previsto en € punto anterior a aquellos anticipos que
hayan de reintegrarse totamente en la primera ndminaen laque seincluyad
concesionario.

Articulo 28.- Prohibicidn de ingresos atipicos.



1. El persona a servicio del sector publico aragoneés, con excepcion de aquel sometido
a régimen de arancel, no podra percibir participacion dgunaen los tributos, ni en otro
tipo de ingresos de dicho sector, ni comisiones ni otro tipo de contraprestaciones
digtintas a las que correspondan a régimen retributivo.

2. Enla contratacion de gerentes'y persond directivo de organismos publicos, empresas
publicas, fundacionesy consorcios de la Comunidad Auténoma de Aragén, o enlos
supuestos de relaciones labora es especides de dta direccion de la Administracion, no
podran pactarse clusulas indemnizatorias por razén de extincion de larelacion juridica
gue les une con la Comunidad Auténoma.

Articulo 29.-Provision de puestos reservados a representantes sindicales.

Laprovision trangitoria de |os puestos de trabajo reservados a los representantes
sindicales que estén dispensados de servicio por razén de su actividad sindical se
efectuara con cargo alos créditos disponibles por cada Departamento en € capitulo de
gastos de persond.

Articulo 30.-Normas generales sobre ordenacion y provision de puestos de trabgo.

1. Laprovision de puestos de trabgjo a desempefiar por persond funcionario, o la
formalizacidn de nuevos contratos de trabgo del persond labord fijo, asi como la
modificacion de complementos o categoria profesiond, requerirén que los
correspondientes puestos figuren dotados en |os estados de gastos del presupuesto y
relacionados en |os respectivos anexos de personad unidos d mismo, o bien que
obtengan su dotacion y se incluyan en dichos anexos, de acuerdo con la normétiva

vigente.

2. A los efectos previstos en € apartado anterior, asi como parala determinacién de los
puestos aincluir en la oferta de empleo publico, serén preceptivos losinformes de los
Departamentos competentes en materia de economiay de persond en los cuales se
constatara la existencia de | as dotaciones precisas en |os anexos de persond de los
respectivos programas de gasto.

3. Laofertade empleo publico se regira por lo dispuesto, con carécter basico paraesta
materia, en laLey de Presupuestos Generdes dd Estado para 2010.

4. Durante € afio 2010 no se procedera ala contratacion de persond labora temporal,
ni a nombramiento de funcionarios interinos del articulo 10.1 delaLey 7/2007, de 12
de abril, del Estatuto Bésico del Empleado PUblico, savo casos excepcionaes para
cubrir neces dades urgentes e ingplazables, especiamente en la prestacion de servicios
esenciaes, que no puedan ser atendidas mediante procesos de reestructuracion de los
efectivos existentes.

5. Quedan retenidos | os créditos presupuestarios de todos | os puestos vacantes. El
levantamiento de dicha retencidn, asi como la contratacion de personal labora tempora
y los nombramientos de funcionarios interinos, requerirén la previa autorizacion
conjunta de los Departamentos competentes en materia de economiay de persond. Se
exceptlan de dicha autorizacion |os puestos estatutarios de |os centros sanitarios, los



adscritos a centros educativos y asistenciaes, asi como d persond d servicio dela
Adminigtracion de udticia

Asmismo, queda sujeta ala previa autorizacion previstaen d parrafo anterior,
cuaquier oferta, convocatoria, nombramiento o contratacion destinada ala
incorporacion de persond que no poseala previa condicion de funcionario de carrera o
persond |abord fijo de la Administracion de la Comunidad Auténomade Aragon, alos
organismas publicos dependientes de lamisma.

L as contrataciones para atender necesidades coyunturales o acumulacion de taress, de
persond estatutario del Servicio Aragonés de Salud, de persond docente no
universitario del Departamento de Educacidn, Culturay Deporte'y de persond
funcionario o labord ded Indtituto Aragonés de Servicios Socides, no vincuadas alos
puestos existentes en las plantillas o relaciones de puestos de trabgjo, asi como las
realizadas para el desempefio de todos |os puestos en situacion de vacante generada a
margen de los procesos de movilidad interna 'y sustituciones, necesitaran, a propuesta

del Consgero respectivo, la autorizacion conjunta de los Consgjeros de Presidenciay de
Economia, Hacienday Empleo. Se exceptian de esta autorizacion |as contrataciones de
contingentes de efectivos para suplir |os periodos vacacionales.

6. Con periodicidad mensud, |os centros directivos remitiran a Departamento
competente en materia de persond unarelacion de las contrataciones realizadas durante
ese periodo.

Articulo 31.-Persond de las empresas de la Comunidad Auténomaintegradas enla
Corporacion Empresarial Publica de Aragon.

Durante @ afo 2010 no se procedera ala contratacion de persona en € ambito de las
empresas de la Comunidad Auténoma integradas en la Corporacién Empresarid Plblica
de Aragdn, salvo en casos excepcionaes y para cubrir necesidades urgentes e
inaplazables. En taes supuestos, |as empresas deberan solicitar, con caracter previo a
inicio de cuaquier procedimiento de seleccidn de persond, la preceptiva autorizacion

de la Corporacion Empresarid Piblica de Aragon.

TITULO QUINTO

De las transferencias a entidades locales

y de las actuaciones de politicaterritoria

Articulo 32.-Normas de gestion del Fondo Local de Aragon.

1. Condtituye & «Fondo Loca de Aragon» € conjunto de transferencias destinadas a las
Entidades Locaes de Aragon que seincluyen en los presupuestos de la Comunidad
Autonoma como gpoyo a desarrollo y gestion de las ditintas actividades de la
competencia de aguéllas, segin se recoge en e cuadro anexo correspondiente. Dicho
Fondo se compone de | os programas especificos de transferencias a Entidades Locales,
asi como de |a parte destinada a éstas en programas sectoriales.



2. El Gobierno de Aragon, a propuesta de la Comision de Subvencionesy Ayudas,
podra determinar |as lineas de subvencion del Fondo Local de Aragon dirigidas a
financiar la colaboracion en é mantenimiento de actuacionesy servicios de
competencia compartida entre la Comunidad Auténoma de Aragon y las Entidades
Locaes. Dichas subvenciones no estaran sujetas d cumplimiento de los requisitos
recogidos en € Decreto 221/1999, de 30 de noviembre, del Gobierno de Aragon.
Asimismo, podrén ordenarse anticipos de pago con € limite del setentay cinco por
ciento del importe concedido.

3. El Gobierno de Aragdn informara trimestrdmente ala Comision de Economiay
Presupuestos de las Cortes de Aragon sobre € grado de gjecucion y destino especifico
delos créditos incluidos en € Fondo Loca de Aragon, indicando destinatario, importe,
actividad concreta que se gpoyay operacion que se financia

Articulo 33.-Programas de Apoyo ala Administracion Locd y de Politica Territorid.

1. En & Programa de Palitica Territorid, en cuanto instrumento multisectoria de
ordenacion del territorio, se incluyen dotaciones que tienen como objetivo prioritario la
vertebracion territorial y socid de la Comunidad Auténoma de Aragdn. Las dotaciones
presupuestarias destinadas a este fin podran g ecutarse bien mediante actuaciones de la
Administracion de la Comunidad Auténoma, directas o en colaboracion con otros entes,
0 bien mediante medidas de fomento a través de entidades publicas o privadas, cuya
gestion pueda considerarse mas adecuada para conseguir |os objetivos del Programa.

2. El Consgero de Economia, Hacienday Empleo podra autorizar, dentro de cada uno
de los Programas de Apoyo ala Administracion Loca y de Politica Territorid, las
transferencias necesarias entre | os créditos de operaciones de capitd, con d fin de
adecuarlos alaforma en que vaya a ser instrumentada su gestion.

TITULO SEXTO
De |as operaciones financieras
Articulo 34.-Alcance y contenido de las operaciones de endeudamiento.

1. Se autorizad Gobierno de Aragén para emitir Deuda Plblica, bonos u otros
ingtrumentos financieros o concertar operaciones de crédito alargo plazo hastaun
importe de novecientos treinta'y dos millones seiscientos dieciocho mil cuatrocientos
veinticuatro euros.

2. Hagta d limite sefidado, y cudquiera que sea el modo en que se formalicen, podran
concertarse una o varias operaciones, tanto en d interior como en e exterior, en moneda
neciona o en divisas, seguin resulte mas conveniente para los intereses de la Comunidad
Auténoma. Asmismo, podran utilizarse los instrumentos de control de riesgo de
intereses y de cambios que & mercado financiero ofrezca cuando se obtengan unas
condiciones més ventgjosas para € endeudamiento de la Comunidad.

3. Corresponde a Gobierno de Aragon, a propuesta del Consgjero de Economia,
Hacienday Empleo, acordar la refinanciacion o sudtitucion del endeudamiento vivo de
la Comunidad Auténoma con € exclusivo objeto de disminuir € importe de los costes



financieros actuaes o futuros, dando cuenta ala Comision de Economiay Presupuestos
de las Cortes de Aragon.

4. En € marco de las operaciones fijadas en € parrafo anterior, se autorizaa Consgjero
de Economia, Hacienda'y Empleo para acordar la concertacion de operaciones de
derivados financieros para cobertura o aseguramiento de los diversos riesgos, taes
como opciones, futuros, permutas'y otros Smilares, que, Sn comportar un incremento
de la deuda viva autorizada, permitan megorar lagestion o la cargafinancierade la
Comunidad Auténoma.

5. El importe ddl endeudamiento autorizado en gercicios anteriores que no se haya
suscrito y cuya autorizacion continle vigente se podra formaizar en las mismas
operaciones autorizedas en € presente articulo, dando cuentaala Comision de
Economiay Presupuestos de las Cortes de Aragon. Laformdizacion'y contabilizacion
de las operaciones podra efectuarse en |os tramos méas adecuados, atenor del grado de
gecucion de los gastos que van afinanciar y de las necesidades de tesoreria.

6. Las caracterigticas y requisitos de |as operaciones de endeudamiento que se
formalicen de acuerdo con lo previsto en € presente articulo se regiran por [0
establecido en lanormativa reguladora de la materia

7. Enlas operaciones de endeudamiento reguladas en e presente articulo no se
entenderan incluidos los préstamos 'y anticipos reembol sables provenientes de otras
adminigtraciones publicas, los cuaes deberan ser autorizados previamente por €
Gobierno de Aragon, a propuesta del Consgero de Economia, Hacienday Empleo.

Articulo 35.-Operaciones financieras de organismos publicos, empresas y demés entes
pertenecientes d sector publico de la Comunidad Auténoma.

1. Cada uno de los siguientes organismos publicos de la Comunidad Auténoma podra
concertar operaciones de endeudamiento alargo plazo, previa autorizacion expresa del
Departamento de Economia, Hacienday Empleo, hasta un importe maximo de:

- Corporacion Aragonesade Radio y Televison: tres millones de euros.
- Indtituto Tecnoldgico de Aragon: tres millones setecientos mil euros.

2. El resto de entes pertenecientes d sector publico de la Comunidad Autonoma deberan
obtener autorizacion previa dd Departamento de Economia, Hacienday Empleo para
concertar cuadquier operacion de endeudamiento alargo plazo. A estos efectos, se
consideraran operaciones alargo plazo agudlas que se formalicen por un plazo superior
aun afo, incluidas las renovaciones, expresas o té&citas, contempladas en € contrato.

3. Todos los entes pertenecientes a sector publico de la Comunidad Auténoma podran
concertar operaciones de crédito por plazo inferior aun afio con € fin de cubrir

neces dades trangtorias de tesoreria, debiendo obtener autorizacion previa del
Departamento de Economia, Hacienday Empleo, sempre que se trate de operaciones
por importe superior aun millon de euros, bien individuadmente, o bien en conjunto §
se trata de operaciones redizadas en  mismo gercicio econdmico.



4. Las autorizaciones del Departamento de Economia, Hacienday Empleo aque se
refiere este articulo, que deberan pronunciarse también sobre cualquier tipo de garantia
0 declaracion exigida parala formalizacion de las operaciones de crédito
correspondientes, se entenderan concedidas con unavigencialimitadad Gltimo dia del
gercicio de su fecha de expedicion, salvo que en las mismas se disponga otra cosa.

5. Todos los organismos publicos, empresas y demas entes pertenecientes a sector
publico de la Comunidad Auténoma deberan informar trimestralmente d Departamento
de Economia, Hacienday Empleo de |los avales que hayan otorgado, asi como de los
avales que les hayan sido concedidos.

6. El Gobierno de Aragon comunicara trimestrdmente ala Comision de Economiay
Presupuestos de las Cortes de Aragdn las operaciones de endeudamiento realizadas por
entes pertenecientes a sector publico de la Comunidad Auténoma.

Articulo 36.-Otorgamiento de avaes publicos.

1. El Gobierno de Aragon, a propuesta del Consgero de Economia, Hacienday Empleo,
podra prestar aval a empresas radicadas en Aragon, con prioridad alas pequefiasy
medianas empresas, por operaciones concertadas por las mismas, con lafindidad de
garantizar la creacion o permanencia de puestos de trabgjo, mediante @ correspondiente
plan econdmico-financiero que demuestre la viabilidad de las empresas beneficiarias 0

del proyecto d que se destine la garantia. El importe totd de los avaes otorgados no
podrarebasar d limite de riesgo pendiente de amortizacion de treinta millones de euros,
teniendo en cuenta las amortizaciones llevadas a cabo de operaciones formalizadas con
anterioridad.

2. Cuando € importe de cada uno de los avales propuestos d amparo de lo establecido
en d presente articulo 0 acumulando |os anteriores recibidos supere los seiscientos mil
euros, e requerirala previa autorizacion de la Comision de Economiay Presupuestos
de las Cortes de Aragon.

3. Antes de la concesion de cudquier aval a particulares 0 empresas privadas, deberd
acreditarse que no existan deudas pendientes con la Administracion Generd ddl Estado
y de la Seguridad Social, debiéndose comprobar que tampoco existe deuda adguna
pendiente de pago con la Comunidad Auténoma. Asimismo, debera acreditarse que no
han sido sancionados, mediante sancion firme, por la autoridad labora competente por
infracciones graves 0 muy graves'y haber cumplido con la normativa vigente en materia
de residuos.

4. Cuando se avale a empresas privadas, se presentaran |os estados economico-
financieros que sirvieron de base a los efectos de la tributacidn del impuesto sobre €
beneficio que corresponda, con lafindidad de poder estimar su viabilidad.

Articulo 37.-Incentivos regionaes.

El Departamento de Economia, Hacienday Empleo redizara las actuaciones que
correspondan ala Comunidad Auténoma de Aragon, derivadas de la Ley 50/1985, de 27
de diciembre, sobre € régimen de Incentivos Regiondes, asi como dd Reglamento que
ladesarrolla, aprobado por Real Decreto 899/2007, de 6 de julio.



DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera.- Gestion del presupuesto de las Cortes de Aragon.

1. LaMesade las Cortes de Aragdn incorporara los remanentes de crédito de la Seccion
01 del Presupuesto para 2009 alos mismos capitulos del Presupuesto para € afio 2010.

2. Las dotaciones presupuestarias de las Cortes de Aragdn se librardn en firme
trimestralmente, y por anticipado, a nombre de las Cortes, y no estaran sometidas a
judtificacion previa.

3. LaMesade las Cortes podra acordar libremente transferencias de crédito en los
conceptos de su presupuesto.

Segunda.-Normas alas que ha de gjustarse la concesion de subvenciones.

1. El Gobierno de Aragon, como condicién necesaria para otorgar cuaquier tipo de
ayuda, subvencién o aval a empresas con cargo a los presentes presupuestos, verificara
gue la entidad solicitante cumpla todos los requisitos exigidos en lalegidacion
medicambienta en relacion con € tratamiento de |os residuos que, en su caso,
produzcan, 1o que debera acreditarse mediante certificacion o informe favorable del
Departamento de Medio Ambiente sobre la declaracion responsable emitida por la
empresa, asi como no haber sdo sancionada por |a autoridad laboral competente'y
cumplir lanormativa mencionada en € articulo 36.3 de la presente Ley.

2. El beneficiario vendra obligado a acreditar en é momento que dispongan las bases
reguladoras'y convocatoria de cada subvencion que se encuentraa corriente de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Socid, asi como que no tiene deuda dguna
pendiente de pago con la Comunidad Auténoma de Aragon. No obstante, y sin perjuicio
de las comprobaciones que con caracter facultativo puedaredizar la Administracion, se
exonerade cumplimiento de la acreditacion precedente cuando la cuantia de la
subvencion o ayuda no excedade MIL euros por beneficiario y afio, asi como, de
acuerdo con su naturaeza, las sguientes ayudas.

- Las subvenciones de la Politica Agricola ComUn que se tramiten a amparo de la
Orden del Departamento de Agriculturay Alimentacion por la que se gpruebala
«solicitud Unica», salvo que en las bases reguladoras de cada ayuda o en las
convocatorias se digalo contrario.

- Las ayudas concedidas por parte de la Comunidad Autonoma de Aragén ala
contratacion de los seguros agrarios y en su caso alarecogida, destruccion y
eliminacion del ganado muerto de las explotaciones.

- Las becasy ayudas dirigidas a los dumnos desempleados que participen en los cursos
y acciones de acompafiamiento alaformacion del Plan de Formacion parae Empleo de
Aragbn y Programas de Escuelas Taller y Taleres de Empleo.



- Las subvenciones dentro del plan extraordinario de orientacion, formacion profesond
einsercién laboral, dirigidas a personas desempleadas durante su proceso de blsqueda
de empleo o parafacilitar lamovilidad geogréfica en su puesto de contratacion labord.

- Las ayudas degtinadas alaformacion universitaria, a sufragar 10s gastos de matricula
para la obtencién de los estudios de Doctorado, las establecidas paralaformacion del
persond investigador, |as destinadas ala redizacion de proyectos y actividades de
investigacion, asi como las ayudas establecidas afavor de los ingtitutos universitarios de
investigacion que obtengan la cdificacion de «Indtituto Universitario de Investigacion
Financiable».

3. Concedido un ava aun beneficiario, la concesién de una subvencion, aunque sea por
una operacion distinta, requerirala previa autorizacion de Gobierno de Aragon. De la
mismaforma se procedera s, concedida una subvencion, se solicita posteriormente un
ava. En ninglin caso podran concurrir, respecto de un mismo proyecto, ava y
subvencidn, salvo casos excepcional es autorizados por € Gobierno de Aragén.

Tercera.- Certificados acreditativos del cumplimiento de las obligaciones tributarias y
con la Seguridad Socid parala concesion de subvenciones.

Parala acreditacion dd requisito de halarse d corriente en @ cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente ala Seguridad Socid, asi como de la ausencia de toda
deuda pendiente de pago con la Comunidad Auténoma de Aragon, aefectos de lo
previsto enlaLey 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a
los Servicios Publicos, de acuerdo con lo dispuesto en d \I «t1c2» parrafo 3°, apartado
3, dd articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Genera de Subvenciones, la
presentacion de la solicitud parala concesidn de subvenciones por parte del beneficiario
conllevaralaautorizacion del organo gestor para recabar 1os certificados a emitir tanto
por laAgencia Estatd de Adminigtracion Tributariay por la Tesoreria Generd de la
Seguridad Socid, como por los 6rganos de la Administracion Tributariade la
Comunidad Autonoma de Aragon.

Cuarta.- Certificados acreditativos del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con
la Seguridad Socid para contratar con las Administraciones Pdblicas.

Parala acreditacion del requisito de hadlarse d corriente en € cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente ala Seguridad Socid, asi como de la ausencia de toda
deuda pendiente de pago con la Comunidad Auténoma de Aragén, contemplado en la
letrad), apartado 1, del articulo 49 de laLey 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos
del Sector Publico, y enlos articulos 13 a 16 del Reglamento, aprobado por Redl
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, y a efectos de |o previsto en laLey 11/2007, de
22 de junio, de acceso dectronico de los ciudadanos alos Servicios Plblicos, la
presentacion de la propuesta por € interesado para concurrir en un procedimiento de
contratacion con la Administracion de la Comunidad Autonoma de Aragon conllevara
laautorizacion del rgano gestor para recabar los certificados a emitir tanto por la
Agencia Edata de Adminigtracion Tributariay por la Tesoreria Generd de la Seguridad
Socid, como por los érganos de la Administracion Tributaria de la Comunidad
Auténomade Aragon.

Quinta.- Subsidiacion de intereses.



1. Las subvenciones alos puntos de interés parala financiacion de las inversiones
otorgadas por la Diputacion Generd de Aragdn tendrdn como objetivo fundamentd la
creacion o mantenimiento de puestos de trabagjo estables y deberan corresponder a
operaciones reaes de préstamo o crédito.

2. En todo caso, lafinanciacion de las nuevas inversiones con recursos propios dela
empresa debera suponer, como minimo, € treinta por ciento del importe de las mismeas.

3. Se podran arbitrar férmulas que permitan actudizar € importe de los puntos de
interés subvencionados, para hacerlo efectivo de una sola vez, cancelando los
compromisos a cargo de la Hacienda de la Comunidad Autonoma derivados de los
respectivos convenios.

4. Las subvenciones alos puntos de interés parala financiacion de las inversiones cuyo
objetivo sea € mantenimiento de puestos de trabajo, seran aprobadas en funcién dela
viabilidad de laempresa.

Sexta.-Informacion sobre gestion presupuestaria ala Comisiéon de Economiay
Presupuestos de las Cortes de Aragon.

1. Terminado € gercicio presupuestario, se remitiraala Comison de Economiay
Presupuestos de las Cortes de Aragon un listado resumen de las subvenciones y ayudas
concedidas durante € afio 2010, por programasy lineas de subvencion.

2. Trimestrdmente, la Administracion de la Comunidad Auténoma, sus organismos
publicos y empresas publicaran en d «Boletin Oficid de Aragon» las subvencionesy
ayudas que concedan con cargo alos capitulos 1V y VII de sus respectivos presupuestos
0, en su caso, de naturaeza andoga con indicacion en lo que proceda de la
convocatoria, € programay crédito presupuestario d que seimputen, beneficiario,
cantidad concedida, findidad o findidades de la subvencion, s existe financiacion
europeay, en € caso de subvenciones plurianuaes, d tota y su distribucion por
anudidades. En las relacionadas con la creacion de empleo, seindicarg, ademas, €
nimero de empleados fijos de laempresay la creacion de empleos netos
comprometidos como condicidn de la subvencién o ayuda.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en & Texto Refundido de laLey de Haciendade la
Comunidad Auténoma de Aragon y en la presente Ley, € Consgero de Economia,
Hacienday Empleo remitirdala Comision de Economiay Presupuestos de las Cortes
de Aragon la s guiente documentacion:

a) Mensuamente, las modificaciones presupuestarias que se gprueben, asi como
relacion pormenorizada de |os remanentes de crédito del gercicio anterior que se
incorporen a los estados de gastos del Presupuesto de 2010.

b) Trimestramente, |as autorizaciones de gastos plurianuaes en vigor, con indicacion
de las cantidades autorizadas para cada proyecto y gercicio presupuestario, asi como la
fechadd acuerdo inicid.



¢) Trimestramente, las provisiones de vacantes de persond aque serefiere d articulo
29 de la presente Ley, asi como de las modificaciones efectuadas en las relaciones de
puestos de trabgjo, y en los anexos de persona unidos a presupuesto, todo ello por
Departamentos y Programas.

d) Trimestrdmente, las concesiones y cancelaciones de avalesy anticipos y, en su caso,
de insolvencias alas que la Diputacion Generd de Aragdn tenga que hacer frente,
indicando beneficiario y su domicilio.

€) Trimestrdmente, la Stuacion de tesoreriay del endeudamiento vivo en curso del
sector publico aragoneés.

f) Trimestramente, larelacidn de contratos menores'y de contratos adjudicados por €
procedimiento negociado, regulado en los articulos 122 y 153 de la Ley de Contratos
del Sector Publico.

g) Trimesrdmente, e grado de gecucion y destino especifico de los créditos incluidos
en d programa 612.2, «Promocion y Desarrollo Econdmico, indicando € destinatario,
importe y objeto del proyecto que se financia.

Séptima.- Fondo de Accidn Socia en favor del persond.

En & Programa 313.5, «Accion Socid en favor del persona», se dotala cuantia
correspondiente d Fondo de Accidn Socid, por un importe de diez millones
ochocientos cuarenta 'y tres mil quinientos veintinueve euros.

Dicho importe se entendera referido a los empleados publicos de los cuatro sectores
(Administracion Generd, Educacion, Sanidad y Judticia), y la distribucion de la citada
cantidad se realizara seguin disponen los acuerdos Administracion Sindicatos y la
normativa que regula las ayudas de accion socidl.

La citada partida financia tanto las gportaciones de promotor d Plan de Pensiones
como las ayudas de accion socid.

Octava.-Gegtion de los créditos de la Seccion 30.

1. Cuando proceda la gestidn directa de los fondos que figuran en la Seccién 30,
«Diversos Departamentos», de la estructura organicadel presupuesto, correspondera a
Consgero de Economia, Hacienday Empleo la autorizacion y disposicion de los
créditos correspondientes.

2. Las modificaciones de créditos que sea necesario efectuar para situar los fondos en
los distintos Programas de gasto, adecuandolos a la naturaleza econdmica de su
gplicacion definitiva, 0 para que la gestion de dguno de los Programas o de partidas
concretas se efectle por un determinado Departamento, serén autorizadas por €
Consgero de Economia, Hacienday Empleo. Los créditos modificados d amparo de
esta norma tendran la consideracion de créditosiniciales en la partida de destino, a
efectos de laaplicacion dd articulo 48 ddl Texto Refundido delalLey de Haciendadela
Comunidad Auténoma



Novena.- Anticipos de subvenciones en materia de Servicios Socidesy Sanitarios.

1. Podran librarse anticipos de subvenciones con destino a las familias e indituciones

sin fines de lucro, con cargo alos articulos 48 y 78 de |os Presupuestos para € afio 2010
pertenecientes a los programas de las funciones de Sanidad y de Protecciony

Promocién Socia, cualquiera que sea su drgano gestor, hasta el setenta'y cinco por
ciento dela cuantiatotd de las subvenciones que para ellas sean gprobadas, Sin que sea
de aplicacion lo dispuesto en materia de garantias en € articulo cuarto, apartado dos, del
Decreto 186/1993, de 3 de noviembre, de la Diputacion Genera de Aragon, sobre pago
de subvenciones concedidas con cargo alos presupuestos de la Comunidad Auténoma
de Aragon.

2. En € gercicio dd afio 2010, d anticipo d que serefiere @ gpartado anterior podra
acanzar € cien por cien del importe cuando éste no supere los dieciocho mil euros, para
las subvenciones concedidas con cargo a articulo 48 de |os presupuestos pertenecientes
alos programas de las funciones de Sanidad y de Proteccion y Promocion Socid,
cuaquiera que sea su Organo gestor.

Décima.- Tramite de las modificaciones en materia de persondl.

1. Las propuestas de modificacion de niveles en |as relaciones de puestos de trabgjo, de
asignacion de complementos especificos B y de convocatorias de plazas vacantes que
formulen los distintos Departamentos se tramitaran por la Direccion Generd de la
Funcion Pablica, previo informe de la Direccion Generd de Presupuestos, Tesoreriay
Patrimonio sobre la existencia de dotacion presupuestaria en |os respectivos créditos de
personal.

2. Durante @ afio 2010, queda en suspenso la gplicacion de los gpartados 4 y 5 del
articulo 63 del Texto Refundido de la Ley de Comarcdizacion de Aragon, aprobado por
el Decreto Legidativo 1/2006, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragon.

Undécima.-Ingreso Aragonés de Insercion.

1. Lacuantiadd Ingreso Aragonés de Insercidn, en computo mensua, queda fijadaen
cuatrocientos cuarentay un euros, con efectos desde @ 1 de enero dd afio 2010.

2. Cuando la unidad familiar esté condtituida por mas de una persona, ala cuantia
anterior sele sumard un 0,3 de dicha cuantia por @ primer miembro que convivacon €
solicitante, 0,2 por cada uno de los restantes miembros hasta @ cuarto inclusivey un 0,1
parad quinto y Sguientes.

Duodécima.- Ayuda a los paises més desfavorecidos.

1. El Fondo de Solidaridad con los paises mas desfavorecidos tendra una dotacion de
diez millones novecientos cincuenta'y ocho mil ciento ochentay cuatro eurosy noventa

y dos céntimos, para @ afio 2010, como expresion de la aportacion del 0,7 por ciento de
los Capitulos VI 'y VII dd presupuesto.

2. Dicho Fondo estara integrado por los créditos que, con tal carécter, se encuentran
conggnados en la Seccidn 20, «Servicios Socidesy Familiax.



3. El Fondo se destinara ala redizacion de proyectos y programas que, sustentados en

el principio de solidaridad, contribuyan a desarrollo y atencidn de las necesidades de la
poblacion de los paises més desfavorecidos. Con € objeto de conseguir lamayor
eficaciaen € desarrollo de la politica de cooperacion, con cargo a dichos créditos podra
imputarse la financiacion de todos |os proyectos 'y programas aprobados sin atender ala
naturaeza de sus gastos, y € Consgero de Economia, Hacienday Empleo podra
autorizar las modificaciones presupuestarias que Sean precisas para permitir la gestion

de agunos proyectos del Fondo por otras Secciones Presupuestarias u Organismos
Publicos.

4. Ladistribucién de este Fondo parad afio 2010 seralasiguiente:

a) diez millones ochocientos cuarenta'y ocho mil ssiscientos tres euros y siete centimos
se consggnaran en d capitulo VII de presupuesto de la Seccion 20, «Servicios Socides
y Familia», destinados a proyectos y programas de cooperacion parad desarrollo, que
se digtribuira para cada tipo de ayuda en los siguientes porcentgjes.

- El treinta por ciento del Fondo, para ayudas a proyectos que contribuyan a satisfacer
necesidades bésicas.

- El cincuenta por ciento del Fondo, tanto para programas que incidan en € desarrollo
economico y socid delos pueblos, como paralaformacidn y asstenciatécnica
previgas en lasinicidivasy redes de comercio justo.

- El diez por ciento, a ayudas de emergenciay humanitarias.

- El diez por ciento del Fondo, paralaeducacion y senshilizacion (incluidalardaivaa
comercio justo), y paralaformacion de cooperantes'y voluntarios aragoneses que
colaboren en programas de desarrallo.

En d supuesto de que las solicitudes presentadas para cada tipo de ayuda no permitan
degtinar latotdidad del porcentgje previsto para cada una de ellas, la Comision de
Vaoracion y Evauacion en materia de cooperacion para e desarrollo podra acumular €
crédito no dispuesto d resto de lastipologias, con d fin de utilizar adecuadamente la
dotacion presupuestaria del Fondo de Solidaridad con los paises mas desfavorecidos.

b) ciento nueve mil quinientos ochentay un eurosy ochentay cinco céntimos se
consignan en € capitulo 11 de presupuesto de la Seccidn 20, «Servicios Socidesy
Familia», pararedizar las tareas de formacion, evauacion y seguimiento de los
proyectosy programas.

5. LaComision de Economiay Presupuestos de las Cortes de Aragdn conoceralos
proyectosy programeas, aprobados anuamente, mediante informe que le seraremitido
por & Gobierno de Aragdn en un plazo maximo de quince dias desde que se produzca el
acuerdo de étte. El informe contendra, al menos, la relacion de proyectos aprobados, €
importe, la organizacion destinataria, en su caso, y € pais de destino, asi como € listado
de los proyectos'y programas no aprobados. Ademas, € Gobierno de Aragon dara
cuenta ala Comisién de Economiay Presupuestos, de forma semestral, del estado de
giecucion de los proyectosy programas.



6. Cualquier actuacion en materia de cooperacion parad desarrollo que seredice por la
Adminigtracion de la Comunidad Auténoma debera ser informada previamente por €
Departamento de Servicios Socidesy Familia

Decimotercera.-Rendicion y contenido de cuentas.

Se autoriza d Departamento de Economia, Hacienday Empleo para efectuar las
operaciones contables y modificaciones presupuestarias, que en su caso fueran precisas,
pararendir de forma independiente las cuentas de los organismos publicos de la
Comunidad Auténoma

Decimocuarta.- Compensacion por inicidivas legidativas populares.

Lacuantiadudidaen € articulo 14 de laLey 7/1984, de 27 de diciembre, reguladora de
lainiciativalegidativa popular ante las Cortes de Aragon, queda establecida, para€ afio
2010, en catorce mil euros.

Decimoquinta.- Transferencias corrientes a las Corporaciones Locaes para la gestion de
los Servicios Socides.

1. Las Corporaciones Locaes competentes en cada caso podran suscribir con €
Gobierno de Aragon Convenios de Colaboracion parala prestacion de Servicios
Socides.

2. En dichos Convenios se incluirdn los programeas de Servicios Sociales asi como los
equipos técnicos que los desarrollen, cuyos costes salariales representan un porcentgje
elevado de los mismos.

3. Laegtabilidad de los programas de servicios socides y del persond que los desarrolla
requiere contemplar la excepcionalidad sobre pago anticipado a las Corporaciones
Locaesreflgadaen d articulo 24.1 del Decreto 38/2006. Por dlo, un setenta'y cinco
por ciento de la gportacion se transferira anticipadamente a la Corporacion Locd titular,
previatramitacion de |os oportunos documentos contabl es.

Decimosexta.- Ayudas para la prestacion de servicios ferroviarios regiondes acogidos d
Convenio Diputacion Generd de Aragdn-Renfe.

La gjecucion de la aplicacion presupuestaria prevista para sufragar por parte de la
Diputacion Generd de Aragon d déficit de explotacion de los servicios ferroviarios
regionaes de Renfe queda condicionada a cumplimiento estricto ddl programa de
inversonesy meoras pactado entre ambas partes.

Decimaoséptima.- Politica demogréafica.

El Gobierno de Aragon informara semestramente alas Cortes de Aragon sobre € grado
de gecuciony € destino de los créditos correspondientes a las medidas contempladas
en d Plan Integra de Politica Demogréfica a cargo de los distintos Departamentos del
mismo, especificando servicio gestor, importe, actividad que se desarrollay

destinatario.



Decimoctava.-Gestion de la Seccidn 26, «A las Administraciones Comarca es».

1. Lagestion de los créditos consignados en la Seccidn 26, «A las Administraciones
Comarcales», correspondera conjuntamente a los Consgeros de Politica Territorid,
Justiciae Interior y de Economia, Hacienday Empleo.

2. Con carécter generd, |os gastos con cargo alos créditos de la Seccion seredizaran
mediante trandferencias incondicionadas y de abono anticipado alas comarcas.

3. Exclusvamente serén beneficiarias de | os créditos consignados en esta seccion las
comarcas condtituidas.

4. Los incrementos en las dotaciones de la Seccion 26 conllevaran necesariamente una
disminucion por igud importe en otras secciones presupuestarias.

5. Lastransferencias de crédito redizadas desde cuaquier programade gasto alas
aplicaciones presupuestarias incluidas en esta Seccidn, o entre partidas de esta Ultima,
no estardn sUjetas a las limitaciones del Texto Refundido de laLey de Haciendadela
Comunidad Auténoma. Dichas transferencias serén autorizadas conjuntamente por los
Consgeros de Politica Territorid, Judticia e Interior y de Economia, Hacienday
Empleo.

6. De acuerdo con € Plan propuesto por la Comision Delegada del Gobierno parala
Politica Territoria, € Consgero de Economia, Hacienday Empleo ordenarala
realizacion de retenciones de crédito en aquellas partidas de |os programas de gasto que
previsblemente vayan a verse afectadas por € proceso de transferencias de
competencias alas comarcas.

Decimonovena.-Programeas finalistas de servicios socides.

1. Los programas de prestaciones basi cas de servicios sociaes, desarrollo del pueblo
gitano e integracion socid de inmigrantes tienen financiacion findisade la
Adminigracion Central, y su gestion forma parte de las funciones tranderidas alas
comarcas.

2. En & marco de colaboracion entre las Administraciones Comarcaesy la
Adminigtracion Autondmica, € Ingtituto Aragonés de Servicios Sociaes, en
colaboracién con las comarcas, estableceralos criterios y condiciones generdes en
relacidn con la planificacion generd parae desarrollo de los mencionados programes.

3. Ambas adminigtraciones se facilitardn mutuamente informacion rativaalagestion
de los sarvicios y programas que permita mantener un conocimiento adecuado de las
necesdadesy, alavez, garantice laigualdad en € acceso y en laprestacion de los
sarvicios en @ conjunto ddl territorio.

4. Lacomarcafacilitarad Indtituto Aragonés de Servicios Socides lainformacion
necesaria a efectos estadisticos y de planificacion de actuaciones. EStainformacion se
cumplimentara en los soportes y modelos definidos por d Ingtituto Aragonés de



Servicios Sociaes con caracter generd, de manera que permitasu utilizaciony
agregacion en d ambito de la Comunidad Autonoma.

Vigéama.-Tarifadd Canon de Saneamiento.

1. Latarifagenera del canon de saneamiento queda fijada en los Sguientestérminos:
a) Usos domesticos:

- Componentefijo: 3,939 euros por sujeto pasivo y mes.

- Tipo aplicable por volumen de agua: 0,475 euros por metro cubico.

b) Usosindustrides:

- Componente fijo: 15,756 euros por sujeto pasivo 'y mes.

- Tipo aplicable por carga contaminante de materias en suspenson (MES): 0,384 euros
por kilogramo.

- Tipo aplicable por carga contaminante de demanda quimica de oxigeno (DQO): 0,535
euros por kilogramo.

- Tipo aplicable por carga contaminante de sales solubles (SOL): 4,323 euros por
Siemens metro cubico por centimetro.

- Tipo aplicable por carga contaminante de materias inhibidoras (M1): 12,484 euros por
kiloequitox.

- Tipo agplicable por carga contaminante de metales pesados (MP): 5,252 euros por
kilogramo de equimetd.

- Tipo gplicable por carga contaminante de nitrégeno organico y amoniaca (NTK):
1,050 euros por kilogramo.

2. En virtud de lafinanciacion por € Ayuntamiento de Zaragoza de la construccién de
las infraestructuras de saneamiento y depuracion en su término municipd, latarifa
especificaparad municipio de Zaragoza queda fijada en los Sguientes términos:

a) Usos domésticos.

- Componente fijo: 1,646 euros por sujeto pasivo y mes.

- Tipo aplicable por volumen de agua: 0,202 euros por metro cubico.

b) Usosindudtrides.

- Componentefijo: 6,605 euros por sujeto pasivo y mes.



- Tipo aplicable por carga contaminante de materias en suspenson (MES): 0,172 euros
por kilogramo.

- Tipo aplicable por carga contaminante de demanda quimica de oxigeno (DQO): 0,222
euros por kilogramo.

- Tipo aplicable por carga contaminante de sales solubles (SOL): 1,818 euros por
Siemens metro cubico por centimetro.

- Tipo aplicable por carga contaminante de materias inhibidoras (MI): 5,232 euros por
kiloequitox.

- Tipo aplicable por carga contaminante de metales pesados (MP): 2,202 euros por
kilogramo de equimetd.

- Tipo aplicable por carga contaminante de nitrdgeno organico y amoniaca (NTK):
0,444 euros por kilogramo.

3. Durante d gercicio 2010, se establece paralos usos domésticos e industrialesen €
municipio de Zaragoza una bonificacion dd cien por cien sobre su tarifa especifica dd
canon de saneamiento, excepto para los usuarios radicados en dicho término municipa
que viertan sus aguas residuaes ala depuradora de PLAZA-LaMuday agudlosalos
que hace referenciala Disposicion Trangtoria Primera, apartado 5, de laLey 6/2001, de
17 de mayo, de Ordenacion y Participacion en la Gestion del agua en Aragdn, alos que
sera de aplicacion, sin bonificacion, latarifa generd establecida en @ apartado 1 de esta
disposicion adiciond.

Vigesmoprimera.-Acuerdo Gobierno de la Nacion-Sindicatos, suscrito € 25 de
septiembre de 2009.

El Gobierno de Aragdn podra determinar las condiciones y acance de la aplicacion del
Acuerdo de 25 de septiembre de 2009, Gobierno-Sindicatos paralafuncion piblicaen
el Marco dd didogo socia 2010-2012, en la Comunidad Auténoma de Aragon.

Viges mosegunda.- Persona del Consorcio Aragonés Sanitario de Alta Resolucion.

Durante @ afio 2010, deviene ingplicable la remuneracion correspondiente alos niveles
que, de acuerdo con lo previsto en | Convenio Colectivo Unico del Consorcio
Aragonés Sanitario de Alta Resolucién (Consorcio de Sdud), hubieran de entrar en
vigor alo largo de dicho gercicio y financiarse mayoritariamente con cargo alos
presupuestos de la Comunidad Autonoma de Aragon. En consecuencia, queda
extinguida cuaquier obligacion econdmica derivada de dicha medida.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.-Indemnizaciones por razdn de servicio.
1. Hasta tanto se dicte una norma especifica para e ambito de la Comunidad Auténoma,

las indemnizaciones por razén de sarvicio d persond dela Adminigtracion de la
Comunidad Auténoma de Aragdn se regularén por |o establecido en € Red Decreto



462/2002, de 24 de mayo, y disposiciones complementarias, actudizandose para el
presente gercicio en la misma cuantia que establezca la normativa estatd. El persond
labora se regulara por las normeas previstas en & convenio colectivo que le resulte de
aplicacion.

2. Las normas contenidas en |as disposiciones anteriormente citadas seran de aplicacion
alos miembros de la Comision Mixta de Transferencias y otras comisiones creadas en
€l seno de la Comunidad Autonoma. En estos supuestos, € Gobierno de Aragon
determinard @ grupo en € que deben incluirse los miembros de dichas comisiones que
no ostenten la condicion de funcionarios de la Comunidad Auténoma.

3. Lasindemnizaciones por razén de servicio se abonaran con cargo alos créditos
presupuestarios para estas atenciones. No obstante, |as indemnizaciones que hayan sido
devengadas dentro del Ultimo trimestre de cada gjercicio podran ser abonadas con cargo
alos créditos ddl gercicio Sguiente, s no hubieran podido ser liquidadas en € afio
econdmico en @ que se causaron.

Segunda.- Dotacion presupuestaria del «Indtituto Aragonés de Ensefianzas Artisticas
Superiores».

1. Los creditos necesarios para financiar |as operaciones dd «Ingtituto Aragonés de
Ensefianzas Artisticas Superiores», tras su creacion por Ley 17/2003, de 24 de marzo,
como Organismo Auténomo adscrito a Departamento de Educacidn, Culturay Deporte,
Se encuentran recogidos en las dotaciones que figuran en € presupuesto del
Departamento competente en materia de ensefianzas artisticas superiores.

2. Se habilitaa Consgero de Economia, Hacienday Empleo para autorizar las
operaciones de modificacion y consolidacion presupuestaria necesarias parala
ingtrumentacién contable de la dotacion econdmicainicid y de los recursos econdmicos
y financieros del Organismo Auténomo Ingtituto Aragonés de Ensefianzas Artisticas
Superiores para€ afio 2010.

Tercera-Subvenciones a Camaras Agrarias de Aragon.

Durante € gercicio presupuestario 2010, mientras se mantengan los actuaes plenos de
las Camaras Agrarias de Aragdn, resultantes de las Ultimas e ecciones celebradas, se
concederan subvenciones alas Camaras Agrarias Provinciales de Aragén para
sostenimiento de su organizacion conforme alo que disponen las bases regul adoras hoy
vigentes respecto a tales subvenciones.

Cuarta.-Gestion de los créditos dd Programa «Servicios de Administracion de Judticia.

El Consgero de Economia, Hacienday Empleo podré acordar las transferencias de
crédito que resulten necesarias entre todos |os capitulos de gasto del Programa 142.1,
«Sarvicios de Administracion de Judticia», asi como incrementar su consignacion
presupuestaria con cargo a créditos de otros programas de gasto de su misma seccion
presupuestaria, con € objeto de gjustar sus dotaciones ala natural eza econémica del
gasto aredizar, gustandolas ala evolucion en la gecucion del gasto en esta materia;
dichas modificaciones quedan exceptuadas de |as limitaciones contenidas en d Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma.



DISPOSICION FINAL
Unica-Entrada en vigor.
Lapresente Ley entraraen vigor € 1 de enero del afio 2010.

Asi lo dispongo alos efectos del articulo 9.1 de la Congtitucion y los correspondientes
dd Edatuto de Autonomia de Aragén.

Zaragoza, 30 de diciembre de 2009.

El Presidente del Gobierno de Aragon, MARCELINO IGLESIAS RICOU



