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Sección I. Disposiciones generales
CONSEJO DE GOBIERNO

9939 Decreto 83/2023, de 20 de octubre, por el que se modifica el Decreto 6/2019, de 1 de febrero, por el que se crea y regula el Registro de
Agrupaciones Empresariales Innovadoras de la comunidad autónoma de las Illes Balears

El artículo 27 del Reglamento (UE) núm. 651/2014 de la Comisión, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorías de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicación
de los artículos 107 y 108 del Tratado, regula la creación de las agrupaciones empresariales innovadoras (AEI, en adelante) en el ámbito europeo.

En relación con este Reglamento, existe un registro nacional de AEI regulado por la Orden IET/1444/2014, de 30 de julio, por la que se regula el Registro de agrupaciones empresariales innovadoras del
Ministerio de Industria, Energía y Turismo.

La comunidad autónoma de las Illes Balears ostenta la competencia exclusiva, entre otros, en materia de innovación, tal como se establece en el artículo 30.44 del Estatuto de autonomía de las Illes
Balears.

En las Illes Balears se creó un registro de AEI mediante el Decreto 6/2019, de 1 de febrero, por el que se crea y regula el Registro de Agrupaciones Empresariales Innovadoras de la comunidad
autónoma de las Illes Balears. La inscripción en el registro constituye un medio para facilitar la participación de las AEI inscritas a futuras convocatorias de ayudas en materia de innovación.

El objetivo principal del registro creado por el Decreto 6/2019 es ayudar a las AEI inscritas en proyectos colaborativos innovadores, cofinanciación de proyectos innovadores internacionales, así como la
financiación en estructura y funcionamiento de las AEI.

En este sentido, el apartado 1.g) del artículo 5 del Decreto establece como uno de los requisitos para dar de alta una AEI, «disponer entre los miembros de la entidad de un mínimo del 10 % de pymes
innovadoras, registradas en el Registro de empresas Innovadoras del Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades».

El Real Decreto 475/2014, de 13 de junio, sobre bonificaciones en la cotización a la seguridad social del personal investigador, en su artículo 6, establece la definición de pyme innovadora a efectos de
obtener el sello de referencia.

Los requisitos para inscribirse en este registro nacional son: haber recibido financiación pública en los últimos 3 años (proyectos de ámbito nacional o internacional), haber demostrado su carácter
innovador con su actividad (vía patentes, entre otros) o haber demostrado su capacidad de innovación con algunas certificaciones (AENOR EA0043, AENOR EA0047, norma UNE 166.002).

La Orden ECC/1087/2015, de 5 de junio, regula la obtención del sello de Pyme Innovadora y el funcionamiento del Registro de la pequeña y mediana empresa innovadora.

Los beneficios que se obtienen con el alta en este registro nacional responden al reconocimiento de unas bonificaciones a la seguridad social por personal investigador y unas deducciones fiscales por
I+D+I, pero no están relacionados con la aptitud de la entidad para agruparse o para realizar proyectos colaborativos innovadores con otras entidades de su sector.

ht
tp

s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/e

s/
20

23
/1

43
/1

14
73

33

https://www.caib.es/eboibfront/


Núm. 143
21 de octubre de 2023

Fascículo 265 - Sec. I. - Pág. 52842

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

Por una parte, una vez realizada la consulta, no se ha encontrado este requisito para inscribirse en el registro de ninguna comunidad autónoma en el territorio nacional con regulación regional de las AEI,
ni tampoco supone un requisito para darse de alta en el Registro de AEI nacional.

Por otra parte, siempre que se menciona la innovación en política de clústeres, se emplea el Manual de Oslo. Directrices para la recogida e interpretación de información relativa a innovación (OECD,
2018, o posteriores), referente mundial en la medida y estandarización de la innovación, así como en cuanto a la masa crítica necesaria para constituir una agrupación empresarial innovadora (AEI).

Finalmente, en la fecha de aprobación de esta modificación solo hay cuatro AEI registradas en las Illes Balears que hayan cumplido este requisito, lo que hace difícil el acceso al registro y dificulta la
eficacia de una política de clústeres que compete a la Dirección General de Investigación, Innovación y Transformación Digital.

Por todo ello, esta modificación tiene por objeto flexibilizar los requisitos de acceso al registro de asociaciones empresariales innovadoras en las Illes Balears, integradas especialmente por pymes, que
efectivamente lleven a cabo actividades innovadoras y estén en disposición de constituirse en AEI sin imponer una restricción obligatoriamente vinculada al Registro de Empresas Innovadoras del
Ministerio.

Se propone, concretamente, la modificación de la letra g) del artículo 5, «Requisitos para inscribirse en el Registro», del Decreto 6/2019.

Tal y como dispone el Decreto de la presidenta de las Illes Balears 12/2023, de 10 de julio, modificado por los Decretos 16/2023, de 20 de julio, y 17/2023, de 23 de agosto, por el que se establecen las
competencias y la estructura orgánica básica de las consejerías de la Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears, actualmente es la Consejería de Economía, Hacienda e Innovación,
mediante la Dirección General de Investigación, Innovación y Transformación Digital, la que tiene las competencias en los ámbitos del impulso a la innovación y fomento de esta innovación;
planificación y coordinación del sistema de innovación y tecnología de las Illes Balears; política de clústeres; divulgación de la innovación, e impulso del conocimiento, por parte de la ciudadanía, de la
actividad desarrollada en esta materia.

El Decreto ha sido realizado de acuerdo con los requisitos, estudio de cargas administrativas y procedimientos legales exigidos por la normativa, cumpliendo lo establecido en los artículos 46 y
siguientes de la Ley 1/2019, de 31 de enero, del Gobierno de las Illes Balears.

El Decreto cumple los principios de buena regulación del artículo 49 de la Ley 1/2019, que prevé que el Gobierno, en el ejercicio de la potestad reglamentaria, tiene que actuar de acuerdo con los
principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad jurídica, transparencia, eficiencia, calidad y simplificación. Principios que ya preveía, en la misma línea, el artículo 129 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

En cuanto a los principios de necesidad y eficacia, han sido desarrollados en la justificación de la flexibilización de los requisitos de acceso al Registro oficial para pymes de las Illes Balears.

Se cumple el principio de proporcionalidad, porque la modificación de un decreto se tiene que hacer mediante otro decreto.

En cuanto al principio de seguridad jurídica, la regulación que se pretende es respetuosa con el resto de la normativa vigente.

Respecto al principio de transparencia, los objetivos y los fundamentos de la regulación están claramente definidos en el Decreto de modificación. Como se trata de un decreto que flexibiliza el registro
actual y amplía el rango de entidades a inscribirse para favorecer las inscripciones, no se ha abierto ningún trámite de información previa, ni de audiencia.

Finalmente, en cuanto a los principios de eficiencia, calidad y simplificación, no se crean nuevas cargas administrativas y no se crea ninguna organización nueva.

Por todo ello, a propuesta del consejero de Economía, Hacienda e Innovación, de acuerdo con el Consejo Consultivo de las Illes Balears, y habiéndolo considerado el Consejo de Gobierno en la sesión
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de día 20 de octubre de 2023,

DECRETO

Artículo primero
Modificación del apartado 1.g) del artículo 5 del Decreto 6/2019, de 1 de febrero, por el que se crea y regula el Registro de Agrupaciones Empresariales Innovadoras de la comunidad
autónoma de las Illes Balears

El apartado 1.g) del artículo 5 del Decreto 6/2019, de 1 de febrero, por el que se crea y regula el Registro de Agrupaciones Empresariales Innovadoras de la comunidad autónoma de las Illes Balears,
queda modificado de la siguiente manera:

g) Tener una masa crítica suficiente, la que debe concretarse en el cumplimiento de las condiciones siguientes:

1.º Disponer entre los miembros de la entidad de un mínimo del 10 % de pymes innovadoras. Se consideran pymes innovadoras si se encuentran en cualquier de estos dos supuestos:

— Pymes registradas en el Registro de Empresas Innovadoras del Ministerio de Ciencia e Innovación.
— Pymes que efectivamente lleven a cabo actividades innovadoras según el Manual de Oslo. Directrices para la recogida e interpretación de información relativa a innovación (OECD,
2018, o posteriores) y que cumplan alguno de los siguientes requisitos:

Pymes que hayan recibido financiación pública en los últimos tres años, sin revocaciones, en convocatorias de concurrencia competitiva, del sistema de innovación y
tecnología del Gobierno de las Illes Balears.
Pymes que concurran en alguna de las circunstancias previstas en la definición del artículo 6.2 del Real Decreto 475/2014, de 13 de junio, sobre bonificaciones en la
cotización a la seguridad social del personal investigador, es decir, pyme innovadora, según la definición contenida en la Recomendación 2003/361/CE de la Comisión, de 6 de
mayo, sobre la definición de microempresas, pequeñas y medianas empresas, o modificaciones posteriores.
Pymes que presenten una memoria que contenga como mínimo los elementos de información establecidos en el anexo 4 de este Decreto y que haya resultado valorado
positivamente en la evaluación de la Comisión de Evaluación, de acuerdo con los criterios de valoración establecidos en el anexo 4 de este Decreto.

2.º Agrupar un mínimo de quince pymes del sector en el ámbito de la comunidad autónoma de las Illes Balears.

Artículo segundo
Creación del anexo 4 del Decreto 6/2019, de 1 de febrero, por el que se crea y regula el Registro de Agrupaciones Empresariales Innovadoras de la comunidad autónoma de las Illes Balears

El anexo 4 del Decreto 6/2019, de 1 de febrero, por el que se crea y regula el Registro de Agrupaciones Empresariales Innovadoras de la comunidad autónoma de las Illes Balears, queda incorporado de
la siguiente manera:

ANEXO 4

Para evaluar las memorias de acreditación para pyme innovadora presentadas, tienen que aplicarse los criterios y ponderaciones que se indican a continuación. Para una consideración positiva, la
puntuación global obtenida tiene que superar los 350 puntos sobre un total de 600. Las memorias de acreditación para pyme innovadora tienen que ir firmadas como es debido por el responsable legal
de las pymes conjuntamente con la AEI.
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Datos identificativos de la empresa
— años en activo
— sector
— ubicación de la sede social y de los centros de trabajo
— objeto social
— plantilla media de los tres últimos ejercicios
— breve descripción de la actividad

 250 puntosResultados de la innovación:

Ítem Descripción Contenido mínimo de la memoria (evidencia solicitada) Puntuación

Innovación en
producto/servicio

La empresa introduce en el mercado nuevos productos y/o servicios con
alteraciones significativas en las especificaciones técnicas, en los
componentes, en los materiales y/o en otras características funcionales de
los mismos.

Informe resumen descriptivo de las innovaciones en producto o servicio introducidas en los últimos 3
ejercicios. Se tendrá que aportar el catálogo de nuevos productos o servicios de alguno de los últimos
3 ejercicios.

50 puntos si cumple

Relación extraída de la contabilidad de la empresa del % de ventas debidas a nuevos productos o
servicios sobre el total de ventas.

50 puntos si cumple ≥ 25 %

Innovación en
proceso

La empresa introduce métodos de producción o de distribución nuevos o
significativamente mejorados, que incluyen mejoras significativas en
técnicas, equipos o software.

Informe resumen descriptivo de las innovaciones en proceso introducidas en la empresa y su impacto
en la facturación y/o el resultado económico. Se tiene que aportar una relación cuantificada de
inversiones en técnicas, equipos y software emprendidas en los últimos 3 ejercicios obtenida de la
contabilidad de la empresa.

50 puntos si cumple

Innovación
organizativa

La empresa introduce un nuevo método de organización aplicado a las
prácticas de negocio, a la organización del trabajo o a las relaciones
externas de la empresa que no se ha usado antes en la empresa y que es el
resultado de decisiones estratégicas de la dirección.

Informe resumen descriptivo de las innovaciones organizacionales introducidas en la empresa y su
impacto en el resultado económico. Hay que aportar evidencias del compromiso de la dirección con
los cambios organizacionales emprendidos.

50 puntos si cumple

Innovación
comercial

La empresa introduce un nuevo método de comercialización que comporta
importantes mejoras en el diseño o la presentación del producto, en el
posicionamiento, la promoción o el precio.

Informe resumen descriptivo de las innovaciones comerciales introducidas en la empresa y el impacto
en el resultado económico.
Hay que aportar evidencias específicas en productos o servicios concretos de mejoras significativas en
su diseño, estrategia de fijación de precios y/o promoción.

50 puntos si cumple

100 puntosRecursos dedicados a la innovación: 

Ítem Descripción Contenido mínimo de la memoria (evidencia solicitada) Puntuación

Recursos humanos
La empresa dispone en plantilla de personas dedicadas a tareas de
investigación, desarrollo tecnológico y/o innovación.

Relación de personas dedicadas y descripción sucinta de la relación de su actividad con la
innovación.

1 punto por persona hasta un
máximo de 10

Porcentaje de personas dedicadas a tareas de innovación sobre el total de plantilla media en el último
año.

40 puntos si cumple ≥ 10 %
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Recursos
económicos

Gasto en actividades innovadoras sobre facturación total.

Relación extraída de la contabilidad de la empresa del gasto en los últimos tres años sobre
facturación total aplicada al sumatorio de los conceptos siguientes:
— Personal dedicado a innovación.
— Amortización contable de la inversión en técnicas y equipos que haya mejorado los procesos
internos de la empresa.
— Estudios o servicios externos que han ayudado a mejorar procesos internos.

50 puntos si cumple > 20 %
25 puntos si cumple
> 10 % y ≤ 20 %

250 puntosGestión de la innovación: 

Ítem Descripción Contenido mínimo de la memoria (evidencia solicitada) Puntuación

Innovación
sistematizada

La empresa lleva a cabo una gestión de la innovación sistematizada y
continuada.

Informe resumen descriptivo de como la empresa define las estrategias de innovación, aumenta las
capacidades de innovación mediante la relación con proveedores y/o clientes, lleva a cabo prospectiva
tecnológica o de producto, lleva a cabo actividades de vigilancia tecnológica o inteligencia
competitiva o comunica internamente y externamente los resultados de su innovación.

50 puntos si cumple

Innovación abierta
y en cooperación

La empresa lleva a cabo una gestión de la innovación en colaboración con
otros agentes.

Informe resumen descriptivo de cómo la empresa se relaciona de manera sistemática, no puntual, con
otras empresas, proveedores de conocimiento, centros tecnológicos, laboratorios de certificación y/o
asociaciones empresariales para mejorar las capacidades de innovación.

50 puntos si cumple

Relación de proyectos de I+D+I en los que la empresa ha participado en los últimos tres años.
50 puntos si cumple > 1 proyecto
100 puntos si cumple ≥ 3 proyectos

Internacionalización
La empresa ha entrado en nuevos mercados como consecuencia de las
innovaciones realizadas.

Relación extraída de la contabilidad de la empresa del % de ventas debidas a nuevos productos o
servicios exportados sobre el total de ventas por exportación en alguno de los tres últimos ejercicios.

50 puntos si cumple > 20 %
25 puntos si cumple > 10 % y ≤ 20 %

Disposición final única
Entrada en vigor

Este Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Boletín Oficial de las Illes Balears.

 

Palma, 20 de octubre de 2023

 La presidenta
El consejero de Economía, Hacienda e Innovación 

Antoni Costa Costa
Margarita Prohens Rigo
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