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de dia 2 de noviembre de 2005, |a necesidad de ampliar el nimero de vocales,
para dar representacion a esta Consgjeria.

Asimismo se constaté también lanecesidad de ampliar el nimero de voca-
lesdelaComisién Técnica, lo cual permitiramejorar el funcionamiento, el nivel
de asesoramiento y la calidad de las tareas que el Pleno o la Comision
Permanente le pueda encargar.

Por todo esto, a propuesta de la Consejera de Presidencia 'y Deportes y
habiéndolo considerado el Consgjo de Gobierno en la sesién de dia 12 de mayo
de 2006,

DECRETO

Articulo 1

El apartado 1.c) del articulo 4 pasa a tener la redaccion siguiente:

«c) Vocales: 18 miembros, titulares de direcciones generales o institutos
implicados en el desarrollo del Plan integral de apoyo ala familia, designados
libremente por los titulares de las consgjerias respectivas, en la proporcion
siguiente:

2 vocaes
1 voca

— Consgjeria de Presidenciay Deportes
— Vicepresidenciay Consgjeria de Relaciones Institucionales

— Consgjeria de Educacién y Cultura 2 vocales
— Consgjeria de Turismo 1 vocal
— Consgjeriade Salud y Consumo 2 vocales
— Consgjeria de Comercio, Industriay Energia 1 vocal
— Consgjeria de Obras Publicas, Vivienday Transportes 2 vocales
— Consgjeria de Economia, Hacienda e Innovacion 1 vocal
— Consgjeriade Trabajo y Formacion 2 vocales
— Consgjeria de Interior 1 vocal
— Consgjeriade Agriculturay Pesca 1 vocal
— Consgjeria de Medio Ambiente 1 vocal
— Consgjeria de Inmigracion y Cooperacion 1 vocal»

Articulo 2
El apartado 1.c) del articulo 5 queda redactado de esta manera:

«c) Vocales: un nimero de directores generales no inferior a 8 ni superior
a 10, que ha de elegir e Pleno de entre los vocales de este por su relacién més
directa con €l desarrollo del Plan integral de apoyo a la familia. En todo caso,
han de estar representadas estas consgjerias:

— Consgjeria de Presidenciay Deportes

— Consgjeria de Educacién y Cultura

— Consgjeria de Salud y Consumo

— Consgjeriade Trabajo y Formacion

— Consgjeriade Interior

— Consgjeria de Obras Publicas, Vivienday Transportes
— Consgjeria de Economia, Hacienda e Innovacion

— Consgjeria de Inmigracion y Cooperacion

»A los vocales, los sustituye la personatitular de unadireccion general de
la misma Consgjeria o un técnico de la misma direccion general que el vocal,
dependiendo de los asuntos del orden del dia sobre los cuales se hadetratar, que
ha de designar el Consgjero competente.»

Articulo 3

Se modifica el apartado b) del articulo 6, que queda redactado de esta
manera:

«b) Vocales: un nimero de personas funcionarias no inferior a 7 ni supe-
rior a 10, si es posible con rango de jefe de servicio, que han de designar los
vocal es respectivos de |la Comision Permanente. Los sustituye otra persona fun-
cionaria de la misma direccion general que €l vocal o, si procede, de la misma
Consejeria—en ambos casos con conocimientos suficientes de los asuntos del
orden del dia sobre los cuales se ha de tratar— que ha de designar el vocal titu-
lar.»

Disposicion adicional

Se autoriza @ Consgjero o la Consgjera de Presidencia y Deportes para
dictar las disposiciones necesarias para desarrollar y aplicar este Decreto.

Disposicion derogatoria

Se derogan todas |as disposiciones de rango igua o inferior que se opon-
gan alo que establece este Decreto.

Disposicion final

Este Decreto entrara en vigor a dia siguiente de haberse publicado en el
Butlleti Oficial deles|lles Balears.

Palma, 12 de mayo de 2006
EL PRESIDENTE,
Jaume Matas Palou
La Consgjera de Presidencia 'y Deportes
Maria Rosa Puig Oliver

_o_

Num. 9082
Decreto 45/2006, de 12 de mayo, por e cual se crea €
Observatorio Permanente de Apoyo a la Familia de las Illes
Balears

En el articulo 39 de la Constitucién espafiola de 1978, en el capitulo rela
tivo alos principios rectores de |a politica social y econémica, se establece que
«los poderes publicos aseguren la proteccion social, econdmicay juridicade la
familia».

Por su parte, € Estatuto de Autonomia de las Illes Baears en € articulo
9, proclama que las instituciones de gobierno, en cumplimiento de las finalida-
des que le son propias, han de promover lalibertad, lajusticia, laigualdad y €
progreso socioeconémico entre todos |os ciudadanos de las Illes Balears, como
principios dela Constitucién, y también la participacion de éstos en lavida poli-
tica, cultural, econémicay social.

En este sentido, |a segunda parte del Plan Integral de Apoyo ala Familia,
aprobado por Consgjo de Gobierno de dia 19 de noviembre del 2004, se refie-
re alas éreas de «Cooperacion, coordinacion y evaluacion» en referencia a estos
temasy en relacion con las distintas &reas de ayuda a las familias y las institu-
ciones o entidades implicadas. En el &rea de coordinacion se prevé la creacion
del Equipo Técnico Permanente de Coordinacion, la Comision
Interdepartamental y el Observatorio Permanente de AyudaalaFamilia. Lasdos
primeras ya se han creado (Decreto 18/2005, de 18 de febrero —BOIB niimero
34 de 2005—).

La familia es una institucion central en la estructuracion social.
Constituye el primer lugar de socializacion, y los padres y los familiares més
cercanos son, especialmente durante |as primeras etapas, |0os model os por exce-
lencia para los hijos, ya que de ellos aprenden la mayoria de las conductas y
valores.

La familia disfruta, de un papel clave dentro de é&reas tan diversas e
importantes para el desarrollo, como son la salud, la educacién, la economia...
y, en general, el bienestar social. A modo de ejemplo, cabe citar las aportacio-
nes de la familia en relacién con las personas mayores y las actividades com-
plementarias a la sanidad llevadas a cabo con los familiares enfermos. Ademés
es fuente y promotora del desarrollo econémico y social, y se trata de un com-
plemento irremplazable en la educacién de los individuos. En definitiva, gerce
unafuncién paralelay complementaria a la que desarrollan las entidades puabli-
cas, paralo cual sele hade prestar el apoyo necesario.

Para cumplir todo esto, se crea el Observatorio Permanente de Apoyo ala
Familia de las llles Balears, que nace con los objetivos principales de conocer
en profundidad |a situacion de las familias de lasislas, asesorar sobre |as politi-
cas de ayuda a las familias, promover mejoras sociaes, econémicasy legidati-
vas, y estimular lainvestigacion y el estudio sobre lareaidad de las familias de
nuestras islas. En la configuracion de la composicion del Observatorio
Permanente de Apoyo a la Familia de las Illes Balears se pretende dar cabida
tanto alas areas de las administraciones publicas mas directamente rel acionadas
con la familia como aquellas entidades de la sociedad civil de Illes Balears
implicadas activamente en laayuda y atencion alas familias.

En base a todo ello, a propuesta de la Consegjera de Presidencia y
Deportes, y habiéndolo considerado el Consejo de Gobierno de 12 de mayo de
2006,

DECRETO

Articulo 1
Creacion del Observatorio

Se crea el Observatorio Permanente de Apoyo a la Familia de las Illes
Balears, adscrito ala Consgjeria competente en materiade familia, con las fun-
ciones, la composicion y el régimen juridico que se regula mediante este
Decreto.

Articulo 2
Naturaleza

El Observatorio Permanente de Apoyo ala Familiade las |lles Balears se
configura como un érgano de carécter consultivo, de estudio e impulso del
desarrollo de |as politicas de | as administraciones piblicas de ayuda a las famil-
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Articulo 3
Objetivos

El Observatorio Permanente de Apoyo a la Familia de las llles Balears
tiene como objetivos principales |os siguientes:

a) Conocer, desde una perspectiva multisectorial, la situacion, la calidad
de viday las demandas de las familias de las |lles Balears.

b) Evaluar la situacion familiar y asesorar los poderes publicos respons-
ables.

c) Disefiar estrategias para la promocién social de la familia

d) Promover mejoras sociales, econémicasy legislativas que redunden en
beneficioy apoyo a lasfamilias delasIlles Balears.

€) Estimular la investigacién y €l conocimiento de la realidad socio-
econdmica de las familias de las llles Balears.

Articulo 4
Funciones

Las funciones del Observatorio Permanente de Apoyo ala Familiade las
Illes Balears son las siguientes:

a) Velar por la adecuacion de los recursos a la consecucion de los obje-
tivos del Plan Integral de Apoyo ala Familia

b) Detectar las carencias de las diferentes areas en materia de familia e
impulsar programas de mejora.

¢) Constituir un forum de intercambio y comunicacién entre los organis-
mos publicos y la sociedad de las islas que permita conocer las demandas
sociales de las familias de las |lles Balears y anticipar respuestas.

d) Emitir informes sobre las demandas, la situacion y la caidad de vidade
las familias de las islas.

€) Actuar como 6érgano permanente de recogida y andlisis de la informa-
cién disponible en materia de politicas pablicas dirigidas a las familias o con
incidencias en su calidad de vida.

f) Proponer criterios de actuacion armonicos y coordinados que permitan
encontrar colaboraciones de las politicas publicas en asuntos que conciernen a
las familias.

g) Fomentar y promover encuentros entre |os profesionales y 10s expertos
en el dmbito autonémico nacional e internacional, para facilitar el intercambio
de experiencias, en asuntos que conciernen alas familias.

h) Realizar el seguimiento de los desarrollos politicos de Europa que ten-
gan un impacto sobre la situacién social, demogréficay familiar de lasislas, o
puedan afectarla.

i) Mantener relaciones con los distintos organismos internacionales y
nacionales que tengan encomendadas funciones de promacion, ayuday estudio
en el dreadefamilia, y establecer un sistema de documentacién de acceso pabli-
co.

j) Cualquier otrafuncién de ayuday seguimiento vinculada a la recogida,
como son el andlisisy ladifusion de lainformacion, la produccién de la docu-
mentacion, el desarrollo de proyectos de investigacion y promocion de la for-
macién de los profesionales implicados en cualquier materia estrictamente rela
cionada con lafamiliadelas |lles Baears.

Articulo 5
Composicion del Observatorio

El Observatorio Permanente de la Familia de las Illes Balears esta forma-
do por dos érganos colegiados:

a) El Pleno.
b) La Comision de Expertos.

Articulo 6
Composicion del Pleno

1. El Pleno del Observatorio Permanente de Apoyo alaFamiliadelasl|llies
Balears esta integrado por los siguientes miembros:

a) Presidente o presidenta: el consejero o la consgjera competente en
materia de familia

b) Vicepresidente o vicepresidenta: €l director o ladirectorageneral com-
petente en materia de familia.

c) Vocales:

- 1 representante del Consejo Insular de Mallorca, designado por su titular.
- 1 representante del Consgjo Insular de Menorca, designado por su titular.
- 1 representante del Consgjo Insular de Ibizay Formentera, designado por
su titular.
- 1 representante del Ayuntamiento de Palma, designado por su titular.
- 1 representante de cada una de | as dos federaciones de municipios de las

I1les Balears, designado por sus titulares.

- 1 juez del Juzgado de Familia de Palma (designado por el Decanato).

- 1 juez de Menorca (designado por € Decanato entre aquellos rela
cionados con temas de familia).

- 1 juez de Ibizay Formentera (designado por e Decanato entre aquellos
relacionados con temas de familia).

- 1 representante del Instituto Balear de la Mujer, designado por su titular.

- 1 representante de la Oficina de Defensa de los Derechos de los
Menores, designado por su titular.

- 1 representante de la consej eria competente en materiainmigracion, des-
ignado por su titular.

- 1 representante de la consejeria competente en materiade salud y con-
sumo, designado por su titular.

- 1 representante de la consejeria competente en materiade trabgjo y for-
macién, designado por su titular.

- 1 representante de la consgjeria competente en materia de educacién y
cultura, designado por su titular.

- 1 representante del Instituto Balear de Estadistica de la Consgjeria de
Economia, Hacienda e Innovacién, designada por su titular.

- 1 representante de la Universidad de las |lles Balears

- 3 representantes de las asociaciones de familia de las |lles Balears.

- 1 representante de las federaciones de las asociaciones de padres y
madres de alumnos de las llles Balears.

- 1 representante de la patronal de centros de ensefianza.

- 1 representante de la Federacion de Asociaciones de Empresarios.

- 1 representante de las asociaciones habilitadas en materia de guarda e
integracion familiar, designado por sus titulares.

- 1 representante en representacion de las entidades colaboradoras en
materia de adopcidn internacional habilitadas en las |lles Balears, designado por
sus titulares.

- 1 representante de cada una de las obras sociaes de las tres cajas de
ahorros més significativas de la comunidad auténoma.

2. Un secretario o secretaria, con voz y sin voto, que nombra el presidente
o la presidenta entre el persona de la consgjeria competente en materia de
familia

3. Los vocaes del Pleno del Observatorio Permanente de Apoyo a la
Familia de las Illes Balears se propondran por las entidades u érganos que los
tengan que designar, y unavez aceptada persona mente |a propuesta, serédn nom-
brados mediante una resolucién del consejero o la consejera competente en
materiade familia, por un periodo de 4 afios, transcurridos |os cual es pueden ser
nombrados de nuevo.

Articulo 7
Funciones del presidente o la presidenta

Corresponde a presidente o la presidenta del Pleno las funciones sigu-
ientes:

a) Representar al Observatorio y actuar como portavoz.

b) Designar €l secretario o la secretaria del Pleno.

c) Establecer la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias
y fijar el orden del dia, enlacual se hadeincluir las propuestas que realice un
tercio de los miembros del Pleno, siempre que se hayan presentado con una
antelacion minima de 72 horas.

d) Presidir las sesiones y moderar su desarrollo.

€) Asegurar e cumplimiento de |as disposiciones legales establecidas en
este Decreto.

Articulo 8
Funciones del vicepresidente o la vicepresidenta

Corresponde a vicepresidente o |a vicepresidenta las funciones del presi-
dente o la presidenta en caso de enfermedad, ausencia u otras causas de imposi-
bilidad.

Articulo 9
Funciones de los vocales

Corresponde a los vocales:

a) Asistir alas sesiones y participar en los debates, y exponer su opinién
y formular las propuestas que estimen oportunas.

b) Proponer al presidente o la presidenta, mediante €l secretario o la sec-
retaria del Pleno, con una antelacion minima de 72 horas antes del inicio de la
sesion, lainclusion de los puntos del orden del dia de las sesiones.

Articulo 10
Funciones del secretario o la secretaria

Corresponde al secretario o la secretaria:
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a) Convocar los miembros ala sesién con el visto bueno del presidente o
de la presidenta.

b) Elaborar |as actas de | as sesiones.

c) Entregar , juntamente con la convocatoria de la proxima sesion, € acta
de la sesion ordinaria anterior para aprobarla.

Articulo 11
Funcionamiento del Pleno

1. El Pleno se ha de reunir dos veces a afio con carécter ordinario y de
manera extraordinaria cuando establezca laconvocatoriael presidente o lapres-
identa a iniciativa propia o a propuesta de, al menos, una tercera parte de los
vocales.

2. El Pleno ha de acordar la creacién de todas las comisiones de trabajo
que considere oportunas, que se han de constituir, con la aprobacion previa de
la mayoria de sus miembros, en funcién de los aspectos relacionados con la
familia que se considere necesario analizar.

3. El funcionamiento del Pleno se han de regir por sus propias normas de
funcionamiento , por lo que dispone en €l capitulo Il del titulo Il de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones pabli-
casy del procedimiento administrativo comun, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero'y por lo que dispone €l capitulo V del titulo | de la Ley 3/2003,
de 26 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de las llles Balears.

Articulo 12
Pertenencia como miembro del Pleno

1. Los vocales del Pleno lo son por nombramiento, segn dispone el
articulo 6.3.
2. Son causas de perdida de la condicion de miembro del Pleno:

a) Renunciajustificada ante el presidente o la presidenta.

b) Revocacion efectuada por €l cargo que haya realizado el nombramien-
to.

¢) Perdida de la condicién que haya motivado el nombramiento.

Articulo 13
Comision de Expertos

1. LaComisién de Expertos, que coordinael presidente o |a presidenta del
Observatorio, esta formada por personas cualificadas y especialistas, nombradas
por €l consgjero o la consejera competente en materia de familia

2. Los miembros de la Comisién de Expertos pueden percibir las canti-
dades que se fijen oportunamente segiin lo que establezca la normativa vigente.

Articulo 14
Funciones de la Comisién de Expertos

La Comisién de Expertos tiene las funciones siguientes:

a) Proporcionar ayuda técnica a Pleno y desarrollo de las lineas de tra-
bajo quefije.

b) Realizar los estudios y las investigaciones para conocer las situaciones
de conflictividad y crisis familiar en la comunidad auténoma de las llles
Balears, y elaborar 10os documentos necesarios que se consideren oportunos.

¢) Andlizar lainformacion obtenida para proponer medidas de actuacion.

d) Proponer el desarrollo de proyectos de mejoray ayuda.

Disposicién adicional Gnica

La Direccion General competente en materia de familia ha de prestar el
soporte administrativo y ha de aportar |os medios materiales y humanos nece-
sarios para € funcionamiento del Observatorio Permanente de Apoyo a la
Familia, y tiene encomendada la custodia 'y el archivo de la documentacion.
Asimismo, puede solicitar alos diferentes entes y 6rganos de la Administracién
y alas entidades publicas y privadas que participan en el mismo, al apoyo nece-
sario para elaborar los estudios, trabajos e informes que se consideren perti-
nentes.

Disposicion transitoria Gnica

Con independencia de lo expuesto en el articulo 6, apartado 3, €l nom-
bramiento de los miembros del primer pleno del Observatorio delaFamilia, que
se constituya una vez haya entrado en vigor el presente decreto, finalizard en el
afio 2008, coincidiendo con la gecuciéon del Plan Integral de Apoyo a la
Familia.

Disposicion final primera

Se faculta a consejero o ala consejera competente en materia de familia
para dictar las disposiciones que sean necesarias para desplegar, €ecutar y

cumplir lo que dispone este Decreto.
Disposicion final segunda

Este Decreto entrara en vigor a dia siguiente de haberse publicado en el
‘Butlleti Oficia delesllles Balears.’

Palma, a 12 de mayo de 2006
EL PRESIDENTE
Jaume Matas Palou
La consgera de Presidenciay Deportes
Maria Rosa Puig Oliver

J— o —_—
2.- Autoridades y personal (oposicionesy concur sos)

UNIVERSIDAD DE LASILLESBALEARS

Num. 9260
Convocatoria para cubrir plazas de personal docente einvestiga-
dor de las categorias previstas a la LOU.

Resolucion del Rector de la Universitat de les Illes Balears por la cual
salen a concurso les plazas de personal docente e investigador que se detallan:

Departamento de Derecho Privado

Un titular de universidad (interino). Area de conocimiento. Derecho
Mercantil. Perfil: El propio del area

Los candidatos han de acreditar |os requisitos exigidos para su categoria
alaLey organica de universidades 6/2001, de 21 de diciembre, (BOE nimero
307, de 24 de diciembre), y en aquello que sea aplicable Decreto de la CAIB
104/2002 de 2 de Agosto (BOIB numero 95 de 8 de Agosto), al Rea decreto
898/1985, de 30 de Abril sobre régimen de profesorado universitario (BOE de
19 de Junio), y a decreto 32/1999, de 26 de Marzo, por el cual se aprueba la
reforma de | os Estatutos de esta Universidad (BOIB nimero 45, de 19 deAbril).

Las instancias, acompafiadas de toda la documentacion, se enviaran a
Magnifico y Excelentisimo Sr. Rector delaUniversidad delas |llesBalearsy se
han de presentar a

Registro General, Son Lled, campus universitario, cra. de Valldemossa,
km, 7.5, Padma.

El plazo de presentacion de las solicitudes es desde el dia siguiente de la
publicacién de esta convocatoriaa BOIB hasta el dia 5 de junio de 2006

Toda la informacion referente a esta convocatoria, a los concursos, la
duracion del contracto y, si procede, a perfil de las plazas, se puede pedir a
Servicio de Recursos Humanos de la UIB, Son Lled, campus universitario, cra.
de Valldemossa, km 7.5, Pama.

Las plazas que estén sujetas a impartir docencia tienen un horario fijado
previamente que los candidatos se comprometen a asumir.

El resultado de la provisién de plazas se hara publica a la pagina web de
laUniversidad.

Palma, 18 de mayo de 2006

El Rector
(Por delegacion FOU 221),
Esperanza Munar,
vicerrectora de Professorat

El Gerente,
Andreu Alcover

_o_

CONSEJERIA DE INTERIOR

Num. 9158

Resolucion del consgjero de Interior por la cual se corrige e
error observado en el Anexo |V dela Resolucién del consgjero de
Interior, de 25 de enero de 2006, por la cudl se convocan prue-
bas selectivas para €l ingreso en el Cuerpo Auxiliar de la
Administracion general de la comunidad auténoma de las |lles
Balears, por € turno libre, por el turno de personas con disca-
pacidad y por €l turno de promocién interna horizontal y/o trans-
versal y se aprueban las bases especificas, lostemariosy los gjer-
cicios que regiran el proceso selectivo (BOIB nim. 20, de 9 de
febrero)

Advertido un error en la mencionada Resolucion, por lo que se refiere al



