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PRESIDENCIA
DEL GOBIERNO DEL ESTADO

REAL DECRETO

1463/2009, de 18 de septiembre, sobre traspaso de funciones y servicios a la Gene-
ralitat de Cataluria en materia de inmigracion: autorizaciones iniciales de trabajo
por cuenta propia o ajena de los extranjeros cuya relacion laboral se desarrolle
en Cataluria.

La Constitucion espafiola en su articulo 149.1.2% atribuye al Estado la competencia
exclusiva en materia de nacionalidad, inmigracion, emigracion, extranjeria y asilo.
Asimismo, el articulo 149.1.7* de la Constitucion reserva al Estado la competencia
exclusiva sobre legislacion laboral, sin perjuicio de su ejecucion por los 6rganos de
las comunidades auténomas.

Por su parte, el articulo 138.2 del Estatuto de Autonomia de Catalua, refor-
mado por la Ley Organica 6/2006, de 19 de julio, establece que corresponde a la
Generalitat la competencia ejecutiva en materia de autorizacion de trabajo de los
extranjeros cuya relacion laboral se desarrolle en Catalufia. Esta competencia, que
se ejercera en necesaria coordinacion con la que corresponde al Estado en materia
de entrada y residencia de extranjeros, incluye: a) la tramitacion y resolucion de
las autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta propia o ajena y b) la tramitacion
y la resolucion de los recursos presentados con relacion a los expedientes a que se
refiere la letra a) y la aplicacion del régimen de inspeccion y sancion.”

Ademas, el articulo 138.3 del Estatuto de Autonomia de Catalufia establece
que corresponde a la Generalitat de Catalufia la participacion en las decisiones
del Estado sobre inmigracion con especial trascendencia para Catalufia y, en
particular, la participacion preceptiva previa en la determinacion del contingente
de trabajadores extranjeros a través de los mecanismos previstos en el titulo V del
Estatuto de Autonomia.

Finalmente, el Real Decreto 1666/1980, de 31 de julio, determina las normas y
el procedimiento a que han de ajustarse los traspasos de funciones y servicios de
la Administracion del Estado a la Generalitat de Catalufia.

De conformidad con lo dispuesto en el real decreto citado, que también regula el
funcionamiento de la Comision Mixta de Transferencias previsto en la disposicion
transitoria segunda del Estatuto de Autonomia de Catalufia, esta Comision adopto
en su reunion del dia 12 de febrero de 2009, el oportuno acuerdo sobre traspaso
de funciones y servicios a la Generalitat de Catalufia en materia de inmigracion:
autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta propia o ajena de los extranjeros cuya
relacion laboral se desarrolle en Cataluia, que eleva al Gobierno para su aprobacion
mediante real decreto.

El presente real decreto se dicta al amparo de lo previsto en la disposicion tran-
sitoria segunda del Estatuto de Autonomia de Cataluiia.

En su virtud, a propuesta del Vicepresidente Tercero del Gobierno y Ministro de
Politica Territorial, y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion
del dia 18 de septiembre de 2009

DispoNGoO:

Articulo 1

Se aprueba el acuerdo de la Comision Mixta prevista en la disposicion transitoria
segunda del Estatuto de Autonomia de Catalufia, por el que se traspasan las funciones
y servicios a la Generalitat de Catalufia en materia de inmigracion: autorizaciones
iniciales de trabajo por cuenta propia o ajena de los extranjeros cuya relacion laboral
se desarrolle en Cataluiia, adoptado por el Pleno de dicha Comision en su sesion del
dia 12 de febrero de 2009, y que se transcribe como anexo de este real decreto.

Articulo 2
En consecuencia, quedan traspasados a la Generalitat de Catalufia las funciones
y servicios, asi como los medios personales y los créditos presupuestarios corres-
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pondientes en los términos que resultan del propio acuerdo y de las relaciones
anexas numeros 1,2y 3.

Articulo 3

El traspaso a que se refiere este real decreto tendra efectividad a partir del dia
sefialado en el acuerdo de la mencionada Comision Mixta, sin perjuicio de que
los Ministerios de Trabajo e Inmigracion y de la Presidencia produzcan hasta
entonces, en su caso, los actos administrativos necesarios para el mantenimiento
de los servicios en el mismo régimen y nivel de funcionamiento que tuvieran en el
momento de la adopcion del acuerdo.

Articulo 4

Transitoriamente, hasta tanto se produzca la revision del Fondo de Suficiencia
como consecuencia de la incorporacion al mismo del coste efectivo del traspaso, este
coste se financiara segtn lo previsto en el apartado G).3 del acuerdo de traspaso,
que figura como anexo a este real decreto.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA
Referencias a la Subsecretaria de Administraciones Publicas

Las referencias a la Subsecretaria de Administraciones Publicas contenidas en
el acuerdo que figura como anexo a este real decreto, deberan entenderse hechas
a la Subsecretaria de la Presidencia, de conformidad con lo dispuesto por el por el
Real Decreto 542/2009, de 7 de abril, por el que se reestructuran los departamentos
ministeriales y por el Real Decreto 1039/2009, de 29 de junio, por el que se desarrolla
la estructura organica basica del Ministerio de la Presidencia y se modifica el Real
Decreto 438/2008, de 14 de abril, por el que se aprueba la estructura organica basica
de los departamentos ministeriales.

DISPOSICION FINAL UNICA
Entrada en vigor

El presente real decreto sera publicado simultaneamente en el Boletin Oficial
del Estadoy en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, y entrara en vigor
el dia siguiente al de su publicacion.

Madrid, 18 de septiembre de 2009

Juan CarLos R.

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Vicepresidente Tercero del Gobierno y ministro de Politica Territorial

ANEXO

D? Pilar Andrés Vitoria y D. Xavier Bernadi i1 Gil, secretarios de la comision
mixta de transferencias prevista en la disposicion transitoria segunda del Estatuto
de autonomia de Cataluna,

CERTIFICAN:

Que en la sesion plenaria de la Comision Mixta, celebrada el dia 12 de febrero de
2009, se adopt6 un acuerdo de traspaso a la Generalitat de Catalufia de funciones 'y
servicios en materia de inmigracion: autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta
propia o ajena de los extranjeros cuya relacion laboral se desarrolle en Catalufia, en
los términos que a continuacion se expresan:

Disposiciones
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A) Referencia a las normas constitucionales, estatutarias y legales en que se
ampara el traspaso

El articulo 149.1.2% de la Constitucion espafiola atribuye al Estado la competencia
exclusiva en materia de nacionalidad, inmigracion, emigracion, extranjeria y asilo.
Asimismo, el articulo 149.1.7* de la Constitucion reserva al Estado la competencia
exclusiva sobre legislacion laboral, sin perjuicio de su ejecucion por los 6rganos de
las Comunidades Auténomas.

Por su parte, el articulo 138.2 del Estatuto de Autonomia de Catalufia, refor-
mado por la Ley Organica 6/2006, de 19 de julio, establece que corresponde a la
Generalitat la competencia ejecutiva en materia de autorizacion de trabajo de los
extranjeros cuya relacion laboral se desarrolle en Catalufia. Esta competencia, que
se ejercera en necesaria coordinacion con la que corresponde al Estado en materia
de entrada y residencia de extranjeros, incluye: a) la tramitacion y resolucion de
las autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta propia o ajena y b) la tramitacion
y la resolucion de los recursos presentados con relacion a los expedientes a que se
refiere la letra a) y la aplicacion del régimen de inspeccion y sancion.”

Ademas, el articulo 138.3 del Estatuto de Autonomia de Catalufia establece
que corresponde a la Generalitat de Catalufia la participacion en las decisiones
del Estado sobre inmigracion con especial trascendencia para Catalufia y, en
particular, la participacion preceptiva previa en la determinacion del contingente
de trabajadores extranjeros a través de los mecanismos previstos en el titulo V del
Estatuto de Autonomia.

La disposicion transitoria segunda del Estatuto de Autonomia de Catalufia y el
Real Decreto 1666/1980, de 31 de julio, establecen las normas que regulan la forma
y condiciones a que han de ajustarse los traspasos de funciones y servicios de la
Administracion del Estado a la Generalitat de Catalufia.

Finalmente, el articulo 210.2.f) del citado Estatuto de Autonomia establece
que corresponde a la Comision Mixta de Asuntos Econdmicos y Fiscales Esta-
do-Generalitat acordar la valoracion de los traspasos de servicios del Estado a la
Generalitat.

Sobre la base de estas previsiones constitucionales, estatutarias y legales procede
formalizar el acuerdo de traspaso a la Generalitat de Catalufia de funciones y servicios
en materia de inmigracion: autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta propia o
ajena de los extranjeros cuya relacion laboral se desarrolle en Catalua.

B) Funciones de la Administracion del Estado que se traspasan a la Generalitat
de Cataluia

1. Se traspasan a la Generalitat de Catalufia las funciones que viene desempe-
flando la Administracion General del Estado y los servicios relativos a la inicia-
cidn, instruccion y resolucion de procedimientos y notificacion de resoluciones,
asi como los procedimientos de recurso administrativo, en su caso, sobre los tipos
de autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta propia o ajena de los extranjeros
cuya relacion laboral se desarrolle en Catalufia, conforme a la legislacion estatal
vigente en el momento de la efectividad de este traspaso, y que figuran en el anexo
de este acuerdo.

Lainclusion de cualquier otro supuesto de autorizacion inicial de trabajo que pueda
contemplar la normativa vigente en cada momento en materia de autorizaciones
iniciales de trabajo por cuenta propia o ajena de los extranjeros, serd analizado caso
a caso por la Comision Bilateral Generalitat-Estado a los efectos de determinar si se
encuadra en el &mbito del articulo 138.2 del Estatuto de Autonomia de Catalufia.

2. Se traspasan a la Generalitat de Catalufia las funciones que viene desempe-
fiando la Administracion General del Estado y los servicios relativos a la gestion del
contingente de trabajadores extranjeros en lo que se refiere a tramites de caracter
laboral, de conformidad con la normativa estatal aplicable, que comprenden:

Disposiciones
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a) Recepcion de solicitudes de ofertas de trabajo y, en su caso, solicitud a la Di-
reccion General de Inmigracion de modificacion o reasignacion de contingente.

b) Verificacion de las ofertas.

¢) Verificaciones de las obligaciones tributarias y Seguridad Social.

d) Comprobacion de que las ofertas se corresponden con las ocupaciones indi-
cadas en el contingente.

e) Valoracion de los expedientes y emision, en su caso, de informe favorable.

f) Traslado del expediente a la Administracion General del Estado para proseguir
su tramitacion.

g) Resolucion de la autorizacion inicial de trabajo, que se dictara de forma
conjunta y coordinada con la resolucion sobre la autorizacion de residencia de la
autoridad competente de la Administracién General del Estado.

h) Notificacion a los interesados del procedimiento, incluida la organizacion o la
empresa solicitante y los 6rganos indicados en la normativa vigente, con excepcion
de la notificacion a los propios trabajadores extranjeros en sus respectivos paises.

i) Tramitacion y resolucion del procedimiento de recurso administrativo en
su ambito de competencias, que se resolvera conjunta y coordinadamente con la
Administracion General del Estado.

Con caracter previo a la determinacion anual del contingente, la Subcomision
Bilateral de Cooperacion Estado-Generalitat en materia de trabajo y residencia de
extranjeros, se reunira con objeto de analizar la evolucion del citado contingente y
evaluar la propuesta de la Generalitat de Catalufia.

3. Se traspasan a la Generalitat de Cataluia las funciones que viene desempe-
flando la Administracion General del Estado y los servicios en lo que se refiere a
tramites de caracter laboral respecto de las autorizaciones mediante los visados
de busqueda de empleo, de conformidad con la normativa estatal aplicable, que
comprenden:

a) Recepcion de solicitudes y de los contratos de trabajo

b) Resolucion sobre las autorizaciones de trabajo

¢) Notificacion al solicitante y al trabajador.

4. Hasta que se produzca el traspaso efectivo de la inspeccion de trabajo, la Ge-
neralitat de Cataluia ejercera unicamente la potestad sancionadora en las materias
objeto del presente traspaso, dictando las resoluciones y resolviendo los recursos
correspondientes.

C) Funciones que se reserva la Administracion del Estado
La Administracion General del Estado se reserva las siguientes funciones:

1. Lalegislacion aplicable en materia de autorizaciones de trabajo a los extran-
jeros.

2. Lanegociacion y celebracion de los instrumentos internacionales en el am-
bito de extranjeria e inmigracion y que afecten a regulacion de flujos migratorios,
incluida la autorizacion inicial de residencia y trabajo, y la representacion en los
ambitos de la Union Europea o en cualesquiera foros internacionales, bilaterales o
multilaterales referidos a inmigracion y extranjeria, sin perjuicio de las competencias
y facultades reconocidas en el Estatuto de Autonomia de Cataluiia.

3. Enrelacion con la gestion del contingente de trabajadores extranjeros, la deci-
sion sobre la orientacion de las ofertas a determinados paises, y la relacion con las
autoridades de éstos en las fases de preseleccion y seleccion en origen, sin perjuicio
de que la Generalitat de Catalufia actie en representacion del empleador.

4. Latramitacion y resolucion de todas aquellas autorizaciones de residencia y
trabajo que no constituyen el objeto de este traspaso.

5. Enrelacién con la gestion electronica de los procedimientos de autorizaciones
iniciales de trabajo por cuenta propia o ajena de los extranjeros, y en coordinacion
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con la Generalitat de Cataluia, el establecimiento de los formatos y estandares
comunes que aseguren la interoperabilidad, la seguridad, la conservacion y la
normalizacion de la informacion.

D) Formulas institucionales de cooperacion

1. Enrelacion con la gestion electronica de los procedimientos de autorizaciones
iniciales de trabajo por cuenta propia o ajena de los extranjeros, el uso de la aplica-
cion informatica actualmente implantada, asi como el intercambio de informacion
entre ambas Administraciones se realizaran en los términos previstos en el acuerdo
complementario nimero 1.

2. Alos efectos de asegurar la necesaria coordinacion de los 6rganos competentes
de la Administracion General del Estado con los de la Generalitat de Catalufia, ambas
Administraciones celebraran un convenio para establecer aquellos 6rganos u otros
instrumentos de colaboracion que faciliten la actuacion conjunta en la gestion.

3. Ambas Administraciones adoptaran las medidas necesarias para asegurar
que por un mismo 6rgano jurisdiccional se conozcan los recursos contencioso-ad-
ministrativos contra los actos administrativos resolutorios de los procedimientos
afectados por este acuerdo de traspaso.

E) Personal objeto de traspaso

1. El personal adscrito a los servicios que se traspasan, aparecen referenciados
nominalmente en la relacion adjunta nimero 1. Dicho personal pasara a depender
de la Generalitat de Catalufa en los términos legalmente previstos por el Estatuto de
Autonomia y demds normas en cada caso aplicables y en las mismas circunstancias
que se especifican en sus expedientes de personal.

2. Por la Subsecretaria de Administraciones Publicas se notificard a los interesa-
dos el traspaso y su nueva situacion administrativa tan pronto el Gobierno apruebe
este acuerdo por real decreto.

Asimismo, se remitird a los 6rganos competentes de la Generalitat de Catalufia
una copia certificada de todos los expedientes de este personal traspasado, asi como
los certificados de haberes referidos a las cantidades devengadas por los mismos
durante 2009.

F) Relacion de puestos de trabajo vacantes que se traspasan

Los puestos de trabajo vacantes que se traspasan figuran en la relacion adjunta
namero 2.

G) Valoracion de las cargas financieras del traspaso

De conformidad con lo establecido en el articulo 210.2.f) del Estatuto de Autono-
miay en el Reglamento de la Comision Mixta de Asuntos Econdmicos y Fiscales
Estado-Generalitat, con fecha 9 de febrero de 2009 la Subcomision creada para
acordar la valoracion de los medios traspasados a la Comunidad, ha aprobado el
acuerdo de valoracion siguiente:

1. La valoracion provisional, en valores del afio base 1999, que corresponde al
coste efectivo anual de las funciones y servicios que se traspasan a la Generalitat
de Cataluna se eleva a -807.876,02 euros.

Dicha valoracion sera objeto de revision en los términos establecidos en el arti-
culo 16.1 de la Ley 21/2001, de 27 de diciembre, por la que se regulan las medidas
fiscales y administrativas del nuevo sistema de financiacion de las Comunidades
Auténomas de régimen comun y Ciudades con Estatuto de Autonomia.

2. Lafinanciacion, en euros de 2009, que corresponde al coste efectivo anual de
los medios que se traspasan, se detalla en la relacion adjunta niimero 3.

Disposiciones
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3. Transitoriamente, hasta tanto se produzca la revision del Fondo de Suficiencia
como consecuencia de la incorporacion al mismo del coste efectivo del traspaso, este
coste se financiard segtin lo previsto en el acuerdo complementario niumero 2.

H) Documentacion y expedientes de los servicios que se traspasan

La entrega de los bienes muebles asi como de la documentacion y expedientes de
los servicios que se traspasan se realizara en el plazo de un mes a partir de la fecha
de efectividad de este acuerdo, subscribiéndose a tal efecto las correspondientes
actas de entrega y recepcion.

I) Fecha de efectividad del traspaso
El traspaso de funciones y servicios, objeto de este acuerdo, tendré efectividad
a partir del dia 1 de octubre de 2009

Y para que conste, expedimos la presente certificacion
Madrid, 12 de febrero de 2009
Pilar Andrés Vitoria

Xavier Bernadi i Gil
Secretarios de la Comision Mixta

ANEXO

Tipos de autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta propia o ajena de los extranjeros
cuya relacion laboral se desarrolle en Catalufia, conforme a la legislacion estatal vigente
en el momento de la efectividad del traspaso Referencia legislativa estatal (1) (2)

Autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta ajena Articulos 49 a 53 Reglamento

2. Autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta ajena para los trabajadores extranjeros que sean
necesarios para el montaje por renovacion de una instalacion o equipos productivos. Articulo 40.d Ley Organica

3. Autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta ajena para los extranjeros que hubieran gozado
de la condicién de refugiado durante el afio siguiente a su cese. Articulo 40.e Ley Organica

4. Autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta ajena para los reconocidos como apatridas
y los que hubieran perdido tal condicion durante el afio siguiente a la terminacion de dicho estatuto. ~ Articulo 40.f Ley Organica

5. Autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta ajena para los trabajadores extranjeros que tengan
a su cargo ascendientes o descendientes de nacionalidad espaiola. Articulo 40.g Ley Organica

6. Autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta ajena para los extranjeros nacidos y residentes
en Espana. Articulo 40.h Ley Organica

7. Autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta ajena para los extranjeros que sean hijos o nietos
de espaiol de origen. Articulo 40.i Ley Organica

8. Autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta ajena para los menores extranjeros en edad laboral con
autorizacion de residencia que sean tutelados por la entidad de proteccion de menores competente.  Articulo 40.j Ley Organica

9. Autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta ajena para los extranjeros que hayan sido titulares
de autorizaciones de trabajo para actividades de temporada, durante cuatro afios naturales,
y hayan retornado a su pais. Articulo 40.1 Ley Organica

10. Autorizaciones para trabajar por cuenta ajena inicial por ser titulares de residencia por circunstancias Articulo 45.7, segundo parrafo
excepcionales, por ser desplazados o tener la condicion de familiar de asilado. Reglamento

11. Autorizaciones de trabajo por cuenta ajena de caracter temporal para personal de alta direccion,
deportistas profesionales, artistas en espectaculos publicos, asi como otros colectivos que se
determinen por la normativa estatal a los exclusivos efectos de posibilitar la concesion de este tipo

de autorizacion, cuya relacion de trabajo se desarrolle inicamente en Catalufia. Articulo 55.2.c) Reglamento
12. Autorizaciones de trabajo por cuenta propia. Articulos 58 a 61 Reglamento
13. Autorizaciones de trabajo por cuenta propia o ajena para trabajadores transfronterizos. Articulo 84 Reglamento

14. Autorizaciones de trabajo para estudiantes o investigadores cuya relacion laboral se inicie
y desarrolle en el &mbito territorial de la Comunidad Auténoma. Articulo 90 Reglamento
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Tipos de autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta propia o ajena de los extranjeros
cuya relacion laboral se desarrolle en Catalufia, conforme a la legislacion estatal vigente
en el momento de la efectividad del traspaso Referencia legislativa estatal (1) (2)

15. Supuestos de modificacion de la situacion de residencia a la de residencia y trabajo por cuenta ajena
en los supuestos del articulo 96.3 del Reglamento, en relacion con el articulo 41.6, para el conyuge
o los hijos reagrupados cuando se solicite una autorizacion para trabajar a tiempo completo
con duracion del contrato inferior a un aflo, que de lugar a una retribucion inferior al salario minimo  Articulo 96.3 en relacion con 41.6
interprofesional a tiempo completo en computo anual, o si se trata de autorizaciones a tiempo parcial. Reglamento

16. Autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta ajena en las que se alegue ser hijo o conyuge
del extranjero con autorizacion renovada, hijo de espafiol nacionalizado o comunitario
con un ano de residencia. Articulo 40.b Ley Organica

17. Modificaciones de la situacion de estancia por estudios a la situacion de residencia y trabajo
por cuenta ajena o propia. Articulo 95 Reglamento

18. Modificaciones de la situacion de residencia a la situacion de residencia y trabajo por cuenta
propia o ajena. Articulo 96 Reglamento

19. Compatibilidad de la situacion de residencia y trabajo por cuenta ajena y la de residencia y trabajo
por cuenta propia Articulo 97 Reglamento

20. Modificaciones de la situacion de residencia por circunstancias excepcionales a la situacion
de residencia y trabajo por cuenta propia o ajena. Articulo 98 Reglamento

21. Modificaciones de las autorizaciones iniciales de residencia y trabajo por cuenta propia o por cuenta
ajena, siempre que la modificacion no afecte a un ambito territorial distinto de la Comunidad Autonoma

de Catalufia. Articulo 99 Reglamento
22. Autorizaciones para los trabajadores extranjeros por cuenta ajena para la cobertura de puestos
de confianza. Articulo 40.a Ley Organica
Disposicion adicional
duodécima Reglamento

(1) Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social.

(2) Reglamento de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social,
aprobado por el Real Decreto 2393/2004, de 30 de diciembre (Boletin Oficial del Estado de 7 de enero de 2005)

Relacion num. 1

Puestos de trabajo personal funcionario

Valores 2009

Ocupacion Especifico NCD Sueldo Total Antigiiedad Productividad SS. Total
BARCELONA
4474926 Jefe seccion N24 A2 24 Ramon Lleida Castillo 9.50740 8.564,64 1375696 31.829,00  3.368,54 1.884,00 5.252,54
1252725 Jefe seccion N20 Cl 20 Mario José Trave Osorio 8.57570  6460,30 1025514 2529114 175028 1.884,00 3.634,28
2968341  Jefe negociado N18 Cl 18 M. Lourdes Garzon Rodriguez  4.261,60 ~ 5.800,34 10.255,14 20.317,08  1.626,10 1.584,00 3.210,10
4574112 Auxiliar extranjeria N17 C2 17 Elena Codina Cruz 4261,60 5470,36  8.385,30 18.117,26 636,00 636,00
4878490  Auxiliar oficina N17 C2 17 Beatriz Lijo Gesteira 426160 547036 838530 18.117,26 250,32 1.320,00 1.570,32
4984201  Auxiliar oficina extranjeros N15 C2 15 Aranzazu Hevia Cascallar 426160 4.810,82 838530 1745772 864,00 864,00
4984192  Auxiliar oficina extranjeros NI1S C2 15 Remedios Irurzun Bautista 4261,60 4.810,82 838530 1745772 1.320,00 1.320,00
4579808  Jefe negociado extranjeria Cl 17 Roberto Martin Pujal 4.261,60 547036 1025514 19.987,10 500,64 1.860,00 2.360,64
4674627  Jefe negociado N17 Cl 17 Cristina Sanz Maldonado 426160 547036 1025514 1998710  1.626,10 1.452,00 3.078,10
837726  Auxiliar extranjeria N15 C2 15 Raul Ciruelos Andrés 4261,60 481082 838530 1745772 1.884,00 1.884,00
4984220  Auxiliar oficina extranjeros C2 15 Carmen Santos Queiruga 4261,60 4.810,82 838530 1745772 1.104,00 1.104,00
3325558 Jefe de negociado N18 Cl 18 M. Carmen Carballada Arias ~ 7.806,68 5.800,34 10.255,14 23.862,16  1.876,42 1.680,00 3.556,42
3567964  Jefe seccion N22 Cl 22 Gabino Navarro Martell 3790,64  7490,84 1025514 21.536,62 249732 249732
2639815 Auxiliar de extranjeria N17 C2 17 Silvia Saura Miarnau 4261,60 547036 838530 18.11726  2.002,56 1.056,00  5.336,00 8.394,56

Disposiciones
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Valores 2009

Ocupacion Especifico NCD  Sueldo Total Antigiiedad Productividad S.S. Total
4611195 Jefe negociado extranjeriaN17 ~ Cl1 17  Cristina Valverde Donaire 4261,60 5470,36  10.255,14  19.987,10 250,32 1.452,00 1.702,32
1295096  Auxiliar extranjeria N17 C2 17 Basilio José Rodriguez Medina  4.261,60  5.470,36  8.38530 18.117,26  1.752,24 1.260,00 3.012,24
4702433 Jefe negociado N18 Cl 18 Carmen Garcia Merino 4.261,60 5.800,34 1025514 2031708 181398 1.320,00 3.133,98
345.414,30 47210,82

GIRONA
1450407  Auxiliar de extranjeria N17 17 C2° M.Carmen Reina Fabrega 778414 547036 838530 21.639.80  1.501,92 660,00 2.161,92
4611671 Jefe negociado extranjeriaN17 17 Cl  Sara Rovira Soler 778414 547036 10.255,14  23.509,64 500,64 660,00 1.160,64
4681112 Auxiliar oficina extranjeros N17 17 C2  Ana M* Pimentel Moreno 778414 547036  8.38530 21.639,80  1.501,92 660,00 2.161,92
4572341 Jefe negociado extranjeriaN17 17 C1  Manuela Mata Gonzalez 4261,60 547036 10.255,14  19.987,10 875,14 660,00 1.535,14
978812 Auxiliar extranjeria N17 17 C2 M. Pilar Roura Llorens 778414 547036 838530 21.639.80  1.251,60 660,00 1.911,60
3547828 Jefe negociado extranjeriaN17 17 C2  Encarnacion Pertifiez Osorio ~ 4.261,60  5.470,36  8.385,30  18.117,26 1.501,92 660,00 2.161,92
2448088  Jefe seccion N22 22 C1  Pedro Cambon Fernandez 8.57570 749084 1025514 26321,68 287182 2.580,00 545182
152.855,08 16.544,96

LLEIDA
4127929  Jefe seccion Informacion 20 C1  Antonio Fortuny Cero 498344 646030 10.25514 21.698,88  2.621,50 1.860,00 4.481,50
2508717 Jefe negociado N17 17 C2 M. Teresa Benitez Tobefla 4.261,60 547036 838530 1811726  3.003,84 1.320,00  5.65491 997875
4878497  Auxiliar oficina N15 15 C2 M. Angeles Olmo Font 4261,60 481082 838530 1745772 500,64 780,00  5.250,58  6.531,22
57.273,86 20.991,47

TARRAGONA

3032121 Jefe de seccion N22 22 C1 AnaMilldn Domingo 498344 749084 10.25514 2272942 4.494,00 2.160,00  7.404,00 14.058,00
4265478  Auxiliar de informatica N17 17 C2 M. Mercedes Albin Gracia 426160 547036 838530 18.117,26 500,64 720,00 1.220,64
1619595  Auxiliar de oficina N17 17 C2  Carmen Girones Pellisa 4261,60 547036  8.38530 18.11726  1.251,60 1.680,00 2.931,60
1558845 Auxiliar de oficina N17 17 C2  Pilar Guerrero Blazquez 4261,60 547036 838530 1811726  1.251,60 1.200,00 2.451,60
1293971 Jefe de equipo N17 17 C1  Rosa M’ Heras Padro 4.261,60 547036 1025514 19.987,10  4.247,60 720,00 6.798,00 11.765,60
4418634 Jefe de negociado NIVEL 16 16 C2 Ana Celma Brulles (*) 379064 514122 838530 1731716 275352 3793,00 6.546,52
114.385,46 38.973,96
Total 669.928,70 123.721,21

(*) D° Ana Celma Brulles tiene reduccion de jornada de 25 % desde 2008. Se ha calculado la totalidad de las retribuciones al 100 %

En el supuesto de que resulte necesario introducir correcciones o adecuaciones en la identificacion de los puestos y de los
empleados publicos de esta relacion, se llevaran a cabo mediante certificacion expedida por la Secretaria de la Comision Mixta
de Transferencias Administracion del Estado-Generalitat de Cataluiia.

Relacion num. 2

Puestos de trabajo vacantes

Valores 2009

Ocupacion  Especifico NCD Sueldo Total
BARCELONA
4984227 Auxiliar oficina extranjeros N14 C2 14 3.450,58 4.481,26 8.385,30 16.317,14
4984206 Auxiliar oficina extranjeros N14 c2 14 3.450,58 4.481,26 8.385,30 16.317,14
4659193 Auxiliar de extranjeria N14 c2 14 3.450,58 4.481,26 8.385,30 16.317,14
4563017 Auxiliar extranjeria N15 c2 15 4.261,60 4.810,82 8.385,30 17.457,72
4984194  Auxiliar oficina extranjeros N15 c2 15 4.261,60 4.810,82 8.385,30 17.457,72
4984191  Auxiliar oficina extranjeros N15 c2 15 4.261,60 4.810,82 8.385,30 17.457,72
5025587 Auxiliar oficina extranjeros N15 c2 15 4.261,60 4.810,82 8.385,30 17.45772

Disposiciones
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Valores 2009

Ocupacion  Especifico NCD Sueldo Total
4984225 Auxiliar oficina extranjeros N15 c2 15 4.261,60 4.810,82 8.385,30 17.457,72
3441149 Auxiliar extranjeria N15 c2 15 4.261,60 4.810,82 8.385,30 17.457,72
1543728 Jefe negociado N16 cic2 16 3.790,64 5.141,22 10.255,14 19.187,00
4134265 Jefe negociado N16 CIC2 16 3.790,64 5.141,22 10.255,14 19.187,00
4579699 Auxiliar extranjeria N17 c2 17 4.261,60 5.470,36 8.385,30 18.117,26
4579814  Auxiliar extranjeria N17 c2 17 4.261,60 5.470,36 8.385,30 18.117,26
4674630 Auxiliar oficina extranjeros N17 c2 17 4.261,60 5.470,36 8.385,30 18.117,26
2739761 Jefe negociado N17 c2 17 4.261,60 5.470,36 8.385,30 18.117,26
4579749  Auxiliar extranjeria N17 c2 17 4.261,60 5.470,36 8.385,30 18.117,26
5042375 Auxiliar extranjeria N17 cic2 17 4.261,60 5.470,36 10.255,14 19.987,10
4778487 Auxiliar oficina N17 cic2 17 4.261,60 5.470,36 10.255,14 19.987,10
3678851 Jefe de seccion N20 A2Cl1 20 498344  6.460,30 13.756,96 25.200,70
1844728 Auxiliar oficina N14 c2 14 3.228,12 4.481,26 8.385,30 16.094,68
363.927,62

GIRONA
4878494 Aucxiliar oficina N14 14 C2 2.955,68 4.481,26 8.385,30 15.822,24
5025617 Auxiliar oficina extranjeros N14 14 C2 3.450,58 4.481,26 8.385,30 16.317,14
4984166 Auxiliar oficina extranjeros N14 14 C2 3.450,58 4.481,26 8.385,30 16.317,14
4984161  Auxiliar oficina extranjeros N14 14 C2 3.450,58 4.481,26 8.385,30 16.317,14
4984154  Auxiliar oficina extranjeros N14 14 C2 3.450,58 4.481,26 8.385,30 16.317,14
2070158 Auxiliar extranjeria N14 14 C2 3.450,58 4.481,26 8.385,30 16.317,14
5025612 Auxiliar oficina extranjeros N15 15 C2 4.261,60 4.810,82 8.385,30 17.457,72
114.865,66

LLEIDA
2939019 Jefe negociado N15 15C1,C2 4.261,60 4.810,82 10.255,14 19.327,56
4051342 Jefe negociado N14 14 C2 3.790,64 4.481,26 8.385,30 16.657,20
5074991 Auxiliar de extranjeria N15 15 C2 4.261,60 4.810,82 8.385,30 17.457,72
770661  Auxiliar oficina N14 14 C2 3.228,12 4.481,26 8.385,30 16.094,68
4579923  Auxiliar oficina extranjeros N15 15 C2 4.261,60 4.810,82 8.385,30 17.457,72
86.994,88

TARRAGONA

4878498 Auxiliar oficina N14 14 C2 2.955,68 4.481,26 8.385,30 15.822,24
1836293  Auxiliar extranjeria N17 17 C2 4.261,60 5.470,36 8.385,30 18.117,26
5025640 Auxiliar oficina DE extranjeros N15 15 C2 4.261,60 4.810,82 8.385,30 17.457,72
4597705 Auxiliar extranjeria N14 14 C2 3.450,58 4.481,26 8.385,30 16.317,14
5025638 Auxiliar oficina DE extranjeros N15 15 C2 4.261,60 4.810,82 8.385,30 17.457,72
5025637 Auxiliar oficina DE extranjeros N15 15 C2 4.261,60 4.810,82 8.385,30 17.457,72
4667575 Jefe negociado N16 16 Cl 3.790,64 5.141,22 10.255,14 19.187,00
4984095 Auxiliar oficina extranjeros N15 15 C2 7.784,14 4.810,82 8.385,30 20.980,26
142.797,06

Total  708.585,22

En el supuesto de que resulte necesario introducir correcciones o adecuaciones en la identificacion de los puestos y de los
empleados publicos de esta relacion, se llevaran a cabo mediante certificacion expedida por la Secretaria de la Comision Mixta
de Transferencias Administracion del Estado-Generalitat de Catalufia.
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69750 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 5469 —22.9.2009

Relacion nim. 3

Valoracion del coste efectivo del traspaso a la Generalitat de Cataluiia de fun-
ciones y servicios en materia de inmigracion. autorizaciones iniciales de trabajo
por cuenta propia o ajena de los extranjeros cuya relacion laboral se desarrolle
en Cataluiia

(euros 2009)

Seccion 19: Ministerio de Trabajo e Inmigracion

Servicio 07. Secretaria de Estado de Emigracion e Inmigracion

Programa 231N. Coordinacion en materia de extranjeria e inmigracion

Capitulo I. Gastos de Personal..........cccevveeririieeirisieeieeee s 3.318,63

Capitulo II. Gastos corrientes en bienes y SEIVICI0S .......cceeverevererreeereerrerenreverneens 1.672,49
Articulo 22. Material, SUMInNistros y otros .........c.cocoeeeeeeeenc. 1.037,42
Articulo 23. Indemnizaciones por razon de servicio ................ 635,07

Servicio 01. Ministerio y Subsecretaria

Programa 291M. Direccion y servicios generales de Seguridad Social y Proteccion Social

Capitulo I. Gastos de Personal...........ccvveereiriiereirinieeeeee s 1.306,91
Capitulo II. Gastos corrientes en bienes y SEIVICI0S ....c..ccuevererereureeereerreeerrevereenes 1.065,03
Articulo 20. Arrendamientos y CANONES...........ceureueureecurencuenne 148,79

Articulo 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion .... 108,99
Articulo 22. Material, SUministros y otros ..........coceeeeeereereeenne
Articulo 23. Indemnizaciones por razon de servicio
Articulo 24. Gastos de publicaciones.............cccevureerererreereerreinns

Capitulo VI INVErSIONES r€aleS.........ceuruiurereririiieieiriieieieeeeeieese et
Articulo 62. Inversion nueva asociada al funcionamiento

Operativo de 108 SEIVICIOS ...vevvriereereiireiereiiseiereesissesesesseeeeseens 210,34

Articulo 63. Inversion de reposicion asociada

al funcionamiento operativo de 108 SErvicios ........c.coevevrurirenne 307,29

Articulo 64. Gastos de inversiones de caracter inmaterial ........ 40,87
Créditos afectados por el traspas0 .........coweeeeruriieieirinieieie e 7.921,57
A deducir:
Recaudacion ingresos por tasa 062...........oovueueereieeeeurnieeeeeneeeeseseeee s eseseees 31.336,81
TOLAL COSEE vttt ettt ettt e eaenseseasnenses -23.415,24

Seccion 22: Ministerio de Administraciones Publicas
Servicio 01. Ministerio. Subsecretaria y Servicios Generales
Programa 921P. Administracion Periférica del Estado

Capitulo I Gastos de Personal............ccoeveerniieeninieeseee s 1.502.235,13
Capitulo IT Gastos corrientes en bienes ¥ SEIVICIOS ......ceuevrerereeeeerreremeeeerereeaeeeenes 446.624,00
Articulo 20. Arrendamientos y CANONES............oveeverevienees 199.233,00
Articulo 21. Reparaciones, mantenimiento
Y CONSCIVACION ..ottt seenes 37.800,00
Articulo 22. Material, Suministros y otros ..........ccceceeveuees 195.801,00
Articulo 23. Indemnizaciones por razon del servicio .......... 13.790,00
Capitulo VI INVersiones rales...........cccewueueuririiieieininiieiereneieesreeieeeseeseseeeeenes 142.611,45
Articulo 62. Inversion nueva asociada al funcionamiento
operativo de [0S SETVICIOS ......evviureeerireeeeeririseieieireeeeeeeseeenes 37.213,17
Articulo 63. Inversion de reposicion asociada
al funcionamiento operativo de los Servicios .................... 105.398,28
Programa 921M. Direccion y servicios generales de Administraciones Piblicas
Capitulo IT Gastos corrientes en bienes ¥ SEIVICIOS ......ccuevevreeereerrerereeeerereeeeeeerenens 13.513,00
Articulo 22. Material, Suministros y otros ..........c..ceceevveeee. 12.060,00
Articulo 23. Indemnizaciones por razon del servicio ............ 1.453,00
Créditos afectados por el traspas0 .........coceeeureriiueirireneieiesneeie e 2.104.983,58

Disposiciones
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(euros 2009)
A deducir:
Recaudacion ingresos por tasa 002...........c.ovveeeeeerereeeererenseeeeesericeeeeeseeeeeeseeenes 3.457.058,05
Total coste - 1.352.074,47
Total créditos afectados por el traspaso.........cccceeveereeeeereireeeererriieeseseseseeenes 2.112.905,15
A deducir:
Total recaudacion ingresos Por tasa 002...........ccevevreererriireereisiseesesssssnsessenens 3.488.394,86
Total coSte EfECtIVO NELO......vvieieieiiiiiice e - 1.375.489,71
(09.261.057)

Disposiciones
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