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DISPOSICIONES GENERALES

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

LEY 1/2012, de 24 de enero, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de Extremadura para 2012. (2012010001)

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE EXTREMADURA

Sea notorio a todos los ciudadanos que la Asamblea de Extremadura ha aprobado y yo, en
nombre del Rey, de conformidad con lo establecido en el articulo 40.1 del Estatuto de Auto-
nomia, vengo a promulgar la siguiente ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS
I

A través de la presente ley se aprueban los Presupuestos Generales de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura para el ejercicio 2012.

La situacion deficitaria, arrastrada de presupuestos de ejercicios anteriores, obliga a la elabo-
racion de los presupuestos mas realistas realizados en la historia de la Comunidad Auténo-
ma. La estimacion de las previsiones del estado de ingresos se ha realizado con criterios de
racionalidad y aplicando los principios reguladores observados en el articulo 45 de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura. El estado de gastos,
adaptado a la nueva estructura organica, se ha redimensionado y reformulado. Se ha planifi-
cado con el objetivo de adecuar sus créditos al techo de gasto que viene limitado por el
importe de los ingresos previstos por operaciones no financieras, suplementados por el 1,3%
autorizado de déficit sobre el PIB regional. Este limite de gastos no alterara, sin embargo, a
las politicas de empleo, educacion, dependencia y salud. Una eficiente gestion de los recur-
sos publicos permitira, con unos presupuestos equilibrados, realizar prestaciones de calidad a
los ciudadanos.

Estas premisas enmarcan las caracteristicas principales de estos presupuestos: Realistas,
Veraces y Equilibrados.

El estado de ingresos, cuya cuantia se fija en base a los principios presupuestarios clasicos
de Exactitud; Equilibrio; de Presupuesto Bruto; de Especificacion; y de Ejercicios Cerrados,
recoge las previsiones que, como maximo se prevén liquidar durante el ejercicio.

Respecto de los gastos, se ha tomado en consideracion la reforma del articulo 135 de la Consti-
tucion Esparfiola, que establecera un techo de gasto, que tomara como referencia el limite maxi-
mo de déficit estructural, en relacion con el PIB regional, y el limite maximo de endeudamiento.

La adopcion de una regla de gasto complementa el principio de estabilidad presupuestaria
establecido en el Texto Refundido de la Ley General de Estabilidad Presupuestaria, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2007, de 28 de diciembre, y en el apartado 3 del articulo 78



w2y D O NUMERO 16
= 1234
% Miércoles, 25 de enero de 2012

del vigente Estatuto de Autonomia de Extremadura, y tiene como objetivo limitar el creci-
miento del gasto en periodos de bonanza, generando los margenes necesarios en tiempos de
crecimiento para suavizar los ajustes en tiempos de crisis. El Consejo de Politica Fiscal y
Financiera establece el objetivo de estabilidad individual para cada comunidad autonoma en
el 1,3% para 2012, el 1,1% para 2013 y el 1% para 2014. La Comunidad Autéonoma de
Extremadura podra incurrir en un déficit equivalente al 1,3% de su PIB regional en 2012.

Ademas de lo sefialado anteriormente, hay que afiadir el resultado del error de calculo come-
tido por el Estado en la estimacion de los anticipos de los Fondos correspondientes a los ejer-
cicios 2008 y 2009, ha provocado una disminucidn de los recursos destinados a financiar
gastos corrientes. En el presente ejercicio, hay que devolver al Estado, una quinta parte,
50,2 millones, de la liquidacion negativa del ejercicio 2008 y, otra quinta parte, por importe
de 153,2 millones, de la liquidacidon negativa correspondiente al ejercicio 2009, con graves y
negativas consecuencias sobre los presupuestos para el ejercicio 2012. No obstante, estas
liquidaciones negativas podran ser financiadas mediante la formalizacion de deuda sin incu-
rrir por ello en déficit.

Los principios o criterios prioritarios sobre los que se ha elaborado el documento presupues-
tario son los siguientes:

— Garantizar el mantenimiento de las politicas de gasto social. Destinando los recursos nece-
sarios para garantizar los servicios de sanidad y dependencia social.

— Garantizar los recursos necesarios destinados a la educacion. Potenciando la formacion
profesional e impulsando una politica universitaria de calidad.

— Impulsar politicas activas en el mercado de trabajo que garanticen el apoyo al empleo, a
la competitividad empresarial y la innovacion. Priorizando el destino de los recursos hacia
politicas que permitan dar respuesta a la crisis econémica, que minimicen su impacto
sobre el empleo y faciliten la formacion y adaptacion de los desempleados a la situacion
economica actual. Todo ello dentro del nuevo Plan de Empleo, Empresas y Emprendedo-
res, que responde al compromiso del ejecutivo regional de dar prioridad a la creacion de
empleo en la region, al tiempo que pretende transformar el modelo productivo de la
Comunidad Auténoma.

— Implantar una politica presupuestaria realista, que optimice los recursos publicos sobre la
base de una buena gestidn presupuestaria y control del gasto. En este sentido dentro de
la politica de austeridad que lleva a cabo el Gobierno regional, se ha reducido en un 75%
los gastos de protocolo y recepciones oficiales, y en un 50% los gastos en estudios y
trabajos técnicos, los gastos juridicos externos, los de representacion y dietas de viajes y
aquellos destinados a publicaciones y suscripciones periddicas, experimentando también
una reduccion importante los gastos de arrendamiento de sedes administrativas y comuni-
caciones telefénicas, y se han eliminado partidas opacas que se utilizaban de forma resi-
dual bajo el epigrafe de “Otros gastos”.

En cuanto a los ingresos, de conformidad con los acuerdos alcanzados en el seno del Consejo
de Politica Fiscal y Financiera sobre la distribucion de la recaudacion del nuevo Impuesto
sobre actividades de juego, de conformidad con lo previsto en la disposicion transitoria sexta
de la Ley 13/2011, de 27 de mayo, de regulacion del juego, los ingresos derivados de este
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impuesto se destinaran integramente a las comunidades auténomas mientras el tributo no se
incorpore como impuesto cedido a las leyes reguladoras del sistema de financiaciéon.

Aln cuando no hemos considerado como ingreso el desembolso por parte del Estado de las asig-
naciones complementarias en concepto de deuda histdrica, ni de las asignaciones ordinarias del
Fondo de Cooperacion y del Fondo Adicional para inversiones del 1% sobre el PIB regional,
como figura en las disposiciones adicionales primera y segunda del Estatuto de Extremadura,
hemos asumido el firme compromiso de reclamar ante el Gobierno de Espafia, con total
insistencia, la inclusion de los fondos anteriores en sus presupuestos. Todo lo anterior queda
recogido en la disposicion adicional decimocuarta del texto legal.

Con relacion a los gastos de personal, al margen de lo anterior, el contenido de la ley queda
condicionado, como no podria ser de otra forma, a las pautas que sean marcadas por el
Estado y, en consecuencia, las retribuciones de los servidores publicos experimentaran la
misma variacion que establezca el Estado, en términos de homogeneidad, tanto por lo que
respecta a los efectivos de personal como a la antigliedad del mismo, con respecto a las
establecidas en la Ley 18/2010, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Autéonoma de Extremadura para 2011.

El gasto de personal contempla las reducciones motivadas por la reestructuracion de la admi-
nistracion autondmica aprobada por Decreto del Presidente 15/2011, de 8 de julio, con la
consiguiente reduccion del gasto de personal correspondiente a altos cargos y personal even-
tual de confianza y la eliminacién de los privilegios de los Altos Cargos y personal eventual, en
lo referente al complemento especial a que se refiere la disposicion adicional segunda de la Ley
4/1991, de 19 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura para 1992, con respecto a los Altos Cargos, y las sucesivas Leyes autondmicas de
presupuestos con respecto al personal eventual, a partir de la Ley 6/2007, de 27 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma de Extremadura para 2008.

Ademas, como en afos anteriores, y ante las peculiaridades de su régimen estatutario, se
contempla de forma particularizada y con remision a su regulacion, las retribuciones del
personal docente no universitario y del personal estatutario del Servicio Extremefio de Salud,
que experimentaran, en todo caso, la misma variacion prevista en el articulo 8 de esta ley.

Los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma son unos presupuestos realistas.
Mantienen y garantizan las politicas de Sanidad, Educacién, Empleo y Dependencia, prevale-
ciendo este tipo de gastos sobre los demas del presupuesto. Cumplen los objetivos de estabi-
lidad presupuestaria contemplando un déficit del 1,3% del PIB regional.

II

Por lo que respecta a la estructura de la Ley, la misma consta de cinco titulos, con cuarenta y
cinco articulos, quince disposiciones adicionales, una disposicion derogatoria y dos disposicio-
nes finales.

El Titulo I, denominado “De la aprobacion de los Presupuestos y la gestion presupuestaria”
consta de tres capitulos. El Capitulo I, “Créditos Iniciales y financiacion de los mismos”, esta-
blece el ambito de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma, en el que se
incluyen la Administracion General, sus Organismos Autonomos, las entidades del sector
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publico autondmico con presupuesto limitativo, las entidades del sector publico autonémico
empresarial y del sector publico autondmico fundacional, asi como los érganos con dotacion
diferenciada a que se refiere el apartado 2 del articulo 2 de la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura. También se establecen los presupuestos de la
Asamblea de Extremadura y el Consejo Consultivo de Extremadura.

Asimismo contiene la aprobacion de los estados de ingresos y gastos, la distribucion funcional
del gasto, la financiacién de los créditos asi como los beneficios fiscales que afectan a los tribu-
tos a recaudar por la Junta de Extremadura. El Capitulo II se denomina “De las modificaciones
presupuestarias”. Y el Capitulo III se refiere a las “Normas especiales de gestion presupuestaria”.

Dentro del Titulo II, “De los gastos de personal y otros costes”, en su Capitulo I, “De los regi-
menes retributivos”, se regulan la variacion general de las retribuciones del personal de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, y las retribuciones de los Altos Cargos, del personal
funcionario, estatutario, interino, eventual y laboral, recogiéndose las variaciones estableci-
das por la normativa basica de Funcion Publica. En el Capitulo II, “Disposiciones en materia
de gestion del sistema retributivo”, se establecen normas comunes en materia retributiva. En
el Capitulo III se establecen normas especificas para la “Contratacion del personal laboral
con cargo a los créditos de inversiones”, y en el Capitulo IV se introducen “Otras disposicio-
nes en materia de personal”. El Capitulo V, finalmente, cierra el Titulo II regulando la autori-
zacion de los “Costes de personal de la Universidad de Extremadura”.

El Titulo III, denominado “De las operaciones financieras”, consta de dos capitulos. El prime-
ro, “Operaciones de endeudamiento”. En el Capitulo II, “De los avales”, se fija el limite de los
avales que se pueden conceder a lo largo del ejercicio.

Dentro del Titulo IV, “Otras normas de ejecucion del Gasto”, el Capitulo I, denominado
“Normas en materia de contratacion”, regula las competencias de los 6rganos de contrata-
cion, la necesidad de autorizacion del Consejo de Gobierno para determinados tipos de
contratos y otros aspectos de la contratacion administrativa. Por su parte, en el Capitulo II se
incluyen diversas medidas de transparencia en la ejecucion del Presupuesto.

El Titulo V establece una serie de normas relativas a las “Relaciones econdmico-presupuesta-
rias con las Corporaciones Locales”.

Se afade ademas al texto un conjunto de disposiciones adicionales que, junto a la relativa a
la ya tradicional actualizacién de las tasas y precios publicos, establecen distintas regulacio-
nes coyunturales de indole tributaria y sobre otras materias.

De esta forma, se modifican puntualmente normas de naturaleza tributaria como los Textos
Refundidos de las disposiciones legales de la Comunidad Autonoma de Extremadura tanto en
materia de Tributos Cedidos por el Estado como en materia de Tributos propios, la Ley
19/2010, de 28 de diciembre, de medidas tributarias y administrativas de la Comunidad
Autonoma de Extremadura y la Ley 18/2001, de 14 de diciembre, sobre Tasas y Precios
Publicos de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Asimismo, se modifican la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda PUblica de Extre-
madura, y la Ley 6/1998, de 18 de junio, del juego de Extremadura.

Se incluye igualmente una disposicién adicional en la que se modifica el régimen retributivo
de los altos cargos y personal eventual.
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Por ltimo, la disposicion adicional decimocuarta, como en afios anteriores, establece el proce-
dimiento normativo para incorporar al Presupuesto las cantidades derivadas de las asignacio-
nes complementarias previstas en los Presupuestos Generales del Estado en aplicacion de lo
regulado en la disposicion adicional primera del Estatuto de Autonomia de Extremadura.

TITULO I
DE LA APROBACION DE LOS PRESUPUESTOS Y LA GESTION PRESUPUESTARIA

CAPITULO I
CREDITOS INICIALES Y FINANCIACION DE LOS MISMOS

Articulo 1. Del ambito y aprobacion de los presupuestos.

Uno. En los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el
ejercicio 2012 se integran:

a) El presupuesto de la Asamblea de Extremadura.

b) El presupuesto de la Junta de Extremadura.

¢) El presupuesto del Consejo Consultivo de Extremadura.

d) El presupuesto del Servicio Extremefio de Salud.

e) El presupuesto del Consejo de la Juventud de Extremadura.

f) El presupuesto del Instituto de la Mujer de Extremadura.

g) El presupuesto del Instituto del Corcho, la Madera y el Carbdn Vegetal.
h) El presupuesto del Consejo Econdmico y Social de Extremadura.

i) Los presupuestos de las sociedades mercantiles autonémicas de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Dos. En el estado de gastos del presupuesto de la Asamblea de Extremadura se aprueban
dotaciones por un importe sin consolidar de 14.400.170 euros, financiandose con unos recur-
sos totales del mismo importe que las dotaciones de gastos consignados.

Tres. En el estado de gastos del presupuesto de la Junta de Extremadura se aprueban crédi-
tos por importe sin consolidar de 4.914.348.546 euros, que se financiaran:

a) Con los derechos economicos a liquidar durante el ejercicio 2012, que ascienden a
4.319.185.700 euros.

b) Con el importe de las operaciones de endeudamiento segun lo establecido en el articulo
30 de esta ley.

Cuatro. En el estado de gastos del presupuesto del Consejo Consultivo de Extremadura se
aprueban dotaciones por importe sin consolidar de 1.672.713 euros financiandose con unos
recursos totales del mismo importe que las dotaciones de gastos consignados.
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Cinco. En el estado de gastos del presupuesto del Organismo Auténomo “Servicio Extremefo
de Salud” se aprueban créditos por importe sin consolidar de 1.460.441.138 euros, que se
financiaran con los derechos econdmicos a reconocer y que se estiman por un importe total
igual a los gastos consignados.

Seis. En el estado de gastos del presupuesto del Organismo Auténomo “Consejo de la Juven-
tud de Extremadura” se aprueban créditos por importe sin consolidar de 463.459 euros, que
se financiaran con los derechos econdmicos a reconocer y que se estiman por un importe
total igual a los gastos consignados.

Siete. En el estado de gastos del presupuesto del Organismo Autonomo “Instituto de la Mujer
de Extremadura” se aprueban créditos por importe sin consolidar de 5.490.011 euros, que se
financiaran con los derechos econdmicos a reconocer y que se estiman por un importe total
igual a los gastos consignados.

Ocho. En el estado de gastos del presupuesto del Organismo Autonomo “Instituto del Corcho,
la Madera y el Carbdn Vegetal” se aprueban créditos por importe sin consolidar de 2.259.954
euros, que se financiaran con los derechos econdmicos a liquidar por el mismo importe total
que los créditos de gastos consignados.

Nueve. En el estado de gastos del presupuesto del Ente Publico “Consejo Econdmico y
Social de Extremadura” se aprueban dotaciones por un importe sin consolidar de 481.785
euros, financidandose con unos recursos totales del mismo importe que las dotaciones de
gastos consignados.

Diez. Los programas integrados en los estados de gastos de los presupuestos de los entes
mencionados en los apartados anteriores, por un importe consolidado de 4.914.348.546 euros,
se distribuyen segun el detalle del Anexo de esta Ley. La agregacion por funciones de los
créditos de estos programas es la siguiente:

FUNCION EUROS

Administracion General ........c.ccooveiiiiiiiiiii 141.939.317
Deuda PUDIICA ...cvveieiici e 235.806.838
SaANIAAd v 1.480.726.425
o [ Tof= ol o o FS 982.609.669
DependenCia ...ovviviriii s 285.394.344
EMPIEO o, 221.538.131
Promocion SoCial .......vvvuviiiiiiiiiieci e 99.113.297
ViIVIENAA triiriiiiiii e 72.672.166
CUIUA i e 73.322.888
AGHICUITURA e 664.194.336
EMPresa oo, 133.183.299
Innovacion y Tecnologia ....coccvvvevvivieiieesnieriineeineeenennns 106.284.443
Comercio Y TUFISIMO .iviviririii i aeaas 42.505.323

INfra@StrUCtUras ..ivviviiii s 375.058.070
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Articulo 2. De los beneficios fiscales.

Los beneficios fiscales que afectan a los tributos a recaudar por la Junta de Extremadura se
estiman en 160.404.053,95 euros.

CAPITULO 11
DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Articulo 3. Modificaciones presupuestarias.

Uno. Se consideraran ampliables, en cumplimiento y con las exigencias previstas en la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, los siguientes créditos:

a) El crédito 1003 113C 22603 para gastos derivados de la gestion, recaudacion e inspeccion
de Tributos.

b) Los créditos 1502 252B 480 para las ayudas para la integracidon en situaciones de emer-
gencia social.

c) El crédito 15 02 252A 480 para ayudas a las familias.

d) Los créditos para garantizar el nivel minimo de proteccion establecido en la Ley 39/2006,
de 14 de diciembre, de Promocidn de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en
situacion de dependencia.

e) Los créditos para atender gastos que se originen como consecuencia de las circunstancias
previstas en el articulo 11 del Reglamento CEE nimero 885/2006, de 21 de junio y Regla-
mento CEE N.© 883/2006, de 21 de junio, ambos de la Comision.

f) Los créditos del programa del endeudamiento publico. No obstante, lo dispuesto en el articu-
lo 73.3 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, las
ampliaciones de créditos del programa de endeudamiento publico que se realicen con el fin
de formalizar la cancelacion de deudas derivadas de convenios de colaboracion interadminis-
trativos podran ser financiadas con los ingresos en formalizacion derivados de los anticipos
de fondos realizados por el Estado.

Dos. No obstante lo dispuesto en el articulo 69.1 a) de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General
de Hacienda Publica de Extremadura, y sin perjuicio de las competencias atribuidas al Conse-
jo de Gobierno por el articulo 79 del referido cuerpo legal, el Consejero competente en mate-
ria de Hacienda podra autorizar, durante el presente ejercicio, transferencias de créditos de
operaciones financieras o de capital a créditos para operaciones corrientes.

Tres. No obstante lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
Hacienda Publica de Extremadura, se podran incorporar al ejercicio presupuestario 2012 los
créditos para atender las obligaciones derivadas del nivel minimo previsto en la Ley 39/2006,
de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencidn a las personas en
situacion de dependencia.

Cuatro. No obstante lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General
de Hacienda Publica de Extremadura, y en cumplimiento del Plan de Accidon Integral Empleo,
Emprendedores y Empresa, se aplicaran al ejercicio presupuestario en curso los remanentes
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de tesoreria para gastos generales, resultantes de la liquidacion del presupuesto del ejercicio
anterior, para la financiacion de modificaciones de crédito destinadas a financiar las politicas
de empleo.

CAPITULO 111
NORMAS ESPECIALES DE GESTION PRESUPUESTARIA

Articulo 4. Atribuciones al Consejero competente en materia de Hacienda.

Uno. Se faculta al titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda para que
determine, mediante Orden, la remuneracion maxima que han de percibir los peritos terceros
que intervengan a efectos de valoraciones fiscales.

Este importe maximo se fijara previa audiencia a los colegios profesionales a los que perte-
nezcan los peritos que realicen estas tasaciones.

Dos. Se autoriza al Consejero competente en materia de Hacienda para que mediante Orden
regule los siguientes extremos relacionados con la gestidn de los tributos propios y cedidos:

1. La autorizacién para la presentacion telematica de las declaraciones o declaraciones-liqui-
daciones de aquellos tributos o modalidades de los mismos que resulten susceptibles de
tal forma de presentacion.

2. Las caracteristicas de los justificantes de pago telematico de las autoliquidaciones.

3. Las caracteristicas de los justificantes de recepcidon por la Administracién de las copias
electrénicas de las escrituras publicas.

Tres. Las operaciones financieras de las distintas secciones presupuestarias que se realicen
con cargo al Capitulo 8, “Activos financieros”, de la Clasificacion Econdmica del Gasto, a
excepcion de las correspondientes a la concesion de préstamos, requeriran informe previo
favorable de la Consejeria competente en materia de Hacienda.

Cuatro. El Consejero competente en materia de Hacienda sera competente para remitir
trimestralmente a la Comisidn de Hacienda y Presupuesto de la Asamblea de Extremadura un
informe sobre la ejecucion del Presupuesto de Ingresos, haciendo constar la prevision inicial,
las modificaciones hasta la fecha del informe y los derechos reconocidos. Igualmente, remiti-
ra un informe sobre la ejecucidon del Presupuesto de Gastos por Secciones, Capitulos y
Programas, haciendo constar los créditos iniciales, las modificaciones, los créditos definitivos
y las obligaciones reconocidas hasta dicha fecha.

Dicho informe tendra toda la informacion anterior referida a los organismos auténomos y
entes publicos de la Comunidad Autéonoma. Ademas, en el primer semestre del ejercicio se
dara cuenta a la Asamblea de las obligaciones reconocidas en el ejercicio anterior y que se
encuentren pendientes de pago, debidamente clasificadas econémica y organicamente.

Articulo 5. Otras normas de procedimiento e intervencion.

Uno. El plazo maximo para resolver los procedimientos para la declaracién del derecho al rein-
tegro de cantidades a la Hacienda de la Comunidad Auténoma sera en todo caso de 12 meses.
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Dos. Se designa como lugar para la practica de las notificaciones de las deudas cuyo titular
sea la Administracion de Comunidad Auténoma de Extremadura, la sede central en Mérida de
la Secretaria General de la Consejeria que haya generado la correspondiente obligacion. En
el caso de deudas de Organismos Publicos o de entes pertenecientes al sector publico de
Extremadura, se designan como lugares para la practica de las notificaciones sus respectivos
servicios centrales.

Tres. Cuando los actos o expedientes objeto de fiscalizacion previa se tramiten a través de
medios informaticos, electronicos o telematicos, el Consejo de Gobierno, a propuesta de la
Consejeria competente en materia de Hacienda, determinara el alcance y contenido de los
extremos a fiscalizar, asi como las aplicaciones informaticas en las que se realizara.

Cuatro. En los términos dispuestos en el articulo 148.1 de la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura no estaran sometidos a intervencion previa los
gastos menores de 3.000 euros cuyo pago se realice mediante el procedimiento especial de
anticipos de caja fija.

Cinco. Con la finalidad de contar con informacion puntual sobre las posiciones de tesoreria de
los entes del sector publico de la Comunidad Auténoma de Extremadura y, con ello, poder
atender a lo dispuesto en el articulo 101,c) de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
Hacienda Publica de Extremadura, en cuanto a la necesidad de distribuir en el tiempo y en el
territorio las disponibilidades de tesoreria necesarias para la puntual satisfaccion de las obliga-
ciones, la Consejeria competente en materia de Hacienda podra acceder, preferentemente por
via telematica en tiempo real, a la informacion bancaria que conste en las entidades de crédi-
to en la que los citados entes tengan depositados los fondos provenientes de su tesoreria.

En particular, se podra acceder a modo de consulta a la informacidn correspondiente a:
1. Los entes institucionales.
2. Los organismos autonomos dependientes de la Administracion de la Comunidad Autéonoma.

3. Los entes, agencias, en su caso, y consorcios publicos vinculados o dependientes de la
Administracion de la Comunidad Auténoma.

4. Las empresas publicas de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

5. Las entidades publicas empresariales dependientes de la Administracion de la Comunidad
Auténoma.

6. Las sociedades mercantiles autonomicas.

7. Las fundaciones del sector publico autondmico.

Articulo 6. Devolucion de derechos de examen.

Serd competente para acordar el derecho al reintegro de la tasa de los derechos de examen
legalmente prevista a los aspirantes al ingreso en la Funcion Plblica de la Comunidad Auté-
noma de Extremadura, incluido el personal laboral, docente y estatutario, el érgano convo-
cante de las pruebas, asi como para la gestion y liquidacion de la mencionada tasa.
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Articulo 7. Politicas financiadas con Fondos Europeos.

Los créditos consignados en el Estado de Gastos financiados con el Fondo Europeo Agricola
de Garantia (FEAGA) tendran la condicion de ampliables o minorables en funcion de los dere-
chos reconocidos o los compromisos de ingresos.

TITULO I
DE LOS GASTOS DE PERSONAL Y OTROS COSTES

CAPITULO I
DE LOS REGIMENES RETRIBUTIVOS

Articulo 8. Variacion general de retribuciones.

Con efectos desde 1 de enero del afio 2012 las retribuciones del personal de la Asamblea, de la
Administracion de la Comunidad Auténoma y de sus Organismos Autonomos, de la Universidad
de Extremadura y demas entes, experimentaran la misma variacion que establezca el Estado,
en términos de homogeneidad, tanto por lo que respecta a los efectivos de personal como a la
antigliedad del mismo, con respecto a las establecidas en la Ley 18/2010, de 28 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Extremadura para 2011, y todo ello
sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicion adicional duodécima de la presente ley.

Articulo 9. Retribuciones de los miembros del Consejo de Gobierno, de los Altos
Cargos y de los miembros del Consejo Consultivo de Extremadura.

Uno. La cuantia de los conceptos retributivos a que tienen derecho durante el afio 2012 los
miembros del Consejo de Gobierno, los Altos Cargos y asimilados de la Junta de Extremadu-
ra y los miembros del Consejo Consultivo de Extremadura experimentaran, con respecto al
afo 2011, la misma variacion que la establecida en el articulo 8 de esta ley, segun las cuanti-
as contenidas en este apartado.

El régimen retributivo del Interventor General de la Junta de Extremadura, del Coordinador
General de la Presidencia y de Relaciones Institucionales y del Presidente del Consejo Consulti-
vo de Extremadura sera el correspondiente al de los Consejeros de la Junta de Extremadura.

Como consecuencia de lo anterior, las retribuciones se fijan en la siguiente cuantia anual,
referidas a catorce pagas, sin perjuicio de la percepcion de la retribucion por antigiiedad que
pudieran corresponderle de acuerdo con la normativa vigente, seran las siguientes:

RETRIBUCION
ANUAL
Presidente 81.363,52
Miembros del Consejo de Gobierno
y personal con el mismo régimen retributivo 70.834,12
Altos Cargos y asimilados 64.212,12

Miembros del Consejo Consultivo 67.266,92
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Dos. Ademas de las anteriores retribuciones, los miembros del Consejo de Gobierno, los
Altos Cargos de la Junta de Extremadura y los miembros del Consejo Consultivo de Extrema-
dura que tuvieran la condicion de funcionario de carrera, de estatutario o de personal laboral
fijo de cualquiera de las Administraciones Publicas percibiran, en concepto de antigliedad, la
misma cuantia que tengan reconocida, o que les sea reconocida durante el ejercicio de esas
funciones, por su Administracion de origen.

Articulo 10. Régimen juridico-retributivo del personal funcionario, estatutario y
eventual de la Administracion de la Comunidad Auténoma, sus Organismos Auténo-
mos y demas Entes.

Uno. En tanto no se lleve a efecto el desarrollo previsto en el articulo 6 de la Ley 7/2007, de
12 de abril, por la que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado Plblico, mediante la
publicacidon de la Ley reguladora de la Funcion Publica de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, continuaran en vigor y seran de aplicacion la estructura y el régi-
men juridico y retributivo establecido en el Capitulo VI del Titulo VI del Texto Refundido de la
Ley de la Funcion Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto
Legislativo 1/1990, de 26 de julio, con las modificaciones, en lo que se refiere a la composi-
cion y cuantia de las pagas extraordinarias y del complemento especifico, que se establecen
en la presente Ley.

Dos. Con efecto desde el 1 de enero del afio 2012, la cuantia de los conceptos retributivos
del personal funcionario, estatutario, interino y eventual al servicio de la Administracion de la
Comunidad Auténoma, de sus Organismos Autonomos y demas Entes, experimentard la
misma variacion establecida en el articulo 8. Se excluyen expresamente de esta variacion los
complementos personal transitorio y personal garantizado, que se regiran por la presente
Ley y por la norma legal o reglamentaria de la que traen causa, en todo lo que no sea
contrario a la misma.

Tres. Lo dispuesto en el parrafo anterior debe entenderse sin perjuicio de la adecuacion de
las retribuciones complementarias, cuando sea necesario, para asegurar que las asignadas a
cada puesto guardan la relacion procedente con el contenido de especial dificultad técnica,
dedicacion, responsabilidad, incompatibilidad, peligrosidad o penosidad del mismo, o cual-
quier otra inherente al puesto o que le deba ser atribuida.

Articulo 11. Retribuciones del personal funcionario.

El personal funcionario percibira:

A) Retribuciones basicas:

1. El sueldo correspondiente al Grupo en que fuera clasificado el Cuerpo o Escala en el que
se encuentre en servicio activo.

2. La antigtiedad correspondiente a los Trienios reconocidos en cada Grupo.

Las cuantias del Sueldo y los Trienios, por Grupos, referidas a doce mensualidades,
seran:
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GRUPO SUELDO TRIENIO
A 13.308,60 511,80
B 11.507,76 417,24
C 8.640,24 315,72
D 7.191,00 214,80
E 6.581,64 161,64

3. Las Pagas Extraordinarias, que seran dos al afio en los meses de junio y diciembre, se
devengaran de acuerdo con lo previsto en el articulo 17 de esta ley. Cada una de estas
pagas se compondra del importe de una mensualidad del sueldo, de los trienios recono-
cidos, del complemento personal garantizado de antigliedad que en su caso pueda

tener reconocido y del complemento de destino que le corresponda.

No obstante, para el afio 2012 las cuantias correspondientes del Sueldo y Trienios por
Grupos que integran cada paga extraordinaria seran:

GRUPO SUELDO TRIENIO
A 684,36 26,31
B 699,38 25,35
C 622,30 22,73
D 593,79 17,73
E 548,47 13,47

B) Retribuciones complementarias:

1. El complemento de destino correspondiente al nivel del puesto que ocupe o desempe-
fie, asignado en la Relacion de Puestos de Trabajo en vigor, con arreglo a las siguientes
cuantias, referidas a doce mensualidades:

COMPLEMENTO DE DESTINO

NIVEL CUANTIA
30 11.625,00
29 10.427,16
28 9.988,80
27 9.550,20
26 8.378,40
25 7.433,64
24 6.995,04
23 6.556,92
22 6.118,08
21 5.680,20
20 5.276,40
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19 5.007,00
18 4.737,48
17 4.467,96
16 4.199,16
15 3.929,28
14 3.660,12
13 3.390,36
12 3.120,84

En caso de poseer un Grado personal superior al del Nivel de complemento de destino
asignado al puesto de trabajo en la Relacion de Puestos de Trabajo, el funcionario
tendra derecho a la percepcion de aquél.

2. El complemento especifico asignado al puesto que ocupe o desempefie en la Relacion
de Puestos de Trabajo en vigor, que sera de 14 pagas iguales, 12 ordinarias y 2 adicio-
nales en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 21.Cuatro de la Ley 42/2006, de 28 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2007, y cuya cuantia experimen-
tara la variacion establecida en el articulo 8 de esta ley.

3. El complemento de productividad que, en su caso, y previa negociacion con las Centrales
Sindicales representativas en el ambito de la Funcion Publica de Extremadura y el corres-
pondiente desarrollo normativo, se establezca, a propuesta de la Consejeria de Adminis-
tracion Publica y previo acuerdo del Consejo de Gobierno, sin que se pueda percibir cuan-
tia alguna en concepto productividad durante el afio 2012 en virtud de dichos acuerdos.

4. Las Gratificaciones, que tendran caracter excepcional, sélo podran ser reconocidas por
servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo y no podran
ser fijas en su cuantia ni periddicas en su devengo.

5. El complemento de carrera profesional previsto en la letra f) del apartado 3 del articulo
74 del Texto Refundido de la Ley de la Funcidon Publica de Extremadura, aprobado por
Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio, se abonara en 2012 con arreglo a las
siguientes cuantias, en computo anual:

NIVEL UNO
GRUPO A 1.476,30
GRUPO B 1.268,25
GRUPO C 927,20
GRUPO D 829,35
GRUPO E 731,50

Articulo 12. Retribuciones del personal interino y eventual.

Uno. El personal interino percibira la totalidad de retribuciones basicas, incluidos los trienios
reconocidos, correspondientes al Grupo en el que esté incluido el Cuerpo en el que ocupe
vacante y la totalidad de las retribuciones complementarias asignadas en la Relacion de
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Puestos de Trabajo al puesto que desempefie, excluidas aquellas retribuciones que son
propias de los funcionarios de carrera.

Dos. El personal eventual percibira las retribuciones basicas y complementarias asignadas al
puesto de trabajo de esta naturaleza para el que haya sido nombrado, dentro de la Relacion
de Puestos de Trabajo de personal eventual. Ademas, si tuviera la condicion de funcionario
de carrera, de estatutario o de personal laboral fijo de cualquier Administracion Publica perci-
bird en concepto de antigliedad la misma cuantia que tenga reconocida, o que le sea recono-
cida durante el ejercicio de estas funciones, por su Administracion de origen.

Tres. El personal interino y eventual tendra derecho a percibir, ademas, dos pagas extraordi-
narias y dos adicionales de complemento especifico al afio, siendo aplicable a dichas retribu-
ciones el mismo régimen juridico y retributivo que el establecido para el personal funcionario.

Articulo 13. Retribuciones del personal laboral.

Uno. La masa salarial del personal laboral al servicio de la Junta de Extremadura experimen-
tara la variacion general establecida en el articulo 8 de esta ley.

Dos. Las pagas extraordinarias del personal laboral de la Junta de Extremadura, se abonaran
de conformidad con lo establecido en el V Convenio Colectivo, e incorporaran la totalidad del
valor mensual del complemento de destino correspondiente al Grupo en que se encuadre la
Categoria profesional a que pertenezca cada trabajador.

No obstante, para el afio 2012 las cuantias correspondientes del sueldo y trienios por grupos
que integran cada paga extraordinaria seran:

GRUPO SUELDO TRIENIO
I 684,36 30,79
II 699,38 30,79
III 622,30 30,79
v 593,79 30,79
\Y 548,47 30,79

Tres. El complemento especifico del personal laboral de la Junta de Extremadura sera de 14
pagas iguales, 12 ordinarias y 2 adicionales, por importe, cada una de ellas, del valor
mensual del complemento especifico, asignado al puesto que ocupe o desempefie en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo en vigor. Las pagas adicionales del complemento especifico se
abonaran en los meses de junio y diciembre o, en aquellos en que deba liquidarse la paga
extraordinaria, conforme a lo establecido en el Convenio Colectivo. No obstante, el abono del
valor mensual del complemento especifico especial, estara condicionado proporcionalmente a
la prestacion efectiva de dichos servicios especiales.

Articulo 14. Retribuciones del personal docente no universitario y del personal
estatutario del Servicio Extremefio de Salud.

Uno. El personal docente no universitario y el personal estatutario del Servicio Extremefio de
Salud percibiran los restantes complementos retributivos que les corresponda en aplicacion
de la normativa especifica de dicho personal.
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Dos. No obstante, durante el afio 2012 las cuantias del complemento de carrera y del
complemento de desarrollo profesional del personal del Servicio Extremefio de Salud,
destinado a retribuir el nivel alcanzado en la carrera y el desarrollo profesional, seran igua-
les a las establecidas en 2011 para los cuatro niveles del sistema de carrera profesional del
personal licenciado y diplomado sanitario y de desarrollo profesional de los trabajadores
del drea sanitaria de formacion profesional y del personal de gestion y servicios. Respecto
del nivel cuatro de desarrollo profesional, en ningln caso sera de aplicacion el incremento
porcentual previsto con efectos de 1 de enero de 2011 para dicho nivel, en el criterio
general noveno, c) del Acuerdo de la Comisidn Paritaria de Seguimiento e Interpretacion
del Acuerdo sobre Carrera y Desarrollo Profesional en el Servicio Extremefio de Salud, por
el que se establecen los criterios generales del desarrollo profesional en el SES, de fecha
31 de enero de 2007.

Tres. Durante 2012 no se abonara el complemento de carrera correspondiente a los nuevos
niveles, tanto de carrera como de desarrollo profesional, que hayan sido reconocidos en ejer-
cicios anteriores y desplegaran efectos econdmicos por vez primera a partir de 1 de enero de
2012, segun estaba previsto en los Acuerdos de 24 de octubre de 2005 y de 31 de enero de
2007, por los que se regulan, respectivamente, los sistemas de carrera y de desarrollo profe-
sional del Servicio Extremefo de Salud.

Articulo 15. Retribuciones del personal directivo del sector ptiblico autonémico.

Uno. Las cuantias de las retribuciones del personal directivo de las empresas y entidades del
sector publico autondmico para 2012, experimentaran la variacion general del articulo 8 de
esta Ley.

En todo caso, las retribuciones anuales de este personal directivo no podran superar las
previstas para el Presidente de la Junta de Extremadura.

Dos. El establecimiento de las retribuciones del personal directivo de las empresas y entida-
des del sector publico autondmico requerird la aprobacion del Consejo de Gobierno de la
Junta de Extremadura, en cumplimiento de la disposicion adicional cuarta de la Ley 1/2008,
de 22 de mayo, de creacion de Entidades Publicas de la Junta de Extremadura, sin que en
ningun caso dichas retribuciones puedan tener cardacter consolidable.

CAPITULO 11
DISPOSICIONES EN MATERIA DE GESTION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO

Articulo 16. Retribuciones fijas y periodicas.

Uno. Las retribuciones basicas y complementarias que se devenguen con caracter fijo y
periodicidad mensual se haran efectivas por mensualidades completas y de acuerdo con la
situacion y derechos del personal referidos al primer dia habil del mes a que corresponden,
salvo en los siguientes casos, en que se liquidaran por dias:

a) En el mes de toma de posesion del primer destino en un Cuerpo o Escala, en el de ingreso al
servicio activo y en el de incorporacion por conclusion de licencias sin derecho a retribucion.

b) En el mes de iniciacidn de licencias sin derecho a retribucion.
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c) En el mes en que se produzca un cambio de puesto de trabajo que conlleve la adscripcion
a una Administracion Publica distinta de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, aunque
no implique cambio de situacién administrativa.

d) En el mes en que se cesa en el servicio activo, incluido el derivado de un cambio del Cuer-
po o Escala de pertenencia, salvo que sea por motivos de fallecimiento, jubilacion o retiro
de funcionarios sujetos al régimen de clases pasivas del Estado y, en general, a cualquier
régimen de pensiones publicas que se devenguen por mensualidades completas desde el
primer dia habil del mes siguiente al del nacimiento del derecho.

Dos. Las dos pagas adicionales del complemento especifico tendran el periodo y la forma de
devengo equivalente al desarrollado para las pagas extraordinarias.

Articulo 17. Pagas extraordinarias.

Las pagas extraordinarias se devengaran el primer dia habil de los meses de junio y diciem-
bre, con referencia a la situacion y derechos del funcionario en dichas fechas, salvo en los
siguientes casos:

a) Cuando el tiempo de servicios prestados hasta el dia en que se devengue la paga extraor-
dinaria no comprenda la totalidad de los seis meses inmediatos anteriores a los meses de
junio o diciembre, el importe de la paga extraordinaria se reducird proporcionalmente,
computando cada dia de servicios prestados en el importe resultante de dividir la cuantia
de la paga extraordinaria que en la fecha de su devengo hubiera correspondido por un
periodo de seis meses entre 182 o 183 dias, respectivamente.

b) Los funcionarios en servicio activo que se encuentren disfrutando de licencias sin derecho a
retribucion en las fechas indicadas, devengaran la correspondiente paga extraordinaria, si
bien, su cuantia experimentara la reduccion proporcional prevista en el apartado anterior.

c) En el mes en que se produzca un cambio de puesto de trabajo que conlleve la adscripcidn
a una Administracion Publica distinta de la Comunidad Autonoma de Extremadura, aunque
no impliqgue cambio de situacion administrativa, en cuyo caso la paga extraordinaria expe-
rimentara la reduccidon proporcional prevista en el apartado a) anterior.

d) En el caso de cese en el servicio activo, incluido el derivado de un cambio del Cuerpo o
Escala de pertenencia, la ultima paga extraordinaria se devengara el dia del cese y con
referencia a la situacion y derechos del funcionario en dicha fecha, pero en cuantia
proporcional al tiempo de servicios efectivamente prestados, salvo que el cese sea por
jubilacion, fallecimiento, o retiro de los funcionarios a que se refiere el apartado d) del
articulo 16.Uno de esta ley, en cuyo caso los dias del mes en que se produce dicho cese se
computaran como un mes completo.

e) A los efectos previstos en el presente articulo, el tiempo de duracién de licencias sin dere-
cho a retribucion no tendra la consideracidn de servicios efectivamente prestados.

f) Si el cese en el servicio activo se produce durante el mes de diciembre, la liquidacion de la
parte proporcional de la paga extraordinaria correspondiente a los dias transcurridos de
dicho mes se realizard de acuerdo con las cuantias de las retribuciones basicas vigentes
en el mismo.



w2y D O NUMERO 16
= 1249
% Miércoles, 25 de enero de 2012

g) Las cuotas de los derechos pasivos y de cotizacion de los mutualistas a las Mutualidades
Generales de Funcionarios correspondientes a las pagas extraordinarias se reduciran en la
misma proporcién en que se minoren dichas pagas como consecuencia de abonarse las
mismas en cuantia proporcional al tiempo de servicios efectivamente prestados, cualquie-
ra que sea la fecha de su devengo.

Articulo 18. Trienios.

Los trienios se percibiran en el mismo porcentaje y discriminacion en que fueron reconoci-
dos, siempre que la jornada de trabajo que se realiza sea igual o superior a los distintos
porcentajes de los trienios reconocidos.

Los trienios que tengan un porcentaje reconocido superior al de la jornada de trabajo que se
realiza se abonaran en igual porcentaje que la jornada que se realiza.

Los trienios que fueron objeto de reduccion en aplicacion de la regla anterior, recuperaran su
cuantia y porcentaje inicial, con relacion al abono, cuando la jornada que se realiza pase a
ser igual o superior al porcentaje del trienio reconocido.

Articulo 19. Complementos personales transitorios.

Uno. Los complementos personales transitorios del personal funcionario y estatutario se
reduciran en cuantia igual a la totalidad del incremento de las retribuciones complementarias
que con caracter fijo y periodicidad mensual tenga derecho el trabajador, cualquiera que sea
el momento o la causa de dicho incremento, con arreglo a las siguientes normas:

a) Si el cambio de puesto de trabajo determina una disminucion de retribuciones, se
mantendra la cuantia del complemento personal transitorio en ese momento vigente, a
cuya absorcion se imputara cualquier mejora retributiva ulterior, incluso la que pueda deri-
varse de nuevos cambios de puestos de trabajo.

b) En el caso de que el cambio de puesto de trabajo no tenga caracter definitivo, el comple-
mento personal transitorio disminuido o desaparecido conforme a lo dispuesto en este
articulo recuperara la cuantia que hubiera correspondido si no se hubiera producido dicho
cambio de puesto de trabajo, una vez que el funcionario vuelva a ocupar su anterior pues-
to de trabajo. La misma regla se seguira en el caso de que el cese en el puesto de trabajo
se produzca por pasar a la situacion de Servicios Especiales.

c) En caso de pasar a la situacion de excedencia, el importe del complemento personal tran-
sitorio que corresponda al funcionario al recuperar la situacion de servicio activo se calcu-
lard, primero, disminuyendo, en su caso, al comienzo de cada afno dicho complemento en
la forma establecida anteriormente, con relacion a las retribuciones complementarias del
puesto en el que ceso, hasta el mes inmediato anterior al de incorporacion a un puesto de
trabajo y, segundo, comparando las retribuciones del puesto en el que se incorpora con
las del puesto anterior, conforme a las reglas dictadas anteriormente.

d) A los efectos de la absorcidon del complemento personal transitorio, en ningln caso seran
tenidos en cuenta el complemento de productividad ni las gratificaciones por servicios
extraordinarios.
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Dos. Se excluyen de la variacion prevista en el apartado Uno del articulo 13 los complemen-
tos personales transitorios y los denominados garantizados. Para todo el personal laboral que
lo tuviera reconocido, el complemento personal transitorio se reducird en cuantia igual a la
totalidad del incremento de las retribuciones que con caracter fijo y periodicidad mensual
tenga derecho el trabajador, exceptuado el sueldo y el complemento de antigliedad.

CAPITULO 111
CONTRATACION DEL PERSONAL LABORAL CON CARGO A LOS CREDITOS DE INVERSIONES

Articulo 20. Contratacion del personal laboral con cargo a los créditos de inversiones.

Uno. Las Consejerias y los Organismos Auténomos podran formalizar durante el afio 2012,
con cargo a los respectivos créditos de inversiones, contrataciones de personal de caracter
temporal, a tiempo completo o con jornada inferior, para la realizacién de obras o servicios,
siempre que se dé la concurrencia de los siguientes requisitos:

a) Que la contratacion tenga por objeto la ejecucidn de obras por administracion directa y
con aplicacion de la legislacion de contratos del Estado, o la realizacién de servicios que
tengan la naturaleza de inversiones.

b) Que tales obras o servicios correspondan a inversiones previstas y aprobadas en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

c) Que las obras o servicios no puedan ser ejecutados con personal fijo y no exista disponibi-
lidad suficiente en el crédito presupuestario destinado a la contratacion de personal labo-
ral temporal en el Capitulo correspondiente.

Dos. Esta contratacion requerird autorizacién expresa de la Consejeria competente en mate-
ria de Administracion Publica y de la Consejeria competente en materia de Hacienda, previa
acreditacion mediante un informe técnico y un informe juridico, por parte de la Consejeria u
Organismo Autdnomo solicitante, del cumplimiento de los requisitos previstos en el apartado
anterior. La autorizacion de la Consejeria competente en materia de Administracion Publica
se pronunciara sobre la modalidad de contratacion.

Tres. Los contratos habran de formalizarse siguiendo las prescripciones de los articulos 15 y
17 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y con respecto a lo
dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Plblicas. En los contratos se hara constar, cuando proceda,
la obra o servicio para cuya realizacion se formaliza el contrato y el tiempo de duracion, asi
como el resto de las formalidades que impone la legislacion sobre contratos laborales, even-
tuales o temporales. Los incumplimientos de estas obligaciones formales, asi como la asigna-
cién de personal contratado para funciones distintas de las determinadas en los contratos, de
los que pudieran derivarse derechos de permanencia para el personal contratado, podran dar
lugar a la exigencia de responsabilidades, de conformidad con el articulo 154 de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

Cuatro. La contratacion podra exceder del ejercicio presupuestario, siempre que se trate
de la ejecucion de obras o servicios que hayan de exceder de dicho ejercicio y se
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encuentren vinculadas a planes de inversiones de caracter plurianual, sin que en ninguln
caso puedan sobrepasar la duracion maxima que para tales contratos fije la legislacion
laboral que sea de aplicacion.

Cinco. La competencia para contratar corresponde a los Consejeros, previas las autorizacio-
nes previstas en el presente articulo, sin que sea de aplicacion la limitacion establecida en el
articulo 33 de la presente ley.

CAPITULO 1V
OTRAS DISPOSICIONES EN MATERIA DE PERSONAL

Articulo 21. Limitacion de aumento de gastos de personal.

Uno. No podran tramitarse expedientes de ampliacion de plantilla para atender competencias
que se prestan en la actualidad.

Las necesidades de personal derivadas de medidas adoptadas en normas legales o reglamen-
tarias deberan ser atendidas mediante la reestructuracion de plazas vacantes y/o redistribu-
cion de efectivos.

En caso de que exista una necesidad urgente e ineludible, la Consejeria de Administracion
Publica, en el desarrollo de sus competencias en la Planificacion de Recursos Humanos estu-
diara la mejor distribucion de los efectivos con los que cuenta la Administracién General de la
Junta de Extremadura, para hacer frente a esas necesidades. En todo caso se financiaran
necesariamente con cargo al Capitulo I.

Dos. Con la finalidad de optimizar los recursos existentes, no se procederad a la contrata-
cion de nuevo personal temporal ni al nombramiento de funcionarios interinos durante el
afio 2012, salvo en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables.
En cualquier caso, serd preceptiva la previa autorizacion de la Consejeria de Administra-
cion Publica tras el analisis de necesidades de personal, tanto desde el punto de vista del
numero de efectivos, como del de los perfiles profesionales o niveles de cualificacién de los
mismos, utilizando para ello la valoracion de los resultados que se deriven de la Evaluacion
de Desempefio de los empleados publicos por la Direccidn General de Funcién Publica,
Recursos Humanos e Inspeccion y por las Unidades de Evaluacion, como forma objetiva
para establecer las cargas de trabajo determinando asi los casos en que es imperativo
cubrir las vacantes.

Tres. Las modificaciones generales o puntuales, asi como los acuerdos sindicales, que afecten
a gastos del personal al servicio de la Junta de Extremadura o sus organismos auténomos
dependientes requeriran informe favorable de la Consejeria de Administracion Publica y de la
Consejeria competente en materia de Hacienda, excepto para el Servicio Extremefio de
Salud, en cuyo caso sera necesario la comunicacion previa al Consejo de Gobierno.

Cuatro. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 26.4 del Texto Refundido de la Ley de la
Funcidon Publica de Extremadura, aprobado por Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio,
para el afio 2012 no se dotaran presupuestariamente aquellas plazas de las correspondientes
relaciones de puestos de trabajo que se encuentren vacantes sin ocupacion, salvo casos
excepcionales y por razones urgentes e inaplazables.
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Articulo 22. Prohibicion de ingresos atipicos.

Los empleados publicos comprendidos dentro del ambito de la presente ley, con excepcion de
aquellos sometidos al régimen de arancel, no podran percibir participacion alguna en los
tributos, comisiones y otros ingresos de cualquier naturaleza que devengue la Administracion
o cualquier poder publico como contraprestacion de cualquier servicio.

Articulo 23. Personal transferido.

El personal que se transfiera como consecuencia de la asuncion de nuevas competencias y
servicios se regira por las siguientes normas:

a) Sin perjuicio de la aplicacién de la normativa autondmica sobre Funcidn Publica, el perso-
nal funcionario e interino continuarad percibiendo las retribuciones basicas que tuvieran en
su Administracion de origen. Con la suma del valor anual del complemento de destino, del
especifico y de cualquier otro de caracter complementario que tenga reconocido y perciba
mensual y habitualmente, se formara un complemento a regularizar, que percibird hasta
tanto sea catalogado el puesto de trabajo. Si como consecuencia de esta catalogacion se
produjera una reduccion, en el cdmputo anual, de las retribuciones totales, le sera recono-
cido un complemento personal transitorio por la diferencia, a percibir en doce mensualida-
des, que sera absorbido conforme se establece en el articulo 19 de esta ley.

b) El personal laboral mantendra el régimen de derechos y deberes establecidos en las normas
laborales propias que le sean de aplicacion hasta que, mediante los procedimientos oportu-
nos, se integren en el Convenio Colectivo del Personal Laboral al servicio de la Junta de
Extremadura en vigor. En tanto se produce esta integracion y la catalogacion de los puestos
de trabajo, los trabajadores transferidos percibiran sus retribuciones mensuales con el
caracter de a regularizar, en catorce y doce pagas, que englobaran, de un lado las retribu-
ciones anuales que deba percibir en catorce o0 mas pagas y, de otro, las que deba percibir en
doce, respectivamente. En su caso percibiran ademas, con el mismo caracter de a regulari-
zar, el complemento de antigliedad y, con caracter definitivo y en la misma cuantia, cual-
quier complemento personal garantizado o similar que traiga causa en el tiempo de servicios
prestados, el cual seguird teniendo el mismo tratamiento y naturaleza juridica que en la
Administracion y Convenio de origen, sin que pueda experimentar el incremento previsto en
el articulo 13.Uno de esta ley ni transformarse en complemento de antigiiedad.

Si como consecuencia de la catalogacion de estos puestos de trabajo se produjera una
reduccion de retribuciones en el computo anual, excluida la antigliedad que tuviera reco-
nocida al dia 1 de enero del afio 2012, sera reconocido al trabajador un complemento
personal transitorio por la diferencia, a percibir en doce mensualidades, que serd absorbi-
do conforme establece el articulo 19.Dos de esta ley.

Mientras no se produzca la integracién en el Convenio Colectivo del Personal Laboral al
servicio de la Junta de Extremadura no se podra optar a plazas actualmente catalogadas.

c) En los casos anteriores, el incremento de retribuciones que se pueda producir como
consecuencia de la catalogacion de los puestos de trabajo de funcionarios y de la integra-
cion del personal laboral en el convenio colectivo general se aplicard desde la fecha de
efectividad del traspaso de nuevas funciones y servicios.
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Articulo 24. Oferta de Empleo Publico.

Uno. Durante el ejercicio 2012, y dentro de los limites establecidos con caracter basico en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado, las convocatorias de plazas para ingreso de
nuevo personal se concentraran en los sectores, funciones y categorias profesionales que se
consideren prioritarios, sin perjuicio de las convocatorias para promocion interna indepen-
dientes de las de ingreso, asi como de las correspondientes a la promocion horizontal confor-
me a lo previsto en el apartado 7 del articulo 58 de la Ley de la Funcidn Plblica de Extrema-
dura que sean autorizadas por el Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por
conveniencia de la planificacion general de los recursos humanos.

Dos. El Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero de Administracion Publica, podra
autorizar la convocatoria de las plazas vacantes cuando las necesidades del servicio lo
requieran. Dichas plazas habran de estar presupuestariamente dotadas y contempladas en
las Relaciones de Puestos de Trabajo. En todo caso, estas plazas seran ofertadas en la
correspondiente oferta de empleo publico correspondiente al mismo afio y si no fuera posi-
ble, en la del afio siguiente.

Articulo 25. Carrera profesional, productividad y planes de accion social.

Uno. De acuerdo con lo previsto en la Ley de la Funcion Publica de la Comunidad Autonoma
de Extremadura, y con el objeto de que puedan ser retribuidas la progresion alcanzada por
los empleados publicos dentro del sistema de carrera administrativa, el interés, iniciativa o
esfuerzo con que realicen su trabajo, asi como el rendimiento o resultados obtenidos, que
deberan quedar acreditados mediante la evaluacion del desempefio correspondiente, y las
mejoras de los planes de accion social, a medida que se alcancen acuerdos en estas materias
a través de la negociacion con las centrales sindicales mas representativas en el ambito de la
Funcién Publica de Extremadura, acuerdos que seran finalmente adoptados por el Consejo de
Gobierno a propuesta de la Consejeria de Administracion Publica, se habilitaran, en su caso,
las dotaciones presupuestarias para tales fines.

Dos. Al objeto de establecer un régimen comuln de prestaciones no salariales de todos los
empleados publicos de la Junta de Extremadura, se suspende, durante el ejercicio 2012, la
concesion de las prestaciones no salariales del personal estatutario, docente y de Administra-
cion General, excepto el complemento de pension del personal de enfermeria de instituciones
sanitarias de la Seguridad Social que ya lo tuviera reconocido.

No obstante lo anterior, el personal de la Junta de Extremadura, perteneciente al Régimen
General de la Seguridad Social, en situacion de incapacidad temporal, tendra derecho a
percibir, como mejora voluntaria al subsidio legalmente establecido, un importe fijo igual a la
diferencia entre la cuantia de dicho subsidio y las retribuciones fijas y periddicas en su venci-
miento que tuviera acreditadas en el mes en que se produjo la baja, y excluyendo en todo
caso el complemento de atencion continuada en todas sus modalidades. El derecho a esta
mejora se mantendra mientras exista el derecho al referido subsidio.

. w7

Articulo 26. Prohibicién de contratacion con empresas de trabajo temporal.

La Administracion Autondmica, los Organismos Auténomos, los Entes Publicos, las Empresas
Publicas y los Consorcios con participacion mayoritaria de la Administracion, en el ambito de
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la Comunidad Auténoma de Extremadura, no utilizaran empresas de trabajo temporal para
resolver sus necesidades laborales.

CAPITULO V
COSTES DE PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Articulo 27. Autorizacion de los costes de personal de la Universidad de Extremadura.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 81.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, modificada por Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, de Universidades, se autorizan
los costes de personal docente e investigador, asi como de administracion y servicios de la
Universidad de Extremadura para el afio 2012, por los importes que se detallan a continuacion:

Docente e Investigador: 67.637.429 euros.
Administracion y Servicios: 23.553.156 euros.

En dichos importes no se incluyen las Cuotas Sociales a cargo de la empresa, ni las partidas
que vengan a incorporar a su presupuesto la Universidad de Extremadura procedentes de las
Instituciones Sanitarias correspondientes para financiar las retribuciones de las plazas vincula-
das. De igual manera no se incluyen los importes correspondientes al desarrollo del convenio
de jubilacion anticipada del personal docente e investigador de la Universidad de Extremadura.

TITULO III
DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

CAPITULO I
OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO

Articulo 28. Operaciones a largo plazo del Sector Administracion General.

Uno. Se autoriza al Consejo de Gobierno para que, a propuesta del titular de la Consejeria
competente en materia de Hacienda, disponga la realizacion de operaciones financieras a
largo plazo, apelando al crédito interior o exterior o a la emisién de deuda publica, en
cualesquiera modalidad y en las condiciones normales de mercado, con la limitacion de
que el saldo vivo de la deuda total de la Administracion de la Comunidad Auténoma a 31
de diciembre de 2012 no supere al correspondiente a 31 de diciembre de 2011 en mas de
446.720.504 euros.

Dos. Dicho limite debera ser efectivo al término del ejercicio, pudiendo ser sobrepasado en el
curso del mismo. Quedara automaticamente revisado en los siguientes casos:

a) Por el endeudamiento destinado a financiar las variaciones de activos financieros, en los
términos previstos en los Acuerdos del Consejo de Politica Fiscal y Financiera en relacion
con el endeudamiento de las Comunidades Auténomas.

b) Por los importes procedentes de la disminucion del saldo neto de deuda viva de otras enti-
dades incluidas dentro del ambito de consolidacion del Sector Administraciones Publicas
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de acuerdo con el Sistema Europeo de Cuen-
tas Nacionales y Regionales.
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c) Por la cuantia que sea autorizada para la financiacion de inversiones en programas
destinados a atender actuaciones productivas, segun lo previsto en el articulo 3 de la
Ley Organica 5/2001, de 13 de diciembre, complementaria a la Ley General de Estabili-
dad Presupuestaria.

d) Por los importes procedentes de préstamos concedidos por otras Administraciones Publi-
cas, o entidades pertenecientes a su sector publico. Estas operaciones deberan ser autori-
zadas expresamente por el Consejo de Gobierno previo informe favorable de la Consejeria
competente en materia de Hacienda, considerandose excluidas del cumplimiento del prin-
cipio de concurrencia.

e) Por el endeudamiento procedente de otros ejercicios, previamente acordado y aprobado
en el Programa Anual de Endeudamiento correspondiente, en la medida en que se
encuentren dentro de los limites establecidos en dicho Programa.

f) Por los importes necesarios para hacer frente a la amortizacidon de deuda viva de las entidades
incluidas en el apartado b) anterior, en el mismo importe en que dicha deuda se amortice.

g) Por los importes adicionales que resulten de aplicacion de los acuerdos del Consejo de
Politica Fiscal y Financiera en materia de endeudamiento, que permitan incrementar el
volumen de endeudamiento inicialmente autorizado.

Tres. Este endeudamiento se formalizara atendiendo a las condiciones mas ventajosas para
la Hacienda Regional, conforme a lo dispuesto en el Estatuto de Autonomia y en los articulos
112 y 115 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura,
contando cuando fuere preceptivo con las autorizaciones a que hace referencia el articulo
14.3 de la LOFCA.

A estos efectos se considera garantizado el cumplimiento del principio de concurrencia cuan-
do se materialice invitacion abierta, expresa, a un nuimero suficiente de entidades, en
funcion de las caracteristicas del endeudamiento a contratar durante el ejercicio.

Cuatro. La formalizacion de las operaciones de endeudamiento previstas anteriormente,
podra realizarse integra o fraccionadamente en los ejercicios 2012, 2013 y 2014 vy, en cual-
quier caso de conformidad con lo establecido en los acuerdos del Consejo de Politica Fiscal y
Financiera y autorizaciones correspondientes.

Articulo 29. Otras operaciones financieras.

Uno. La formalizacién de operaciones de intercambio financiero o derivados financieros tales
como seguros, permutas, opciones o cualquiera otra prevista en el articulo 113,b) de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, que por su naturaleza
no incrementan el volumen de endeudamiento, no se computaran dentro del limite fijado en
el articulo anterior.

Dos. Estas operaciones tendran la consideracion de no presupuestarias, imputandose Unica-
mente al Presupuesto los respectivos importes netos producidos por estas operaciones
durante el ejercicio.

No obstante, cuando alguna de las dos partes de la permuta financiera tenga un periodo de
liquidacién fraccionario distinto de la otra, las diferencias se imputaran al Presupuesto en el
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momento de la liquidacion de la del periodo mas largo, manteniéndose entre tanto el produc-
to de las liquidaciones fraccionarias en una cuenta de operaciones no presupuestarias.

Tres. La contratacion de operaciones financieras a que se refiere el Capitulo II del Titulo III
de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, se eximira de
la obligacion de constitucion de fianzas.

Articulo 30. Endeudamiento de los entes del Sector Administracion Publica.

Uno. Las entidades del Sector Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura a que se refiere el articulo 120 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacien-
da Publica de Extremadura, podran formalizar operaciones de endeudamiento dentro de los
limites que garanticen el cumplimiento del Programa Anual de Endeudamiento acordado
entre la Junta de Extremadura y la Administracion del Estado y lo dispuesto por los Acuerdos
del Consejo de Politica Fiscal y Financiera de las Comunidades Autdnomas en relacion al
endeudamiento de las Comunidades Autéonomas después de la entrada en vigor de la norma-
tiva de estabilidad presupuestaria.

Dos. Se autoriza al Consejo de Gobierno para que fije los requisitos, caracteristicas y destino
de estas operaciones, a propuesta del Consejero competente en materia de Hacienda. En
cualquier caso, la autorizacion de tales operaciones requerira con caracter previo, la formula-
cion de un informe por parte de la Consejeria a la que se encuentre adscrita la entidad solici-
tante o de la que resulte su dependencia presupuestaria, que se pronuncie sobre la viabilidad
econdmica de la operacion.

Articulo 31. Otras relaciones con las entidades financieras.

Uno. A fin de garantizar la coordinacion y la adecuada relacién entre las entidades financieras
y la Administracidn de la Junta de Extremadura, asi como con sus organismos y demas entes
publicos vinculados o dependientes de la misma, la Consejeria competente en materia de
Hacienda informard con caracter previo y vinculante los instrumentos y demas acuerdos de
colaboracion que deban suscribirse entre ambas.

Dos. Se faculta a la Consejeria competente en materia de Hacienda para dictar las normas
de desarrollo y ejecucidn de la presente disposicion.

CAPITULO 1I
DE LOS AVALES

Articulo 32. Concesion de avales.

Uno. El importe de los avales a prestar por la Administracion de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura durante el ejercicio 2012 no podra exceder de 50.000.000 euros, computando-
se en los mismos aquellos avales concedidos en ejercicios anteriores que tengan vigencia
durante el presente ejercicio, y por el importe no liberado de los mismos.

Dos. La cuantia maxima de aval a una entidad no podra superar el 10% de la cantidad global
anterior, salvo que se trate de entidades participadas por la Junta de Extremadura o sus
organismos autonomos, en que podra alcanzarse el 15%.
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Tres. Los contratos de afianzamiento, asi como los que se suscriban en contragarantia de los
anteriores tendran, en todo caso, la consideracidon de contratos administrativos especiales.

Cuatro. Las entidades del sector publico autondmico y demas entidades que conforman el
Sector Administracion Publica de la Comunidad Autéonoma, cuando su normas de funciona-
miento asi lo prevean, podran prestar avales siempre que el saldo vivo del conjunto del
sector no sea superior a 50.000.000 euros, computandose en el mismo aquellos avales
concedidos en ejercicios anteriores que tengan vigencia durante el presente ejercicio, y por
el importe no liberado de los mismos.

La autorizacion de tales operaciones, de conformidad con lo previsto en el articulo 131 de la
Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, requerira en todo
caso y con caracter previo, la formulacion de un informe por parte de las entidades que
concedan los avales que se pronuncie sobre el riesgo y la viabilidad técnico-financiera.

No se tendran en cuenta a efectos de lo dispuesto en los parrafos anteriores los organis-
mos autdnomos y entes regulados en el articulo 119 de la Ley General de Hacienda Publica
de Extremadura.

TITULO IV
OTRAS NORMAS DE EJECUCION DEL GASTO

CAPITULO I
NORMAS EN MATERIA DE CONTRATACION

Articulo 33. Competencia.

Uno. Los Consejeros, en el ambito de sus respectivas competencias, son los 6rganos de
contratacion de la Junta de Extremadura y estan facultados para celebrar en su nombre todo
tipo de contratos, previa existencia de consignacion presupuestaria a tal fin y con sujecién a
la legislacion contractual que sea aplicable, y en todo caso, a la normativa basica del Estado.
Las mismas facultades corresponden a los Presidentes y Directores de los Organismos Auto-
Nomos en sus respectivos ambitos competenciales.

Dos. No obstante lo establecido en el apartado anterior, serd necesario acuerdo del Consejo
de Gobierno cuando el presupuesto del contrato exceda en su cuantia de 600.000 euros.

Asimismo, sera necesaria autorizacion previa y expresa del Consejo de Gobierno para la
realizacion de contratos de colaboracion entre el sector publico y el sector privado o cuales-
quiera otras formulas de colaboracion publico-privada con independencia del importe del
contrato. Estas contrataciones seran objeto de fiscalizacion plena y previa de la Intervencion
General de la Junta de Extremadura.

Tres. Mediante Decreto de Consejo de Gobierno podran crearse centrales de contratacion y
determinarse el tipo de contratos y el ambito subjetivo al que se extienden.

La Consejeria competente en materia de Hacienda podra declarar de contratacion centrali-
zada los suministros, obras y servicios que se contraten de forma general y con caracteris-
ticas esencialmente homogéneas por los diferentes drganos y organismos dependientes de
la Junta de Extremadura mediante la conclusion del correspondiente contrato o a través
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del procedimiento especial de adopcion de tipo, de conformidad con lo previsto en el articulo
206 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, sin perjuicio de que la imputacién del
gasto, su gestion, asi como todas las actuaciones relativas a la ejecucion y recepcion de
las prestaciones correspondientes se realicen por las Consejerias u Organismos a las que
fueren destinados.

Cuatro. Sera necesaria la autorizacion previa y expresa de la Consejeria competente en
materia de Hacienda para la adquisicion de vehiculos de traslado de personal, asi como la
adquisicion de muebles y equipos de oficina, cuando su cuantia supere los 18.000 euros,
excluido el IVA. Para el resto de vehiculos especiales se comunicara su adquisicion a la
Consejeria competente en materia de Hacienda.

Cinco. La aprobacion de los pliegos de clausulas administrativas particulares, exigira informe
previo de la Direccion General de los Servicios Juridicos y la Intervencion General sobre los
mismos, asi como sobre los criterios de solvencia y adjudicacion, salvo que los pliegos o
criterios se ajusten a unos modelos o tipos previamente informados por estos 6rganos, de
manera que por los servicios gestores, antes de la aprobacion de los pliegos de clausulas
administrativas particulares para cada contrato, deberan certificar, que tanto el pliego como
los criterios, se ajustan a los informados, conforme a lo sefialado en este punto.

Seis. La Direccion General de Administracion Electronica y Evaluacion de la Consejeria de
Administracion Publica emitira informe previo de caracter técnico sobre los pliegos de pres-
cripciones técnicas de los expedientes de contratacion que se tramiten por la Junta de Extre-
madura, sus Organismo Autonomos y demas Entes Publicos adscritos, excluido el Servicio
Extremefio de Salud, que tengan por objeto bienes y servicios inventariables relacionados
con la materia de las tecnologias de la informacién y comunicacidn.

Articulo 34. Convenios de colaboracion.

Uno. La celebracion de los convenios de colaboracion a los que se refiere el articulo 4.1 ¢) del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, que formalice la Junta de Extremadura con la Admi-
nistracion General del Estado, asi como con organismos o entidades dependientes de la
misma, requerira, en todo caso, la previa autorizacion del Consejo de Gobierno.

Dos. La celebracidn de los convenios de colaboracion a los que se refiere el articulo 4.1 c)
del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, que formalice la Junta de Extremadura con
Universidades Publicas, otras Comunidades Autonomas y Entidades Locales, asi como con
otros organismos y restantes entidades publicas, requerira la previa autorizacion del
Consejo de Gobierno cuando la cuantia de lo aportado por la Junta de Extremadura supere
los 60.000 euros.

Tres. La celebracion de los convenios a que se refiere el articulo 4.1.d) del Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, necesitaran autorizacion previa del Consejo de Gobierno cuando la
cuantia que aporte la Junta de Extremadura supere los 60.000 euros.
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Cuatro. Los convenios a que se refieren los apartados anteriores que instrumentalicen
subvenciones se regiran por su normativa especifica, sin perjuicio de la necesidad de recabar
la autorizacion del Consejo de Gobierno en los supuestos establecidos en los apartados Uno y
Dos de este articulo.

Articulo 35. Encargos de realizacion de determinadas prestaciones a entidades que
tengan la consideracion de medio propio y servicio técnico.

Uno. Las Consejerias, asi como los organismos publicos, instituciones y entes publicos de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura y, en general, cualquier poder adjudicador del sector
publico autondmico, podran encargar la realizacion de determinadas prestaciones, excluidas
las de suministros, a entidades que tengan atribuida la condicion de medio propio y servicio
técnico de dichos poderes adjudicadores, de acuerdo con los requisitos sefalados expresa-
mente en los articulos 4.1 n) y 24.6 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

Dos. Podran tener la consideracion de medio propio o servicio técnico del sector publico auto-
nomico las entidades que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Que realicen la parte esencial de su actividad para los poderes adjudicadores integrantes
del sector publico autonémico que llevan a efecto el encargo.

b) Que los poderes adjudicadores integrantes del sector publico autonémico que efecttan el
encargo ostenten sobre las mismas un control analogo al que pueden ejercer sobre sus propios
servicios. Se entiende que dicha capacidad de control andlogo concurre cuando los encargos
para la ejecucion de las prestaciones sean de ejecucion obligatoria para las entidades, de
acuerdo con las condiciones fijadas unilateralmente por el 6rgano que encarga la prestacion.

c) Si se trata de sociedades mercantiles, que su capital sea integramente de titularidad publica.

Tres. La condicion de medio propio y servicio técnico de las entidades que cumplan los crite-
rios mencionados deberd reconocerse expresamente por la norma que los cree o por sus
Estatutos, que deberan determinar las entidades respecto de las cuales tienen esta condicion
y precisar el régimen de encomiendas que se les puedan conferir o las condiciones en que
podran adjudicarles contratos, y determinard para ellas la imposibilidad de participar en lici-
taciones publicas convocadas por los poderes adjudicadores de los que sean medios propios,
sin perjuicio de que, cuando no concurra ningun licitador, pueda encargarse la ejecucion de
la prestacion objeto de las mismas.

Cuatro. Los encargos de realizacion de prestaciones a entidades que tengan la consideracion
de medio propio o servicio técnico del sector publico autondmico se llevaran a efecto median-
te resolucion del titular del correspondiente poder adjudicador, que debera contener las esti-
pulaciones juridicas que rijan el encargo y que resulten vinculantes para las partes. Dicha
resolucién debera ir acompafada, para su eficacia, de una memoria aprobada por el érgano
encomendante del encargo, en la que se indicara, necesariamente:

a) El objeto del encargo, con detalle del presupuesto y actuaciones a realizar.
b) La financiacion del encargo y aplicaciones y proyectos presupuestarios a que se imputa.

c) Las tarifas que rigen las retribuciones del encargo, aprobadas por la entidad publica de la
que dependa la que recibe el encargo.
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d) El entorno econdmico y sectorial, asi como la necesidad o conveniencia del método utilizado.
e) Los objetivos economicos y sociales y los medios a emplear.
f) En su caso, las contraprestaciones o avales a conceder por la Junta de Extremadura.

g) El control por la Consejeria con competencias en materia de Hacienda de la ejecucion del
encargo y posterior explotacion econdmica, sin perjuicio del control que puede ejercer el
poder adjudicador que haya suscrito la resolucion, asi como la informacion y documentacion
que deban aportar con relacion a los requisitos de gestion, control y pagos establecidos en la
normativa comunitaria y, en su desarrollo, en las normas estatales y autonomicas.

h) La ausencia de disposicion por parte de la entidad publica encomendante de los medios
humanos y materiales necesarios para la realizacion por si misma de la obra o servicio
encomendado.

i) La disposicion por parte de la entidad encomendada de los medios humanos y materiales
necesarios para la realizacion por si misma de la obra o servicio encomendado.

Con caracter previo, tanto la resolucion como la memoria deberan ser informadas por la
Direccidon General de los Servicios Juridicos y la Intervencidon General, salvo que se ajusten a
modelos o tipos previamente informados.

Los encargos de prestaciones que se realicen a empresas y sociedades de la Comunidad
Auténoma de Extremadura de acuerdo con lo establecido en la Ley 4/2005, de 8 de julio, de
reordenacion del sector publico empresarial de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en
todo caso, respetaran los principios de indemnidad y equilibrio presupuestario requiriéndose,
a estos efectos, informe de la Consejeria de la que dependa el grupo GPEX, asi como informe
de la Consejeria competente en materia de Presupuesto. Dichos informes deberan ser
evacuados en un plazo maximo de quince dias naturales, transcurrido el cual, si no se hubie-
ran emitido, se entenderan favorables. En lo no previsto por el presente articulo, dichos
encargos se regiran por lo previsto en el articulo 8 de la citada ley.

Cinco. La Junta de Extremadura podra exigir la constitucién de avales o garantias a dichas
entidades por los anticipos efectuados con cargo al presupuesto para la realizacion de las
actividades que se les encomiende.

Seis. El resultado de las actuaciones que se realicen en virtud de los encargos sera de titula-
ridad de la Junta de Extremadura, adscribiéndose, en aquellos casos en que sea necesario, a
la Consejeria, organismo o entidad ordenante de su realizacion.

Siete. En todo caso, los encargos a que se refiere el presente articulo necesitaran de la
previa autorizacion del Consejo de Gobierno cuando la cuantia que aporte la Junta de Extre-
madura supere los 60.000 euros.

Articulo 36. Contratos de obras.
Uno.

a) Para aprobar el expediente de contratacion de las obras a las que se refiere el apartado a)
del punto 1 del articulo 122 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, sera necesario que
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obre en el mismo el certificado de disponibilidad de los terrenos. En todo caso, la realizacion
y ejecucion de obras en inmuebles integrados en el Patrimonio de la Comunidad Auténoma
requerira la constancia en el Inventario del Patrimonio a que se refiere el articulo 88 de la
Ley 2/2008, de 16 de junio, de Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

b) Recibidas las obras a que se refiere el apartado a) sera remitida el acta de recepcion o
documento equivalente al 6rgano directivo que tenga asignada las funciones patrimonia-
les, en los términos dispuestos en el punto 3 del articulo 88 de la Ley 2/2008, de 16 de
junio, de Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Lo prevenido en este
apartado sera también de aplicacion en las obras de demolicion.

c) No serd de aplicacion lo dispuesto en el apartado a) anterior cuando la disponibilidad de
los terrenos se obtenga mediante procedimientos de expropiacion con ocasion de la obra.
En estos casos, por la Consejeria correspondiente se dara traslado a la competente en
materia de Hacienda de las actas de ocupacion de los bienes objeto de estos expedientes
en el plazo de un mes.

d) Los expedientes de contratacion de proyecto y obras a que se refiere el articulo 124 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector PUblico, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, deberan tener consignacion presupuestaria vy fijar
el importe estimado maximo que el futuro contrato puede alcanzar, y seran objeto de
fiscalizacion previa, antes de la aprobacion del expediente y del referido gasto maximo.

Dos. Las modificaciones de los contratos de obra y las complementarias a que se refiere el
articulo 171,b) del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, cuya ejecucion se confie al contra-
tista de la obra principal, seran acordadas por el érgano de contratacion con las formas
previstas en la legislacion de contratos, pero se necesitara autorizacion del Consejo de
Gobierno cuando la cuantia de las mismas, particularmente o acumuladas a otras modifica-
ciones o complementarias anteriores del mismo contrato, excedan de 600.000 euros.

Tres. En los contratos de obra de caracter plurianual, con excepcion de los realizados bajo la
modalidad de abono total del precio, se efectuara una retencion adicional del 10 por ciento
del importe de adjudicacion, en el momento en que ésta se realice. Esta retencion se aplicara
al ejercicio en que finalice el plazo fijado en el contrato para la terminacién de la obra o al
siguiente, segin el momento en que se prevea realizar el pago de la certificacion final.

Cuatro. El procedimiento descrito en los articulos 63 y 64 de la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura, sera de aplicacion en el caso de los contratos
de obras que se efectien bajo la modalidad de abono total de los mismos, segun lo previsto
en el articulo 127 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre. En este caso, los compromisos
deberan ser objeto de adecuada e independiente contabilizacion en cada uno de los ejercicios
posteriores a aquel en que se autoricen.

Articulo 37. Uniformidad de coeficientes en contratacion publica.

En virtud de la previsidn establecida en la normativa general de contratos, se determina con
caracter uniforme para todos los contratos de obra que concierten todos los 6rganos de
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contratacion de la Junta de Extremadura y sus entidades publicas dependientes, la siguiente
distribucion de gastos generales de estructura que inciden sobre dichos contratos:

a) Trece por ciento en concepto de gastos generales de la empresa, fiscales (IVA excluido),
control de riesgos laborales y otros que inciden en el coste de las obras.

b) Seis por ciento en concepto de beneficio industrial del contratista.

Articulo 38. Otras normas en materia de contratacion.

Uno. Al amparo de lo previsto en el articulo 81 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, la Junta
de Extremadura promovera la utilizacién, como criterio de valoracidon de la solvencia de los lici-
tadores, de la posesion de certificados acreditativos del cumplimiento de las normas de gestion
medioambiental en los contratos con contenido y/o repercusion medioambiental que celebren
los distintos 6rganos de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Dos. Para la acreditacion del requisito de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como la ausencia de toda deuda
pendiente de pago con la Comunidad Auténoma de Extremadura contemplado en la letra d)
del articulo 60 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, y regulado en los articulos 13 a 16
del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento Gene-
ral de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, salvo manifestacion expresa en
contrario del interesado, la presentacion de la propuesta para concurrir en un procedimien-
to de contratacion con la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura
conllevara la autorizacion al centro gestor para recabar los correspondientes certificados, a
cuyo efecto se consignara en los pliegos lo innecesario de que la empresa propuesta como
adjudicataria los aporte.

Tres. Las competencias de los titulares de las Consejerias en materia de contratacion, gastos
y pagos podran ser delegadas por éstos en cualquier 6rgano o unidad administrativa, respe-
tando los requisitos y las condiciones que para el ejercicio de tal delegacion se establecen en
la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.

Cuatro. Aun cuando la aprobacion del expediente de contratacion o modificacion y del gasto
corresponda, en los casos a que los que se refieren respectivamente el apartado Dos del articu-
lo 33 y el apartado Dos del articulo 36, al 6rgano de contratacion, la fiscalizacion previa de los
mismos se llevard a cabo por la Intervencion General al tiempo de solicitar la autorizacion del
Consejo de Gobierno.

Cinco. La Consejeria competente en materia de Hacienda podrad celebrar contratos para la
adjudicacion de los servicios de mediacidon de seguros para el conjunto de la Junta de Extre-
madura, pudiendo establecer que la retribucion del adjudicatario por la prestacion de dichos
servicios se efectle por las entidades aseguradoras con las que se concierten los contratos
de seguro, mediante comisidn o corretaje con cargo a la prima neta de la péliza o poélizas de
los que se contraten.
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CAPITULO 11
MEDIDAS DE TRANSPARENCIA EN LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO

Articulo 39. Transparencia en la ejecucion presupuestaria.

Con independencia de la informacion a rendir regulada en el Titulo IV “De la Contabilidad” de

la

Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, y al objeto de

facilitar a los numerosos destinatarios de la informacion contable el alcance de la actividad
econdémico financiera de la Junta de Extremadura, la Intervencion General publicara en el
Diario Oficial de Extremadura y en la sede electrdnica de la Junta de Extremadura, de todas
las entidades del sector publico autondmico con presupuesto limitativo, la informacion perio-
dica siguiente:

a)

b)

<)

Informacion trimestral. En el mes siguiente al ultimo del trimestre que corresponda, a
excepcion del cuarto trimestre que formara parte del informe anual, se informara sobre:

Ejecucion del presupuesto de gastos, clasificado organicamente por secciones presupues-
tarias, funcionalmente por grupos de funcién y econémicamente por capitulos.

Modificaciones del presupuesto de gastos segun el tipo de modificacidn, clasificado organi-
camente por secciones presupuestarias, funcionalmente por grupos de funcidon y econémi-
camente por capitulos.

Ejecucidn del presupuesto de ingresos clasificado econémicamente por capitulos.

Informacion anual. En el primer semestre del ejercicio siguiente al que vaya referida la
informacion, se informara sobre:

Ejecucion del presupuesto de gastos, clasificado organicamente por secciones presupues-
tarias, funcionalmente por grupos de funcidén y econémicamente por capitulos.

Modificaciones del presupuesto de gastos segun el tipo de modificacidn, clasificado organi-
camente por secciones presupuestarias, funcionalmente por grupos de funcidon y econémi-
camente por capitulos.

Ejecucidn del presupuesto de ingresos clasificado econémicamente por capitulos.

Calculo de la capacidad o necesidad de financiacion en términos de Contabilidad Nacional
(SEC"95).

Evolucion del endeudamiento durante el ejercicio.

Conjunto de indicadores presupuestarios que informen, entre otros aspectos del superavit
o déficit en relacidén con el nUmero de habitantes y el PIB Regional; del nivel de endeuda-
miento referido al nimero de habitantes, PIB Regional y presupuesto total de la Comuni-
dad; ingresos fiscales por habitante; gasto no financiero por habitante; inversion realizada
por habitante.

Sin periodicidad determinada. Cuando se reciban los informes anuales que el Tribunal de
Cuentas realiza de la actividad econdmica y presupuestaria de la Comunidad, se publica-
ran las conclusiones y recomendaciones de dichos informes.
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Articulo 40. Publicidad de contratos menores, modificaciones contractuales y
contratos complementarios.

Los contratos menores que excedan de 3.000 euros, excluido IVA, deberan inscribirse en el
Registro de Contratos de la Comunidad Autonoma previamente a su pago, efectuandose por
la Intervencion General la publicacion en Internet de los inscritos, trimestralmente, dentro
del mes siguiente. Dicha publicacion debera también realizarse respecto de las modificacio-
nes contractuales que deberan ser inscritas en el Registro, con indicaciéon ademds en este
caso de los datos del contrato primitivo.

Articulo 41. Retencion de operaciones a favor de entidades del sector publico auto-
nomico que no cumplan con el deber de informacion.

La falta de presentacion en plazo de informacion presupuestaria, econémica y financiera, la
falta de rendicion de cuentas, notable retraso en ellas o rendirlas con graves defectos, podra
dar lugar a la retencién de los pagos que en la ordenacion figuren a favor de estas entidades,
hasta tanto se subsanen dichas incidencias.

Correspondera al Ordenador General de Pagos de la Junta de Extremadura dictar los actos
relativos a la retencion o liberacion de los pagos, a propuesta del 6rgano competente segun
el tipo de informacion. La propuesta podra ser formulada si vencido el plazo, y tras el reque-
rimiento que en tal sentido realice el drgano competente segun el tipo de informacion, éste
no recibiera la informacion dentro de los diez dias habiles siguientes a su recepcién por la
entidad requerida.

TITULO V
RELACIONES ECONOMICO-PRESUPUESTARIAS CON LAS CORPORACIONES LOCALES

Articulo 42. Subvenciones a las Corporaciones locales.

Las subvenciones de concesidon directa a las Entidades Locales a que se refiere el articulo
32.1.b) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, requeriran la previa autorizacion del Consejo de Gobierno cuando la cuantia de
lo aportado por la Junta de Extremadura supere los 60.000 euros.

Articulo 43. Fondo Regional de Cooperaciéon Municipal.

El Fondo Regional de Cooperacion Municipal para el ejercicio 2012 tendra una dotacion de
32.618.588 euros.

Articulo 44. Criterios de distribucion del Fondo Regional de Cooperacion Municipal.

El Fondo Regional de Cooperacidon Municipal para el ejercicio 2012 se destinara en su totali-
dad por las Entidades Locales a finalidades previstas en los presupuestos municipales, de
acuerdo con el articulo siguiente.

Uno. La participacion de cada municipio y entidad local menor de la Comunidad Auténoma
en el Fondo Regional de Cooperacion Municipal serd la suma resultante de los siguientes
conceptos:
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a) Una cantidad fija de 17.000 euros, por cada municipio o entidad local menor.

b) Una cuantia adicional de 10.160 euros, para cada municipio o entidad local menor con una
poblacién igual o menor de 2.000 habitantes en concepto de parte especial del Fondo para
pequefios municipios y con el fin de corregir desequilibrios territoriales.

c) La cantidad que resulte de distribuir proporcionalmente al nimero de habitantes del
respectivo municipio o entidad local menor la diferencia entre el total del crédito presu-
puestario y la suma de las participaciones del apartado a) y b). A estos efectos, no se
computardn los habitantes de las entidades locales menores en la poblaciéon del municipio
al que pertenezcan.

Dos. La distribucion del Fondo de Cooperacién Municipal se realizard por la Consejeria de
Administracion Publica mediante resolucion que se adoptara en el primer trimestre del ejerci-
cio y que determinara los plazos para el pago de los importes asignados a cada Entidad
Local. Con caracter previo a la realizacion del dltimo pago, las Entidades Locales beneficiarias
presentaran certificacion acreditativa por parte del Interventor, Secretario o Secretario-Inter-
ventor, en su caso, en la que se hara constar el efectivo abono en cuenta de los pagos ante-
riores y su cargo e imputacion al Presupuesto Municipal asi como su aplicacion al gasto publi-
co de la aportacion del Fondo Regional de Cooperacion Municipal. Dicho certificado debera
ponerse a disposicion del Servicio de Asistencia a los municipios de la Consejeria de Adminis-
tracion Publica en el periodo comprendido entre el dia 1 y el dia 15 de enero de 2013.

Articulo 45. Fondo de Cooperacion para Mancomunidades Integrales de Municipios.

El Fondo de Cooperacion para Mancomunidades Integrales de Municipios para el ejercicio
2012 tendra una dotacidn de 2.590.332 euros.

Las Mancomunidades integrales destinaran las cantidades que perciban del Fondo de
Cooperacion para Mancomunidades Integrales a las finalidades previstas en sus presu-
puestos generales y conforme a la memoria justificativa de las actividades para las que
solicita ayudas.

La participacion de cada Mancomunidad Integral en la distribucion del citado Fondo se ajus-
tara a los criterios establecidos mediante Decreto del Consejo de Gobierno a propuesta de la
Consejeria de Administracion Publica.

Disposicion adicional primera. Tasas y Precios Publicos.

Uno. Se actualizan para el afio 2012 los tipos de cuantia fija de las Tasas y Precios Publicos
de la Comunidad Autonoma de Extremadura hasta la cantidad que resulte de aplicar el coefi-
ciente 1,01 a las cuantias exigibles en el ejercicio 2011.

Se consideran tipos de cuantia fija aquellos que no se determinan por un porcentaje de la
base o ésta no se valora en unidades monetarias.

En todas las tarifas de las Tasas y Precios Publicos cuyo importe sea inferior a 1 euro, su
importe se fijara aplicando el coeficiente 1,01 con seis decimales.
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Dos. Se autoriza al Consejero competente en materia de Hacienda a publicar la relacion de
las cuantias actualizadas de las Tasas y Precios Publicos a que se refiere el apartado anterior.

Tres. Se modifica el apartado de las bases y tipos de gravamen o tarifas de la Tasa por Pres-
tacion de Trabajos Facultativos de Redaccidn, Tasacidn, Confrontacidon e Informes de Proyec-
tos de Obras, Servicios e Instalaciones del Anexo “TASAS DE LA CONSEJERIA DE OBRAS
PUBLICAS Y TURISMOQ”, en la actualidad, CONSEJERIA DE FOMENTO, VIVIENDA, ORDENA-
CION DEL TERRITORIO Y TURISMO, de la Ley 18/2001, de 14 de diciembre, sobre Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura, que quedara redactado en los
siguientes términos:

«BASES Y TIPOS DE GRAVAMEN O TARIFAS:

La Tasa se exigira conforme a las bases y cuantia siguientes: Presupuesto total de ejecucion
material del proyecto de obras, servicios o instalaciones y en el caso de tasacion, el valor
que resulte para la misma.

El importe se obtendra multiplicando la raiz cubica del cuadrado de la base por el coeficiente
que a continuacion se sefiala, es decir, por aplicacion de la formula:

3p2
T=C+P
a) En el caso de la redaccion de proyectos de obras, servicios e instalaciones, se aplicara al
coeficiente C = 0,4909.

b) En el caso de confrontacién e informes, se aplicara el coeficiente C = 0,1455.

c) En el caso de tasacion de obras, servicios e instalaciones y en el caso de tasacion de
terrenos o edificios, se aplicara el coeficiente C = 0,0909.

d) En el caso de tasacion de proyectos de obras, servicios e instalaciones se aplicara el
coeficiente C = 0,0545.

La cuantia minima de la tasa segun los coeficientes sera la siguiente:

— Coeficiente C = 0,4909........... 80,8 €
— Coeficiente C = 0,1455........... 40,44 €
— Coeficiente C = 0,0909.......... 33,81 €
— Coeficiente C = 0,0545........... 27,04 €»

Cuatro. Se modifican la denominacién y el apartado de las bases y tipos de gravamen o tari-
fas de la Tasa por Inspeccion de Automoviles y Verificacion de Accesorios del Anexo “TASAS
DE LA CONSEJERIA DE VIVIENDA, URBANISMO Y TRANSPORTES”, en la actualidad, CONSE-
JERIA DE FOMENTO, VIVIENDA, ORDENACION DEL TERRITORIO Y TURISMO, de la Ley
18/2001, de 14 de diciembre, sobre Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura, pasando a denominarse Tasas por Inspecciones Técnicas de Vehiculos y cuyo
apartado de bases y tipos de gravamen quedara redactado en los siguientes términos:
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«BASES Y TIPOS DE GRAVAMEN O TARIFAS:

La tasa se exigira conforme a las bases y cuantias siguientes:

1. Inspecciones periddicas vehiculos nacionales.

1.1. Tasa inspeccion periddica vehiculos ligeros
(MMA menor o igual 3.500 Kg)

1.2. Tasa inspeccion periddica vehiculos pesados
(MMA mayor 3.500 Kg)

2. Duplicados Ficha Técnica.

2.1. Tasa por duplicado tarjeta ITV vehiculos ligeros
(MMA menor o igual 3.500 Kg)

27,22 €
2.2. Tasa por duplicado tarjeta ITV vehiculos pesados
(MMA mayor 3.500 Kg)

3. Inspecciones previas a la matriculacion.

3.1. Carrozados iniciales de vehiculos sin proyecto
(MMA menor 3.500 Kg)

3.2. Carrozados iniciales de vehiculos sin proyecto
(MMA mayor o igual 3.500 Kg)

3.3. Resto de inspecciones previas a la matriculacion
4. Inspecciones por Reformas.

4.1. Tasa reforma de vehiculos ligeros
(MMA menor o igual a 3.500 Kg) Sin proyecto........covuuierieriineenieeeiieens
4.2. Tasa reforma de vehiculos ligeros
(MMA menor o igual a 3.500 Kg) con proyecto.......covvviiviiiiiiniiiiiiniinenn,
4.3. Tasa reforma de vehiculos pesados
(MMA mayor 3.500 Kg) Sin ProyeClo....ucviriiriiriiiiiiiireesnesenensneneneneens
4.4, Tasa reforma de vehiculos pesados
(MMA mayor 3.500 Kg) CON ProyeCtO....c.vvuiiriiriiiiiiiirisieisnsinsnnnsananens
5. Sucesivas inspecciones por anomalias.

5.1. Tasa de primera inspeccidon por anomalia en vehiculos ligeros
(MMA menor o igual 3.500 Kg)

0,00 €
5.2. Tasa de primera inspeccién por anomalia en vehiculos pesados
(MMA Mayor 3.500 Kg). vivviriiriirietieiiessssesenensan s ssnsss e ssnnsssnsenssnesneen

0,00 €
5.3. Tasa de segunda y sucesivas inspecciones por anomalia en
vehiculos ligeros (MMA menor o igual 3.500 Kg)
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5.4. Tasa de segunda y sucesivas inspecciones por anomalia en
vehiculos pesados (MMA mayor 3.500 Kg) «.uueverieiiiiiiiniiieeiiieeiieeeieeeiieens 3,86 €

6. Revision Taximetros.
6.1, TaSa A€ reViSION LAXIMIEEIOS ovueririerirertenenreereesenesrenesrereneerenerrenenrrenerrenees 8,90 €
7. Autorizacion Transporte Escolar.

7.1. Autorizacion vehiculos ligeros (MMA menor o igual 3.500 Kg)
para realizar Transporte ESCOlar...c..viiiiiiiiiii e 56,27 €

7.2. Autorizacion vehiculos pesados (MMA mayor 3.500 Kg) para realizar
TraNSPOIrtE ESCOIAr . vttt 77,76 €

8. Diligencias en Tarjetas de ITV ...oiiiiiiiiiiiii e 4,68 €

9. Desplazamiento para inspecciones a domicilio
(por cada desplazamiento)....cc.cuiiiiiiiier e . 40,16 €

Las inspecciones que se realicen fuera de las Estaciones de ITV conllevaran el abono de la
Tasa o Tasas por la prestacion de los servicios solicitados mas la Tasa por desplazamiento
para inspecciones a domicilio.

Las inspecciones referentes a los grupos: 1. Inspeccion periddica vehiculos nacionales, 4.
Inspecciones por reformas y 7. Autorizacion de transporte escolar se veran incrementadas
con las tasas de anotacion de la inspeccidn técnica de vehiculos en el Registro de Vehiculos
de la Jefatura Central de Trafico dependiente de la Direccion General de Trafico, publicada
en el BOE correspondiente».

Cinco. Se modifican la denominacién y el apartado de la base imponible de la Tasa de Vivien-
das de Proteccion Oficial y Otras Actuaciones Protegibles del Anexo “TASAS DE LA CONSEJE-
RIA DE VIVIENDA, URBANISMO Y TRANSPORTES”, en la actualidad, CONSEJERIA DE FOMEN-
TO, VIVIENDA, ORDENACION DEL TERRITORIO Y TURISMO, de la Ley 18/2001, de 14 de
diciembre, sobre Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
pasando a denominarse Tasa de Viviendas de Proteccion Publica y Otras Actuaciones Protegi-
bles, y cuyo apartado de base imponible quedara redactado en los siguientes términos:

«Base Imponible: La base imponible se determinara:

A) En VPO y obras de edificacion protegida, multiplicando la superficie Util de toda la edifica-
cién por el precio maximo de venta vigente para la vivienda protegida de régimen especial
en el momento de devengo de la tasa, aplicable al area geografica y al tipo de construc-
cién correspondiente de dichas edificaciones. El precio maximo de venta y la superficie Util
se obtendra de acuerdo a los criterios establecidos en la legislacion vigente.

B) En obras de rehabilitacién y demas actuaciones protegibles, la base sera el importe del
presupuesto protegible para dichas obras».
Disposicion adicional segunda. Participaciones en la recaudacion de los tributos.

Las participaciones en la recaudacion de los tributos en periodo voluntario seran satisfechas
mediante el procedimiento de minoracion de derechos a que se refiere el articulo 36.4 de la
Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.
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Disposicion adicional tercera. Tasa sobre juegos de suerte, envite o azar.

Uno. Modificacion de la Ley 19/2010, de 28 de diciembre, de medidas tributarias y adminis-
trativas de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Se modifican las letras b) y d) del apartado 1 y los apartados 2 y 3 del articulo 25 de la Ley
19/2010, de 28 de diciembre, de medidas tributarias y administrativas de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, que quedan redactados del siguiente modo:

«b) El tipo tributario aplicable a los juegos del bingo, bingo interconectado y bingo simulta-
neo sera del 21 por 100, y el aplicable al del bingo electrdnico sera del 30 por 100.

d) En los casinos de juego se aplicara la siguiente tarifa:

Porcidn de base imponible comprendida entre Tipo aplicable
Entre 0 y 2.000.000,00 euros 20%
Entre 2.000.000,01 euros y 3.500.000,00 euros 35%
Entre 3.500.000,01 euros y 5.000.000,00 euros 45%
Mas de 5.000.000,00 euros 55%

2. Las cuotas fijas en los casos de explotacion de maquinas o aparatos automaticos aptos
para la realizacion de juegos, se determinaran en funcion de la clasificacion de las maqui-
nas realizada por la Ley 6/1998, de 18 de junio, del juego de Extremadura y las disposi-
ciones reglamentarias de desarrollo, segun las siguientes normas:

A) Maquinas de tipo “B” o recreativas con premio programado:
a) Cuota anual de 3.400 euros.

b) Cuando se trate de maquinas o aparatos automaticos de tipo “B” en los que puedan
intervenir dos o mas jugadores de forma simultanea y siempre que el juego de
cada uno de ellos sea independiente del realizado por otros jugadores, sera de apli-
cacion la siguiente cuota:

b.1) Maquinas o aparatos de dos jugadores: dos cuotas con arreglo a lo previsto en
la letra a) anterior.

b.2) Maquinas o aparatos de tres o mas jugadores: 6.700 euros, mas el resultado
de multiplicar por el coeficiente 2.445 el producto del nimero de jugadores
por el precio maximo autorizado para la partida.

B) Maquinas de tipo “C” o de azar:
a) Cuota anual de 4.700 euros.

b) Cuando se trate de maquinas o aparatos automaticos tipo “C” en los que puedan
intervenir dos o mas jugadores de forma simultanea, y siempre que el juego de
cada uno de ellos sea independiente del realizado por otros jugadores, seran de
aplicacion las siguientes cuotas:

b.1) Maquinas o aparatos de dos jugadores: dos cuotas con arreglo a lo previsto en
la letra a) anterior.
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b.2) Maquinas o aparatos de tres o mas jugadores: 9.650 euros, mas el resultado
de multiplicar por 1.515 euros el nUmero maximo de jugadores.

C) Otras maquinas, excluidas las reguladas en apartados anteriores o que desarrollen
algun tipo de juego a los que no se aplique el tipo general o el especifico de casinos:
Cuota anual de 3.400 euros.

3. En caso de modificacion del precio maximo de 20 céntimos de euro autorizado para la
partida en maquinas de tipo “B” o recreativas con premio, la cuota tributaria de 3.400
euros de la Tasa Fiscal sobre el Juego, se incrementara en 69 euros por cada cuatro
céntimos de euro en que el nuevo precio maximo exceda de 20 céntimos de euro.

Si la modificacion se produjera con posterioridad al devengo de la tasa, los sujetos pasi-
vos que exploten maquinas con permisos de fecha anterior a aquella en la que se autori-
ce la subida deberan autoliquidar e ingresar la diferencia de cuota que corresponda en la
forma y plazos que determine la Consejeria responsable en materia de Hacienda.

No obstante lo previsto en el parrafo anterior, la autoliquidacion e ingreso sera soélo del
50 por 100 de la diferencia si la modificacion del precio maximo autorizado para la parti-
da se produce después del 30 de junio».

Dos. Con efectos exclusivos para el ejercicio 2012, en el caso de maquinas de tipo “B” o
recreativas con premio, los sujetos pasivos podran mantener un maximo de un 10 por 100
de las maquinas que tengan autorizadas, con un minimo de 1 maquina por empresa opera-
dora, en situacion de baja temporal, siempre que se comprometan al mantenimiento de su
plantilla de trabajadores.

Durante el tiempo en que una maquina esté en baja temporal no podra ser canjeada por otra.

La baja temporal tendrd una duracién maxima de dos trimestres alternos o consecutivos y
debera producirse al inicio de cada trimestre natural. Sera obligacion de la empresa operado-
ra comunicar, con caracter previo al comienzo de cada trimestre, a la Direccion General
competente en materia de juego la relacion de maquinas de baja temporal mediante la
presentacion de las correspondientes comunicaciones de traslado al almacén.

Durante el periodo de baja temporal la cuota regulada en el articulo 25.2 de la Ley 19/2010,
de 28 de diciembre, de medidas tributarias y administrativas de la comunidad autonoma de
Extremadura, no sera exigible. En el caso de que la empresa operadora decida levantar,
antes de terminar el trimestre, la situacion de baja temporal de una o varias maquinas, se
deberan satisfacer previamente las cuotas dejadas de ingresar.

De no mantenerse la plantilla de trabajadores, se procedera a la liquidacion de las cantidades
no ingresadas junto con los correspondientes intereses de demora.

Disposicion adicional cuarta. Impuesto sobre depdsitos de las Entidades de Crédito.

Para el ejercicio 2012, y a los efectos de la aplicacion del articulo 45.3. a) del Decreto Legislati-
vo 2/2006, de 12 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones
Legales de la Comunidad Autonoma de Extremadura en materia de Tributos Propios, se consi-
deran de interés para la Comunidad Autonoma de Extremadura los siguientes sectores:
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— Infraestructuras de servicios socio-sanitarios.

— Actividades de servicios culturales.
— Iniciativas de desarrollo de la Sociedad de la Informacion.
— Promocion de la competitividad e innovacién industrial y comercial.

— Excepcionalmente, la reactivacion del sector de la construccion instrumentalizado con la
autorizacion expresa de la Junta de Extremadura.

— Fomento de nuevas iniciativas empresariales en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Disposicion adicional quinta. Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados. Tipo de gravamen reducido en la modalidad de Actos Juri-
dicos Documentados para la adquisicion y financiacion de viviendas medias.

Durante el ano 2012 se aplicara el tipo de gravamen del 0,1 por 100 a las escrituras publicas
que documenten las adquisiciones de inmuebles destinados a vivienda habitual del sujeto
pasivo, asi como la constitucion de préstamos hipotecarios destinados a su financiacion,
siempre que concurran las siguientes circunstancias:

1. Que se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 23 del Texto Refundido de las
disposiciones legales de la Comunidad Autdnoma de Extremadura en materia de Tributos
Cedidos por el Estado, aprobado por Decreto Legislativo 1/2006, de 12 de diciembre.

2. Que el devengo del hecho imponible se produzca entre el 1 de enero y el 31 de diciembre
de 2012.

3. Que se trate de viviendas con proteccidn publica, y calificadas como viviendas medias.
Disposicion adicional sexta. Modificacion del Impuesto sobre Instalaciones que
incidan en el Medio Ambiente.

Se afiade un apartado 3 al articulo 22 del Texto Refundido de las disposiciones legales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura en materia de Tributos propios, aprobado por Decreto
Legislativo 2/2006, de 12 de diciembre, que queda redactado del siguiente modo:

«3. En el supuesto de cese de la actividad antes del 30 de junio, el obligado tributario debera
comunicar a la administracidn tributaria dicha circunstancia con caracter previo a la
presentacion de la correspondiente autoliquidacion».

Disposicion adicional séptima. Modificacion del Impuesto sobre el Patrimonio.

Se da nueva redaccion al articulo 8 del Texto Refundido de las disposiciones legales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura en materia de Tributos Cedidos por el Estado, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2006, de 12 de diciembre, que queda redactado del siguiente modo:

«Articulo 8. Minimo exento general y para discapacitados fisicos, psiquicos y sensoriales.

1. En el supuesto de obligacion personal, con caracter general, la base imponible se reduci-
ra, en concepto de minimo exento, en el importe de 700.000 euros.
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2. No obstante, para los contribuyentes que fueren discapacitados fisicos, psiquicos o senso-
riales, ese minimo exento sera el siguiente:

a) 800.000 euros, si el grado de discapacidad fuera igual o superior al 33% e inferior al 50%.
b) 900.000 euros, si el grado de discapacidad fuera igual o superior al 50% e inferior al 65%.
c) 1.000.000 euros, si el grado de discapacidad fuera igual o superior al 65%.

3. Para aplicar el minimo exento sefialado en el apartado anterior, el contribuyente debera
tener la consideracion legal de minusvalido, y los grados de discapacidad indicados en el
apartado anterior seran los que resulten de aplicar el baremo a que se refiere el articulo
148 del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio».

Disposicion adicional octava. Modificacion de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General
de Hacienda Publica de Extremadura.

Se afnade un segundo parrafo al apartado 1 del articulo 32 de la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura, que queda redactado como sigue:

«A estos efectos, se consideraran siempre materialmente afectados a un servicio publico o a
una funcién publica, el dinero, los valores, los créditos y demas recursos financieros de la
Hacienda de la Comunidad Autonoma de Extremadura, incluidos todos los saldos existentes
en cualquier clase de cuentas abiertas en el Banco de Espafia y en las entidades de crédito».

Disposicion adicional novena. De la ejecucion directa de obras, servicios y demas
actividades a través de TRAGSA.

La Junta de Extremadura, como participe en su accionariado, podra realizar encargos a la
“Empresa de Transformacion Agraria, Sociedad Andnima (TRAGSA)” y sus filiales en los
términos previstos en la disposicion adicional vigésima quinta del Texto Refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre. Dichos encargos necesitaran autorizacion del Consejo de Gobierno cuando la
cuantia que aporte la Junta de Extremadura supere los 60.000 euros.

Disposicion adicional décima. Gestion de pagos a proveedores.

En las contrataciones realizadas con cargo a los subconceptos presupuestarios 221.06 vy
221.07 de los Programas 211 A, 212 B, 212 C y 212 D, cuyo abono se realice a través de
contratos formalizados con entidades financieras para la gestion de pago a proveedores, la
imputacidn al Presupuesto se efectuara en un solo acto contable conforme se vayan realizan-
do los abonos a la entidad con cargo a crédito disponible.

Disposicion adicional undécima. Ensefanza privada concertada.

Uno. La Junta de Extremadura adoptara, en su caso, las medidas que sean precisas tenden-
tes al mantenimiento, para el afio 2012, de los niveles retributivos globales de la ensefianza
concertada resultantes de la aplicacion, en términos anuales, del articulo 2 de la Ley 6/2010,
de 23 de junio, de medidas urgentes y complementarias para la reduccion del déficit publico
en la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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Dos. Las cantidades a percibir del alumno en concepto de financiacion complementaria a la
proveniente de fondos publicos que se asignen al régimen de conciertos singulares, suscritos
para ensefianza de niveles no obligatorios de Ciclos Formativos de Grado Superior y Bachillera-
to y en concepto exclusivo de ensefianzas regladas sera de 18,03 euros alumnos/mes durante
diez meses, en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2012.

La financiacion obtenida por los centros, consecuencia del cobro al alumnado de estas canti-
dades, tendra el caracter de complementaria a la abonada directamente por la Administra-
cion para la financiacion de “Otros gastos”.

La cantidad abonada por la Administracion no podra ser inferior a la resultante de minorar en
3.606,08 euros el importe correspondiente al componente de “Otros Gastos” de los mddulos
econdmicos establecidos en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2012.

Disposicion adicional duodécima. Régimen de Altos Cargos y personal eventual.

1. El personal funcionario de carrera al servicio de la Junta de Extremadura en el desempefio
de los cargos a que se refiere el articulo 1 de la Ley 5/1985, de 3 de junio, sobre incompati-
bilidades de miembros del Consejo de Gobierno y Altos Cargos de la Administracién, consoli-
dara desde su reincorporacion al servicio activo, y en cuanto se mantenga esta situacion, a
partir de la entrada en vigor de la presente ley, el grado y conjunto de complementos en los
términos que la Ley de Empleo Publico de Extremadura disponga en el desarrollo del articulo
87.3 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2. La cuantia del complemento especial que el personal funcionario de carrera de la Junta de
Extremadura viniera percibiendo al amparo de la disposicion adicional segunda de la Ley
4/1991, de 19 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de
Extremadura para el ejercicio de 1992 en relacidon con la Ley 18/2010, de 28 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Extremadura para 2011, vendra
determinada, a partir de la entrada en vigor de la presente ley, por una cantidad igual a la
diferencia entre la cuantia que corresponda al grado personal consolidado o cuantia del
complemento de destino del puesto que se desempefie y la cuantia del complemento de
destino que corresponda al nivel mas alto del intervalo asignado al Grupo/Subgrupo en que
se encuentre clasificado el Cuerpo o Escala al que pertenezca el funcionario.

A este Unico efecto, al personal estatutario que tuviere reconocido el complemento especial
se le aplicara como referencia para determinar la cuantia del complemento, el nivel mas alto
del intervalo correspondiente al personal funcionario y al que se refiere el apartado anterior,
atendiendo al Grupo en el que se clasifique la categoria profesional de pertenencia.

3. Asimismo, la cuantia del complemento especial que vinieran percibiendo Rector, Vicerrectores,
Secretario General y Gerente de la Universidad de Extremadura al amparo de la disposicion
adicional octava de la Ley 1/2008, de 22 de mayo, de creacion de Entidades Publicas de la
Junta de Extremadura, vendra determinada, a partir de la entrada en vigor de la presente ley,
en términos analogos a lo dispuesto en el apartado 2 de la presente disposicion adicional.

4. A partir de la entrada en vigor de la presente ley se suprimen los complementos retributi-
vos especiales derivados de la aplicacion al personal funcionario de carrera de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y demas Organismos e Instituciones
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que la integren de lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 6/2007, de 27 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2008, en el
articulo 28 de la Ley 5/2008, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura para 2009, en el articulo 28 de la Ley 8/2009, de 26 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Extremadura para
2010 y en el articulo 11 de la Ley 18/2010, de 28 de diciembre, de Presupuestos Genera-
les de la Comunidad Autonoma de Extremadura para 2011.

Disposicion adicional decimotercera. Modificacion de la Ley 6/1998, de 18 de junio,
del juego de Extremadura.

Se da nueva redaccién al apartado 3 del articulo 7 de la Ley 6/1998, de 18 de junio, del
juego de Extremadura, que quedara redactado del siguiente modo:

«3. Corresponde a la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura autorizar la
instalacién y explotacion de las maquinas de juego o apuestas y demas terminales y aparatos
auxiliares necesarios para la practica del juego de boletos, loterias o similares, cualesquiera
que sea su titularidad publica o privada, que se emplacen en los establecimientos de hostele-
ria destinados a bares, cafeterias, restaurantes o similares y en los recintos o espacios habili-
tados para la celebracion de juegos, apuestas, rifas o tombolas y combinaciones lucrativas».

Disposicion adicional decimocuarta. Asignacion excepcional o compensatoria de las
disposiciones adicionales primera y segunda del Estatuto de Autonomia de Extremadura.

Se generaran, por ministerio de la Ley, en el estado de gastos de los Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2012, las cantidades adicionales, a las
previstas en el presupuesto, que se consignen por el Estado para el mismo ejercicio vincula-
das a las asignaciones excepcionales y compensatorias a que aluden las disposiciones adicio-
nales primera y segunda del Estatuto de Autonomia de Extremadura, relativas a la asignacion
complementaria por concepto de deuda histdrica, y a las inversiones complementarias en
infraestructuras equivalentes al uno por ciento del producto interior bruto regional.

De las cantidades que se consignen por el Estado, “en concepto de DEUDA HISTORICA”, se
destinaran, hasta un maximo de 100 millones de euros, a las siguientes politicas de gasto:

— Programas de Atencion a la Dependencia. 20 millones de euros.

— Ayuda de 500 € mensuales a quienes no perciban prestacién de desempleo, contributivas
ni asistenciales y en su unidad familiar no ingresen mas de 1,5 veces el Salario Minimo
Interprofesional. 80 millones de euros. Hasta la regularizacion de esta ayuda por la futura
Ley de Renta Basica.

Disposicion adicional decimoquinta. Generacion y afectacion de recursos adiciona-
les derivados de la enajenacion de patrimonio.

Se generaran, por ministerio de la Ley, en el estado de gastos de los Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2012, las cantidades adicionales, a las
previstas en el presupuesto, derivadas de los mayores ingresos que se realicen en las parti-
das del presupuesto de ingresos, por enajenacion del patrimonio, 9800050 602.00 “Venta de
viviendas”, y 9800050 609.00 “Venta de otro inmovilizado” sobre las inicialmente previstas.



DO NUMERO 16 1275
£ Miércoles, 25 de enero de 2012

Dichas cantidades adicionales, hasta un importe maximo de 35 millones de euros, se desti-
naran a la financiacién de las siguientes politicas de gasto:

— FONDO REGIONAL DE COOPERACION MUNICIPAL, ADICIONAL PARA INVERSIONES. 10
millones de euros.

— ACTUACIONES DE MEJORA Y EQUIPAMIENTOS DE NUCLEOS URBANOS (AEPSA). 5 millo-
nes de euros.

— Inversiones Productivas en Economia Social. 20 millones de euros.

Disposicion derogatoria tunica. Derogacion normativa.

Uno. Quedan derogadas las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan a la
presente ley.

Dos. En particular, quedan derogados los aspectos sustantivos de la Ley 18/2010, de 28 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para
2011, en todo aquello que se oponga o resulte incompatible con la presente ley.

Tres. Asimismo, queda derogada la disposicion adicional segunda de la Ley 4/1991, de 19 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el
ejercicio 1992.

Cuatro. Queda derogada la disposicion adicional octava de la Ley 1/2008, de 22 de mayo, de
creacion de Entidades Publicas de la Junta de Extremadura.

Disposicion final primera. Autorizacion para el desarrollo y ejecucion de la Ley.

Se autoriza al Consejo de Gobierno a dictar, a propuesta de la Consejeria competente en
materia de Hacienda, las disposiciones necesarias para el desarrollo y ejecucidn de esta ley.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

Esta ley entrard en vigor el dia de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. No
obstante:

a) La disposicion adicional séptima sera aplicable a los hechos imponibles que se devenguen
el 31 de diciembre de 2011.

b) La disposicion adicional tercera entrara en vigor el 1 de enero de 2012.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos, que sea de aplicacion esta ley, que cooperen a su
cumplimiento y a los Tribunales y Autoridades que corresponda la hagan cumplir.

Mérida, a 24 de enero de 2012,

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JOSE ANTONIO MONAGO TERRAZA
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ANEXO
DISTRIBUCION POR PROGRAMAS

CODIGO DENOMINACION IMPORTE 2012
111A Actividad legislativa 14.400.170
111B Actividad consultiva 1.672.713
112A Direccion y administracion de Presidencia 7.069.230
113A Direccién de Administracidon y Hacienda Publicas 15.765.036
113B Planificacion, programacion y presupuestacion 3.424.677
113C Administracion tributaria 4.570.986
113D Administracion del patrimonio 3.286.809
113E Control interno y contabilidad publica 3.154.402
114A Direccién y organizacién de la Funcién Publica 5.566.864
114B Evaluacion y calidad de los servicios 2.137.497
114C Formacion del personal de la Administracidon Publica 1.529.769
114D Asesoramiento y defensa de intereses de la Administracion 1.941.781
115A Relaciones institucionales e informativas 29.269.040
115B Relaciones con la administracion local 42.362.864
116A Proteccion civil e interior 5.787.479
121A Amortizacidn y gastos financieros del endeudamiento publico 235.806.838
211A Direccion y administracion de Sanidad 48.903.764
211B Formacidn, inspeccién y calidad sanitarias 29.480.931
212A Planificacion y ordenacion sanitarias 6.092.695
212B Atencidén primaria de salud 623.001.486
212C Atencion especializada de salud 754.070.666
212D Salud publica 19.176.883
221A Direccién y administracién de Educacién 17.016.741
221B Formacion del profesorado de Educacion 8.017.685
222A Educacion infantil y primaria 325.440.523
222B Educacion secundaria y formacion profesional 370.303.856
222C Educacion especial, ensefianzas artisticas e idiomas 60.827.052
222D Ensefianzas universitarias 102.478.068
222E Educacion permanente y a distancia no universitaria 9.959.903
222F Ensefianza agraria 8.160.519
222G Actividades complementarias y ayudas a la ensefianza 80.405.322
231A Direccién y administracién de Dependencia 3.497.779
232A Atencion a la dependencia 281.896.565
241A Direccién y administracién de Empleo 10.752.801
242A Fomento y calidad en el empleo 139.028.810
242B Formacién para el empleo 71.756.520
252A Atencion a la infancia y a las familias 54.324.271
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252B Inclusion social 13.359.546
252C Cooperacion al desarrollo y accion exterior 16.706.485
253A Igualdad de oportunidades 5.490.011
253B Promocion y servicios a la juventud 7.907.198
253C Acciones en materia de emigracion 1.325.786
261A Promocion y ayudas para el acceso a la vivienda 45.531.257
262A Urbanismo y ordenacién del territorio 27.140.909
271A Direccion y administracion de Cultura 5.370.746
272A Proteccion del patrimonio histdrico-artistico 5.619.177
272B Bibliotecas y archivos 9.971.220
272C Museos y artes plasticas 5.870.890
273A Promocion y cooperacion cultural 15.309.587
273B Teatro, musica y cine 8.580.634
274A Fomento y apoyo de las actividades deportivas 22.600.634
311A Direccion y administracion de Agricultura 28.501.077
312A Sanidad vegetal y animal 31.079.626
312B Competitividad y calidad produccion agricola y ganadera 25.477.416
313A Regulacion de producciones 548.737.159
314A Desarrollo del medio rural 30.399.058
321A Direccién y administracion de Empresa e Innovacién 4.330.566
322A Ordenacion industrial y desarrollo energético 8.541.587
323A Desarrollo empresarial 58.088.543
323C Empresa agroalimentaria 51.698.148
324A Consumo 3.723.092
325A Relaciones laborales y condiciones de trabajo 6.801.363
331A Investigacion y experimentacion agraria 5.895.734
331B Investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion 56.217.424
331C Estudios estadisticos y econémicos 1.867.726
332A Tecnologias de la informacion y las comunicaciones 31.829.639
333A Energia renovable y eficiencia energética 10.473.920
341A Comercio de calidad y artesania extremefia 20.981.667
342A Ordenacion y promocion del turismo 21.523.656
351A Direccion y administracion de Fomento 9.350.645
353A Infraestructuras agrarias 140.554.039
353B Infraestructuras de carreteras 71.210.656
353C Ordenacion e inspeccion del transporte 23.445.090
354A Medio natural y calidad ambiental 25.002.747
354B Proteccion y defensa contra los incendios 36.841.830
354C Conservacion, proteccion y mejora de los montes 37.740.206
354D Saneamiento y abastecimiento de aguas 30.912.857
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PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA
PARA EL ANO ECONOMICO 2012

ESTADO DE INGRESOS

ORGANOS INSTITUCIONALES

2012

RESUMEN GENERAL
POR

SERVICIOS Y CAPITULOS

HNO114 (Rev. 4 2/94)



D O NUMERO 16

Miércoles, 25 de enero de 2012

1279
ORGANOS INSTITUCIONALES

& RESUMEN GENERAL POR SERVICIOS Y CAPITULOS 2012
Prakat
= DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

(En euros)
SERVICIOS CAPI:IFULO CAPI'ZI'ULO CAPI;'ULO

SECCION 01 ASAMBLEA DE EXTREMADURA

01 ASAMBLEA DE EXTREMADURA

TOTAL SECCION

SECCION 03 CONSEJO CONSULTIVO DE EXTREMADURA

01 CONSEJO CONSULTIVO DE EXTREMADURA
TOTAL SECCION

TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS SUBSECTOR ORGANDS INSTITUCIONALES
MM1117
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ORGANOS INSTITUCIONALES
RESUMEN GENERAL POR SERVICIOS Y CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
(En euros)
CAF'IIULO CAPI;I'ULO CAPI;ULO CAPI'7I'UL0 CAPI'SI'ULO CAPI;’ULO TOTAL
13.140.170 1.260.000 14.400.170
13.140.170 1.260.000 14.400.170
1.597.713 75.000 1.672.713
1.597.713 75.000 1.672.713
14.737.883 1.335.000
MM11D4
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1281

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA
PARA EL ANO ECONOMICO 2012

ESTADO DE INGRESOS

ORGANOS INSTITUCIONALES

2012

ESTRUCTURA ECONOMICA
DE LOS
RECURSOS QUE SE PREVE
LIQUIDAR DURANTE EL EJERCICIO
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ORGANOS INSTITUCIONALES

SECCION 01
ASAMBLEA DE EXTREMADURA

SERVICIO 01.01

Q9 9 E 1 TOTAL DOTACIONES
>34 § EXPLICACION DEL INGRESO {EN EUROS)
g '5(': § § POR CONGEPTO PeRc:EITT'SE(';o
SERVICIO 01
ASAMBLEA DE EXTREMADURA
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
41 Transf. ctes. de 1a Administracion de 1a Comunidad Autonoma 13.140.170|
410 Transferencias corrientes de la Administracion de la
Comunidad Autonoma 13.140.170
TOTAL CAPITULO 4 13.140.170
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
71 Transf. de capital de 1a Admon. de 1a Comunidad Autonoma 1.260.000
710 Transferencias de capital de la Administracion de la
Comunidad Autonoma 1.260.000
TOTAL CAPITULOD 7 1.260.000
TOTAL SERVICIO O1 14.400.170
TOTAL INGRESOS 14.400.170

MMO02A4
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ORGANOS INSTITUCIONALES
RESUMEN GENERAL DE INGRESOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
SECCION: 01 ASAMBLEA DE EXTREMADURA (En euros)
SERVICIOS
01 TOTAL
CAPITULOS Y ARTICULOS
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
41-Transf. ctes. de l1a Administracion de 1a Comunidad Autonoma 13.140.17Q 13.140.17(Q
TOTAL CAPITULO 4 13.140.170 13.140.170
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
71-Transf. de capital de 1a Admon. de la Comunidad Autonoma 1.260.000 1.260.009
TOTAL CAPITULD 7 1.260.000 1.260.000
TOTAL SERVICIO 14.400. 170 14.400. 170

MMO4I4
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ORGANOS INSTITUCIONALES
2012
RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS
DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
SECCION: O1 ASAMBLEA DE EXTREMADURA (En_euros)
CAPITULOS DOTACIONES
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 13.140.170
OPERACIONES CORRIENTES 13.140.170
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.260.000
OPERACIONES DE CAPITAL 1.260.000
OPERACIONES NO FINANCIERAS 14.400.170

TOTAL

14.400.170

MMO&I4
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ORGANOS INSTITUCIONALES

SECCION 03
CONSEJO CONSULTIVO DE EXTREMADURA

SERVICIO 03.01

FRENE TOTAL DOTACIONES
s 3 Elz EXPLICACION DEL INGRESO {EN EUROS)
= = Q]| O
g 'gl'c § é POR GONGEPTO P?,RC:SJT'S&',‘O
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
41 Transf. ctes. de 1a Administracion de 1a Comunidad Autonoma 1.597.713
410 Transferencias corrientes de la Administracion de la
Comunidad Autonoma 1.597.713
TOTAL CAPITULO 4 1.597.713
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
71 Transf. de capital de 1a Admon. de 1a Comunidad Autonoma 75.000
710 Transferencias de capital de la Administracion de la
Comunidad Autonoma 75.000|
TOTAL CAPITULO 7 75.000
TOTAL SERVICIOD O1 1.672.713
TOTAL INGRESOS 1.672.713

MMO02A4
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1286
ORGANOS INSTITUCIONALES
RESUMEN GENERAL DE INGRESOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
SECCION: 03 CONSEJO CONSULTIVO DE EXTREMADURA (En euros)
SERVICIOS
01 TOTAL
CAPITULOS Y ARTICULQOS
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
41-Transf. ctes. de la Administracion de la Comunidad Autonoma 1.597.713 1.597.713
TOTAL CAPITULO 4 1.597.713 1.597.713
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
71-Transf. de capital de 1a Admon. de Tla Comunidad Autonoma 75.00Q 75.009
TOTAL CAPITULO 7 75.000 75.000
TOTAL SERVICIO 1.672.713 1.672.713

MMQ4i4
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1287
ORGANOS INSTITUCIONALES
2012
RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS
DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
SECCION: 03 CONSEJO CONSULTIVO DE EXTREMADURA (En_euros)
CAPITULOS DOTACIONES
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.597.713
OPERACIONES CORRIENTES 1.597.713
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 75.000
OPERACIONES DE CAPITAL 75.000
OPERACIONES NO FINANCIERAS 1.672.713

TOTAL

1.672.713

MMO&I4
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ORGANOS INSTITUCIONALES

RESUMEN GENERAL DE INGRESOS POR ARTICULOS Y SECCIONES 2012

CAPITULOS Y ARTICULOS SECCION 01 SECCION 03
41-Transf. ctes. de la Administracion de la Comunidad Autonoma 13.140.170 1.597.713
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 13.140.170 1.597.713
71-Transf. de capital de T1a Admon. de l1a Comunidad Autonoma 1.260.000 75.000
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.260.000 75.000

TOTAL SECCION

14.400.170 1.672.713

MMO5I4
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1290

ORGANOS INSTITUCIONALES
RESUMEN GENERAL DE INGRESOS POR ARTICULOS Y SECCIONES

2012

TOTAL

14.737.883

14.737.883
1.335.000

1.335.000

16.072.883

DNO5D0
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ORGANOS INSTITUCIONALES
RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
(En euros)
CAPITULOS DOTACIONES
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 14.737.883
OPERACIONES CORRIENTES 14.737.883
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.335.000
OPERACIONES DE CAPITAL 1.335.000
OPERACIONES NO FINANCIERAS 16.072.883
TOTAL CAPITULOS 1-8 16.072.883

TOTAL

16.072.883

MMO&I4
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PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA
PARA EL ANO ECONOMICO 2012

ESTADO DE GASTOS

ORGANOS INSTITUCIONALES

2012

RESUMEN GENERAL
POR
SERVICIOS Y CAPITULOS
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ORGANOS INSTITUCIONALES

RESUMEN GENERAL POR SERVICIOS Y CAPITULOS
DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

2012
(En euros)
SERVICIOS CAPIIULO CAPI'ZI'ULO
SECCION 01 ASAMBLEA DE EXTREMADURA
01 ASAMBLEA DE EXTREMADURA 9.434.910 2.405.250
TOTAL SECCION 9.434.910 2.405.250
SECCION 03 CONSEJO CONSULTIVO DE EXTREMADURA
01 CONSEJO CONSULTIVO DE EXTREMADURA 1.204.713 393.000
TOTAL SECCION 1.204.713 393.000

TOTAL PRESUPUESTO GASTOS SUBSECTOR ORGANOS INSTITUCIONALES
MVOTI4

10.639.623

2,798.250
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ORGANOS INSTITUCIONALES
RESUMEN GENERAL POR SERVICIOS Y CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
(En euros)
CAPI;'ULO CAPIIULO CAPI;SI'ULO CAPI;’ULO CAPI;'ULO CAPI;'ULO TOTAL
1.800.010 760.000 14.400.170
1.800.010 760.000 14.400.170
75.000 1.672.713
75.000 1.672.713
1.800.010 835.000 16.072.883
MMO1D4
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PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA
PARA EL ANO ECONOMICO 2012

ESTADO DE GASTOS

ORGANOS INSTITUCIONALES

2012

ESTRUCTURA ECONOMICA DE LOS
RECURSOS ASIGNADOS A LOS
CENTROS GESTORES PARA CADA
PROGRAMA DE GASTO

HNO11I4 (Rev. 4 2/94)
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ORGANOS INSTITUCIONALES

SECCION 01 2012
ASAMBLEA DE EXTREMADURA

SERVICIO 01.01 PROGRAMA: 111A
9 9 E I3 TOTAL DOTACIONES
> 3 % § {EN EUROS)
% E § % EXPLICACION DEL GASTO POR CONCEPTO P‘O,Rc::!ITTISIl-.IlIJ_O
SERVICIO 01
ASAMBLEA DE EXTREMADURA
PROGRAMA 111A
Actividad legislativa
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 3.553.550
100 Retribuciones basicas de altos cargos 3.553.550
10 0|00 Sueldos 3.553.550
11 Personal eventual de gabinete 1.291.470
110 Retribuciones basicas de eventuales 720.940|
1 10|00 Sueldos del grupo A 683.900
11 0|06 Otras retribuciones basicas 37.040
111 Retribuciones complementarias de eventuales 570.530|
11 1|00 Complemento de destino 327.270
11 1]01 Complemento especifico 243.260
12 Funcionarios y estatutarios 2.941.360
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 1.602.820
12 0|00 Sueldos del grupo A 461.950
12 0|01 Sueldos del grupo B 231.910
12 002 Sueldos del grupo C 72.640
12003 Sueldos del grupo D 344.330
12 0|04 Sueldos del grupo E 215.180
12 0|05 Trienios 276.810
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 1.8338.540
12 1]00 Complemento de destino 678.140
12 1]01 Complemento especifico 541.600
12 1]99 Otros complementos 118.800
13 Laborales 94.800
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 61.600|
1 30|03 Sueldos del grupo IV 36.080
13004 Sueldos del grupo V 25.520
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 33.200|
13 1]00 Complemento de destino 30.390
18 1]|99 Otros complementos 2.810
15 Incentivos al rendimiento 41.000
151 Gratificaciones 41.000|
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 1.512.730
160 Cuotas sociales 1.497.410|
16 0|00 Cuotas sociales 1.497.410
162 Gastos sociales del personal 15.320
16 2|00 Formacidn y perfeccionamiento del
personal 15.320
TOTAL CAPITULO 1 9.434.910
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y cdnones 74.200
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 60.000|
204 Arrendamientos de medios de transporte 2. 200
205 Arrendamientos de mobiliario y enseres 1.800
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material 10.200
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 185.600
212 Edificios y otras construcciones 26 .000|
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 133.700
214 Elementos de transporte 24.000|
215 Mobiliario y enseres 500

MMO02A4
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SERVICIO 01.01 PROGRAMA: 111A
9 o E o TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g E § g POR CONCEPTO PO APToLs?
216 Equipos para procesos de informacidn 1.400
2 2 Material, suministros y otros 1.799.050
220 Material de oficina 312.800
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 32.800
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 235.000
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 45.000
221 Suministros 201.200
2 2 1|00 Energia eléctrica 64.000
2 2 1|01 Agua 3.200
2 2 1|03 Combustible 69.000
2 2 1|04 Vestuario 17.000
2 2 1|05 Alimentacién 15.000
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 1.000
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 8.000
22 1|12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 12.000
22 1|14 Productos higiénicos 6.000
2 2 1|99 Otros suministros 6.000
222 Comunicaciones 331.500
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 315.500
2 2 2|01 Postales y mensajeria 16.000
223 Transportes 4.500
224 Primas de seguros 128.900
225 Tributos 25.150
226 Gastos diversos 528.000
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 130.000
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 155.000
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 2.000
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 125.000
2 26|07 Oposiciones y pruebas selectivas 1.000
2 2 6|99 Otros gastos diversos 115.000
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 267.000
2 2 7|00 Limpieza y aseo 86.000
2 2 7|01 Seguridad 71.000
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 65.000
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 15.000
2 2 7|99 Otros trabajos 30.000
2 3 Indemnizaciones por razén del servicio 330.000
230 Alojamiento y manutencién 163.000
2 31 Gastos de viaje 146.000
2338 Asistencias 21.000
25 Asistencia sanitaria con medios ajenos 16.400
251 Conciertos con instituciones en el ambito de la atencién
primaria 16.400
2 5 1|07 Conciertos con entidades privadas 16.400
TOTAL CAPITULO 2 2.405.250
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 1.800.010
4 80 Atenciones benéficas y asistenciales 1.000
4 81 Premios, becas y pensiones de estudio e investigacion 111.900
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 1.687.110
TOTAL CAPITULO 4 1.800.010
6 INVERSIONES REALES
60 Inversién nueva destinada al uso general 5.000
6 02 Bienes del patrimonio histérico, artistico y cultural 5.000
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 700.000
622 Construcciones 355.000
623 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 140.000
624 Elementos de transporte 5.000
6 25 Mobiliario 100.000
6 26 Equipos para procesos de informacibén 55.000
629 Otros activos materiales 45.000
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de los servicios 45.000

{DN02B0)
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1299

SERVICIO 01.01

TOTAL SECCION 01

PROGRAMA: 111A
[e] 9 lc_’ [$] TOTAL DOTACIONES
23 % § EXPLICACION DEL GASTO En puros)
g E § % POR CONCEPTO P‘@Rc:?ﬁ'ﬁféo
6 32 Construcciones 40.000
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 5.000
6 4 Inversién inmaterial 10.000
6 40 Aplicaciones informaticas 10.000
TOTAL CAPITULO 6 760.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 111A 14.400.170
TOTAL SERVICIO O1 14.400.170

14.400.170

{DN02B0)



weeey DO NUMERO 16 1300
Miércoles, 25 de enero de 2012
ORGANOS INSTITUCIONALES
RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
SECCION: O1 ASAMBLEA DE EXTREMADURA (En euros)
SERVICIOS
[e]] TOTAL
CAPITULOS Y ARTICULOS
1-GASTOS DE PERSONAL
10-Altos cargos 3.553.550 3.553.550
11-Personal eventual de gabinete 1.291.470 1.291.47(
12-Funcionarios y estatutarios 2.941.360| 2.941.36Q
13-Laborales 94.800| 94.80Q
15-Incentivos al rendimiento 41,000 41,000
16-Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 1.512.7830 1.512.73Q
TOTAL CAPITULO 1 9.434.910 9.434.910
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20-Arrendamientos y canones 74.200 74.20Q
21-Reparaciones, mantenimiento y conservacién 185.600 185.60(
22-Material, suministros y otros 1.799.050| 1.799.05Q
23-Indemnizaciones por razbén del servicio 330.000| 330.000
25-Asistencia sanitaria con medios ajenos 16.400 16. 400
TOTAL CAPITULO 2 2.405.250 2.405.250
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
48-Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 1.800.010 1.800.010Q
TOTAL CAPITULD 4 1.800.010 1.800.010
6-INVERSIONES REALES
60-Inversion nueva destinada al uso general 5.000| 5.009
62-Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 700.000| 700.000
63-Invers. de repos. asoc. al func. operativo de los servicios 45,000 45,000
64-Inversidon inmaterial 10.000 10.00Q
TOTAL CAPITULO 6 760.000 760.000
TOTAL PROGRAMAS 14.400. 170 14.400.17Q
TOTAL SERVICIO 14.400. 170 14.400.17Q
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ORGANOS INSTITUCIONALES
RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
SECCION: O1 ASAMBLEA DE EXTREMADURA (En_euros)
CAPITULOS DOTACIONES
1-GASTOS DE PERSONAL 9.434.910
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 2.405.250
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.800.010
OPERACIONES CORRIENTES 13.640.170
6-INVERSIONES REALES 760.000
OPERACIONES DE CAPITAL 760.000
OPERACIONES NO FINANCIERAS 14.400.170
TOTAL CAPITULOS 1-8 14.400.170
TOTAL PROGRAMAS 14.400.170
TOTAL 14.400.170
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D O Miércoles, 25 de enero de 2012 1302
ORGANOS INSTITUCIONALES
SECCION 03 2012

CONSEJO CONSULTIVO DE EXTREMADURA

SERVICIO 03.01 PROGRAMA: 111B
CEENEE TOTAL DOTACIONES
5> 3 & § {EN EUROS)
g 5 § % EXPLICACION DEL GASTO POR CONCEPTO p\OIRc:SIT'I'IﬁIl.j(IJ_O
SERVICIO O1
CONSEJO CONSULTIVO DE EXTREMADURA
PROGRAMA 111B
Actividad consultiva
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 339.903
100 Retribuciones basicas de altos cargos 73.387
10 0|00 Sueldos 73.387
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 266.516
10 1]00 Complemento de destino 113.884
10 1]01 Complemento especifico 152.632
11 Personal eventual de gabinete 95.037
110 Retribuciones basicas de eventuales 40.491
1 10|00 Sueldos del grupo A 14.677
11 0|01 Sueldos del grupo B 25.814
111 Retribuciones complementarias de eventuales 54.546
11 1]00 Complemento de destino 25.930
11 1|01 Complemento especifico 28.616
12 Funcionarios y estatutarios 509.658
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 221.958
12 0|00 Sueldos del grupo A 88.063
12 0|01 Sueldos del grupo B 12.907
12002 Sueldos del grupo C 9.885
12 0|03 Sueldos del grupo D 41,893
120|04 Sueldos del grupo E 15.358
12 0|05 Trienios 53.847
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 287.705
12 1]00 Complemento de destino 106.297
12 1]01 Complemento especifico 158.966
12 1|06 Complemento de carrera profesional 16.282
12 1]99 Otros complementos 6.160
15 Incentivos al rendimiento 30.000
151 Gratificaciones 30.000
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 230.115
160 Cuotas sociales 218.115
16 0|00 Cuotas sociales 218.115
161 Prestaciones sociales 6.000
16 1|03 Otras indemnizaciones 6.000
16 2 Gastos sociales del personal 6.000
16 2|00 Formacién y perfeccionamiento del
personal 6.000
TOTAL CAPITULO 1 1.204.713
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y cdnones 28.500
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 9.000
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informacidn 19.500
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 31.500
212 Edificios y otras construcciones 3.000
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 11.500
214 Elementos de transporte 11.000
216 Equipos para procesos de informacion 6.000
2 2 Material, suministros y otros 317.500
220 Material de oficina 78 .000)
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 27.000
2 20|01 Prensa, revistas, 1ibros y otras
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SERVICIO 03.01 PROGRAMA: 111B
[e] 9 'C_’ o TOTAL DOTACIONES
23 % § EXPLICACION DEL GASTO En puros)
g E § % POR CONCEPTO PR Apoigl
publicaciones 45.000
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 6.000
221 Suministros 59.500
2 2 1|00 Energia eléctrica 29.000
22 1|01 Agua 1.000
22 1|02 Gas 9.500
22 1|03 Combustible 18.000
2 2 1|04 Vestuario 2.000
222 Comunicaciones 24.500
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 17 .000
2 2 2|01 Postales y mensajeria 7.500
223 Transportes 3.000
224 Primas de seguros 21.000
225 Tributos 1.000
226 Gastos diversos 29.000
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 5.000
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 19.000
2 26|07 Oposiciones y pruebas selectivas 1.000
2 2 6|99 Otros gastos diversos 4.000
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 101.500
2 2 7|00 Limpieza y aseo 32.500
2 2 7|01 Seguridad 50.500
2 2 7|03 Postales y mensajeria 1.000
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 17.500
23 Indemnizaciones por razdén del servicio 15.500
230 Alojamiento y manutenciodn 8.500
231 Gastos de viaje 4.000
233 Asistencias 3.000
TOTAL CAPITULO 2 393.000
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 40.000
6 24 Elementos de transporte 1.000
6 25 Mobiliario 17.000
6 26 Equipos para procesos de informacidn 17.000
629 Otros activos materiales 5.000
6 4 Inversién inmaterial 35.000
6 40 Aplicaciones informaticas 35.000
TOTAL CAPITULO 6 75.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 111B 1.672.713
TOTAL SERVICIO 01 1.672.713
TOTAL SECCION 03 1.672.713
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- ‘s
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ORGANOS INSTITUCIONALES
RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
ECCION: NSE NSULTIVO DE EXTREMADURA (En euros)
SERVICIOS
[0]] TOTAL
CAPITULOS Y ARTICULOS
1-GASTOS DE PERSONAL
10-Altos cargos 339.903 339.903
11-Personal eventual de gabinete 95.037 95.037
12-Funcionarios y estatutarios 509.658 509. 659
15-Incentivos al rendimiento 30.000 30.004
16-Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 230. 115 230.115
TOTAL CAPITULOD 1 1.204.713 1.204.713
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20-Arrendamientos y céanones 28.500 28.500
21-Reparaciones, mantenimiento y conservacion 31.500 31.500
22-Material, suministros y otros 317.500 317.500
23-Indemnizaciones por razdén del servicio 15.500 15.50(0
TOTAL CAPITULD 2 393.000 393.000
6-INVERSIONES REALES
62-Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 1os servicios 40.000 40.004
64-Inversioén inmaterial 35.000 35.00(
TOTAL CAPITULD & 75.000 75.000
TOTAL PROGRAMAS 1.672.713 1.672.713
TOTAL SERVICIO 1.672.713 1.672.713
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ORGANOS INSTITUCIONALES
RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
SECCION: O3 CONSEJO CONSULTIVO DE EXTREMADURA (En euros)
CAPITULOS DOTACIONES
1-GASTOS DE PERSONAL 1.204.713
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 393.000
OPERACIONES CORRIENTES 1.597.713
6-INVERSIONES REALES 75.000
OPERACIONES DE CAPITAL 75.000
OPERACIONES NO FINANCIERAS 1.672.713
TOTAL CAPITULOS 1-8 1.672.713
TOTAL PROGRAMAS 1.672.713
TOTAL 1.672.713
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38

ORGANOS INSTITUCIONALES

RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR ARTICULOS Y SECCIONES 2012
CAPITULOS Y ARTICULOS SECCION 01 SECCION 03

10-Altos cargos 3.553.550 339.903
11-Personal eventual de gabinete 1.291.470 95.037
12-Funcionarios y estatutarios 2.941.360 509.658
13-Laborales 94.800
15-Incentivos al rendimiento 41.000 30.000
16-Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 1.512.730 230.115
1 GASTOS DE PERSONAL 9.434.910 1.204.713
20-Arrendamientos y canones 74.200 28.500
21-Reparaciones, mantenimiento y conservacioéon 185.600 31.500
22-Material, suministros y otros 1.799.050 317.500
23-Indemnizaciones por razén del servicio 330.000 15.500
25-Asistencia sanitaria con medios ajenos 16.400
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 2.405.250 393.000
48-Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 1.800.010
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.800.010
60-Inversidn nueva destinada al uso general 5.000
62-Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 700.000 40.000
63-Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 1os servicios 45.000
64-Inversibén inmaterial 10.000 35.000
6 INVERSIONES REALES 760.000 75.000
TOTAL PROGRAMAS 14.400.170 1.672.713
TOTAL SECCION 14.400.170 1.672.713
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ORGANOS INSTITUCIONALES
RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR ARTICULOS Y SECCIONES
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E1 L 1310
L, Miércoles, 25 de enero de 2012
ORGANOS INSTITUCIONALES
RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
(En euros)
CAPITULOS DOTACIONES
1-GASTOS DE PERSONAL 10.639.623
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 2.798.250
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.800.010
OPERACIONES CORRIENTES 15.237.883
6-INVERSIONES REALES 835.000
OPERACIONES DE CAPITAL 835.000
OPERACIONES NO FINANCIERAS 16.072.883
TOTAL CAPITULOS 1-8 16.072.883
TOTAL PROGRAMAS 16.072.883
TOTAL 16.072.883
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PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA
PARA EL ANO ECONOMICO 2012

ESTADO DE INGRESOS

ADMINISTRACION GENERAL

2012

RESUMEN GENERAL
POR
SERVICIOS Y CAPITULOS
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Miércoles, 25 de enero de 2012
ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL POR SERVICIOS Y CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
(En euros}
SERVICIOS CAPI:II'ULO CAPI;ULO CAPI;'ULO
SECCION 98 ADMINISTRACION GENERAL
02 PRESIDENCIA 423.507
10 CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA 649.477.115 1.051.737.398 42.895.285
11 CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA 1.069.422
12 CONS. DE AGRIC., DES. RURAL, MEDIO AMB. Y ENERGIA 6.281.291
13 CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA 6.031.750
14 CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA E INNOVACION 2.235.590
15 CONSEJERIA DE SALUD Y POLITICA SOCIAL 32.919.880
16 CONSEJ. FOMENTO, VVDA., ORDENAC. TERRIT. Y TURISMO 15.500.504
50 VARIOS SERVICIOS 21.246.405
TOTAL SECCION 649.477.115 1.051.737.398 128.603.634
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS SUBSECTOR ADMINISTRACION GENERAL 649.477.115 1.051.737.398 128.603.634
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL POR SERVICIOS Y CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
(En euros)
CAPITULO CAPITULO CAPITULO CAPITULO CAPITULO CAPITULO TOTAL
4 5 8 7 8 ]
1.280.038 924,000 2.627.545
1.217.717.651 3.309.89%4% 124.531 585.162.846 3.550.424.720
779.755 1.849.177
550,119.652 98,906 24,444,999 580,944,848
16.832.243 6.721.047 29.585.040
109.965.526 7.987.232 10.000.000 130.188.348
94,984,430 127.904.310
948,069 13.529.168 29.977.741
88.378.915 5.938.917 8.104.851 337.177.729 460.846.817
2.081.006.279 9.248.811 8.203.757 390.908.706 595.162.846 4.914.348.546
2.081.006.279 9.248.811 8.203.757 390.908.706 595.162.846 4.914.348.546
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PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA
PARA EL ANO ECONOMICO 2012

ESTADO DE INGRESOS

ADMINISTRACION GENERAL

2012

ESTRUCTURA ECONOMICA
DE LOS
RECURSOS QUE SE PREVE
LIQUIDAR DURANTE EL EJERCICIO
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DD NUMERO 16 1315
£ Miércoles, 25 de enero de 2012

ADMINISTRACION GENERAL

SECCION 98
ADMINISTRACION GENERAL

SERVICIO 98.02
SERVICIO 98.10

9 9 E [S] TOTAL DOTACIONES
S 3h z EXPLICACION DEL INGRESO {EN EUROS)
= = Q| O
% '5(_: é § POR GONCEPTO Psnc::wgféo
SERVICIO 02
PRESIDENCIA
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
31 Tasas y precios publicos 423.507
310 Tasas 15.702
311 Precios publicos 407 .805
TOTAL CAPITULO 3 423.507
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
40 Transferencias corrientes del Estado 62.013
409 Otras transferencias corrientes del Estado 62.013
46 Transferencias corrientes de entidades locales 1.218.025
46 2 Transferencias corrientes de diputaciones provinciales 1.218.025
TOTAL CAPITULO 4 1.280.038
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
70 Transferencias de capital del Estado 241.500
709 Otras transferencias de capital del Estado 241.500
79 Transferencias de capital de 1a Union Europea 682.500
795 Transferencias de capital de la Union Europea: Cooperacion
Territorial Europea 682.500
TOTAL CAPITULO 7 924.000
TOTAL SERVICIO 02 ~ 2.627.545
SERVICIO 10
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
1 IMPUESTOS DIRECTOS
10 Impuestos sobre la renta 532.747.094
100 Tarifa autonémica del Impuesto sobre la renta de las persona
s fisicas 532.747.094
11 Impuesto sobre sucesiones y donaciones 32.942.453
110 Sucesiones 32.592.453
111 Donaciones 350.000|
12 Impuesto sobre el Patrimonio 5.700.000
120 Impuesto sobre el Patrimonio 5.700.000|
13 Impuesto sobre depdésitos de las entidades de crédito 30.312.694
130 Impuesto sobre depdsitos de las entidades de crédito 30.312.694
16 Impuesto sobre aprovechamientos cinegéticos 5.100.000
160 Impuesto sobre aprovechamientos cinegéticos 5. 100.000|
17 Imp. sobre instalaciones que incidan en el Medio Ambiente 42.674.874
170 Impuesto sobre instalaciones que incidan en el Medio
Ambiente 42.674.874
TOTAL CAPITULO 1 649.477.115
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A Miércoles, 25 de enero de 2012

992 g2 EXPLICACION DEL INGRESO TOTAL DOTACIONES
,:_’ 8 % 8 (En euros)
% E § % POR CONCEPTO PSRC::}ESE;"
2 IMPUESTOS INDIRECTOS
20 Impuesto sobre transm. patrimoniales y actos juridicos doc. 104.215.507
200 Transmisiones patrimoniales onerosas 57.870.628
201 Operaciones societarias 404 .560
202 Actos juridicos documentados 45.940.319
21 Impuesto sobre el valor afiadido 559.850.952
210 Impuesto sobre el valor afiadido 559.850.952
22 Impuestos sobre consumos especificos 387.670.939
220 Impuesto especial sobre el alcohol y bebidas derivadas 9.450.000
221 Impuesto especial sobre la cerveza 3.080.000
223 Impuesto especial sobre las labores del tabaco 119.560.000
22 4 Impuesto especial sobre hidrocarburos 172.810.000
2265 Impuesto especial sobre determinados medios de transporte 11.348.080
226 Impuesto especial sobre productos intermedios 190.000
227 Impuesto especial sobre la electricidad 30.290.000
228 Impuesto sobre ventas minoristas de determinados hidrocarbur
0s 40.992.859
TOTAL CAPITULO 2 1.051.737.398
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
30 Tasas fiscales 27.906.490
300 Tasas sobre el juego 27.906.490
31 Tasas y precios publicos 161.428
310 Tasas 161.428
38 Reintegros de operaciones corrientes 12.440.929
380 Reintegros de operaciones corrientes de ejercicios cerrados 5.457.256
381 Reintegros de operaciones corrientes del presupuesto
corriente 6.983.673
39 Otros ingresos 2.386.438
390 Recargos vy multas 2.386.438
TOTAL CAPITULO 3 42.895.285
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
40 Transferencias corrientes del Estado 1.198.166.370
400 Transferencias corrientes del sistema de financiacion autono
mica 1.198.166.370
46 Transferencias corrientes de entidades locales 19.551.281
46 2 Transferencias corrientes de diputaciones provinciales 19.551.281
TOTAL CAPITULO 4 1.217.717.651
5 INGRESOS PATRIMONIALES
52 Intereses de depbésitos 3.052.966
520 Intereses de cuentas bancarias 3.052.966
55 Productos de concesiones y aprovechamientos especiales 256.928
550 Productos de concesiones administrativas 256.928
TOTAL CAPITULO 5 3.309.894
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
79 Transferencias de capital de 1a Union Europea 124.531
795 Transferencias de capital de la Union Europea: Cooperacion
Territorial Europea 124.531
TOTAL CAPITULO 7 124.531
9 PASIVOS FINANCIEROS
91 Préstamos recibidos en moneda nacional 585.162.846
913 Préstamos recibidos en moneda nacional a largo plazo de
entes de fuera del sector pdblico 585.162.846
TOTAL CAPITULO 9 585.162.846
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SERVICIO 98.10
SERVICIO 98.11
SERVICIO 98.12
SERVICIO 98.13

2 g8 g EXPLICACION DEL INGRESO TOTAL DOTACIONES
g 3 % 8 (En euros)
g E § % POR CONCEPTO Pencﬁgr.r'ﬁfo"o
TOTAL SERVICIO 10 3.550.424.720
SERVICIO 11
CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
31 Tasas y precios publicos 1.069.422
310 Tasas 1.069.358
311 Precios publicos 64
TOTAL CAPITULO 3 1.069.422
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
40 Transferencias corrientes del Estado 179.834
4009 Otras transferencias corrientes del Estado 179.834
46 Transferencias corrientes de entidades locales 599.921
46 2 Transferencias corrientes de diputaciones provinciales 599.921
TOTAL CAPITULO 4 779.755
TOTAL SERVICIO 11 1.849.177
SERVICIO 12
CONS. DE AGRIC., DES. RURAL, MEDIO AMB. Y ENERGIA
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
31 Tasas y precios publicos 6.281.291
310 Tasas 5.960.083
311 Precios publicos 321.208
TOTAL CAPITULO 3 6.281.291
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
40 Transferencias corrientes del Estado 5.315.454
404 Transferencias corrientes del Estado en materia de agricultu
ra y desarrollo rural 5.315.454
49 Transferencias corrientes de 1a Union Europea 544.804.198
49 2 Transferencias corrientes de 1a Union Europea: FEAGA 544.783.194
49 4 Transferencias corrientes de l1a Union Europea: Programas
comunitarios 21.004
TOTAL CAPITULO 4 550.119.652
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
60 Venta de inversiones reales 98.906
6 03 Venta de derechos de plantacion de vifiedos 98.906
TOTAL CAPITULO 6 98.906
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
70 Transferencias de capital del Estado 24.444.999
704 Transferencias de capital del Estado en materia de agricultu
ra y desarrollo rural 15.587.772
7009 Otras transferencias de capital del Estado 8.857.227
TOTAL CAPITULO 7 24.444.999
TOTAL SERVICIO 12 580.944.848
SERVICIO 13
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA
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SERVICIO 98.13
SERVICIO 98.14

2 8g|¢ EXPLICACION DEL INGRESO TOTAL DOTACIONES
g a 3 8 (En euros)
g E § § POR CONCEPTO Pch::?SEOLO
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
31 Tasas y precios publicos 6.031.750
310 Tasas 668.608
311 Precios publicos 5.363.142
TOTAL CAPITULO 3 6.031.750
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
40 Transferencias corrientes del Estado 16.832.243
4065 Transferencias corrientes del Estado en materia de educacion 16.662.498
4009 Otras transferencias corrientes del Estado 169.745
TOTAL CAPITULO 4 16.832.243
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
70 Transferencias de capital del Estado 6.598.190
7009 Otras transferencias de capital del Estado 6.598.190
79 Transferencias de capital de 1a Union Europea 122.857
7965 Transferencias de capital de 1a Union Europea: Cooperacion
Territorial Europea 122.857
TOTAL CAPITULO 7 6.721.047
TOTAL SERVICIO 13 29.585.040
SERVICIO 14
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA E INNOVACION
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
31 Tasas y precios publicos 2.235.590
310 Tasas 2.114.696
311 Precios publicos 120.894
TOTAL CAPITULO 3 2.235.590
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
40 Transferencias corrientes del Estado 109.960.276
4 03 Transferencias corrientes del Estado en materia de empleo 109.960.276
49 Transferencias corrientes de 1a Union Europea 5.250
4 9 4 Transferencias corrientes de 1a Union Europea: Programas
comunitarios 5.250
TOTAL CAPITULO 4 109.965.526
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
70 Transferencias de capital del Estado 5.806.044
707 Transferencias de capital del Estado en materia de
innovacion y tecnologia 588.066
7009 Otras transferencias de capital del Estado 5.217.978
77 Transferencias de capital de empresas privadas 1.500.000
770 Transferencias de capital de empresas privadas 1.500.000
79 Transferencias de capital de 1a Union Europea 681.188
795 Transferencias de capital de 1a Union Europea: Cooperacion
Territorial Europea 681.188
TOTAL CAPITULO 7 7.987.232
9 PASIVOS FINANCIEROS
91 Préstamos recibidos en moneda nacional 10.000.000
9 11 Préstamos recibidos en moneda nacional a largo plazo de
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1319

SERVICIO 98.14
SERVICIO 98.15
SERVICIO 98.16

Transferencias de capital de 1a Union Europea: Cooperacion

29| EXPLICACION DEL INGRESO TOTAL DOTACIONES
,:_’ 8 % 8 (En euros)
g E § é POR CONCEPTO Pgnc:;TT'SEOLO
entes del sector pablico 10.000.000
TOTAL CAPITULO 9 10.000.000
TOTAL SERVICIO 14 130.188.348
SERVICIO 15
CONSEJERIA DE SALUD Y POLITICA SOCIAL
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
31 Tasas y precios publicos 17.200.788
310 Tasas 911.476
311 Precios publicos 16.289.312
32 Ingresos procedentes de prestaciones de servicios 15.536.451
320 Ingresos procedentes de la prestacion de servicios sanitario
s 15.536.451
39 Otros ingresos 182.641
399 Ingresos diversos 182.641
TOTAL CAPITULO 3 32.919.880
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
40 Transferencias corrientes del Estado 57.429.844
406 Transferencias corrientes del Estado en materia de servicios
sociales 51.088.445
407 Transferencias corrientes del Estado en materia de sanidad 6.341.399
46 Transferencias corrientes de entidades locales 37.554.586
4 6 2 Transferencias corrientes de diputaciones provinciales 37.554.586
TOTAL CAPITULO 4 94.984.430
TOTAL SERVICIO 15 127.904.310
SERVICIO 16
CONSEJ. FOMENTO, VVDA., ORDENAC. TERRIT. Y TURISMO
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
31 Tasas y precios publicos 15.500.504
310 Tasas 15.478.248
311 Precios publicos 22.256
TOTAL CAPITULO 3 15.500.504
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
40 Transferencias corrientes del Estado 943.350
4009 Otras transferencias corrientes del Estado 943.350
49 Transferencias corrientes de 1a Union Europea 4.719
49 4 Transferencias corrientes de la Union Europea: Programas
comunitarios 4.719
TOTAL CAPITULO 4 948 .069
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
70 Transferencias de capital del Estado 12.562.906
708 Transferencias de capital del Estado en materia de vivienda 11.914.761
7089 Otras transferencias de capital del Estado 648.145
789 Transferencias de capital de 1a Union Europea 966.262
7914 Transferencias de capital de 1a Union Europea: Programas
comunitarios 344.780
79
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SERVICIO 98.16
SERVICIO 98.50

g 22|g EXPLICACION DEL INGRESO TOTAL DOTACIONES
g 5 3 8 (En auros)
g "’;‘ § é POR CONCEPTO Penc:ff;'ﬁt’éo
Territorial Europea 621.482
TOTAL CAPITULO 7 13.529.168
TOTAL SERVICIO 16 29.977.741
SERVICIO 50
VARIOS SERVICIOS
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
3 Tasas y precios publicos 8.916.721
310 Tasas 8.916.721
39 Otros ingresos 12.329.684
390 Recargos y multas 5.001.385
393 Venta de bienes 51.119
399 Ingresos diversos 7.277.180
TOTAL CAPITULO 3 T 21.246.405
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
40 Transferencias corrientes del Estado 38.264.205
40 4 Transferencias corrientes del Estado en materia de agricultu
ra y desarrollo rural 35.721.023
406 Transferencias corrientes del Estado en materia de servicios
sociales 700.993
4009 Otras transferencias corrientes del Estado 1.842.189
49 Transferencias corrientes de 1a Union Europea 50.114.710
490 Transferencias corrientes de l1a Union Europea: Fondos
estructurales 50.114.710
TOTAL CAPITULO 4 88.378.915
5 INGRESOS PATRIMONIALES
5 4 Renta de bienes inmuebles 5.586.409
540 Alquiler y productos de bienes inmuebles 5.586.409
55 Productos de concesiones y aprovechamientos especiales 129.100
551 Aprovechamientos agricolas y forestales 84.972
559 Otras concesiones y aprovechamientos 44,128
59 Otros ingresos patrimoniales 223.408
599 Otros ingresos patrimoniales 223.408
TOTAL CAPITULO 5 5.938.917
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
60 Venta de inversiones reales 8.104.851
6 01 Venta de fincas rlsticas 48.000
6 02 Venta de viviendas 8.056.851
TOTAL CAPITULO 6 8.104.851
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
70 Transferencias de capital del Estado 47.060.739
700 Fondos de Compensacidn Interterritorial 46.819.226
709 Otras transferencias de capital del Estado 241.518
79 Transferencias de capital de 1a Union Europea 290.116.990
790 Transferencias de capital de l1a Union Europea: fondos
estructurales 128.818.336
795 Transferencias de capital de la Union Europea: Cooperacion
Territorial Europea 8.143.850
796 Transferencias de capital de la Union Europea: FEADER 152.091.190
797 Transferencias de capital de 1a Union Europea: FEP 1.063.614
TOTAL CAPITULO 7 337.177.729

{DN02B0)



NUMERO 16
Miércoles, 25 de enero de 2012

1321

38

Do

SERVICIO 98.50

EXPLICACION DEL INGRESO

TOTAL DOTACIONES

TOTAL INGRESOS

o o0 9|g
'E_)' é E % (En euros)
= X 010
g E al3 POR CONCEPTO i
Q (7]
TOTAL SERVICIO 50 460.846.817

4.914.348.546
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL DE INGRESOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
SECCION: 98 ADMINISTRACION GENERAL (En euros)
SERVICIOS
02 10
CAPITULOS Y ARTICULOS
1-IMPUESTOS DIRECTOS
10-Impuestos sobre la renta 532.747.094
11-Impuesto sobre sucesiones y donaciones 32.942.453
12-Impuesto sobre el Patrimonio 5.700.00Q
13-Impuesto sobre depbsitos de las entidades de crédito 30.312.694
16-Impuesto sobre aprovechamientos cinegéticos 5.100.000
17-Imp. sobre instalaciones que incidan en el Medio Ambiente 42.674.874
TOTAL CAPITULO 1 649.477.11
2-IMPUESTOS INDIRECTOS
20-Impuesto sobre transm. patrimoniales y actos juridicos doc. 104.215.50
21-Impuesto sobre el valor afadido 559.850.95
22-Impuestos sobre consumos especificos 387.670.98
TOTAL CAPITULO 2 1.051.737.39
3-TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
30-Tasas fiscales 27.906.49
31-Tasas y precios publicos 423.507 161.42
32-Ingresos procedentes de prestaciones de servicios
38-Reintegros de operaciones corrientes 12.440.92
39-0tros ingresos 2.386.43
TOTAL CAPITULO 3 423.507 42.895.28
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
40-Transferencias corrientes del Estado 62.013 1.198.166.37(
46-Transferencias corrientes de entidades locales 1.218.025 19.551.281
49-Transferencias corrientes de l1a Union Europea
TOTAL CAPITULO 4 1.280.038 1.217.717.651
5-INGRESOS PATRIMONIALES
52-Intereses de depdsitos 3.052.966
54-Renta de bienes inmuebles
55-Productos de concesiones y aprovechamientos especiales 256.928
59-0tros ingresos patrimoniales
TOTAL CAPITULO 5 3.309.894
6-ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
60-Venta de inversiones reales
TOTAL CAPITULO 6
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
70-Transferencias de capital del Estado 241.500
77-Transferencias de capital de empresas privadas
79-Transferencias de capital de 1a Union Europea 682.500Q 124.531
TOTAL CAPITULO 7 924.000 124.531
9-PASIVOS FINANCIEROS
91-Préstamos recibidos en moneda nacional 585.162. 844
TOTAL CAPITULO 9 585.162.84§
TOTAL SERVICIO 2.627.545 3.550.424.720
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL DE INGRESOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
(En euros)
11 12 13 14 15 16 50
1.069.422 6.281.291 6.031.750 2.235.590 17.200.788 15.500.504 8.916.721
15.536.451
182.641 12.329.684
1.069.422 6.281.291 6.031.750 2.235.590 32.919.880 15.500.504 21.246.405
179.834 5.315.454 16.832.243 109.960. 27§ 57.429.844 943.350 38.264.205
599,921 37.554.588
544.804.198 5.25( 4.719 50.114.710
779.755  550.119.652 16.832.243 109.965.526 94.984.430 948 .069 88.378.91
5.586. 40!
129.10
293.40
5.938.91
98.906 8.104.851
98.906 8.104.851
24.444 999 6.598. 190 5.806.044 12.562.906 47.060.739
1.500.004
122.857 681.188 966.262 290.116.994
24.444.999 6.721.047 7.987.232 13.529. 168 337.177.729
10.000.004
10.000.000
1.849.177 580.944.848 29.585.040 130.188.348 127.904.310 29.977.741 460.846.817
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1 Miércoles, 25 de enero de 2012
ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL DE INGRESOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
SECCION: 98  ADMINISTRACION GENERAL (En euros)

SERVICIOS
\ TOTAL
CAPITULOS Y ARTICULOS
1-IMPUESTOS DIRECTOS
10-Impuestos sobre la renta 532.747.094
11-Impuesto sobre sucesiones y donaciones 32.942.453
12-Impuesto sobre el Patrimonio 5.700.000
13-Impuesto sobre depbsitos de las entidades de crédito 30.312.694
16-Impuesto sobre aprovechamientos cinegéticos 5.100.000
17-Imp. sobre instalaciones que incidan en el Medio Ambiente 42.674.874
TOTAL CAPITULO 1 649.477. 115
2-IMPUESTOS INDIRECTOS
20-Impuesto sobre transm. patrimoniales y actos juridicos doc. 104.215.507
21-Impuesto sobre el valor afadido 559.850.952
22-Impuestos sobre consumos especificos 387.670.939
TOTAL CAPITULO 2 1.051.737.398
3-TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
30-Tasas fiscales 27.906.490
31-Tasas y precios publicos 57.821.001
32-Ingresos procedentes de prestaciones de servicios 15.536.451
38-Reintegros de operaciones corrientes 12.440.929
39-0tros ingresos 14.898.763
TOTAL CAPITULO 3 128.603.634
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
40-Transferencias corrientes del Estado 1.427.153.589
46-Transferencias corrientes de entidades locales 58.923.813
49-Transferencias corrientes de la Union Europea 594.928.877
TOTAL CAPITULO 4 2.081.006.279
5-INGRESOS PATRIMONIALES
52-Intereses de depdsitos 3.052.966
54-Renta de bienes inmuebles 5.586.409
55-Productos de concesiones y aprovechamientos especiales 386.028
59-0tros ingresos patrimoniales 223.408
TOTAL CAPITULO 5 9.248.811
6-ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
60-Venta de inversiones reales 8.203.757
TOTAL CAPITULO 6 8.203.757
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
70-Transferencias de capital del Estado 96.714.378
77-Transferencias de capital de empresas privadas 1.500.00
79-Transferencias de capital de l1a Union Europea 292.694.328
TOTAL CAPITULO 7 390.908.70
9-PASIVOS FINANCIEROS
91-Préstamos recibidos en moneda nacional 595. 162. 84
TOTAL CAPITULO 9 595.162.84%
TOTAL SERVICIO 4.914.348.546
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ADMINISTRACION GENERAL
2012
RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS
DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
SECCION: 98 ADMINISTRACION GENERAL (En_euros)
CAPITULOS DOTACIONES
1-IMPUESTOS DIRECTOS 649.477.115
2-IMPUESTOS INDIRECTOS 1.051.737.398
3-TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 128.603.634
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.081.006.279
5-INGRESOS PATRIMONIALES 9.248.811
OPERACIONES CORRIENTES 3.920.073.237
B-ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 8.203.757
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 390.908.706
OPERACIONES DE CAPITAL 399.112.463
OPERACIONES NO FINANCIERAS 4.319.185.700
9-PASIVOS FINANCIEROS 595.162.846
TOTAL 4.914.348.546
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL DE INGRESOS POR ARTICULOS Y SECCIONES 2012
CAPITULOS Y ARTICULOS SECCION 98 TOTAL

10-Impuestos sobre la renta 532.747.094 532.747.094
11-Impuesto sobre sucesiones y donaciones 32.942.453 32.942.453
12-Impuesto sobre el Patrimonio 5.700.000 5.700.000
13-Impuesto sobre depdsitos de las entidades de crédito 30.312.694 30.312.694
16-Impuesto sobre aprovechamientos cinegéticos 5.100.000 5.100.000
17-Imp. sobre instalaciones que incidan en el Medio Ambiente 42.674.874 42.674.874
1 IMPUESTOS DIRECTOS 649.477.115 649.477.115
20-Impuesto sobre transm. patrimoniales y actos juridicos doc. 104.215.507 104.215.507
21-Impuesto sobre el valor afiadido 559.850.952 559.850.952
22-Impuestos sobre consumos especificos 387.670.939 387.670.939
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 1.051.737.398 1.051.737.398
30-Tasas fiscales 27.906.490 27.906.490
31-Tasas y precios publicos 57.821.001 57.821.001
32-Ingresos procedentes de prestaciones de servicios 15.536.451 15.536.451
38-Reintegros de operaciones corrientes 12.440.922 12.440.929
39-0tros ingresos 14.898.763 14.898.763
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESO0S 128.603.634 128.603.634
40-Transferencias corrientes del Estado 1.427.153.589 1.427.153.589
46-Transferencias corrientes de entidades locales 58.923.813 58.923.813
49-Transferencias corrientes de la Union Europea 594.928.877 594.928.877
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.081.006.279 2.081.006.279
52-Intereses de depdsitos 3.052.966 3.052.966
54-Renta de bienes inmuebles 5.586.402 5.586.409
55-Productos de concesiones y aprovechamientos especiales 386.028 386.028
59-0tros ingresos patrimoniales 223.408 223.408
5 INGRESOS PATRIMONIALES 9.248.811 9.248.811
60-Venta de inversiones reales 8.203.757 8.203.757
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 8.203.757 8.203.757
70-Transferencias de capital del Estado 96.714.378 96.714.378
77-Transferencias de capital de empresas privadas 1.500.000 1.500.000
79-Transferencias de capital de la Union Europea 292.694.328 292.694.328
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 390.908.706 390.908.706
91-Préstamos recibidos en moneda nacional 595.162.846 595.162.8486
9 PASIVOS FINANCIEROS 595.162.846 595. 162.846
TOTAL SECCION 4.914.348.546 4.914.348.546
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
(En euros)
CAPITULOS DOTACIONES
1-IMPUESTOS DIRECTOS 649.477.115
2-IMPUESTOS INDIRECTOS 1.051.737.398
3-TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 128.603.634
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.081.006.279
5-INGRESOS PATRIMONIALES 9.248.811
OPERACIONES CORRIENTES 3.920.073.237
6-ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 8.203.757
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 390.908.706
OPERACIONES DE CAPITAL 399.112.463
OPERACIONES NO FINANCIERAS 4.319.185.700
9-PASIVOS FINANCIEROS 595. 162.846
TOTAL 4.914.348.546
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL POR SERVICIOS Y CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

(En euros)
SERVICIOS CAPI:II'ULO cm:n:u Lo
SECCION 02 PRESIDENCIA
01 SECRETARIA GENERAL 4.217.928 1.961.075
02 DIRECCION GENERAL DE DEPORTES 2.495.468 1.663.366
03 INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA 1.914.422 780.174
04 D.G. DE RELACIONES INFORMATIVAS Y COMUNICACION 1.132.112 805.154
TOTAL SECCION 9.759.930 5.209.769
SECCION 10 CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
01 SECRETARIA GENERAL 3.411.769 3.700.160
02 DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS 969.435 51.595
03 DIRECCION GENERAL DE FINANCIACION AUTONOMICA 4.193.366 917.338
04 DIRECCION GENERAL DE POLITICA ECONOMICA 483.290 46.704
05 INTERVENCION GENERAL 2.760.725 45.252
06 INSTITUTO DE ESTADISTICA DE EXTREMADURA 412.633 18.324
TOTAL SECCION 12.231.218 4.779.373
SECCION 11 CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA
01 SECRETARIA GENERAL 2.641.891 4.001.224
02 DIRECCION GENERAL DE LOS SERVICIOS JURIDICOS 1.679.531 262.250
03 D.G. DE FUNC. PUBLICA, RECURSOS HUMANDS E INSPEC. 6.510.743 1.453.697
04 D.G. DE ADMINISTRACION ELECTRONICA Y EVALUACION 15.055.748 222.161
05 D.G. DE ADMINISTRACION LOCAL, JUSTICIA E INTERIOR 3.256.613 2.382.593
06 AGENC. EXTR. CODPER. INTERNAC. PARA EL DESARROLLO 632.123 212.405
TOTAL SECCION 29.776.649 8.534.330
SECCION 12 CONS. DE AGRIC., DES. RURAL, MEDIO AMB. Y ENERGIA
01 SECRETARIA GENERAL 19.324.135 4,212,137
02 DIRECCION GENERAL DE AGRICULTURA Y GANADERIA 18.246.500 1.785.487
03 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL 10.389.160 1.990.954
04 DIRECCION GENERAL DE POLITICA AGRARIA COMUNITARIA 8.740.162 1.258.656
05 DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE 43.493.787 3.504.224
06 DIR.GRAL. DE INCENTIVOS AGROINDUSTRIALES Y ENERGIA 1.229.954 186.957
TOTAL SECCION 101.423.698 12.938.415
SECCION 13 CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA
01 SECRETARIA GENERAL 83.738.444 3.798.695
02 SECRETARIA GENERAL DE EDUCACION 9.158.221 43.535.268
03 DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDAD E INVESTIGACION 3.553.572 1.747.338
04 DIRECCION GENERAL DE PERSONAL DOCENTE 580.862.402 965.662
05 D.G. DE FORMAC. PROFESIONAL Y EDUCACION DE ADULTOS 448.257 4.233.819
06 AGENCIA EXTREMENA DE EVALUACION EDUCATIVA 279.197 316.664
07 ENTE EXTREMENO DE SERY. EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS 2.201.284 24,378.738
08 DIRECCION GENERAL DE PATRIMONID CULTURAL 5.810.775 1.674.951
09 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION CULTURAL 5.420.889 2.184.240
TOTAL SECCION 691.473.041 82.835.375
SECCION 14 CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA E INNOVACION
01 SECRETARIA GENERAL 2.645.354 1.045.010
02 DIR. GRAL. DE MODERNIZACION E INNOV. TECNOLOGICA 6.784.194 1.526.150
03 DIRECCION GENERAL DE TRABAJO 3.676.279 294.629
04 DIR. GRAL. DE EMPRESA Y ACTIVIDAD EMPRENDEDORA 1.519.452 207.608
05 DIR. GRAL. DE ORDENACION INDUSTRIAL Y COMERCIO 4.796.934 278.031
40 SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO 17.119.952 3.880.699
TOTAL SECCION 36.542.165 7.232.127
SECCION 15 CONSEJERIA DE SALUD Y POLITICA SOCIAL
01 SECRETARIA GENERAL 5.770.811 1.920.003
02 S.G. SERV. CIUDADANIA, ATENC. SANIT. Y SOC. Y FAM 20.686.039 10.059.807
03 DIR. GRAL. DE PLANIFICACION, CALIDAD Y CONSUMO 4.972.005 1.447.801
04 SERY. EXTR. PROMOC. AUTONOMIA Y ATENC. DEPENDENCIA 110.537.32¢6 34.540.977
05 INSTITUTO DE CONSUMO DE EXTREMADURA 1.697.198 400.996
TOTAL SECCION 143.663.379 48.369.584
SECCION 16 CONSEJ. FOMENTO, VVDA., ORDENAC. TERRIT. Y TURISMD
01 SECRETARIA GENERAL 6.634.120 1.813.874
02 DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA Y VIVIENDA 4.764.388 2.271.933
03 D.G. DE ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO 1.238.319 179.968
04 DIRECCION GENERAL DE TURISMO 2.580.477 338.393
05 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS Y TRANSPORTE 17.183.918 3.716.696
TOTAL SECCION 32.401.222 8.320.864
SECCION 20 ENDEUDAMIENTO PUBLICO
01 ENDEUDAMIENTO PUBLICO
TOTAL SECCION
TOTAL PRESUPUESTO GASTOS SUBSECTOR ADMINISTRACION GENERAL 1.057.271.302 178.219.837
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n Miércoles, 25 de enero de 2012
ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL POR SERVICIOS Y CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
(En euros)
CAPITULO CAPITULO CAPITULO CAPITULO CAPITULO CAPITULO TOTAL
3 4 [ 7 8 9 o
15.921.838 1.691.231 1.754.876 25.546.948
4,694,385 4.437.415 9.310.000 22.600.634
973.434 3.623.042 152.667 7.443.739
16.116.774 100.000 11.115,000 29.269.040
37.706.431 9.851.688 22.332.543 84.860.361
682.679 2.603.058 10.397.666
1.021.030
1.863.929 6.974.633
5.700 361.290 896.984
348.425 3.154.402
58.000 488.957
688,379 5,234,702 22.933.672
256.000 255.064 1.500.000 8.654.179
1.941.781
151.375 1.118.315 9.234.130
1.881.311 17.159.220
35.105.528 1.329.667 6.075.942 48.150.343
1.000.000 395.600 12.474.811 14.714.939
36.512.903 4,979.957 20.050.753 99.854.592
1.297.866 3.666.939 28.501.077
20.224.017 13.785.675 6.511.894 60.553.573
2.622.000 30.934.836 34.735.792 80.672.742
593.994.319 1.933.500 47.866.755 653.793.392
1.208.723 41.366.565 10.011.484 99.584.783
1.437.074 59.318.083 62.172.068
619.346.925 93.124.589 158.444.008 985.277.635
6.169.524 25.118.777 175.000 119.000.440
70.722.034 9.377.338 3.004.554 135.797.415
96.969.163 307.995 1.285.000 103.863.068
40.500 424.212 582.292.776
1.643.155 10.901 6.336.132
109.251 705.112
1.031.785 5.623.146 33.234.953
2.475.541 4.984.760 926.923 15.872.950
5.149.648 13.407.329 3.316.452 29.478.558
184.201.350 59.363.709 8.707.929 1.026.581.404
538.615 505.872 77.500 4.812.351
15.016.179 24,544,495 11.631.825 10.000.000 69.502.843
2.370.241 232.982 227.232 6.801.363
370.000 3.265.408 52.726.075 58.088.543
5.042.575 1.307.250 13.382.308 24.807.098
179.299.667 20.437.813 800.000 221.538.131
202.637.277 50.293.820 78.844.940 10.000.000 385.550.329
1.449.893.700 1.622.86%9 10.547.438 1.469.754.821
40.790.321 1.987.434 717.475 74.241.076
4,528,385 1.213.331 1.874.730 14.036.252
133.937.963 3.257.290 325.000 282.598.556
1.529.496 110.250 3.737.940
1.630.679.865 8.191.174 13.464.643 1.844.368.645
70.791 831.860 9.350.645
2.583.339 28.881.657 26.417.498 64.918.815
1.950.934 4,384,130 7.753.351
2.328.938 14.818.925 1.456.923 21.523.656
3.802.349 93.298.576 7.567.064 125.568.603
10.736.351 142.215.148 35.441.485 229.115.070
93.768.569 142,038.269 235.806.838
93.768.569 142.038.26%9 235.806.838
93.768.569 2.722.509.481 373.254.787 337.286.301 10.000.000 142.038.269 4.914.348.546
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ADMINISTRACION GENERAL
SECCION 02 2012
PRESIDENCIA
SERVICIO 02.01 PROGRAMA: 112A
CEENEE TOTAL DOTACIONES
> 3 & § {EN EUROS)
g 5 § % EXPLICACION DEL GASTO POR CONCEPTO p\OIRc:SIT'I'IﬁIl.j(IJ_O
SERVICIO O1
SECRETARIA GENERAL
PROGRAMA 112A
Direccion y administracién de Presidencia
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 287.2486
100 Retribuciones basicas de altos cargos 58.710
10 0|00 Sueldos 58.710
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 228.536
10 1|00 Complemento de destino 93.747
10 1]O1 Complemento especifico 134.789
11 Personal eventual de gabinete 1.319.781
110 Retribuciones basicas de eventuales 484.388
1 10|00 Sueldos del grupo A 308.224
1 10|01 Sueldos del grupo B 167.785
11003 Sueldos del grupo D 8.379
111 Retribuciones complementarias de eventuales 835.393
11 1]00 Complemento de destino 356.839
11 1|01 Complemento especifico 478.553
11 1|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
12 Funcionarios y estatutarios 1.741.203
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 1.140.663
12 0|00 Sueldos del grupo A 264.192
12 0|01 Sueldos del grupo B 77.440
12002 Sueldos del grupo C 177.928
12003 Sueldos del grupo D 368.658
12004 Sueldos del grupo E 92.143
1 20|05 Trienios 159.371
12 0|06 Otras retribuciones basicas 931
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 600.528
12 1]00 Complemento de destino 319.977
12 1|01 Complemento especifico 184.736
12 1]|06 Complemento de carrera profesional 56.404
12 1]920 Prestacién complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1]99 Otros complementos 39.410
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 11
12 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6|02 Sueldos del grupo C 1
12603 Sueldos del grupo D 1
12 6|04 Sueldos del grupo E 1
1 26|05 Trienios 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
126|112 Complemento de carrera profesional 1
12 6|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 180.553
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 86.829
13 0|00 Sueldos del grupo I 1
13 0]01 Sueldos del grupo II 12.907
13003 Sueldos del grupo IV 25.136
13 0|04 Sueldos del grupo V 30.715
13 0|05 Complemento de antigliedad 18.069
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 1
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SERVICIO 02.01 PROGRAMA: 112A
[ele] E g TOTAL DOTACIONES
£ 28|83 EXPLICACION DEL GASTO o puree)
c E z|o POR ARTICULO
8§ 3813 POR CONCEPTO Y CAPITULO
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 93.717
13 1|00 Complemento de destino 37.934
13 1|01 Complemento especifico general 28.405
13 1|02 Complemento especifico especial 9.750
13 1|08 Complemento de carrera profesional 3.024
1.3 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1|99 Otros complementos 14.603
132 Retribuciones badsicas del personal laboral eventual 2
13 2|00 Sueldos del grupo I 1
13 2|01 Sueldos del grupo II 1
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 5
13 3|00 Complemento de destino 1
1 3 3|01 Complemento especifico general 1
13 3|08 Complemento de carrera profesional 1
13 3|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
15 Incentivos al rendimiento 38.842
151 Gratificaciones 38.842
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 354.413
160 Cuotas sociales 338.904
16 0|00 Cuotas sociales 338.903
16 0|90 Prestacidén por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 15.509
16 2|00 Formacidon y perfeccionamiento del
personal 6.369
16 2|05 Seguros 9.140
TOTAL CAPITULO 1 3.922.038
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 221.480
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 200.000
203 Arrendamientos de maguinaria, instalaciones y utillaje 2.793
204 Arrendamientos de medios de transporte 9.551
2065 Arrendamientos de mobiliario y enseres 9.136
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 232.317
212 Edificios y otras construcciones 148.000
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 19.464
214 Elementos de transporte 20.000
215 Mobiliario y enseres 6.000
216 Equipos para procesos de informacion 38.853
2 2 Material, suministros y otros 1.395.268
220 Material de oficina 163.923
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 97.018
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 35.612
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 31.293
221 Suministros 192.627
2 2 1|00 Energia eléctrica 96.755
2 2 1]01 Agua 26.697
22 1|02 Gas 10.971
22 1|08 Combustible 42.371
2 2 1)|04 Vestuario 8.011
2 2 1|05 Alimentacién 287
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 1.272
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 100
2 2 1|12 Material electrbédnico, eléctrico y de
comunicaciones 500
22 1|14 Productos higiénicos 5.663
222 Comunicaciones 182.874
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 164.285
2 2 2|01 Postales y mensajeria 18.589
223 Transportes 22.327
224 Primas de seguros 42.050
225 Tributos 5.266
226 Gastos diversos 132.164
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 27.460
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 39.141
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 48 .785
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PROGRAMA: 112A

SERVICIO 02.01 PROGRAMA: 252C
9 8 Rl¢ TOTAL DOTACIONES
£3 % § EXPLICACION DEL GASTO o pures)
% E § § POR CONCEPTO Pgncﬁgﬁﬁt'éo
2 2 6|07 Oposiciones y pruebas selectivas 143
2 26|09 Actividades culturales y deportivas 16.635
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 654.037
2 2 7|00 Limpieza y aseo 430.274
2 2 7|01 Seguridad 104.032
2 27|03 Postales y mensajeria 570
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 69.369
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 49.792
23 Indemnizaciones por razén del servicio 51.010
230 Alojamiento y manutencidén 44,123
231 Gastos de viaje 6.027
232 Traslado de residencia 430
233 Asistencias 430
TOTAL CAPITULO 2 1.900.075
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
40 Transferencias corrientes al Estado 38.000
40 4 Transf. corrientes a entidades pUblicas empresariales,
sociedades, fundaciones y otros entes plblicos del Estado 38.000
46 Transferencias corrientes a entidades locales 40.000
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 40.000
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 78.500
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 78.500
TOTAL CAPITULO 4 156.500
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 324.164
6 2 2 Construcciones 39.594
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 155.782
62 4 Elementos de transporte 16.351
6 25 Mobiliario 12.751
626 Equipos para procesos de informacidn 99.686
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 10s servicios 405.453
632 Construcciones 310.838
6 33 Instalaciones técnicas, maguinaria y utillaje 78.276
6 3 4 Elementos de transporte 4.496
6 35 Mobiliario 3.630
6 36 Equipos para procesos de informacidn 8.213
6 4 Inversién inmaterial 51.000
6 40 Aplicaciones informaticas 51.000
TOTAL CAPITULO 6 780.617
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76 Transferencias de capital a entidades locales 300.000
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 100.000
761 Transferencias de capital a mancomunidades de municipios 200.000
78 Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 10.000
7829 Otras transferencias de capital a familias e instituciones
sin fines de 1lucro 10.000
TOTAL CAPITULO 7 T~ 310.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 112A 7.069.230
PROGRAMA 252C
Cooperacidn al desarrollo y accién exterior
1 GASTOS DE PERSONAL
11 Personal eventual de gabinete 45.742
110 Retribuciones basicas de eventuales 14.678
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SERVICIO 02.01 PROGRAMA: 252C
9 0 Qlu TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO {En pures)
g E § % POR CONCEPTO P?(Rc::ygtjom
11 0|00 Sueldos del grupo A 14.678
111 Retribuciones complementarias de eventuales 31.064
11 1(00 Complemento de destino 11.654
11 1|01 Complemento especifico 19.409
11 1|90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
12 Funcionarios y estatutarios 194.410
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 83.796
12 0|00 Sueldos del grupo A 44,032
12 0|02 Sueldos del grupo C 9.885
12 0|03 Sueldos del grupo D 16.758
12 0|05 Trienios 13.120
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 110.610
12 1|00 Complemento de destino 44,403
12 1|01 Complemento especifico 50.508
12 1|06 Complemento de carrera profesional 7.015
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 8.683
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 3
12 6|07 Complemento de destino 1
126(12 Complemento de carrera profesional 1
12 6|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 55.738
160 Cuotas sociales 55.737
16 0|00 Cuotas sociales 55.736
16 0|90 Prestacibén por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacidon y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 295.890
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIQS
2 2 Material, suministros y otros 48.000
220 Material de oficina 8.000
2 2 0f01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 8.000
221 Suministros 1.000
2 2 1|99 Otros suministros 1.000
223 Transportes 3.000
224 Primas de seguros 1.000
226 Gastos diversos 16.000
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 5.000
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 10.000
2 2 6|99 Otros gastos diversos 1.000
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 19.000
2 2 7|08 Postales y mensajeria 3.000
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 15.000
2 2 7|99 Otros trabajos 1.000
23 Indemnizaciones por razén del servicio 13.000
280 Alojamiento y manutencidn 8.000
2 31 Gastos de viaje 5.000
TOTAL CAPITULO 2 61.000
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pdb.empr., soc. y fund. SP 603.467
4 4 0 Transferencias corrientes a empresas plblicas 475.000
4 4 4 Transferencias corrientes a fundaciones pUblicas 128.467
4 6 Transferencias corrientes a entidades locales 6.000
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 6.000
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 109.575
4 8 1 Premios, becas y pensiones de estudio e investigacién 109.575
4 9 Transferencias corrientes al exterior 5.000
490 Transferencias corrientes al exterior 5.000
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SERVICIO 02.01

PROGRAMA: 252C

SERVICIO 02.02 PROGRAMA: 274A
[+] 9 E 8] TOTAL DOTACIONES
£3Y § EXPLICACION DEL GASTO En pures)
3E B POR CONCEPTO PO Aol
TOTAL CAPITULO 4 724.042
6 INVERSIONES REALES
6 4 Inversién inmaterial 910.614
6 41 Estudios y trabajos técnicos 853.000
6 4 2 Inversién en publicidad y promocidn 50.307
6 43 Gastos de investigacidn y desarrollo 7.307
TOTAL CAPITULO & 910.614
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 252C 1.991.546
TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 2 Transferencias corrientes a organismos auténomos 303.413
4 20 Transferencias corrientes a organismos auténomos 303.413
4 3 Transferencias corrientes a entes institucionales 14.737.883
430 Transferencias corrientes a entes institucionales 14.737.883
TOTAL CAPITULO 4 15.041.296
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
72 Transferencias de capital a organismos auténomos 109.876
720 Transferencias de capital a organismos autoénomos 109.876
7 3 Transferencias de capital a entes institucionales 1.335.000
780 Transferencias de capital a entes institucionales 1.385.000
TOTAL CAPITULO 7 1.444.876
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 16.486.172
TOTAL PROGRAMAS EN EL SERVICIO O1 9.060.776
TOTAL SERVICIO O1 25.546.948
SERVICIO 02
DIRECCION GENERAL DE DEPORTES
PROGRAMA 274A
Fomento y apoyo de las actividades deportivas
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones badsicas de altos cargos 14.678
10 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
11 Personal eventual de gabinete 122.667
110 Retribuciones basicas de eventuales 44 .032
11 0|00 Sueldos del grupo A 44.032
111 Retribuciones complementarias de eventuales 78.635
11 1|00 Complemento de destino 34.961
11 1]01 Complemento especifico 43.674
12 Funcionarios y estatutarios 569.018
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 273.286
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SERVICIO 02.02 PROGRAMA: 274A
2 2g|¢ TOTAL DOTACIONES
E2¥|8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g 'g;ﬂ § § POR CONCEPTO P?(Rc::%ldom
1 2 0|00 Sueldos del grupo A 73.387
12 0|01 Sueldos del grupo B 25.814
12 0|02 Sueldos del grupo C 59.810
12 0|03 Sueldos del grupo D 75.408
12 0|05 Trienios 39.366
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 262.594
12 1|00 Complemento de destino 105.236
12 1|01 Complemento especifico 137.540
12 1|06 Complemento de carrera profesional 12.333
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1(99 Otros complementos 7.484
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 33.1387
12 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|01 Sueldos del grupo B 12.907
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 2.258
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 8.673
12 6|08 Complemento especifico 8.026
12612 Complemento de carrera profesional 1.269
12 6|90 Prestacién complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 1.172.758
130 Retribuciones badsicas del personal laboral fijo 540.994
1 3 0|00 Sueldos del grupo I 1
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 25.814
13 0|02 Sueldos del grupo III 29.655
13 0|03 Sueldos del grupo IV 198.573
13 0|04 Sueldos del grupo V 185.822
13 0|05 Complemento de antigliedad 100.962
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 167
1381 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 562.317
13 1|00 Complemento de destino 248.337
13 1|01 Complemento especifico general 185. 193
13 1|02 Complemento especifico especial 90.153
13 1|03 Complemento de carrera profesional 38.632
1.3 1(90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1[99 Otros complementos 1
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 34.486
1.3 2|01 Sueldos del grupo II 1
13 2|02 Sueldos del grupo III 9.885
13 2|08 Sueldos del grupo IV 8.379
13 2|04 Sueldos del grupo V 15.358
13 2|05 Complemento de antigliedad 863
1338 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 34.961
13 3|00 Complemento de destino 18.967
1 3 3|01 Complemento especifico general 13.804
13 3|02 Complemento especifico especial 2.188
13 3|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 0tros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 566.812
160 Cuotas sociales 566.811
16 0|00 Cuotas sociales 566.810
16 0|90 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
162 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacidn y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 2.495.468
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 5.215
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 2.955
2083 Arrendamientos de maqguinaria, instalaciones y utillaje 1.251
204 Arrendamientos de medios de transporte 1.009
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 108.119
212 Edificios y otras construcciones 53.115
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SERVICIO 02.02 PROGRAMA: 274A
2 8e|¢ TOTAL DOTACIONES
E 338 EXPLICACION DEL GASTO {En ures]
T = z|o POR ARTICULO
g8 2 POR CONCEPTO Y CAPITULO
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 44.028
214 Elementos de transporte 2.501
215 Mobiliario y enseres 3.337
216 Equipos para procesos de informacion 5.138
2 2 Material, suministros y otros 1.523.680
220 Material de oficina 36.671
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 22.471
2 2 0|o1 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 3.380
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 10.820
221 Suministros 566.910
2 2 1]|00 Energia eléctrica 129.371
2 2 1|01 Agua 173.514
2 2 1|02 Gas 14.108
22 1|03 Combustible 11.658
2 2 1|04 Vestuario 18.323
2 2 1]|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 2.665
2 2 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural 164.805
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 26.660
22 1|12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 10.806
2 2 1|14 Productos higiénicos 15.000
222 Comunicaciones 122.205
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 55.778
2 2 2|01 Postales y mensajeria 66.427
223 Transportes 111.503
224 Primas de seguros 65.126
225 Tributos 312
226 Gastos diversos 209.394
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 108.828
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 100.566
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 411.559
2 2 7|00 Limpieza y aseo 152.725
2 2 7|01 Seguridad 154.337
2 2 7|08 Postales y mensajeria 10.942
2 2 7104 Custodia, depbsito y almacenaje 18.323
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 30.674
2 27|08 Servicios contratados de comedor 23.751
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 20.807
23 Indemnizaciones por razén del servicio 26.352
230 Alojamiento y manutencidén 5.878
231 Gastos de viaje 3.987
233 Asistencias 16.487
TOTAL CAPITULO 2 1.663.366
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pdb.empr., soc. y fund. SP 431.450
4 4 4 Transferencias corrientes a fundaciones pUblicas 395.450
4 45 Transferencias corrientes a la Universidad de Extremadura 36.000
4 6 Transferencias corrientes a entidades locales 2.388.415
461 Transferencias corrientes a mancomunidades de municipios 2.388.415
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 1.874.520
4 81 Premios, becas y pensiones de estudio e investigacidn 312.000
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 1.562.520
TOTAL CAPITULO 4 4.694.385
6 INVERSIONES REALES
60 Inversién nueva destinada al uso general 150.000
6 01 Infraestructura y bienes destinados al uso general 150.000
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 760.000
6 22 Construcciones 105.000
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 255.000
6 25 Mobiliario 5.000
626 Equipos para procesos de informacidén 390.000
629 Otros activos materiales 5.000
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SERVICIO 02.02

PROGRAMA: 274A
PROGRAMA: 253B

SERVICIO 02.03

282|¢ TOTAL DOTACIONES
£E28(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
3%8|3 POR CONCEFTO P CAPITOLD
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de los servicios 10.000
6 32 Construcciones 10.000
6 4 Inversién inmaterial 3.517.415
6 41 Estudios y trabajos técnicos 769.115
6 42 Inversién en publicidad y promocidn 2.748.300
TOTAL CAPITULO 6 4.437.415
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
7 4 Transf. cap. a empr., entes, ent.plb.empr., soc. y fund. SP 2.530.000
744 Transferencias de capital a fundaciones pUblicas 2.530.000
76 Transferencias de capital a entidades locales 6.780.000
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 6.780.000
TOTAL CAPITULO 7 9.310.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 274A 22.600.634
TOTAL SERVICIO 02 22.600.634
SERVICIO 03
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA
PROGRAMA 253B
Promocién y servicios a 1a juventud
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
10 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
12 Funcionarios y estatutarios 821.746
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 395.041
12 0|00 Sueldos del grupo A 44,032
12 0|01 Sueldos del grupo B 77.440
12 0|02 Sueldos del grupo C 148.273
12 0|08 Sueldos del grupo D 75.408
12 0|05 Trienios 49 .385
12 0|06 Otras retribuciones basicas 503
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 426.700
12 1|00 Complemento de destino 206.724
12 1|01 Complemento especifico 195.201
12 1|06 Complemento de carrera profesional 16.566
12 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 8.208
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 4
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
1 2 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
13 Laborales 608.808
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 274.382
13 0|01 Sueldos del grupo II 12.907
1 3 0|02 Sueldos del grupo III 1
13 0|03 Sueldos del grupo IV 29.761
13 0|04 Sueldos del grupo V 213.296
13 0|05 Complemento de antigliedad 18.392
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 25
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 334.420
13 1|00 Complemento de destino 142.174
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SERVICIO 02.03 PROGRAMA: 253B
9 0 Qlu TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO {En pores)
g 'n;: § g POR CONCEPTO O APToLs
13 1|01 Complemento especifico general 108.050
13 1|02 Complemento especifico especial 74.175
13 1|03 Complemento de carrera profesional 10.019
13 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1|99 Otros complementos 1
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 2
13 2|03 Sueldos del grupo IV 1
18 2|04 Sueldos del grupo V
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 4
13 3|00 Complemento de destino 1
1 3 3|01 Complemento especifico general 1
13 3|02 Complemento especifico especial 1
13 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 419.655
160 Cuotas sociales 419.654
16 0|00 Cuotas sociales 419.653
16 0|90 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
162 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacién y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 1.914.422
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 31.087
200 Arrendamientos de terrenos y bienes naturales 6.312
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 502
203 Arrendamientos de maguinaria, instalaciones y utillaje 90
204 Arrendamientos de medios de transporte 14.020
2009 Canones 10.163
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 97.719
210 Infraestructura y bienes naturales 268
212 Edificios y otras construcciones 56.090
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 34.976
214 Elementos de transporte 5.317
215 Mobiliario y enseres 534
216 Equipos para procesos de informacidn 534
2 2 Material, suministros y otros 632.749
220 Material de oficina 46.996
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 40.793
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 4.563
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 1.640
221 Suministros 349.208
2 2 1|00 Energia eléctrica 48.889
2 2 1|01 Agua 15.747
2 2 1|02 Gas 6.473
2 2 1|03 Combustible 20.285
2 2 1|04 Vestuario 15.465
2 2 1|05 Alimentacioén 231.565
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 500
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 3.503
2 2 1|12 Material electrébnico, eléctrico y de
comunicaciones 1.234
2 2 1|14 Productos higiénicos 5.546
22 199 Otros suministros 1
222 Comunicaciones 33.145
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 21.669
2 2 2|01 Postales y mensajeria 10.930
2 2 2|09 Otras comunicaciones 546
223 Transportes 10.930
224 Primas de seguros 13.488
225 Tributos 4.458
226 Gastos diversos 45.067
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 178
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 6.508
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 14.714
2 2 6|07 Oposiciones y pruebas selectivas 1.640
2 2 6|09 Actividades culturales y deportivas 22.027
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 129.457
2 2 7|00 Limpieza y aseo 21.020
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SERVICIO 02.03

PROGRAMA: 253B

SERVICIO 02.04 PROGRAMA: 115A
Q9 E g TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO o poree)
g E § § POR CONCEPTO P?(HcﬁngTISEoLO
2 2 7|01 Seguridad 55.705
2 27|03 Postales y mensajeria 12.585
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 19.927
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 20.219
2 2 799 Otros trabajos 1
2 3 Indemnizaciones por razén del servicio 18.619
230 Alojamiento y manutencidn 11.443
231 Gastos de viaje 5.836
233 Asistencias 1.340
TOTAL CAPITULO 2 780.174
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 6 Transferencias corrientes a entidades locales 261.596
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 140.096
4 6 1 Transferencias corrientes a mancomunidades de municipios 121.500
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 711.838
4 8 1 Premios, becas y pensiones de estudio e investigacibén 13.200
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 698.638
TOTAL CAPITULO 4 973.434
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 1.127.530
622 Construcciones 1.010.000
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 19.600
6 25 Mobiliario 39.200
6 26 Equipos para procesos de informacidn 23.100
629 Otros activos materiales 35.630
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de l1os servicios 116.512
6 32 Construcciones 84.732
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 6.825
6 35 Mobiliario 6.825
6 36 Equipos para procesos de informacidn 6.825
639 Otros activos materiales 11.305
6 4 Inversién inmaterial 2.379.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 1.382.500
6 4 2 Inversidén en publicidad y promocidn 996.500
TOTAL CAPITULO 6 T 3.623.042
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76 Transferencias de capital a entidades locales 152.667
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 152.667
TOTAL CAPITULO 7 152.667
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 253B 7.443.739
TOTAL SERVICIO 03 7.443.739
SERVICIO 04
D.G. DE RELACIONES INFORMATIVAS Y COMUNICACION
PROGRAMA 115A
Relaciones institucionales e informativas
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49 .535
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SERVICIO 02.04 PROGRAMA: 115A
[] 9 E Lz’ TOTAL DOTACIONES
E2Y|8 EXPLICACION DEL GASTO (£ peres)
T = z2|m POR ARTICULO
8 § P‘ a POR CONCEPTO Y CAPITULO
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
11 Personal eventual de gabinete 47 .606
110 Retribuciones basicas de eventuales 14.678
11 0|00 Sueldos del grupo A 14.678
111 Retribuciones complementarias de eventuales 32.928
11 1|00 Complemento de destino 13.563
11 1|01 Complemento especifico 19.365
12 Funcionarios y estatutarios 787.042
120 Retribuciones badsicas de funcionarios y estatutarios 357.506
12 0|00 Sueldos del grupo A 161.451
12 0|01 Sueldos del grupo B 38.720
12 0|02 Sueldos del grupo C 29.655
12 0|08 Sueldos del grupo D 75.408
12 0|05 Trienios 52.271
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 429.529
12 1|00 Complemento de destino 181.936
12 1|01 Complemento especifico 221.105
12 1|06 Complemento de carrera profesional 25.289
12 1|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
12 199 Otros complementos 1.198
126 Retribuciones por sustituciones de personal 7
12 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|06 Otras retribuciones bdasicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
126|12 Complemento de carrera profesional 1
12 6|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
15 Incentivos al rendimiento 5.108
151 Gratificaciones 5.108
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 228.143
160 Cuotas sociales 228.143
16 0|00 Cuotas sociales 228.142
16 0|90 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 1.132.112
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 15.385
212 Edificios y otras construcciones 8.785
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 1.805
214 Elementos de transporte 4.795
22 Material, suministros y otros 784.046
220 Material de oficina 57.309
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 46.937
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 4.981
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 5.391
221 Suministros 88.996
2 2 1]|00 Energia eléctrica 30.739
2 2 1|01 Agua 20.472
22 1|03 Combustible 14.711
2 2 1|04 Vestuario 6.750
2 2 1|05 Alimentacidn 1.937
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 1.500
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 7.143
22 1|12 Material electrdonico, eléctrico y de
comunicaciones 5.743
2 2 1|99 Otros suministros 1
222 Comunicaciones 26.721
2 2 2|o0 Servicios de telecomunicaciones 17.000
2 2 2|01 Postales y mensajeria 9.721
223 Transportes 19.200
224 Primas de seguros 7.500
2265 Tributos 3.200
2286 Gastos diversos 203.899
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SERVICIO 02.04

PROGRAMA: 115A

TOTAL SECCION 02

g Q Qls TOTAL DOTACIONES
g3 % g EXPLICACION DEL GASTO 0 puros)
= = (5]
g E § % POR CONCEPTO P?(RC:ET.I.'SIL_’OLO
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 169.508
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 29.391
2 2 6|09 Actividades culturales y deportivas 5.000
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 377.221
2 2 7|00 Limpieza y aseo 115.000
2 2 7|01 Seguridad 27.037
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 235.184
23 Indemnizaciones por razén del servicio 5.723
230 Alojamiento y manutencién 3.800
231 Gastos de viaje 423
233 Asistencias 1.500
TOTAL CAPITULO 2 805. 154
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pib.empr., soc. y fund. SP 15.946.774
4 4 0 Transferencias corrientes a empresas pUblicas 15.886.774
4 45 Transferencias corrientes a la Universidad de Extremadura 60.000
46 Transferencias corrientes a entidades locales 170.000
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 170.000
TOTAL CAPITULO 4 16.116.774
6 INVERSIONES REALES
60 Inversion nueva destinada al uso general 100.000
6 01 Infraestructura y bienes destinados al uso general 100.000
TOTAL CAPITULO 6 100.000
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
7 4 Transf. cap. a empr., entes, ent.pab.empr., soc. v fund. SP 11.115.000
740 Transferencias de capital a empresas pdblicas 11.115.000
TOTAL CAPITULO 7 11.115.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 115A 29.269.040
TOTAL SERVICIO 04 29.269.040
TOTAL PROGRAMAS EN LA SECCION 02 68.374.189
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 16.486.172

84.860.361
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ADMINISTRACION GENERAL

RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
SECCION: 02 PRESIDENCIA (En euros)
SERVICIOS
o1 02
CAPITULOS Y ARTICULOS
1-GASTOS DE PERSONAL
10-Altos cargos 287.246 64.213
11-Personal eventual de gabinete 1.365.523 122.667
12-Funcionarios y estatutarios 1.935.613 569.018
13-Laborales 180.553 1.172.758
15-Incentivos al rendimiento 38.842
16-Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 410. 151 566.813
TOTAL CAPITULO 1 4.217.928, 2.495.468
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20-Arrendamientos y canones 221.480| 5.219
21-Reparaciones, mantenimiento y conservaciodn 232.317 108. 119
22-Material, suministros y otros 1.443.268 1.523.68(Q
23-Indemnizaciones por razén del servicio 64.010 26.352
TOTAL CAPITULO 2 1.961.075 1.663.366
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
40-Transferencias corrientes al Estado 38.000
44-Transf. corr. a empr., entes, ent.pldb.empr., soc. y fund. SP 603.467 431.45(
46-Transferencias corrientes a entidades locales 46.000 2.388.415
48-Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 188.075 1.874.52C
49-Transferencias corrientes al exterior 5. 000
TOTAL CAPITULOD 4 880.542 4.694. 385
6-INVERSIONES REALES
60-Inversidén nueva destinada al uso general 150.00(
62-Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 324. 164 760.000
63-Invers. de repos. asoc. al func. operativo de los servicios 405.453 10.000
64-Inversidon inmaterial 961.614 3.517.415
TOTAL CAPITULO 6 1.691.231 4.437.415
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
74-Transf. cap. a empr., entes, ent.pdb.empr., soc. y fund. SP 2.530.004
76-Transferencias de capital a entidades locales 300.000| 6.780.00Q
78-Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 10.000
TOTAL CAPITULD 7 310.000| 9.310.000
TOTAL PROGRAMAS 9.060.776| 22.600.634
TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
42-Transferencias corrientes a organismos autdnomos 303.413
43-Transferencias corrientes a entes institucionales 14.737.883
TOTAL CAPITULO 4 15.041.296
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
72-Transferencias de capital a organismos autdnomos 109.876|
73-Transferencias de capital a entes institucionales 1.335.000
TOTAL CAPITULO 7 1.444 876
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 16.486.172
TOTAL SERVICIO 25.546.948 22.600.634
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
(En euros)
03 04 TOTAL
64.213 64.213 479.885
47.606 1.535.796
821.746 787.042 4.113.419
608.808 1.962.119
5.108 43.950
419.655 228.143 1.624.761
1.914.422 1.132.112 9.759.930
31.087 257.782
97.719 15.385 453.540
632.749 784.046 4.383.743
18.619 5.723 114.704
780.174 805. 154 5.209.769
38.000
15.946.774 16.981.691
261.596 170.000 2.866.011
711.838 2.774.433
5.000)
973.434 16.116.774 22.665. 135
100.000 250.000
1.127.530 2.211.694
116.512 531.965
2.379.000 6.858.029
3.623.042 100.000 9.851.688
11.115.000 13.645.000
152.667 7.232.667
10.000
152.667 11.115.000 20.887.667
7.443.739 29.269.040 68.374.189
303.413
14.737.883
15.041.296
109.876
1.335.000
1.444.876
16.486.172
7.443.739 29.269.040 84.860.361
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
SECCION: 02 PRESIDENCIA (En euros)
CAPITULOS DOTACIONES
1-GASTOS DE PERSONAL 9.759.930
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 5.209.769
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 22.665.135
OPERACIONES CORRIENTES 37.634.834
6-INVERSIONES REALES 9.851.688
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 20.887.667
OPERACIONES DE CAPITAL 30.739.355
OPERACIONES NO FINANCIERAS 68.374.189
TOTAL PROGRAMAS 68.374.189
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 15.041.296
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.444.876
TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 16.486.172
TOTAL 84.860.361
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ADMINISTRACION GENERAL
SECCION 10 2012
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SERVICIO 10.01 PROGRAMA: 113A
o o oy TOTAL DOTACIONES
> 3 % § {EN EUROS)
% E § % EXPLICACION DEL GASTO POR CONCEPTO P(\J/Rcﬁmlﬁféo
SERVICIO 01
SECRETARIA GENERAL
PROGRAMA 113A
Direccién de Administracidén y Hacienda Pablicas
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 135.047
100 Retribuciones basicas de altos cargos 29.355
10 0|00 Sueldos 29.355
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 105.692
10 1]|00 Complemento de destino 42.499
10 1]01 Complemento especifico 63.193
11 Personal eventual de gabinete 180.395
110 Retribuciones basicas de eventuales 69.846
1 10|00 Sueldos del grupo A 44 .032
1 10|01 Sueldos del grupo B 25.814
111 Retribuciones complementarias de eventuales 110.549
11 1]|00 Complemento de destino 51.146
11 1]01 Complemento especifico 59.403
12 Funcionarios y estatutarios 1.940.125
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 897. 140
12 0|00 Sueldos del grupo A 161.451
12 0|01 Sueldos del grupo B 103.253
12 0])02 Sueldos del grupo C 187.812
12003 Sueldos del grupo D 259.736
12 0|04 Sueldos del grupo E 84.465
12 0|05 Trienios 100. 166
12 0|06 Otras retribuciones basicas 257
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 1.042.974
12 1]00 Complemento de destino 489.817
12 1|01 Complemento especifico 494,286
12 1]|04 Complemento especifico por turnicidad 1
12 1)06 Complemento de carrera profesional 45.582
12 1)90 Prestaciéon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1)99 Otros complementos 13.287
1265 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 10|
12 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|02 Sueldos del grupo C 1
12603 Sueldos del grupo D 1
126|04 Sueldos del grupo E 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
12 6|20 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 629 Otros complementos 1
13 Laborales 259.717
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 118.680
13 0|00 Sueldos del grupo I 1
13 0|03 Sueldos del grupo IV 58.651
13 0|04 Sueldos del grupo V 30.715
13 0|05 Complemento de antigiiedad 29.313
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 134.669
13 1]00 Complemento de destino 51.374
13 1|01 Complemento especifico general 39.182
13 1]02 Complemento especifico especial 12.002
13 1)03 Complemento de carrera profesional 12.683
13 1]20 Prestacién complementaria por
incapacidad temporal 1
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SERVICIO 10.01 PROGRAMA: 113A
288|¢ TOTAL DOTACIONES
£328(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
S 'n{'c § § POR CONCEPTO P APoLs
13 1|99 Otros complementos 19.427
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 6.363
13 2|00 Sueldos del grupo I 1
13 2|01 Sueldos del grupo II 1
13 2|08 Sueldos del grupo IV 1
13 2|04 Sueldos del grupo V 1
13 2|05 Complemento de antigliedad 6.359
133 Retribuciones complementarias del personal laporal eventual 5
13 3|00 Complemento de destino
1 3 3|01 Complemento especifico general 1
13 3|02 Complemento especifico especial 1
13 3|80 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
15 Incentivos al rendimiento 21.332
151 Grat ificaciones 21.382
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 222 .921
160 Cuotas sociales 172.060
16 0|00 Cuotas sociales 172.059
16 0|20 Prestacibébn por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 50.861
16 2|00 Formacidén y perfeccionamiento del
personal 1
16 2|05 Seguros 50.860
TOTAL CAPITULO 1 2.759.537
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 128.106
200 Arrendamientos de terrenos y bienes naturales 2.467
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 87.761
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 2.965
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informacidon 5.150
209 Canones 29.763
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 235.079
210 Infraestructura y bienes naturales 3.289
212 Edificios y otras construcciones 77.690
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 41.085
214 Elementos de transporte 93.220
215 Mobiliario y enseres 1.645
216 Equipos para procesos de informacidén 18.150
2 2 Material, suministros y otros 1.350.805
220 Material de oficina 83.912
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 54.527
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 9.469
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 19.916
221 Suministros 241.963
2 2 1|00 Energia eléctrica 113.094
2 2 1|01 Agua 3.142
2 2 1|02 Gas 822
2 2 1|03 Combustible 76.100
2 2 1|04 Vestuario 32.733
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 822
2 2 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural 822
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 13.195
2 2 1|12 Material electronico, eléctrico y de
comunicaciones 1.233
222 Comunicaciones 481.334
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 367.986
2 2 2|01 Postales y mensajeria 113.348
223 Transportes 8.223
224 Primas de seguros 58.584
225 Tributos 5.371
22686 Gastos diversos 35.315
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 475
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 4.750
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 24170
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 5.088
2 26|07 Oposiciones y pruebas selectivas 822
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PROGRAMA: 113A
SERVICIO 10.01 PROGRAMA: 113D
g Q Qlu TOTAL DOTACIONES
£ 3 % § EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g 'n;: § % POR CONCEPTO P?(Rc::;'lgtjom
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 436.103
2 2 7|00 Limpieza y aseo 403.121
2 2 7|01 Seguridad 26.848
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 4.969
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 1.165
23 Indemnizaciones por razén del servicio 21.860
230 Alojamiento y manutencidn 12.070
2 31 Gastos de viaje 7.781
232 Traslado de residencia 143
233 Asistencias 1.866
TOTAL CAPITULO 2 1.735.850
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 6 Transferencias corrientes a entidades locales 114.908
469 Transferencias corrientes a otras entidades locales 114.908
4 7 Transferencias corrientes a empresas privadas 37.800
4 70 Transferencias corrientes a empresas privadas 37.800
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 529.971
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 529.971
TOTAL CAPITULO 4 682.679
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 221.461
622 Construcciones 37.500
6 2 3 Instalaciones técnicas, maguinaria y utillaje 20.000
6 25 Mobiliario 12.500
6 26 Equipos para procesos de informacién 151.461
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 10s servicios 22.760
6 32 Construcciones 8.760
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 14.000
6 4 Inversidén inmaterial 1.688.570
6 40 Aplicaciones informaticas 855.358
6 41 Estudios y trabajos técnicos 833.212
TOTAL CAPITULO 6 1.932.791
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 113A 7.110.857
PROGRAMA 113D
Administracion del patrimonio
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 390.035
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 170.234
12 0|00 Sueldos del grupo A 58.710
12 0|01 Sueldos del grupo B 51.627
12 0(02 Sueldos del grupo C 9.885
12 0(03 Sueldos del grupo D 33.515
12 0|05 Trienios 16.496
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 202.535
12 1|00 Complemento de destino 91.812
12 1|01 Complemento especifico 102.519
12 1|06 Complemento de carrera profesional 7.978
12 1(90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 225
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 17.265
12 6|03 Sueldos del grupo D 8.379
12 6|05 Trienios 42
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 4.900
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SERVICIO 10.01 PROGRAMA: 113D
9 0 Qlu TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO {En pores)
g 'n;: § g POR CONCEPTO P APToLg
12 6|08 Complemento especifico 3.943
13 Laborales 27.835
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 15.853
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 12.907
13 0|05 Complemento de antigliedad 2.946
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 11.982
13 1|00 Complemento de destino 6.156
18 1|01 Complemento especifico general 4.557
13 1|03 Complemento de carrera profesional 1.268
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 234.362
160 Cuotas sociales 106.908
16 0|00 Cuotas sociales 106.907
16 0|90 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 127.454
16 2|05 Seguros 127.454
TOTAL CAPITULO 1 652.232
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 323.303
212 Edificios y otras construcciones 12.992
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 310.311
2 2 Material, suministros y otros 1.640.193
220 Material de oficina 14.015
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 11.945
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 2.070
221 Suministros 461.261
2 2 1|00 Energia eléctrica 389.847
2 2 1|01 Agua 48.481
2 2 1|02 Gas 22.932
2 2 1|05 Alimentacidn 1
222 Comunicaciones 50.823
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 50.823
223 Transportes 11.945
224 Primas de seguros 58.860
225 Tributos 164.461
226 Gastos diversos 4.426
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 28
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 4.328
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 874.402
2 2 7|00 Limpieza y aseo 407 .386
2 2 7|01 Seguridad 390.266
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 8.700
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 68.050
2 3 Indemnizaciones por razén del servicio 814
230 Alojamiento y manutencion 439
231 Gastos de viaje 375
TOTAL CAPITULO 2 1.964.310
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 300.167
6 20 Terrenos y bienes naturales 50.000
622 Construcciones 132.667
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 110.000
6 25 Mobiliario 7.500
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 10s servicios 326.500
6 3 2 Construcciones 125.000
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 111.500
635 Mobiliario 90.000
6 4 Inversién inmaterial 43.600
640 Aplicaciones informaticas 25.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 13.600
645 Arrendamiento financiero 5.000
TOTAL CAPITULO 6 670.267
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Miércoles, 25 de enero de 2012
SERVICIO 10.01 PROGRAMA: 113D
SERVICIO 10.02 PROGRAMA: 113B
°egg|¢ TOTAL DOTACIONES
E3Y|8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g 'n;: § § POR CONCEPTO P?(Rczg;.'gt’ol‘o
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 113D 3.286.809
TOTAL SERVICIO O1 10.397.666
SERVICIO 02
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS
PROGRAMA 113B
Planificacién, programacidén y presupuestacién
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.214
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0foc0 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49 .536
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
10 1(90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
12 Funcionarios y estatutarios 709.075
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 320.302
12 0|00 Sueldos del grupo A 161.451
12 0|01 Sueldos del grupo B 64.533
12 0|02 Sueldos del grupo C 19.770
12 0|03 Sueldos del grupo D 33.515
12 0|05 Trienios 41.033
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 388.768
12 1|00 Complemento de destino 172.648
12 1|01 Complemento especifico 191.858
12 1|06 Complemento de carrera profesional 23.399
12 1190 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1[99 Otros complementos 862
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 4
12 6[02 Sueldos del grupo C 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6[07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 196. 146
160 Cuotas sociales 196.146
16 0|00 Cuotas sociales 196. 145
16 0[90 Prestacidén por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 969.435
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 1.639
212 Edificios y otras construcciones 1.209
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 428
215 Mobiliario y enseres 1
216 Equipos para procesos de informacidn 1
22 Material, suministros y otros 46.791
220 Material de oficina 11.427
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 10.336
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 1.091
221 Suministros 2.518
2 2 1|01 Agua 2.467
2 2 1|05 Alimentacidn 51
222 Comunicaciones 32
2 2 2|o0 Servicios de telecomunicaciones 32
2283 Transportes 2.053
226 Gastos diversos 3.760
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 188
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 594
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SERVICIO 10.02
SERVICIO 10.03 PROGRAMA: 113B
%8 E g TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO o puree)
S 'n(': § "a‘ POR CONCEPTO Penc:mlgféo
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 2.978
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 27.001
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 27.001
23 Indemnizaciones por razén del servicio 3.165
230 Alojamiento y manutencidn 1.784
231 Gastos de viaje 1.381
TOTAL CAPITULO 2 51.595
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 113B 1.021.030
TOTAL SERVICIO 02 1.021.030
SERVICIO 03
DIRECCION GENERAL DE FINANCIACION AUTONOMICA
PROGRAMA 113B
Planificacién, programacién y presupuestacién
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 1.108.913
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 488.704
12 0|00 Sueldos del grupo A 220.160
1 2 0|01 Sueldos del grupo B 64.533
12 0|02 Sueldos del grupo C 59.810
12 0|03 Sueldos del grupo D 92.165
12 0|05 Trienios 52.315
12 0|06 Otras retribuciones basicas 221
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 620.208
12 1|00 Complemento de destino 278.150
12 1|01 Complemento especifico 314.543
12 1|06 Complemento de carrera profesional 26.898
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 611
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 5
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 282.284
160 Cuotas sociales 282.284
16 0|00 Cuotas sociales 282.283
16 0|90 Prestacidn por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 1.391.197
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacioén 980
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 825
2165 Mobiliario y enseres 43
216 Equipos para procesos de informacidon 112
2 2 Material, suministros y otros 44.216
220 Material de oficina 14.084
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 10.922
2 2 0ot Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 3.162
221 Suministros 86
2 2 1|05 Alimentacidn 43
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 43
223 Transportes 43
226 Gastos diversos 5.733
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 188
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 1.118
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PROGRAMA: 113B

SERVICIO 10.03 PROGRAMA: 113C
9 9 E g TOTAL DOTACIONES
£28(8 EXPLICACION DEL GASTO o puree)
S 'n('c § § POR CONCEPTO PO Ao
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 4.427
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 24.270
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 7.677
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 16.593
23 Indemnizaciones por razén del servicio 8.325
230 Alojamiento y manutencion 3.572
231 Gastos de viaje 4.753
TOTAL CAPITULO 2 53.521
6 INVERSIONES REALES
6 4 Inversién inmaterial 958.929
6 40 Aplicaciones informaticas 20.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 938.929
TOTAL CAPITULO 6 958.929
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 113B 2.403.647
PROGRAMA 113C
Administracion tributaria
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.214
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
10 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.536
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
10 1|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
12 Funcionarios y estatutarios 2.454.085
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 1.798.497
12 0|00 Sueldos del grupo A 440.320
12 0|01 Sueldos del grupo B 529.168
12 0|02 Sueldos del grupo C 98.849
12 0|08 Sueldos del grupo D 469.201
12 0|04 Sueldos del grupo E 38.393
12 0|05 Trienios 222.288
12 0|06 Otras retribuciones bdsicas 278
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 654.201
12 1|00 Complemento de destino 272.214
12 1|01 Complemento especifico 258.440
12 1|06 Complemento de carrera profesional 108.601
12 1|80 Prestacién complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 14.945
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 1.386
12 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6|02 Sueldos del grupo C 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 1.377
12 6|06 Otras retribuciones bésicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
12 6|90 Prestaciébn complementaria por
incapacidad temporal 1
12 6|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 283.870
160 Cuotas sociales 280.970
16 0|00 Cuotas sociales 280.969
16 0|90 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 2.900
16 2|00 Formacidén y perfeccionamiento del
personal 2.899
16 2|09 Otros 1
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SERVICIO 10.03

SERVICIO

PROGRAMA: 113C
PROGRAMA: 331C

CAPITULO
[ARTICULO
ICONCEPTO

NC.

ISUBCO

10.04

EXPLICACION DEL GASTO

TOTAL DOTACIONES
(En_euros)

POR CONCEPTO

POR ARTICULO
Y CAPITULO
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TOTAL CAPITULO 1
GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

Reparaciones, mantenimiento y conservacioén
Edificios y otras construcciones
Maquinaria, instalaciones y utillaje
Elementos de transporte

Mobiliario y enseres

Equipos para procesos de informacioén

Material, suministros y otros
Material de oficina
Ordinario no inventariable 42.
Prensa, revistas, l1ibros y otras
publicaciones 6
Material informatico no inventariable
Suministros
Energia eléctrica 22.
Agua 1
Alimentacién
Productos farmacéuticos y hemoderivados
Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte
Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones
Comunicaciones
Servicios de telecomunicaciones
Transportes
Gastos diversos
Atenc. protocolarias y representativas
Juridicos, contenciosos
Reuniones, conferencias y cursos 5
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
Valoraciones y peritajes
Servicios concertados de gestidén de
recursos 707.
Servicios contratados de caracter
informatico 28.

Indemnizaciones por razén del servicio
Alojamiento y manutencidn
Gastos de viaje
Asistencias
TOTAL CAPITULO 2
INVERSIONES REALES
Inversién inmaterial
Aplicaciones informaticas
Estudios y trabajos técnicos
TOTAL CAPITULO 6
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 113C
TOTAL SERVICIO 03

SERVICIO 04
DIRECCION GENERAL DE POLITICA ECONOMICA

240

. 156
1

632

.074

188
1

.921

801
441
238

PROGRAMA 331C
Estudios estadisticos y econémicos

GASTOS DE PERSONAL

Altos cargos
Retribuciones basicas de altos cargos

Sueldos 14.
Retribuciones complementarias de altos cargos

678

9.556
866

48.397

23.710

8.222
6.110

736.480

.739
.340
21

©ouo

621.000
284.000

14.678
49.535

T 2.802.169

25.797

822.920

15.100

863.817

905.000

905.000

4.570.986
6.974.633

64.213
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SERVICIO 10.04

SERVICIO 10.05 PROGRAMA: 331C
Q9 E o TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g E § § POR CONCEPTO Penc:;TTISEoLO
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
12 Funcionarios y estatutarios 325.073
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 139.827
12 0|00 Sueldos del grupo A 102.742
1 2 0|01 Sueldos del grupo B 12.907
12 0|02 Sueldos del grupo C 9.885
12 0|03 Sueldos del grupo D 1
12 0|05 Trienios 14.291
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 185.245
12 1|00 Complemento de destino 76.503
12 1|01 Complemento especifico 102.483
12 1|06 Complemento de carrera profesional 5.259
12 1|90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1[99 Otros complementos 999
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 94.004
160 Cuotas sociales 94.003
16 0|00 Cuotas sociales 94.002
16 0|90 Prestacidén por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacion y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 483.290
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 Material, suministros y otros 44 .054
220 Material de oficina 19.473
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 15.840
2 2 ¢o|o1 Prensa, revistas, 1ibros y otras
publicaciones 3.200
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 433
226 Gastos diversos 1.881
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 75
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 75
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 1.731
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 22.700
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 22.700
23 Indemnizaciones por razén del servicio 2.650
230 Alojamiento y manutencién 1.500
231 Gastos de viaje 1.150
TOTAL CAPITULO 2 46.704
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 5.700
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 5.700
TOTAL CAPITULO 4 5.700
6 INVERSIONES REALES
6 4 Inversién inmaterial 361.290
6 41 Estudios y trabajos técnicos 361.290
TOTAL CAPITULO 6 361.290
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 331C 896.984
TOTAL SERVICIO 04 896.984
SERVICIO 05
INTERVENCION GENERAL
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SERVICIO 10.05 PROGRAMA: 113E
9 9 2lu TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO o pures)
E: 'n;: § é POR CONCEPTO PO APToLg
PROGRAMA 113E
Control interno y contabilidad pablica
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 70.837
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 56.159
10 1|00 Complemento de destino 22.777
10 1|01 Complemento especifico 33.381
10 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 Funcionarios y estatutarios 2.403.526
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 1.697.655
12 0|00 Sueldos del grupo A 572.416
12 0|01 Sueldos del grupo B 425.916
12 0|02 Sueldos del grupo C 207.582
12 0|08 Sueldos del grupo D 284.872
12 0|05 Trienios 206.868
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 705.865
12 1|00 Complemento de destino 274.986
12 1|01 Complemento especifico 323.506
12 1|06 Complemento de carrera profesional 87.501
12 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 19.871
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 5
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|06 Otras retribuciones bdasicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 286.362
160 Cuotas sociales 286.175
16 0|00 Cuotas sociales 286.174
16 0|90 Prestacidn por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 187
16 2|00 Formacidén y perfeccionamiento del
personal 187
TOTAL CAPITULO 1 2.760.725
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 7.483
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 7.857
215 Mobiliario y enseres 1
216 Equipos para procesos de informacidn 125
2 2 Material, suministros y otros 28.025
220 Material de oficina 10.579
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 6.505
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 2.689
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 1.385
221 Suministros 867
2 2 1]|00 Energia eléctrica 866
2 2 1|05 Alimentacién 1
222 Comunicaciones 87
2 2 2|01 Postales y mensajeria 87
223 Transportes 87
226 Gastos diversos 6.420
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 188
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 6.232
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 9.985
2 2 7|00 Limpieza y aseo 866
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 8.125
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 294
23 Indemnizaciones por razén del servicio 9.744
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SERVICIO 10.05 PROGRAMA: 113E
SERVICIO 10.06 PROGRAMA: 331C
9 9 E 4] TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g E § § POR CONCEPTO P?“cﬁgﬁﬁfé(’
23 Alojamiento y manutencidn 6.174
231 Gastos de viaje 3.570
TOTAL CAPITULO 2 45.252
6 INVERSIONES REALES
6 4 Inversién inmaterial 348.425
6 40 Aplicaciones informaticas 94.325
6 41 Estudios y trabajos técnicos 254.100
TOTAL CAPITULO 6 348.425
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 113E 3.154.402
TOTAL SERVICIO 05 3.154.402
SERVICIO 06
INSTITUTO DE ESTADISTICA DE EXTREMADURA
PROGRAMA 331C
Estudios estadisticos y econdmicos
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 325.111
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 157.639
12 0|00 Sueldos del grupo A 44,032
12 0f01 Sueldos del grupo B 90.346
12 0|03 Sueldos del grupo D 8.379
12 0|05 Trienios 14.881
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 167.471
12 1|00 Complemento de destino 79.464
12 1|01 Complemento especifico 81.687
12 1|06 Complemento de carrera profesional 6.319
12 1(90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
1265 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 87.522
160 Cuotas sociales 87.522
16 0|00 Cuotas sociales 87.521
16 0|90 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 412.633
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 660
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 660
2 2 Material, suministros y otros 16.650
220 Material de oficina 11.670
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 8.520
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 2.850
2 2 002 Material informatico no inventariable 300
222 Comunicaciones 1.170
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 900
2 2 2|01 Postales y mensajeria 270
226 Gastos diversos 2.460
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidon informativa 540
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 1.920
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 1.850
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 1.350
23 Indemnizaciones por razén del servicio 1.014
230 Alojamiento y manutencidn 744
2 31 Gastos de viaje 270
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SERVICIO 10.06 PROGRAMA: 331C
9 0 (=N B3] TOTAL DOTACIONES
£3 % 2 EXPLICACION DEL GASTO {En pores)
= = Q
s 'n;: § g POR CONCEPTO O APToLs
TOTAL CAPITULO 2 18.324
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 14.000
6 26 Equipos para procesos de informacidén 14.000
6 4 Inversidén inmaterial 44.000
640 Aplicaciones informaticas 14.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 30.000
TOTAL CAPITULO 6 58.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 331C 488.957
TOTAL SERVICIO 06 488.957

TOTAL SECCION 10 22.933.672
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
ECCION: 1 NSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA (En euros)
SERVICIOS
01 02
CAPITULOS Y ARTICULOS
1-GASTOS DE PERSONAL
10-Al1tos cargos 135.047 64.214
11-Personal eventual de gabinete 180. 395
12-Funcionarios y estatutarios 2.330. 160 709.075
13-Laborales 287.552
15-Incentivos al rendimiento 21.332
16-Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 457 .283 196. 1494
TOTAL CAPITULO 1 3.411.769 969.435
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20-Arrendamientos y canones 128.106
21-Reparaciones, mantenimiento y conservacion 558.382 1.639
22-Material, suministros y otros 2.990.998 46.791
23-Indemnizaciones por razdn del servicio 22.674 3.1659
TOTAL CAPITULO 2 3.700. 160 51.595
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
46-Transferencias corrientes a entidades locales 114.908
47-Transferencias corrientes a empresas privadas 37.800|
48-Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 529.971
TOTAL CAPITULO 4 682.679|
6-INVERSIONES REALES
62-Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 1o0s servicios 521.628
63-Invers. de repos. asoc. al func. operativo de los servicios 349.260
64-Inversidn inmaterial 1.732.170
TOTAL CAPITULO 6 2.603.058
TOTAL PROGRAMAS 10.397.666| 1.021.030
TOTAL SERVICIO 10.397.666 1.021.030
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
(En euros)
03 04 05 06 TOTAL

64.214 64.213 70.837 398.525
180.395
3.562.998 325.073 2.403.526 325.111 9.655.943
287.552
21.332
566. 154 94.004 286.362 87.522 1.687.471
4.193.366 483.290 2.760.725 412.633 12.231.218
128.106
26.777 7.483 660 594.941
867.136 44054 28.025 16.650 3.993.654
23.425 2.650) 9.744 1.014 62.672
917.338 46.704 45.252 18.324 4.779.373
114.908
37.800
5.700 535.671
5.700 688.379
14.000 535.628
349.260
1.863.929 361.290 348.425 44000 4.349 814
1.863.929 361.290 348.425| 58.000 5.234.702
6.974.633 896.984 3.154.402 288.957 22.933.672
6.974.633 896.984 3.154.402 488.957 22.933.672
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
SECCION: 10 CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA (En_euros)
CAPITULOS DOTACIONES
1-GASTOS DE PERSONAL 12.231.218
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 4.779.373
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 688.379
OPERACIONES CORRIENTES 17.698.970
6-INVERSIONES REALES 5.234.702
OPERACIONES DE CAPITAL 5.234.702
OPERACIONES NO FINANCIERAS 22.933.672
TOTAL CAPITULOS 1-8 22.933.672
TOTAL PROGRAMAS 22.933.672

TOTAL

22.933.672
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Miércoles, 25 de enero de 2012
ADMINISTRACION GENERAL
SECCION 11 2012
CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA
SERVICIO 11.01 PROGRAMA: 113A
o g Pfg TOTAL DOTACIONES
> 3 % § {EN EUROS)
% '5:_‘ § % EXPLICACION DEL GASTO POR CONCEPTO P?Inc:gerISEéo
SERVICIO 01
SECRETARIA GENERAL
PROGRAMA 113A
Direccién de Administracidon y Hacienda Pablicas
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 135.048
100 Retribuciones basicas de altos cargos 29.355
10 0|00 Sueldos 29.355
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 105.693
10 1|00 Complemento de destino 42.499
10 1]01 Complemento especifico 63.193
10 1]90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
11 Personal eventual de gabinete 202.386
110 Retribuciones basicas de eventuales 79.731
1 10|00 Sueldos del grupo A 44 .032
11 0|01 Sueldos del grupo B 25.814
11 0(02 Sueldos del grupo C 9.885
111 Retribuciones complementarias de eventuales 122.655
11 1[00 Complemento de destino 56.673
11 1]01 Complemento especifico 65.981
11 1|90 Prestacibén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 Funcionarios y estatutarios 1.869.001
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 841.313
1.2 0|00 Sueldos del grupo A 190.806
12 0|01 Sueldos del grupo B 103.253
12 0|02 Sueldos del grupo C 158. 158
12 0|03 Sueldos del grupo D 234.601
12 0|04 Sueldos del grupo E 61.429
12 0|05 Trienios 93.065
1.2 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 1.027.677
1.2 1[00 Complemento de destino 468 .608
12 1]01 Complemento especifico 503.963
1.2 1]06 Complemento de carrera profesional 46.574
12 1]90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1]99 Otros complementos 8.531
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 10
12 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|02 Sueldos del grupo C 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|04 Sueldos del grupo E 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
126|112 Complemento de carrera profesional 1
12 6|9 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 233.809
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 112.803
1.3 0|00 Sueldos del grupo I 1
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 12.907
13 002 Sueldos del grupo III 9.885
13 003 Sueldos del grupo IV 33.515
13 0|04 Sueldos del grupo V 30.715
13 0|05 Complemento de antigliedad 25.613
13 0)06 Complemento personal garantizado o
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SERVICIO 11.01 PROGRAMA: 113A
g g|g TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO 0 puros)
g E § % POR CONCEPTO P?(RC:ET.I.'SIL_’OLO
similar 167
1381 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 102.594
13 1|00 Complemento de destino 48.360
13 1|01 complemento especifico general 35.737
13 1|02 Complemento especifico especial 4.183
13 1|03 Complemento de carrera profesional 5.853
13 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
138 1|99 Otros complementos 8.460
1832 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 9.675
13 2|00 Sueldos del grupo I 1
1 8 2|01 Sueldos del grupo II 1
183 2|03 Sueldos del grupo IV 8.379
13 2|05 Complemento de antigliedad 1.294
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 8.737
1 8 3|00 Complemento de destino 4.900
1 8 3|01 Complemento especifico general 3.834
13 3|02 Complemento especifico especial 1
1 8 3|03 Complemento de carrera profesional 1
13 3|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
15 Incentivos al rendimiento 2.908
151 Gratificaciones 2.908
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 198.739
160 Cuotas sociales 189.919
16 0|00 Cuotas sociales 189.918
16 0|90 Prestacidn por incapacidad temporal a
compensar 1
162 Gastos sociales del personal 8.820
16 2|00 Formacién y perfeccionamiento del
personal 8.818
16 2|02 Transporte de personal 1
16 2|09 Otros 1
TOTAL CAPITULO 1 2.641.891
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y cénones 63.000
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 25.000
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 5.000
204 Arrendamientos de medios de transporte 5.000
2065 Arrendamientos de mobiliario y enseres 1.000
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informacioéon 1.000
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material 1.000
2009 Canones 25.000
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacidn 507.968
212 Edificios y otras construcciones 250.363
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 37.540
214 Elementos de transporte 39.963
215 Mobiliario y enseres 600
2186 Equipos para procesos de informacidn 179.502
22 Material, suministros y otros 3.398.678
220 Material de oficina 127.353
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 62.555
2 2 0|01 Prensa, revistas, 1ibros y otras
publicaciones 19.408
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 45.390
221 Suministros 603.021
2 2 1|00 Energia eléctrica 350.000
22 1|01 Agua 86.500
2 2 1|08 Combustible 85.000
2 2 1|04 Vestuario 7.510
2 2 1|05 Alimentacion 2.000
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 2.000
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 44.010
22 1[12 Material electrdnico, eléctrico y de
comunicaciones 26.000
22 1(99 Otros suministros 1
222 Comunicaciones 590. 457
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 390.296
2 2 2|01 Postales y mensajeria 200. 160
2 2 2|09 Otras comunicaciones 1
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SERVICIO 11.01
SERVICIO 11.02 PROGRAMA: 113A

g 0 E e TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
3 5 "a‘ POR CONCEPTO PO AT
223 Transportes 100.000
224 Primas de seguros 100.000
225 Tributos 82.900
226 Gastos diversos 108.254
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 500
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 10.400
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 14.633
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 82.719
2 26|09 Actividades culturales y deportivas 1
2 26|99 Otros gastos diversos 1
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 1.686.693
2 2 7|00 Limpieza y aseo 689.000
2 2 7|01 Seguridad 604.691
2 2 7]02 Valoraciones y peritajes 1.000
2 27|05 Procesos electorales 1
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 246.000
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 146.000
2 27|99 Otros trabajos 1
23 Indemnizaciones por razén del servicio 31.578
230 Alojamiento y manutencidn 7.856
2 31 Gastos de viaje 5.881
233 Asistencias 17.841
TOTAL CAPITULO 2 4.001.224
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
48 Transferencias corrientes a entidades locales 50.000
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 50.000
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 206.000
4 81 Premios, becas y pensiones de estudio e investigacidén 156.000
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 50.000
TOTAL CAPITULO 4 256.000
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 151.894
622 Construcciones 50.000
623 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 15.000
6 2 4 Elementos de transporte 1.000
625 Mobiliario 55.894
6 26 Equipos para procesos de informacion 30.000
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 10s servicios 87.745
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 4.000
6 3 4 Elementos de transporte 12.575
6 35 Mobiliario 56.170
6 36 Equipos para procesos de informacién 15.000
6 4 Inversién inmaterial 15.425
6 40 Aplicaciones informaticas 14.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 1.425
TOTAL CAPITULO 6 255.064
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76 Transferencias de capital a entidades locales 1.500.000
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 1.500.000
TOTAL CAPITULO 7 1.500.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 113A 8.654.179
TOTAL SERVICIO O1 8.654.179
SERVICIO 02
DIRECCION GENERAL DE LOS SERVICIOS JURIDICOS
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PROGRAMA: 114D

SERVICIO 11.02

9 Qg ele TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO En puros)
g E § % POR CONCEPTO Pgnc:;TT'SEO"O
PROGRAMA 114D
Asesoramiento y defensa de intereses de 1a Admén.
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
12 Funcionarios y estatutarios 1.234.939
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 600.086
12 0|00 Sueldos del grupo A 425.643
12 0|02 Sueldos del grupo C 9.885
12 0|03 Sueldos del grupo D 50.272
12 0|04 Sueldos del grupo E 7.679
12 0|05 Trienios 106.607
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 634.853
12 1|00 Complemento de destino 363.623
12 1|01 Complemento especifico 194. 188
12 1|06 Complemento de carrera profesional 32.916
12 199 Otros complementos 44126
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 380.379
160 Cuotas sociales 380.379
16 0|00 Cuotas sociales 380.379
TOTAL CAPITULO 1 1.679.531
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 55.000
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 55.000
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacidn 25.000
212 Edificios y otras construcciones 5.000
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 5.000
2165 Mobiliario y enseres 5.000
2186 Equipos para procesos de informacidén 10.000
22 Material, suministros y otros 157.250
220 Material de oficina 16.500
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 10.000
2 2 0lo1 Prensa, revistas, 1ibros y otras
publicaciones 4.000
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 2.500
221 Suministros 14.500
2 2 1|00 Energia eléctrica 10.000
2 2 1|01 Agua 1.500
2 2 1|05 Alimentacion 1.000
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 1.000
2 2 1|12 Material electrbénico, eléctrico y de
comunicaciones 1.000
222 Comunicaciones 16.000
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 11.000
2 2 2|01 Postales y mensajeria 5.000
223 Transportes 5.000
224 Primas de seguros 3.000
2265 Tributos 6.000
226 Gastos diversos 2.250
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 250
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 2.000
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 94.000
2 2 7|00 Limpieza y aseo 60.000
2 2 7|01 Seguridad 20.000
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 14.000
23 Indemnizaciones por razén del servicio 25.000
230 Alojamiento y manutencidn 10.000
231 Gastos de viaje 15.000
TOTAL CAPITULO 2 262.250
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SERVICIO 11.02 PROGRAMA: 114D
SERVICIO 11.03 PROGRAMA: 114A
9 9 E g TOTAL DOTACIONES
£E2Y|8 EXPLICACION DEL GASTO £ pures)
g E § § POR CONCEPTO Penc:;TT'SEOLO
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 114D 1.941.781
TOTAL SERVICIO 02 1.941.781
SERVICIO 03
D.G. DE FUNC. PUBLICA, RECURSOS HUMANOS E INSPEC.
PROGRAMA 114A
Direccién y organizacidn de l1a Funcién Pablica
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.214
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
10 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.536
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
10 1|20 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
11 Personal eventual de gabinete 42 .459
110 Retribuciones basicas de eventuales 14.878
11 0|00 Sueldos del grupo A 14.678
111 Retribuciones complementarias de eventuales 27.781
11 1|00 Complemento de destino 11.654
11 1|01 Complemento especifico 16.126
11 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 Funcionarios y estatutarios 2.045.071
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 1.424.301
12 0|00 Sueldos del grupo A 454,997
12 0|01 Sueldos del grupo B 271.037
12 0|02 Sueldos del grupo C 237.237
12 0|03 Sueldos del grupo D 259.736
12 0|04 Sueldos del grupo E 7.679
12 0|05 Trienios 191.796
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1.819
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 548.200
12 1|00 Complemento de destino 221.206
12 1|01 Complemento especifico 227.311
12 1|06 Complemento de carrera profesional 87.096
12 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1199 Otros complementos 12.586
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 9
12 6|02 Sueldos del grupo C 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|04 Sueldos del grupo E 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
126|12 Complemento de carrera profesional 1
12 6|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
127 Funcionarios en expectativa de destino y excedencia 72.560
13 Laborales 37.009
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 19.938
1 3 0|03 Sueldos del grupo IV 8.379
13 0|04 Sueldos del grupo V 7.679
1 8 0|05 Complemento de antigiliedad 3.880
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 17.070
13 1|00 Complemento de destino 9.170
18 1|01 Complemento especifico general 7.069
13 1|08 Complemento de carrera profesional 830
13 1|90 Prestaciéon complementaria por
incapacidad temporal 1
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 1
1 3 3|99 Otros complementos 1
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SERVICIO 11.03 PROGRAMA: 114A
9 0 Qlu TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO {En pures)
g 'n;: § % POR CONCEPTO P?(RCQEITI.'S‘L’OLO
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 1.434.026
160 Cuotas sociales 253.097
16 0|00 Cuotas sociales 253.096
16 0|90 Prestacion por incapacidad temporal a
compensar 1
161 Prestaciones sociales 716.700
16 1|00 Indemnizaciones por jubilacidn
voluntaria 238.900
16 1|01 Indemnizaciones por fallecimiento 238.900
16 1|02 Indemnizaciones por incapacidad
permanente absoluta 238.900
162 Gastos sociales del personal 464.229
16 2|00 Formacién y perfeccionamiento del
personal 74.012
16 2|09 Otros 390.217
TOTAL CAPITULO 1 3.622.779
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 36.775
212 Edificios y otras construcciones 9.450
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 20.325
214 Elementos de transporte 5.000
215 Mobiliario y enseres 1.000
216 Equipos para procesos de informacién 1.000
2 2 Material, suministros y otros 351.191
220 Material de oficina 15.068
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 12.140
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 1.208
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 1.720
221 Suministros 33.774
2 2 1|00 Energia eléctrica 22.461
2 2 1|01 Agua 461
2 2 1|02 Gas 460
2 2 1|03 Combustible 1.460
2 2 1|04 Vestuario 460
2 2 1|05 Alimentacidn 1.009
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 3.000
2 2 1|07 Material sanitario para consumo y
reposicién 1.001
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 3.000
2 2 1|12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 461
22 1(99 Otros suministros 1
222 Comunicaciones 19.181
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 17.055
2 2 2|01 Postales y mensajeria 2.125
2 2 2|09 Otras comunicaciones 1
223 Transportes 5.170
224 Primas de seguros 2.860
225 Tributos 461
226 Gastos diversos 194.038
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 375
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 9.363
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 230
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 9.000
2 2 6|07 Oposiciones y pruebas selectivas 175.069
2 26|99 Otros gastos diversos 1
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 80.639
2 2 7|00 Limpieza y aseo 38.126
2 2 7|01 Seguridad 38.720
2 2 7|02 Valoraciones y peritajes 369
2 27|05 Procesos electorales 93
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 987
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 2.343
2 2 7(99 Otros trabajos 1
23 Indemnizaciones por razén del servicio 500.785
230 Alojamiento y manutencidén 90.966
231 Gastos de viaje 69.780
233

Asistencias

340.039
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PROGRAMA: 114A

SERVICIO 11.03 PROGRAMA: 114B
g OE I3 TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g 'n(': § § POR CONCEPTO P?(Rcﬁgﬁ.'ﬁt'é"
TOTAL CAPITULO 2 888.751
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 127.334
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 127.334
TOTAL CAPITULO 4 127.334
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 28.000
625 Mobiliario 1.000
6 26 Equipos para procesos de informacioén 26.000
629 Otros activos materiales 1.000
6 4 Inversidén inmaterial 900.000
640 Aplicaciones informaticas 900.000
TOTAL CAPITULO 6 928.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 114A 5.566.864
PROGRAMA 114B
Evaluaciéon y calidad de 10s servicios
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 1.492.836
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 677.550
12 0|00 Sueldos del grupo A 220.160
12 0|01 Sueldos del grupo B 167.785
12 0|02 Sueldos del grupo C 29.655
12 0|08 Sueldos del grupo D 159.194
12 0|04 Sueldos del grupo E 15.358
12 0|05 Trienios 85.397
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 815.277
12 1|00 Complemento de destino 352.396
12 1|01 Complemento especifico 422.336
12 1|06 Complemento de carrera profesional 39.571
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1[99 Otros complementos 973
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 8
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
126(12 Complemento de carrera profesional 1
12 6|90 Prestaciéon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 6|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 381.668
160 Cuotas sociales 379.479
16 0|00 Cuotas sociales 379.478
16 0(90 Prestacidén por incapacidad temporal a
compensar 1
162 Gastos sociales del persocnal 2.189
16 2|00 Formacidén y perfeccionamiento del
personal 2.189
TOTAL CAPITULO 1 1.874.504
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 15.000
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 15.000
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 2.852
212 Edificios y otras construcciones 1
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SERVICIO 11.03

PROGRAMA: 114B
PROGRAMA: 114C

C

TOTAL DOTACIONES

FEH
£ 3 % 8 EXPLICACION DEL GASTO En pures)
= = (&)
% E § % POR CONCEPTO Penc::%%o
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 2.850
2 4 Elementos de transporte 1
22 Material, suministros y otros 46.329
220 Material de oficina 22.336
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 19.909
2 2 oot Prensa, revistas, 1ibros y otras
publicaciones 335
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 2.092
221 Suministros 6
2 2 1]|00 Energia eléctrica 1
2 2 1]o1 Agua 1
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 1
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 1
22 1|12 Material electrdonico, eléctrico y de
comunicaciones 1
22 1|99 Otros suministros 1
222 Comunicaciones 9.361
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 7.980
2 22|01 Postales y mensajeria 1.430
22 2|09 Otras comunicaciones 1
223 Transportes 2.860
22 4 Primas de seguros 1
225 Tributos 1
226 Gastos diversos 4.473
2 2 6|02 Publicidad y divulgacioén informativa 1.935
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 2.537
2 2 6|99 Otros gastos diversos 1
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 7.291
2 2 7|00 Limpieza y aseo 3.323
2 2 7|01 Seguridad 65
2 2 7002 Valoraciones y peritajes 1
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 1.238
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 2.663
2 2 71|99 Otros trabajos 1
23 Indemnizaciones por razén del servicio 1.671
230 Alojamiento y manutencién 836
2 31 Gastos de viaje 835
TOTAL CAPITULD 2 65.852
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
46 Transferencias corrientes a entidades locales 24.041
4 6 2 Transferencias corrientes a diputaciones provinciales 24.041
TOTAL CAPITULO 4 24.041
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 25.200
622 Construcciones 6.000
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 5.000
6 25 Mobiliario 4.200
626 Equipos para procesos de informacibén 10.000
6 4 Inversién inmaterial 147.900
6 40 Aplicaciones informaticas 54.802
6 41 Estudios y trabajos técnicos 93.098
TOTAL CAPITULO 6 173.100
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 114B 2.137.497
PROGRAMA 114C
Formacién del personal de 1a Administrac. Pablica
1 GASTOS DE PERSONAL
11 Personal eventual de gabinete 47.607
110 Retribuciones basicas de eventuales 14.678
1 10|00 Sueldos del grupo A 14.678
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SERVICIO 11.03 PROGRAMA: 114C
°egg|¢ TOTAL DOTACIONES
E38|(8 EXPLICACION DEL GASTO {En puesl
gk B POR CONCEPTO PO Aol
111 Retribuciones complementarias de eventuales 32.929
11 1(00 Complemento de destino 13.563
11 1|01 Complemento especifico 19.365
11 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 Funcionarios y estatutarios 392.883
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 195.763
12 0|00 Sueldos del grupo A 44,032
12 0|01 Sueldos del grupo B 12.907
12 0|02 Sueldos del grupo C 29.655
12 0|03 Sueldos del grupo D 67.029
12 0|04 Sueldos del grupo E 15.358
12 0|05 Trienios 26.112
12 0|06 Otras retribuciones basicas 670
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 197.112
12 1|00 Complemento de destino 98.095
12 1|01 Complemento especifico 89.635
12 1|06 Complemento de carrera profesional 9.380
12 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1199 Otros complementos 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 8
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|04 Sueldos del grupo E 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
12 6|90 Prestaciéon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 37.490
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 19.256
1 3 0|03 Sueldos del grupo IV 8.379
13 0|04 Sueldos del grupo V 7.679
138 0|05 Complemento de antigliedad 3.198
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 18.234
18 1|00 Complemento de destino 9.170
13 1|01 Complemento especifico general 6.772
18 1|02 Complemento especifico especial 730
13 1|03 Complemento de carrera profesional 1.561
13 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 535.480
160 Cuotas sociales 129.480
16 0|00 Cuotas sociales 129.479
16 0|20 Prestacidon por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 406.000
16 2|00 Formacién y perfeccionamiento del
personal 406.000
TOTAL CAPITULO 1 1.013.460
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y cénones 11.000
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 11.000
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién $3.000
212 Edificios y otras construcciones 15.000
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 35.000
214 Elementos de transporte 1.000
215 Mobiliario y enseres 1.000
216 Equipos para procesos de informacidn 1.000
22 Material, suministros y otros 105.811
220 Material de oficina 11.999
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 10.000
2 2 ofo1 Prensa, revistas, 1libros y otras
publicaciones 479
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 1.520
221 Suministros 32.927
2 2 1|00 Energia eléctrica 22.000
2 2 1|01 Agua 4.400
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SERVICIO 11.03

PROGRAMA: 114C
PROGRAMA: 332A

SERVICIO 11.04

22g|¢ TOTAL DOTACIONES
£38|8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
% 'ﬂ;ﬂ § § POR CONCEPTO P?(RCQEITI.'SEOLO
2 2 1|02 Gas 4.000
2 2 1|03 Combustible 1
2 2 1|04 Vestuario 1
2 2 1|05 Alimentacidn 123
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 400
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 1.001
2 2 1|12 Material electronico, eléctrico y de
comunicaciones 1.000
22 1|99 Otros suministros 1
222 Comunicaciones 5
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 1
2 2 2|01 Postales y mensajeria 3
2 2 2|09 Otras comunicaciones 1
223 Transportes 4.000
224 Primas de seguros 4.500
225 Tributos 501
226 Gastos diversos 5.000
2 26|02 Publicidad y divulgacidén informativa 4.000
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 1.000
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 46.879
2 2 7|00 Limpieza y aseo 19.960
2 2 7|01 Seguridad 25.040
2 2 7|02 Valoraciones y peritajes 1
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 1.875
2 2 7|08 Servicios contratados de comedor 1
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 1
2 2 7(99 Otros trabajos 1
2 3 Indemnizaciones por razén del servicio 329.283
230 Alojamiento y manutencidn 10.400
2 31 Gastos de viaje 40.600
233 Asistencias 278.283
TOTAL CAPITULO 2 499.094
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 17.215
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 9.300
625 Mobiliario 1.000
6 26 Equipos para procesos de informacién 6.315
629 Otros activos materiales 600
TOTAL CAPITULO 6 17.215
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 114C 1.529.769
TOTAL SERVICIO 03 9.234.130
SERVICIO 04
D.G. DE ADMINISTRACION ELECTRONICA Y EVALUACION
PROGRAMA 332A
Tecnologias de 1a informacidén y las comunicaciones
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones badsicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
12 Funcionarios y estatutarios 11.467.576
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 5.887.3583
12 0|00 Sueldos del grupo A 543.061
12 0|01 Sueldos del grupo B 3.820.830
12 0|02 Sueldos del grupo C 336.085
12 0|03 Sueldos del grupo D 603.258
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SERVICIO 11.04 PROGRAMA: 332A
g Q Qlu TOTAL DOTACIONES
£ 3 % § EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g E § % POR CONCEPTO P?(Rc:;Tr'S‘L"OLO
12 0|05 Trienios 580.369
12 0|06 Otras retribuciones basicas 4,250
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 5.531.041
12 1|00 Complemento de destino 2.770.677
12 1|01 Complemento especifico 2.474.663
12 1|06 Complemento de carrera profesional 278.551
12 1(90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
1.2 1[99 Otros complementos 7.149
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 49.181
12 6|01 Sueldos del grupo B 12.907
12 6|02 Sueldos del grupo C 9.885
12 6|05 Trienios 1.404
12 6|07 Complemento de destino 12.783
12 6|08 Complemento especifico 11.274
126(12 Complemento de carrera profesional 928
13 Laborales 249.188
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 130.747
13 0|00 Sueldos del grupo I 14.678
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 90. 346
1 3 0|02 Sueldos del grupo III 9.885
13 0|05 Complemento de antigliedad 15.626
1 3 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 212
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 118.437
13 1|00 Complemento de destino 55.756
13 1|01 Complemento especifico general 42 .354
13 1|02 Complemento especifico especial 13.141
13 1|08 Complemento de carrera profesional 2.404
13 1|90 Prestacién complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1[99 Otros complementos 4.781
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 2
13 2|01 Sueldos del grupo II 1
13 2|05 Complemento de antigliedad 1
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 2
13 3|00 Complemento de destino 1
13 3|03 Complemento de carrera profesional 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 3.274.771
160 Cuotas sociales 3.266.014
16 0|00 Cuotas sociales 3.266.013
16 0|90 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
162 Gastos sociales del personal 8.757
16 2|00 Formacidén y perfeccionamiento del
personal 8.757
TOTAL CAPITULO 1 15.055.748
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacioén 122.076
212 Edificios y otras construcciones 1
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 1.900
214 Elementos de transporte 2.850
216 Equipos para procesos de informaciodn 117.325
2 2 Material, suministros y otros 93.751
220 Material de oficina 68.845
2 2 000 Ordinario no inventariable 10.570
2 2 0f01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 325
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 57.950
221 Suministros 1.167
22 1|03 Combustible 479
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 1
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 360
2 2 112 Material electrdénico, eléctrico y de
comunicaciones 326
2 2 1(99 Otros suministros 1
222 Comunicaciones 8.792
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 1
2 2 2|01 Postales y mensajeria 8.791
223 Transportes 1
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SERVICIO 11.04

PROGRAMA: 332A

SERVICIO 11.05 PROGRAMA: 115B
o] 9 ,9 3] TOTAL DOTACIONES
£3 % § EXPLICACION DEL GASTO Enpures)
% E § % POR CONCEPTO Psnc:sﬁﬁ%o
224 Primas de seguros 1
2265 Tributos 1
226 Gastos diversos 6.392
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 120
2 26|02 Publicidad y divulgacion informativa 1
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 6.270
2 2 6|99 Otros gastos diversos 1
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 8.552
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 8.550
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 1
2 2 7|99 Otros trabajos 1
23 Indemnizaciones por razén del servicio 6.334
230 Alojamiento y manutencién 779
2 31 Gastos de viaje 1.253
233 Asistencias 4.302
TOTAL CAPITULO 2 222,161
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 635.000
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 381.000
626 Equipos para procesos de informacidon 254.000
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 10s servicios 117.000
6 36 Equipos para procesos de informacidn 117.000
6 4 Inversidén inmaterial 1.129.311
6 40 Aplicaciones informaticas 602.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 527.311
TOTAL CAPITULO 6 1.881.311
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 332A 17.159.220
TOTAL SERVICIO 04 17.159.220
SERVICIO 05
D.G. DE ADMINISTRACION LOCAL, JUSTICIA E INTERIOR
PROGRAMA 115B
Relaciones con 1a administracion local
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.878
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49 .535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
12 Funcionarios y estatutarios 457 .326
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 202.727
12 0|00 Sueldos del grupo A 73.387
12 0|01 Sueldos del grupo B 12.907
12 0|02 Sueldos del grupo C 19.770
12 0/03 Sueldos del grupo D 67.029
12 0|05 Trienios 29.633
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 254 .598
12 1|00 Complemento de destino 113.391
12 1|01 Complemento especifico 123.931
12 1|06 Complemento de carrera profesional 10.797
12 1|90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
12 199 Otros complementos 6.478
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 228.739
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g Q Qlu TOTAL DOTACIONES
£ 3 % § EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g E § % POR CONCEPTO P?(Rc:;Tr'S‘L"OLO
160 Cuotas sociales 128.402
16 0|00 Cuotas sociales 128.401
16 090 Prestacidn por incapacidad temporal a
compensar 1
162 Gastos sociales del personal 100.337
16 2|00 Formacidén y perfeccionamiento del
personal 100.337
TOTAL CAPITULO 1 750.278
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 2.257
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 1.400
20838 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 422
2009 Canones 435
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 63.595
212 Edificios y otras construcciones 14.641
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 7.866
214 Elementos de transporte 34.870
216 Equipos para procesos de informacién 6.218
2 2 Material, suministros y otros 409.988
220 Material de oficina 64.599
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 52.098
2 2 0f01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 2.464
2 2 002 Material informatico no inventariable 10.037
221 Suministros 127.841
2 2 1|00 Energia eléctrica 42.547
22 1|01 Agua 6.920
2 2 1|03 Combustible 37.498
2 2 1(04 Vestuario 13.790
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 1.813
2 2 1|1 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 25.272
2 2 1|99 Otros suministros 1
222 Comunicaciones 62.613
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 29.324
2 2 2|01 Postales y mensajeria 33.289
223 Transportes 11.657
224 Primas de seguros 21.946
2265 Tributos 6.510
226 Gastos diversos 36.488
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 150
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidon informativa 2.344
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 5.589
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 25.314
2 2 6|07 Oposiciones y pruebas selectivas 3.090
2 2 6|99 Otros gastos diversos 1
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 78.334
2 2 7|00 Limpieza y aseo 26.200
2 2 7|01 Seguridad 31.050
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 20.483
2 27|09 Servicios contratados de caréacter
informatico 601
2 3 Indemnizaciones por razén del servicio 50.714
280 Alojamiento y manutencién 10.009
2 31 Gastos de viaje 4.563
232 Traslado de residencia 541
233 Asistencias 35.601
TOTAL CAPITULO 2 526.554
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
46 Transferencias corrientes a entidades locales 34.706.318
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 32.695.291
4 6 1 Transferencias corrientes a mancomunidades de municipios 2.011.027
TOTAL CAPITULO 4 34.706.318
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 2.352
6 26 Equipos para procesos de informacidn 2.352
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g 9 E g TOTAL DOTACIONES
£E3Y|8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g E § § POR CONCEPTO Penc:;TTISEoLO
6 4 Inversién inmaterial 325.720
6 40 Aplicaciones informaticas 6.720
6 41 Estudios y trabajos técnicos 319.000
TOTAL CAPITULO 6 328.072
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76 Transferencias de capital a entidades locales 6.051.642
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 5.472.337
761 Transferencias de capital a mancomunidades de municipios 579.305
TOTAL CAPITULO 7 6.051.642
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 115B 42.362.864
PROGRAMA 116A
Proteccién civil e interior
1 GASTOS DE PERSONAL
11 Personal eventual de gabinete 221.232
110 Retribuciones basicas de eventuales 68.595
11 0|00 Sueldos del grupo A 58.710
11 0(02 Sueldos del grupo C 9.885
111 Retribuciones complementarias de eventuales 152.637
11 100 Complemento de destino 58.497
11 1|01 Complemento especifico 94.140
12 Funcionarios y estatutarios 945.789
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 437.408
12 0|00 Sueldos del grupo A 205.483
12 0|01 Sueldos del grupo B 25.814
12 0|02 Sueldos del grupo C 39.540
12 0|03 Sueldos del grupo D 92.165
12 0|04 Sueldos del grupo E 7.679
12 0|05 Trienios 66.726
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 508.376
12 1|00 Complemento de destino 229.616
12 1|01 Complemento especifico 254.276
12 1|06 Complemento de carrera profesional 24.483
12 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 5
12 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
12 6|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 1.141.583
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 489.465
13 0|00 Sueldos del grupo I 117.419
18 0|03 Sueldos del grupo IV 301.629
13 0|04 Sueldos del grupo V 7.679
1 8 0|05 Complemento de antigiiedad 62.738
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 627.980
1.8 1|00 Complemento de destino 237.737
13 1|01 Complemento especifico general 181.258
18 102 Complemento especifico especial 162.633
13 1|03 Complemento de carrera profesional 46.350
13 11|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1|99 Otros complementos 1
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 10.057
18 2|00 Sueldos del grupo I 1
183 2|03 Sueldos del grupo IV 10.055
13 2|04 Sueldos del grupo V 1
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 14.081
1 3 3|00 Complemento de destino 5.879
1 8 3|01 Complemento especifico general 4.244
1 3 3|02 Complemento especifico especial 3.956
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SERVICIO 11.05 PROGRAMA: 116A
9 2Q2]g TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO {En pures)
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13 90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 197.731
160 Cuotas sociales 197.731
16 0|00 Cuotas sociales 197.730
16 090 Prestacion por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 2.506.335
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 524.827
212 Edificios y otras construcciones 104.405
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 70.674
214 Elementos de transporte 6.000
215 Mobiliario y enseres 1
216 Equipos para procesos de informacion 343.747
2 2 Material, suministros y otros 1.155.808
220 Material de oficina 20.115
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 15.000
2 2 0f01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 1.200
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 3.915
221 Suministros 101.889
2 2 1|00 Energia eléctrica 44 .087
2 2 1|01 Agua 3.500
2 2 1|02 Gas 1.743
2 2 1|03 Combustible 12.150
2 2 1|04 Vestuario 9.616
2 2 1|05 Alimentaciodn 1.000
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 1.000
2 2 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural 2.853
22 1|11 Repuestos de maguinaria, utillaje y
elementos de transporte 5.189
2 2 1(12 Material electrdnico, eléctrico y de
comunicaciones 6.913
2 2 1|99 Otros suministros 13.838
222 Comunicaciones 62.912
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 62.910
2 2 2|01 Postales y mensajeria 2
223 Transportes 8.715
224 Primas de seguros 5.000
225 Tributos 1.000
226 Gastos diversos 219.110
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 187
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 2.860
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 216.062
2 2 6|99 Otros gastos diversos 1
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 737.067
2 2 7|00 Limpieza y aseo 231.257
2 2 7|01 Seguridad 388.921
2 2 7|02 Valoraciones y peritajes 1
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 9.886
2 2 7|08 Servicios contratados de comedor 107.000
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 1
2 2 7(99 Otros trabajos 1
2 3 Indemnizaciones por razén del servicio 175.404
230 Alojamiento y manutencidn 6.110
2 31 Gastos de viaje 13.920
233 Asistencias 155.374
TOTAL CAPITULO 2 1.856.039
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 6 Transferencias corrientes a entidades locales 224.410
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 224 .410
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 174.800
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 174.800
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PROGRAMA: 252C

SERVICIO 11.06

g8 E g TOTAL DOTACIONES
£38(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g 'n('c § § POR CONCEPTO PO aRonse
TOTAL CAPITULO 4 399.210
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de l1os servicios 233.917
6 22 Construcciones 20.000
623 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 62.500
6 2 4 Elementos de transporte 10.000
625 Mobiliario 52.000
626 Equipos para procesos de informacioén 78.417
6 29 Otros activos materiales 11.000
6 4 Inversién inmaterial 767.678
6 40 Aplicaciones informaticas 361.420
6 41 Estudios y trabajos técnicos 324.258
6 42 Inversién en publicidad y promocidn 82.000
TOTAL CAPITULO 6 1.001.595
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76 Transferencias de capital a entidades locales 24.300
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 24.300
TOTAL CAPITULO 7 24.300
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 116A 5.787.479
TOTAL SERVICIO 05 48.150.343
SERVICIO 06
AGENC. EXTR. COOPER. INTERNAC. PARA EL DESARROLLO
PROGRAMA 252C
Cooperacién al desarrollo y accién exterior
1 GAST0OS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
11 Personal eventual de gabinete 95.211
110 Retribuciones basicas de eventuales 29.355
11 0|00 Sueldos del grupo A 29.355
111 Retribuciones complementarias de eventuales 65.856
11 1|00 Complemento de destino 27.125
11 1|01 Complemento especifico 38.730
11 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 Funcionarios y estatutarios 341.359
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 155.745
12 0|00 Sueldos del grupo A 58.710
12 0|01 Sueldos del grupo B 12.907
12 0|02 Sueldos del grupo C 49.425
12 0|03 Sueldos del grupo D 25.136
12 0|05 Trienios 9.566
12 0|06 Otras retribuciones bdsicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 185.608
12 1|00 Complemento de destino 87.022
12 1|01 Complemento especifico 93.045
12 1|06 Complemento de carrera profesional 5.539
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 6
12 6|02 Sueldos del grupo C 1
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SERVICIO 11.06 PROGRAMA: 252C
9 0 Qlu TOTAL DOTACIONES
g3 % g EXPLICACION DEL GASTO {En pores)
= = O
3k HE POR CONCEPTO P APToLg
12 6|05 Trienios 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
12 6|12 Complemento de carrera profesional 1
12 6(99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 131.340
160 Cuotas sociales 131.339
16 0|00 Cuotas sociales 131.338
16 0|90 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 1
16 2|05 Seguros 1
TOTAL CAPITULO 1 632.123
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacioén 5.010
212 Edificios y otras construcciones 1.000
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 2.000
214 Elementos de transporte 2.000
219 Otro inmovilizado material 10
22 Material, suministros y otros 139.470
220 Material de oficina 7.300
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 4.000
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 3.000
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 300
221 Suministros 7.645
2 2 1|00 Energia eléctrica 1.200
2 2 1|01 Agua 150
2 2 1|03 Combustible 6.000
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 285
2 2 1|99 Otros suministros 10
222 Comunicaciones 14.150
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 10.000
2 2 2|01 Postales y mensajeria 4,150
223 Transportes 2.500
224 Primas de seguros 1.000
226 Gastos diversos 81.375
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 3.000
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 77.900
2 2 6(99 Otros gastos diversos 475
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 25.500
2 2 7|00 Limpieza y aseo 12.000
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 9.500
2 27|09 Servicios contratados de caracter
informatico 3.000
2 2 7|99 Otros trabajos 1.000
2 3 Indemnizaciones por razén del servicio 67.925
230 Alojamiento y manutencion 33.250
231 Gastos de viaje 34.675
TOTAL CAPITULO 2 212.405
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 9 Transferencias corrientes al exterior 1.000.000
490 Transferencias corrientes al exterior 1.000.000
TOTAL CAPITULO 4 1.000.000
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 5.520
6 25 Mobiliario 920
626 Equipos para procesos de informacion 4.600
6 4 Inversién inmaterial 390.080
6 40 Aplicaciones informaticas 16.560
6 41 Estudios y trabajos técnicos 368.000
6 42 Inversidén en publicidad y promocidn 5.520
TOTAL CAPITULO 6 395.600
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SERVICIO 11.06

PROGRAMA: 252C
9 g Ple TOTAL DOTACIONES
2388 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g E § % POR CONCEPTO L
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
79 Transferencias de capital al exterior 12.474.811
790 Transferencias de capital al exterior 12.474.811
TOTAL CAPITULO 7 12.474.811
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 252C 14.714.939
TOTAL SERVICIO 06 14.714.939

TOTAL SECCION 11 99.854.592
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
NSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA (En euros)
SERVICIOS
o1 02
CAPITULOS Y ARTICULOS
1-GASTOS DE PERSONAL
10-Altos cargos 135.048 64.213
11-Personal eventual de gabinete 202.386
12-Funcionarios y estatutarios 1.869.001 1.234.939
13-Laborales 233.809
15-Incentivos al rendimiento 2.908
16-Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 198.739 380.379
TOTAL CAPITULO 1 2.641.891 1.679.531
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20-Arrendamientos y canones 63.000 55.004
21-Reparaciones, mantenimiento y conservacidn 507.968 25.004
22-Material, suministros y otros 3.398.678 157.25Q
23-Indemnizaciones por razén del servicio 31.578 25.00(
TOTAL CAPITULO 2 4.001.224 262.250
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
46-Transferencias corrientes a entidades locales 50.000
48-Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 206 .000
49-Transferencias corrientes al exterior
TOTAL CAPITULOD 4 256.000|
6-INVERSIONES REALES
62-Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 151.894
63-Invers. de repos. asoc. al func. operativo de los servicios 87.745
64-Inversidon inmaterial 15.425
TOTAL CAPITULO 6 255.064
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76-Transferencias de capital a entidades locales 1.500.000
79-Transferencias de capital al exterior
TOTAL CAPITULOD 7 1.500.000|
TOTAL PROGRAMAS 8.654.179 1.941.781
TOTAL SERVICIO 8.654.179 1.941.781
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
(En euros)
03 04 05 06 TOTAL

64.214 64.213 64.213 64.213 456.114
90.066 221.232 95.211 608.895
3.930.790 11.467.576 1.403.115 341.359 20.246.780
74.499 249.188 1.141.583 1.699.079
2.908
2.351.174 3.274.771 426.470 131.340 6.762.873
6.510.743 15.055.748 3.256.613 632.123 29.776.649
26.000 2.257 146.257
92.627 122.076 588.422 5.010 1.341.1083
503.331 93.751 1.565.796 139.470 5.858.276
831.739 6.334 226.118 67.925 1.188.694
1.453.697 222161 2.382.593| 212.405| 8.534.330
24.041 34.930.728 35.004.769
127.334 174.800 508. 134
1.000.000 1.000.000
151.375 35.105.528 1.000.000 36.512.903
70.415 635.000) 236.269 5.520 1.099.098
117.000) 204.745
1.047.900 1.129.311 1.003.398 390.080 3.676.114
1.118.315| 1.881.311 1.329.667| 395.600 4.979.957|
6.075.942 7.575.942
12.474.811 12.474.811
6.075.942 12.474.811 20.050.753
9.234.130 17.159.220 48.150.343 14.714.939 99.854.592
9.234.130 17.159.220 48.150.343 14.714.939 99.854.592
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
SECCION: 11 CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA (En_euros)
CAPITULOS DOTACIONES
1-GASTOS DE PERSONAL 29.776.649
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 8.534.330
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 36.512.903
OPERACIONES CORRIENTES 74.823.882
B-INVERSIONES REALES 4.979.957
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 20.050.753
OPERACIONES DE CAPITAL 25.030.710
OPERACIONES NO FINANCIERAS 99.854_592
TOTAL CAPITULOS 1-8 99.854.592
TOTAL PROGRAMAS 99.854.592
TOTAL 99.854.592
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ADMINISTRACION GENERAL

SECCION 12 2012
CONS. DE AGRIC., DES. RURAL, MEDIO AMB. Y ENERGIA

SERVICIO 12.01 PROGRAMA: 311A
g 9 E 3] TOTAL DOTACIONES
> 3 % § {EN EUROS)
% E § % EXPLICACION DEL GASTO POR CONCEPTO PeRcIAAEITTISEéO
SERVICIO 01
SECRETARIA GENERAL
PROGRAMA 311A
Direccion y administracion de Agricultura
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 135.047
100 Retribuciones basicas de altos cargos 29.355
10 0|00 Sueldos 29.355
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 105.692
10 1)00 Complemento de destino 42.499
10 1]01 Complemento especifico 63.193
11 Personal eventual de gabinete 180.395
110 Retribuciones basicas de eventuales 69.846
1 10|00 Sueldos del grupo A 44.032
11001 Sueldos del grupo B 25.814
111 Retribuciones complementarias de eventuales 110.549
11 1)00 Complemento de destino 51.146
11 1]01 Complemento especifico 59.403
12 Funcionarios y estatutarios 12.875.554
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 6.349.473
12 0|00 Sueldos del grupo A 909.994
12 0]01 Sueldos del grupo B 1.677.848
12 0102 Sueldos del grupo C 1.126.872
12 0103 Sueldos del grupo D 1.298.680
12 0|04 Sueldos del grupo E 414.644
12 005 Trienios 918.633
12 0|06 Otras retribuciones basicas 2.802
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 6.414.907
12 1100 Complemento de destino 3.120.407
12 1]01 Complemento especifico 2.869.182
12 1106 Complemento de carrera profesional 368.364
12 1)90 Prestacibén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1199 Otros complementos 56.953
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 111.173
12 6|01 Sueldos del grupo B 12.907
12 6|02 Sueldos del grupo C 19.770
12 6103 Sueldos del grupo D 8.379
1 26|04 Sueldos del grupo E 7.679
12 6|05 Trienios 5.902
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 27.874
12 6|08 Complemento especifico 25.733
126|112 Complemento de carrera profesional 2.927
12 6190 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 4.956.269
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 2.621.000|
13 0|00 Sueldos del grupo I 1
13 0|01 Sueldos del grupo II 12.907
13 0]02 Sueldos del grupo III 177.928
13003 Sueldos del grupo IV 519.472
13 0|04 Sueldos del grupo V 1.309.582
13 0|05 Complemento de antigiiedad 600.634
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 476
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 2.320.076
13 100 Complemento de destino 1.137.655
13 1]01 Complemento especifico general 854.940
13 1)02 Complemento especifico especial 139.875
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PROGRAMA: 311A

SERVICIO 12.01

g Q Qls TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO 0 puros)
g E § % POR CONCEPTO P?(RC:ET.I.'SIL_’OLO
13 1|03 Complemento de carrera profesional 153.605
13 11|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 11|99 Otros complementos 34.000
1832 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 7.683
1 3 2|00 Sueldos del grupo I 1
13 2|01 Sueldos del grupo II 1
13 2|03 Sueldos del grupo IV 1
18 2|04 Sueldos del grupo V 7.679
13 2|05 Complemento de antigliedad 1
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 7.510
1 3 3|00 Complemento de destino 4.271
1 8 3|01 Complemento especifico general 3.236
1 8 3|02 Complemento especifico especial 1
18 3|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
1 8 3|99 Otros complementos 1
15 Incentivos al rendimiento 20.808
151 Gratificaciones 20.808
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 1.156.062
160 Cuotas sociales 1.189.036
16 0|00 Cuotas sociales 1.139.035
16 0|90 Prestacidon por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 17.026
16 2[00 Formacidén y perfeccionamiento del
personal 17.026
TOTAL CAPITULO 1 19.324.135
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 87.466
200 Arrendamientos de terrenos y bienes naturales 233
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 84.524
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 1.544
204 Arrendamientos de medios de transporte 233
205 Arrendamientos de mobiliario y enseres 233
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informaciodn 233
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material 233
2009 Canones 233
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 501.063
210 Infraestructura y bienes naturales 2.506
212 Edificios y otras construcciones 159.968
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 60.122
214 Elementos de transporte 239.789
215 Mobiliario y enseres 1.560
216 Equipos para procesos de informacidn 35.902
219 Otro inmovilizado material 1.216
22 Material, suministros y otros 3.578.230
220 Material de oficina 454,656
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 361.468
2 2 ¢glo1 Prensa, revistas, 1ibros y otras
publicaciones 11.401
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 81.787
221 Suministros B899.736
2 2 1|00 Energia eléctrica 332.849
2 2 1|01 Agua 6.591
2 2 1|02 Gas 83
2 2 1|03 Combustible 271.069
22 1|04 Vestuario 127.459
2 2 1|05 Alimentacibén 50
22 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 2.423
2 2 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural 465
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 152.331
2 2 1(12 Material electrdénico, eléctrico y de
comunicaciones 6.316
22 1|13 Productos fitosanitarios 50
22 1(14 Productos higiénicos 50
222 Comunicaciones 1.054.609
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 731.398
2 2 2|01 Postales y mensajeria 322.478
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SERVICIO 12.01 PROGRAMA: 311A
SERVICIO 12.02 PROGRAMA: 312A
o] 9 E < TOTAL DOTACIONES
£3 % § EXPLICACION DEL GASTO o pures)
% E § % POR CONCEPTO Penc::};%féo
2 2 2|09 Otras comunicaciones 733
223 Transportes 29.293
224 Primas de seguros 154.033
225 Tributos 30.282
226 Gastos diversos 81.619
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 250
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 20.385
2 26|03 Juridicos, contenciosos 53.896
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 6.855
2 2 6|07 Oposiciones y pruebas selectivas 233
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 874.002
2 2 7|00 Limpieza y aseo 700.000
2 2 7|01 Seguridad 93.348
22 7|02 Valoraciones y peritajes 581
2 2 7|03 Postales y mensajeria 344
2 2 7|04 Custodia, depdsito y almacenaje 233
2 2 7|05 Procesos electorales 233
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 78.724
22 7]08 Servicios contratados de comedor 24
2 27|09 Servicios contratados de caracter
informatico 465
2 27|99 Otros trabajos 50
23 Indemnizaciones por razén del servicio 45.378
230 Alojamiento y manutencion 30.750
231 Gastos de viaje 13.890
232 Traslado de residencia 387
233 Asistencias 351
TOTAL CAPITULO 2 4.212.137
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
46 Transferencias corrientes a entidades locales 581.059
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 581.059
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 710.807
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 710.807
49 Transferencias corrientes al exterior 6.000
490 Transferencias corrientes al exterior 6.000
TOTAL CAPITULO 4 1.297.866
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de l1os servicios 710.462
622 Construcciones 659.000
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 10.000
624 Elementos de transporte 21.462
625 Mobiliario 10.000
6 26 Equipos para procesos de informacion 10.000
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 1os servicios 40.000
632 Construcciones 30.000
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 10.000
6 4 Inversion inmaterial 2.916.477
6 40 Aplicaciones informaticas 100.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 2.733.477
6 42 Inversidén en publicidad y promocidn 83.000
TOTAL CAPITULO 6 3.666.939
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 311A 28.501.077
TOTAL SERVICIO O1 28.501.077
SERVICIO 02
DIRECCION GENERAL DE AGRICULTURA Y GANADERIA
PROGRAMA 312A
Sanidad vegetal y animal
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SERVICIO 12.02 PROGRAMA: 312A
g Q Qlu TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO o puro)
g E § % POR CONCEPTO P?(RcﬁslTTISEoLO
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 9.539.159
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 4.585.650
12 0|00 Sueldos del grupo A 2.260.308
12 001 Sueldos del grupo B 335.570
12 0|02 Sueldos del grupo C 336.085
1 20|03 Sueldos del grupo D 862.994
12 0|04 Sueldos del grupo E 61.429
12 0|05 Trienios 725.539
12 0|06 Otras retribuciones basicas 3.725
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 4.862.551
12 1|00 Complemento de destino 2.141.177
12 1101 Complemento especifico 2.436.300
12 1|06 Complemento de carrera profesional 267.078
12 1|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
12 199 Otros complementos 17.995
125 Puestos de funcionarios con origen Taboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 90.957
12 6|00 Sueldos del grupo A 29.355
12 6|02 Sueldos del grupo C 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 8.379
12 6|05 Trienios 7.233
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 19.175
12 6|08 Complemento especifico 24.505
126[12 Complemento de carrera profesional 2.306
12 6(90 Prestacién complementaria por
incapacidad temporal 1
12 6|99 Otros complementos 1
13 Laborales 1.241.287
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 590.561
13 0|02 Sueldos del grupo III 355.855
130|083 Sueldos del grupo IV 67.029
1 3 0|04 Sueldos del grupo V 23.036
1 3 0|05 Complemento de antigliedad 144.118
1 8 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 523
181 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 557.558
13 1|00 Complemento de destino 250.977
13 1|01 Complemento especifico general 174.646
13 1]|02 Complemento especifico especial 87.517
18 1|03 Complemento de carrera profesional 37.475
1.8 1(90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
138 1[99 Otros complementos 6.942
182 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 57.650
183 2|02 Sueldos del grupo III 19.770
18 2|03 Sueldos del grupo IV 16.758
13 2|05 Complemento de antigliedad 21.122
183 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 35.518
1 3 3|00 Complemento de destino 20.853
1 3 3|01 Complemento especifico general 14.664
1 3 3|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
15 Incentivos al rendimiento 357.809
151 Gratificaciones 357.809
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 731.423
160 Cuotas sociales 729.485
16 0|00 Cuotas sociales 729.484
16 0|90 Prestacidon por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 1.938
16 2|00 Formacidén y perfeccionamiento del
personal 1.938
TOTAL CAPITULO 1 11.869.678
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 408
2009 Canones 408
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SERVICIO 12.02 PROGRAMA: 312A
9 22|g TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO {En pures)
g E § g POR CONCEPTO P APToLs
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 22.097
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 19.110
215 Mobiliario y enseres 240
216 Equipos para procesos de informacion 2.446
219 Otro inmovilizado material 301
2 2 Material, suministros y otros 826.435
220 Material de oficina 81.602
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 53.794
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 9.041
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 18.767
221 Suministros 589.580
2 2 1|00 Energia eléctrica 82.625
2 2 1|01 Agua 1.152
2 2 1|02 Gas 50
2 2 1|03 Combustible 67.072
2 2 1|04 Vestuario 2.104
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 6.010
2 2 1|07 Material sanitario para consumo y
reposicién 50
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 9.998
2 2 112 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 50
2 2 1|13 Productos fitosanitarios 201.000
2 2 1|14 Productos higiénicos 50
22 1|99 Otros suministros 219.419
222 Comunicaciones 68.577
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 56.655
2 2 2|01 Postales y mensajeria 11.922
223 Transportes 751
224 Primas de seguros 301
225 Tributos 7.825
226 Gastos diversos 11.716
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 10.031
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 1.685
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 66.083
2 2 7|00 Limpieza y aseo 50.200
2 2 7|01 Seguridad 9.392
2 2 7|02 Valoraciones y peritajes 120
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 3.000
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 3.371
23 Indemnizaciones por razén del servicio 21.254
23 Alojamiento y manutencidn 17.898
2 31 Gastos de viaje 3.356
TOTAL CAPITULO 2 870.194
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 7 Transferencias corrientes a empresas privadas 3.860.844
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 3.860.844
TOTAL CAPITULO 4 3.860.844
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de l1os servicios 1.541.750
622 Construcciones 1.250
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 65.500
624 Elementos de transporte 500
6 25 Mobiliario 4.500
629 Otros activos materiales 1.470.000
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 1os servicios 17.500
6 32 Construcciones 500
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 9.000
6 3 4 Elementos de transporte 8.000
6 4 Inversiéon inmaterial 10.474.660
6 41 Estudios y trabajos técnicos 10.474.660
TOTAL CAPITULO 6 12.033.910
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SERVICIO 12.02 PROGRAMA: 312B
g Q Qlu TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO 0 puros)
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7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
7 Transferencias de capital a empresas privadas 2.445.000
770 Transferencias de capital a empresas privadas 2.445.000
TOTAL CAPITULO 7 2.445.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICID EN EL PROGRAMA 312A 31.079.626
PROGRAMA 312B
Competitividad y calidad produc. agric. y ganadera
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
12 Funcionarios y estatutarios 1.444.973
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 702.634
12 0|00 Sueldos del grupo A 249.515
12 0|01 Sueldos del grupo B 193.598
12 0|02 Sueldos del grupo C 59.310
12 0][03 Sueldos del grupo D 117.301
12 0|05 Trienios 82.909
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 742.332
12 1|00 Complemento de destino 360.480
12 1|01 Complemento especifico 352.966
12 1|06 Complemento de carrera profesional 28.885
12 1[90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 6
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6(02 Sueldos del grupo C 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6[|08 Complemento especifico 1
126]|12 Complemento de carrera profesional 1
13 Laborales 86.957
1830 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 29.728
13 0[02 Sueldos del grupo III 19.770
1 83 0|05 Complemento de antigliedad 9.843
1 3 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 115
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 57.223
18 1|00 Complemento de destino 11.055
13 1]01 Complemento especifico general 7.592
13 1|02 Complemento especifico especial 33.284
13 1]03 Complemento de carrera profesional 1.855
138 11|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1|99 0tros complementos 3.436
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 1
1.3 2|04 Sueldos del grupo V 1
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 5
18 3|00 Complemento de destino
1 8 3|01 Complemento especifico general 1
1 3 3|02 Complemento especifico especial 1
1 3 3|90 Prestacién complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3[99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 356.163
160 Cuotas sociales 354.714
16 0|00 Cuotas sociales 354.713
16 0|90 Prestacidon por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 1.449
16 2|00 Formacién y perfeccionamiento del
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SERVICIO 12.02 PROGRAMA: 312B
g Q Qlu TOTAL DOTACIONES
g3 % g EXPLICACION DEL GASTO 0 pures)
= = (5]
g E § % POR CONCEPTO P?(RcﬁngTISEoLO
personal 1.449
TOTAL CAPITULO 1 1.952.306
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 2.158
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 947
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material 91
2009 Canones 1.120
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 2.804
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 2.468
215 Mobiliario y enseres 30
216 Equipos para procesos de informacidn 306
2 2 Material, suministros y otros 39.018
220 Material de oficina 4.098
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 3.260
2 2 ofo1 Prensa, revistas, 1ibros y otras
publicaciones 96
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 742
221 Suministros 18.910
2 2 1|00 Energia eléctrica 3.939
2 2 1|01 Agua 6.586
2 2 1|02 Gas 18
22 1|03 Combustible 3.733
2 2 1|04 Vestuario 310
22 1|05 Alimentacién 30
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 2.141
22 1|07 Material sanitario para consumo y
reposicion 50
22 1(11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 2.103
222 Comunicaciones 1.148
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 1.148
223 Transportes 143
224 Primas de seguros 401
225 Tributos 2.067
226 Gastos diversos 271
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 25
2 26|02 Publicidad y divulgacidén informativa 82
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 50
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 114
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 11.980
2 2 7|00 Limpieza y aseo 2.617
2 2 7|02 Valoraciones y peritajes 46
2 2 7|03 Postales y mensajeria 24
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 9.293
23 Indemnizaciones por razén del servicio 3.261
230 Alojamiento y manutencidn 2.928
2 31 Gastos de viaje 308
232 Traslado de residencia 25
TOTAL CAPITULO 2 47.241
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 7 Transferencias corrientes a empresas privadas 13.228.517
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 13.228.517
TOTAL CAPITULO 4 13.228.517
6 INVERSIONES REALES
6 4 Inversidén inmaterial 471.593
6 41 Estudios y trabajos técnicos 471.583
TOTAL CAPITULO 6 471.593
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
77 Transferencias de capital a empresas privadas 3.112.400
770 Transferencias de capital a empresas privadas 3.112.400
78 Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 50.000
789 Otras transferencias de capital a familias e instituciones

(DN02B0)



DO

NUMERO 16
Miércoles, 25 de enero de 2012

1392

PROGRAMA: 312B

SERVICIO 12.02 PROGRAMA: 331A
9 9 E 5] TOTAL DOTACIONES
238(5 EXPLICACION DEL GASTO e
% E § § POR CONCEPTO P?(HC:EPSEOLO
sin fines de lucro 50.000
TOTAL CAPITULO 7 3.162.400
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 312B 18.862.057
PROGRAMA 331A
Investigacion y experimentacién agraria
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 2.066.331
120 Retribuciones badsicas de funcionarios y estatutarios 1.042.425
12 0|00 Sueldos del grupo A 352.256
12 0f01 Sueldos del grupo B 116.159
12 0|02 Sueldos del grupo C 286.661
12 0|03 Sueldos del grupo D 125.679
12 0|05 Trienios 160.861
12 0|06 Otras retribuciones basicas 809
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 1.023.897
12 1|00 Complemento de destino 505.349
12 1|01 Complemento especifico 441 .254
12 1|06 Complemento de carrera profesional 65.154
12 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1[99 0tros complementos 12.139
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 8
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6|02 Sueldos del grupo C 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
12 6(90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
12 6(99 Otros complementos 1
13 Laborales 926.239
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 442 .411
13 0|01 Sueldos del grupo II 12.907
1 3 0|02 Sueldos del grupo III 138.388
13 0|03 Sueldos del grupo IV 100.543
13 0|04 Sueldos del grupo V 92.143
13 0|05 Complemento de antigliedad 97.240
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 1.190
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 444 543
13 1|00 Complemento de destino 193.565
13 1|01 Complemento especifico general 140. 147
13 1|02 Complemento especifico especial 84.366
13 1|03 Complemento de carrera profesional 23.028
13 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1|99 Otros complementos 3.436
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 20.635
13 2|02 Sueldos del grupo III 19.770
13 2|03 Sueldos del grupo IV 1
13 2|04 Sueldos del grupo V 1
13 2|05 Complemento de antigliedad 863
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 18.650
13 3|00 Complemento de destino 11.055
13 3|01 Complemento especifico general 7.592
13 3|03 Complemento de carrera profesional 1
13 3|20 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 832.284
160 Cuotas sociales 721.101
16 0|00 Cuotas sociales 721.100
16 0|90 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
162 Gastos sociales del personal 111.183
16 2|00 Formacibén y perfeccionamiento del
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SERVICIO

12.02

PROGRAMA: 331A

CAPITULO
ARTICULO
[CONCEPTO
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EXPLICACION DEL GASTO

TOTAL DOTACIONES
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personal 2.708
Transporte de personal 108.475

TOTAL CAPITULO 1
GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

Arrendamientos y canones

Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje
Arrendamientos de otro inmovilizado material

Canones

Reparaciones, mantenimiento y conservacion
Maguinaria, instalaciones y utillaje
Elementos de transporte

Equipos para procesos de informacidn

Otro inmovilizado material

Material, suministros y otros
Material de oficina
Ordinario no inventariable 34.000
Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 287
Material informatico no inventariable 6.000
Suministros
Energia eléctrica 114.680
Agua 40.000
Gas 5.000
Combustible 22.000
Vestuario 5.000
Alimentacibén 65.500
Productos farmacéuticos y hemoderivados 10.000
Material sanitario para consumoc y
reposicion 122.000
Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 11.211
Material electréonico, eléctrico y de
comunicaciones 2.500
Productos higiénicos 500
Otros suministros 150.000
Comunicaciones
Servicios de telecomunicaciones 25.406
Postales y mensajeria 950
Transportes
Primas de seguros
Tributos
Gastos diversos
Publicidad y divulgacién informativa 1.375
Reuniones, conferencias y cursos 1.515
Otros gastos diversos 425
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
Limpieza y aseo 72.778
Seguridad 5.680
Valoraciones y peritajes 240
Estudios y trabajos técnicos 2.000

Indemnizaciones por razdén del servicio
Alojamiento y manutencidén

Gastos de viaje

Traslado de residencia

TOTAL CAPITULO 2
INVERSIONES REALES

Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios
Construcciones

Instalaciones técnicas, maguinaria y utillaje

Elementos de transporte

Mobiliario

Otros activos materiales

Invers. de repos. asoc. al func. operativo de l1os servicios
Construcciones

Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

Mobiliario

Inversion inmaterial

4.000
1.000
0.000

112.011
2.500
1.000

40.287

548.391

26.356

750
2.425
13.400
3.315

80.698

4.275
25

31.000
84.000
2.000
11.315
8.600

93.767
94.000
3.000

3.824.854

25.000

115.561

715.622

7.025

863.208

136.915

190.767

879.990
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PROGRAMA: 331A

SERVICIO 12.02 PROGRAMA: 341A
9 g Plg TOTAL DOTACIONES
g3 % g EXPLICACION DEL GASTO En pures)
= = (5]
g E § % POR CONCEPTO Pgncﬁsﬂ'ﬁfé"
6 41 Estudios y trabajos técnicos B804.990
6 42 Inversidon en publicidad y promocidn 75.000
TOTAL CAPITULO 6 1.207.672
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 331A 5.895.734
PROGRAMA 341A
Comercio de calidad y artesania extremefia
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 450.947
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 227.594
12 0|00 Sueldos del grupo A 29.355
12 0|01 Sueldos del grupo B 154.879
12 0|03 Sueldos del grupo D 8.379
12 0|05 Trienios 34.980
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 223.348
12 1|00 Complemento de destino 109.639
12 1|01 Complemento especifico 101.877
12 1|06 Complemento de carrera profesional 11.831
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 4
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
13 Laborales 50.989
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 27.899
13 0|02 Sueldos del grupo III 19.770
13 0|05 Complemento de antigliedad 7.867
1.3 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 262
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 20.503
13 1|00 Complemento de destino 11.055
13 1|01 Complemento especifico general 7.592
13 1|08 Complemento de carrera profesional 1.855
13 1|20 Prestacioén complementaria por
incapacidad temporal 1
132 Retribuciones badsicas del personal laboral eventual 2.587
138 2|05 Complemento de antigliedad 2.587
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 97.726
160 Cuotas sociales 97.726
16 0|00 Cuotas sociales 97.725
16 0|90 Prestacidon por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 599.662
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
23 Indemnizaciones por razén del servicio 4.844
230 Alojamiento y manutencibén 4.821
231 Gastos de viaje 23
TOTAL CAPITULO 2 4.844
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
47 Transferencias corrientes a empresas privadas 1.864.264
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 1.864.264
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 1.266.392
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 1.266.392
49 Transferencias corrientes al exterior 4.000
490 Transferencias corrientes al exterior 4.000
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SERVICIO 12.02

PROGRAMA: 341A
PROGRAMA: 222F

SERVICIO 12.03

Q9 E o TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g E § § POR CONCEPTO Penc:;TTISEoLO
TOTAL CAPITULO 4 3.134.656
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 500
629 Otros activos materiales 500
6 4 Inversidn inmaterial 72.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 72.000
TOTAL CAPITULO 6 72.500
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76 Transferencias de capital a entidades locales 904.494
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 904.494
TOTAL CAPITULO 7 904.494
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 341A 4.716.156
TOTAL SERVICIO 02 60.553.573
SERVICIO 03
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL
PROGRAMA 222F
Ensefianza agraria
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 1.484.097
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 743.856
12 0|00 Sueldos del grupo A 161.451
12 0|01 Sueldos del grupo B 361.383
12 0|02 Sueldos del grupo C 69.194
12 0|03 Sueldos del grupo D 41.893
12 0|04 Sueldos del grupo E 7.679
12 0|05 Trienios 102.255
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 715.898
12 1|00 Complemento de destino 349.202
12 1|01 Complemento especifico 334.898
12 1|06 Complemento de carrera profesional 31.797
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 24.342
12 6|01 Sueldos del grupo B 12.907
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|04 Sueldos del grupo E 1
12 6|05 Trienios 117
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 6.156
12 6|08 Complemento especifico 5.158
12 6|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 1.183.593
1830 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 568.417
13 0|00 Sueldos del grupo I 1
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 129.066
13 0|02 Sueldos del grupo III 39.540
13 0|03 Sueldos del grupo IV 117.301
13 0|04 Sueldos del grupo V 191.965
1 8 0|05 Complemento de antigliedad 90.308
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 236
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 550.578
13 1|00 Complemento de destino 259.007
138 1101 Complemento especifico general 193.820
13 1|02 Complemento especifico especial 68.823
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SERVICIO 12.03 PROGRAMA: 222F
2 2g|¢ TOTAL DOTACIONES
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13 03 Complemento de carrera profesional 28.926
13 90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
1.3 1|99 Otros complementos 1
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 32.118
1.3 2|01 Sueldos del grupo II 1
13 2|03 Sueldos del grupo IV 16.758
13 2|04 Sueldos del grupo V 15.358
13 2|05 Complemento de antigliedad 1
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 32.480
13 3|00 Complemento de destino 18.339
1 3 3|01 Complemento especifico general 14.138
13 3|02 Complemento especifico especial 1
13 3|90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 673.800
160 Cuotas sociales 671.600
16 0|00 Cuotas sociales 671.599
16 0|90 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 2.200
16 2|00 Formacidén y perfeccionamiento del
personal 2.200
TOTAL CAPITULO 1 3.341.490
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y cénones 93.340
200 Arrendamientos de terrenos y bienes naturales 8.000
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 9.250
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 31.878
204 Arrendamientos de medios de transporte 31.918
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material 5.383
2009 Canones 6.911
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 61.250
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 55.458
215 Mobiliario y enseres 5.792
22 Material, suministros y otros 1.160. 196
220 Material de oficina 32.399
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 19.827
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 4.072
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 8.500
221 Suministros 159.329
2 2 1|00 Energia eléctrica 48.600
2 2 1|01 Agua 13.800
2 2 1|02 Gas 11.238
2 2 1|03 Combustible 27.075
22 1|05 Alimentacién 50
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 721
22 108 Material deportivo, didactico y
cultural 1.736
22 1(11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 44 .971
2 2 1(12 Material electrdnico, eléctrico vy de
comunicaciones 50
2 2 113 Productos fitosanitarios 50
22 1(14 Productos higiénicos 50
2 2 1|99 Otros suministros 10.988
222 Comunicaciones 34.172
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 34.172
223 Transportes 601
224 Primas de seguros 6.010
225 Tributos 5.109
226 Gastos diversos 566.068
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 23.743
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 50
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 542,275
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 356.508
2 2 7|00 Limpieza y aseo 80.534
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 168.662
22 7|08 Servicios contratados de comedor 53.221
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
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informdtico 54.091
23 Indemnizaciones por razén del servicio 31.443
230 Alojamiento y manutencidn 9.077
2 31 Gastos de viaje 7.866
23 Asistencias 14.500
TOTAL CAPITULO 2 1.346.229
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
47 Transferencias corrientes a empresas privadas 50.000
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 50.000
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 1.587.000
4 81 Premios, becas y pensiones de estudio e investigacién 50.000
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 1.537.000
TOTAL CAPITULO 4 1.637.000
6 INVERSIONES REALES
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de l1os servicios 59.000
6 3 2 Construcciones 50.000
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 4.500
6 35 Mobiliario 4.500
6 4 Inversion inmaterial 1.776.800
6 41 Estudios y trabajos técnicos 1.760.800
6 42 Inversidén en publicidad y promocidn 16.000
TOTAL CAPITULO 6 1.835.800
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222F 8.160.519
PROGRAMA 314A
Desarrollo del medio rural
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.214
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.536
10 1(00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
10 1(90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
12 Funcionarios y estatutarios 1.122.030
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 550.805
12 0|00 Sueldos del grupo A 2.096
12 0|01 Sueldos del grupo B 232.318
12 0|02 Sueldos del grupo C 49.425
12 0|[03 Sueldos del grupo D 58.651
12 0|05 Trienios 78.314
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 571.2186
12 1|00 Complemento de destino 271.055
12 1]01 Complemento especifico 261.701
12 1|06 Complemento de carrera profesional 27.735
12 1[90 Prestacioén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1]|99 0tros complementos 10.724
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 8
12 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6[03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6[07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
12 6(90 Prestacidén complementaria por

(DN02B0)



‘ D O NUMERO 16
1 Miércoles, 25 de enero de 2012

1398

SERVICIO 12.03 PROGRAMA: 314A
9 0 Qlu TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO {En pores)
3k HE POR CONCEPTO P APToLg
incapacidad temporal 1
13 Laborales 66.832
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 37.006
1 3 0|02 Sueldos del grupo III 29.655
13 0|05 Complemento de antigliedad 7.329
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 22
1381 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 29.826
13 1|00 Complemento de destino 16.582
13 1|01 Complemento especifico general 11.388
13 1|03 Complemento de carrera profesional 1.855
13 1|90 Prestaciéon complementaria por
incapacidad temporal 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 288.886
160 Cuotas sociales 282.517
16 0|00 Cuotas sociales 282.516
16 0|90 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 6.369
16 2|00 Formacién y perfeccionamiento del
personal 6.368
16 2|09 Otros 1
TOTAL CAPITULO 1 1.541.962
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacioén 23.133
210 Infraestructura y bienes naturales 342
212 Edificios y otras construcciones 1.000
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 5.000
214 Elementos de transporte 13.199
215 Mobiliario y enseres 2.592
216 Equipos para procesos de informacién 1.000
22 Material, suministros y otros 252_233
220 Material de oficina 6.495
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 5.950
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 45
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 500
221 Suministros 96.357
2 2 1|00 Energia eléctrica 25.500
2 2 1|01 Agua 1.000
2 2 1|03 Combustible 55.232
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 500
22 1(11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 100
22 112 Material electrdénico, eléctrico y de
comunicaciones 14.025
222 Comunicaciones 15.601
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 15.300
2 2 2|01 Postales y mensajeria 301
223 Transportes 100
224 Primas de seguros 919
225 Tributos 8.500
226 Gastos diversos 29.492
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 75
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 3.499
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 5.100
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 20.818
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 94.769
2 2 7|00 Limpieza y aseo 22.000
2 2 7|01 Seguridad 1.000
2 2 7|02 Valoraciones y peritajes 1.000
2 27|03 Postales y mensajeria 1.000
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 69.468
2 2 7|08 Servicios contratados de comedor 251
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 50
23 Indemnizaciones por razén del servicio 26.585
230 Alojamiento y manutencidén 4,134
231 Gastos de viaje 2.543
233 Asistencias 19.908
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PROGRAMA: 314A
PROGRAMA: 353A

SERVICIO 12.03

Q9 E 3] TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g E § § POR CONCEPTO P?(Hcﬁg;'lgtjow
TOTAL CAPITULO 2 301.951
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 7 Transferencias corrientes a empresas privadas 450.000
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 450.000
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 535.000
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 535.000
TOTAL CAPITULO 4 985.000
6 INVERSIONES REALES
6 1 Inversidn de reposicidn destinada al uso general 691.615
6 10 Inversiones en terrenos y bienes naturales 621.615
6 11 Infraestructuras y bienes destinados al uso general 70.000
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 236.991
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 199.449
6 2 4 Elementos de transporte 20.621
6 25 Mobiliario 16.921
6 4 Inversién inmaterial 2.759.781
6 41 Estudios y trabajos técnicos 2.635.281
6 42 Inversidon en publicidad y promocidn 124.500
TOTAL CAPITULO 6 3.688.387
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76 Transferencias de capital a entidades locales 1.999.500
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 1.700.000
761 Transferencias de capital a mancomunidades de municipios 249.500
762 Transferencias de capital a diputaciones provinciales 50.000
78 Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 21.882.258
789 Otras transferencias de capital a familias e instituciones
sin fines de lucro 21.882.258
TOTAL CAPITULO 7 23.881.758
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 314A 30.399.058
PROGRAMA 353A
Infraestructuras agrarias
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 3.737.098
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 1.838.442
12 0|00 Sueldos del grupo A 499.029
12 0|01 Sueldos del grupo B 477 .542
12 0|02 Sueldos del grupo C 365.740
12 0|03 Sueldos del grupo D 226.222
12 0|05 Trienios 267.711
12 0|06 Otras retribuciones basicas 2.198
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 1.840.532
12 1|00 Complemento de destino 893.542
12 1|01 Complemento especifico 828.643
12 1|06 Complemento de carrera profesional 109.173
12 1|90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 9.173
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 58.123
12 6(00 Sueldos del grupo A 1
12 6|01 Sueldos del grupo B 12.907
12 6|02 Sueldos del grupo C 9.885
12 6(03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 5.195
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 14.200
12 6|08 Complemento especifico 13.737
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o Qg els TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO {En puros)
g E § % POR CONCEPTO Pgnc:;TT'SEOLO
12 6|12 Complemento de carrera profesional 2.196
13 Laborales 718.041
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 368.900
1 3 0|00 Sueldos del grupo I 1
13 0|02 Sueldos del grupo III 49. 425
1 3 0|03 Sueldos del grupo IV 125.679
13 0|04 Sueldos del grupo V 115.179
1 8 0|05 Complemento de antigliedad 78.094
1 3 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 522
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 349.131
13 1|00 Complemento de destino 165.173
13 1|01 Complemento especifico general 123.824
18 1|02 Complemento especifico especial 37.693
18 1|08 Complemento de carrera profesional 22.439
13 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
18 1|99 Otros complementos 1
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 5
138 2|00 Sueldos del grupo I 1
13 2|02 Sueldos del grupo III 1
18 2|08 Sueldos del grupo IV 1
13 2|04 Sueldos del grupo V 1
13 2|05 Complemento de antigliedad 1
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 5
13 3|00 Complemento de destino 1
1 3 3|01 Complemento especifico general 1
1 38 3|02 Complemento especifico especial 1
13 3|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
1 3 3|99 0Otros complementos 1
15 Incentivos al rendimiento 3.610
151 Gratificaciones 3.610
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 1.046.959
160 Cuotas sociales 1.045.788
16 0|00 Cuotas sociales 1.045.787
16 0|20 Prestacidén por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 1.171
16 2|00 Formacidon y perfeccionamiento del
personal 1.171
TOTAL CAPITULO 1 5.505.708
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 18.962
2009 Canones 18.962
2 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 2.080
2 3 Maguinaria, instalaciones y utillaje 1.620
2165 Mobiliario y enseres 460
22 Material, suministros y otros 316.162
220 Material de oficina 44.518
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 28.018
2 2 ¢glo1 Prensa, revistas, 1ibros y otras
publicaciones 1.360
2 2 0lo2 Material informdtico no inventariable 15.140
221 Suministros 138.176
2 2 1|00 Energia eléctrica 93.004
22 1|01 Agua 1.106
22 1|03 Combustible 41.354
2 2 1|04 Vestuario 2.712
222 Comunicaciones 34.966
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 28.698
2 22|01 Postales y mensajeria 6.268
224 Primas de seguros 9.738
225 Tributos 28.903
226 Gastos diversos 18.316
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 10.652
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 3.800
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 3.864
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 41.545
2 2 7|00 Limpieza y aseo 22.144
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2egg|¢ TOTAL DOTACIONES
EZ8|8 EXPLICACION DEL GASTO S puees]
g E § § POR CONCEPTO Pe“cﬁsr.r'gfo"o
2 27|01 Seguridad 11.033
2 27|06 Estudios y trabajos técnicos 8.368
23 Indemnizaciones por razén del servicio 5.570
230 Alojamiento y manutencidn 4.400
231 Gastos de viaje 1.170
TOTAL CAPITULO 2 342.774
6 INVERSIONES REALES
60 Inversion nueva destinada al uso general 22.989.969
6 00 Inversiones en terrenos y bienes naturales 385.000
6 01 Infraestructura y bienes destinados al uso general 22.604.969
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de l1os servicios 1.241.475
6 2 3 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 1.220.475
6 2 4 Elementos de transporte 10.000
6 25 Mobiliario 10.000
6 26 Equipos para procesos de informacidén 1.000
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 10s servicios 74.230
6 3 2 Construcciones 41.250
6 3 3 Instalaciones técnicas, maguinaria y utillaje 32.980
6 4 Inversién inmaterial 1.104.975
6 41 Estudios y trabajos técnicos 1.104.975
TOTAL CAPITULO 6 25.410.649
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
77 Transferencias de capital a empresas privadas 10.790.964
770 Transferencias de capital a empresas privadas 10.790.964
79 Transferencias de capital al exterior 63.070
790 Transferencias de capital al exterior 63.070
TOTAL CAPITULO 7 10.854.034
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 353A 42.113.165
TOTAL SERVICIO 03 80.672.742
SERVICIO 04
DIRECCION GENERAL DE POLITICA AGRARIA COMUNITARIA
PROGRAMA 312B
Competitividad y calidad produc. agric. y ganadera
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 656.581
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 314.539
12 0|00 Sueldos del grupo A 58.710
12 0|01 Sueldos del grupo B 129.066
12 0|02 Sueldos del grupo C 29.655
12 0|03 Sueldos del grupo D 67.029
12 0|05 Trienios 30.079
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 342.042
12 1|00 Complemento de destino 167.618
12 1|01 Complemento especifico 165.204
12 1|06 Complemento de carrera profesional 9.220
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 153.382
160 Cuotas sociales 153.382
16 0|00 Cuotas sociales 153.382
TOTAL CAPITULO 1 809.963
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
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SERVICIO 12.04 PROGRAMA: 312B
9 9 ,‘2 o TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO 0 puros)
g 'n;: § % POR CONCEPTO PO apoigl
20 Arrendamientos y canones 142
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material 142
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 31.000
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 31.000
2 2 Material, suministros y otros 873.873
220 Material de oficina 130.324
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 108.268
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 3.855
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 18.201
221 Suministros 173.192
2 2 1|00 Energia eléctrica 112.025
2 2 1]01 Agua 12.743
22 1|02 Gas 691
2 2 1|03 Combustible 34.332
22 1(|04 Vestuario 12.954
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 297
22 1[11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 50
2 2 1(12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 50
22 1(14 Productos higiénicos 50
222 Comunicaciones 383.639
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 123.948
2 2 2|01 Postales y mensajeria 259.691
223 Transportes 5.376
225 Tributos 13.476
226 Gastos diversos 3.326
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 300
2 26|02 Publicidad y divulgacién informativa 1.015
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 432
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 1.579
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 164.540
2 2 7|00 Limpieza y aseo 49.175
2 27|01 Seguridad 6.716
2 2 7|02 Valoraciones y peritajes 150
2 2 7|03 Postales y mensajeria 180
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 108.319
23 Indemnizaciones por razén del servicio 16.881
230 Alojamiento y manutencidn 12.952
2 31 Gastos de viaje 3.889
232 Traslado de residencia 40
TOTAL CAPITULO 2 921.896
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
47 Transferencias corrientes a empresas privadas 1.900.000
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 1.900.000
TOTAL CAPITULO 4 1.900.000
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 50.000
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 10.000
625 Mobiliario 40.000
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 10s servicios 15.000
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 15.000
6 4 Inversién inmaterial 1.868.500
6 41 Estudios y trabajos técnicos 1.868.500
TOTAL CAPITULO 6 1.933.500
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
77 Transferencias de capital a empresas privadas 1.050.000
770 Transferencias de capital a empresas privadas 1.050.000
TOTAL CAPITULO 7 1.050.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 312B 6.615.359
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SERVICIO 12.04 PROGRAMA: 313A
9 g ele TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO En puros)
g E § % POR CONCEPTO Pgncﬁsr.r'ﬁfo"o
PROGRAMA 313A
Regulacién de producciones
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones badsicas de altos cargos 14.878
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
12 Funcionarios y estatutarios 4.274.667
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 2.099.858
12 0|00 Sueldos del grupo A 513.707
12 0|01 Sueldos del grupo B 684.046
12 0|02 Sueldos del grupo C 266.891
12 0|03 Sueldos del grupo D 335.144
12 0|04 Sueldos del grupo E 1
12 0|05 Trienios 299.664
12 0|06 Otras retribuciones basicas 405
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 2.174.799
12 1|00 Complemento de destino 1.058.951
12 1|01 Complemento especifico 996.270
12 1|06 Complemento de carrera profesional 119.825
12 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 199 Otros complementos 252
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 9
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6|02 Sueldos del grupo C 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|04 Sueldos del grupo E 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
126|12 Complemento de carrera profesional 1
12 6|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 478.474
130 Retribuciones badsicas del personal laboral fijo 234.905
1 3 0|00 Sueldos del grupo I 1
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 1
1 3 0|02 Sueldos del grupo III 49.425
13 0|03 Sueldos del grupo IV 16.758
13 0|04 Sueldos del grupo V 99.822
13 0|05 Complemento de antigliedad 68.683
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 215
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 225.540
13 1|00 Complemento de destino 92.946
13 1|01 Complemento especifico general 68.411
13 1|02 Complemento especifico especial 48.376
13 1|03 Complemento de carrera profesional 15.805
13 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1199 Otros complementos 1
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 10.519
13 2|00 Sueldos del grupo I 1
13 2|03 Sueldos del grupo IV 1
138 2|04 Sueldos del grupo V 7.679
13 2|05 Complemento de antigliedad 2.838
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 7.510
13 3|00 Complemento de destino 4.271
1 3 3|01 Complemento especifico general 3.236
1 8 3|02 Complemento especifico especial 1
13 3|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 1.089.305
160 Cuotas sociales 1.087.949
16 0|00 Cuotas sociales 1.087.948
16 0|90 Prestaciodon por incapacidad temporal a
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g OE I3 TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
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compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 1.356
16 2|00 Formacidén y perfeccionamiento del
personal 1.356
TOTAL CAPITULO 1 5.906.659
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
47 Transferencias corrientes a empresas privadas 542.830.500
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 542.830.500
TOTAL CAPITULD 4 542.830.500
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 313A 548.737.159
PROGRAMA 353A
Infraestructuras agrarias
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 1.627.003
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 814.331
12 0|00 Sueldos del grupo A 146.774
12 0|01 Sueldos del grupo B 335.570
12 0|02 Sueldos del grupo C 69.194
12 0|03 Sueldos del grupo D 150.815
12 0|05 Trienios 110.638
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1.340
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 812.672
12 1|00 Complemento de destino 395.402
12 1|01 Complemento especifico 375.716
12 1|06 Complemento de carrera profesional 41.553
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 19.209
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 9.885
13 0|02 Sueldos del grupo III 9.885
181 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 9.324
138 1|00 Complemento de destino 5.528
13 1|01 Complemento especifico general 3.796
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 377.328
160 Cuotas sociales 377.328
16 0|00 Cuotas sociales 377.327
16 090 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 2.023.540
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y cédnones 18.960
2009 Canones 18.960
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacioén 2.080
213 Magquinaria, instalaciones y utillaje 1.620
215 Mobiliario y enseres 460
2 2 Material, suministros y otros 310. 150
220 Material de oficina 38.518
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 22.018
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 1.360
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 15.140
221 Suministros 138.176
2 2 1|00 Energia eléctrica 93.004
2 2 1|01 Agua 1.106
2 2 1|03 Combustible 41.354
2 2 1|04 Vestuario 2.712
222 Comunicaciones 34.960
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 28.694
2 2 2|01 Postales y mensajeria 6.266
224 Primas de seguros 9.736
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SERVICIO 12.04

PROGRAMA: 353A

SERVICIO 12.05 PROGRAMA : 354A
%8 E g TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO (o peres)
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225 Tributos 28.903
226 Gastos diversos 18.314
2 26|02 Publicidad y divulgacidén informativa 10.652
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 3.800
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 3.862
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 41.543
2 2 7|00 Limpieza y aseo 22.144
2 27|01 Seguridad 11.031
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 8.368
23 Indemnizaciones por razén del servicio 5.570
230 Alojamiento y manutencién 4.400
231 Gastos de viaje 1.170
TOTAL CAPITULO 2 336.760
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 7 Transferencias corrientes a empresas privadas 49.263.819
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 49.263.819
TOTAL CAPITULO 4 T 49.263.819
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
77 Transferencias de capital a empresas privadas 46.464.340
770 Transferencias de capital a empresas privadas 46.464.340
78 Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 352.415
789 Otras transferencias de capital a familias e instituciones
sin fines de lucro 352.415
TOTAL CAPITULO 7 46.816.755
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 353A 98.440.874
TOTAL SERVICIO 04 653.793.392
SERVICIO 05
DIRECCION GENERAL DE MEDIQ AMBIENTE
PROGRAMA 354A
Medio natural y calidad ambiental
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 1.103.412
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 543.401
12 0|00 Sueldos del grupo A 249.515
1 2 0|01 Sueldos del grupo B 116. 159
12 0|02 Sueldos del grupo C 29.655
12 0|03 Sueldos del grupo D 83.786
12 0|05 Trienios 64.285
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 560.006
12 1|00 Complemento de destino 266.763
12 1|01 Complemento especifico 266.804
12 1|06 Complemento de carrera profesional 25.373
12 1|20 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1[99 Otros complementos 1.065
126 Retribuciones por sustituciones de personal 5
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
13 Laborales 28.219
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 15.921
1 3 0|00 Sueldos del grupo I 1
1 3 0|02 Sueldos del grupo III 9.885
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1 8 0|05 Complemento de antigliedad 6.035
1381 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 12.298
138 1|00 Complemento de destino 5.528
13 1]|01 Complemento especifico general 3.796
13 1|02 Complemento especifico especial 2.045
13 1|03 Complemento de carrera profesional 928
13 1[90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 266.311
160 Cuotas sociales 266.310
16 0|00 Cuotas sociales 266.309
16 090 Prestacidn por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacién y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 1.397.942
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 395.000
200 Arrendamientos de terrenos y bienes naturales 394.950
2009 Canones 50
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 24.751
212 Edificios y otras construcciones 50
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 11.029
214 Elementos de transporte 10.350
215 Mobiliario y enseres 50
216 Equipos para procesos de informacidn 3.272
22 Material, suministros y otros 681.062
220 Material de oficina 43.936
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 32.962
2 2 0fo1 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 1.757
2 2 002 Material informatico no inventariable 9.217
221 Suministros 124.276
2 2 1|00 Energia eléctrica 31.852
2 2 1|01 Agua 4.750
2 2 1|02 Gas 10.450
22 1|03 Combustible 31.100
2 2 1|04 Vestuario 2.850
22 1|05 Alimentacibdn 50
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoder ivados 950
2 2 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural 2.850
22 1(11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 38.377
22 1[12 Material electronico, eléctrico y de
comunicaciones 1.047
222 Comunicaciones 220.333
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 184.283
2 2 2|01 Postales y mensajeria 36.050
223 Transportes 9.500
224 Primas de seguros 45,182
225 Tributos 2.850
226 Gastos diversos 66.011
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 606
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 22.454
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 20.988
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 12.088
2 2 6|99 Otros gastos diversos 9.875
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 168.974
2 2 7|00 Limpieza y aseo 32.486
2 2 7|01 Seguridad 111.251
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 25.237
23 Indemnizaciones por razén del servicio 24.373
230 Alojamiento y manutencidn 19.062
231 Gastos de viaje 4.192
233 Asistencias 1.119
TOTAL CAPITULO 2 1.125.186
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
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PROGRAMA: 354A

SERVICIO 12.05 PROGRAMA: 354B
o] 9 ,9 I3 TOTAL DOTACIONES
£3 % 8 EXPLICACION DEL GASTO En pures)
= = (&)
g E § ::',; POR CONCEPTO Psncﬁﬂﬁféo
4 6 Transferencias corrientes a entidades locales 594.760
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 478.160
46 1 Transferencias corrientes a mancomunidades de municipios 4.600
46 2 Transferencias corrientes a diputaciones provinciales 112.000
47 Transferencias corrientes a empresas privadas 40.288
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 40.288
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 473.675
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 473.675
TOTAL CAPITULO 4 1.108.723
6 INVERSIONES REALES
60 Inversidon nueva destinada al uso general 4.691.605
6 00 Inversiones en terrenos y bienes naturales 2.625.000
6 01 Infraestructura y bienes destinados al uso general 2.066.605
6 1 Inversion de reposicion destinada al uso general 1.165.900
610 Inversiones en terrenos y bienes naturales 848.900
6 11 Infraestructuras y bienes destinados al uso general 317.000
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de l1os servicios 1.865.815
6 22 Construcciones 756.990
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 1.011.975
624 Elementos de transporte 1.000
6 25 Mobiliario 20.000
6 26 Equipos para procesos de informacién 10.000
629 Otros activos materiales 65.850
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de l1os servicios 276.550
6 32 Construcciones 207.000
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 69.550
6 4 Inversién inmaterial 9.154.942
6 40 Aplicaciones informaticas 20.000
6 4 1 Estudios y trabajos técnicos 8.788.392
6 42 Inversidon en publicidad y promocidn 346.550
TOTAL CAPITULO 6 T 17.154.812
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76 Transferencias de capital a entidades locales 1.838.647
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 1.555.763
761 Transferencias de capital a mancomunidades de municipios 282.884
77 Transferencias de capital a empresas privadas 1.738.985
770 Transferencias de capital a empresas privadas 1.738.985
78 Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 638.452
789 Otras transferencias de capital a familias e instituciones
sin fines de lucro 638.452
TOTAL CAPITULD 7 T 4.216.084
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 354A 25.002.747
PROGRAMA 354B
Proteccidon y defensa contra los incendios
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 438.728
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 191.186
12 0|00 Sueldos del grupo A 88.064
1 2 0|01 Sueldos del grupo B 51.627
12 0|02 Sueldos del grupo C 9.885
12 0|03 Sueldos del grupo D 16.758
12 0|05 Trienios 24.852
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 247.542
12 1|00 Complemento de destino 97.364
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12 1|01 Complemento especifico 138.396
12 1|06 Complemento de carrera profesional 11.782
13 Laborales 18.960.979
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 8.121.468
13 0|01 Sueldos del grupo II 283.944
13 0|03 Sueldos del grupo IV 1.684.095
13 0|04 Sueldos del grupo V 4.737.684
13 0|05 Complemento de antigliedad 1.415.745
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 10.700.357
13 1|00 Complemento de destino 3.754.808
13 1|01 Complemento especifico general 2.848.650
13 1|02 Complemento especifico especial 3.587.971
13 1|08 Complemento de carrera profesional 558.926
13 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1|99 Otros complementos 1
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 65.490
13 2|01 Sueldos del grupo II 1
13 2|03 Sueldos del grupo IV 16.758
13 2|04 Sueldos del grupo V 46.072
13 2|05 Complemento de antigledad 2.659
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 73.664
13 3|00 Complemento de destino 35.419
1 3 3|01 Complemento especifico general 26.783
13 3|02 Complemento especifico especial 10.728
13 3|03 Complemento de carrera profesional 732
13 3|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 5.214.056
160 Cuotas sociales 5.214.056
16 0|00 Cuotas sociales 5.214.056
TOTAL CAPITULO 1 24.613.763
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 415.000
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 5.000
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 5.000
204 Arrendamientos de medios de transporte 405.000
2 1 Reparaciones, mantenimiento y conservaciodn 80.185
212 Edificios y otras construcciones 1.855
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 18.100
214 Elementos de transporte 57.000
215 Mobiliario y enseres 1.900
216 Equipos para procesos de informacioén 1.830
2 2 Material, suministros y otros 1.084.724
220 Material de oficina 26.626
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 19.021
2 2 0f01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 4.318
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 3.287
221 Suministros 910.158
2 2 1|00 Energia eléctrica 17 .000
2 2 1|01 Agua 1.589
2 2 1|03 Combustible 409.588
2 2 1|04 Vestuario 247.874
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 1.437
22 1|11 Repuestos de maguinaria, utillaje y
elementos de transporte 128.119
2 2 1|12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 103.550
22 1|14 Productos higiénicos 1.001
222 Comunicaciones 3.213
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 1.950
2 2 2|01 Postales y mensajeria 1.263
223 Transportes 28.302
224 Primas de seguros 38.406
225 Tributos 3.511
226 Gastos diversos 18.611
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 4.750
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 1.891
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 11.970
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SERVICIO 12.05 PROGRAMA : 354C
o 9 E g TOTAL DOTACIONES
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227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 55.897
2 2 7|00 Limpieza y aseo 3.371
2 27|01 Seguridad 19.684
2 2 7|02 Valoraciones y peritajes 1.476
2 2 7|03 Postales y mensajeria 1.475
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 28.830
2 27|08 Servicios contratados de comedor 1.061
23 Indemnizaciones por razén del servicio 24.481
230 Alojamiento y manutenciodn 16.147
231 Gastos de viaje 8.334
TOTAL CAPITULO 2 1.604.390
6 INVERSIONES REALES
60 Inversién nueva destinada al uso general 100.000
6 01 Infraestructura y bienes destinados al uso general 100.000
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 2.248.463
6 22 Construcciones 1.284.650
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 379.559
6 2 4 Elementos de transporte 583.754
6265 Mobiliario 500
6 4 Inversién inmaterial 8.275.214
6 40 Aplicaciones informaticas 19.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 8.141.045
6 4 2 Inversidn en publicidad y promocidn 115.169
TOTAL CAPITULO 6 10.623.677
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 354B 36.841.830
PROGRAMA 354C
Conservacién, proteccién y mejora de 10s montes
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
12 Funcionarios y estatutarios 11.413.501
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 5.434.906
12 0|00 Sueldos del grupo A 587.093
12 0|01 Sueldos del grupo B 413.009
12 0|02 Sueldos del grupo C 2.767.756
12 0|03 Sueldos del grupo D 888. 130
12 0|05 Trienios 760.825
12 0|06 Otras retribuciones basicas 18.093
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 5.820.469
12 1|00 Complemento de destino 2.670.369
12 1|01 Complemento especifico 2.814.304
12 1|06 Complemento de carrera profesional 335.411
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 384
125 Puestos de funcionarios con origen Tlaboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 158.125
1 2 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6|02 Sueldos del grupo C 49.425
12 6|03 Sueldos del grupo D 16.758
12 6|05 Trienios 6.333
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 38.376
12 6|08 Complemento especifico 42.690
12 6|12 Complemento de carrera profesional 4.539
12 6|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
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SERVICIO 12.05 PROGRAMA: 354C
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13 Laborales 2.256.702
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 997.129
13 0|02 Sueldos del grupo III 237.237
13 0|03 Sueldos del grupo IV 175.951
13 0|04 Sueldos del grupo V 360.894
13 0|05 Complemento de antigiliedad 222.535
1 3 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 512
1381 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 1.256.981
13 1|00 Complemento de destino 436.226
13 1|01 Complemento especifico general 321.636
13 1|02 Complemento especifico especial 448.969
13 1|08 Complemento de carrera profesional 50.148
13 1|80 Prestaciéon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1|99 Otros complementos 1
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 2.589
13 2|01 Sueldos del grupo II 1
13 2|08 Sueldos del grupo IV 1
13 2|05 Complemento de antigiliedad 2.587
1833 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 3
13 3|02 Complemento especifico especial 1
13 3|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
156 Incentivos al rendimiento 374.301
151 Gratificaciones 374.301
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 3.373.365
160 Cuotas sociales 3.371.119
16 0|00 Cuotas sociales 3.371.118
16 0|90 Prestacibébn por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 2.246
16 2|00 Formacién y perfeccionamiento del
personal 2.245
16 2|09 Otros 1
TOTAL CAPITULO 1 17.482.082
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 70.341
212 Edificios y otras construcciones 50
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 19.883
214 Elementos de transporte 47 .548
215 Mobiliario y enseres 2.860
2 2 Material, suministros y otros 662.258
220 Material de oficina 47.215
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 42 750
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 760
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 3.705
221 Suministros 499.666
2 2 1|00 Energia eléctrica 21.850
2 2 1|01 Agua 1.900
2 2 1|02 Gas 1.950
2 2 1|03 Combustible 246.000
2 2 1|04 Vestuario 142.500
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 1.950
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 69.266
22 1|12 Material electroénico, eléctrico y de
comunicaciones 14.250
222 Comunicaciones 5.080
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 1.950
2 2 2|01 Postales y mensajeria 3.180
223 Transportes 1.520
224 Primas de seguros 1.950
225 Tributos 3.705
226 Gastos diversos 13.889
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 1.520
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 4.750
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 7.619
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 89.233
2 2 7|00 Limpieza y aseo 550
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SERVICIO 12.05

PROGRAMA: 354C

SERVICIO 12.06 PROGRAMA: 323C
9 9 E I3 TOTAL DOTACIONES
2343 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
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2 2 7|01 Seguridad 4.750
2 27|06 Estudios y trabajos técnicos 75.933
2 3 Indemnizaciones por razén del servicio 42.049
230 Alojamiento y manutencidn 27.675
2 31 Gastos de viaje 10.703
232 Traslado de residencia 3.671
TOTAL CAPITULO 2 774.648
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 6 Transferencias corrientes a entidades locales 100.000
4 6 0 Transferencias corrientes a ayuntamientos 100.000
TOTAL CAPITULO 4 100.000
6 INVERSIONES REALES
60 Inversién nueva destinada al uso general 187.000
6 01 Infraestructura y bienes destinados al uso general 187.000
6 1 Inversién de reposicidn destinada al uso general 11.102.995
610 Inversiones en terrenos y bienes naturales 11.097.495
6 11 Infraestructuras y bienes destinados al uso general 5.500
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 1os servicios 45.862
620 Terrenos y bienes naturales 500
622 Construcciones 6.500
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 24 .562
6 2 4 Elementos de transporte 13.500
6 25 Mobiliario 800
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de l1os servicios 500
6 32 Construcciones 500
6 4 Inversién inmaterial 2.251.719
6 41 Estudios y trabajos técnicos 2.235.219
6 42 Inversién en publicidad y promocidn 16.500
TOTAL CAPITULO 6 13.588.076
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76 Transferencias de capital a entidades locales 345.400
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 345.400
77 Transferencias de capital a empresas privadas 5.450.000
770 Transferencias de capital a empresas privadas 5.450.000
TOTAL CAPITULO 7 5.795.400
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 354C 37.740.206
TOTAL SERVICIO 05 99.584.783
SERVICIO 06
DIR.GRAL. DE INCENTIVOS AGROINDUSTRIALES Y ENERGIA
PROGRAMA 323C
Empresa agroalimentaria
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 380.272
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 176.473
12 0|00 Sueldos del grupo A 88.064
12 0|01 Sueldos del grupo B 12.907
12 0|02 Sueldos del grupo C 19.770
12 0|08 Sueldos del grupo D 33.515
12 0|05 Trienios 22.216
12 0|06 Otras retribuciones béasicas 1
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121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 203.799
1.2 1|00 Complemento de destino 91.427
12 1|01 Complemento especifico 102.775
12 1|06 Complemento de carrera profesional 9.344
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 199 Otros complementos 252
13 Laborales 25.562
130 Retribuciones badsicas del personal laboral fijo 15.310
13 0|02 Sueldos del grupo III 9.885
1 3 0|05 Complemento de antigliedad 5.425
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 10.252
13 1|00 Complemento de destino 5.528
13 1|01 Complemento especifico general 3.796
13 1|03 Complemento de carrera profesional 928
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 91.612
160 Cuotas sociales 91.612
16 0|00 Cuotas sociales 91.611
16 0|90 Prestacidon por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 497.446
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
77 Transferencias de capital a empresas privadas 51.200.702
770 Transferencias de capital a empresas privadas 51.200.702
TOTAL CAPITULO 7 51.200.702
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 323C 51.698.148
PROGRAMA 333A
Energia renovable y eficiencia energética
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
12 Funcionarios y estatutarios 528.919
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 247.151
12 0|00 Sueldos del grupo A 102.742
1 2 0|01 Sueldos del grupo B 90.346
12 0|02 Sueldos del grupo C 9.885
12 0/03 Sueldos del grupo D 25.136
12 0|05 Trienios 19.041
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 281.765
12 1|00 Complemento de destino 128.445
12 1|01 Complemento especifico 137.778
12 1|06 Complemento de carrera profesional 9.063
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 6.478
126 Retribuciones por sustituciones de personal 3
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|07 Complemento de destino 1
1 2 6|08 Complemento especifico 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 139.376
160 Cuotas sociales 139.375
16 0|00 Cuotas sociales 139.374
16 0|90 Prestacidon por incapacidad temporal a
compensar 1
162 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacidon y perfeccionamiento del
personal 1
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TOTAL CAPITULO 1 732.508
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 4.010
2009 Canones 4.010
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacioén 1.691
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 1.438
215 Mobiliario y enseres 253
2 2 Material, suministros y otros 172.896
220 Material de oficina 18.971
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 11.870
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 2.500
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 4.601
221 Suministros 54.519
2 2 1|00 Energia eléctrica 25.471
2 2 1|01 Agua 783
2 2 1|08 Combustible 12.251
2 2 1|04 Vestuario 482
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 87
2 2 1|1 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 1.235
2 2 1|12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 14.210
222 Comunicaciones 13.5563
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 11.084
2 2 2|01 Postales y mensajeria 2.469
223 Transportes 3.345
224 Primas de seguros 6.997
225 Tributos 8.137
226 Gastos diversos 20.767
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 297
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 5.043
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 12.500
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 2.227
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 46.607
2 2 7|00 Limpieza y aseo 30.000
2 2 7|01 Seguridad 4.107
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 12.500
23 Indemnizaciones por razén del servicio 8.360
2380 Alojamiento y manutenciodn 4.845
2 31 Gastos de viaje 3.515
TOTAL CAPITULO 2 186.957
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 22.000
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 10.000
6 24 Elementos de transporte 2.250
6 25 Mobiliario 9.250
626 Equipos para procesos de informacidn 500
6 4 Inversién inmaterial 1.415.074
6 41 Estudios y trabajos técnicos 715.708
6 42 Inversidn en publicidad y promocidn 699.371
TOTAL CAPITULOD 6 1.437.074
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
7 2 Transferencias de capital a organismos auténomos 2.281.986
720 Transferencias de capital a organismos autdnomos 2.281.986
76 Transferencias de capital a entidades locales 1.817.616
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 1.548.957
762 Transferencias de capital a diputaciones provinciales 268.659
77 Transferencias de capital a empresas privadas 3.396.414
770 Transferencias de capital a empresas privadas 3.396.414
78 Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 621.365
789 Otras transferencias de capital a familias e instituciones
sin fines de lucro 621.365
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SERVICIO 12.06 PROGRAMA: 333A
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TOTAL CAPITULO 7 8.117.381
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 333A 10.473.920
TOTAL SERVICIO 06 62.172.068
TOTAL SECCION 12 985.277.635
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
ECCION; 12 NS. DE AGRIC., DES. RURAL, MEDIO AMB. Y ENERGIA (En euros)
SERVICIOS
01 02
CAPITULOS Y ARTICULOS
1-GASTOS DE PERSONAL
10-Altos cargos 135.047 64.213
11-Personal eventual de gabinete 180.395]
12-Funcionarios y estatutarios 12.875.554 13.501.41(¢
13-Laborales 4.956.269 2.305.472
15-Incentivos al rendimiento 20.808 357.809
16-Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 1.156.062 2.017.59¢
TOTAL CAPITULO 1 19.324. 135 18.246.500
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20-Arrendamientos y canones B87.466 27.566
21-Reparaciones, mantenimiento y conservacién 501.063 140. 462
22-Material, suministros y otros 3.578.230 1.581.075
23-Indemnizaciones por razdédn del servicio 45.378 36.384
TOTAL CAPITULO 2 4.212.137 1.785.487
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
46-Transferencias corrientes a entidades locales 581.059
47-Transferencias corrientes a empresas privadas 18.953.624
48-Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 710.807 1.266.392
49-Transferencias corrientes al exterior 6.000| 4.009
TOTAL CAPITULO 4 1.297.866| 20.224.017
6-INVERSIONES REALES
60-Inversidn nueva destinada al uso general
81-Inversidn de reposicidon destinada al uso general
62-Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 1os servicios 710.462 1.679. 165
63-Invers. de repos. asoc. al func. operativo de los servicios 40.000| 208.267
64-Inversion inmaterial 2.916.477 11.898.243
TOTAL CAPITULO 6 3.666.939 13.785.675
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
72-Transferencias de capital a organismos autdnomos
76-Transferencias de capital a entidades locales 904. 494
77-Transferencias de capital a empresas privadas 5.557.40(
78-Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 50.009
79-Transferencias de capital al exterior
TOTAL CAPITULO 7 6.511.894
TOTAL PROGRAMAS 28.501.077 60.553.573
TOTAL SERVICIO 28.501.077] 60.553.573
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fon Miércoles, 25 de enero de 2012
ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
(En euros)
03 04 05 06 TOTAL

64.214 64.213 64.213 64.213 456.113
180.395
6.343.225 6.558.251 12.955.641 909.191 53.143.272
1.968.466 497.683 21.245.900 25.562 30.999.352
3.610 374.301 756.528
2.009.645 1.620.015 8.853.732 230.988 15.888.038
10.389. 160 8.740. 162 43.493.787 1.229.954 101.423.698
112.302 19.102 810.000 4.010 1.060.446
86.463 33.080 175.277 1.691 938.036
1.728.591 1.184.023 2.428.044 172.896 10.672.859
63.598 22.451 90.903 8.360) 267.074
1.990.954 1.258.656| 3.504.224 186.957| 12.938.415|
694.760 1.275.819
500.000 593.994.319 40.288 613.488.232
2.122.000 473.675 4.572.874
10.000
2.622.000 593.994 319 1.208.723| 619.346.925|
22.989.969 4.978.605 27.968.574
691.615 12.268.895 12.960.510
1.478.466 50.000| 4.160. 140 22.000 8.100.233
133.230 15.000 277.050 673.547
5.641.556 1.868.500 19.681.875 1.415.074 43.421.725
30.934.836 1.933.500 41.366.565 1.437.074 93.124.589
2.281.986 2.281.986
1.999.500 2.184.047 1.817.618 6.905.657
10.790.964 47 .514.340 7.188.985 54.597.116| 125.648. 805
21.882.258 352.415 638.452 621.365 23.544.490
63.070 63.070
34.735.792 47.866.755| 10.011.484 59.318.083 158.444.008
80.672.742 653.793.392 99.584.783 62.172.068 985.277.635
80.672.742 653.793.392 99.584.783| 62.172.068 985.277.635|
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
SECCION: 12 CONS. DE AGRIC., DES. RURAL, MEDIO AMB. Y ENERGIA (En_euros)
CAPITULOS DOTACIONES
1-GASTOS DE PERSONAL 101.423.698
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 12.938.415
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 619.346.925
OPERACIONES CORRIENTES 733.709.038
6-INVERSIONES REALES 93.124.589
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 158.444.008
OPERACIONES DE CAPITAL 251.568.597
OPERACIONES NO FINANCIERAS 985.277.635
TOTAL CAPITULOS 1-8 985.277.635
TOTAL PROGRAMAS 985.277.635
TOTAL 985.277.635
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NUMERO 16
D O Miércoles, 25 de enero de 2012 1418
ADMINISTRACION GENERAL
SECCION 13 2012

SERVICIO 13.01 PROGRAMA: 221A
o o P|g TOTAL DOTACIONES
> 3 % § {EN EUROS)
% E § § EXPLICACION DEL GASTO POR CONCEPTO penc::xerlStlé_o
SERVICIO 01
SECRETARIA GENERAL
PROGRAMA 221A
Direccién y administracién de Educacién
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 135.047
100 Retribuciones basicas de altos cargos 29.355
10 0|00 Sueldos 29.355
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 105.692
10 100 Complemento de destino 42.499
10 1]01 Complemento especifico 63.193
11 Personal eventual de gabinete 285.281
110 Retribuciones basicas de eventuales 110.337
11 0|00 Sueldos del grupo A 58.710
11001 Sueldos del grupo B 51.627
111 Retribuciones complementarias de eventuales 174.944
11 1]00 Complemento de destino 78.984
11101 Complemento especifico 95.960
12 Funcionarios y estatutarios 3.866.519
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 1.819.566
12 0|00 Sueldos del grupo A 381.611
12001 Sueldos del grupo B 232.318
12 0102 Sueldos del grupo C 336.085
12 003 Sueldos del grupo D 519.472
12 0|04 Sueldos del grupo E 107.501
12 0|05 Trienios 239.372
12 0|06 Otras retribuciones basicas 3.207
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 2.044.425
12 1]|00 Complemento de destino 953.577
12 1]01 Complemento especifico 963.789
12 1|06 Complemento de carrera profesional 100.301
12 1]90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1199 Otros complementos 26.757
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 2.527
12 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|04 Sueldos del grupo E 1
12 6|05 Trienios 1.690
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
1 26|08 Complemento especifico 1
126|112 Complemento de carrera profesional 830
12 6|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 851.613
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 395.469
13 0|00 Sueldos del grupo I 14.678
13 0|01 Sueldos del grupo II 25.814
13 0|02 Sueldos del grupo III 9.885
13003 Sueldos del grupo IV 58.651
13 0|04 Sueldos del grupo V 191.965
13 0|05 Complemento de antigiliedad 94.271
13 0])06 Complemento personal garantizado o
similar 205
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 453.549
13 1100 Complemento de destino 166.024
13 1]01 Complemento especifico general 124.891
13 102 Complemento especifico especial 122.675
13 1]03 Complemento de carrera profesional 27.021
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PROGRAMA: 221A

SERVICIO 13.01

PTOQ
C

ONCE
|SUBCON!

EXPLICACION DEL GASTO

CAPITULO
ARTICULO

TOTAL DOTACIONES
(En auros)

POR CONCEPTO

POR ARTICULO

S Y CAPITULO
1.3 1|90 Prestacidon complementaria por

incapacidad temporal 1
13 1|29 Otros complementos 12.937
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 2.590
13 2|00 Sueldos del grupo I 1
13 2|01 Sueldos del grupo II 1
13 2|04 Sueldos del grupo V 1
1 3 2|05 Complemento de antigliedad 2.587
1833 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 5
13 3|00 Complemento de destino 1
1 3 3|01 Complemento especifico general 1
13 3|02 Complemento especifico especial 1
13 3|90 Prestacidon complementaria por

incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
15 Incentivos al rendimiento 22.878
151 Gratificaciones 22.878
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 1.374.922
160 Cuotas sociales 1.874.921
16 0|00 Cuotas sociales 1.874.920
16 0|90 Prestacidon por incapacidad temporal a

compensar 1
162 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacidén y perfeccionamiento del

personal 1

TOTAL CAPITULO 1 6.536.260

2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 356.594
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 345.507
204 Arrendamientos de medios de transporte 1.858
2065 Arrendamientos de mobiliario y enseres 1.858
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informaciodn 1.858
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material 5.513
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 481.1486
212 Edificios y otras construcciones 372.574
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 80.536
214 Elementos de transporte 14.306
215 Mobiliario y enseres 4.040
216 Equipos para procesos de informacidn 8.083
219 Otro inmovilizado material 1.607
22 Material, suministros y otros 1.879.786
220 Material de oficina 166.137
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 111.412
2 2 0ot Prensa, revistas, libros y otras

publicaciones 19.721
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 35.004
221 Suministros 282.064
2 2 1|00 Energia eléctrica 101.025
2 2 1]01 Agua 7.998
2 2 1|02 Gas 6.004
22 1|03 Combustible 68.422
2 2 1|04 Vestuario 21.589
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 5
2 2 1|07 Material sanitario para consumo y

reposicién 4.260
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y

elementos de transporte 6.448
2 2 1|12 Material electronico, eléctrico y de

comunicaciones 31.958
2 2 1|14 Productos higiénicos 5.000
22 1|99 Otros suministros 29.355
222 Comunicaciones 634.959
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 574.201
2 2 2|01 Postales y mensajeria 59.187
2 2 2|09 Otras comunicaciones 1.571
223 Transportes 14.800
224 Primas de seguros 38.296
225 Tributos 37.913
226 Gastos diversos 63.297
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 550
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 13.046
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PROGRAMA: 221A

SERVICIO 13.01 PROGRAMA: 221B
9 OE g TOTAL DOTACIONES
£ 388 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g 'n(': § § POR CONCEPTO P?(Rcﬁgﬁ.'ﬁt'é"
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 42.710
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 6.879
2 26|07 Oposiciones y pruebas selectivas 110
2 2 6|09 Actividades culturales y deportivas 1
2 2 6|99 Otros gastos diversos 1
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 642.320
2 2 7|00 Limpieza y aseo 153.918
2 2 7|01 Seguridad 342.470
2 2 7|02 Valoraciones y peritajes 3.000
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 82.803
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 60.128
2 2 7|99 Otros trabajos 1
2 3 Indemnizaciones por razén del servicio 33.552
230 Alojamiento y manutencidn 10.053
2 31 Gastos de viaje 18.243
232 Traslado de residencia 3.086
233 Asistencias 2.170
TOTAL CAPITULO 2 2.751.078
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 189.320
6 22 Construcciones 47 .500
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 21.940
6 24 Elementos de transporte 1.063
6 25 Mobiliario 3.050
6 26 Equipos para procesos de informacién 110.779
629 Otros activos materiales 4.988
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de l1o0s servicios 38.671
6 32 Construcciones 14.476
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 21.140
634 Elementos de transporte 62
6 35 Mobiliario 796
6 36 Equipos para procesos de informacién 697
6 39 Otros activos materiales 1.500
6 4 Inversién inmaterial 506.310
6 40 Aplicaciones informaticas 217.624
6 41 Estudios y trabajos técnicos 285.719
6 42 Inversidén en publicidad y promocidn 2.967
TOTAL CAPITULO 6 734.301
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 221A 10.021.639
PROGRAMA 221B
Formacién del profesorado de Educacién
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 229.925
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 115.742
12 0|08 Sueldos del grupo D 92.165
12 0|04 Sueldos del grupo E 7.679
12 0|05 Trienios 15.897
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 114.183
12 1|00 Complemento de destino 58.160
12 1|01 Complemento especifico 48.655
12 1|06 Complemento de carrera profesional 7.367
12 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 316.012
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 170.230
13 0|04 Sueldos del grupo V 130.536
13 0|05 Complemento de antigledad 39.694
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 145.777
13 1|00 Complemento de destino 72.593
13 1|01 Complemento especifico general 55.005
13 1|02 Complemento especifico especial 6.107
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PROGRAMA: 221B

SERVICIO 13.01 PROGRAMA: 222A
3 9 E g TOTAL DOTACIONES
£2Y|8 EXPLICACION DEL GASTO (o pures)
g E § § POR CONCEPTO Pgnc:;TT'SEOLO
138 1|08 Complemento de carrera profesional 12.070
1.3 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1|99 Otros complementos 1
1832 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 1
138 2|04 Sueldos del grupo V 1
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 4
13 3|00 Complemento de destino
1 8 3|01 Complemento especifico general 1
1 3 3|02 Complemento especifico especial 1
13 3|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 151.706
160 Cuotas sociales 151.706
16 0|00 Cuotas sociales 151.705
16 0|90 Prestacidon por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 697.643
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICID EN EL PROGRAMA 2218B 697.643
PROGRAMA 222A
Educacion infantil y primaria
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 377.706
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 188.233
12 0|03 Sueldos del grupo D 159. 194
12 0|05 Trienios 29.038
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 189.464
12 1|00 Complemento de destino 95. 321
12 1|01 Complemento especifico 74.909
12 1|06 Complemento de carrera profesional 14.099
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 5.134
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 8
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
126|12 Complemento de carrera profesional 1
12 6|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 19.572.424
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 9.052.635
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 707 . 407
13 0|02 Sueldos del grupo III 3.360.846
18 0|08 Sueldos del grupo IV 780.194
13 0|04 Sueldos del grupo V 2.239.305
1 8 0|05 Complemento de antigiiedad 2.014.261
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 622
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 7.559.154
13 1|00 Complemento de destino 3.888.851
13 1|01 Complemento especifico general 2.817.989
13 102 Complemento especifico especial 304.568
13 1|03 Complemento de carrera profesional 544.123
138 1|20 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
138 1|99 Otros complementos 3.622
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 1.473.871
13 2|00 Sueldos del grupo I 1
1 3 2|01 Sueldos del grupo II 183.058
13 2|02 Sueldos del grupo III 175.951
183 2|03 Sueldos del grupo IV 931.196
13 2|04 Sueldos del grupo V 168.866
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PROGRAMA: 222A
SERVICIO 13.01 PROGRAMA: 222B
2 9 E g TOTAL DOTACIONES
£E3Y|8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g E § § POR CONCEPTO P?(Hcﬁg;'lgtjow
18 2|05 Complemento de antigliedad 14.799
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 1.486.764
1 8 3|00 Complemento de destino 834.910
1 8 3|01 Complemento especifico general 643.175
1 8 3|02 Complemento especifico especial 4.041
18 3|03 Complemento de carrera profesional 4.636
1 8 3|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
1 3 3|99 Otros complementos 1
186 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 6.295.933
160 Cuotas sociales 6.295.932
16 0|00 Cuotas sociales 6.295.931
16 0|90 Prestacidon por incapacidad temporal a
compensar 1
162 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacién y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 T 26.246.063
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 6 Transferencias corrientes a entidades locales 4.485.321
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 4.485.321
4 7 Transferencias corrientes a empresas privadas 56.700
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 56.700
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 249.480
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 249.480
TOTAL CAPITULO 4 4.791.501
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 10.562.777
6 22 Construcciones 9.912.777
6 25 Mobiliario 650.000
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 10s servicios 3.001.517
6 32 Construcciones 3.001.517
TOTAL CAPITULO 6 13.564.294
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
77 Transferencias de capital a empresas privadas 70.000
770 Transferencias de capital a empresas privadas 70.000
78 Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 105.000
789 Otras transferencias de capital a familias e instituciones
sin fines de lucro 105.000
TOTAL CAPITULO 7 175.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222A 44.776.858
PROGRAMA 222B
Educacién secundaria y formacion profesional
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 6.513.278
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 3.171.131
12 0|00 Sueldos del grupo A 1
12 0|01 Sueldos del grupo B 12.907
12 0|02 Sueldos del grupo C 326.200
12 0|03 Sueldos del grupo D 1.994.103
12 0|04 Sueldos del grupo E 307.144
12 0|05 Trienios 529.436
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1.340
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 3.316.062
12 1|00 Complemento de destino 1.610.357
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PROGRAMA: 222B
PROGRAMA: 222C

SERVICIO 13.01

3 3¢2|¢ TOTAL DOTACIONES
£E32Y(8 EXPLICACION DEL GASTO o puree)
T Ez2|@ POR ARTICULO
8§ 3813 POR CONCEPTO Y CAPITULO
12 1|01 Complemento especifico 1.477.695
12 06 Complemento de carrera profesional 217.678
12 1|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1199 Otros complementos 10.331
126 Retribuciones por sustituciones de personal 26.085
12 6|03 Sueldos del grupo D 8.379
12 6|04 Sueldos del grupo E 1
12 6|05 Trienios 3.254
1 2 6|06 Otras retribuciones bdsicas 1
12 6|07 Complemento de destino 5.842
12 6|08 Complemento especifico 6.117
126|12 Complemento de carrera profesional 2.489
12 6|20 Prestaciéon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 6|99 Otros complementos 1
13 Laborales 22.732.624
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 11.901.969
13 0|00 Sueldos del grupo I 29.355
13 0|01 Sueldos del grupo II 2.232.828
13 0|02 Sueldos del grupo III 88.964
13 0|08 Sueldos del grupo IV 353.241
13 0|04 Sueldos del grupo V 6.981.673
13 0|05 Complemento de antigliedad 2.213.819
1 3 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 2.089
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 10.280.515
13 1|00 Complemento de destino 5.218.098
13 1|01 Complemento especifico general 3.935.382
13 1|02 Complemento especifico especial 349.853
13 1|03 Complemento de carrera profesional 775.955
13 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1|99 Otros complementos 1.226
132 Retribuciones badsicas del personal laboral eventual 286.474
13 2|00 Sueldos del grupo I 1
13 2|01 Sueldos del grupo II 88.195
13 2|02 Sueldos del grupo III 1
13 2|03 Sueldos del grupo IV 41.893
13 2|04 Sueldos del grupo V 145.894
13 2|05 Complemento de antigiliedad 10.490
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 263.666
13 3|00 Complemento de destino 147.693
1 3 3|01 Complemento especifico general 111.780
13 3|02 Complemento especifico especial 1.459
13 3|08 Complemento de carrera profesional 2.732
13 3|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 8.397.876
160 Cuotas sociales 8.397.876
16 0|00 Cuotas sociales 8.397.875
16 0|90 Prestacidn por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 37.643.778
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de l1os servicios 7.143.973
622 Construcciones 6.643.973
625 Mobiliario 500.000
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 10s servicios 1.500.442
6 32 Construcciones 1.500.442
TOTAL CAPITULD 6 8.644.415
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222B 46.288.193
PROGRAMA 222C
Educacion especial, ensefianzas artistic. e idiomas
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PROGRAMA: 222C

SERVICIO 13.01

9 Qg ele TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO En puros)
g E § % POR CONCEPTO Pgnc:SITT'SEOLO
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 517.083
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 261.187
12 0|00 Sueldos del grupo A 17.219
12 0|02 Sueldos del grupo C 59.310
12 0|03 Sueldos del grupo D 134.058
12 0|04 Sueldos del grupo E 7.679
12 0|05 Trienios 42.920
1 2 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 255.891
12 1|00 Complemento de destino 121.474
12 1|01 Complemento especifico 112.102
12 1|06 Complemento de carrera profesional 18.735
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 3.579
126 Retribuciones por sustituciones de personal 5
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
12 6|12 Complemento de carrera profesional 1
13 Laborales 6.847.174
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 3.343.869
13 0|00 Sueldos del grupo I 45.553
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 490.448
1 3 0|02 Sueldos del grupo III 96.378
13 0|03 Sueldos del grupo IV 879.751
13 0|04 Sueldos del grupo V 1.019.946
1 3 0|05 Complemento de antigiliedad 811.784
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 9
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 3.216.780
13 1|00 Complemento de destino 1.369.410
18 1|01 Complemento especifico general 1.041.277
13 1|02 Complemento especifico especial 581.293
13 1|08 Complemento de carrera profesional 224.798
13 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1|99 Otros complementos 1
182 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 146.825
13 2|00 Sueldos del grupo I 1
138 2|01 Sueldos del grupo II 12.907
1 3 2|02 Sueldos del grupo III 107.086
13 2|08 Sueldos del grupo IV 16.758
13 2|04 Sueldos del grupo V 7.679
13 2|05 Complemento de antigliedad 2.394
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 139.700
1 3 3|00 Complemento de destino 80. 101
1 3 3|01 Complemento especifico general 56.284
1 8 3|02 Complemento especifico especial 2.483
13 3|03 Complemento de carrera profesional 830
13 3|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 2.255.438
160 Cuotas sociales 2.255.438
16 0|00 Cuotas sociales 2.255.437
16 0|90 Prestacidn por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 9.619.695
6 INVERSIONES REALES
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 1os servicios 1.594.000
6 32 Construcciones 1.413.000
6 35 Mobiliario 181.000
TOTAL CAPITULO 6 1.594.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222C 11.213.695
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PROGRAMA: 222E
PROGRAMA: 222G
SERVICIO 13.01 PROGRAMA: 271A
9 9 R|g TOTAL DOTACIONES
e 383 EXPLICACION DEL GASTO o peres)
% 'n;: § § N POR CONCEPTO P?{HCQEITT'SEOLO
PROGRAMA 222E
Educac. permanente y a distancia no universitaria
6 INVERSIONES REALES
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de los servicios 200.000
6 32 Construcciones 150.000
6 35 Mobiliario 50.000
TOTAL CAPITULO 6 200.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222E 200.000
PROGRAMA 222G
Actividades complementar. y ayudas a la ensefianza
1 GASTOS DE PERSONAL
13 Laborales 326.790
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 168.046
13 0|00 Sueldos del grupo I 14.678
13 0|01 Sueldos del grupo II 38.720
13 0|02 Sueldos del grupo III 29.655
13 0|03 Sueldos del grupo IV 8.379
13 0|04 Sueldos del grupo V 38.393
13 0|05 Complemento de antigledad 38.221
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 158.737
13 1|00 Complemento de destino 68.437
1.3 1|01 Complemento especifico general 51.432
13 1|02 Complemento especifico especial 25.281
13 1|03 Complemento de carrera profesional 11.184
13 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1[99 Otros complementos 2.402
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 3
13 2|02 Sueldos del grupo III 1
13 2|03 Sueldos del grupo IV 1
13 2|04 Sueldos del grupo V 1
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 4
13 3|00 Complemento de destino 1
13 3|01 Complemento especifico general 1
13 3|02 Complemento especifico especial 1
13 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 104.876
160 Cuotas sociales 104.876
16 0|00 Cuotas sociales 104.875
16 0|90 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 431.666
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222G 431.666
PROGRAMA 271A
Direccién y administracién de Cultura
1 GASTOS DE PERSONAL
11 Personal eventual de gabinete 180.395
110 Retribuciones basicas de eventuales 69.846
11000 Sueldos del grupo A 44 .032
11 0(01 Sueldos del grupo B 25.814
111 Retribuciones complementarias de eventuales 110.549
11 1(00 Complemento de destino 51.146
11 1|01 Complemento especifico 59.403
12 Funcionarios y estatutarios 1.545.319
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 736.002
12 0|00 Sueldos del grupo A 161.451
12 0|01 Sueldos del grupo B 77.440
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SERVICIO 13.01 PROGRAMA: 271A
g9 0 Qlu TOTAL DOTACIONES
£3 % § EXPLICACION DEL GASTO o pures)
E: 'n;: § g POR CONCEPTO O APTaLg
12 0|02 Sueldos del grupo C 187.812
12 0|08 Sueldos del grupo D 184.329
12 0|04 Sueldos del grupo E 23.036
12 0|05 Trienios 101.934
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 809.310
12 1|00 Complemento de destino 384.560
12 1|01 Complemento especifico 380.129
12 1|06 Complemento de carrera profesional 38.180
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 6.440
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 6
12 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|02 Sueldos del grupo C 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|04 Sueldos del grupo E 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
13 Laborales 285.089
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 113.337
1 3 0|00 Sueldos del grupo I 1
13 0|01 Sueldos del grupo II 12.907
13 0|08 Sueldos del grupo IV 16.758
13 0|04 Sueldos del grupo V 53.751
13 0|05 Complemento de antigledad 28.917
1 3 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 1.003
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 93.029
13 1|00 Complemento de destino 45.845
13 1|01 Complemento especifico general 34.575
13 1|02 Complemento especifico especial 4.730
13 1|03 Complemento de carrera profesional 7.316
13 1|90 Prestaciéon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1|99 Otros complementos 562
1832 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 39.795
13 2|00 Sueldos del grupo I 1
13 2|01 Sueldos del grupo II 1
13 2|02 Sueldos del grupo III 699
13 2|03 Sueldos del grupo IV 8.379
13 2|04 Sueldos del grupo V 30.715
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 38.928
1 3 3|00 Complemento de destino 21.980
1 3 3|01 Complemento especifico general 16.489
13 3|02 Complemento especifico especial 457
13 3|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 552.536
160 Cuotas sociales 552.535
16 0|00 Cuotas sociales 552.534
16 0|90 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacién y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 2.563.339
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y cénones 270.960
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 268.426
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 804
204 Arrendamientos de medios de transporte 598
205 Arrendamientos de mobiliario y enseres 613
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informacidn 36
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material 182
209 Canones 301
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 50.726
212 Edificios y otras construcciones 8.139
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 16.105
214 Elementos de transporte 15.393
2165 Mobiliario y enseres 5.770
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SERVICIO 13.01 PROGRAMA: 271A
g 0 2lu TOTAL DOTACIONES
g3 E § EXPLICACION DEL GASTO o pures)
E: 'n;: § % POR CONCEPTO PO APToLg
216 Equipos para procesos de informacion 5.161
2 9 Otro inmovilizado material 158
22 Material, suministros y otros 715.800
220 Material de oficina 49 .444
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 30.257
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 8.819
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 10.368
221 Suministros 273.211
2 2 1|00 Energia eléctrica 224.874
2 2 1|01 Agua 1.953
2 2 1|02 Gas 57
2 2 1|08 Combustible 21.923
2 2 1|04 Vestuario 6.591
2 2 1|05 Alimentacién 100
2 2 1)|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 230
22 1|1 Repuestos de maguinaria, utillaje y
elementos de transporte 1.749
22 1|12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 3.260
2 2 1114 Productos higiénicos 84
2 2 1|99 Otros suministros 12.390
222 Comunicaciones 153.193
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 114.521
2 2 2|01 Postales y mensajeria 36.303
2 2 2|09 Otras comunicaciones 2.369
223 Transportes 17.675
224 Primas de seguros 23.495
225 Tributos 1.041
226 Gastos diversos 25.919
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 500
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 10.837
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 480
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 6.940
2 2 6|09 Actividades culturales y deportivas 6.962
2 26|99 Otros gastos diversos 200
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 171.822
2 2 7|00 Limpieza y aseo 29.349
2 2 7|01 Seguridad 138.907
2 2 7|08 Postales y mensajeria 77
2 2 7|04 Custodia, depdsito y almacenaje 92
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 1.075
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 1.469
2 2 71|99 Otros trabajos 853
2 3 Indemnizaciones por razén del servicio 10.131
230 Alojamiento y manutencion 7.056
231 Gastos de viaje 2.009
232 Traslado de residencia 19
233 Asistencias 1.047
TOTAL CAPITULO 2 1.047.617
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pdb.empr., soc. y fund. SP 1.136.638
4 4 4 Transferencias corrientes a fundaciones pUblicas 1.136.638
4 6 Transferencias corrientes a entidades locales 4.500
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 4.500
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 236.885
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 236.885
TOTAL CAPITULO 4 1.378.023
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 9.351
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 1.100
6 25 Mobiliario 1.808
6 26 Equipos para procesos de informacibén 4.943
629 Otros activos materiales 1.500
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 1o0s servicios 18.469
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SERVICIO 13.01
SERVICIO 13.02

PROGRAMA: 271A
PROGRAMA: 221B
PROGRAMA: 222A

[e] 9 E [$] TOTAL DOTACIONES
2388 EXPLICACION DEL GASTO o peres)
g E § % POR CONCEPTO Penc:ﬂrlﬁfow
6 32 Construcciones 9.000
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 1.000
6 35 Mobiliario 1.104
6 36 Equipos para procesos de informacidn 7.365
6 4 Inversién inmaterial 353.947
6 40 Aplicaciones informaticas 6.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 120.947
6 42 Inversidén en publicidad y promocidn 227.000
TOTAL CAPITULO 6 381.767
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 271A 5.370.746
TOTAL SERVICIO O1 119.000.440
SERVICIO 02
SECRETARIA GENERAL DE EDUCACION
PROGRAMA 221B
Formacidon del profesorado de Educacién
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 Material, suministros y otros 3.064.931
229 Gastos de funcionamiento de 10os centros docentes no
universitarios 3.064.931
23 Indemnizaciones por razén del servicio 97.415
230 Alojamiento y manutencién 39.198
2 31 Gastos de viaje 58.217
TOTAL CAPITULO 2 3.162.346
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 1.039.684
4 81 Premios, becas y pensiones de estudio e investigacidn 1.039.684
TOTAL CAPITULO 4 1.039.684
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 221B 4.202.030
PROGRAMA 222A
Educacién infantil y primaria
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 173.840
212 Edificios y otras construcciones 108.120
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 57.240
214 Elementos de transporte 1.060
215 Mobiliario y enseres 2.968
216 Equipos para procesos de informacidn 4.452
2 2 Material, suministros y otros 5.772.802
220 Material de oficina 38.584
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 25.440
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 424
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 12.720
221 Suministros 2.049.566
2 2 1|00 Energia eléctrica 170.000
2 2 1|01 Agua 48.760
2 2 1|02 Gas 65.720
22 1|03 Combustible 31.626
2 2 1|04 Vestuario 100.000
2 2 1|05 Alimentacibén 1.272.000
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 8.480
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PROGRAMA: 222A
SERVICIO 13.02 PROGRAMA: 222B
[] 9 E o TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO £ pures)
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2 2 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural 53.000
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 6.360
22 1|12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 3.180
22 1|14 Productos higiénicos 212.000
2 2 1|99 0tros suministros 78.440
222 Comunicaciones 59.848
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 59.000
2 2 2|01 Postales y mensajeria 636
2 2 2|09 Otras comunicaciones 212
223 Transportes 14.000
225 Tributos 424
226 Gastos diversos 12.633
2 26|09 Actividades culturales y deportivas 8.480
2 2 6|99 Otros gastos diversos 4.153
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 75.000
2 2 7|00 Limpieza y aseo 15.000
2 2 7099 Otros trabajos 60.000
229 Gastos de funcionamiento de 1os centros docentes no
universitarios 3.522.747
23 Indemnizaciones por razén del servicio 302.756
230 Alojamiento y manutencidn 102.756
231 Gastos de viaje 200.000
TOTAL CAPITULO 2 6.249.398
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 7 Transferencias corrientes a empresas privadas 32.489.270
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 32.489.270
TOTAL CAPITULO 4 32.489.270
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 442,334
6 22 Construcciones 442 .334
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 1o0s servicios 481.339
6 32 Construcciones 481.339
6 4 Inversién inmaterial 30.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 30.000
TOTAL CAPITULO 6 953.673
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76 Transferencias de capital a entidades locales 2.424.186
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 2.424.186
TOTAL CAPITULO 7 2.424.186
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222A 42.116.527
PROGRAMA 222B
Educacidn secundaria y formacidén profesional
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 Material, suministros y otros 16.379.415
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 739.432
2 2 7|00 Limpieza y aseo 524.991
2 2 7|01 Seguridad 136.800
2 2 7|99 Otros trabajos 77.641
229 Gastos de funcionamiento de 1os centros docentes no
universitarios 15.639.983
23 Indemnizaciones por razén del servicio 50.876
230 Alojamiento y manutencidn 12.000
231 Gastos de viaje 38.876
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TOTAL CAPITULO 2 16.430.291
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
47 Transferencias corrientes a empresas privadas 25.937.741
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 25.937.741
TOTAL CAPITULO 4 25.937.741
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222B 42.368.032
PROGRAMA 222C
Educacion especial, ensefianzas artistic. e idiomas
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacioén 238
215 Mobiliario y enseres 119
216 Equipos para procesos de informacidén 119
22 Material, suministros y otros 1.579.567
220 Material de oficina 3
2 2 0|00 Ordinario no inventariable
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones
2 2 0|02 Material informatico no inventariable
221 Suministros 1
22 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural
226 Gastos diversos 1
2 2 6|99 Otros gastos diversos
229 Gastos de funcionamiento de l1os centros docentes no
universitarios 1.579.562
23 Indemnizaciones por razén del servicio 154.251
230 Alojamiento y manutencidn 35.421
231 Gastos de viaje 118.830
TOTAL CAPITULO 2 1.734.056
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
47 Transferencias corrientes a empresas privadas 3.248.407
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 3.248.407
TOTAL CAPITULO 4 3.248.407
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 50.000
623 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 10.000
625 Mobiliario 30.000
6 26 Equipos para procesos de informacidén 10.000
TOTAL CAPITULO 6 50.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222C 5.032.463
PROGRAMA 222E
Educac. permanente y a distancia no universitaria
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 Material, suministros y otros 587.432
229 Gastos de funcionamiento de l1os centros docentes no
universitarios 587.432
TOTAL CAPITULO 2 587.432
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222E 587.432
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SERVICIO 13.02 PROGRAMA: 222G
9 0 Qlu TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO {En pores)
3 %8(3 POR CONCEPTO PV CARTOLD.
PROGRAMA 222G
Actividades complementar. y ayudas a la ensefianza
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
11 Personal eventual de gabinete 37.755
110 Retribuciones basicas de eventuales 14.678
1 10|00 Sueldos del grupo A 14.678
111 Retribuciones complementarias de eventuales 23.077
11 1|00 Complemento de destino 11.654
11 1|01 Complemento especifico 11.423
12 Funcionarios y estatutarios 6.079.537
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 2.855.030
12 0|00 Sueldos del grupo A 616.448
12 0|01 Sueldos del grupo B 374.290
12 0|02 Sueldos del grupo C 444 .818
12 0|03 Sueldos del grupo D 930.023
12 0|04 Sueldos del grupo E 53.751
12 0|05 Trienios 433.917
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1.783
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 3.204.927
12 1|00 Complemento de destino 1.486.868
12 1|01 Complemento especifico 1.534.647
12 1|06 Complemento de carrera profesional 167.766
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 15.645
126 Retribuciones por sustituciones de personal 19.580
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 8.379
12 6|04 Sueldos del grupo E 1
12 6|05 Trienios 1.523
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 4.900
12 6|08 Complemento especifico 3.943
126(12 Complemento de carrera profesional 830
12 6|90 Prestaciéon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 6|99 Otros complementos 1
13 Laborales 1.237.600
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 669.849
13 0|00 Sueldos del grupo I 14.678
13 0|01 Sueldos del grupo II 51.627
13 0|02 Sueldos del grupo III 19.770
13 0|03 Sueldos del grupo IV 50.272
13 0|04 Sueldos del grupo V 353.215
13 0|05 Complemento de antigledad 179.645
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 642
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 567.747
13 1|00 Complemento de destino 268.636
13 1|01 Complemento especifico general 202.508
13 1|02 Complemento especifico especial 48.631
13 1|08 Complemento de carrera profesional 38.139
13 1|90 Prestaciébn complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1|99 Otros complementos 9.832
182 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 1
13 2|04 Sueldos del grupo V 1
1833 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 3
13 3|02 Complemento especifico especial 1
13 3|90 Prestacién complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
15 Incentivos al rendimiento 6.679
151 Gratificaciones 6.679
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SERVICIO 13.02 PROGRAMA: 222G
g o2lg TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO {En puros)
S 'n;: § % POR CONCEPTO L
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 1.732.437
160 Cuotas sociales 1.732.437
16 0|00 Cuotas sociales 1.732.436
16 0|90 Prestacidon por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 9.158.221
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 215.402
200 Arrendamientos de terrenos y bienes naturales 19
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 201.275
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 1.468
204 Arrendamientos de medios de transporte 2.084
209 Canones 10.556
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacioén 194.253
210 Infraestructura y bienes naturales 130
212 Edificios y otras construcciones 95.292
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 22.699
214 Elementos de transporte 5.726
215 Mobiliario y enseres 29.116
216 Equipos para procesos de informacidn 40.134
219 0tro inmovilizado material 1.156
2 2 Material, suministros y otros 14.726.167
220 Material de oficina 352.758
2 2 0loo Ordinario no inventariable 219.566
2 2 oot Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 36.231
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 96.961
221 Suministros 562.869
2 2 1|00 Energia eléctrica 104.065
2 2 1]o1 Agua 31.390
2 2 1|02 Gas 764
2 2 1|03 Combustible 81.721
2 2 1|04 Vestuario 25.777
2 2 1|05 Alimentacidn 928
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 2.609
2 2 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural 30.337
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 9.017
22 1|12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 60.361
22 1|14 Productos higiénicos 400
2 2 1|99 Otros suministros 215.500
222 Comunicaciones 437.332
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 314.182
2 2 2|01 Postales y mensajeria 121.714
2 2 2|09 Otras comunicaciones 1.436
223 Transportes 42.658
224 Primas de seguros 65.122
225 Tributos 19.269
226 Gastos diversos 192.307
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 450
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 42.113
2 26|03 Juridicos, contenciosos 23.509
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 117.609
2 2 6|07 Oposiciones y pruebas selectivas 6.726
2 2 6|09 Actividades culturales y deportivas 1.400
2 2 6|99 Otros gastos diversos 500
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 1.478.567
2 2 7|00 Limpieza y aseo 73.157
2 2 7|01 Seguridad 95.135
2 2 7|03 Postales y mensajeria 3.203
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 1.166.653
2 27|09 Servicios contratados de caracter
informatico 120.419
2 27|99 Otros trabajos 20.000
229 Gastos de funcionamiento de 1os centros docentes no
universitarios 11.575.285
23 Indemnizaciones por razén del servicio 235.923
230 Alojamiento y manutencidn 71.595
231 Gastos de viaje 111.253
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SERVICIO 13.02

PROGRAMA: 222G
PROGRAMA: 222D

SERVICIO 13.03

%8 E Q TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO (o pures)
g 'n;c § § POR CONCEPTO Pe“cﬁsr.r'gfo"o
233 Asistencias 53.075
TOTAL CAPITULO 2 15.371.745
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pGb.empr., soc. y fund. SP 67.434
4 4 4 Transferencias corrientes a fundaciones pQblicas 67.434
46 Transferencias corrientes a entidades locales 2.875.242
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 2.875.242
4 7 Transferencias corrientes a empresas privadas 1.604.660
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 1.604.660
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 3.434.596
4 81 Premios, becas y pensiones de estudio e investigacién 2.992.874
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 441,722
TOTAL CAPITULO 4 7.981.932
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 3.815.479
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 7.980
6 25 Mobiliario 171.243
626 Equipos para procesos de informacidén 3.636.256
6 4 Inversidon inmaterial 4.558.186
6 40 Aplicaciones informaticas 1.750.717
6 41 Estudios y trabajos técnicos 2.551.469
6 4 4 Manifestacidén de la propiedad 256.000
TOTAL CAPITULO 6 8.373.665
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
77 Transferencias de capital a empresas privadas 580.368
770 Transferencias de capital a empresas privadas 580.368
TOTAL CAPITULO 7 580.368
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICID EN EL PROGRAMA 222G 41.465.931
TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 2 Transferencias corrientes a organismos auténomos 25.000
4 20 Transferencias corrientes a organismos autdnomos 25.000
TOTAL CAPITULO 4 25.000
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 25.000
TOTAL PROGRAMAS EN EL SERVICIO 02 135.772.415
TOTAL SERVICID 02 135.797.415
SERVICIO 03
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDAD E INVESTIGACION
PROGRAMA 222D
Ensefianzas universitarias
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SERVICIO 13.03 PROGRAMA: 222D
g Q Qlu TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO o puro)
g E § % POR CONCEPTO P?(RcﬁslTTISEoLO
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1]01 Complemento especifico 29.813
12 Funcionarios y estatutarios 531.588
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 237.022
12 0|00 Sueldos del grupo A 58.710
12 0|01 Sueldos del grupo B 25.814
12 0|02 Sueldos del grupo C 49.425
12 0|03 Sueldos del grupo D 67.029
12 0|05 Trienios 36.043
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 294 .560
12 1|00 Complemento de destino 134.361
12 1|01 Complemento especifico 145.563
12 1|06 Complemento de carrera profesional 13.558
12 11|90 Prestacién complementaria por
incapacidad temporal 1
12 11|99 0tros complementos 1.082
126 Retribuciones por sustituciones de personal 6
12 6|02 Sueldos del grupo C 1
12 6[03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6(90 Prestacién complementaria por
incapacidad temporal 1
12 6|99 0tros complementos 1
13 Laborales 2.160.078
1830 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 1.066.777
1 3 0|00 Sueldos del grupo I 88.064
1 83 0|01 Sueldos del grupo II 12.907
13 0(02 Sueldos del grupo III 49 .425
1 8 0|03 Sueldos del grupo IV 100.543
1.3 0|04 Sueldos del grupo V 552.858
1 83 0|05 Complemento de antigliedad 261.947
1 3 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 1.033
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 1.076.357
1.8 1|00 Complemento de destino 442,856
1 3 1|01 Complemento especifico general 340.857
18 1|02 Complemento especifico especial 223.579
18 1|08 Complemento de carrera profesional 68.918
18 1190 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 11|99 Otros complementos 146
1832 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 7.681
13 2|02 Sueldos del grupo III 1
13 2|03 Sueldos del grupo IV 1
18 2|04 Sueldos del grupo V 7.679
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 9.263
13 3|00 Complemento de destino 4.271
1 3 3|01 Complemento especifico general 3.236
1 8 3|02 Complemento especifico especial 1.754
18 3|90 Prestacién complementaria por
incapacidad temporal 1
1 3 3|99 0tros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 797.693
160 Cuotas sociales 797.693
16 0|00 Cuotas sociales 797.692
16 0|90 Prestacidon por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 3.553.572
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 2.700
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 1.800
204 Arrendamientos de medios de transporte 250
205 Arrendamientos de mobiliario y enseres 200
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informacidn 250
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g o E g TOTAL DOTACIONES
£E25(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
kS § POR CONCEPTO P APoLs
209 Canones 200
21 Reparaciones, mantenimiento y conservaciodn 140.105
212 Edificios y otras construcciones 82.000
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 40.150
214 Elementos de transporte 100
215 Mobiliario y enseres 16.950
216 Equipos para procesos de informacidén 900
219 Otro inmovilizado material 5
2 2 Material, suministros y otros 1.600.648
220 Material de oficina 21.043
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 13.470
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 5.168
2 20|02 Material informatico no inventariable 2.405
221 Suministros 979.750
2 2 1|00 Energia eléctrica 140.000
2 2 1]01 Agua 43.970
2 2 1|02 Gas 24060
2 2 1|08 Combustible 130.000
2 2 1|04 Vestuario 8.700
2 2 1|05 Alimentacién 550.000
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 2.100
2 2 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural 7.400
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 4.920
22 1|12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 4.100
2 2 1|99 Otros suministros 64.500
222 Comunicaciones 103.820
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 102.020
2 2 2|01 Postales y mensajeria 1.200
2 2 2|09 Otras comunicaciones 600
223 Transportes 2.900
224 Primas de seguros 1.050
225 Tributos 300
226 Gastos diversos 9.325
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 75
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 350
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 2.800
2 2 6|07 Oposiciones y pruebas selectivas 100
2 2 6|99 Otros gastos diversos 6.000
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 482.460
2 2 7|00 Limpieza y aseo 60. 100
2 2 7|01 Seguridad 265. 100
2 2 7|08 Postales y mensajeria 5
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 13.650
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 3.605
2 2 71|99 Otros trabajos 140.000
23 Indemnizacicnes por razén del servicio 3.885
230 Alojamiento y manutenciodn 1.510
231 Gastos de viaje 1.825
233 Asistencias 550
TOTAL CAPITULO 2 1.747.338
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pdb.empr., soc. y fund. SP 94.310.624
4 45 Transferencias corrientes a la Universidad de Extremadura 94.310.624
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 1.558.539
481 Premios, becas y pensiones de estudio e investigacidn 1.221.225
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 337.314
TOTAL CAPITULO 4 95.869.163
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 66.180
622 Construcciones 19.950
623 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 24.774
6 25 Mobiliario 7.122
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SERVICIO 13.03
SERVICIO 13.04

PROGRAMA: 222D
PROGRAMA: 331B
PROGRAMA: 221A

g 9 Clu TOTAL DOTACIONES
g3 % g EXPLICACION DEL GASTO o pures)
= = Q
S In;: § % POR CONCEPTO PO ARToLg
6 26 Equipos para procesos de informacion 13.809
629 Otros activos materiales 525
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 10s servicios 201.815
6 32 Construcciones 200.000
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 1.315
635 Mobiliario 500
6 4 Inversidén inmaterial 40.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 40.000
TOTAL CAPITULO 6 307.995
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
7 4 Transf. cap. a empr., entes, ent.pdb.empr., soc. y fund. SP 1.000.000
745 Transferencias de capital a la Universidasd de Extremadura 1.000.000
TOTAL CAPITULO 7 1.000.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222D 102.478.068
PROGRAMA 331B
Investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pdb.empr., soc. y fund. SP 1.100.000
4 45 Transferencias corrientes a la Universidad de Extremadura 1.100.000
TOTAL CAPITULO 4 1.100.000
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
7 4 Transf. cap. a empr., entes, ent.pdb.empr., soc. y fund. SP 285.000
74 4 Transferencias de capital a fundaciones pUblicas 285.000
TOTAL CAPITULO 7 285.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 331B 1.385.000
TOTAL SERVICIO 03 103.863.068
SERVICIO 04
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL DOCENTE
PROGRAMA 221A
Direccién y administracién de Educacidn
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 3.794.016
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 1.492.038
12 0|00 Sueldos del grupo A 777.898
12 0|01 Sueldos del grupo B 348.502
12 0|05 Trienios 365.637
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 2.301.978
12 1|00 Complemento de destino 680.532
12 1|01 Complemento especifico 539.353
12 1|02 Complemento especifico singular docente 512.193
12 1|08 Complemento especifico por formacidn
permanente 319.707
12 1|06 Complemento de carrera profesional 1
12 1118 Complemento especifico Comunidad
Autbnoma 247.025
12 1|14 Complemento retributivo nivelador 1
12 1|15 Complemento de consolidacidén Director 1
12 1|16 Complemento de dedicacidn especial 1
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9 g QRlg TOTAL DOTACIONES
e 385 EXPLICACION DEL GASTO £ peres)
= = o
g E § % POR CONCEPTO PO Aol
12 1|99 Otros complementos 3.164
15 Incentivos al rendimiento 3.051.317
151 Gratificaciones 3.051.317
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 149.769
160 Cuotas sociales 122.454
16 0|00 Cuotas sociales 122.454
161 Prestaciones sociales 1
16 1|00 Indemnizaciones por jubilacidn
voluntaria 1
16 2 Gastos sociales del personal 27.314
16 2|09 Otros 27.314
TOTAL CAPITULO 1 6.995. 102
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 221A 6.995.102
PROGRAMA 221B
Formacién del profesorado de Educaci6n
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 3.118.011
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 1.401.056
12 0|00 Sueldos del grupo A 403.627
12 0|01 Sueldos del grupo B 651.780
12 0|05 Trienios 345.648
12 0|06 Otras retribuciones bdasicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 1.716.955
12 1|00 Complemento de destino 562. 151
12 1|01 Complemento especifico 484.772
12 1|02 Complemento especifico singular docente 187.797
12 1|03 Complemento especifico por formacion
permanente 301.823
12 1|06 Complemento de carrera profesional 1
12 1|13 Complemento especifico Comunidad
Autdnoma 169.413
12 1|14 Complemento retributivo nivelador 1
12 1|15 Complemento de consolidacidén Director 7.773
12 1|16 Complemento de dedicacidon especial 1
12 1|99 Otros complementos 3.223
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 1
160 Cuotas sociales 1
16 0|00 Cuotas sociales 1
TOTAL CAPITULO 1 3.118.012
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 221B 3.118.012
PROGRAMA 222A
Educacién infantil y primaria
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 214.421.428
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 89.961.7083
12 0|01 Sueldos del grupo B 783.956.554
12 0|05 Trienios 16.005. 148
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 105.048.547
12 1|00 Complemento de destino 37.973.264
12 1|01 Complemento especifico 35.613.122
12 1|02 Complemento especifico singular docente 1.894.483
12 1|03 Complemento especifico por formacidn
permanente 15.327.532
12 1|06 Complemento de carrera profesional 1
12 1|18 Complemento especifico Comunidad
Autbnoma 12.472.994
12 1|14 Complemento retributivo nivelador 458.280
12 1|15 Complemento de consolidacidén Director 75.205
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PROGRAMA: 222A

SERVICIO 13.04 PROGRAMA: 222B
°egg|¢ TOTAL DOTACIONES
£E3Y|8 EXPLICACION DEL GASTO o peres)
g E § § POR CONCEPTO Pe“cﬁsﬁfﬁfso
12 116 Complemento de dedicacién especial 1.233.664
12 1|90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 1
124 Retribuciones del personal de cupo 11.117.357
12 4|01 Sueldos del grupo B 4.700.426
1 2 4|05 Trienios 501.922
12 4|06 Otras retribuciones basicas 1
12 4|07 Complemento de destino 2.413.451
12 4|08 Complemento especifico 2.263.449
12 4|09 Complemento especifico singular docente 4.413
12 4|13 Complemento especifico Comunidad
Autonoma 791.007
12 4|14 Complemento retributivo nivelador 176.581
12 4|16 Complemento de dedicacidn especial 266. 105
12 4|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 4(99 Otros complementos 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 8.293.819
12 6|01 Sueldos del grupo B 3.760.573
12 6|05 Trienios 100.844
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1.930.880
12 6|08 Complemento especifico 1.810.871
12 6|13 Complemento especifico Comunidad
Autdnoma 632.844
126(14 Complemento retributivo nivelador 44,213
126(16 Complemento de dedicacién especial 13.591
12 6|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
12 6|99 Otros complementos 1
13 Laborales 7.798.694
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 3.954.175
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 3.528.643
13 0|05 Complemento de antigiliedad 425,532
1381 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 3.510.983
18 1|08 Complemento de carrera profesional 1
13 1190 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 11|99 Otros complementos 3.510.981
1382 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 166.862
18 2|01 Sueldos del grupo II 166.862
1833 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 166.674
138 3|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 399 Otros complementos 166.673
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 16.322.018
160 Cuotas sociales 16.199.118
1 6 0|00 Cuotas sociales 16.199.118
16 2 Gastos sociales del personal 122.900
16 2|09 Otros 122.900
TOTAL CAPITULO 1 238.542.138
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
23 Indemnizaciones por razén del servicio 5.000
230 Alojamiento y manutencidn 510
2 31 Gastos de viaje 1.066
233 Asistencias 3.424
TOTAL CAPITULO 2 5.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222A 238.547.138
PROGRAMA 222B
Educacidn secundaria y formacidon profesional
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 257.444.798
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 94.326.919
12 0|00 Sueldos del grupo A 68.224.587
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SERVICIO 13.04 PROGRAMA: 222B
egg|¢ TOTAL DOTACIONES
£E3Y|8 EXPLICACION DEL GASTO o poree)
g E § § POR CONCEPTO P(\J(Hc:ngTISEoLO
12 0|01 Sueldos del grupo B 10.864.970
12 0|05 Trienios 15.237.361
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 110.077.363
12 1|00 Complemento de destino 44 .814.045
12 1|01 Complemento especifico 34.376.821
12 1]02 Complemento especifico singular docente 3.571.130
12 1|03 Complemento especifico por formacidon

permanente 13.331.556
12 1|06 Complemento de carrera profesional 1
12 1|13 Complemento especifico Comunidad
Autdnoma 11.926.495
12 1|14 Complemento retributivo nivelador 345.994
12 1|15 Complemento de consolidacidén Director 73.311
12 116 Complemento de dedicacidn especial 817.165
12 1190 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1[99 Otros complementos 820.844
12 4 Retribuciones del personal de cupo 46.699.638
12 4|00 Sueldos del grupo A 15.556.712
12 4|01 Sueldos del grupo B 5.390.205
12 4|05 Trienios 748.317
12 4|06 Otras retribuciones basicas 1
12 4|07 Complemento de destino 11.820.391
12 4|08 Complemento especifico 9.182.999
12 4|09 Complemento especifico singular docente 449.989
12 4|13 Complemento especifico Comunidad
Autbdnoma 3.209. 180
12 4|14 Complemento retributivo nivelador 24.873
12 4|16 Complemento de dedicacidén especial 202.209
12 4[90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
12 4|99 Otros complementos 114.761
126 Retribuciones por sustituciones de personal 6.340.878
12 6|00 Sueldos del grupo A 2.424.987
1 2 6|01 Sueldos del grupo B 519.488
12 6|05 Trienios 1.701
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1.665.695
12 6|08 Complemento especifico 1.277.001
1 26|13 Complemento especifico Comunidad
Autdnoma 446.273
126][14 Complemento retributivo nivelador 3.771
12 6(16 Complemento de dedicacidén especial 440
12 6(90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 6[99 Otros complementos 1.520
13 Laborales 3.476.986
180 Retribuciones badsicas del personal laboral fijo 1.750.585
1 83 0|00 Sueldos del grupo I 1.609.662
1 3 0|05 Complemento de antigliedad 140.923
181 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 1.582.585
1 8 1|00 Complemento de destino 7.138
1 8 1|01 Complemento especifico general 6.341
13 1|03 Complemento de carrera profesional 1
1.3 1|90 Prestacién complementaria por
incapacidad temporal 1
1.3 1199 Otros complementos 1.569. 104
182 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 72.653
13 2|00 Sueldos del grupo I 72.653
183 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 71.163
1 3 3|00 Complemento de destino 1
18 3(90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
1 8 3|99 Otros complementos 71.161
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 16.272.015
160 Cuotas sociales 16.179.156
16 0|00 Cuotas sociales 16.179. 156
16 2 Gastos sociales del personal 92.859
16 2|09 Otros 92.859
TOTAL CAPITULO 1 277.193.799

2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

23 Indemnizaciones por razén del servicio 686
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PROGRAMA: 222B
PROGRAMA: 222C

SERVICIO 13.04

9 OE g TOTAL DOTACIONES
£ 388 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g 'n(': § § POR CONCEPTO P?(Rcﬁgﬁ.'ﬁt'é"
2 3 Alojamiento y manutencidn 100
231 Gastos de viaje 300
23 Asistencias 286
TOTAL CAPITULO 2 686
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222B 277.194.485
PROGRAMA 222C
Educacién especial, ensefianzas artistic. e idiomas
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 43.071.037
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 17.806.864
12 0|00 Sueldos del grupo A 2.734.972
12 0|01 Sueldos del grupo B 12.599.345
12 0|05 Trienios 2.472.546
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 20.604.429
12 1|00 Complemento de destino 8.114.451
12 1|01 Complemento especifico 7.227.981
12 1|02 Complemento especifico singular docente 317.783
12 1|08 Complemento especifico por formacidn
permanente 2.102.648
12 1|06 Complemento de carrera profesional 1
12 1|13 Complemento especifico Comunidad
Autonoma 2.524.991
12 1|14 Complemento retributivo nivelador 130.131
12 1|15 Complemento de consolidacidén Director 7.673
12 1|16 Complemento de dedicacidn especial 104.525
12 1|90 Prestacioén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 74.244
124 Retribuciones del personal de cupo 3.764.775
12 4|00 Sueldos del grupo A 1.290.137
12 4|01 Sueldos del grupo B 372.741
12 4|05 Trienios 132.882
12 4|06 Otras retribuciones basicas 1
12 4|07 Complemento de destino 939.406
12 4|08 Complemento especifico 725.791
12 4|09 Complemento especifico singular docente 25.397
12 4|13 Complemento especifico Comunidad
Autonoma 253.642
12 4|14 Complemento retributivo nivelador 2.334
12 4|16 Complemento de dedicacidon especial 22.442
12 4|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 4|99 Otros complementos 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 894.969
12 6|00 Sueldos del grupo A 202.988
12 6|01 Sueldos del grupo B 204.569
12 6|05 Trienios 9.389
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 222.504
12 6|08 Complemento especifico 184.462
126(18 Complemento especifico Comunidad
Autdnoma 64.464
12 6|14 Complemento retributivo nivelador 5.528
126(16 Complemento de dedicacidn especial 1.062
12 6|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 6|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 1.471.857
160 Cuotas sociales 1.441.815
1 6 0|00 Cuotas sociales 1.441.815
162 Gastos sociales del personal 30.042
16 2|09 Otros 30.042
TOTAL CAPITULO 1 44.542.894
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
23 Indemnizaciones por razén del servicio 38.000
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PROGRAMA: 222E
SERVICIO 13.04 PROGRAMA: 222G
9 g R|g TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO Enperes)
% E § % POR CONCEPTO Pencﬁﬁ.TT'ﬁfé"
23 Alojamiento y manutencidn 5.100
231 Gastos de viaje 4.600
23 Asistencias 28.300
TOTAL CAPITULO 2 38.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222(C 44.580.894
PROGRAMA 222E
Educac. permanente y a distancia no universitaria
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 7.756.081
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 2.727.081
12 0|00 Sueldos del grupo A 420.653
12 0|01 Sueldos del grupo B 1.790.651
12 0|05 Trienios 515.776
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 3.214.213
12 1|00 Complemento de destino 1.159.764
12 1|01 Complemento especifico 1.043. 166
12 1|02 Complemento especifico singular docente 71.672
12 1|03 Complemento especifico por formacidn
permanente 494 .012
12 1|06 Complemento de carrera profesional 1
12 1|18 Complemento especifico Comunidad
Autdnoma 363.588
12 1|14 Complemento retributivo nivelador 79.795
12 1|15 Complemento de consolidacién Director 562
12 1|16 Complemento de dedicacién especial 2
12 1|99 Otros complementos 1.651
124 Retribuciones del personal de cupo 1.668.151
1 2 4|00 Sueldos del grupo A 584 .599
12 4|01 Sueldos del grupo B 153.589
12 4|05 Trienios 41.519
12 4|06 Otras retribuciones basicas 1
12 4|07 Complemento de destino 419.249
12 4|08 Complemento especifico 321.504
12 4|09 Complemento especifico singular docente 31.561
12 4|13 Complemento especifico Comunidad
Autdnoma 112.356
12 4|14 Complemento retributivo nivelador 3.771
12 4|16 Complemento de dedicacidn especial 1
12 4|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 146.636
12 6|00 Sueldos del grupo A 28.915
12 6|01 Sueldos del grupo B 38.333
12 6|05 Trienios 324
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 35.759
12 6|08 Complemento especifico 30.703
126(13 Complemento especifico Comunidad
Autbnoma 10.730
126|114 Complemento retributivo nivelador 1.868
126(16 Complemento de dedicacidon especial 1
12 6|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 6(99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 403.235
160 Cuotas sociales 403.235
16 0|00 Cuotas sociales 403.235
TOTAL CAPITULO 1 8.159.316
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222E 8.159.316
PROGRAMA 222G
Actividades complementar. y ayudas a la ensefianza
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PROGRAMA: 222G

SERVICIO 13.04

g Q Qlu TOTAL DOTACIONES
£ 3 % § EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g E § % POR CONCEPTO P?(Rc:;Tr'S‘L"OLO
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones badsicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
12 Funcionarios y estatutarios 1.807.591
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 854.914
12 0|00 Sueldos del grupo A 146.774
12 001 Sueldos del grupo B 219.411
12 0|02 Sueldos del grupo C 187.812
12 0(03 Sueldos del grupo D 175.951
12 0|05 Trienios 124.688
12 0|06 Otras retribuciones basicas 278
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 952.677
12 1|00 Complemento de destino 448,202
12 1|01 Complemento especifico 445.081
12 1|06 Complemento de carrera profesional 52.915
12 1|90 Prestacién complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1[99 Otros complementos 6.478
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 439.337
160 Cuotas sociales 439.337
16 0|00 Cuotas sociales 439.336
16 090 Prestacidn por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 2.311.141
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 121.600
200 Arrendamientos de terrenos y bienes naturales 24
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 109.910
208 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 1.431
204 Arrendamientos de medios de transporte 2.268
2009 Canones 7.967
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 34.613
210 Infraestructura y bienes naturales 5
212 Edificios y otras construcciones 8.411
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 8.9240
214 Elementos de transporte 8.940
215 Mobiliario y enseres 5
216 Equipos para procesos de informaciodn 8.8312
2 2 Material, suministros y otros 763.511
220 Material de oficina 22.963
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 13.908
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 3.058
2 2 0f02 Material informatico no inventariable 5.997
221 Suministros 57.411
2 2 1|00 Energia eléctrica 12.317
2 2 1|01 Agua 1.718
2 2 103 Combustible 4.985
2 2 1|04 Vestuario 1.018
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 612
2 2 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural 1.758
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 1.247
2 2 1(12 Material electrdnico, eléctrico y de
comunicaciones 26.490
22 1(99 Otros suministros 7.271
222 Comunicaciones 380.164
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 371.331
2 2 2|01 Postales y mensajeria 8.317
2 2 2|09 Otras comunicaciones 516
223 Transportes 3.295
224 Primas de seguros 4,872
225 Tributos 931
226 Gastos diversos 133.165
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 5.320
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SERVICIO 13.04

PROGRAMA: 222G

SERVICIO 13.05 PROGRAMA: 222B
[] 9 E o TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO £ pures)
g E § § POR CONCEPTO Penc:;TT'SEO"O
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 1.819
2 26|03 Juridicos, contenciosos 73.374
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 1.025
2 2 6|07 Oposiciones y pruebas selectivas 50.000
2 2 6|99 Otros gastos diversos 1.627
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 160.710
2 2 7|00 Limpieza y aseo 26.043
2 27|01 Seguridad 36.234
2 2 7|03 Postales y mensajeria 675
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 3.330
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 77.855
2 2 71|99 Otros trabajos 16.573
23 Indemnizaciones por razén del servicio 2.252
230 Alojamiento y manutencidn 1.466
231 Gastos de viaje 786
TOTAL CAPITULO 2 921.976
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 40.500
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 40.500
TOTAL CAPITULO 4 40.500
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de l1os servicios 60.215
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 15.870
625 Mobiliario 8.093
626 Equipos para procesos de informacidn 36.252
6 4 Inversioén inmaterial 363.997
6 40 Aplicaciones informaticas 363.997
TOTAL CAPITULO & 424.212
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222G 3.697.829
TOTAL SERVICIO 04 582.292.776
SERVICIO 05
D.G. DE FORMAC. PROFESIONAL Y EDUCACION DE ADULTOS
PROGRAMA 222B
Educacion secundaria y formacidén profesional
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 Material, suministros y otros 3.597.146
220 Material de oficina 7.404
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 2.123
2 2 oot Prensa, revistas, 1ibros y otras
publicaciones 2.113
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 3.168
221 Suministros 21.123
2 2 1|00 Energia eléctrica 1.372
2 2 1]01 Agua 1.964
22 1|02 Gas 1.558
2 2 1|04 Vestuario 2.150
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 743
2 2 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural 11.407
22 1|12 Material electrdonico, eléctrico y de
comunicaciones 1.929
222 Comunicaciones 402
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 402
223 Transportes 2.809
224 Primas de seguros 22.778
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PROGRAMA: 222B
PROGRAMA: 222E

SERVICIO 13.05 PROGRAMA: 2226
9 8 R|¢ TOTAL DOTACIONES
£38|8 EXPLICACION DEL GASTO s,
= ¥ o
g 'n;: § § POR CONCEPTO PO Anose
226 Gastos diversos 354.263
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 203.674
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 139.893
2 2 6|07 Oposiciones y pruebas selectivas 3.000
2 26|09 Actividades culturales y deportivas 616
2 26|99 Otros gastos diversos 7.080
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 468.367
2 2 7|00 Limpieza y aseo 9.224
2 2 7|01 Seguridad 3.320
2 27|08 Postales y mensajeria 13.378
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 420.211
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 4.268
2 2 7|99 Otros trabajos 17.966
229 Gastos de funcionamiento de 1os centros docentes no
universitarios 2.720.000
2 3 Indemnizaciones por razén del servicio 226.000
2830 Alojamiento y manutencidn 17.000
231 Gastos de viaje 40.000
233 Asistencias 169.000
TOTAL CAPITULO 2 3.823.146
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
46 Transferencias corrientes a entidades locales 300.000
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 210.000
4 61 Transferencias corrientes a mancomunidades de municipios 90.000
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 330.000
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 330.000
TOTAL CAPITULO 4 630.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222B 4.453.146
PROGRAMA 222E
Educac. permanente y a distancia no universitaria
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
46 Transferencias corrientes a entidades locales 986.485
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 830.466
4 61 Transferencias corrientes a mancomunidades de municipios 156.019
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 26.670
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 26.670
TOTAL CAPITULO 4 1.013.155
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222E 1.013.155
PROGRAMA 222G
Actividades complementar. y ayudas a la ensefianza
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
12 Funcionarios y estatutarios 276.936
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 122.471
12 0|00 Sueldos del grupo A 58.710
12 0|01 Sueldos del grupo B 12.907
12 0|02 Sueldos del grupo C 1
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SERVICIO 13.05 PROGRAMA: 222G
9 Qg ele TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO En puros)
g E § % POR CONCEPTO Pgnc:SITT'SEOLO
12 0|03 Sueldos del grupo D 33.515
12 0|05 Trienios 17.337
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 154.465
12 1|00 Complemento de destino 69. 155
12 1|01 Complemento especifico 81.735
12 1|06 Complemento de carrera profesional 3.574
12 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 28.496
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 10.517
13 0|04 Sueldos del grupo V 7.679
13 0|05 Complemento de antigliedad 2.838
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 17.974
13 1|00 Complemento de destino 4.271
13 1|01 Complemento especifico general 3.236
13 1|02 Complemento especifico especial 8.466
13 1|08 Complemento de carrera profesional 2.000
1.3 1|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 1
138 2|04 Sueldos del grupo V 1
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 4
13 3|00 Complemento de destino 1
1 3 3|01 Complemento especifico general 1
13 3|02 Complemento especifico especial 1
13 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 78.612
160 Cuotas sociales 78.612
16 0|00 Cuotas sociales 78.611
16 0|90 Prestacidén por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 448 .257
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 23.601
200 Arrendamientos de terrenos y bienes naturales 25
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 20.623
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 692
204 Arrendamientos de medios de transporte 604
205 Arrendamientos de mobiliario y enseres 6
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informacion 6
209 Canones 1.645
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 28.197
210 Infraestructura y bienes naturales 3.108
212 Edificios y otras construcciones 12.545
2183 Maguinaria, instalaciones y utillaje 5.406
214 Elementos de transporte 3.067
215 Mobiliario y enseres 1.637
216 Equipos para procesos de informacidn 2.431
219 Otro inmovilizado material 3
22 Material, suministros y otros 317.897
220 Material de oficina 71.739
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 23.000
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 3.500
2 2 0|02 Material informdtico no inventariable 45.239
221 Suministros 35.722
2 2 1|00 Energia eléctrica 22.563
2 2 1|01 Agua 920
2 2 1|02 Gas 1.840
22 1|03 Combustible 920
2 2 1|04 Vestuario 4.045
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 368
2 2 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural 7
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 1.748
22 1|12 Material electrbénico, eléctrico y de
comunicaciones 711
22 1|99 Otros suministros 2.600
222 Comunicaciones 78.736
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SERVICIO 13.05

SERVICIO 13.06 PROGRAMA: 222G
9 8¢2|¢ TOTAL DOTACIONES
E238(8 EXPLICACION DEL GASTO £ peres)

g £ 2|8 POR ARTICULO

3 23|3 POR CONCEPTO S CARTOLO

2 22|00 Servicios de telecomunicaciones 72.664
2 2 2|01 Postales y mensajeria 5.980
2 22|09 Otras comunicaciones 92
223 Transportes 2.300
22 4 Primas de seguros 4.140
225 Tributos 14.422
226 Gastos diversos 20.196
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 300
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidn informativa 3.900
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 7
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 3.161
2 2 6|07 Oposiciones y pruebas selectivas 460
2 26|99 Dtros gastos diversos 12.368
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 90.642
2 2 7|00 Limpieza y aseo 9.097
2 27|01 Seguridad 36.234
2 2703 Postales y mensajeria 7
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 1.206
2 27|09 Servicios contratados de caracter
informatico 43.178
2 2 7|99 Otros trabajos 920
23 Indemnizaciones por razdén del servicio 40.978
230 Alojamiento y manutencidn 11.407
2 31 Gastos de viaje 13.898
233 Asistencias 15.873
TOTAL CAPITULO 2 410.673
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de l1os servicios 9.967
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 5.187
625 Mobiliario 125
6 26 Equipos para procesos de informacion 4_655
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 1o0s servicios 934
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 468
6365 Mobiliario 466
TOTAL CAPITULO 6 10.901
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222G 869.831
TOTAL SERVICIO 05 6.336.132
SERVICIO 06
AGENCIA EXTREMENA DE EVALUACION EDUCATIVA
PROGRAMA 222G
Actividades complementar. y ayudas a la ensefianza
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 164.422
120 Retribuciones badsicas de funcionarios y estatutarios 80.234
12 0|00 Sueldos del grupo A 58.710
1.2 0|01 Sueldos del grupo B 1
12 0[03 Sueldos del grupo D 16.758
12 0|05 Trienios 4.764
12 0|06 Dtras retribuciones bésicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 84.188
12 1(00 Complemento de destino 42.521
12 1|01 Complemento especifico 41.667
13 Laborales 57.913
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 14.678
1 3 0|00 Sueldos del grupo I 14.678
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 38.232
13 1|00 Complemento de destino 12.166
1 38 1101 Complemento especifico general 26.066
132 Retribuciones bidsicas del personal laboral eventual 5.001
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SERVICIO 13.06

SERVICIO 13.07 PROGRAMA: 222G
g 9 E I3 TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g 'n('c § § POR CONCEPTO P?(Rc:m.'ﬁt'é"
1 38 2|00 Sueldos del grupo I 1
13 2|05 Complemento de antigliedad 5.000
183 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 2
1 3 3|00 Complemento de destino
1 3 3|01 Complemento especifico general 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 56.862
160 Cuotas sociales 56.862
16 0|00 Cuotas sociales 56.862
TOTAL CAPITULO 1 279.197
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacioén 15.840
212 Edificios y otras construcciones 8.640
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 2.160
214 Elementos de transporte 1.440
215 Mobiliario y enseres 1.440
216 Equipos para procesos de informacién 1.440
219 Otro inmovilizado material 720
22 Material, suministros y otros 266.427
220 Material de oficina 6.700
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 4.000
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 1.200
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 1.500
221 Suministros 10.950
2 2 1|00 Energia eléctrica 9.500
2 2 1|01 Agua 1.450
222 Comunicaciones 8.850
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 4.500
22 2|01 Postales y mensajeria 4.350
223 Transportes 25
224 Primas de seguros 500
225 Tributos 2.880
226 Gastos diversos 23.925
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 4.875
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 19.050
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 191.097
2 2 7|00 Limpieza y aseo 9.097
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 182.000
229 Gastos de funcionamiento de l1os centros docentes no
universitarios 21.500
23 Indemnizaciones por razén del servicio 34.397
2380 Alojamiento y manutencidn 8.154
231 Gastos de viaje 10.093
233 Asistencias 16.150
TOTAL CAPITULO 2 316.664
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de l1os servicios 54.821
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 14.350
6 25 Mobiliario 6.451
6 26 Equipos para procesos de informacién 27.020
629 Otros activos materiales 7.000
6 4 Inversién inmaterial 54.430
6 40 Aplicaciones informaticas 28.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 22.930
6 42 Inversidén en publicidad y promocidn 3.500
TOTAL CAPITULD 6 109.251
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICI0O EN EL PROGRAMA 222G 705.112
TOTAL SERVICIO 06 705.112
N SERVICIO 07
ENTE EXTREMENO DE SERY. EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS
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SERVICIO 13.07 PROGRAMA: 222G
g 9 elu TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO o quren)
E 'n;: § é POR CONCEPTO PO ARToLg
PROGRAMA 222G
Actividades complementar. y ayudas a la ensefianza
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 594.440
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 278.572
12 0|00 Sueldos del grupo A 88.064
1 2 0|01 Sueldos del grupo B 51.627
12 0|02 Sueldos del grupo C 49425
12 0|08 Sueldos del grupo D 58.651
12 0|05 Trienios 30.804
1 2 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 315.868
12 1|00 Complemento de destino 145.721
12 1|01 Complemento especifico 153. 106
12 1|06 Complemento de carrera profesional 17.040
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 1.103.718
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 559.524
1 3 0|00 Sueldos del grupo I 14.678
1 3 0]01 Sueldos del grupo II 12.907
13 0|08 Sueldos del grupo IV 261.265
13 0|04 Sueldos del grupo V 188.329
1 3 0|05 Complemento de antigiiedad 82.108
1 3 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 167
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 542.894
13 1|00 Complemento de destino 275.855
13 1|01 Complemento especifico general 229.542
13 1|02 Complemento especifico especial 3.787
13 1|08 Complemento de carrera profesional 33.708
13 1|80 Prestaciéon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1|99 Otros complementos 1
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 1.297
13 2|00 Sueldos del grupo I 1
13 2|08 Sueldos del grupo IV 1
13 2|04 Sueldos del grupo V 1
13 2|05 Complemento de antigliedad 1.294
1833 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 3
1 3 3|00 Complemento de destino
1 3 3|01 Complemento especifico general 1
13 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 503.126
160 Cuotas sociales 503.126
16 0|00 Cuotas sociales 503.125
16 0|20 Prestacidn por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 2.201.284
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 44.79%90
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 44,790
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacifn 28.074
212 Edificios y otras construcciones 21.375
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 3.278
215 Mobiliario y enseres 1.283
216 Equipos para procesos de informacibén 1.283
219 Otro inmovilizado material 855
22 Material, suministros y otros 24.165.119
220 Material de oficina 32.400
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 27.600
2 2 oot Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 4.800
221 Suministros 10.142
2 2 1|00 Energia eléctrica 8.560
2 2 1)]01 Agua 662
2 2 1|99 Otros suministros 920
222 Comunicaciones 47.040

(DN02B0)



DO

NUMERO 16
Miércoles, 25 de enero de 2012

1449

SERVICIO 13.07

PROGRAMA: 222G
PROGRAMA: 272A

SERVICIO 13.08

%8 E Q TOTAL DOTACIONES
£E3Y|8 EXPLICACION DEL GASTO (o pures)
g 'n;c § § POR CONCEPTO Pencﬁsr.r'gfo"o
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 36.000
2 2 2|01 Postales y mensajeria 11.040
223 Transportes 13.656.083
224 Primas de seguros 919
2265 Tributos 4.908
226 Gastos diversos 30.555
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 8.125
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 18.750
2 2 6|99 Otros gastos diversos 3.680
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 8.736.014
2 2 7|00 Limpieza y aseo 9.097
2 2 7|01 Seguridad 36.234
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 1.758.737
2 2 7|08 Servicios contratados de comedor 6.931.945
2 2 7|99 Otros trabajos 1
229 Gastos de funcionamiento de 1os centros docentes no
universitarios 1.647.058
23 Indemnizaciones por razén del servicio 140.755
230 Alojamiento y manutencidn 1.000
231 Gastos de viaje 4.905
23 Asistencias 134.850
TOTAL CAPITULO 2 24.378.738
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 7 Transferencias corrientes a empresas privadas 1.031.785
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 1.031.785
TOTAL CAPITULO 4 1.031.785
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 12.598
623 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 2.625
6 25 Mobiliario 3.900
626 Equipos para procesos de informacidén 5.198
629 Otros activos materiales 875
6 4 Inversién inmaterial 5.610.548
640 Aplicaciones informadticas 21.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 5.589.548
TOTAL CAPITULO 6 5.623.146
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 222G 33.234.953
TOTAL SERVICIO 07 33.234.953
SERVICIO 08
DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO CULTURAL
PROGRAMA 272A
Proteccion del patrimonio histérico-artistico
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
10 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
11 Personal eventual de gabinete 42.459
110 Retribuciones basicas de eventuales 14.678
11 0|00 Sueldos del grupo A 14.678
111 Retribuciones complementarias de eventuales 27.781
11 1(00 Complemento de destino 11.654
11 1]01 Complemento especifico 16.126
11 1|90 Prestacidon complementaria por
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SERVICIO 13.08 PROGRAMA: 272A
g Q Qls TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO 0 puros)
g E § % POR CONCEPTO P?(RC:ET.I.'SIL_’OLO
incapacidad temporal 1
12 Funcionarios y estatutarios 1.611.374
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 803.938
12 0|00 Sueldos del grupo A 557.739
12 0|01 Sueldos del grupo B 64.533
12 0|02 Sueldos del grupo C 59.310
12 0|03 Sueldos del grupo D 33.515
12 0|05 Trienios 88.642
12 0|06 Otras retribuciones basicas 199
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 807.430
12 1|00 Complemento de destino 380.942
12 1|01 Complemento especifico 373.778
12 1|06 Complemento de carrera profesional 42.799
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1199 Otros complementos 9.910
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 5
12 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
13 Laborales 298.408
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 150.427
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 12.907
1 3 0|03 Sueldos del grupo IV 1
13 0|04 Sueldos del grupo V 107.501
13 0|05 Complemento de antigliedad 29.851
1 3 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 167
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 146.612
13 1|00 Complemento de destino 65.938
13 1]01 Complemento especifico general 49.855
18 1|02 Complemento especifico especial 22.233
13 1|03 Complemento de carrera profesional 8.584
13 1190 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
18 11|99 Otros complementos 1
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 591
13 2|03 Sueldos del grupo IV 1
13 2|04 Sueldos del grupo V 589
13 2|05 Complemento de antigliedad 1
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 778
138 3|00 Complemento de destino 345
13 3|01 Complemento especifico general 252
1 8 3|02 Complemento especifico especial 180
13 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 553.241
160 Cuotas sociales 553.240
1 6 0|00 Cuotas sociales 553.239
16 0|90 Prestacidn por incapacidad temporal a
compensar 1
162 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacibén y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 2.569.695
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y cénones 35.910
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 29.013
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 444
204 Arrendamientos de medios de transporte 5.762
209 Canones 691
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 33.197
210 Infraestructura y bienes naturales 50
212 Edificios y otras construcciones 27.233
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 1.994
214 Elementos de transporte 1.671
215 Mobiliario y enseres 1.939
216 Equipos para procesos de informacidn 310
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SERVICIO 13.08 PROGRAMA: 272A
g 0 2lu TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO o pures)
E: 'n;: § % POR CONCEPTO O ARToLg?
2 2 Material, suministros y otros 213.836
220 Material de oficina 10.303
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 8.281
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 1.867
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 155
221 Suministros 116.589
2 2 1|00 Energia eléctrica 104.553
2 2 1|01 Agua 4.377
2 2 1|02 Gas 915
2 2 1|03 Combustible 1.638
2 2 1|04 Vestuario 162
2 2 1|05 Alimentacién 92
2 2 1)|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 45
22 1|1 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 458
22 1|12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 480
22 1|14 Productos higiénicos 89
2 2 1|99 Otros suministros 3.780
222 Comunicaciones 18.010
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 15.191
2 2 2|01 Postales y mensajeria 1.901
2 2 2|09 Otras comunicaciones 918
223 Transportes 7.727
2 2 4 Primas de seguros 2.767
225 Tributos 97
226 Gastos diversos 33.427
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 63
2 2 6|02 Publicidad y divulgacioén informativa 568
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 141
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 14.362
2 2 6|09 Actividades culturales y deportivas 9.093
2 2 6|99 Otros gastos diversos 9.200
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 24.916
2 2 7|00 Limpieza y aseo 3.217
2 2 7|01 Seguridad 3.361
2 2 7|03 Postales y mensajeria 89
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 13.846
2 2 7|99 Otros trabajos 4.403
23 Indemnizaciones por razén del servicio 14.669
230 Alojamiento y manutencidn 5.687
2 31 Gastos de viaje 8.912
233 Asistencias 70
TOTAL CAPITULO 2 297.612
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 6 Transferencias corrientes a entidades locales 290.000
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 290.000
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 157.000
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 157.000
TOTAL CAPITULO 4 447.000
6 INVERSIONES REALES
60 Inversidn nueva destinada al uso general 3.000
6 02 Bienes del patrimonio histdérico, artistico y cultural 3.000
6 1 Inversién de reposicién destinada al uso general 589.605
612 Bienes del patrimonio histérico, artistico y cultural 589.605
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 16.500
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 2.800
625 Mobiliario 3.900
626 Equipos para procesos de informacidn 8.400
629 Otros activos materiales 1.400
6 4 Inversién inmaterial 1.018.842
6 40 Aplicaciones informaticas 1.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 1.008.000
6 42 Inversidn en publicidad y promocidn 9.842
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PROGRAMA: 272A
PROGRAMA: 272B

SERVICIO 13.08

9 o E (3] TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO {En pores)
E: 'n;: § % POR CONCEPTO PO Aol
TOTAL CAPITULO 6 1.627.947
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76 Transferencias de capital a entidades locales 243.986
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 32.876
761 Transferencias de capital a mancomunidades de municipios 211.110
78 Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 432.937
7889 Otras transferencias de capital a familias e instituciones
sin fines de lucro 432.937
TOTAL CAPITULO 7 676.923
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 272A 5.619.177
PROGRAMA 272B
Bibliotecas y archivos
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 370.302
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 187.311
12 0|00 Sueldos del grupo A 88.064
12 0|01 Sueldos del grupo B 51.627
12 0|03 Sueldos del grupo D 16.758
12 0|05 Trienios 30.861
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 182.986
12 1|00 Complemento de destino 86.199
12 1|01 Complemento especifico 82.671
12 1|06 Complemento de carrera profesional 14.114
12 1|90 Prestaciéon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 1
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 4
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
13 Laborales 301.744
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 153.753
13 0|00 Sueldos del grupo I 1
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 1
13 0|03 Sueldos del grupo IV 83.786
13 0|04 Sueldos del grupo V 23.0836
13 0|05 Complemento de antigliedad 46.801
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 128
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 117.742
13 1|00 Complemento de destino 61.801
13 1|01 Complemento especifico general 45.068
13 1|03 Complemento de carrera profesional 10.488
13 1|90 Prestacién complementaria por
incapacidad temporal 1
183 1|99 Otros complementos 384
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 12.874
13 2|08 Sueldos del grupo IV 5.195
13 2|04 Sueldos del grupo V 7.679
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 17.375
13 3|00 Complemento de destino 7.308
13 3|01 Complemento especifico general 5.428
13 3|02 Complemento especifico especial 4.637
13 3|90 Prestaciéon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 187.567
160 Cuotas sociales 187 .566
16 0|00 Cuotas sociales 187.565
16 0|90 Prestacidén por incapacidad temporal a
compensar 1
162 Gastos sociales del personal 1
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SERVICIO 13.08 PROGRAMA: 272B
g g|g TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO 0 puros)
g E § % POR CONCEPTO P?(RC:ET.I.'SIL_’OLO
16 2|00 Formacidon y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 859.613
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 665
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 95
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 95
204 Arrendamientos de medios de transporte a5
2065 Arrendamientos de mobiliario y enseres 95
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informaciodn 95
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material 95
2009 Canones 95
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 48.607
212 Edificios y otras construcciones 28.892
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 15.855
214 Elementos de transporte 89
215 Mobiliario y enseres 3.066
216 Equipos para procesos de informacién 705
22 Material, suministros y otros 95.562
220 Material de oficina 11.886
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 7.007
2 2 0|01 Prensa, revistas, 1ibros y otras
publicaciones 3.321
2 2 0|02 Material informdtico no inventariable 1.558
221 Suministros 26.737
2 2 1|00 Energia eléctrica 15.725
22 1|01 Agua 1.635
2 2 1|02 Gas 92
22 1|03 Combustible 6.114
22 1|04 Vestuario 2.351
2 2 1|05 Alimentacion 92
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 120
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 206
22 1)12 Material electrdnico, eléctrico y de
comunicaciones 290
22 1|14 Productos higiénicos 89
22 1|99 Otros suministros 23
222 Comunicaciones 11.803
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 10.781
2 2 2|01 Postales y mensajeria 837
2 2 2|09 Otras comunicaciones 185
223 Transportes 6.483
224 Primas de seguros 5.647
225 Tributos 97
226 Gastos diversos 1.064
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 63
2 26|02 Publicidad y divulgacidén informativa 358
2 26|03 Juridicos, contenciosos 89
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 119
2 2 6|09 Actividades culturales y deportivas 343
2 2 6|99 Otros gastos diversos 92
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 31.845
2 2 7|00 Limpieza y aseo 27.468
2 2 7|01 Seguridad 3.784
2 2 7|03 Postales y mensajeria 92
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 234
2 2 7|09 Servicios contratados de caréacter
informatico 89
22799 Otros trabajos 178
23 Indemnizaciones por razén del servicio 1.439
230 Alojamiento y manutencién 1.088
231 Gastos de viaje 310
233 Asistencias a1
TOTAL CAPITULO 2 146.273
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
46 Transferencias corrientes a entidades locales 220.000
46 2 Transferencias corrientes a diputaciones provinciales 220.000
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PROGRAMA: 272B

SERVICIO 13.08 PROGRAMA: 272C
23 E g TOTAL DOTACIONES
£E28(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
S 'n('c § § POR CONCEPTO PO a0
TOTAL CAPITULO 4 220.000
6 INVERSIONES REALES
6 1 Inversidon de reposicion destinada al uso general 1.000
612 Bienes del patrimonio histérico, artistico y cultural 1.000
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 3.119.997
622 Construcciones 2.946.710
625 Mobiliario 1.000
626 Equipos para procesos de informacioén 1.000
6 29 Otros activos materiales 171.287
6 4 Inversién inmaterial 36.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 35.500
6 42 Inversidn en publicidad y promocidn 500
TOTAL CAPITULOD 6 3.156.997
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 272B 4.382.883
PROGRAMA 272C
Museos y artes plasticas
1 GASTOS DE PERSONAL
11 Personal eventual de gabinete 42.458
110 Retribuciones basicas de eventuales 14.678
11 0|00 Sueldos del grupo A 14.678
111 Retribuciones complementarias de eventuales 27.780
11 1|00 Complemento de destino 11.654
11 1|01 Complemento especifico 16.126
12 Funcionarios y estatutarios 816.875
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 404 .407
12 0|00 Sueldos del grupo A 205.483
1 2 0|01 Sueldos del grupo B 38.720
12 0|02 Sueldos del grupo C 29.655
12 0|03 Sueldos del grupo D 58.651
12 0|04 Sueldos del grupo E 7.679
12 0|05 Trienios 63.884
12 0|06 Otras retribuciones bdsicas 335
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 412.462
12 1|00 Complemento de destino 190.895
12 1|01 Complemento especifico 191.137
12 1|06 Complemento de carrera profesional 29.279
12 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 1.150
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 5
12 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
13 Laborales 999.485
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 468.308
13 0|00 Sueldos del grupo I 1
13 0|02 Sueldos del grupo III 9.885
13 0|08 Sueldos del grupo IV 336.818
13 0|04 Sueldos del grupo V 19.453
13 0|05 Complemento de antigiliedad 102.151
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 461.856
13 1|00 Complemento de destino 213.285
13 1|01 Complemento especifico general 154. 144
13 1|02 Complemento especifico especial 61.723
13 1|03 Complemento de carrera profesional 32.702
13 1|90 Prestaciéon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1|99 Otros complementos 1
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 33.297
13 2|02 Sueldos del grupo III 8.007
13 2|03 Sueldos del grupo IV 16.758
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SERVICIO 13.08 PROGRAMA: 272(C
9 2Q2]g TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO {En pures)
e 'n;: § % POR CONCEPTO P APToLs
13 2|04 Sueldos del grupo V 7.679
13 2|05 Complemento de antigliedad 853
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 36.024
13 3|00 Complemento de destino 18.546
1 3 3|01 Complemento especifico general 13.642
13 3|02 Complemento especifico especial 3.834
13 3|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 522.649
160 Cuotas sociales 522.648
16 0|00 Cuotas sociales 522.647
16 0|90 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
162 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacidon y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 2.381.467
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y cénones 40.373
200 Arrendamientos de terrenos y bienes naturales 95
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 28.403
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 95
204 Arrendamientos de medios de transporte 95
205 Arrendamientos de mobiliario y enseres 95
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informaciodn 95
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material 95
2009 Canones 11.400
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 151.847
210 Infraestructura y bienes naturales 100
212 Edificios y otras construcciones 79.806
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 54.533
214 Elementos de transporte 89
215 Mobiliario y enseres 16.042
216 Equipos para procesos de informacidn 1.277
2 2 Material, suministros y otros 1.031.885
220 Material de oficina 28.089
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 16.899
2 2 0f01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 7.898
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 3.292
2 21 Suministros 305.787
2 2 1|00 Energia eléctrica 242.173
2 2 1|01 Agua 12.170
2 2 1|02 Gas 5.322
2 2 1|03 Combustible 18.555
2 2 1|04 Vestuario 24.004
2 2 1|05 Alimentacion 92
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 466
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 820
2 2 1|12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 1.708
22 1(14 Productos higiénicos 89
2 2 1|99 Otros suministros 388
222 Comunicaciones 24.909
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 19.223
2 2 2|01 Postales y mensajeria 5.585
2 22|09 Otras comunicaciones 101
223 Transportes 8.677
224 Primas de seguros 37.475
225 Tributos 89
226 Gastos diversos 16.742
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 63
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 2.660
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 179
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 3.483
2 2 6|09 Actividades culturales y deportivas 9.437
2 2 6|99 Otros gastos diversos 920
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 610.117
2 2 7|00 Limpieza y aseo 149.779
2 2 7|01 Seguridad 459.692
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SERVICIO 13.08

PROGRAMA: 272C

SERVICIO 13.09 PROGRAMA: 272B
9 92|y TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO S gures]
% E § % POR CONCEPTO P?ch:ErTISEoLO
2 2 7|08 Postales y mensajeria 89
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 466
2 2 7|99 Otros trabajos 91
2 3 Indemnizaciones por razon del servicio 6.961
230 Alojamiento y manutenciédn 3.178
231 Gastos de viaje 3.620
233 Asistencias 163
TOTAL CAPITULO 2 1.231.066
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pUb.empr., soc. y fund. SP 642.209
4 4 4 Transferencias corrientes a fundaciones pUblicas 626.378
4 45 Transferencias corrientes a la Universidad de Extremadura 15.831
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 1.166.332
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 1.166.332
TOTAL CAPITULO 4 1.808.541
6 INVERSIONES REALES
60 Inversién nueva destinada al uso general 1.286
6 02 Bienes del patrimonio histdrico, artistico y cultural 1.286
6 1 Inversién de reposicién destinada al uso general 1.000
612 Bienes del patrimonio histérico, artistico y cultural 1.000
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 5.500
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 4.000
626 Equipos para procesos de informacioén 200
629 Otros activos materiales 1.800
6 4 Inversién inmaterial 192.030
6 40 Aplicaciones informaticas 1.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 71.217
6 4 2 Inversidn en publicidad y promocidn 119.813
TOTAL CAPITULO 6 199.816
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
78 Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 250.000
788 Otras transferencias de capital a familias e instituciones
sin fines de lucro 250.000
TOTAL CAPITULO 7 250.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 272C 5.870.890
TOTAL SERVICIO 08 15.872.950
SERVICIO 09
DIRECCION GENERAL DE PROMOCION CULTURAL
PROGRAMA 272B
Bibliotecas y archivos
1 GASTOS DE PERSONAL
11 Personal eventual de gabinete 95.210
110 Retribuciones basicas de eventuales 29.355
11 0|00 Sueldos del grupo A 29.355
111 Retribuciones complementarias de eventuales 65.855
11 1|00 Complemento de destino 27.125
11 1|01 Complemento especifico 38.730
12 Funcionarios y estatutarios 1.109.634
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 550.700
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SERVICIO 13.09 PROGRAMA: 272B
g 0 2lu TOTAL DOTACIONES
g3 E § EXPLICACION DEL GASTO o pures)
E: 'n;: § % POR CONCEPTO PO APToLg
1 2 0|00 Sueldos del grupo A 102.742
12 0|01 Sueldos del grupo B 219.411
12 0|02 Sueldos del grupo C 49 .425
12 0|03 Sueldos del grupo D 100.543
12 0|05 Trienios 78.579
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 541.269
12 1|00 Complemento de destino 266.686
12 1|01 Complemento especifico 240.666
12 1|06 Complemento de carrera profesional 33.042
12 1|90 Prestaciéon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 874
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 17.664
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 8.379
12 6|05 Trienios 439
12 6|06 Otras retribuciones bdsicas 1
12 6|07 Complemento de destino 4.900
12 6|08 Complemento especifico 3.943
12 6|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 1.190.289
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 496.126
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 32.697
13 0|02 Sueldos del grupo III 9.885
13 0|03 Sueldos del grupo IV 260.848
13 0|04 Sueldos del grupo V 89.071
13 0|05 Complemento de antigiliedad 103.605
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 20
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 591.626
13 1|00 Complemento de destino 223.175
13 1|01 Complemento especifico general 162.961
13 1|02 Complemento especifico especial 180.057
13 1|08 Complemento de carrera profesional 25.431
13 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1|99 Otros complementos 1
1832 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 53.701
13 2|01 Sueldos del grupo II 1
13 2|02 Sueldos del grupo III 9.193
13 2|03 Sueldos del grupo IV 25.136
18 2|04 Sueldos del grupo V 7.679
13 2|05 Complemento de antigliedad 11.692
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 48.836
1 3 3|00 Complemento de destino 24.108
1 3 3|01 Complemento especifico general 17.672
13 3|02 Complemento especifico especial 3.834
13 3|03 Complemento de carrera profesional 3.220
13 3|20 Prestacién complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 679.962
160 Cuotas sociales 679.961
16 0|00 Cuotas sociales 679.960
16 0|90 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacidén y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 3.075.095
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacioén 153.692
212 Edificios y otras construcciones 46.553
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 92.596
214 Elementos de transporte 271
215 Mobiliario y enseres 1.210
216 Equipos para procesos de informacidn 13.0238
219 Otro inmovilizado material 39
22 Material, suministros y otros 777.589
220 Material de oficina 49.131
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SERVICIO 13.09 PROGRAMA: 272B
g Q Qlu TOTAL DOTACIONES
£ 3 % § EXPLICACION DEL GASTO En pures)
g E § % POR CONCEPTO P?(Rc:;Tr'S‘L"OLO
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 37.767
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 2.164
2 2 002 Material informatico no inventariable 9.200
221 Suministros 238.789
2 2 1|00 Energia eléctrica 170.251
22 1|01 Agua 3.937
2 2 1|02 Gas 11.200
2 2 1|08 Combustible 34.960
2 2 1|04 Vestuario 3.987
2 2 1|05 Alimentacibn 3.680
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 300
2 2 108 Material deportivo, didactico y
cultural 276
22 1(11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 210
22 1(12 Material electroénico, eléctrico y de
comunicaciones 1.708
2 2 1|13 Productos fitosanitarios 1.840
22 1(14 Productos higiénicos 920
2 2 1(99 Otros suministros 5.520
222 Comunicaciones 5.819
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 5.440
2 2 2|01 Postales y mensajeria 269
2 2 2|09 Otras comunicaciones 110
223 Transportes 1.600
224 Primas de seguros 29.409
225 Tributos 460
226 Gastos diversos 992
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 63
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 347
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 69
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 375
2 2 6|09 Actividades culturales y deportivas 74
2 2 6|99 Otros gastos diversos 64
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 451,389
2 2 7|00 Limpieza y aseo 208.240
2 2 7|01 Seguridad 235.812
2 2 7|08 Postales y mensajeria 5.520
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 345
2 27|09 Servicios contratados de caracter
informatico 920
2 2 7(99 Otros trabajos 552
2 3 Indemnizaciones por razén del servicio 3.532
230 Alojamiento y manutencién 1.448
2 31 Gastos de viaje 2.042
232 Traslado de residencia 26
233 Asistencias 16
TOTAL CAPITULO 2 934.813
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent._pib.empr., soc. y fund. SP 18.540
4 4 4 Transferencias corrientes a fundaciones p(blicas 18.540
TOTAL CAPITULO 4 18.540
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 300.900
622 Construcciones 1.200
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 2.800
6 25 Mobiliario 3.900
6 26 Equipos para procesos de informacibébn 2.500
6 29 Otros activos materiales 290.500
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de l1os servicios 25.500
6 32 Construcciones 8.000
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 11.000
6 35 Mobiliario 1.500
6 36 Equipos para procesos de informacidn 5.000
6 4 Inversién inmaterial 793.537
640 Aplicaciones informaticas 31.400
6 41 Estudios y trabajos técnicos 513.057
6 42 Inversién en publicidad y promocidn 249.080
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PROGRAMA: 272B

SERVICIO 13.09 PROGRAMA: 273A
3 9 E g TOTAL DOTACIONES
£E2Y|8 EXPLICACION DEL GASTO o peres)
g E § ‘5; POR CONCEPTO Penc:;TTISEoLO
TOTAL CAPITULO 6 1.119.937
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76 Transferencias de capital a entidades locales 439.952
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 239.000
762 Transferencias de capital a diputaciones provinciales 189.082
7609 Transferencias de capital a otras entidades locales 11.870
TOTAL CAPITULO 7 439.952
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 272B 5.588.337
PROGRAMA 273A
Promocidn y cooperacion cultural
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1(00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
11 Personal eventual de gabinete 112.892
110 Retribuciones basicas de eventuales 44,032
11 0|00 Sueldos del grupo A 44 .032
111 Retribuciones complementarias de eventuales 68.860
11 1(00 Complemento de destino 30.476
11 1|01 Complemento especifico 38.384
12 Funcionarios y estatutarios 933.549
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 460.721
12 0|00 Sueldos del grupo A 132.096
12 0|01 Sueldos del grupo B 116.159
12 0|02 Sueldos del grupo C 79.079
12 0|03 Sueldos del grupo D 50.272
12 0|04 Sueldos del grupo E 7.679
12 0|05 Trienios 75.435
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 472.823
12 1|00 Complemento de destino 228.332
12 1|01 Complemento especifico 221.105
12 1|06 Complemento de carrera profesional 22.957
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 428
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 4
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
13 Laborales 120.273
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 68.023
1 8 0|01 Sueldos del grupo II 25.814
1 3 0|02 Sueldos del grupo III 5.635
13 0|03 Sueldos del grupo IV 16.758
13 0|05 Complemento de antigliedad 19.232
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 584
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 52.248
13 1|00 Complemento de destino 25.261
18 1|01 Complemento especifico general 18.8350
13 1|02 Complemento especifico especial 3.910
13 1|08 Complemento de carrera profesional 4.725
13 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1199 Otros complementos 1
182 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 2
13 2|03 Sueldos del grupo IV 1
13 2|04 Sueldos del grupo V 1
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SERVICIO 13.09 PROGRAMA: 273A
g Q Qlu TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO 0 pures)
3 'n;: § % POR CONCEPTO i
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 328.888
160 Cuotas sociales 328.887
16 0|00 Cuotas sociales 328.886
16 090 Prestacion por incapacidad temporal a
compensar 1
162 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacioén y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 1.559.815
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 18.739
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 50
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 551
204 Arrendamientos de medios de transporte 601
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informacioén 601
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material 301
2009 Canones 16.635
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 41.774
212 Edificios y otras construcciones 29.972
2138 Maquinaria, instalaciones y utillaje 7.656
214 Elementos de transporte 3.005
215 Mobiliario y enseres 859
216 Equipos para procesos de informacidn 282
2 2 Material, suministros y otros 544.289
220 Material de oficina 20.448
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 15.876
2 2 ofo1 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 1.535
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 3.037
221 Suministros 136.990
2 2 1|00 Energia eléctrica 86.233
22 1|01 Agua 746
2 2 1|08 Combustible 29. 164
2 2 1|04 Vestuario 1.106
2 2 1|05 Alimentacion 92
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 867
22 1(11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 3.497
22 1[12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 3.405
22 1(14 Productos higiénicos 92
2 2 1]99 Otros suministros 11.788
222 Comunicaciones 41.919
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 10.902
2 2 2|01 Postales y mensajeria 28.009
2 2 2|09 Otras comunicaciones 3.008
223 Transportes 4,330
224 Primas de seguros 3.404
225 Tributos 92
226 Gastos diversos 69.892
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 63
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 4.419
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 493
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 4.971
2 26|09 Actividades culturales y deportivas 4.746
2 2 6(99 Otros gastos diversos 55.200
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 267.214
2 2 7|00 Limpieza y aseo 17.539
2 27|01 Seguridad 13.748
2 2 7|03 Postales y mensajeria 92
22 7|04 Custodia, depdsito y almacenaje 2.036
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 6.438
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 6.440
2 2 7|99 Otros trabajos 220.921
23 Indemnizaciones por razén del servicio 8.788
230 Alojamiento y manutencidn 7.943
2 31 Gastos de viaje 598
232 Traslado de residencia 926
233 Asistencias 151
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PROGRAMA: 273A

SERVICIO 13.09 PROGRAMA: 273B
Q9 E g TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g E § § POR CONCEPTO P?“cﬁgﬁﬁfé(’
TOTAL CAPITULO 2 613.590
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pib.empr., soc. y fund. SP 44 .000
4 45 Transferencias corrientes a la Universidad de Extremadura 44.000
4 6 Transferencias corrientes a entidades locales 535.410
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 387.668
46 1 Transferencias corrientes a mancomunidades de municipios 147.742
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 525.288
4 8 1 Premios, becas y pensiones de estudio e investigaciodn 27.000
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 498.288
TOTAL CAPITULO 4 1.104.698
6 INVERSIONES REALES
6 1 Inversién de reposicidn destinada al uso general 480.000
612 Bienes del patrimonio histérico, artistico y cultural 480.000
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 8.352.117
6 22 Construcciones 8.078.827
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 55.290
6 25 Mobiliario 75.000
626 Equipos para procesos de informacién 105.000
629 Otros activos materiales 38.000
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de l1os servicios 16.800
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 4.200
6 35 Mobiliario 4.200
6 36 Equipos para procesos de informacidn 4.200
6 39 Otros activos materiales 4.200
6 4 Inversién inmaterial 914.067
6 42 Inversidén en publicidad y promocidén 901.445
6 4 4 Manifestacion de la propiedad 12.622
TOTAL CAPITULO 6 9.762.984
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76 Transferencias de capital a entidades locales 1.200.000
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 1.200.000
77 Transferencias de capital a empresas privadas 226.700
770 Transferencias de capital a empresas privadas 226.700
78 Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 841.800
788 Otras transferencias de capital a familias e instituciones
sin fines de lucro 841.800
TOTAL CAPITULO 7 2.268.500
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 273A 15.309.587
PROGRAMA 273B
Teatro, masica y cine
1 GASTOS DE PERSONAL
11 Personal eventual de gabinete 189.185
110 Retribuciones badsicas de eventuales 73.387
11000 Sueldos del grupo A 73.387
111 Retribuciones complementarias de eventuales 115.798
11 1(00 Complemento de destino 48.539
11 1|01 Complemento especifico 67.258
11 1(90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 Funcionarios y estatutarios 406. 158
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 191.560
12 0|00 Sueldos del grupo A 161.087
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SERVICIO 13.09 PROGRAMA: 273B
g Q Qlu TOTAL DOTACIONES
£ 3 % § EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g E § % POR CONCEPTO P?(Rc:;Tr'S‘L"OLO
12 0(03 Sueldos del grupo D 16.758
12 0|05 Trienios 13.714
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 214.597
12 1|00 Complemento de destino 91.383
12 1|01 Complemento especifico 85.582
12 1|02 Complemento especifico singular docente 10.923
12 1|03 Complemento especifico por formacidn
permanente 9.674
12 1|06 Complemento de carrera profesional 10.517
12 1(13 Complemento especifico Comunidad
Autdnoma 6.517
12 1(90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
13 Laborales 47.443
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 27.219
13 0|01 Sueldos del grupo II 12.907
13 0|04 Sueldos del grupo V 7.679
13 0|05 Complemento de antigliedad 6.466
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 167
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 20.222
13 1|00 Complemento de destino 10.426
13 1|01 Complemento especifico general 7.793
13 1(02 Complemento especifico especial 1
13 1|03 Complemento de carrera profesional 2.000
13 1(90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1[99 Otros complementos 1
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 2
13 2|03 Sueldos del grupo IV 1
13 2|04 Sueldos del grupo V 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 143.193
160 Cuotas sociales 143.192
16 0|00 Cuotas sociales 143.191
16 090 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacidén y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 785.979
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 16.235
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 1.000
204 Arrendamientos de medios de transporte 1.000
2065 Arrendamientos de mobiliario y enseres 1.000
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informacién 1.000
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material 1.000
2009 Canones 11.235
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 40.617
212 Edificios y otras construcciones 14.214
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 20.860
214 Elementos de transporte 120
215 Mobiliario y enseres 168
216 Equipos para procesos de informacidn 150
219 Otro inmovilizado material 5.105
2 2 Material, suministros y otros 574.214
220 Material de oficina 12.620
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 8.108
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 1.206
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 3.306
221 Suministros 108.634
2 2 1|00 Energia eléctrica 67.163
2 2 1|01 Agua 553
2 2 103 Combustible 23.935
2 2 1|04 Vestuario 3.900
2 2 1|05 Alimentacidén 100
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 60
22 1(11 Repuestos de maquinaria, utillaje y

{DN0Q2B0)



wgady D D NUMERO 16 1463
£ Miércoles, 25 de enero de 2012

SERVICIO 13.09 PROGRAMA: 273B
29 E g TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g 'g;ﬂ § § POR CONCEPTO P?(Rczg;.'gt’o"o
elementos de transporte 2.0860
22 1(12 Material electrdnico, eléctrico y de
comunicaciones 2.960
22 1(14 Productos higiénicos 100
2 2 1(99 Otros suministros 7.803
222 Comunicaciones 26.181
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 13.253
2 2 2|01 Postales y mensajeria 11.960
2 2 2|09 Otras comunicaciones 968
223 Transportes 26.837
224 Primas de seguros 15.622
225 Tributos 50.000
226 Gastos diversos 61.262
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 63
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 9.155
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 1.933
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 6.442
2 2 6(09 Actividades culturales y deportivas 6.869
2 2 6|99 Otros gastos diversos 36.800
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 273.058
2 2 7|00 Limpieza y aseo 25.980
2 2 7|01 Seguridad 99.012
2 2 7|08 Postales y mensajeria 92
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 25.289
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informdtico 11.068
2 2 7|99 Otros trabajos 111.617
23 Indemnizaciones por razén del servicio 4.771
230 Alojamiento y manutencidn 3.827
2 31 Gastos de viaje 779
232 Traslado de residencia 75
233 Asistencias 90
TOTAL CAPITULO 2 T 635.837
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pib.empr., soc. y fund. SP 2.942.100
4 4 4 Transferencias corrientes a fundaciones p(blicas 2.942.100
4 6 Transferencias corrientes a entidades l1ocales 197.172
4 6 0 Transferencias corrientes a ayuntamientos 197.172
4 7 Transferencias corrientes a empresas privadas 134.000
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 134.000
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 753.138
4 8 1 Premios, becas y pensiones de estudio e investigaciodon 36.738
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 716.400
TOTAL CAPITULO 4 4.026.410
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 65.408
622 Construcciones 16.800
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 5.600
6 25 Mobiliario 7.400
6 26 Equipos para procesos de informacién 3.408
629 Otros activos materiales 32.200
6 4 Inversién inmaterial 2.459.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 229.000
6 42 Inversidén en publicidad y promocidn 2.230.000
TOTAL CAPITULO 6 2.524.408
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
77 Transferencias de capital a empresas privadas 573.000
770 Transferencias de capital a empresas privadas 573.000
78 Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 35.000
789 Otras transferencias de capital a familias e instituciones
sin fines de lucro 35.000
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PROGRAMA: 273B

CAPITULO
ARTICULO
[CONCEPTO

ISUBCONC

EXPLICACION DEL GASTO

TOTAL DOTACIONES

(En auros)

POR CONCEPTO

POR ARTICULO

TOTAL PROGRAMAS EN LA SECCION 13
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES
TOTAL SECCION 13

Y CAPITULO
TOTAL CAPITULO 7 608.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 273B 8.580.634
TOTAL SERVICIO 09 29.478.558

1.026.556.404
25.000
1.026.581.404
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ADMINISTRACION GENERAL

RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
NSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA (En euros)
SERVICIOS
o1 02
CAPITULOS Y ARTICULOS
1-GASTOS DE PERSONAL
10-Al1tos cargos 135.047 64.213
11-Personal eventual de gabinete 465.676 37.758
12-Funcionarios y estatutarios 13.049.830 6.079.537
13-Laborales 50.931.726 1.237.60Q
15-Incentivos al rendimiento 22.878 6.679
16-Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 19.133.287 1.732.437
TOTAL CAPITULO 1 83.738.444 9.158.221
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20-Arrendamientos y canones 627.554 215.402
21-Reparaciones, mantenimiento y conservacion 531.872 368.331
22-Material, suministros y otros 2.595.586 42.110.314
23-Indemnizaciones por razbédn del servicio 43.683 841.221
TOTAL CAPITULO 2 3.798.695 43.535.268
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
44-Transf. corr. a empr., entes, ent.pUb.empr., soc. y fund. SP 1.136.638 67.434
46-Transferencias corrientes a entidades locales 4.489.821 2.875.242
47-Transferencias corrientes a empresas privadas 56.700 63.280.078
48-Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 486 . 365 4.474.28(0
TOTAL CAPITULO 4 6.169.524 70.697.034
6-INVERSIONES REALES
60-Inversidn nueva destinada al uso general
61-Inversidén de reposicidon destinada al uso general
62-Inv. nueva asociada al funcion. operativo de l1os servicios 17.905.421 4.307.813
63-Invers. de repos. asoc. al func. operativo de los servicios 6.353.099 481.339
64-Inversidn inmaterial 860.257 4.588. 184
TOTAL CAPITULO & 25.118.777 9.377.338
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
74-Transf. cap. a empr., entes, ent.pUb.empr., soc. y fund. SP
76-Transferencias de capital a entidades locales 2.424.18§
77-Transferencias de capital a empresas privadas 70.000| 580.368
78-Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de 1lucro 105.000
TOTAL CAPITULO 7 175.000 3.004.554
TOTAL PROGRAMAS 119.000. 440 135.772.415
TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
42-Transferencias corrientes a organismos autdnomos 25.00d
TOTAL CAPITULO 4 25.00Q
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 25.000
TOTAL SERVICIO 119.000.440 135.797.415
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ADMINISTRACION GENERAL

RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
(En euros)
03 04 05 06 Qo7 08 09
64.213 64.213 64.213 64.213 64.213
84.917 397. 287
531.588 531.412.960 276.936 164.422 594 .440 2.798.551 2.449 341
2.160.078 11.275.680 28.496 57.913 1.103.718 1.599.637 1.358.005
3.051.317
797.693 35.058.232 78.612 56.862 503. 126 1.263.457 1.152.043
3.553.572 580.862.402 448 .257 279.197 2.201.284 5.810.775 5.420.889
2.700 121.600 23.601 44 . 790 76.948 34.974
140. 105 34.613 28.197 15.840 28.074 233.651 236.083
1.600.648 763.511 3.915.0483 266.427 24.165.119 1.341.283 1.896.092
3.885 45.938 266.978 34.397 140. 755 23.069 17.091
1.747.338 965.662 4.233.819 316.664 24.378.738| 1.674.951 2.184.24Q
95.410.624 642.209 3.004.64(
1.286.485 510.000 732.582
1.031.785 134.004
1.558.539 40.500 356.670 1.823.332 1.278.42¢4
96.969. 163 40.500 1.643.155| 1.031.785| 2.475.541 5.149.64
4,286
591.605 480.00
66.180 60.215 9.967 54.821 12.598 3.141.997 8.718.42
201.815 934 42 .30
40.000 363.997 54.430 5.610.548 1.246.872 4.166.60
307.995 424 212 10.901 109.251 5.623. 146 4.984.760 13.407.329
1.285.000
243.986| 1.639.952
799.70Q
682.937 876.80(0
1.285.000 926.923 3.316.452
103.863.068 582.292.776 6.336.132 705.112 33.234.953 15.872.950 29.478.558

103.863.068 582.292.776 6.336.132 705.112 33.234.953 15.872.950 29.478.558
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
(En euros)
SERVICIOS
TOTAL
CAPITULOS Y ARTICULOS
1-GASTOS DE PERSONAL
10-Al1tos cargos 520.325
11-Personal eventual de gabinete 985.635
12-Funcionarios y estatutarios 557.357.605
13-Laborales 69.752.853
15-Incentivos al rendimiento 3.080.874
16-Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 59.775.749
TOTAL CAPITULO 1 691.473.041
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20-Arrendamientos y canones 1.147.569
21-Reparaciones, mantenimiento y conservacion 1.616.766
22-Material, suministros y otros 78.654.023
23-Indemnizaciones por razdén del servicio 1.417.017
TOTAL CAPITULO 2 82.835.375
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
44-Transf. corr. a empr., entes, ent.pUb.empr., soc. y fund. SP 100.261.545
46-Transferencias corrientes a entidades locales 9.894. 130
47-Transferencias corrientes a empresas privadas 64.502.563
48-Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 9.518.112
TOTAL CAPITULO 4 184.176. 350
6-INVERSIONES REALES
60-Inversidon nueva destinada al uso general 4.286
61-Inversidn de reposicidon destinada al uso general 1.071.605
62-Inv. nueva asociada al funcion. operativo de l1os servicios 34.277.437
63-Invers. de repos. asoc. al func. operativo de los servicios 7.079.487
64-Inversidn inmaterial 16.930.894
TOTAL CAPITULO 6 59.363.709
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
74-Transf. cap. a empr., entes, ent.plUb.empr., soc. y fund. SP 1.285.000
76-Transferencias de capital a entidades locales 4.308.124
77-Transferencias de capital a empresas privadas 1.450.068
78-Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 1.664.737
TOTAL CAPITULO 7 8.707.929
TOTAL PROGRAMAS 1.026.556. 404
TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
42-Transferencias corrientes a organismos autdnomos 25.000|
TOTAL CAPITULO 4 25.000|
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 25.000
TOTAL SERVICIO 1.026.581.404
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
SECCION; 13 CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA (En_euros)
CAPITULOS DOTACIONES
1-GASTOS DE PERSONAL 691.473.041
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 82.835.375
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 184.176.350
OPERACIONES CORRIENTES 958.484.766
6-INVERSIONES REALES 59.363.709
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8.707.929
OPERACIONES DE CAPITAL 68.071.638

OPERACIONES NO FINANCIERAS

TOTAL PROGRAMAS
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES

TOTAL

1.026.556.404

1.026.556.404
25.000
25.000

1.026.581.404
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ADMINISTRACION GENERAL
SECCION 14 2012

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA E INNOVACION

SERVICIO 14.01 PROGRAMA: 321A
o g olu TOTAL DOTACIONES
> 3 % § {EN EUROS)
% E é g EXPLICACION DEL GASTO POR CONCEPTO psnc:serlStjéo
SERVICIO 01
SECRETARIA GENERAL
PROGRAMA 321A
Dir. y admén. de Empresa e Innovacién
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 128.425
100 Retribuciones basicas de altos cargos 29.355
1 0 0|00 Sueldos 29.355
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 99.070
10 1|00 Complemento de destino 39.444
10 1|01 Complemento especifico 59.626
11 Personal eventual de gabinete 180.396
110 Retribuciones basicas de eventuales 69.846
11 0|00 Sueldos del grupo A 44.032
11 0|01 Sueldos del grupo B 25.814
111 Retribuciones complementarias de eventuales 110.550
11 1|00 Complemento de destino 51.146
11 1|01 Complemento especifico 59.403
11 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 Funcionarios y estatutarios 1.543.336
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 706.318
12 0|00 Sueldos del grupo A 161.451
12 0|01 Sueldos del grupo B 12.907
12 0|02 Sueldos del grupo C 177.928
120|083 Sueldos del grupo D 234.601
1.2 0|04 Sueldos del grupo E 38.393
12 0|05 Trienios 80.694
12 0|06 Otras retribuciones basicas 344
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 837.009
1.2 1|00 Complemento de destino 391.536
12 1|01 Complemento especifico 395.847
12 1|06 Complemento de carrera profesional 35.680
12 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1[99 Otros complementos 13.945
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 8
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|04 Sueldos del grupo E 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
12 6|12 Complemento de carrera profesional 1
12 6|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 228.745
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 117.577
1.3 0|00 Sueldos del grupo I 1
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 1
1.3 0|03 Sueldos del grupo IV 50.272
13 0|04 Sueldos del grupo V 38.393
13 0|05 Complemento de antigliedad 28.882
1.3 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 28
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 111.159
1.3 1]00 Complemento de destino 50.745
13 101 Complemento especifico general 38.584
13 102 Complemento especifico especial 11.730
13 1|03 Complemento de carrera profesional 2.195
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SERVICIO 14.01 PROGRAMA: 321A
9 Qg ele TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO En puros)
g E § % POR CONCEPTO Pgnc:SITT'SEOLO
13 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1|29 Otros complementos 7.904
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 4
13 2|00 Sueldos del grupo I 1
13 2|01 Sueldos del grupo II 1
13 2|04 Sueldos del grupo V 1
13 2|05 Complemento de antigliedad 1
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 5
1 3 3|00 Complemento de destino
1 3 3|01 Complemento especifico general 1
13 3|02 Complemento especifico especial 1
13 3|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 3|99 Otros complementos 1
15 Incentivos al rendimiento 5.024
151 Gratificaciones 5.024
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 559.428
160 Cuotas sociales 559.427
16 0|00 Cuotas sociales 559.426
16 0|90 Prestacidn por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacidn y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 2.645.354
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 98.805
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 82.935
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 429
204 Arrendamientos de medios de transporte 1.428
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informaciodn 87
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material 6.596
2009 Canones 7.330
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 91.536
212 Edificios y otras construcciones 30.149
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 17.923
214 Elementos de transporte 24.123
2165 Mobiliario y enseres 422
216 Equipos para procesos de informacidon 18.919
22 Material, suministros y otros 832.519
220 Material de oficina 70.275
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 30.096
2 2 ¢0lo1 Prensa, revistas, 1ibros y otras
publicaciones 10.671
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 29.508
221 Suministros 187.704
2 2 1|00 Energia eléctrica 106.965
2 2 1]o1 Agua 18.090
2 2 1|03 Combustible 51.249
2 2 1|04 Vestuario 7.869
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 120
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 1.369
22 1|12 Material electrdénico, eléctrico y de
comunicaciones 2.042
222 Comunicaciones 470.272
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 352.383
2 2 2|01 Postales y mensajeria 117.889
223 Transportes 1.711
224 Primas de seguros 41.716
225 Tributos 2.737
226 Gastos diversos 29.558
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 250
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 3.100
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 205
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 23.379
2 2 6|07 Oposiciones y pruebas selectivas 1.483
2 2 6|09 Actividades culturales y deportivas 1.141
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 28.546
2 2 7|00 Limpieza y aseo 19.8337
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SERVICIO 14.01
SERVICIO 14.02

PROGRAMA: 321A

Q9 E g TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g E § § POR CONCEPTO P?“cﬁgﬁﬁfé(’
2 2 7|01 Seguridad 2.509
2 27|06 Estudios y trabajos técnicos 4.305
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informdtico 2.395
2 3 Indemnizaciones por razén del servicio 22.150
230 Alojamiento y manutencidén 13.056
2 31 Gastos de viaje 2.793
233 Asistencias 6.301
TOTAL CAPITULO 2 1.045.010
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 134.330
4 8 1 Premios, becas y pensiones de estudio e investigacidn 117.135
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 17.195
TOTAL CAPITULO 4 134.330
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 173.317
622 Construcciones 16.000
6 25 Mobiliario 11.812
6 26 Equipos para procesos de informaciodn 139.203
629 Otros activos materiales 6.302
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de l1os servicios 103.713
6 32 Construcciones 95.487
6 3 4 Elementos de transporte 8.226
6 4 Inversiéon inmaterial 228.842
640 Aplicaciones informaticas 66.494
6 41 Estudios y trabajos técnicos 156.328
6 42 Inversidén en publicidad y promocidn 6.020
TOTAL CAPITULO 6 505.872
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 321A 4,.330.566
TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pib.empr., soc. vy fund. SP 404.285
4 41 Transferencias corrientes a entes plblicos consolidados 404,285
TOTAL CAPITULO 4 404 .285
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
74 Transf. cap. a empr., entes, ent.pdb.empr., soc. y fund. SP 77.500
7 41 Transferencias de capital a entes plUblicos consolidados 77.500
TOTAL CAPITULO 7 77.500
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 481.785
TOTAL PROGRAMAS EN EL SERVICIO 01 4.330.566
TOTAL SERVICIO 01 4.812.351
SERVICIO 02
DIR. GRAL. DE MODERNIZACION E INNOV. TECNOLOGICA
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SERVICIO 14.02 PROGRAMA: 331B
9 Q Qlu TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO 0 puros)
g E § % POR CONCEPTO P(\)(RcﬁslTTISEoLO
PROGRAMA 331B
Investigacién, desarrollo tecnolégico e innovacién
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49,535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
11 Personal eventual de gabinete 42.458
110 Retribuciones basicas de eventuales 14.678
1 10|00 Sueldos del grupo A 14.678
111 Retribuciones complementarias de eventuales 27.780
11 1|00 Complemento de destino 11.654
11 1]01 Complemento especifico 16.126
12 Funcionarios y estatutarios 2.873.733
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 1.412.311
12 0|00 Sueldos del grupo A 557.739
12 0|01 Sueldos del grupo B 271.038
12 0|02 Sueldos del grupo C 148.273
12 0|03 Sueldos del grupo D 175.951
12 0|04 Sueldos del grupo E 7.679
12 0|05 Trienios 247.489
12 0|06 Otras retribuciones basicas 4.142
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 1.461.414
12 1|00 Complemento de destino 701.882
12 1|01 Complemento especifico 654.549
12 1|06 Complemento de carrera profesional 97.565
12 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1]|99 Otros complementos 7.417
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 7
12 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|02 Sueldos del grupo C 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
12 6[|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
12 6|99 0tros complementos 1
13 Laborales 1.532.746
1830 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 822.964
13 0|01 Sueldos del grupo II 12.907
1 3 0|02 Sueldos del grupo III 207 .582
1 30|03 Sueldos del grupo IV 335. 144
13 0|04 Sueldos del grupo V 61.429
1 3 0|05 Complemento de antigliedad 201.521
183 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 4.381
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 709.773
13 1|00 Complemento de destino 352.346
1 8 1|01 Complemento especifico general 257.246
18 1|02 Complemento especifico especial 50.644
183 1|03 Complemento de carrera profesional 46.934
13 1190 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1[99 Otros complementos 2.602
182 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 4
13 2|00 Sueldos del grupo I 1
13 2[02 Sueldos del grupo III 1
13 2|03 Sueldos del grupo IV 1
18 2|05 Complemento de antigliedad 1
183 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 5
1 8 3|00 Complemento de destino 1
1 8 3|01 Complemento especifico general 1
1 8 3|02 Complemento especifico especial 1
1 8 3|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
1 3 3|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 1.423.122
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SERVICIO 14.02 PROGRAMA: 331B
- TOTAL DOTACIONES

NC.

{En euros)

EXPLICACION DEL GASTO
POR CONCEPTO P(\)(RczngTISLLJoLO

CAPITULO
ARTICULO
[CONCEPTO
ISUBCO!

—_

o oo oo
N NN [eXele]

Cuotas sociales 1.276.972
00 Cuotas sociales 1.276.971
20 Prestacion por incapacidad temporal a

compensar 1
Gastos sociales del personal 146.150
[o]0] Formacidén y perfeccionamiento del
personal 26.150
02 Transporte de personal 120.000

-

TOTAL CAPITULO 1 5.936.272
GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

Arrendamientos y cénones 1.081
Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 246
Arrendamientos de medios de transporte 318
Canones 517

[eXeRol -]
Oprw

Reparaciones, mantenimiento y conservacion 184.459
Edificios y otras construcciones 14.639
Maquinaria, instalaciones y utillaje 182.322
Elementos de transporte 29.878
Mobiliario y enseres 5.583
Equipos para procesos de informacion 2.037

DN BWN

Material, suministros y otros 893.081
Material de oficina 48.603
00 Ordinario no inventariable 34.537
01 Prensa, revistas, libros y otras

publicaciones 2.652

Material informatico no inventariable 11.414
Suministros 479.734
00 Energia eléctrica 167.651
01 Agua 4.373
02 Gas 12.670
03 Combustible 102.043
04 Vestuario 3.793
06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 20.184
11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 90.693
Material electronico, eléctrico y de
comunicaciones 9.282
14 Productos higiénicos 4,497
99 Otros suministros 64.548
Comunicaciones 25.528
00 Servicios de telecomunicaciones 21.886
01 Postales y mensajeria 3.642
Transportes 2.197
Primas de seguros 18.636
Tributos 16.983
Gastos diversos 5.680
01 Atenc. protocolarias y representativas 75
02 Publicidad y divulgacidén informativa 121
06 Reuniones, conferencias y cursos 5.484
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 295.720
00 Limpieza y aseo 190.069
01 Seguridad 99.154
06 Estudios y trabajos técnicos 6.497

4 aaaaaaaa0 000
— o
N N

NNNNOOOOUTRWNODNN = =

Indemnizaciones por razdén del servicio 16.832
Alojamiento y manutencién 9.324
Gastos de viaje 5.864
Asistencias 1.644

NN NRORNRDNNDNNONNNNNNDNNNDN N NMRNRORNRODNNDNN NNNN NNNNONNN NN N

WWWW NRONRRORNNORRRRNDRNRDRONROR R O RRNRONRDRORDNRN DNRON

w—=0

TOTAL CAPITULO 2 1.095.453
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Transferencias corrientes al Estado 162.000

4 Transf. corrientes a entidades pUblicas empresariales,
sociedades, fundaciones y otros entes pdblicos del Estado 162.000

A
o0

Transferencias corrientes a organismos autoénomos 150.327
o] Transferencias corrientes a organismos autdé4nomos 150.3827

Transf. corr. a empr., entes, ent.plb.empr., soc. v fund. SP 11.997.269
Transferencias corrientes a empresas pUblicas 505.113
Transferencias corrientes a sociedades mercantiles 400.000

E O R
BRBE ON
woO

{DN02B0)



wgady D D NUMERO 16 1474
A Miércoles, 25 de enero de 2012

PROGRAMA: 331B

SERVICIO 14.02 PROGRAMA: 332A
9 9 E o TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g 'g;ﬂ § § POR CONCEPTO P?chzngrISEoLo
4 4 4 Transferencias corrientes a fundaciones pUblicas 3.553.815
4 45 Transferencias corrientes a la Universidad de Extremadura 6.821.230
4 4 Transferencias corrientes al resto de entes pUblicos 717.111
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 299.031
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 299.031
TOTAL CAPITULO 4 12.608.627
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de l1os servicios 5.782.071
6 22 Construcciones 3.838.315
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 1.578.2836
6 2 4 Elementos de transporte 140.000
625 Mobiliario 34.816
626 Equipos para procesos de informacidn 61.904
629 Otros activos materiales 128.800
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de l1os servicios 723.906
632 Construcciones 507 .506
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 209.800
6 3 4 Elementos de transporte 600
6 35 Mobiliario 6.000
6 4 Inversiéon inmaterial 7.434.469
640 Aplicaciones informaticas 162.600
6 41 Estudios y trabajos técnicos 3.973.954
6 4 2 Inversién en publicidad y promocidn 93.550
6 43 Gastos de investigacibén y desarrollo 3.204.365
TOTAL CAPITULO 6 T 13.940.446
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
72 Transferencias de capital a organismos auténomos 45.000
720 Transferencias de capital a organismos autdnomos 45.000
7 4 Transf. cap. a empr., entes, ent.plib.empr., soc. y fund. SP 3.224.015
743 Transferencias de capital a sociedades mercantiles 1.000.000
744 Transferencias de capital a fundaciones p(blicas 319.152
745 Transferencias de capital a la Universidasd de Extremadura 1.613.563
749 Transferencias de capital al resto de entes pUblicos 291.300
77 Transferencias de capital a empresas privadas 5.274.471
770 Transferencias de capital a empresas privadas 5.274.471
78 Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 448.186
789 Otras transferencias de capital a familias e instituciones
sin fines de lucro 448.186
TOTAL CAPITULO 7 T 8.991.672
ACTIVOS FINANCIEROS
8 2 Concesifn de préstamos al Sector Piblico 10.000.000
8 21 Concesibébn de préstamos al Sector PUblico a largo plazo 10.000.000
TOTAL CAPITULO 8 10.000.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 331B 52.572.470
PROGRAMA 332A
Tecnologias de 1a informacidén y las comunicaciones
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 668.732
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 325.284
12 0|00 Sueldos del grupo A 102.742
12 0|01 Sueldos del grupo B 77.440
12 0|02 Sueldos del grupo C 49.425
12 0|03 Sueldos del grupo D 58.651
12 0|05 Trienios 37.025
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SERVICIO 14.02 PROGRAMA: 332A
g o 2|g TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g '3(': § % POR CONCEPTO PO ARToLg
12 0|06 Otras retribuciones bdasicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 343.448
12 1|00 Complemento de destino 162.857
12 1|01 Complemento especifico 162.550
12 1|06 Complemento de carrera profesional 18.040
12 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 179.190
160 Cuotas sociales 179.190
16 0|00 Cuotas sociales 179.189
16 0|20 Prestacién por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 847.922
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 48.150
200 Arrendamientos de terrenos y bienes naturales 45
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 41.490
203 Arrendamientos de maguinaria, instalaciones y utillaje 765
204 Arrendamientos de medios de transporte 720
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informacion 900
209 Canones 4.230
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 34.407
210 Infraestructura y bienes naturales 180
212 Edificios y otras construcciones 21.609
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 6.390
214 Elementos de transporte 1.908
215 Mobiliario y enseres 1.440
216 Equipos para procesos de informacibén 2.880
22 Material, suministros y otros 335.510
220 Material de oficina 56.120
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 32.806
2 2 ¢glo1 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 1.350
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 21.964
221 Suministros 66.327
2 2 1]|00 Energia eléctrica 37.977
2 2 1)]01 Agua 3.798
2 2 1|08 Combustible 5.335
2 2 1|04 Vestuario 995
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 453
2 2 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural 6.420
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 3.075
22 1|12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 8.274
222 Comunicaciones 9.138
22 2|00 Servicios de telecomunicaciones 7.234
2 2 2|01 Postales y mensajeria 1.899
223 Transportes 21.973
22 4 Primas de seguros 15.011
225 Tributos 1.628
226 Gastos diversos 64.067
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 75
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 20.000
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 43.539
2 2 6|07 Oposiciones y pruebas selectivas 453
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 101.251
2 2 7|00 Limpieza y aseo 11.367
2 2 7|01 Seguridad 55.158
2 2 7|03 Postales y mensajeria 3.165
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 5.700
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 25.861
23 Indemnizaciones por razén del servicio 12.630
230 Alojamiento y manutencidn 4.450
231 Gastos de viaje 7.580
233 Asistencias 600
TOTAL CAPITULO 2 430.697
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SERVICIO 14.02

PROGRAMA: 332A

9 g Plg TOTAL DOTACIONES
238 8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
= = (5]
g E § % POR CONCEPTO Pgncﬁsﬂ'ﬁfé"
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
40 Transferencias corrientes al Estado 408 .000
404 Transf. corrientes a entidades pdblicas empresariales,
sociedades, fundaciones y otros entes pUblicos del Estado 408.000
44 Transf. corr. a empr., entes, ent.pib.empr., soc. y fund. SP 428.751
4 4 4 Transferencias corrientes a fundaciones pdblicas 428.751
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 49.000
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 49.000
49 Transferencias corrientes al exterior 10.000
490 Transferencias corrientes al exterior 10.000
TOTAL CAPITULO 4 895.751
6 INVERSIONES REALES
60 Inversidn nueva destinada al uso general 5.795.980
6 01 Infraestructura y bienes destinados al uso general 5.795.980
6 1 Inversion de reposicidn destinada al uso general 1.150.000
6 11 Infraestructuras y bienes destinados al uso general 1.150.000
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 1.419.669
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 1.183.822
6 25 Mobiliario 20.500
6 26 Equipos para procesos de informacidon 215.347
6 4 Inversion inmaterial 2.238.400
6 40 Aplicaciones informaticas 625.523
6 41 Estudios vy trabajos técnicos 1.605.915
6 42 Inversidn en publicidad y promocidn 6.962
TOTAL CAPITULO 6 10.604.049
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
7 4 Transf. cap. a empr., entes, ent.pab.empr., soc. y fund. SP 1.892.000
744 Transferencias de capital a fundaciones pdblicas 1.892.000
TOTAL CAPITULO 7 1.892.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 332A 14.670.419
TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 2 Transferencias corrientes a organismos auténomos 1.511.801
420 Transferencias corrientes a organismos auténomos 1.511.801
TOTAL CAPITULO 4 1.511.801
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
72 Transferencias de capital a organismos auténomos 748.153
720 Transferencias de capital a organismos autdnomos 748.153
TOTAL CAPITULO 7 748.153
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 2.259.954
TOTAL PROGRAMAS EN EL SERVICIO 02 67.242.889
TOTAL SERVICIO 02 69.502.843
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SERVICIO 14.03 PROGRAMA: 325A
g Q Qlu TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO 0 pures)
g E § % POR CONCEPTO P?(RcﬁngTISEoLO
SERVICIO 03
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
PROGRAMA 325A
Relaciones laborales y condiciones de trabajo
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
12 Funcionarios y estatutarios 2.746.778
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 1.310.287
12 0|00 Sueldos del grupo A 249.515
1 2 0|01 Sueldos del grupo B 374.290
12 0|02 Sueldos del grupo C 118.619
12 0|03 Sueldos del grupo D 343.522
12 0|04 Sueldos del grupo E 38.393
12 0|05 Trienios 185.445
12 0|06 Otras retribuciones basicas 503
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 1.436.235
1 2 1|00 Complemento de destino 665. 466
12 1|01 Complemento especifico 685.451
12 1|06 Complemento de carrera profesional 81.721
12 1|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1199 Otros complementos 3.596
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 255
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 251
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
13 Laborales 114.416
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 56.675
13 0|03 Sueldos del grupo IV 8.379
1 3 0|04 Sueldos del grupo V 30.715
1 3 0|05 Complemento de antigliedad 17.243
1 83 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 338
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 42.553
1 8 1|00 Complemento de destino 21.980
13 1|01 Complemento especifico general 16.776
18 102 Complemento especifico especial 1
13 1|03 Complemento de carrera profesional 3.756
18 1190 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1[99 Otros complementos 39
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 7.679
138 2|04 Sueldos del grupo V 7.679
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 7.509
1 3 3|00 Complemento de destino 4.271
13 3|01 Complemento especifico general 3.236
18 3|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
1 8 3|99 Otros complementos 1
15 Incentivos al rendimiento 22.000
151 Gratificaciones 22.000
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 728.872
160 Cuotas sociales 728.871
16 0|00 Cuotas sociales 728.870
16 0|90 Prestacidn por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacién y perfeccionamiento del
personal 1
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SERVICIO 14.03 PROGRAMA: 325A

TOTAL DOTACIONES
(En_euros)

NC

EXPLICACION DEL GASTO
POR CONCEPTO PR Ao

CAPITULO
ARTICULO
[CONCEPTO
ISUBCO

TOTAL CAPITULO 1 3.676.279
GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

Reparaciones, mantenimiento y conservacioén 25.630
Edificios y otras construcciones 12.381
Maguinaria, instalaciones y utillaje 13.132
Mobiliario y enseres 74
Equipos para procesos de informacidn 43

DUTWN

Material, suministros y otros 255.615
Material de oficina 30.235
00 Ordinario no inventariable 27.052
Material informatico no inventariable 3.1883
Suministros 23.646
00 Energia eléctrica 39
01 Agua 4.377
03 Combustible 16.709
04 Vestuario 1.193
06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 93
o8 Material deportivo, didactico y
cultural 40
Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 398
Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 797
Comunicaciones 90
00 Servicios de telecomunicaciones 45
09 Otras comunicaciones 45
Transportes 43
Gastos diversos 114.654
01 Atenc. protocolarias y representativas 72
Publicidad y divulgacidén informativa 7.829
06 Reuniones, conferencias y cursos 105. 750
09 Actividades culturales y deportivas 1.003
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 86.947
00 Limpieza y aseo 57.006
06 Estudios y trabajos técnicos 29.941

Y e Yo Y o)
[e}
N

PO
[N
[

NN-NOOOODHWNDNN
Q
N

Indemnizaciones por razdén del servicio 13.384
Alojamiento y manutencidn 6.977
Gastos de viaje 6.407

RNRN RDRONRDNRRRDRORDNNNRN N R DRNRDRDNRDRODNNONNON RO N

WWW NMRORRNRODRODNRNRORNDNNORNRN DR RDPNRRNMRORODRONNNDN

-0

TOTAL CAPITULO 2 294.629
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Transf. corr. a empr., entes, ent.pib.empr., soc. y fund. SP 454 .506
4 Transferencias corrientes a fundaciones plblicas 354.506
5 Transferencias corrientes la Universidad de Extremadura 100.000

a
Transferencias corrientes a entidades locales 621.053
Transferencias corrientes a mancomunidades de municipios 621.053

Transferencias corrientes a empresas privadas 123.013
0 Transferencias corrientes a empresas privadas 123.013

Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 1.171.669
9 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 1.171.669

E NN N T X - T N O R Y
@ NN OO0 bhhA

TOTAL CAPITULO 4 2.370.241
INVERSIONES REALES
Inversién inmaterial 232.982

Estudios y trabajos técnicos 220.982
2 Inversién en publicidad y promocidn 12.000

aoo;m o
o

TOTAL CAPITULO 6 232.982
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Transferencias de capital a empresas privadas 227 .232
0 Transferencias de capital a empresas privadas 227.232

~N

TOTAL CAPITULO 7 227.232
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SERVICIO 14.03

PROGRAMA: 325A

SERVICIO 14.04 PROGRAMA: 323A
9 9 R|g TOTAL DOTACIONES
2385 EXPLICACION DEL GASTO e
g E § % POR CONCEPTO Pg“(::EITT'SEOLO
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 325A 6.801.363
TOTAL SERVICIO 03 6.801.363
SERVICIO 04
DIR. GRAL. DE EMPRESA Y ACTIVIDAD EMPRENDEDORA
PROGRAMA 323A
Desarrollo empresarial
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
12 Funcionarios y estatutarios 1.138.304
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 556.259
12 0|00 Sueldos del grupo A 88.064
1 2 0|01 Sueldos del grupo B 232.318
12 0(02 Sueldos del grupo C 69. 194
12 0(03 Sueldos del grupo D 100.543
12 0|05 Trienios 66.139
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 582.038
12 1|00 Complemento de destino 281.876
12 1|01 Complemento especifico 275.368
12 1|06 Complemento de carrera profesional 24.697
12 1|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
1.2 1|99 Otros complementos 96
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 6
12 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
12 6|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 316.935
160 Cuotas sociales 316.935
1 6 0|00 Cuotas sociales 316.934
16 0|90 Prestacidon por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 1.519.452
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
2 1 Reparaciones, mantenimiento y conservacioén 5.036
214 Elementos de transporte 2.570
2165 Mobiliario y enseres 50
216 Equipos para procesos de informacidn 2.016
219 Otro inmovilizado material 400
2 2 Material, suministros y otros 165.120
220 Material de oficina 45.490
2 20|00 Ordinario no inventariable 44 .348
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 189
2 2 0(02 Material informdtico no inventariable 953
221 Suministros 14.004
2 2 1|00 Energia eléctrica 8.410
2 2 1|01 Agua 695
22 1|03 Combustible 4.500
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoder ivados 17
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
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PROGRAMA: 323A

SERVICIO 14.05 PROGRAMA: 322A
9 9 f_’ 13 TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO (En pores)
g E § g POR CONCEPTO Pg“(::EITT'SEOLO
elementos de transporte 156
22 1|12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 226
222 Comunicaciones 35.638
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 30.890
2 2 2|01 Postales y mensajeria 4.748
223 Transportes 156
22 4 Primas de seguros 4.744
225 Tributos 453
226 Gastos diversos 33.058
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 75
2 2 6|02 Publicidad vy divulgacién informativa 16.658
2 26(03 Juridicos, contenciosos 17
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 16.308
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 31.577
2 2 7|00 Limpieza y aseo 1.859
2 2 7|01 Seguridad 226
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 22.314
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 209
2 2 7[99 Otros trabajos 6.969
23 Indemnizaciones por razén del servicio 37.452
230 Alojamiento y manutenciodn 29.584
2 31 Gastos de viaje 7.868
TOTAL CAPITULD 2 207.608
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pab.empr., soc. y fund. SP 370.000
4 4 3 Transferencias corrientes a sociedades mercantiles 370.000
TOTAL CAPITULO 4 370.000
6 INVERSIONES REALES
6 4 Inversién inmaterial 3.265.408
6 41 Estudios y trabajos técnicos 2.947.715
6 4 Inversién en publicidad y promocidn 317.693
TOTAL CAPITULO 6 3.265.408
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76 Transferencias de capital a entidades locales 2.500.000
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 2.500.000
77 Transferencias de capital a empresas privadas 49.356.075
770 Transferencias de capital a empresas privadas 49.356.075
78 Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 870.000
7829 Otras transferencias de capital a familias e instituciones
sin fines de lucro 870.000
TOTAL CAPITULO 7 52.726.075
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 323A 58.088.543
TOTAL SERVICIO 04 58.088.543
SERVICIO 05
DIR. GRAL. DE ORDENACION INDUSTRIAL Y COMERCIO
PROGRAMA 322A
Ordenacidén industrial y desarrollo energético
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 2.500.339
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 1.245.134
12 0|00 Sueldos del grupo A 249.515
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SERVICIO 14.05 PROGRAMA: 322A
g 92|y TOTAL DOTACIONES
23 % § EXPLICACION DEL GASTO o peree)
g E H é POR CONCEPTO P APTors
12 0|01 Sueldos del grupo B 361.383
12 0|02 Sueldos del grupo C 118.619
12 0|03 Sueldos del grupo D 318.387
12 0|04 Sueldos del grupo E 30.715
1 2 0|05 Trienios 165.943
12 0|06 Otras retribuciones basicas 572
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 1.255.200
12 1|00 Complemento de destino 606.700
12 1|01 Complemento especifico 548.882
12 1|06 Complemento de carrera profesional 73.181
12 190 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 0Otros complementos 26.436
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 4
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
1 2 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 206.280
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 106.839
1 3 0|02 Sueldos del grupo III 49.425
13 0|03 Sueldos del grupo IV 25.136
1.3 0|04 Sueldos del grupo V 7.679
13 0|05 Complemento de antigliedad 24 .571
1 3 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 28
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 99.437
13 1|00 Complemento de destino 46.603
13 1|01 Complemento especifico general 34.699
1.3 1|02 Complemento especifico especial 12.035
13 1|03 Complemento de carrera profesional 6.099
13 1|90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 2
13 2|04 Sueldos del grupo V 1
18 2|05 Complemento de antigledad 1
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 2
13 3|00 Complemento de destino 1
13 3|01 Complemento especifico general 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 709.513
160 Cuotas sociales 709.512
1 6 0|00 Cuotas sociales 709.511
16 0[90 Prestacidn por incapacidad temporal a
compensar 1
162 Gastos sociales del personal 1
16 2[00 Formacidén y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 3.416.132
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 18.762
212 Edificios y otras construcciones 2.565
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 15.251
214 Elementos de transporte 901
215 Mobiliario y enseres 45
22 Material, suministros y otros 135.278
220 Material de oficina 53.746
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 49.464
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 950
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 3.332
221 Suministros 25.653
2 2 1|00 Energia eléctrica 16.378
2 2 1|01 Agua 5.849
2 2 1|04 Vestuario 1.103
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 143
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 1.228
22 1|12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 952
222 Comunicaciones 102
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PROGRAMA: 322A

SERVICIO 14.05 PROGRAMA: 341A
9 ] g 3] TOTAL DOTACIONES
e 34|83 EXPLICACION DEL GASTO o peres)
% 'n;: § é POR CONCEPTO Pch:E;%EoLO
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 102
223 Transportes 191
226 Gastos diversos 7.570
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 178
2 2 6|02 Publicidad vy divulgacién informativa 1.100
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 6.292
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 48.016
2 2 7|00 Limpieza y aseo 48.016
23 Indemnizaciones por razén del servicio 46.282
230 Alojamiento y manutencidn 24.129
231 Gastos de viaje 21.802
233 Asistencias 351
TOTAL CAPITULD 2 200.322
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pdb.empr., soc. y fund. SP 75.575
4 45 Transferencias corrientes a la Universidad de Extremadura 75.575
TOTAL CAPITULO 4 75.575
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 88.000
623 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 88.000
6 4 Inversién inmaterial 699.250
640 Aplicaciones informaticas 86.500
6 41 Estudios y trabajos técnicos 581.750
6 42 Inversién en publicidad y promocién 31.000
TOTAL CAPITULD 6 787.250
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76 Transferencias de capital a entidades locales 2.100.640
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 2.100.640
77 Transferencias de capital a empresas privadas 1.961.668
770 Transferencias de capital a empresas privadas 1.961.668
TOTAL CAPITULD 7 4.062.308
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 322A 8.541.587
PROGRAMA 341A
Comercio de calidad y artesania extremefia
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
11 Personal eventual de gabinete 37.755
110 Retribuciones basicas de eventuales 14.678
1 1 0|00 Sueldos del grupo A 14.678
111 Retribuciones complementarias de eventuales 23.077
11 1|00 Complemento de destino 11.654
11 1|01 Complemento especifico 11.423
12 Funcionarios y estatutarios 966.459
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 477 .102
12 0|00 Sueldos del grupo A 176.128
1 2 0|01 Sueldos del grupo B 90. 346
12 0(02 Sueldos del grupo C 39.540
12 0|03 Sueldos del grupo D 100.543
12 0|04 Sueldos del grupo E 7.679
12 0[05 Trienios 62.865
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
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SERVICIO 14.05 PROGRAMA: 341A
9 gg 3] TOTAL DOTACIONES
3 5 = (En euros)
E2g|8 EXPLICACION DEL GASTO
% E § é POR CONCEPTO P%ﬁ?#ﬁt’é"
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 489.351
12 100 Complemento de destino 232.902
12 1]01 Complemento especifico 223.177
12 1|06 Complemento de carrera profesional 20.846
12 1|90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1199 Otros complementos 12.425
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 5
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
12 6(|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 19.213
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 9.887
1.3 0(02 Sueldos del grupo III 9.885
1 3 0|05 Complemento de antigledad 1
1 3 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 1
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 9.326
13 1|00 Complemento de destino 5.528
13 1|01 Complemento especifico general 3.796
13 1|03 Complemento de carrera profesional 1
13 1|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 293.162
160 Cuotas sociales 293.162
1 6 0|00 Cuotas sociales 293.161
16 0|90 Prestacidon por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 1.380.802
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacioén 9.144
218 Maquinaria, instalaciones y utillaje 9.144
22 Material, suministros y otros 58.015
220 Material de oficina 24.493
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 18.346
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 1.550
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 4.597
221 Suministros 22.473
2 2 1|01 Agua 11.491
2 2 1|04 Vestuario 1.277
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 639
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 4.533
22 112 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 4.533
223 Transportes 4.533
2 24 Primas de seguros 2.682
226 Gastos diversos 1.959
2 2 6(01 Atenc. protocolarias y representativas 75
2 2 6|02 Publicidad vy divulgacién informativa 1.500
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 384
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 1.875
2 2 7100 Limpieza y aseo 1.533
2 2 7[99 Otros trabajos 342
23 Indemnizaciones por razdén del servicio 10.550
230 Alojamiento y manutencién 5.625
2 31 Gastos de viaje 4.925
TOTAL CAPITULD 2 77.709
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pdb.empr., soc. y fund. SP 2.380.000
4 4 3 Transferencias corrientes a sociedades mercantiles 2.380.000
4 7 Transferencias corrientes a empresas privadas 989.000
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SERVICIO 14.05

PROGRAMA: 341A

SERVICIO 14.40 PROGRAMA: 241A
g 9 f_’ 13 TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO (En pores)
g 'n;c § g POR CONCEPTO AL
70 Transferencias corrientes a empresas privadas 989.000
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 1.598.000
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 1.598.000
TOTAL CAPITULO 4 4.967.000
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 35.000
6 22 Construcciones 35.000
6 4 Inversién inmaterial 485.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 35.000
6 42 Inversidén en publicidad y promocidn 430.000
6 44 Manifestacién de la propiedad 20.000
TOTAL CAPITULO 6 520.000
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
7 4 Transf. cap. a empr., entes, ent.pib.empr., soc. y fund. SP 5.975.000
743 Transferencias de capital a sociedades mercantiles 5.975.000
76 Transferencias de capital a entidades locales 1.165.000
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 1.165.000
77 Transferencias de capital a empresas privadas 1.985.000
770 Transferencias de capital a empresas privadas 1.985.000
78 Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 195.000
789 Otras transferencias de capital a familias e instituciones
sin fines de lucro 195.000
TOTAL CAPITULOD 7 9.320.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 341A 16.265.511
TOTAL SERVICIO 05 24.807.098
SERVICIO 40
SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEOD
PROGRAMA 241A
Direccién y administracién de Empleo
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 128.425
100 Retribuciones basicas de altos cargos 29.355
1 0 0|00 Sueldos 29.355
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 99.070
10 1|00 Complemento de destino 39.444
10 1|01 Complemento especifico 59.626
11 Personal eventual de gabinete 45.741
110 Retribuciones basicas de eventuales 14.678
1 10|00 Sueldos del grupo A 14.678
111 Retribuciones complementarias de eventuales 31.063
11 1|00 Complemento de destino 11.654
11 1]01 Complemento especifico 19.409
12 Funcionarios y estatutarios 1.868.848
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 880.809
12 0|00 Sueldos del grupo A 308.224
1 2 0|01 Sueldos del grupo B 141.972
12 0|02 Sueldos del grupo C 138.388
12 0|08 Sueldos del grupo D 159. 194
12 0|04 Sueldos del grupo E 30.715
12 0|05 Trienios 102.315
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
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SERVICIO 14.40 PROGRAMA: 241A
3 3P g TOTAL DOTACIONES
238|8 EXPLICACION DEL GASTO e,
3 E § g POR CONCEPTO P Ao
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 987.533
12 1|00 Complemento de destino 462.560
12 1]01 Complemento especifico 470.928
12 1|06 Complemento de carrera profesional 44 .081
12 1|90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1199 Otros complementos 9.963
126 Retribuciones por sustituciones de personal 506
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 501
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
12 6(90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 33.503
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 18.547
1.3 0|00 Sueldos del grupo I 14.678
1 3 0|05 Complemento de antigliedad 3.018
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 851
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 14.956
1 3 1|00 Complemento de destino 7.138
13 1|01 Complemento especifico general 6.341
13 108 Complemento de carrera profesional 1.477
15 Incentivos al rendimiento 10.129
151 Gratificaciones 10.129
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 543.633
160 Cuotas sociales 543.632
16 0|00 Cuotas sociales 543.631
16 0|90 Prestacidén por incapacidad temporal a
compensar 1
162 Gastos sociales del personal 1
16 2|05 Seguros 1
TOTAL CAPITULO 1 2.630.279
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
290 Arrendamientos y canones 55.000
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 55.000
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacioén 294.571
212 Edificios y otras construcciones 121.418
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 170.181
214 Elementos de transporte 1.669
216 Equipos para procesos de informacidn 1.222
219 Otro inmovilizado material 81
2 2 Material, suministros y otros 2.997.095
220 Material de oficina 161.043
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 80.750
2 2 0|01 Prensa, revistas, 1ibros y otras
publicaciones 481
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 79.812
221 Suministros 280.446
2 2 1|00 Energia eléctrica 233.270
2 2 1|01 Agua 21.995
2 2 1|03 Combustible 8.268
22 1|04 Vestuario 6.137
2 2 1|05 Alimentacidn 242
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 2.235
2 2 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 2.019
2 2 1|12 Material electronico, eléctrico y de
comunicaciones 2.211
2 2 1|14 Productos higiénicos 3.069
2 2 1|99 Otros suministros 1.000
222 Comunicaciones 698.195
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 268.421
2 2 2|01 Postales y mensajeria 429 .774
2238 Transportes 4.188
224 Primas de seguros 39.375
225 Tributos 5.361
226 Gastos diversos 7.014
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PROGRAMA: 241A

SERVICIO 14.40 PROGRAMA: 242A
FIEEIE TOTAL DOTACIONES
g3 % g EXPLICACION DEL GASTO (En pores)
= = O
g 'n;c § g POR CONCEPTO AL
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 238
2 2 6(02 Publicidad y divulgacidén informativa 2.146
2 2 603 Juridicos, contenciosos 404
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 3.660
2 2 6|07 Oposiciones y pruebas selectivas 485
2 2 6|09 Actividades culturales y deportivas 81
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 1.801.473
2 27|00 Limpieza y aseo 963.837
2 2 7[01 Seguridad 819.895
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 3.660
2 2 7|08 Servicios contratados de comedor 1.000
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 9.081
2 2 7199 Otros trabajos 4.000
23 Indemnizaciones por razén del servicio 59.680
230 Alojamiento y manutencién 11.640
231 Gastos de viaje 32.040
233 Asistencias 16.000
TOTAL CAPITULOD 2 3.406.346
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 697.902
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 697.902
TOTAL CAPITULO 4 697.902
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 1.403.854
6 22 Construcciones 1.005.940
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 122.400
6 2 4 Elementos de transporte 2.750
6265 Mobiliario 61.313
6 26 Equipos para procesos de informacidén 201.720
6 29 Otros activos materiales 9.731
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 10s servicios 529.579
6 32 Construcciones 424 .515
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 61.704
635 Mobiliario 13.360
6 36 Equipos para procesos de informacidn 30.000
6 4 Inversién inmaterial 2.084.841
6 40 Aplicaciones informaticas 632.178
6 41 Estudios y trabajos técnicos 1.443.801
6 42 Inversidén en publicidad y promocidn 7.862
6 44 Manifestacién de la propiedad 1.000
TOTAL CAPITULO 6 4.018.274
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 241A 10.752.801
PROGRAMA 242A
Fomento y calidad en el empleo
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.214
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.536
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.8183
10 1|90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
12 Funcionarios y estatutarios 7.914.084
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 3.948.296
1 2 0|00 Sueldos del grupo A 513.707
12 0|01 Sueldos del grupo B 1.277.746
12 0|02 Sueldos del grupo C 474 .473
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SERVICIO 14.40 PROGRAMA: 242A
g 92|y TOTAL DOTACIONES
238(8 EXPLICACION DEL GASTO -
g E § é POR CONCEPTO POR ARTICULO
12 0[03 Sueldos del grupo D 1.156.245
12 0|04 Sueldos del grupo E 1
12 0|05 Trienios 525.956
12 0|06 Otras retribuciones basicas 168
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 3.9831.630
12 1[00 Complemento de destino 1.961.309
12 1|01 Complemento especifico 1.765.132
12 1|06 Complemento de carrera profesional 189.068
12 1|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 16.120
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 34.157
1 2 6|00 Sueldos del grupo A 1
1 2 6|01 Sueldos del grupo B 12.907
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|04 Sueldos del grupo E 1
1 2 6|05 Trienios 3.276
12 6|06 Otras retribuciones basicas 1
12 6|07 Complemento de destino 8.673
12 6|08 Complemento especifico 8.026
126(12 Complemento de carrera profesional 1.269
12 6|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 6(99 Otros complementos 1
13 Laborales 883.904
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 495.264
1 3 0|00 Sueldos del grupo I 220. 160
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 64.533
13 0|02 Sueldos del grupo III 9.885
13 0|03 Sueldos del grupo IV 25.136
1.3 0|04 Sueldos del grupo V 61.429
1 3 0|05 Complemento de antigledad 92.535
1 3 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 21.586
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 388.639
13 1|00 Complemento de destino 192.231
13 1|01 Complemento especifico general 158. 175
13 1|02 Complemento especifico especial 1.955
13 1|08 Complemento de carrera profesional 36.277
13 1|90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 1
13 3|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 2.385.728
160 Cuotas sociales 2.385.727
1 6 0|00 Cuotas sociales 2.385.726
16 0[90 Prestacidn por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacibén y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 11.247.930
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
2 2 Material, suministros y otros 71
226 Gastos diversos 71
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 71
TOTAL CAPITULO 2 71
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pdb.empr., soc. y fund. SP 600.000
4 4 3 Transferencias corrientes a sociedades mercantiles 600.000
46 Transferencias corrientes a entidades locales 60.462.961
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 54.702.958
4 6 1 Transferencias corrientes a mancomunidades de municipios 5.259.003
4 6 2 Transferencias corrientes a diputaciones provinciales 500.000
4869 Transferencias corrientes a otras entidades locales 1.000
47 Transferencias corrientes a empresas privadas 47.046.914
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SERVICIO 14.40 PROGRAMA: 242B
g g R|g TOTAL DOTACIONES
£ 3 % § EXPLICACION DEL GASTO o peres)
g E § é POR CONCEPTO PeRc:::lTTISEoLO
70 Transferencias corrientes a empresas privadas 47.046.914
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 10.623.574
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 10.623.574
TOTAL CAPITULO 4 118.733.449
6 INVERSIONES REALES
6 4 Inversifén inmaterial 8.247.360
6 40 Aplicaciones informaticas 417.250
6 41 Estudios y trabajos técnicos 7.829.110
6 42 Inversién en publicidad y promocidn 1.000
TOTAL CAPITULO 6 8.247.360
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
77 Transferencias de capital a empresas privadas 800.000
770 Transferencias de capital a empresas privadas 800.000
TOTAL CAPITULO 7 800.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 242A 139.028.810
PROGRAMA 242B
Formacidn para el empleo
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
10 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1]01 Complemento especifico 29.813
11 Personal eventual de gabinete 75.508
110 Retribuciones badsicas de eventuales 29.355
1 1 0|00 Sueldos del grupo A 29.355
111 Retribuciones complementarias de eventuales 46.153
11 1|00 Complemento de destino 23.308
11 1]01 Complemento especifico 22.845
12 Funcionarios y estatutarios 2.076.373
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 1.041.378
1 2 0|00 Sueldos del grupo A 132.096
12 0|01 Sueldos del grupo B 438.822
12 0|02 Sueldos del grupo C 118.619
12 0|03 Sueldos del grupo D 167.572
12 0|04 Sueldos del grupo E 7.679
1 2 0|05 Trienios 176.589
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 1.034.991
12 1|00 Complemento de destino 517.872
12 1]01 Complemento especifico 460.470
12 1|06 Complemento de carrera profesional 56.459
12 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 189
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 3
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|05 Trienios 1
12 6(90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 356.267
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 208.339
1 3 0|00 Sueldos del grupo I 58.710
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 38.720
1 3 0|02 Sueldos del grupo III 9.885
13 0|03 Sueldos del grupo IV 1
13 0|04 Sueldos del grupo V 38.393
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SERVICIO 14.40 PROGRAMA: 242B
FEEE TOTAL DOTACIONES
23 % é EXPLICACION DEL GASTO o peres)
g E § g POR CONCEPTO P Ao
1 3 0|05 Complemento de antigliedad 42.244
13 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 20.386
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 147.928
1838 1|00 Complemento de destino 73.897
13 1]01 Complemento especifico general 59.005
13 1|02 Complemento especifico especial 730
13 108 Complemento de carrera profesional 14.295
13 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 669.382
160 Cuotas sociales 669.382
16 0|00 Cuotas sociales 669.381
16 0|90 Prestacidén por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 3.241.743
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 4.000
2 13 Maquinaria, instalaciones y utillaje 2.000
216 Equipos para procesos de informacién 2.000
22 Material, suministros y otros 440.532
220 Material de oficina 14.500
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 7.000
2 2 0|01 Prensa, revistas, 1ibros y otras
publicaciones 1.500
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 6.000
224 Primas de seguros 1.000
2286 Gastos diversos 425.032
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 72
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 424 .960
23 Indemnizaciones por razén del servicio 29.750
230 Alojamiento y manutencidn 14.825
231 Gastos de viaje 14.925
TOTAL CAPITULO 2 474 .282
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pGb.empr., soc. y fund. SP 969.952
4 4 4 Transferencias corrientes a fundaciones plblicas 769.952
4 45 Transferencias corrientes a la Universidad de Extremadura 200.000
46 Transferencias corrientes a entidades locales 28.270.313
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 13.042.631
4 61 Transferencias corrientes a mancomunidades de municipios 13.540.682
469 Transferencias corrientes a otras entidades locales 1.687.000
47 Transferencias corrientes a empresas privadas 13.192.629
470 Transferencias corrientes a empresas privadas 13.192.629
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 17.435.422
4 81 Premios, becas y pensiones de estudio e investigacidén 3.345.408
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 14.090.014
TOTAL CAPITULO 4 59.868.316
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 1.400.000
6 22 Construcciones 1.400.000
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de l1os servicios 300.000
6 32 Construcciones 300.000
6 4 Inversién inmaterial 6.472.179
6 40 Aplicaciones informaticas 84.567
6 41 Estudios y trabajos técnicos 6.354.287
6 4 2 Inversién en publicidad y promocién 33.325
TOTAL CAPITULO B 8.172.179
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SERVICIO 14.40

PROGRAMA: 242B

TOTAL SECCION 14

I TOTAL DOTACIONES
E 3 g g EXPLICACION DEL GASTO En puroe)
E 28|38 POR ARTICULO
g5 § § POR CONCEPTO Y CAPITULO
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 242B 71.756.520
TOTAL SERVICIO 40 221.538.131
TOTAL PROGRAMAS EN LA SECCION 14 382.808.590
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 2.741.739

385.550.329
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
ECCION; 14 NSEJERIA DE EMPLE EMPRESA E INNOVACION (En euros)
SERVICICS
01 02
CAPITULOS Y ARTICULOS
1-GASTOS DE PERSONAL
10-Altos cargos 128.425 64.213
11-Personal eventual de gabinete 180. 396 42,458
12-Funcionarios y estatutarios 1.543.336 3.542.465
13-Laborales 228.745 1.532.744
15-Incentivos al rendimiento 5.024
16-Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 559.428 1.602.312
TOTAL CAPITULOD 1 2.645.354 6.784.194
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20-Arrendamientos y canones 98.805 49.231
21-Reparaciones, mantenimiento y conservacion 91.5836 218.864
22-Material, suministros y otros 832.519 1.228.591
23-Indemnizaciones por razdén del servicio 22. 150 29.462
TOTAL CAPITULO 2 1.045.010 1.526.150
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
40-Transferencias corrientes al Estado 570.00(
42-Transferencias corrientes a organismos autdnomos 150.327
44-Transf. corr. a empr., entes, ent.pdb.empr., soc. y fund. SP 12.426.02Q
46-Transferencias corrientes a entidades locales
47-Transferencias corrientes a empresas privadas
48-Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 134.330| 348.031
49-Transferencias corrientes al exterior 10.009
TOTAL CAPITULO 4 134.330| 13.504.378
6-INVERSIONES REALES
60-Inversidn nueva destinada al uso general 5.795.98(Q
61-Inversidon de reposicidn destinada al uso general 1.150.009
62-Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 173.317 7.201.74Q
63-Invers. de repos. asoc. al func. operativo de los servicios 103.713 723.904
64-Inversidn inmaterial 228.842 9.672.869
TOTAL CAPITULO 6 505.872 24.544.49%
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
72-Transferencias de capital a organismos autdnomos 45,004
74-Transf. cap. a empr., entes, ent.pdb.empr., soc. y fund. SP 5.116.019
76-Transferencias de capital a entidades locales
77-Transferencias de capital a empresas privadas 5.274.471
78-Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 448.184
TOTAL CAPITULO 7 10.883.672
8-ACTIVOS FINANCIEROS
82-Concesidn de préstamos al Sector Pablico 10.000.004
TOTAL CAPITULO 8 10.000.000Q
TOTAL PROGRAMAS 4.330.566 67.242.889
TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
42-Transferencias corrientes a organismos autonomos 1.511.801
44-Transf. corr. a empr., entes, ent.pUb.empr., soc. y fund. SP 404 .285
TOTAL CAPITULO 4 404 .285 1.511.801
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
72-Transferencias de capital a organismos autdonomos 748.153
74-Transf. cap. a empr., entes, ent.plUb.empr., soc. y fund. SP 77 .500|
TOTAL CAPITULO 7 77 .500| 748. 153
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 481.785 2.259.954
TOTAL SERVICIO 4.812.351 69.502.843
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
(En euros)
03 04 05 40 TOTAL

64.213 64.213 64.213 256.852 642.129
37.755] 121.249 381.858
2.746.778 1.138.304 3.466.798 11.859.305 24.296.986
114.416| 225.493 1.273.674 3.375.074
22.000 10.129 37.153
728.872 316.935 1.002.675 3.598.743 7.808.965
3.676.279 1.519.452 4.796.934 17.119.952 36.542_ 165
55. 000 203.036
25.630 5.036 27.906] 298.571 667.545
255.615 165. 120 193.293 3.437.698 6.112.836
13.384 37.452 56.832 89.430 248.710
294.629 207.608 278.031 3.880.699 7.232.127|
570.000
150.327
454,506 370.000 2.455.575 1.569.952 17.276.053
621.053 88.733.274 89.354.327
123.013 989.000 60.239.543 61.351.556
1.171.669 1.598.000 28.756.898 32.008.928
10.000
2.370.241 370.000) 5.042.575 179.299.667 200.721.191
5.795.980
1.150.000
123.000 2.803.854 10.301.911
829.579 1.657.198
232.982 3.265.408 1.184.250 16.804.380 31.388.731
232.982 3.265.408 1.307.250 20.437 813 50.293.820
45.000)
5.975.000 11.091.015
2.500.000 3.265.640 5.765.640
227.232 49.356.075 3.946.668 800.000 59.604.446
870.000) 195. 000 1.513.186
227.232 52.726.075| 13.382.308 800. 000 78.019.287
10.000.000
10.000.000
6.801.363 58.088.543 24.807.098 221.538.131 382.808.590
1.511.801
404285
1.916.086
748153
77.500
825.653
2.741.7aj
6.801.363 58.088.543 24.807.098 221.538.131 385.550.329
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS 2012
DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
SECCION: 14 CONSEJERIA DE EMPLEQ, EMPRESA E INNOVACION (En euros)
CAPITULOS DOTACIONES
1-GASTOS DE PERSONAL 36.542. 165
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 7.232.127
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 200.721.191
OPERACIONES CORRIENTES 244.495.483
6-INVERSIONES REALES 50.293.820
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 78.019.287
OPERACIONES DE CAPITAL 128.313.107
OPERACIONES NO FINANCIERAS 372.808.590
8-ACTIVDS FINANCIEROS 10.000.000
TOTAL PROGRAMAS 382.808.590
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.916.086
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 825.653
TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 2.741.739
TOTAL 385.550.329
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w2y D NUMERO 16
g 1494
O Miércoles, 25 de enero de 2012
ADMINISTRACION GENERAL
SECCION 15 2012

SERVICIO 15.01 PROGRAMA: 211A
9 9 E g TOTAL DOTAGIONES
E 8 3 8 {EN EUROS)
g 5 § § EXPLICACION DEL GASTO POR CONGEPTO P?/Rcﬁ?ﬁ'ﬁfét’
SERVICIO 01
SECRETARIA GENERAL
PROGRAMA 211A
Direcci6n y administracién de Sanidad
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 135.047
100 Retribuciones basicas de altos cargos 29.355
10 0|00 Sueldos 29.355
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 105.692
10 1|00 Complemento de destino 42.499
10 1]01 Complemento especifico 63.193
11 Personal eventual de gabinete 334.924
110 Retribuciones basicas de eventuales 126.784
1 10|00 Sueldos del grupo A 88.064
1 10|01 Sueldos del grupo B 38.720
111 Retribuciones complementarias de eventuales 208. 140
11 1]00 Complemento de destino 97.062
11 1]01 Complemento especifico 111.078
12 Funcionarios y estatutarios 3.525.710
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 1.689.572
12 0|00 Sueldos del grupo A 733.866
12 0|01 Sueldos del grupo B 90.346
12002 Sueldos del grupo C 177.928
12 0|03 Sueldos del grupo D 385.415
12 0|04 Sueldos del grupo E 99.822
12 0|05 Trienios 201.880
12 0|06 Otras retribuciones basicas 315
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 1.833.309
12 1]00 Complemento de destino 854.295
12 1]|01 Complemento especifico 843.408
12 1)06 Complemento de carrera profesional 90.230
12 1]90 Prestacidon complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1)99 Otros complementos 45.375
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 2.828
12603 Sueldos del grupo D 1
1 26|05 Trienios 2.824
12 6|07 Complemento de destino 1
12608 Complemento especifico 1
12 6|20 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
13 Laborales 537.459
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 283.814
13 0|00 Sueldos del grupo I 1
13 0|01 Sueldos del grupo II 12.907
13 0|02 Sueldos del grupo III 9.885
13 003 Sueldos del grupo IV 25.136
13 0|04 Sueldos del grupo V 145.894
13 0|05 Complemento de antigliedad 89.791
13 006 Complemento personal garantizado o
similar 200
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 221.812
13 1|00 Complemento de destino 107.513
13 1]01 Complemento especifico general 80.437
13 1]02 Complemento especifico especial 11.203
13 1]03 Complemento de carrera profesional 18.290
13 1]90 Prestacidbn complementaria por
incapacidad temporal 1
13 1]99 Otros complementos 4.368
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 15.360
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SERVICIO 15.01 PROGRAMA: 211A
Q9 9 E % TOTAL DOTACIONES
338 EXPLICACION DEL GASTO En pures)
g E § g POR CONCEPTO Pgﬁc:mgfow
1 3 2|00 Sueldos del grupo I 1
13 2|01 Sueldos del grupo II 1
13 2|04 Sueldos del grupo V 15.358
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 16.473
13 3|00 Complemento de destino 8.541
1 3 3|01 Complemento especifico general 6.472
1 3 3|02 Complemento especifico especial 1.459
13 390 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
15 Incentivos al rendimiento 13.676
151 Gratificaciones 13.676
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 1.223.995
160 Cuotas sociales 1.223.995
16 0|00 Cuotas sociales 1.223.994
16 0|80 Prestacidén por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 5.770.811
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 74.000
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 74.000
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 156.273
212 Edificios y otras construcciones 1.600
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 100. 100
214 Elementos de transporte 35.176
215 Mobiliario y enseres 1.000
216 Equipos para procesos de informacidn 18.310
219 Otro inmovilizado material 87
2 2 Material, suministros y otros 1.642.267
220 Material de oficina 129.042
2 20|00 Ordinario no inventariable 64.434
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 17.434
2 2 0|02 Material informdtico no inventariable 47.174
221 Suministros 365.697
2 2 1|00 Energia eléctrica 155.000
2 2 1|01 Agua 5.770
2 2 1|02 Gas 145
2 2 1|03 Combustible 138.023
2 2 1|04 Vestuario 10.039
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 1.390
2 2 1|07 Material sanitario para consumo y
reposicién 700
2 2 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural 500
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 3.684
22 1|12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 6.818
2 2 1|14 Productos higiénicos 4.973
2 2 1199 Otros suministros 38.655
222 Comunicaciones 563.721
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 387.399
2 2 2|01 Postales y mensajeria 168.220
2 2 2|09 Otras comunicaciones 8.102
223 Transportes 9.670
224 Primas de seguros 35.038
225 Tributos 40.021
226 Gastos diversos 178.755
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 369
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 32.866
2 26|03 Juridicos, contenciosos 85.754
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 48. 164
2 2 609 Actividades culturales y deportivas 3.100
2 2 6(99 Otros gastos diversos 8.502
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 320.323
2 27|00 Limpieza y aseo 88.587
2 2 7|01 Seguridad 67.336
2 2 7102 Valoraciones y peritajes 470
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 16.858
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter

informatico 118.188
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1496

PROGRAMA: 211A

SERVICIO 15.01 PROGRAMA: 252A
9 ] g 3] TOTAL DOTACIONES
E38|8 EXPLICACION DEL GASTO o peres)
% 'n;: § é POR CONCEPTO Pch:E;%EoLO
2 2 7[99 Otros trabajos 28.884
23 Indemnizaciones por razén del servicio 47.463
230 Alojamiento y manutencidn 31.282
231 Gastos de viaje 13.522
232 Traslado de residencia 270
2383 Asistencias 2.389
TOTAL CAPITULD 2 1.920.003
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 1.002.392
622 Construcciones 1.002.192
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 100
6265 Mobiliario 100
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 10s servicios 347.195
632 Construcciones 204.528
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 39.779
6 34 Elementos de transporte 9.409
6 35 Mobiliario 46.205
6 36 Equipos para procesos de informacidn 35.274
6 39 Otros activos materiales 12.000
6 4 Inversién inmaterial 14.744
6 40 Aplicaciones informaticas 14.744
TOTAL CAPITULO 6 1.364.331
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 211A 9.055.145
PROGRAMA 252A
Atencién a 1a infancia y a 1as familias
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 438
623 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 438
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 10s servicios 258.100
6 32 Construcciones 161.000
6 383 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 55.000
6 35 Mobiliario 40.000
6 36 Equipos para procesos de informacidn 1.600
6 39 Otros activos materiales 500
TOTAL CAPITULD 6 258.538
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 252A 258.538
TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 2 Transferencias corrientes a organismos auténomos 1.449.893.700
4 20 Transferencias corrientes a organismos autd4nomos 1.449.893.700
TOTAL CAPITULO 4 1.449.893.700
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
72 Transferencias de capital a organismos auténomos 10.547.438
720 Transferencias de capital a organismos autdnomos 10.547.438
TOTAL CAPITULO 7 10.547.438
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Do

SERVICIO 15.01

SERVICIO 15.02 PROGRAMA: 252A
9 9 Q|g TOTAL DOTACIONES
2383 EXPLICACION DEL GASTO e
g 'n;: § g POR CONCEPTO PSHCQL‘ITT'SEOLO
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 1.460.441.138
TOTAL PROGRAMAS EN EL SERVICIO O1 9.313.683
TOTAL SERVICIO 01 1.469.754.821
SERVICIO 02
S.G. SERV. CIUDADANIA, ATENC. SANIT. Y SOC. Y FAM
PROGRAMA 252A
Atenci6n a 1a infancia y a las familias
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 2.272.884
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 1.172.256
12 0|00 Sueldos del grupo A 425.643
12 0|01 Sueldos del grupo B 309.757
12 0|02 Sueldos del grupo C 118.619
12 0|03 Sueldos del grupo D 150.815
12 0|04 Sueldos del grupo E 7.679
12 0|05 Trienios 158.570
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1.173
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 1.100.628
12 1|00 Complemento de destino 537.457
12 1|01 Complemento especifico 480.639
12 1|06 Complemento de carrera profesional 68.139
12 1|99 Otros complementos 14.393
13 Laborales 11.866.220
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 5.270.133
13 0|00 Sueldos del grupo I 234.838
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 1.510.063
13 0|02 Sueldos del grupo III 1.057.678
13 0|03 Sueldos del grupo IV 460.822
1.3 0|04 Sueldos del grupo V 1.182.502
1 3 0|05 Complemento de antigledad 824.160
1 3 0|06 Complemento personal garantizado o
similar 70
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 5.495.123
13 1|00 Complemento de destino 2.352.876
13 1|01 Complemento especifico general 1.748.948
1838 1|02 Complemento especifico especial 1.099.486
13 1|03 Complemento de carrera profesional 291.863
13 1199 Otros complementos 1.950
132 Retribuciones basicas del personal Taboral eventual 591.669
13 2|00 Sueldos del grupo I 176.128
13 2|01 Sueldos del grupo II 163.268
1838 2|02 Sueldos del grupo III 110.711
13 2|03 Sueldos del grupo IV 71.637
13 2|04 Sueldos del grupo V 56.670
13 2|05 Complemento de antigliedad 13.255
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 509.295
1 3 3|00 Complemento de destino 287.996
1 3 3|01 Complemento especifico general 219.106
1 3 3|02 Complemento especifico especial 730
13 3|03 Complemento de carrera profesional 1.463
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 4.429.806
160 Cuotas sociales 4.429.806
16 0|00 Cuotas sociales 4.429.806
TOTAL CAPITULO 1 18.568.910
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 270.405
212 Edificios y otras construcciones 186.111
213 Maguinaria, instalaciones y utillaje 60.214
214 Elementos de transporte 17.452
2165 Mobiliario y enseres 3.738
216 Equipos para procesos de informacidén 2.890
22 Material, suministros y otros 9.552.547
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PROGRAMA: 252A

SERVICIO 15.02 PROGRAMA: 252B
9 o g 3] TOTAL DOTACIONES
e35|8 EXPLICACION DEL GASTO o peres)
% 'n;: § % POR CONCEPTO Pch:E;%EoLO
220 Material de oficina 55.982
2 20|00 Ordinario no inventariable 25.784
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 17.624
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 12.574
221 Suministros 1.988.141
2 2 1|00 Energia eléctrica 190.000
2 2 1|01 Agua 35.573
2 2 1|02 Gas 55.195
22 1|03 Combustible 267.600
2 2 1|04 Vestuario 207.240
2 2 1|05 Alimentaciodn 666.060
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 26.373
2 2 1/08 Material deportivo, didactico y
cultural 95.862
22 110 Instrumental y pequefio utillaje
sanitario 83
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 28.814
22 112 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 18. 156
22 1|14 Productos higiénicos 230.907
2 2 199 Otros suministros 166.278
222 Comunicaciones 110.664
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 110.015
2 2 2|01 Postales y mensajeria 355
2 2 2|09 Otras comunicaciones 294
223 Transportes 411.553
224 Primas de seguros 22.017
225 Tributos 9.535
226 Gastos diversos 304.534
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 71
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 10.000
2 26|03 Juridicos, contenciosos 7.000
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 7.000
2 2 6|09 Actividades culturales y deportivas 100.505
2 2 6(99 Otros gastos diversos 179.958
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 6.650.121
2 2 7|00 Limpieza y aseo 664.255
2 2 7(01 Seguridad 2.265.453
2 2 7|03 Postales y mensajeria 1.100
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 775
2 27|08 Servicios contratados de comedor 310
22 7|10 Servicios concertados de plazas 3.486.428
2 2 799 Otros trabajos 231.800
23 Indemnizaciones por razén del servicio 10.121
230 Alojamiento y manutencidn 2.726
2 31 Gastos de viaje 7.395
TOTAL CAPITULD 2 9.833.073
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
46 Transferencias corrientes a entidades locales 3.935.163
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 638.000
4 6 1 Transferencias corrientes a mancomunidades de municipios 3.297.163
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 19.892.429
480 Atenciones benéficas y asistenciales 12.060.721
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 7.831.708
TOTAL CAPITULOD 4 23.827.592
6 INVERSIONES REALES
6 4 Inversion inmaterial 1.836.158
6 41 Estudios y trabajos técnicos 1.836.158
TOTAL CAPITULO 6 1.836.158
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 252A 54.065.733

PROGRAMA 252B
Inclusioén social
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SERVICIO 15.02 PROGRAMA: 252B
3 3P g TOTAL DOTACIONES
238|8 EXPLICACION DEL GASTO e,
$ES g POR CONCEPTO P Ao
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones badsicas de altos cargos 14.678
1 0 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49.535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
11 Personal eventual de gabinete 37.755
110 Retribuciones basicas de eventuales 14.678
1 10|00 Sueldos del grupo A 14.678
111 Retribuciones complementarias de eventuales 23.077
11 1|00 Complemento de destino 11.654
11 1|01 Complemento especifico 11.423
12 Funcionarios y estatutarios 1.266.822
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 612.032
12 0|00 Sueldos del grupo A 102.742
12 0|01 Sueldos del grupo B 193.598
12 0|02 Sueldos del grupo C 79.079
12 0|03 Sueldos del grupo D 159. 194
12 0|05 Trienios 76.948
12 0|06 Otras retribuciones basicas 471
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 654.784
12 1|00 Complemento de destino 307.583
12 1]01 Complemento especifico 290.187
12 1|06 Complemento de carrera profesional 28.152
12 1190 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 28.861
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 5
12 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|02 Sueldos del grupo C 1
12 6|05 Trienios 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
13 Laborales 23.910
130 Retribuciones badsicas del personal laboral fijo 13.335
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 1
1 3 0|02 Sueldos del grupo III 9.885
1 3 0|05 Complemento de antigledad 3.449
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 10.575
13 1|00 Complemento de destino 5.528
13 1|01 Complemento especifico general 4117
13 1|03 Complemento de carrera profesional 928
13 1|90 Prestacién complementaria por
incapacidad temporal 1
183 1|99 Otros complementos 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 355.212
160 Cuotas sociales 355.211
16 0|00 Cuotas sociales 355.210
16 0|90 Prestacidén por incapacidad temporal a
compensar 1
162 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacidén y perfeccionamiento del
personal 1
TOTAL CAPITULO 1 1.747.912
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 Material, suministros y otros 78.769
222 Comunicaciones 32.000
2 2 2|01 Postales y mensajeria 32.000
226 Gastos diversos 14.883
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 1.833
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 12.000
2 2 6|99 Otros gastos diversos 1.050
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 31.886
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 7.996
2 2 7|99 Otros trabajos 23.890
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Indemnizaciones por razén del servicio
Alojamiento y manutencidn
Gastos de viaje

TOTAL CAPITULO 2
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Transferencias corrientes a entidades locales
Transferencias corrientes a ayuntamientos
Transferencias corrientes a mancomunidades de municipios
Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro
Atenciones benéficas y asistenciales
Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro

TOTAL CAPITULOD 4
INVERSIONES REALES

Inversién inmaterial
Estudios y trabajos técnicos

TOTAL CAPITULO 6
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 252B

PROGRAMA 253C
Acciones en materia de emigracion

GASTOS DE PERSONAL

Funcionarios y estatutarios
Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios
Sueldos del grupo A
Sueldos del grupo C
Sueldos del grupo D
Sueldos del grupo E 7.679
Trienios 24.339
Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios
Complemento de destino 68.186
Complemento especifico 72.408
Complemento de carrera profesional 7.478
Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal
Otros complementos
Retribuciones por sustituciones de personal
Sueldos del grupo D
Trienios
Complemento de destino
Complemento especifico
Complemento de carrera profesional

14.678
69.194
16.758

1
9.910

[P O N

Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador
Cuotas sociales

Cuotas sociales

Prestacidon por incapacidad temporal a

compensar 1

78.580

TOTAL CAPITULO 1
GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

Arrendamientos y canones
Arrendamientos de edificios y otras construcciones
Arrendamientos de mobiliario y enseres

Reparaciones, mantenimiento y conservacién
Edificios y otras construcciones
Maguinaria, instalaciones y utillaje
Elementos de transporte

Mobiliario y enseres

Equipos para procesos de informacidn

4.444
2.222

4.623.514
2.840.093

2.100.000
1.886.456

76.136

132.648

157.983

78.581

28.000
100

2.000
590

85.435

7.463.607

3.986.456

T 11.450.063

76.136

76.136

13.359.546

290.636

78.581

369.217

28.100

2.599
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SERVICIO 15.02 PROGRAMA: 253C
FEEE TOTAL DOTACIONES
23 % é EXPLICACION DEL GASTO o peres)
% E § g POR CONCEPTO P Ao
22 Material, suministros y otros 95.600
220 Material de oficina 14.003
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 5.000
2 2 0|01 Prensa, revistas, 1ibros y otras
publicaciones 9.000
2 2 0|02 Material informdtico no inventariable 3
221 Suministros 11.341
2 2 1|00 Energia eléctrica 10.000
2 2 1|01 Agua 490
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 2
22 1|14 Productos higiénicos 2
2 2 1|99 Otros suministros 847
222 Comunicaciones 16.880
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 10.000
2 2 2|01 Postales y mensajeria 2.880
2 2 209 Otras comunicaciones 4.000
2238 Transportes 2.400
2 2 4 Primas de seguros 804
2265 Tributos 114
226 Gastos diversos 24.443
2 2 602 Publicidad y divulgacidén informativa 1.650
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 19.209
2 2 6(99 Otros gastos diversos 3.584
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 25.615
2 2 7|00 Limpieza y aseo 22.000
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 2.786
2 2 7|99 Otros trabajos 829
23 Indemnizaciones por razén del servicio 15.000
230 Alojamiento y manutenciodn 10.750
231 Gastos de viaje 4.250
TOTAL CAPITULO 2 141.299
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pib.empr., soc. y fund. SP 13.500
4 45 Transferencias corrientes a la Universidad de Extremadura 13.500
4 8 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 682.170
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 682.170
TOTAL CAPITULO 4 695.670
6 INVERSIONES REALES
6 4 Inversién inmaterial 75.140
6 41 Estudios y trabajos técnicos 67.140
6 4 Inversidén en publicidad y promocidn 8.000
TOTAL CAPITULO 6 75.140
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
78 Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 44,460
789 Otras transferencias de capital a familias e instituciones
sin fines de lucro 44.460
TOTAL CAPITULO 7 44 .460
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 253C 1.325.786
TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 2 Transferencias corrientes a organismos auténomos 4.816.996
420 Transferencias corrientes a organismos autébnomos 4.816.996
TOTAL CAPITULO 4 4.816.996
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SERVICIO 15.02

SERVICIO 15.03 PROGRAMA: 211B
g g R|g TOTAL DOTACIONES
£ 3 % § EXPLICACION DEL GASTO o pures]
g E § é POR CONCEPTO PeRc:::lTTISEoLO
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
7 2 Transferencias de capital a organismos autédnomos 673.015
720 Transferencias de capital a organismos auténomos 673.015
TOTAL CAPITULO 7 673.015
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 5.490.011
TOTAL PROGRAMAS EN EL SERVICIO 02 68.751.065
TOTAL SERVICIO 02 74.241.076
SERVICIO 03
DIR. GRAL. DE PLANIFICACION, CALIDAD Y CONSUMO
PROGRAMA 211B
Formacidén, inspeccién y calidad sanitarias
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 64.213
100 Retribuciones basicas de altos cargos 14.678
10 0|00 Sueldos 14.678
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 49 .535
10 1|00 Complemento de destino 19.722
10 1|01 Complemento especifico 29.813
12 Funcionarios y estatutarios 2.725.335
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 1.160.6583
12 0|00 Sueldos del grupo A 601.771
12 0|01 Sueldos del grupo B 219.411
12 0|02 Sueldos del grupo C 49.425
12 0(08 Sueldos del grupo D 75.408
12 0|04 Sueldos del grupo E 15.358
12 0|05 Trienios 199.279
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 1.564.675
12 1|00 Complemento de destino 660.916
12 1]01 Complemento especifico 829.973
12 1|06 Complemento de carrera profesional 64.314
12 1|90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1199 Otros complementos 9.471
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 6
12 6|00 Sueldos del grupo A 1
12 6|01 Sueldos del grupo B 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
12 6|90 Prestacidn complementaria por
incapacidad temporal 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 1.335.003
160 Cuotas sociales 694.927
16 0|00 Cuotas sociales 694.926
16 0|90 Prestacidon por incapacidad temporal a
compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 640.076
16 2|00 Formacidén y perfeccionamiento del
personal 640.076
TOTAL CAPITULO 1 4.124.551
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 35.139
212 Edificios y otras construcciones 10.000
2 18 Maquinaria, instalaciones y utillaje 18.000
2165 Mobiliario y enseres 2.681
216 Equipos para procesos de informacidn 4.458
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w2y D O NUMERO 16 1503
' Miércoles, 25 de enero de 2012

PROGRAMA: 211B

SERVICIO 15.03 PROGRAMA: 212A
9 9 E g TOTAL DOTACIONES
E2Y|8 EXPLICACION DEL GASTO o pures)
g E § % POR CONCEPTO PeF‘C:sESLL'oLO
22 Material, suministros y otros 669.830
220 Material de oficina 69.619
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 60.000
2 2 0|01 Prensa, revistas, 1ibros y otras
publicaciones 2.062
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 7.557
221 Suministros 47.534
2 2 1|00 Energia eléctrica 20.000
2 2 1|01 Agua 2.062
2 2 1|03 Combustible 3.877
2 2 1|04 Vestuario 495
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 1.714
2 2 1|07 Material sanitario para consumo y
reposicién 3.893
2 2 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural 552
2 2 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje vy
elementos de transporte 825
2 2 1|12 Material electrdnico, eléctrico y de
comunicaciones 1.238
2 2 1|14 Productos higiénicos 100
2 2 1|99 Otros suministros 12.778
222 Comunicaciones 20.082
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 20.000
2 2 2|01 Postales y mensajeria 82
223 Transportes 6.172
2 2 4 Primas de seguros 754
226 Gastos diversos 403.198
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 188
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 9.182
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 389.554
2 2 6|99 Otros gastos diversos 4.274
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 122.471
2 2 7|00 Limpieza y aseo 49.000
2 2 7|01 Seguridad 1.000
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 11.358
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 33.850
2 2 7|99 Otros trabajos 27.268
23 Indemnizaciones por razén del servicio 619.631
230 Alojamiento y manutenciodn 35.341
231 Gastos de viaje 49.598
2338 Asistencias 534.692
TOTAL CAPITULO 2 1.324.600
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pab.empr., soc. y fund. SP 963.125
4 4 4 Transferencias corrientes a fundaciones p(blicas 640.625
4 45 Transferencias corrientes a la Universidad de Extremadura 322.500
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 351.000
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 351.000
TOTAL CAPITULO 4 1.314.125
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 313.500
623 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 3.500
6 26 Equipos para procesos de informacién 50.000
629 Otros activos materiales 260.000
6 4 Inversién inmaterial 866.781
6 40 Aplicaciones informaticas 355.766
6 41 Estudios y trabajos técnicos 511.015
TOTAL CAPITULO 6 1.180.281
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 211B 7.943.557
PROGRAMA 212A
Planificacién y ordenacién sanitarias
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SERVICIO 15.03 PROGRAMA: 212A
FEEE TOTAL DOTACIONES
23 % é EXPLICACION DEL GASTO o peres)
$ES g POR CONCEPTO P Ao
1 GASTOS DE PERSONAL
12 Funcionarios y estatutarios 681.401
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 316.980
12 0|00 Sueldos del grupo A 146.774
12 0|01 Sueldos del grupo B 38.720
12 0[02 Sueldos del grupo C 39.540
12 0(08 Sueldos del grupo D 41.893
12 0|05 Trienios 50.052
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 364.417
12 1|00 Complemento de destino 162.436
12 1|01 Complemento especifico 169.470
12 1|06 Complemento de carrera profesional 19.031
12 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 13.479
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 3
12 6|03 Sueldos del grupo D 1
12 6|07 Complemento de destino 1
12 6|08 Complemento especifico 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 166.053
160 Cuotas sociales 166.053
16 0|00 Cuotas sociales 166.052
16 0|90 Prestaciéon por incapacidad temporal a
compensar 1
TOTAL CAPITULO 1 847.454
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 211
215 Mobiliario y enseres 211
2 2 Material, suministros y otros 102.964
220 Material de oficina 18.799
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 15.820
2 2 0|01 Prensa, revistas, 1ibros y otras
publicaciones 959
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 2.020
2 21 Suministros 12.341
2 2 1|05 Alimentacion 1
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 1.698
2 2 1|07 Material sanitario para consumo y
reposicion 1.329
2 2 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural 313
2 2 1|99 Otros suministros 9.000
222 Comunicaciones 1.795
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 1.795
223 Transportes 1.700
224 Primas de seguros 428
226 Gastos diversos 33.252
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 75
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 11.171
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 18.000
2 2 6|99 Otros gastos diversos 4006
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 34.649
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 5.546
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 22.000
2 2 7|99 Otros trabajos 7.103
23 Indemnizaciones por razén del servicio 20.026
230 Alojamiento y manutenciodn 13.253
231 Gastos de viaje 6.641
233 Asistencias 132
TOTAL CAPITULO 2 123.201
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
46 Transferencias corrientes a entidades locales 3.006.720
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 3.006.720
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SERVICIO 15.03 PROGRAMA: 212A
SERVICIO 15.04 PROGRAMA: 231A

i TOTAL DOTACIONES
PLICACION DEL GASTO (En _euros)
POR CONCEPTO PeRc:::lTTISEOLO

CAPITULC
ARTICULO
CONCEPTQ
|SUBCONC

Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 207.540
Premios, becas y pensiones de estudio e investigacidn 59.040
9 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 148.500

DD
@ o o
—

TOTAL CAPITULO 4 3.214.260
INVERSIONES REALES

Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 13.050
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 10.000
Mobiliario 1.250
Otros activos materiales 1.800

ouw

Inversién inmaterial 20.000
1 Estudios y trabajos técnicos 9.500
2 Inversidn en publicidad y promocidn 10.500

OO0 OO O
AhE NDNONNON

TOTAL CAPITULO 6 33.050
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Transferencias de capital a entidades locales 1.852.500
0 Transferencias de capital a ayuntamientos 1.852.500

Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 22.230
9 Otras transferencias de capital a familias e instituciones
sin fines de lucro 22.230

NN NN ~
e OO

TOTAL CAPITULO 7 1.874.730

TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 212A 6.092.695
TOTAL SERVICIO 03 14.036.252

SERVICIO 04
SERV. EXTR. PROMOC. AUTONOMIA Y ATENC. DEPENDENCIA

PROGRAMA 231A
Direccién y administracién de Dependencia

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

Arrendamientos y canones 107.104
Arrendamientos de edificios y otras construcciones 107.104

(o =]
N

Reparaciones, mantenimiento v conservacion 30.362
Edificios y otras construcciones 6.812
Maquinaria, instalaciones y utillaje 20.292
Elementos de transporte 1.138
Mobiliario y enseres 1.254
Equipos para procesos de informacioén 866

[
ODUTRWN

Material, suministros y otros 516.658
Material de oficina 21.344
00 Ordinario no inventariable 16.319
01 Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones 1.976

Material informatico no inventariable 3.049
Suministros 66.076
00 Energia eléctrica 61.274
01 Agua 1.600
03 Combustible 1
04 Vestuario 1
08 Material deportivo, didactico y
cultural 100
1111 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 1.000
1112 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 1.000
114 Productos higiénicos 100

N N N NNNOMRNONN NMNNONN NNMDNMNNN NN N
L a s a0 000
o
N

NN NNMNMMOMRNNR NDOONN
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PROGRAMA: 231A

SERVICIO 15.04 PROGRAMA: 232A
g g R|g TOTAL DOTACIONES
£ 3 % é EXPLICACION DEL GASTO o peres)
g E § é POR CONCEPTO PeRc:::lTTISEoLO
2 2 1|99 Otros suministros 1.000
222 Comunicaciones 48.000
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 43.000
2 2 2|01 Postales y mensajeria 5.000
223 Transportes 1.000
224 Primas de seguros 23.000
225 Tributos 201.000
226 Gastos diversos 10.049
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 1
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 3.100
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 1.797
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 5.150
2 2 6(99 Otros gastos diversos 1
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 146.189
2 2 7|00 Limpieza y aseo 107 .000
2 2 7|01 Seguridad 7.300
2 2 7|08 Postales y mensajeria 500
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 6.685
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 24.703
2 2 799 Otros trabajos 1
TOTAL CAPITULO 2 654.124
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 20.367
6 23 Instalaciones técnicas, maguinaria y utillaje 2.867
624 Elementos de transporte 2.500
6265 Mobiliario 7.500
6 26 Equipos para procesos de informacién 5.000
6 29 Otros activos materiales 2.500
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de l1os servicios 27.500
6 32 Construcciones 20.000
6 35 Mobiliario 2.500
6 36 Equipos para procesos de informacidn 5.000
TOTAL CAPITULO 6 47.867
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 231A 701.991
PROGRAMA 232A
Atencién a 1a dependencia
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos 128.426
100 Retribuciones basicas de altos cargos 29.355
1 0 0|00 Sueldos 29.355
101 Retribuciones complementarias de altos cargos 99.071
10 1|00 Complemento de destino 39.444
10 1|01 Complemento especifico 59.626
10 1|90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
11 Personal eventual de gabinete 571.140
110 Retribuciones basicas de eventuales 190.806
1 10|00 Sueldos del grupo A 190.806
111 Retribuciones complementarias de eventuales 380.334
11 1|00 Complemento de destino 155.826
11 1|01 Complemento especifico 224.507
11 1]90 Prestacion complementaria por
incapacidad temporal 1
12 Funcionarios y estatutarios 16.907.880
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 7.072.979
12 0|00 Sueldos del grupo A 528.384
12 0|01 Sueldos del grupo B 1.239.026
12 0|02 Sueldos del grupo C 642.515
12 0(03 Sueldos del grupo D 2.731.418
12 0|04 Sueldos del grupo E 752.501
12 0|05 Trienios 1.150.978
12 0|06 Otras retribuciones basicas 28.157
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 8.309.892
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SERVICIO 15.04 PROGRAMA: 232A
922|¢ TOTAL DOTACIONES
2388 EXPLICACION DEL GASTO -
g E § é POR CONCEPTO POR ARTICULO
12 1|00 Complemento de destino 3.325.849
12 1|01 Complemento especifico 4.077.852
12 1|04 Complemento especifico por turnicidad 1
12 1|05 Complemento de atencidn continuada 193.635
12 1|06 Complemento de carrera profesional 470.485
12 1|90 Prestacidon complementaria por

incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 242.069
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 1.525.008
12 6|00 Sueldos del grupo A 262.836
1 2 6|01 Sueldos del grupo B 184.744
12 6[02 Sueldos del grupo C 1
12 6|03 Sueldos del grupo D 301.800
12 6|04 Sueldos del grupo E 68.089
12 6|05 Trienios 6.581
12 6|06 Otras retribuciones basicas 3.713
12 6|07 Complemento de destino 326.815
12 6|08 Complemento especifico 368.866
126[12 Complemento de carrera profesional 1.561
12 6|90 Prestacidn complementaria por

incapacidad temporal 1
12 6|99 Otros complementos 1
13 Laborales 66.671.391
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 27.907.513
13 0|00 Sueldos del grupo I 660.480
1 3 0|01 Sueldos del grupo II 4.772.444
13 0|02 Sueldos del grupo III 415.164
13 0|03 Sueldos del grupo IV 10.399.913
13 0|04 Sueldos del grupo V 7.394.473
13 0|05 Complemento de antigliedad 4.255.755
1.3 0|06 Complemento personal garantizado o

similar 9.284
131 Retribuciones complementarias del personal laboral fijo 30.593.437
13 1|00 Complemento de destino 13.032.674
13 1|01 Complemento especifico general 10.017.328
13 1(02 Complemento especifico especial 5.235.833
13 1|03 Complemento de carrera profesional 1.464.765
13 1|90 Prestacidn complementaria por

incapacidad temporal 1
1.3 1|99 Otros complementos 842.836
132 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 4.009.005
18 2|00 Sueldos del grupo I 1.158.504
1 3 2|01 Sueldos del grupo II 822.261
13 2|02 Sueldos del grupo III 326.200
13 2|03 Sueldos del grupo IV 1.032.371
13 2|04 Sueldos del grupo V 563.534
13 2|05 Complemento de antigliedad 106. 135
133 Retribuciones complementarias del personal laboral eventual 4.161.436
1 3 3|00 Complemento de destino 1.717.262
13 3|01 Complemento especifico general 1.365.000
1 8 3|02 Complemento especifico especial 683.398
13 3|03 Complemento de carrera profesional 33.607
13 3|90 Prestacidon complementaria por

incapacidad temporal 1
1 3 3|99 Otros complementos 362.168
15 Incentivos al rendimiento 8.501
150 Productividad 8.500
1 5 0|01 Productividad variable 8.500
151 Gratificaciones 1
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 26.249.988
160 Cuotas sociales 25.933.932
1 6 0|00 Cuotas sociales 25.933.931
16 0|90 Prestacidon por incapacidad temporal a

compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 316.056
16 2|00 Formacidén y perfeccionamiento del

personal 1
16 2|02 Transporte de personal 110.000
16 2|04 Accibébn social 206.055

TOTAL CAPITULO 1 110.537.326

2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
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Do

SERVICIO 15.04 PROGRAMA: 232A
FEEE TOTAL DOTACIONES
23 % é EXPLICACION DEL GASTO o peres)
% E § g POR CONCEPTO P Ao
20 Arrendamientos y canones 3
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 1
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje 1
204 Arrendamientos de medios de transporte 1
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacioén 1.274.622
212 Edificios y otras construcciones 435.063
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 733.375
214 Elementos de transporte 20.938
215 Mobiliario y enseres 54.049
216 Equipos para procesos de informacidn 31.197
2 2 Material, suministros y otros 32.536.938
220 Material de oficina 127.943
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 65.276
2 2 0|01 Prensa, revistas, 1ibros y otras
publicaciones 47.421
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 15.246
2 21 Suministros 12.672.125
2 2 1|00 Energia eléctrica 2.283.832
2 2 1|01 Agua 446.190
2 2 1|02 Gas 165.322
2 2 1|08 Combustible 1.625.465
2 2 1|04 Vestuario 146.344
2 2 1|05 Alimentaciodn 6.968.943
2 2 1|06 Productos farmacéuticos y hemoderivados 44.000
2 2 1|07 Material sanitario para consumo y
reposicion 81.771
2 2 1|08 Material deportivo, didactico y
cultural 5.000
2 2 1|10 Instrumental y pequefio utillaje
sanitario 5.000
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y
elementos de transporte 90.285
2 2 1|12 Material electrénico, eléctrico y de
comunicaciones 14.887
22 1|14 Productos higiénicos 695.086
2 2 1(99 Otros suministros 100.000
222 Comunicaciones 208.288
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 185.436
2 2 2|01 Postales y mensajeria 22.851
2 2 2|09 Otras comunicaciones 1
223 Transportes 39.046
224 Primas de seguros 1
225 Tributos 1
226 Gastos diversos 4.889
2 2 6|01 Atenc. protocolarias y representativas 125
2 2 6|02 Publicidad y divulgacidén informativa 1.330
2 2 6|03 Juridicos, contenciosos 1
2 2 6|04 Gastos derivados de asistencia religiosa 1
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 3.431
2 2 6|99 Otros gastos diversos 1
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 19.484.645
2 2 7|00 Limpieza y aseo 2.827.905
2 2 7|01 Seguridad 570.000
2 2 7|02 Valoraciones y peritajes 1
2 2 7|08 Postales y mensajeria 629
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 40.043
2 2 7|08 Servicios contratados de comedor 75.539
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter
informatico 66.000
22 7(10 Servicios concertados de plazas 15.846.982
2 2799 Otros trabajos 57.546
23 Indemnizaciones por razén del servicio 75.290
230 Alojamiento y manutencién 19.064
231 Gastos de viaje 56.224
232 Traslado de residencia 1
238 Asistencias 1
TOTAL CAPITULO 2 33.886.853
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pib.empr., soc. y fund. SP 66.049
445 Transferencias corrientes a la Universidad de Extremadura 66.049
46 Transferencias corrientes a entidades locales 29.210.733
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SERVICIO 15.04

PROGRAMA: 232A

SERVICIO 15.05 PROGRAMA: 324A
9 9 f_’ 13 TOTAL DOTACIONES
g3 % § EXPLICACION DEL GASTO (En pores)
g 'n;c § g POR CONCEPTO AL
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 28.923.733
461 Transferencias corrientes a mancomunidades de municipios 122.000
4 6 2 Transferencias corrientes a diputaciones provinciales 165.000
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 104.661.181
480 Atenciones benéficas y asistenciales 73.303.996
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 31.357.185
TOTAL CAPITULD 4 133.937.963
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 1o0s servicios 150.500
6 23 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 150.500
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de 1os servicios 838.538
6 32 Construcciones 284.800
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 291.500
634 Elementos de transporte 19.153
6 35 Mobiliario 112.585
6 36 Equipos para procesos de informacién 70.000
6 39 Otros activos materiales 60.500
6 4 Inversién inmaterial 2.220.385
640 Aplicaciones informaticas 80.000
6 41 Estudios y trabajos técnicos 2.140.385
TOTAL CAPITULO 6 3.209.423
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76 Transferencias de capital a entidades locales 325.000
760 Transferencias de capital a ayuntamientos 325.000
TOTAL CAPITULOD 7 325.000
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 232A 281.896.565
TOTAL SERVICIO 04 282.598.556
SERVICIO 05
INSTITUTO DE CONSUMO DE EXTREMADURA
PROGRAMA 324A
Consumo
1 GASTOS DE PERSONAL
11 Personal eventual de gabinete 47.606
110 Retribuciones basicas de eventuales 14.678
1 10|00 Sueldos del grupo A 14.678
111 Retribuciones complementarias de eventuales 32.928
11 1|00 Complemento de destino 13.563
11 1]01 Complemento especifico 19.365
12 Funcionarios y estatutarios 1.304.666
120 Retribuciones basicas de funcionarios y estatutarios 620.372
12 0|00 Sueldos del grupo A 146.774
12 0|01 Sueldos del grupo B 12.907
12 0|02 Sueldos del grupo C 207.582
12 0|03 Sueldos del grupo D 134.058
12 0|04 Sueldos del grupo E 23.036
12 0|05 Trienios 96.014
12 0|06 Otras retribuciones basicas 1
121 Retribuciones complementarias de funcionarios y estatutarios 684.291
12 1|00 Complemento de destino 318.959
12 1|01 Complemento especifico 326.061
12 1|06 Complemento de carrera profesional 39.269
12 1|90 Prestacidén complementaria por
incapacidad temporal 1
12 1|99 Otros complementos 1
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PROGRAMA: 324A

SERVICIO 15.05

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

g 92|y TOTAL DOTACIONES
2388 EXPLICACION DEL GASTO L
g E § é POR CONCEPTO POR ARTICULO
125 Puestos de funcionarios con origen laboral 1
126 Retribuciones por sustituciones de personal 2
126(12 Complemento de carrera profesional 1
12 6|90 Prestacidn complementaria por

incapacidad temporal 1
15 Incentivos al rendimiento 3.000
151 Gratificaciones 3.000
16 Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 341.926
160 Cuotas sociales 341.925
16 0|00 Cuotas sociales 341.924
16 0|90 Prestacidn por incapacidad temporal a

compensar 1
16 2 Gastos sociales del personal 1
16 2|00 Formacidén y perfeccionamiento del

personal 1

TOTAL CAPITULD 1 1.697.198

2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones 61.000
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 61.000
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacién 35.598
212 Edificios y otras construcciones 16.000
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 15.000
214 Elementos de transporte 38
216 Equipos para procesos de informacidn 4.560
22 Material, suministros y otros 209.041
220 Material de oficina 14.979
2 2 0|00 Ordinario no inventariable 11.871
2 2 0|01 Prensa, revistas, libros y otras

publicaciones 1.039
2 2 0|02 Material informatico no inventariable 2.069
221 Suministros 26.510
22 1|00 Energia eléctrica 14.000
2 2 1[01 Agua 2.280
2 2 1|03 Combustible 3.750
2 2 1|04 Vestuario 50
2 2 1/08 Material deportivo, didactico y

cultural 902
22 1|11 Repuestos de maquinaria, utillaje y

elementos de transporte 484
22 1|12 Material electrénico, eléctrico y de

comunicaciones 484
2 2 1199 Otros suministros 4.560
222 Comunicaciones 3.760
2 2 2|00 Servicios de telecomunicaciones 760
2 2 2|01 Postales y mensajeria 3.000
223 Transportes 470
22 4 Primas de seguros 11.400
2265 Tributos 6
226 Gastos diversos 69.079
2 2 6|02 Publicidad y divulgacién informativa 12.189
2 2 6|06 Reuniones, conferencias y cursos 50.018
2 2 6|09 Actividades culturales y deportivas 6.840
2 2 6|99 Otros gastos diversos 32
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 82.837
2 2 7100 Limpieza y aseo 18.500
2 2 7|02 Valoraciones y peritajes 2.462
2 2 7]03 Postales y mensajeria 18.500
2 2 7|06 Estudios y trabajos técnicos 6.301
2 2 7|09 Servicios contratados de caracter

informatico 11.754
2 2 7|99 Otros trabajos 25.320
23 Indemnizaciones por razén del servicio 95.357
230 Alojamiento y manutencidn 34.203
231 Gastos de viaje 5.703
2383 Asistencias 55.451

TOTAL CAPITULO 2 400.996
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SERVICIO 15.05 PROGRAMA : 324A
g g 2|s TOTAL DOTACIONES
= % % EXPLICACION DEL GASTO nperes)
= = O
8 23|32 POR CONCEPTO P CAPTOLD.
4 4 Transf. corr. a empr., entes, ent.pab.empr., soc. y fund. SP 12.000
4 49 Transferencias corrientes al resto de entes piblicos 12.000
4 6 Transferencias corrientes a entidades locales 402.319
460 Transferencias corrientes a ayuntamientos 322.319
46 1 Transferencias corrientes a mancomunidades de municipios 80.000
48 Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 1.100.329
4 81 Premios, becas y pensiones de estudio e investigacidn 46.920
489 Otras transferencias corrientes a familias e instituciones
sin fines de lucro 1.053.409
TOTAL CAPITULO 4 1.514.648
6 INVERSIONES REALES
6 2 Inv. nueva asociada al funcion. operativo de los servicios 10.500
6 23 Instalaciones técnicas, maguinaria y utillaje 9.800
6 25 Mobiliario 350
626 Equipos para procesos de informacién 350
6 3 Invers. de repos. asoc. al func. operativo de los servicios 13.000
6 32 Construcciones 9.500
6 33 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje 2.625
6 35 Mobiliario 875
6 4 Inversién inmaterial 86.750
6 41 Estudios y trabajos técnicos 65.050
6 42 Inversidn en publicidad y promocién 7.000
6 4 3 Gastos de investigacidn y desarrollo 14.700
TOTAL CAPITULO 6 110.250
TOTAL CREDITOS DEL
SERVICIO EN EL PROGRAMA 324A 3.723.092
TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4 2 Transferencias corrientes a organismos auténomos 14.848
4 20 Transferencias corrientes a organismos auténomos 14.848
TOTAL CAPITULO 4 14.848
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 14.848
TOTAL PROGRAMAS EN EL SERVICIO 05 3.723.092
TOTAL SERVICIO OS5 3.737.940
TOTAL PROGRAMAS EN LA SECCION 15 378.422.648
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 1.465.945.997
TOTAL SECCION 15 1.844.368.645
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
NSEJERIA DE SALUD Y POLITICA SOCIAL (En euros)
01 02
CAPITULOS Y ARTICULOS
1-GASTOS DE PERSONAL
10-Altos cargos 135.047 64.213
11-Personal eventual de gabinete 334.924 37.754
12-Funcionarios y estatutarios 3.525.710 3.830.342
13-Laborales 537.459 11.890. 130
15-Incentivos al rendimiento 13.676
16-Cuotas, prestac. y gastos soc. a cargo del empleador 1.223.995 4.863.599
TOTAL CAPITULO 1 5.770.811 20.686.039
2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20-Arrendamientos y canones 74.000| 28.10Q
21-Reparaciones, mantenimiento y conservacidn 156.273 273.004
22-Material, suministros y otros 1.642.267 9.726.914¢
23-Indemnizaciones por razbén del servicio 47.463 31.787
TOTAL CAPITULO 2 1.920.003 10.059.807
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
44-Transf. corr. a empr., entes, ent.pUb.empr., soc. y fund. SP 13.50Q
46-Transferencias corrientes a entidades locales 11.398.77¢
48-Transf. corr. a familias e instituciones sin fines de lucro 24.561.055
TOTAL CAPITULD 4 35.973.325
6-INVERSIONES REALES
62-Inv. nueva asociada al funcion. operativo de 10s servicios 1.002.830
63-Invers. de repos. asoc. al func. operativo de l1os servicios 605.295
64-Inversidon inmaterial 14.744 1.987.434
TOTAL CAPITULO 6 1.622.869 1.987.434
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
76-Transferencias de capital a entidades locales
78-Transf. cap. a familias e instituciones sin fines de lucro 44 .46(Q
TOTAL CAPITULO 7 44.48(Q
TOTAL PROGRAMAS 9.313.683 68.751.065
TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES
4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES
42-Transferencias corrientes a organismos autdonomos 1.449.893.700 4.816.996
TOTAL CAPITULO 4 1.449.893.700 4.816.99¢
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
72-Transferencias de capital a organismos autdonomos 10.547.438 673.015
TOTAL CAPITULO 7 10.547.438 673.015
TOTAL TRANSFERENCIAS ENTRE SUBSECTORES 1.460.441.138 5.490.011
TOTAL SERVICIO 1.469.754.821 74.241.076
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ADMINISTRACION GENERAL
RESUMEN GENERAL DE GASTOS POR SERVICIOS Y ARTICULOS 2012
(En euros)
03 04 05 TOTAL
64.213 128.426 391.899
571.140 47.606 991.425
3.406.736 16.907.880 1.304.666 28.975.334
66.671.391 79.098.980
8.501 3.000 25.177
1.501.056 26.249.988 341.926 34.180.564
4.972.005 110.537.326 1.697.198 143.663.379
107. 107, 61.000 270.207
35.350 1.304.984 35.598 1.805.209
772.794 33.053.596 209.041 45.404.614
639.657 75.290 95.357 889.554
1.447 .801 34.540.977| 400.996| 48.369.584
963. 125 66.049 12.000 1.054.674
3.006.720 29.210.733 402.319 44.018.542
558.540 104.661.181 1.100.329 130.881.105
4.528 385 133.937.963 1.514.648 175.954.321
326.550 170.867, 10.500