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Seccién |. Disposiciones generales
CONSEJO DE GOBIERNO

9939 Decreto 83/2023, de 20 de octubre, por el que se modifica el Decreto 6/2019, de 1 de febrero, por el que se crea y regula el Registro de
Agrupaciones Empresariales Innovadoras de la comunidad autonoma de las Illes Balears

El articulo 27 del Reglamento (UE) niim. 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion
de los articulos 107 y 108 del Tratado, regula la creacion de las agrupaciones empresariales innovadoras (AEI, en adelante) en el &mbito europeo.

En relacion con este Reglamento, existe un registro nacional de AEI regulado por la Orden IET/1444/2014, de 30 de julio, por la que se regula el Registro de agrupaciones empresariales innovadoras del
Ministerio de Industria, Energia y Turismo.

La comunidad auténoma de las Illes Balears ostenta la competencia exclusiva, entre otros, en materia de innovacion, tal como se establece en el articulo 30.44 del Estatuto de autonomia de las Illes
Balears.

En las Illes Balears se creé un registro de AEI mediante el Decreto 6/2019, de 1 de febrero, por el que se crea y regula el Registro de Agrupaciones Empresariales Innovadoras de la comunidad
auténoma de las Illes Balears. La inscripcion en el registro constituye un medio para facilitar la participacion de las AEI inscritas a futuras convocatorias de ayudas en materia de innovacion.

El objetivo principal del registro creado por el Decreto 6/2019 es ayudar a las AEI inscritas en proyectos colaborativos innovadores, cofinanciacion de proyectos innovadores internacionales, asi como la
financiacién en estructura y funcionamiento de las AEIL.

En este sentido, el apartado 1.g) del articulo 5 del Decreto establece como uno de los requisitos para dar de alta una AEI, «disponer entre los miembros de la entidad de un minimo del 10 % de pymes
innovadoras, registradas en el Registro de empresas Innovadoras del Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades».

El Real Decreto 475/2014, de 13 de junio, sobre bonificaciones en la cotizacion a la seguridad social del personal investigador, en su articulo 6, establece la definicion de pyme innovadora a efectos de
obtener el sello de referencia.

Los requisitos para inscribirse en este registro nacional son: haber recibido financiacion ptblica en los ltimos 3 afios (proyectos de ambito nacional o internacional), haber demostrado su caracter
innovador con su actividad (via patentes, entre otros) o haber demostrado su capacidad de innovacién con algunas certificaciones (AENOR EA0043, AENOR EA0047, norma UNE 166.002).

La Orden ECC/1087/2015, de 5 de junio, regula la obtencion del sello de Pyme Innovadora y el funcionamiento del Registro de la pequefia y mediana empresa innovadora.

Los beneficios que se obtienen con el alta en este registro nacional responden al reconocimiento de unas bonificaciones a la seguridad social por personal investigador y unas deducciones fiscales por
I+D+I pero no estan relacionados con la aptitud de la entidad para agruparse o para realizar proyectos colaborativos innovadores con otras entidades de su sector.
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Por una parte, una vez realizada la consulta, no se ha encontrado este requisito para inscribirse en el registro de ninguna comunidad auténoma en el territorio nacional con regulacion regional de las AEI,
ni tampoco supone un requisito para darse de alta en el Registro de AEI nacional.

Por otra parte, siempre que se menciona la innovacion en politica de clisteres, se emplea el Manual de Oslo. Directrices para la recogida e interpretacion de informacion relativa a innovacion (OECD,
2018, o posteriores), referente mundial en la medida y estandarizacion de la innovacion, asi como en cuanto a la masa critica necesaria para constituir una agrupacion empresarial innovadora (AEI).

Finalmente, en la fecha de aprobacion de esta modificacion solo hay cuatro AEI registradas en las Illes Balears que hayan cumplido este requisito, lo que hace dificil el acceso al registro y dificulta la
eficacia de una politica de clusteres que compete a la Direccion General de Investigacion, Innovacion y Transformacion Digital.

Por todo ello, esta modificacion tiene por objeto flexibilizar los requisitos de acceso al registro de asociaciones empresariales innovadoras en las Illes Balears, integradas especialmente por pymes, que
efectivamente lleven a cabo actividades innovadoras y estén en disposicion de constituirse en AEI sin imponer una restriccion obligatoriamente vinculada al Registro de Empresas Innovadoras del
Ministerio.

Se propone, concretamente, la modificacion de la letra g) del articulo 5, «Requisitos para inscribirse en el Registron», del Decreto 6/2019.

Tal y como dispone el Decreto de la presidenta de las Illes Balears 12/2023, de 10 de julio, modificado por los Decretos 16/2023, de 20 de julio, y 17/2023, de 23 de agosto, por el que se establecen las
competencias y la estructura organica basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, actualmente es la Consejeria de Economia, Hacienda e Innovacion,
mediante la Direccion General de Investigacion, Innovacion y Transformacion Digital, la que tiene las competencias en los ambitos del impulso a la innovaciéon y fomento de esta innovacion;
planificacion y coordinacion del sistema de innovacion y tecnologia de las Illes Balears; politica de clusteres; divulgacion de la innovacion, e impulso del conocimiento, por parte de la ciudadania, de la
actividad desarrollada en esta materia.

El Decreto ha sido realizado de acuerdo con los requisitos, estudio de cargas administrativas y procedimientos legales exigidos por la normativa, cumpliendo lo establecido en los articulos 46 y
siguientes de la Ley 1/2019, de 31 de enero, del Gobierno de las Illes Balears.

El Decreto cumple los principios de buena regulacion del articulo 49 de la Ley 1/2019, que prevé que el Gobierno, en el ejercicio de la potestad reglamentaria, tiene que actuar de acuerdo con los
principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, eficiencia, calidad y simplificacion. Principios que ya preveia, en la misma linea, el articulo 129 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En cuanto a los principios de necesidad y eficacia, han sido desarrollados en la justificacion de la flexibilizacion de los requisitos de acceso al Registro oficial para pymes de las Illes Balears.

Se cumple el principio de proporcionalidad, porque la modificacion de un decreto se tiene que hacer mediante otro decreto.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/143/1147333

En cuanto al principio de seguridad juridica, la regulacién que se pretende es respetuosa con el resto de la normativa vigente.

Respecto al principio de transparencia, los objetivos y los fundamentos de la regulacion estan claramente definidos en el Decreto de modificacion. Como se trata de un decreto que flexibiliza el registro
raranactual y amplia el rango de entidades a inscribirse para favorecer las inscripciones, no se ha abierto ninglin tramite de informacion previa, ni de audiencia.

-

. . . . . . . ., .. . . . .,
%Fmalmente, en cuanto a los principios de eficiencia, calidad y simplificacion, no se crean nuevas cargas administrativas y no se crea ninguna organizacion nueva.

%Por todo ello, a propuesta del consejero de Economia, Hacienda e Innovacion, de acuerdo con el Consejo Consultivo de las Illes Balears, y habiéndolo considerado el Consejo de Gobierno en la sesion
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de dia 20 de octubre de 2023,
DECRETO

Articulo primero
Modificacion del apartado 1.g) del articulo 5 del Decreto 6/2019, de 1 de febrero, por el que se crea y regula el Registro de Agrupaciones Empresariales Innovadoras de la comunidad
auténoma de las Illes Balears

El apartado 1.g) del articulo 5 del Decreto 6/2019, de 1 de febrero, por el que se crea y regula el Registro de Agrupaciones Empresariales Innovadoras de la comunidad auténoma de las Illes Balears,
queda modificado de la siguiente manera:

g) Tener una masa critica suficiente, la que debe concretarse en el cumplimiento de las condiciones siguientes:
1.° Disponer entre los miembros de la entidad de un minimo del 10 % de pymes innovadoras. Se consideran pymes innovadoras si se encuentran en cualquier de estos dos supuestos:

— Pymes registradas en el Registro de Empresas Innovadoras del Ministerio de Ciencia e Innovacion.
— Pymes que efectivamente lleven a cabo actividades innovadoras segun el Manual de Oslo. Directrices para la recogida e interpretacion de informacion relativa a innovacion (OECD,
2018, o posteriores) y que cumplan alguno de los siguientes requisitos:

®  Pymes que hayan recibido financiacién publica en los ultimos tres afios, sin revocaciones, en convocatorias de concurrencia competitiva, del sistema de innovacion y
tecnologia del Gobierno de las Illes Balears.

Pymes que concurran en alguna de las circunstancias previstas en la definicion del articulo 6.2 del Real Decreto 475/2014, de 13 de junio, sobre bonificaciones en la
cotizacion a la seguridad social del personal investigador, es decir, pyme innovadora, segun la definicion contenida en la Recomendacion 2003/361/CE de la Comision, de 6 de
mayo, sobre la definicion de microempresas, pequerias y medianas empresas, o modificaciones posteriores.

Pymes que presenten una memoria que contenga como minimo los elementos de informacion establecidos en el anexo 4 de este Decreto y que haya resultado valorado
positivamente en la evaluacion de la Comision de Evaluacion, de acuerdo con los criterios de valoracion establecidos en el anexo 4 de este Decreto.

2.° Agrupar un minimo de quince pymes del sector en el ambito de la comunidad autonoma de las Illes Balears.

Articulo segundo
Creacion del anexo 4 del Decreto 6/2019, de 1 de febrero, por el que se crea y regula el Registro de Agrupaciones Empresariales Innovadoras de la comunidad auténoma de las Illes Balears

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/143/1147333

El anexo 4 del Decreto 6/2019, de 1 de febrero, por el que se crea y regula el Registro de Agrupaciones Empresariales Innovadoras de la comunidad autéonoma de las Illes Balears, queda incorporado de
———la siguiente manera:

ANEXO 4

. 1er
L

WPara evaluar las memorias de acreditacion para pyme innovadora presentadas, tienen que aplicarse los criterios y ponderaciones que se indican a continuacion. Para una consideracion positiva, la
untuacion global obtenida tiene que superar los 350 puntos sobre un total de 600. Las memorias de acreditacion para pyme innovadora tienen que ir firmadas como es debido por el responsable legal
de las pymes conjuntamente con la AEL

&

1

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

Nuam. 143

21 de octubre de 2023
Fasciculo 265 - Sec. I. - Pag. 52844

Datos identificativos de la empresa

— arios en activo

— sector

— ubicacion de la sede social y de los centros de trabajo
— objeto social

— plantilla media de los tres ultimos ejercicios

— breve descripcion de la actividad

Resultados de la innovacion: 250 puntos

Item Descripcion Contenido minimo de la memoria (evidencia solicitada) Puntuacion

Informe resumen descriptivo de las innovaciones en producto o servicio introducidas en los ltimos 3
La empresa introduce en el mercado nuevos productos y/o servicios con Lo . , - . .
ejercicios. Se tendrd que aportar el catdlogo de nuevos productos o servicios de alguno de los ultimos |50 puntos si cumple

Innovacion en alteraciones significativas en las especificaciones técnicas, en los 3 ejercicios

\producto/servicio  |componentes, en los materiales y/o en otras caracteristicas funcionales de

. Relacion extraida de la contabilidad de la empresa del % de ventas debidas a nuevos productos o )
los mismos. o 50 puntos si cumple > 25 %
servicios sobre el total de ventas.

. ) ) Informe resumen descriptivo de las innovaciones en proceso introducidas en la empresa y su impacto
) La empresa introduce métodos de produccion o de distribucion nuevos o ) ; i i .
Innovacion en o . . . o en la facturacion y/o el resultado econémico. Se tiene que aportar una relacion cuantificada de .
significativamente mejorados, que incluyen mejoras significativas en ) ) o ) ) o L ) 50 puntos si cumple
proceso ) inversiones en técnicas, equipos y software emprendidas en los uiltimos 3 ejercicios obtenida de la
técnicas, equipos o software.
contabilidad de la empresa.

La empresa introduce un nuevo método de organizacion aplicado a las
) ) . Informe resumen descriptivo de las innovaciones organizacionales introducidas en la empresa y su
Innovacion practicas de negocio, a la organizacion del trabajo o a las relaciones . o . . . . B .
o impacto en el resultado economico. Hay que aportar evidencias del compromiso de la direccion con |50 puntos si cumple
organizativa externas de la empresa que no se ha usado antes en la empresa y que es el
los cambios organizacionales emprendidos.
resultado de decisiones estratégicas de la direccion.

; ) Informe resumen descriptivo de las innovaciones comerciales introducidas en la empresa y el impacto
) La empresa introduce un nuevo método de comercializacion que comporta i
Innovacion B en el resultado economico.
. importantes mejoras en el diseiio o la presentacion del producto, en el . . , o . o . 50 puntos si cumple
comercial i Hay que aportar evidencias especificas en productos o servicios concretos de mejoras significativas en
posicionamiento, la promocion o el precio. o . L . L,
su disefio, estrategia de fijacion de precios y/o promocion.

Recursos dedicados a la innovacion: 100 puntos

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/143/1147333

item Descripcion Contenido minimo de 1a memoria (evidencia solicitada) Puntuacion
Relacion de personas dedicadas y descripcion sucinta de la relacion de su actividad con la 1 punto por persona hasta un
La empresa dispone en plantilla de personas dedicadas a tareas de innovacion. mdximo de 10
Recursos humanos | | o . . y
investigacion, desarrollo tecnoldgico y/o innovacion. Porcentaje de personas dedicadas a tareas de innovacion sobre el total de plantilla media en el ultimo .
N 40 puntos si cumple > 10 %
aio.
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Recursos

economicos

Gasto en actividades innovadoras sobre facturacion total.

Relacion extraida de la contabilidad de la empresa del gasto en los ultimos tres afios sobre
|facturacion total aplicada al sumatorio de los conceptos siguientes:

— Personal dedicado a innovacion.

— Amortizacion contable de la inversion en técnicas y equipos que haya mejorado los procesos
internos de la empresa.

— Estudios o servicios externos que han ayudado a mejorar procesos internos.

50 puntos si cumple > 20 %
25 puntos si cumple
>10%y<20%

Gestion de la innovacion: 250 puntos

Item Descripcion Contenido minimo de la memoria (evidencia solicitada) Puntuacién
Informe resumen descriptivo de como la empresa define las estrategias de innovacion, aumenta las
Innovacion La empresa lleva a cabo una gestion de la innovacion sistematizada y capacidades de innovacion mediante la relacion con proveedores y/o clientes, lleva a cabo prospectiva 50 . .
. . . L . T . - . puntos st cumple
sistematizada continuada. tecnolégica o de producto, lleva a cabo actividades de vigilancia tecnolégica o inteligencia

competitiva o comunica internamente y externamente los resultados de su innovacion.

Innovacion abierta

y en cooperacion

La empresa lleva a cabo una gestion de la innovacion en colaboracion con

otros agentes.

Informe resumen descriptivo de como la empresa se relaciona de manera sistematica, no puntual, con
otras empresas, proveedores de conocimiento, centros tecnoldgicos, laboratorios de certificacion y/o

asociaciones empresariales para mejorar las capacidades de innovacion.

50 puntos si cumple

Relacion de proyectos de 1+D+1 en los que la empresa ha participado en los ultimos tres afios.

50 puntos si cumple > [ proyecto

100 puntos si cumple > 3 proyectos

Internacionalizacion

La empresa ha entrado en nuevos mercados como consecuencia de las

innovaciones realizadas.

Relacion extraida de la contabilidad de la empresa del % de ventas debidas a nuevos productos o

servicios exportados sobre el total de ventas por exportacion en alguno de los tres ultimos ejercicios.

50 puntos si cumple > 20 %

25 puntos si cumple > 10 %y <20 %

Disposicion final

Entrada en vigor

unica

El consejero de Economia, Hacienda e Innovacion

Antoni Costa Costa

Este Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de las Illes Balears.

Palma, 20 de octubre de 2023

La presidenta

Margarita Prohens Rigo
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