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|. Disposiciones generales

Consgjeriade Cultura, Deportes,
Poaliticas Socialesy Vivienda

5278 ORDEN de 18 de octubre de 2012, por la que
sedetermina el procedimiento paralavalora-
ciony calificacion del grado de discapacidad
delas personas en el ambito de gestion de la
Comunidad Auténoma de Canarias.

Laclasificacion Internacional del Funcionamiento
delaDiscapacidad y delaSalud aportada por laOMS
en mayo de 2001, utiliza € término discapacidad co-
mo un término genérico-global que englobatres pers-
pectivas: corporal, individua y socia abandonando €
término “minusvaia’. Define discapacidad como un
término genérico queincluye déficits, limitacionesen
laactividad y restricciones en laparticipacion delaper-
sona. Indica, pues, los aspectos negativosdelainterac-
cién entre un individuo y sus factores contextual es.

Igualmente, la Convencion sobre los derechos de
|as personas con discapacidad [ONU 2006], recono-
ce que ladiscapacidad es un concepto que evolucio-
nay que resulta de lainteraccion entre las personas
con deficienciasy las barreras debidas ala actitud y
a entorno que evitan su participacion plenay efec-
tivaen la sociedad, en igualdad de condiciones con
lasdemas. Asimismo, incluye como personas con dis-
capacidad aaguellas que tengan deficienciasfisicas,
mentales, intelectuales o sensoriales alargo plazo.

En nuestro ordenamiento juridico, la determina-
cion del grado de discapacidad se efectla previo
dictamen de los equipos de valoracion y orienta
¢ion dependientes de los érganos correspondientes
de las Comunidades A uténomas a quienes hubieran
sido transferidas sus funciones, de acuerdo con lanor-
mativa estatal basica contenida en el Real Decreto
1971/1999, de 23 de diciembre, con laredaccion da-
dapor e Real Decreto 1856/2009, de 4 de diciem-
bre, de procedimiento para el reconocimiento, de-
claracion y calificacién del grado de discapacidad,
y por el quese modificael Real Decreto 1971/1999,
de 23 de diciembre.

Por €llo, e objeto de la presente Orden eslare-
gulacién del reconocimiento de grado de discapaci-
dad, ladeterminaci 6n delos 6rganos competentes pa-
rarealizar dicho reconocimientoy el procedimiento
aseguir, todo ello con lafinalidad de que lavalora-
ciony calificacion del grado de discapacidad que afec-
ten alas personas residentes en la Comunidad Aut6-
nomade Canarias, garantizando con ello laigualdad
de condiciones parael acceso del ciudadano alos be-
neficios, derechos econdmicosy serviciosquelosor-
ganismos publicos otorguen.

De acuerdo, por tanto, con lanormativaestatal bé&
sicacitaday enlostérminos queregulalapresente Or-

den, escompetenciade esta Consgjeriade Cultura, De-
portes, Politicas Socialesy Vivienda, atravésdelaDi-
reccion General de Politicas Sociales, determinar:

a) El reconocimiento del grado de discapacidad
de las personas.

b) Aquellasotrasfuncionesreferentesal diagnos-
tico, valoracion y orientacion de situaciones de dis-
capacidad atribuidas o que puedan atribuirse por la
legislacion, tanto estatal como autondmica.

Por otra parte, hastaahoraloslamados “ Centros
Base” eran las oficinas 0 equipos técnicos que han
venido llevando acabo | as actuaciones encaminadas
alainformacion, orientacion y reconocimiento dela
discapacidad, desde que dichosrecursosfueron trans-
feridos por la Administracion General del Estado a
laComunidad Autonomade Canarias. Por lapresen-
te Orden se procede aponer a dia su denominacion,
configurandolas a nivel territorial como Centros de
Valoracion de la Discapacidad, con la colaboracion
y apoyo delos Madulos Insularesen lasislas no ca-
pitalinas, y en su caso, de los Cabildos, eintegradas
dentro delos Servicios de Dependenciade la Direc-
cion General de Politicas Sociales, y encomendan-
doles las funciones de reconocimiento de las situa-
ciones dediscapacidad, con el objetivo de garantizar
e disfrute de los servicios, recursos y prestaciones
gue establecen las Administraciones y otras institu-
ciones para las personas con discapacidad. En con-
secuencia, la calificacion del grado de discapacidad
gue realicen estos Centros constituye una actuacion
facultativa Gnica por lo que serefiere alos equipos
competentes parallevarlaacaboy alosbaremos de-
terminantes de la valoracion.

En lapresente Orden igualmente se han tenido en
cuentalas novedadesintroduci das reci entemente con
laaprobacion del Real Decreto 1364/2012, de 27 de
septiembre, por € que se modifica el Real Decreto
1971/1999, de 23 dediciembre, de procedimiento pa-
rael reconocimiento, declaracion y calificacion del
grado de discapacidad (BOE n° 245, de 11 de octu-
bre), que otorgaalas ComunidadesAuténomaslade-
terminaci6n delos érganos que han de encargarse de
laaplicacion del nuevo baremo paraladeterminacién
de la necesidad de asistencia de tercera persona en
relacion a personas con discapacidad, renumeralos
anexos vigentes de la citada norma reglamentaria
del afio 1999 y suprime la obligatoriedad de sefialar
€ tipo o lostipos de deficienciao deficiencias en la
resolucion de reconocimiento de lasituacion dedis-
capacidad gue hasta ahora venia exigido en el Real
Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre.

Conforme dispone laLey 1/1983, de 14 de abril,
del Gobiernoy delaAdministracion PlblicadelaCo-
munidad Autonoma de Canarias, en su articulo 32,
los Consegjeros, como miembros del Gobierno, tie-
nen, entre otras funciones, las de gjercer la potestad

boc-a-2012-210-5278



g% Boletin Oficial de Canarias nim. 210

Jueves 25 de octubre de 2012

reglamentaria en las materias propias de su Depar-
tamento, en forma de Ordenes Departamental es.

En su virtud, en uso de la competencia reconoci-
daenel articulo 32, apartado c) delalL ey 1/1983, de
14 de abril, del Gobiernoy delaAdministracion PU-
blicadelaComunidad Auténomade Canarias, apro-
puesta del Viceconsegjero de Politicas Sociales e
Inmigracién,

DISPONGO:
Articulo 1.- Objeto y &mbito de aplicacion.

1. Esobjeto delapresente Orden €l regular € pro-
cedimiento parareconocer alas personas con disca
pacidad en el grado que le corresponda, afin de que
pueda acceder alos beneficios, derechos econdmi-
COSY servicios que otorguen los di stintos organismos
publicos, asi como |os aspectos relativos a la com-
posicién, funcionesy régimen de funcionamiento de
los Equipos de Valoraciéon y Orientacién, ademés
del contenido y requisitos de los dictamenes técni-
co-facultativos que aquellos emitan.

2. Lapresente Orden seré de aplicacion alas so-
licitudes de reconocimiento del grado de discapaci-
dad gque se presenten por las personas fisicasintere-
sadas, que se hallaren residiendo habitualmente en
cua quieradelos municipiosdelaComunidad Auté-
noma de Canarias, asi como aguellas que se solici-
ten para el reconocimiento de la necesidad de con-
curso de otrapersonapararedizar losactosesenciales
delavidadiaria, aefectos de obtener la pension de
invalidez en su modalidad no contributiva.

Esta aplicacion alcanzard, igualmente, a las per-
sonas interesadas que residiendo en € extranjero,
tuvieran como Ultimo domicilio habitual que acredi-
ten haber tenido en Esparia, o fueraen alguno delos
munici pios de la Comunidad Auténomade Canarias.

3. Igua mente esta Orden abarcardaaquellasotras
funcionesinformantes de caréacter facultativo referen-
tesa diagnéstico, valoracion y orientacién de situa-
ciones de discapacidad, solicitadas a instancia de
parte interesada o requeridas de oficio por otros or-
ganismos publicosy que legal o reglamentariamen-
te sean atribuidas por la normativa reguladora para
€l establecimiento de determinadas prestacionesy ser-
vicios alas personas con discapacidad.

Articulo 2.- Competenciafuncional y territorial.

1. Las competencias atribuidas a la Consgjeria
competente en materiade Politicas Socialesen el am-
bito del reconocimiento, declaracién y calificacion
del grado de discapacidad por el Real Decreto
1971/1999, de 23 de diciembre, se gjerceran con
arreglo a los principios generales y disposiciones
contenidas en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,

de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun, con
la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de ene-
ro, con las especificaciones que se establecen en la
presente Orden.

2. Las competencias que en materia de califica-
cién de grado de discapaci dad corresponden, confor-
me al articulo 6 del Real Decreto 1971/1999, de 23
de diciembre, ala Comunidad Autébnoma de Cana-
rias, serén gercidas por € Centro Directivo corres-
pondiente, con arreglo alas atribuciones que deter-
mine e Reglamento Organico de la Consgjeria del
Gobierno de Canarias competente en materia de Po-
liticas Sociales.

Dichas competencias se concretan en €l gjercicio
de las siguientes funciones:

a) El reconocimiento del grado de discapacidad.

b) El reconocimiento de lanecesidad de concur-
so de otra persona para realizar 10s actos esencia-
les de lavida diaria, asi como de la dificultad pa-
rautilizar transportes publicos col ectivos, a efectos
delas prestaciones, servicios o beneficios publicos
establecidos.

¢) Aquellas otrasfuncionesreferentes al diagnos-
tico, valoracion y orientacion de situaciones de dis-
capacidad atribuidas o que puedan atribuirse por la
legislacion, tanto estatal como autonémica.

3. En d ambito territorial, seran competentes pa-
ravaorar y proponer dicha calificacion los Centros
de Valoracion de la Discapacidad de Las Pamas de
Gran Canariaparalasislas de Gran Canaria, Lanza-
rotey Fuerteventura, y de Santa Cruz de Tenerife, pa-
ralasidas de Tenerife, La Pama, La Gomeray El
Hierro, los cual es constituyen unidades técnicas ad-
ministrativas que estardn integradas en | os Servicios
de Dependencia de la Direccién General de Politi-
cas Sociaes. Ademés, las citadas unidades podran re-
cabar, en las islas no capitalinas, la colaboracion y
el apoyo de los Médulos Insulares, de acuerdo alo
previsto end articulo 10, apartado 3delaLey 9/1987,
de 28 de abril, de Servicios Sociales, afin de efec-
tuar lavaloracion delas situaciones de di scapacidad
delosresidentes en dichasidas, formulando los co-
rrespondientes informes facultativos.

4. En lafuncién facultativa de diagndstico se po-
dra recabar, iguamente, la participacién de los Ca
bildos Insularesatravés delos correspondientes con-
venios administrativos mediante encomiendas de
gestion enlorelativo alarealizacion delosinformes
(médicos, psicol 6gicos o sociales) delas personasin-
teresadas, en los términos del articulo 15 delaLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Publicasy del Procedimien-
to Administrativo Coman.
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Parala aplicacion de lo dispuesto en el parrafo
anterior, la Consejeria competente en materia de Po-
liticas Social es suscribird con los Cabildos | os co-
rrespondientes convenios de encomiendadonde se
fijen los términos y condiciones en que hayan de
realizarse tales informes, pruebas y exploraciones
en orden alavaloracion de la discapacidad. Igual-
mente, podré ser objeto de contratacion dicho ser-
vicio de reconocimiento a profesionales cualifica-
dosy empresas externas especializadas, de acuerdo
con el Texto Refundido delaLey de Contratos del
Sector Publico.

Articulo 3.- Equipos de Valoracién y Orienta-
cion (EVO): funciones, composicion y régimen de
funcionamiento.

1. En cada Centro de Val oracién de la Discapaci-
dad existird un Equipo de Vaoracion y Orientacion
(EVO), formado por facultativos encargados de es-
tudiar y valorar las solicitudes de reconocimiento de
discapacidad o lasque selerequieran deoficio, y que
actuara de conformidad con |o establecido en los ar-
ticulos 8y 9 del Real Decreto 1971/1999, de 23 de
diciembre.

Sus funciones especificas serés las siguientes:

a) Efectuar lavaloracion delas situacionesdedis-
capacidad y formular ala Direccion General de Po-
liticas Sociales € Dictamen técnico-facultativo, en
materia de:

1) Calificacion del grado de discapacidad, revi-
sién del mismo por agravacién, mejoria o error de
diagnéstico.

2) Determinacion del plazo apartir del cual se po-
drainstar larevision del grado de discapacidad.

b) Determinar y formular ala Direccién Gene-
ral de Politicas Sociales el Dictamen técnico-facul-
tativo sobre el grado de discapacidad y valoracién
de las diferentes situaciones exigidas para tener
derecho a las prestaciones sociales y econdmicas
previstasen laLey 13/1982, de 7 de abril, de Inte-
gracién Social de personas con discapacidad (L1S-
M1) y, en particular, las previstasen el Real Decre-
t0 383/1984, de 1 defebrero, queregulael sistema
especial de prestaciones socialesy econdmicas es-
tablecido en dicha Ley.

¢) Determinar y formular Dictamen técnico-facul-
tativo sobre € grado de discapacidad y |a necesidad
de concurso de otra persona para realizar los actos
esenciales de lavida diaria, a efectos de las presta-
cionesdeinvalidez en su modalidad no contributiva
y proteccion familiar por hijo o hijaacargo, regula-
dasen el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de
junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de
laLey General dela Seguridad Social.

d) Prestar asistenciatécnicay asesoramiento enlos
procedi mientos contenciosos o del orden socia enlos
gue sea parte la Comunidad Auténoma de Canarias
en lamateria desarrollada por esta Orden, arequeri-
miento de la Direccion General del Servicio Juridi-
co alapersonatitular del Centro Directivo compe-
tente en Politicas Sociales.

€) Aquellasotrasfuncionesreferentesal diagnos-
tico, valoracion einforme de situaciones de discapa-
cidad que legal o reglamentariamente sean atribui-
daspor lanormativareguladoraparad establecimiento
de determinadas prestaciones y servicios alas per-
sonas eventual mente beneficiarias, a requerimiento
de otros organismos publicos o de | as propias perso-
nas interesadas.

2. Los EV O estaran compuestos, como dotacion
minima, por tres profesional es, respectivamente, en
las ramas Médica, de laPsicologiay de Trabajo So-
cial que actuaran conforme a criterios interdiscipli-
narios, pudiendo incorporarse alos mismos, en de-
terminados casos, y apeticion delaDireccion delos
Centros de Va oracion de laDiscapacidad, otros pro-
fesiondesde similar cualificacion del otro Centro ho-
monimo o, eventual mente, de otros serviciosdelaDi-
reccion Generd de Paliticas Socides, previaautorizacion
del titular de este Centro Directivo.

Si lasnecesidadesdel servicioy e volumen de so-
licitudes en tramitacion lo justificaran, la Consgje-
ria competente en materia de Politicas Sociales po-
dra, mediante convenio, encomendar alos Colegios
profesionales de médicos, de psicologosy de traba-
jo social de Canarias, respectivamente, € estudio y
larealizacion de los diagnosticos de las situaciones
de discapacidad, elaborando el correspondiente in-
formefacultativo siguiendo los criterios sefidl adosen
d articulo siguiente, @ cua, unavez entregado d Cen-
tro de Valoracién de la Discapacidad, servira de ba-
Se, en su caso, paralavaloracién o dictamen a efec-
tuar por e EVO. Igua mente podra contratar servicios
externos de diagndstico de las situaciones de disca
pacidad aprofesionalesy empresas debidamente au-
torizados, con los requisitos establecidos en el Tex-
to Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Plblico, gprobado por € Red Decreto Legidativo 32011,
de 14 de noviembre.

3. Lacoordinacion de las actuaciones del Equipo
serarealizada por la Direccion del Centro de Valora
cion delaDiscapacidad, y en su ausencia, por € fun-
cionario o funcionariaresponsable delos Serviciosde
Dependencia, previaautorizacion del titular del Cen-
tro Directivo competente en Politicas Sociales.

La Direccion de los Centros de Valoracion de la
Discapacidad debera velar por |a adecuada organi-
zacién delos equipos, pudiendo establecer priorida-
des en las condiciones de prestacion del servicio en
los casos que presenten unalimitada esperanzade vi-
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da, un alto grado de exclusién social, en la adecua
cién de puestosdetrabajo o enlassituacionesdedis-
capacidad de un menor de cero a seis afos. En fun-
cion igualmente de la demanda y del volumen de
solicitudes registradas podra establecer criterios de
tramitacién diferenciados, atendiendo a hecho insu-
lar, afin de evitar situaciones desventajosas paralas
solicitudes de personas residentes de las islas no
capitalinas.

4. El EVO habradereunirse en Junta paralaemi-
sion de Dictdmenes técnicos facultativos. Esta Jun-
tade Valoraci6n estara compuesta por €l Presidente,
Secretario y todos los miembros del Equipo que ha-
yan intervenido en la valoracién, ostentando la pre-
sidencia, laDireccion del Centro deVaoraciondela
Discapacidad y lasecretariaun funcionario o funcio-
naria con adscripcion alaDireccion General de Po-
liticas Sociales. En los casos de ausencia, vacante o
enfermedad de los vocales titulares, € titular del
Centro Directivo podra sustituirlos por profesiona-
lesdelamismatitulacion, incluso integrantes del otro
Centro de Valoracién homénimo.

Igualmente, previainvitacion, podran asistir en ca-
lidad de asesores, con voz pero sin voto, aquellos pro-
fesionales externos que hubieran intervenido en los
expedientes de val oraci6n, enlos casos de convenios
de encomiendacon los Cabildos o col egios profesio-
nales o contrataciones externasdelos serviciosdevar
loracién'y diagnostico.

5. El Régimen de funcionamiento de los EVO
sera el establecido paralos 6rganos colegiados en
el Capitulo Il del Titulo Il delaLey 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Coman.

Lacalificacion del grado de discapacidad se rea-
lizard mediante el correspondiente dictamen que
constituye una actuacion facultativaglobal, no sien-
do vinculantes por si mismos|osinformesindividua-
les de los equipos competentes, y en su caso, de los
profesionales que los hubieran llevado a cabo, si
bien serviran de base paralaformulacion ddl dicta-
men |os baremos determinantes de laval oracion que
se hubieran efectuado en la fase de diagndstico.

Articulo 4.- Dictamenes técnicos-facultativos.

1. Losdictémenes Técnicos-Facultativos emitidos
por los EVO se formularan de acuerdo con los mo-
delos normalizados y criterios valorativos de carac-
ter médico, psicolégicoy socio-familiar, respectiva-
mente, que aparecen en los anexos I, 11y 1V dela
presente Orden, eincluirdn necesariamentelossiguien-
tes elementos:

a) Deficiencias del estado fisico y/o psicoldgico
de la personainteresada.

b) Especificacion de las causas determinantes de
las mismas.

¢) Especificacién del grado de discapacidad deri-
vado de las deficiencias recogidas.

d) Vaoracion de su situacion persona y de su en-
torno socio-familiar (factores socialescomplementarios).

€) Calificacion del grado de discapacidad, valo-
rando los distintos aspectosreferidosalos puntos a),
b) y d), de conformidad conlos contenidosdelosba
remos que figuran como vigentes en los anexos | y
Il del Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre,
segun laredaccién dadapor € Red Decreto 1364/2012,
de 27 de septiembre.

2. Parala baremacion, la Consgjeria competente
en materiade Politicas Sociaes pondraadisposicion
delosprofesionales el uso de un aplicativo informé
tico especificamente disefiado para esta finalidad
gue sera de utilizacion obligada para los técnicos y
persona de los Centros de Valoracion de la Disca
pacidad, y en su caso, personal externo encargado ex-
presamente autorizado por la Secretaria General Téc-
nica, mediante €l uso de la correspondiente firma
electronicay de los equipos ofiméti cos que se sumi-
nistren paradlo.

En todo caso, los sistemas de comunicacion uti-
lizados en lagestion el ectronicade | os procedimien-
tosregulados en la presente Orden paralas comuni-
cacionesentrelos érganos, unidadesy profesionales,
internos y externos, intervinientes a efectos de emi-
sidny recepcion deinformes u otras actuaciones de-
berédn cumplir los requisitos establecidos en la Ley
11/2007, de 22 dejunio, de acceso electronico delos
ciudadanos alos Servicios Publicos.

3. Lacdlificacion a que se refiere la letra €) del
apartado 1 podraformularse con carécter definitivo
0 temporal segun previsién del EVO sobre la posi-
ble mejoria de la persona afectada.

Articulo 5.- Procedimiento para el reconoci-
miento del grado de discapacidad.

1. Fase de Iniciacion:

a) El procedimiento para el reconocimiento, de-
claraciony calificacién del grado de discapacidad se
iniciard ainstancia de personainteresada, represen-
tante legal o guardador de hecho.

A eleccion de la personainteresada, €l inicio del
procedimiento podré efectuarse en soporte papel o
de forma telematica a través de la Sede Electronica
del Departamento.

b) Lasolicitud se formularaen el modelo norma-
lizado que constacomo anexo |-A delapresente Or-

boc-a-2012-210-5278



g% Boletin Oficial de Canarias nim. 210

Jueves 25 de octubre de 2012

den, acompafada de |os documentos que en €l mis-
mo se sefidlan 'y el pre-diagndéstico del anexo I-B.

¢) Las solicitudes deberan contener, como mini-
mo, los datos previstos en € apartado 1 del articulo
70 delaley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico delasAdministraciones Publicasy del
Procedimiento Administrativo Coman.

d) A las solicitudes deberan acompariarse precep-
tivamente los siguientes documentos, salvo que ya
obren en poder del Centro de Valoracién de la Dis-
capacidad tramitador:

- Informes médicos y/o psicolégicos actualiza-
dos alafechade la solicitud en no més de seis me-
ses, que avalen las deficiencias alegadas, con diag-
ndstico y tratamiento, e informes psi copedagdgicos
y/o escolares, en su caso. Estos informes se referi-
ran alaslimitacionesfuncionaesy/o psicol 6gicas oca
sionadas por €l proceso patol 6gico que ha dado ori-
gen aladeficiencia, bien seacongénito o adquirido,
gue debe haber sido previamente diagnosticado por
los organismos competentes, habiéndose aplicado
las medidas terapéuticas indicadas y que debera es-
tar documentado, en los términos sefialados en el
Capitulo 1 del anexo 1A del Real Decreto 1971/1999.

- Copiasimple del Documento Nacional de |den-
tidad (DNI) de la persona interesada y, en su caso,
del representantelega o guardador de hecho, s laper-
sona interesada es de nacionalidad espariola. Alter-
nativamente, s no se desea aportar copia de dichos
documentos de identidad, | as solicitudes podran con-
tener autorizacion expresa ala Administracion ges-
torapararecabar de oficio, en € marco de lacoope-
racion interadministrativa, los datos deidentidad del
DNI, asi como |os de empadronamiento de la perso-
na interesada, a través del Servicio de Verificacion
y Consultade Datos delaAdministracion General del
Estado.

- En el caso de ciudadanosy familiares de ciuda-
danos de paises miembros de la Unién Europea, de
Estados miembrosdel Acuerdo sobre el Espacio Eco-
némico Europeo (Idandia, Liechtensteiny Noruega)
y Suiza: copia simple del Documento de identidad
de su paisde origen vigente o €l Pasaporte, y el Cer-
tificado de residencia permanente de Ciudadano de
laUnidn en vigor.

- En el caso de ciudadanos extracomunitarios: co-
piasmpledelaTarjetadeidentidad deextranjero (TIE)
en vigor, que acredite la situacion de residencia le-
gal del extranjero en Espafia.

- En caso de tener expediente abierto como extran-
jeroy adquirir con posterioridad la nacionalidad es-
pafiola, debe aportar ademas del DNI, el Certificado
de Concordanciaexpedido por lapoliciadonde cons-
tael cambio de NIE aDNI.

- Si setratase de un menor de 14 afios de edad, se
aportardcopiasmplede Libro de Familiadonde cons-
te sufiliacion.

€) En todos |os casos, |as copias de dichos docu-
mentos gue se acomparfien a la solicitud podran ser
omitidassi lapersonainteresada prestarasu consen-
timiento expreso de acceso d sistemade Verificacion
de Datos de Identidad y al sistema de Verificacion
de Datos de Residencia que debera constar en la so-
licitud de iniciacion del procedimiento.

En el caso de espafioles residentes en €l extranje-
ro cuyo ultimo domicilio habitual hubiera estado en
laComunidad Auténomade Canarias, bastaraque ex-
presen su consentimiento de acceso asusdatosdeiden-
tidad y de residencia, y en caso contrario, acompa-
flardalasolicitud copiasimpledel DNI y certificado
deinscripcién como residente en el Consulado espa-
fiol correspondiente.

f) Cuando falten cuad quieradelos datos o documen-
tos preceptivos citados, serequeriraalapersonainte-
resada para que subsane la omisién en € plazo de
diez dias, teniéndose por desistido de su peticion s asi
nolo hiciera, deconformidad conlo previstoen € ar-
ticulo 71 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre.

L osAyuntamientos que recojan y tramiten solici-
tudes para el reconocimiento del grado de discapa-
cidad no deberan remitirlas alos Centros de Valora-
cién de la Discapacidad hasta que no vengan
acompariadas deladocumentaci 6n serial ada, especial-
mente delos I nformes médicosy/o psicol bgicos que
avalen laslimitaciones funcionales y/o psicol 6gicas
alegadas. Dichas omisiones de documentacion seran
regueridas por los Ayuntamientos para que sean sub-
sanadas por las propias personas interesadas 0 sus
representantes.

0) En todo caso, la Direccion de los Centros de
Valoracion de la Discapacidad informard a las per-
sonasinteresadas del plazo maximo detresmeseses-
tablecido paralaresoluciény notificacion deeste pro-
cedimiento, asi como delos efectos que puedaproducir
e silencio administrativo, incluyendo dicha men-
cion en la comunicacion que se les dirigird a efec-
to, dentro de los diez dias siguientes a la recepcion
delasolicitud en €l registro de laDireccion General
de Paliticas Sociales. Lacomunicacion indicardade-
mas lafechay &l nimero de registro en que la soli-
citud ha sido recibida por € registro de la Consgje-
riacompetente en materiade Paliticas Sociaes. Dicha
comunicacion, que tendra meros efectos informati-
vos, se entregara en la Sede Electronica para el ca-
so delas solicitudes teleméticas o podraremitirse por
medios electronicos, si la personainteresada indica
una cuenta de correo electronico en su solicitud en

papel.

2. Fase de Instruccion del procedimiento:
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a) Los Centros de Va oracion de la Discapacidad
aqueserefiered apartado 2 del articulo 2 delapre-
sente Orden son competentes paralainstrucciony reer
lizarén de oficio cuantas actuaciones resulten nece-
sarias para la determinacidn, conocimiento y
comprobacion delosdatos en virtud delos cuales de-
ben dictar la propuesta de resolucion.

b) Lainstruccion del procedimiento paralavalo-
racion y calificacion de las situaciones de discapa-
cidad en orden al reconocimiento de grado, requeri-
ra de los siguientes actos e informes preceptivos:

b.1. Citacién para reconoci miento.

Recibida en forma la solicitud, € Centro de Va-
loracién de la Discapacidad comunicardal interesa-
do o interesada, €l dia, la horay la direccion del
Centro o dependenciaen que hayaderedizarsed exa
men correspondiente mediante |os reconocimientos
y pruebas pertinentes. Esta comunicacion se podra
realizar oralmente a través del teléfono indicado en
lasolicitud. De esta actuacion, el empleado publico
encargado de lainstruccién del procedimiento deja-
ra constancia mediante diligencia en el expediente.
En caso de falta de presentacion de la personainte-
resadaal examen € diasefid ado, se efectuardunase-
gunda citacién mediante notificacion fehaciente.

Si la persona interesada hubiera indicado una
cuenta de correo electrénico o un nimero de teléfo-
no moévil en su solicitud, el Centro de Valoracion de
|a Discapacidad tramitadora podraigual mente remi-
tirle una comunicacion complementaria por alguno
de estos medios, con efectos meramente informati-
vos, mediante un mensaje con indicacién delafecha,
horay lugar de citacion para el reconocimiento.

b.2. Reconocimiento.

2.1. Para la formulacion de sus dictamenes el
EV O podraefectuar cuantasinformaci ones, recono-
cimientos o pruebasjuzgue necesario, y asimismo po-
drérecabarlos de otros profesionales del propio equi-
po de los Centros de Valoracién de la Discapacidad
0 de servicios g enos, mediante convenioscon los Ca
bildos Insulares o Colegios profesionales de médi-
cos, psicélogos y trabgjo social de Canarias, en los
términos sefialados en €l apartado 2 del articulo 3 de
la presente Orden.

2.2. Peticion deinformesy/o pruebas complemen-
tarias: cuando las caracteristicas clinicas de la perso-
na afectadalo aconsgjen o resulteimposible o insufi-
centelaaportacion deinformesmédicosy/o psicol dgicos,
el Centro de Vdoracion delaDiscapacidad podré so-
licitar alapersonainteresada, que aporte otros infor-
mesy laprécticadelas pruebasy exploraciones com-
plementarias por parte de Centros e Instituciones
Sanitariasdel Servicio Canario de Salud o de Centros
Sanitarios Privados, en su caso.

Los informes serén entregados al Centro de Va-
loracion de la Discapacidad por las personasintere-
sadas en € plazo de veinte dias a partir de la notifi-
cacién del correspondiente acto. De no entregarse el
informeen e plazo sefial ado, se podran proseguir las
actuacionesy proceder a emitir el Dictamen Técni-
co-Facultativo con los diagnosticos disponibles en el
expediente.

Si dichos informes y/o pruebas complementarias
fueran determinantes e imprescindibles paralafor-
mulacion del Dictamen Técnico-Facultativo, lano en-
trega de los mismos por la persona requerida, pro-
ducirdlacaducidad del procedimiento, en cuyo caso,
laAdministracion acordaré €l archivo de las actua-
ciones, notificandosd o alapersonainteresada, de acuer-
do conlosrequisitosdel articulo 92 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Publicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2.3. A estos efectos, la Consgjeria competente en
materia de Politicas Social es podraigua mente con-
certar protocolos de coordinacién y colaboracion en
lacomunicacién de datos con las areas de Sanidad y
Empleo, y con Educacion (para el caso de menores
en edad escolar) del Gobierno de Canarias, y espe-
ciadmente con € Servicio Canario de Salud, a efec-
tos de acceder al historia clinico asociado a titular
delatarjetasanitariay, en su caso, alosinformesre-
lativosalaslimitacionesfuncionales de las personas
solicitantes, con e fin deagilizar trémitesy evitar dis-
funciones en laveracidad de los datos alegados. Di-
chas comunicaciones de datos se realizarén alosfi-
nes exclusivos de reconocimiento del grado de
discapacidad de las personas af ectadas, en € marco
de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de proteccion de datos de caracter
personal.

2.4. Respecto de laemision del informe socidl, la
Consg eria competente en materia de Politicas Socia-
lesestabl ecerd convenios de colaboracion con losAyun-
tamientos para establ ecer protocol os de actuacion con
los servicios sociaes de atencion primaria, alos efec-
tos de la cesion de datos de valoracion socia del gra-
do de discapacidad, mediante & Sistema de Informa-
cién Canario de Servicios Sociades (“Ficha Socia”) o
cuaquier otro entorno de comunicacion que se pudie-
ra establecer en € futuro entre ambas Administracio-
nes, debiendo contar, en su caso, con € consentimien-
to de la personainteresada paralacesion de sus datos.

b.3. Emision de Dictamen Técnico-Facultativo.

Efectuadas las pruebas, reconocimientos e infor-
mes pertinentes, el EV O, reunido en Junta, procede-
rdaemitir y elevar alaDireccion General de Politi-
cas Sociales el Dictamen técnico-facultativo atenor
delos apartados 3y 4 del articulo 9 del Real Decre-
t0 1971/1999, de 23 de diciembre.
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Laemision dedicho Dictamen deberaefectuarse,
entodo caso, en € plazo méximo de dosmesesacon-
tar desde quelasolicitud delapersonainteresada ha-
yatenido entrada en €l registro del Centro de Valo-
racion de la Discapacidad competente para su
tramitacion.

3. Fase de Resolucion:

a) La Direccién General de Politicas Sociales,
con base alos Dictamenes técnicos-facultativos emi-
tidos por € EVO, debera dictar resolucion expresa
y notificarlaen el procedimiento incoado parael re-
conocimiento, declaraciony calificacion del grado de
discapacidad, asi como sobre la puntuacién obteni-
daen los baremos para determinar la necesidad del
concurso de otra personao dificultades de movilidad,
s procede.

En las resoluciones de reconocimiento del grado
de discapacidad que hayan de expedirse se hara cons-
tar d contenido del Dictamen junto con € tipo de defi-
cienciaenlascategoriasdefisicas, mentaes, intelec-
tuales o sensoriales.

b) El reconocimiento del grado de discapacidad
seentendera producido con efectosdesde lafechaen
guelasolicitud hayatenido entradaen el registro del
Centro tramitador o, en su caso, desde su presenta-
cion a través de medios telematicos, y su acredita
cion tendra validez en todo € territorio nacional.

¢) Entodas|asresol uciones en que sereconozcaun
determinado grado de discapacidad, seharaconstar en
su caso, € plazo apartir del cua se podraingtar lare-
vision del mismo por agravamiento o mejoria.

d) El plazo méximo para laresolucion del pro-
cedimiento regulado en esta Orden serade tresme-
ses, que se computaran apartir delafechadelare-
cepcion delasolicitud en cualquieradelosregistros
de los Centros de Valoracion de la Discapacidad,
salvo suspension del plazo maximo para resolver
el procedimientoy notificar su resolucién, debida-
mente comunicada a la personainteresada, al am-
paro de algunade las causas previstas en el articu-
lo 42, apartado 5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Coman.

€) El plazo méximo pararesolver el procedimien-
to, tantoinicial, derevision o reclamaci6n podraam-
pliarse por la Direccion General de Politicas Socia-
les, conforme a lo dispuesto en € articulo 49 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en su redaccion
dada por laLey 4/1999, de 13 de enero, cuando por
& nimero de solicitudes formuladas o por otras cir-
cungtancias que expresamente se determinen en @ acuer-
do de ampliacion, no se puedacumplir razonablemen-
te el plazo previsto.

f) Cuando laresolucion no sedicte en €l plazo se-
fialado enlaletrad) de este apartado, lasolicitud po-
draentenderse desestimadaen virtud delaexcepcién
del parrafo segundo del articulo 43.1 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Publicasy del Procedimien-
to Administrativo Comun, afin deevitar que setrans-
firieran al solicitante o atercerosfacultadesrelativas
al servicio publico que en si mismasrequieran de ac-
to expreso, sin perjuicio de laobligacién de resolver
pasado dicho plazo.

Articulo6.- Valoracion delassituacionesdeinva-
lidez para obtencion de pensiones no contributivas
y otras prestacionesy serviciosala discapacidad.

1. En lavaoracién de la situacién de discapaci-
dad alos efectos de |a obtencion de prestaciones de
invalidez en su modalidad no contributiva (PNC) y
proteccion familiar por hijo o hija a cargo, estable-
cida por €l Real Decreto Legidativo 1/1994, de 20
de junio, por el que se aprueba e Texto Refundido
delalLey Genera delaSeguridad Social, l0s Servi-
cios tramitadores interesados, de oficio, impulsaran
el ectronicamente con laDireccion del Centro de Va:
loracion delaDiscapacidad correspondiente, €l Dic-
tamen técnico-facultativo sobre €l grado de discapa-
cidad, asi como en los casos de la necesidad de
concurso de otra persona, afin de obtencién de las
prestaciones previstas en dicha Ley mediante latra-
mitacion de un procedimiento Unico.

Paraello, lasolicitud de unapensién no contribu-
tiva por invalidez conllevard automaticamente la
aperturade un Unico expediente parae reconocimien-
to deladiscapacidad, sin necesidad de nuevasolici-
tud de la personainteresada.

A estos efectos, la unidad tramitadora de estas
pensiones en la Direccién General de Politicas So-
cialesdeberaverificar previamentelosrequisitos ba
sicosy ladocumentacion necesariaparalavaloracion
de la discapacidad, recabando, en caso necesario,
del solicitante la subsanacion de cual quier documen-
to que fuera preciso para €l reconocimiento del gra-
do de discapacidad, de acuerdo con lo exigido en e
articulo 5, apartado 1 de la esta Orden.

Ladeterminacion por € EVO de la necesidad del
concurso de tercera persona se redizara mediante la
aplicacion del baremo establecido conforme alo dis-
puesto en € articulo 27.2 delaLey 39/2006, de 14 de
diciembre, de Promocién delaAutonomiaPersond y
Atencidn alas personas en situacion de dependencia

Se estimard acreditada la concurrencia de la ne-
cesidad de concurso detercerapersonacuando dela
aplicacion del referido baremo se obtenga una pun-
tuacion que dé lugar a cualquiera de los grados de
dependencia establ ecidos, segiin vieneexigidoen e
Real Decreto 1364/2012, de 27 de septiembre, por
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e gue semodificael Real Decreto 1971/1999, de 23
de diciembre, de procedimiento para €l reconoci-
miento, declaracion y calificaciéon del grado de
discapacidad.

2. Efectuadas las pruebas, reconocimientos e in-
formes pertinentes, el EVO procedera a validar y
comunicar electronicamente ala Unidad tramitado-
ra correspondiente de la Direccién General de Poli-
ticas Sociales €l Dictamen técnico-facultativo a te-
nor delosapartados 3y 4 dd articulo 9 del Real Decreto
1971/1999, de 23 de diciembre.

Los efectosjuridicos del reconocimiento del gra-
do de discapacidad con €l fin de la obtencidn de es-
tas prestaciones surtiran desde el dia en que se pre-
sentd la solicitud de pensién no contributiva en €l
correspondiente registro de la Consgjeria competen-
te en materia de Politicas Sociales, con arreglo alo
gue dispone €l articulo 10, apartado 2 del Rea De-
creto 1971/1999, de 23 dediciembre. Para€llo, & con-
tenido del Dictamen técnico-facultativo de recono-
cimiento del grado de discapacidad seintegrardy seré
notificado ala personainteresada junto con lareso-
lucién de estimacién o no de la prestaci on econémi-
ca, mediante un acto Unico de la Direccion General
de Politicas Sociales.

3. El estudio, valoracion y propuesta de estos ca-
sos tendran preferencia en su tramitacion, respecto
del resto de los procedimientos a instancia de parte
gque seinstruyan en el correspondiente Centro deVa-
loracién de la Discapacidad, de acuerdo con la ex-
cepcion establecida en el articulo 74, apartado 2 de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico delasAdministraciones Publicasy del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

4. Aquellas otras funciones de los Centros de Va
loracién de la Discapacidad referentes a diagnosti-
co, valoracion y orientacion de situaciones de disca
pacidad quelega o reglamentariamente sean atribuidas
por lanormativareguladora para el establecimiento
deotras prestacionesy serviciosalas personas even-
tualmente beneficiarias (prestaciones LISMI, ingre-
S0S en centros, acceso a viviendas VPO, tarjetas de
estaci onamiento de vehicul os adaptados, acceso y ade-
cuacion de puestos de trabajo, etc.), tanto arequeri-
miento de otros organi smos publicos como delapro-
pia persona interesada, en su tramitacion se debera
tener en cuentalo siguiente:

a) Si la persona ya se encontrase valorada por el
EVO, y delosinformes médicosy/o psicol 6gicosque
aportase el interesado o interesada, No se apreciasen
cambios de circunstancias en su estado fisico, psiqui-
co o0 sensorial, la solicitud se resolvera por la perso-
natitular delaDireccién General de Politicas Socia-
les con base a un informe médico o psicol égico
emitido por el Centro de Valoracion de la Discapa-
cidad, y sin necesidad de laemision de nuevo dicta-

men del EV O, bastando acreditar la valoracion pre-
existente en su propio expediente.

Laapreciacion de estas circunstancias correspon-
derd, previo examen, alos profesionales médicos y
de psicologia existentes en el Centro de Va oracién
de la Discapacidad.

b) S necesitare nuevaval oracion por parte ddl equi-
po de los Centros de Valoracién de la Discapacidad
para su informe, previa comunicacién a la persona
interesada, el procedimiento finalizaracon unareso-
Iucién conforme alanuevaval oracion que deba ef ec-
tuarse, siguiéndoselostramitesdel procedimiento de
revision sefialados en € articulo siguiente.

Articulo 7.- Revision de grado de discapacidad.

1. El grado de discapacidad podra ser objeto de
revision:

a) Cuando hubiera sido reconocido con caracter
temporal, en atencion aunaposible mgoriadelascir-
cunstancias que dieron origen a su reconocimiento,
debiendo realizarse en e plazo fijado para efectuar-
sedicharevision.

b) El grado de discapacidad reconocido con ca-
récter permanente, podra ser revisado por agravamien-
to o mejoriasiempre que hayan transcurrido dos afios
desde la fecha de la anterior resolucion. En ese ca
S0, serealizard nueva valoracion y € procedimien-
tofinalizardconlaresolucion del expedientederiva
dadelanuevavaloracion del equipo de los Centros
de Valoracion de la Discapacidad, aunque suponga
unavariacion por mejoriaen e grado de discapacidad.

Excepcional mente no seranecesario agotar dicho
plazo minimo de dos afios en los casos de error de
diagndstico o cuando el EVO determine, mediante
ladocumentacion aportada, cambios sustancialesen
las circunstancias que dieron lugar al reconocimien-
to del grado.

2. Iniciacion del procedimiento de revision:

a) Estaran legitimados parainstar larevision, ade-
méas delas personasreferidasen el articulo 5.1 dees-
ta Orden, el propio Centro de Valoracion de laDis-
capacidad que reconocid el hecho e instruy6 el
correspondiente expediente.

b) En lasrevisiones de oficio, los Centros de Va-
loracién de la Discapacidad iniciardn y promoveran
las actuaciones necesarias paralarevision del expe-
diente, que seformalizara mediante resolucion del ti-
tular de la Direccion Genera de Politicas Sociales.

¢) A la solicitud de revision de parte, segin mo-
delo del anexo I-A, se acompafaran cuantos infor-
mes médicosy/o psi col 6gicos puedan tener inciden-
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ciaen orden alarevision. Lano aportacion de estos
informes con la solicitud dara lugar alano tramita-
cion de larevision hasta que se subsane dicha omi-
sién, y en su caso, alaaplicacion del articulo 71 de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico delasAdministraciones Publicasy del Proce-
dimiento Administrativo Comun, con la posibilidad
de subsanacion con la indicacion en caso contrario
del archivo de la solicitud.

3. Instruccién del procedimiento:

Promovida la revision segun lo contemplado en
el apartado anterior, lainstruccién del procedimien-
to se gjustard a lo dispuesto en € articulo 5 de esta
Orden.

4. Resolucion:

a) La Direccion General de Politicas Sociales, y
dentro del plazo maximo previsto en €l apartado 3.d)
del articulo 5, deberadictar resolucion expresay no-
tificarlaen € procedimiento incoado pararevisar €l
grado de discapacidad, en relacién a procedimien-
toiniciado asolicitud de lapersonainteresada, con-
tando el plazo desde la fecha en que la solicitud ha
tenido entrada en € correspondiente Centro de Va
loracién de laDiscapacidad delaDireccion General
de Politicas Sociales.

El plazo méximo previsto para resolver y notifi-
car se computara, en €l caso delarevision de oficio,
desde lafecha del acuerdo de iniciacion comunica
daalapersonainteresada.

b) Cuando en la resolucién se reconozca un de-
terminado grado de discapacidad, se haré constar
necesariamente el plazo apartir del cual sepodrains-
tar lasiguiente revisién del grado por agravacion o
mejoria.

¢) Cuando laresolucion no sedicteen e plazo se-
fialado en el apartado 3.d) del articulo 5, lafinaiza-
cion del procedimiento se gjustardalo dispuesto en
el apartado 3.f) del mismo precepto.

Articulo 8.- Reclamacidn administrativapreviaa
laviajudicial social.

1. Las personas interesadas, dentro del plazo de
un mes siguiente a de la notificacion de la resolu-
cion por la Direccién General de Politicas Sociales,
podran formular reclamacién previaalaviajurisdic-
cional social, ante la misma Direccion General que
dicto e acto, lacual debera ser resueltay notificada
en el plazo de un mes por lapersonatitular de dicho
Centro Directivo. En caso contrario, se entendera
denegada por silencio administrativo, quedando ex-
peditalaviajudicia social, enlostérminosdd articu-
l0 125.2 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas

y del Procedimiento Administrativo Comany articu-
lo 69 delalLey 36/2011, de 10 de octubre, regulado-
radelajurisdiccién social.

En caso de silencio administrativo, se estaraalo
gue dispone el articulo 43, apartado 4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Piblicasy del Procedimien-
to Administrativo Coman.

2. Presentada la reclamacion previa contralare-
solucion dictada, de conformidad con 1o previsto en
los apartados 3 y 4, respectivamente, de los articu-
los 5y 6 de esta Orden, cuando en lamisma se dis-
crepe de la resolucién en aspectos que sean derivar
dos del Dictamen formulado por el EVO y con
independencia de las actuaciones procedentes para
comprobar las alegaciones del reclamante, el escri-
to de reclamacion se pasara de forma preferente a co-
nocimiento einformedel referido Equipo, e cual de-
bera formular Dictamen que contenga propuesta de
resolucion ante el titular de la Direccion Genera de
Politicas Sociales en el plazo méximo de diez dias
desde que le sea requerido.

Articulo9.- Proteccion dedatosen los expedien-
tesdereconocimiento del grado de discapacidad.

1. A efectos estadisticos y de investigacion, la
Conssgjeriacompetente en materiade Politicas Socia-
les podrarecabar o facilitar datos delas personas de-
claradas en situaci 6n de di scapaci dad en laComuni-
dad Auténomade Canarias, respetando las garantias
legales establ ecidas en lalegidacion sobre proteccién
de datos, afin de asegurar la confidencialidad y €
respeto de la privacidad de las personas con disca
pacidad, en su caso, mediante el uso de latécnicade
datos disociados a que se refiere e Reglamento de
desarrollo delaLey Organica 15/1999, de 13 de di-
ciembre, de proteccién de datos de carécter personal,
aprobado por el Real Decreto 1720/2007, de 21 de
diciembre.

2. Los empleados publicos y los profesionales
externos gue actlien en régimen de encomienda o
contratacion de servicios gque, en razon de la tra-
mitacion del expediente de reconoci miento, decla-
racion y calificacion del grado de discapacidad,
conozcan el historial clinico de la personaintere-
sada, estan obligados a mantener la confidenciali-
dad del mismo'y el deber de secreto, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley Orgéani-
ca 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caréacter Personal.

3. El tipo o los tipos de deficiencia o deficiencias
gue determinan el grado de discapacidad reconaoci-
da, conforme ala informacion que conste en €l ex-
pediente, solo se acreditard en las correspondientes
certificaciones si asi se solicitaainstanciadelaper-
sonainteresada o de quien ostente su representacion.
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Disposicién adicional primera. Noincremento
del gasto publico.

La aprobacion de la presente Orden no supondra
incremento del gasto publicoy laorganizacion delos
Equiposde Valoraciony Orientacion se atenderacon
los medios materiales, tecnolégicos y personales
existentes en la Consegjeriade Cultura, Deportes, Po-
liticas Socialesy Vivienda.

Disposicion adicional segunda. Protocolo de
buenas précticas.

A fin de asegurar lahomogeneidad en latramita-
cion de los procedimientos de reconocimiento de la
discapacidad delos Centrosde Valoracién delaDis-
capacidad de L as Palmas de Gran Canariay de San-
taCruz de Tenerife, y mejorar laeficienciaenlages-
tioninterna, por laDireccion Generd de Politicas Socides
se aprobara un protocolo de buenas practicas admi-
nistrativas y de diagnéstico que contemple como
principales fines, el establecer los criterios genera-
lesde actuacion delosequiposdevaoraciony orien-
tacion y el aprobar criterios técnicos para asegurar
una uniformidad de actuacion.

Disposicion adicional tercera. MapadeServicios.

A través del sitio Web del Departamento, se pon-
draadisposicion de las personasinteresadas un ma-
pade recursosy servicios paralas personas con dis-
capacidad con informacion centralizada sobre el
acceso alos servicios de los dos Centros de Valora-
cion delaDiscapacidad einformaciony orientacion
multisectorial sobrelosserviciosy prestacionesdis-
poniblesdelaAdministracion General del Estado, Co-
munidad Auténoma de Canarias y Cabildos Insula-
res en los dmbitos de servicios sociales, ayudas,
subvenciones y becas a estudio, pensiones, educe-
ciony empleo, accesibilidad, culturay ocio, familia,
fiscalidad y proteccion juridica de la discapacidad.

Disposicién adicional cuarta. Tarjeta de Esta-
cionamiento par a per sonas con discapacidad.

Con caracter general, podran obtener latarjetade
estacionamiento las personas que tengan reconoci-
dalacondicion de discapacitadasy, ademas, presen-
ten importantes problemas de movilidad, circuns-
tancias que habrén de acreditarse a través del
reconocimiento expreso delas Centros de Valoracion
delaDiscapacidad, atravésdel procedimiento regu-
lado en la presente Orden paralavaloracion y cali-
ficacion del grado de discapacidad.

Dichatarjeta se expedira por la Direccion Gene-
ral de Politicas Sociales de acuerdo con los requisi-

tosreguladosen el articulo 40 del Decreto 227/1997,
de 18 de septiembre, que aprueba el Reglamento de
la Ley 8/1995, de 6 de abril, de accesibilidad y su-
presion de barreras fisicas y de la comunicacion
(BOC n° 150, de 21.11.97).

Disposicién adicional quinta. Uso de la firma
electronica por el personal delos Centros.

Lautilizacion de medios electrénicos en lages-
tion de la actividad administrativa de los Centros
de Valoracion de la Discapacidad a que se refiere
la presente Orden, garantizara la titularidad de la
competenciay el gjercicio delasfuncionesatribui-
das al personal adscrito alos mismosy el cumpli-
miento de los requisitos formales y material es es-
tablecidos en las normas que regulen la correspondiente
actividad.

Para el gercicio detales funciones, € personal a
servicio de los Centros de Va oracién de la Discapar
cidad utilizard alguno de los sistemas de firma el ec-
tréonicasiguientes: bien e delafirmabasadaen el Do-
cumento Nacional de Identidad electrénico (DNIe), o
bien e quele provealaAdministracion publicadela
Comunidad Auténomade Canarias, mediantefirmaeec-
trénicaavanzada o reconocida, mediante el uso deun
certificado digital personal obtenido dela FNMT.

Disposicion derogatoria.

Quedan derogadas cuantas disposiciones, deigual
oinferior rango, se opongan alo dispuesto enlapre-
sente Orden.

Disposicion final primera.

SefacultaalaDireccion General de Politicas Socia-
les paradictar |as instrucciones que sean hecesarias pa-
ralaaplicacion y desarrollo dela presente Orden 'y pa-
ragprobar nuevos mode osnormalizadosque sustituyan
alosanexosl, Il, 11y IV de esta Orden, afin de adap-
tarlos alos cambios normativos que se puedan producir
en d futuro o por razones de innovacion tecnol 6gica

Disposicion final segunda.

La presente Orden entrara en vigor el dia si-
guiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Canarias.

Las Palmas de Gran Canaria, a 18 de octubre de
2012.

LA CONSEJERA DE CULTURA, DEPORTES,
POLITICAS SOCIALESY VIVIENDA,
Inés Nieves Rojas de Ledn.
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Gobierno Consejerfa de Cultura, Deportes,
de Canarias Politicas Sociales y Vivienda

Direccién General de Politicas Sociales

ANEXO I-A

SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO INICIAL / REVISION DEL GRADO DE DISCAPACIDAD

Real Decreto 1971/1999 de 23 de diciembre, de procedimiento para el reconocimiento, declaracion y calificacion del grado de minusvalia.
Orden de la Consejeria de Cultura, Deportes, Politicas Sociales y Vivienda por la que se determina el procedimiento para la valoracion y calificacion
del grado de discapacidad de las personas en el ambito de gestion de la Comunidad Auténoma de Canarias

1. MOTIVO DE LA VALORACION (Sefiale con una X lo que proceda)
|:| Valoracion inicial |:| Revision por agravamiento D Revision por mejoria \:| Finalizacion del plazo

[ ] 1doneidad puesto de trabajo [ ] Eliminacién barreras arquitecténicas [] orientaciones

2. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

DNI/NIE Nombre Primer Apellido Segundo Apellido

| | | | |

Fecha de nacimiento Sexo Nacionalidad/es Estado civil
| | I:|H0mbre I:l Mujer | ‘ | ‘

Domicilio (Calle / Plaza)

| | Ne Bloque ‘ Escalera ‘ Piso ‘ Puerta ‘
Municipio Isla Numero de Seguridad Social
Cdédigo postal Teléfono fijo Teléfono movil Correo electrénico
3. DATOS DE LA DISCAPACIDAD
La Discapacidad que alega es: []Fisica []Psiquica []sensorial

¢Ha sido reconocido como discapacitado/a? C]si [ ]No

Si la respuesta es afirmativa indique: Grado de discapacidad I:' % Provincia ‘ ‘ Afo

4. DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL / GUARDADOR DE HECHO

Relacién con el interesado: | ‘ [ ] Representante Legal [ ] Guardador de Hecho

DNI/NIE Nombre Primer Apellido Segundo Apellido

| | | | |

Domicilio (Calle / Plaza)

| | Ne Bloque Escalera | Piso ‘ Puerta ‘
Municipio Isla
Cddigo postal Teléfono fijo Teléfono movil Correo electrénico

5. DECLARO

Bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y autorizo a que se realicen consultas en
ficheros publicos para acreditarlos, en los términos que sefialo al dorso.
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6. DOCUMENTACION A APORTAR
‘ DOCUMENTACION GENERAL

[ ] D-N.I. / N.I.E. - EN VIGOR (*)
[ ] Informes médicos o psicoldgicos actualizados con diagndstico y tratamiento, e informes psicopedagégicos y/o escolares.

] En el caso de ciudadano de la Unidn Europea: Certificado de Residencia del Registro Espaiiol y Pasaporte o Tarjeta de Identidad de
su pais de origen - EN VIGOR.

[ ] En el caso de ciudadanos Extracomunitarios: Tarjeta de Residencia - EN VIGOR.

‘ DOCUMENTACION ESPECIFICA EN DETERMINADOS CASOS

] En caso de menor de 14 afios: Libro de Familia.

[] Encaso que lo tuviera: D.N.I. del menor - EN VIGOR (*)

En caso de Guardador de Hecho, Representante Legal o Tutor: D.N.I. / N.LE. en vigor y documento acreditativo de la
representacion en modelo normalizado. (*)

M En caso de tener expediente abierto y adquirir la nacionalidad espafiola debe aportar ademas del D.N.l. el Certificado de
Concordancia expedido por la policia donde consta el cambio de N.I.E. a D.N.I.

n En caso de espafoles residentes en el extranjero, se acompafiara certificado de inscripciéon como residente, expedido por el
Consulado Espafiol correspondiente.

Cuando la solicitud sea formulada a efectos de A.P.T. para empleo ordinario debera adjuntar la denominacién del puesto de
trabajo con descripcién detallada de tareas a realizar, debidamente cumplimentado por la empresa para la que se precisa la

Ll adaptacidn. En caso de empleo publico, se debera aportar la convocatoria publica del puesto cuya adaptacidn se precisa y copia
de la solicitud a la convocatoria.

‘ AUTORIZACION

n (*) Si no aporto copia del D.N.I. / N.I.E., AUTORIZO a consultar las bases de datos de identidad del Ministerio del Interior, incluido
el empadronamiento, a través del Servicio de Verificacion y Consulta de Datos.

AUTORIZO al érgano gestor del procedimiento a realizar las comunicaciones que fueran precisas para darme a conocer aquellos
[] actos de tramite del expediente que no requieran notificacién fehaciente, mediante la utilizacién de los medios electrénicos
que sefialo en la presente solicitud o por el canal telefonico indicado, mediante el envio de mensajes de voz o de datos.

AUTORIZO al érgano gestor para efectuar las consultas necesarias a otros drganos de la Comunidad Autonoma de Canarias, de
[ ] acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos, para la verificacion de datos de salud, empleo o escolarizacion.

Comunicacion al solicitante

El tratamiento de los datos de caracter personal aqui recogidos se cefird a lo estipulado por la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal y por el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la citada Ley. Por tanto, se le informa que
sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este formulario tiene como finalidad la tramitacion de la solicitud formulada, y seran incorporados para
su tratamiento en un fichero automatizado. Asimismo, podran cederse a los demas organismos publicos que directa o indirectamente intervengan en la tramitacion del
procedimiento, ademas de las cesiones previstas en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal. El titular podra ejercer sus
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante la Consejeria competente de la Administracion de la Comunidad Auténoma, todo lo cual se informa en
cumplimiento del articulo 5 de la referida Ley.

Para mas informacion

2
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INSTRUCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

- Antes de escribir, le detenidamente los apartados de |a solicitud.
- Escriba con claridad y con letras mayusculas.
- Presente con la solicitud todos los documentos indicados. Con ello evitara retrasos innecesarios.

Informacion sobre los datos de la persona solicitante

Motivo de la solicitud:
Marque con una cruz el apartado por el que solicita el reconocimiento.

Datos Personales:

- En este apartado se consignaran todos los datos personales del interesado. Si usted ostenta doble nacionalidad, indique las
dos en el apartado correspondiente.

- En caso de extranjero residente en Espaiia, en el apartado D.N.I. / N.L.E. se consignara el nimero de residente.

Datos de Discapacidad:
- Consigne el tipo o tipos de discapacidad que alega. Si a usted se le ha reconocido, con anterioridad, grado de discapacidad,
indique la provincia donde ha sido reconacido y el afio.
-Si la resolucion fue emitida por provincia distinta a ésta donde usted lo solicita, aporte fotocopia de la misma. Asi agilizara
la tramitacion de su expediente. En este caso, ademas, ha de solicitar el traslado de expediente y presentar certificado de
empadronamiento en esta provincia.

Informacion sobre los datos del Representante Legal

Este apartado Unicamente se rellenard cuando la solicitud se firme por persona distinta del interesado, que ostente la condicion de
Representante Legal / Guardador de Hecho / Tutor. En este Ultimo caso cumplimentara el modelo que le serd facilitado.

En a
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Gobierno Consejerfa de Cultura, Deportes,
de Canarias Politicas Sociales y Vivienda

Direccion General de Politicas Sociales

ANEXO I-B

INFORMES REQUERIDOS PARA EL RECONOCIMIENTO DEL GRADO DE DISCAPACIDAD EN EL CENTRO DE
VALORACION PARA LA ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Real Decreto 1971/1999 de 23 de diciembre, de procedimiento para el reconocimiento, declaracién y calificacién del grado de minusvalia.
Orden de la Consejeria de Cultura, Deportes, Politicas Sociales y Vivienda por la que se determina el procedimiento para la valoracidn y calificacion
del grado de discapacidad de las personas en el ambito de gestién de la Comunidad Auténoma de Canarias

Segun Real Decreto de 1971/99, de 23 de Diciembre, se precisard para Reconocimiento, Declaracion y Calificaciéon el grado de discapacidad la
siguiente informacion ACTUALIZADA del paciente, segun las patologias referidas por el mismo (el proceso patolédgico objeto del reconocimiento
meédico/psicolégico debe estar en fase de secuela permanente, haber sido diagnosticado y haberse aplicado las medidas terapéuticas indicadas):
DISCAPACIDAD FiSICA Y/O SENSORIAL

1. Sistema Musculoesquelético

[ Diagnésticos y tratamientos.

[ Si patologia neurolégica periférica: confirmacion (electromiografia o confirmacién por su médico).

[ SiEscoliosis:RX de columna A-P en bipedestacion.

[ RX relacionadas con patologia diagnosticada.

[~ En patologias que cursan por brotes: nimero de episodios por afio.

2. Sistema Nervioso

[ Diagnésticos y tratamientos.

,— Migrafias, alteraciones de conciencia o epilepsia correctamente tratadas: tipo de crisis, nimero de episodios al mes, asi como duracién del
episodio.

3. Sistema Respiratorio
[ Diagnésticos y tratamientos.
l_ Espirometria y/o capacidad de difusién del monéxido de carbono (CO).
|_ En patologias que cursan con brotes, siempre en intercrisis: nimero de episodios/afio y tiempo de tratamiento intrahospitalario.
[ En TRASPLANTES: Efectos secundarios del tratamiento inmunosupresor y espirometria actualizada.

4. Afectacion Cardiaca
[ Diagnésticos y tratamientos.
[ En patologias que cursan con episodios: n°mes, (documentados) y GF NYHA.
[~ En Patologias valvulares: Grado de estenosis o insuficiencia y GF NYHA.
[ En patologias congénita: ecocardio y GF NYHA.
[~ En TRASPLANTES: efectos secundarios del tratamiento inmunosupresor y GF NYHA.
5. Afectacion HTA
[ Retinopatia hipertensiva.
[ Proteinuria.
[~ Accidentes cerebrovasculares previos(ACV) por HTA.
[ Hipertrofia del ventriculo izquierdo(HVI).
6. Afectacion Vascular Periférico
[~ Grado Fontaine en MMII (miembros inferiores).
[~ Fenémeno Raynaud.
7. Enfermedades Hematolégicas
[~ Diagnéstico y tratamiento (curativo).
[~ Diagnéstico y tratamiento (paliativo).
[ Infecciones relacionadas con enfermedad que requieran atenciéon médica mas de una semana (documentada).
[ Trastornos de coagulacion.
[ En TRASPLANTES: efectos secundarios del tratamiento inmunosupresor.
[_ Si cursa por brotes: Temporalidad (documentada).

[~ Sianemias: nimero de transfusiones al afio.
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8. Enfermedad VIH
[~ valor de los CD4.
[ Ne° episodios de enfermedad que precisen atencién médica hospitalaria.
[ Tratamientos.
[~ VHC (Virus de la hepatitis C).

9. Sistema Digestivo
[~ Diagnésticos y tratamientos.
[~ Evidencia de lesiones cirrégenas y grado Child-plough (en patologia hepatica).
l_ Hemograma y bioquimica hepatica
[~ En enfermedades que cursan con brotes: temporalidad de los mismos.
l_ En Trasplante Hepatico:
Funcién residual:
[~ Bioquimica
[~ Child-plough

[ Efecto del tratamiento inmunosupresor.

10. Sistema Renal
[~ Sien Hemodialisis o Diélisis peritoneal (documentar).
[~ SiInsuficiencia Renal: Aclaramiento de creatinina.
[ Siepisodios recurrentes de infeccién renal (documentar):
[~ Estomas [~ Fistulas [ Incontinencias
[T En TRASPLANTE: Aclaramiento de creatinina efectos secundarios del tratamiento inmunosupresor.

11. Afectacion Endocrina
[~ Diagnésticos y tratamientos.

|_ Analitica hormonal, en relacion con patologia referida, Post-tratamiento.
[T Sies diabetes:

[~ Valor de Hemoglobina Glicosilada [~ Retinopatia diabética
[ Albuminuria l_ Hospitalizacion a pesar de adecuado tratamiento. Documentar.
12. Neoplasia

[T Diagnéstico y tratamiento (curativo).

[ Diagnéstico y tratamiento (paliativo). [ Existencia o no de Metastasis.

13. Trasplante

[ Funcionalidad del mismo (segtin érgano trasplantado). [T Efectos secundarios del tratamiento inmunosupreso R.

14. Afectacion Visual

[~ Diagnéstico y tratamiento [~ Agudeza visual corregida (documentada).

I_ Campo visual (si lo precisara,segun patologia). [T Si diplopia, discromatopsia, hemeralopia. Documentar.
15. Afectacion Auditiva

[_ Diagnéstico y tratamiento.

B Vet e s et [~ Audiometria: en las frecuencias 500-1000-2000-3000 HZs.

16. Afectacion Dermatologica

[ Diagnéstico y tratamiento.

DISCAPACIDAD PSIiQUICA

a) Para valorar la discapacidad asociada a un trastorno mental que usted sufra, es preciso que nos documente tanto el trastorno
como el tratamiento que realice. Estos datos deberan constar en un Informe actual por el profesional de los Centros de Salud
Mental, publicos o privados, que le estén tratando.

b) No se considerara ningun proceso antiguo por el que haya recibido atencion médica o psicologica, si ahora no esta en tratamiento.

c) Para tener en cuenta una demencia u otro cuadro de deterioro cognitivo, es preciso aportar el/los informe/s neurolégicol/s del
servicio que haya hecho el diagnostico, los criterios seguidos para hacerlo, el tratamiento instaurado, la evolucion y la situacion
funcional, al menos, del inicio del proceso.

d) Los nifios en edad escolar que refieran Retraso Madurativo y/o Trastorno Generalizado del Desarrollo deberan aportar informes
psicopedagégicos de su Centro Escolar.
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IMPORTANTE

a) Los informes deberan ser actualizados y no valorados en otros reconocimientos de Discapacidad con anterioridad.

b) No seran validos a efectos de valoracion médica aquellos informes que solamente se limiten a una lista de enfermedades, salvo en
los casos de malformaciones congeénitas, amputaciones o secuelas de poliomielitis, que seran valorados por médico/a del Centro Base
de Atencion a Personas con Discapacidad, mediante la exploracién clinica correspondiente.

c) Una resefia de diagnosticos, las recetas de medicacion o las tarjetas de citacion a consulta, las notas escolares, no son ningln
informe.

d) Los informes de urgencias solo se consideran si se acompafan de informefs actualizado/s.

En a

Comunicacion al solicitante

El tratamiento de los datos de caracter personal aqui recogidos se cefiira a lo estipulado por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caréacter Personal y por el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la citada Ley. Por tanto, se le informa que
sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este formulario tiene como finalidad la tramitacion de la solicitud formulada, y seran incorporados para
su tratamiento en un fichero automatizado. Asimismo, podran cederse a los demas organismos publicos que directa o indirectamente intervengan en la tramitacién del
procedimiento, ademas de las cesiones previstas en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal. El titular podra ejercer sus
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién ante la Consejeria competente de la Administracién de la Comunidad Auténoma, todo lo cual se informa en
cumplimiento del articulo 5 de la referida Ley.

Para mds informacién
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Anexo |l

DICTAMEN MEDICO

Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracion Social de los Minusvalidos (BOE numero 103 de 30/4/1982)
Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre, de procedimiento para el reconocimiento, declaracion y calificacién del grado de
minusvalia (BOE numero 22 de 26/1/2000)
Orden de la Consejeria de Cultura, Deportes, Politicas Sociales y Vivienda por la que se determina el procedimiento para la valoracion y

calificacion del grado de discapacidad de las personas en el ambito de gestion de la Comunidad Auténoma de Canarias

Datos identificativos

N° de Expediente

DNI/NIE

Nombre y Apellidos

Fecha de nacimiento
/ edad

Fecha Informe

Especialista

Motivo de Valoracion

A. Valoracion inicial de la discapacidad

1. Estado actual del paciente

Biomecanica de la
marcha

Usuario de asistencia
a la marcha

Biotipo

Sensorio

Intervenciones
quirurgicas

2. Anamnesis
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3. Descripcion de las deficiencias por aparatos y sistemas (Exploracion)

3.1. Extremidades y columna

Tabla:

Péagina:
Discapacidad global de la persona por extremidades y columna: %
Sin limitacion funcional valorable: No refiere patologia:
3.2. Sistema nervioso central

Tabla:

Pagina:
Discapacidad global de la persona por el sistema nervioso central: %
Sin limitacion funcional valorable: No refiere patologia:
3.3. Sistema nervioso periférico

Tabla:

Péagina:
Discapacidad global de la persona por el sistema nervioso periférico: %
Sin limitacién funcional valorable: No refiere patologia:
3.4. Sistema respiratorio

Tabla:

Clase:

Péagina:
Discapacidad global de la persona por el sistema respiratorio: %
Sin limitacion funcional valorable: No refiere patologia:
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3.5. Sistema cardiovascular

Tabla:

Clase:

Pagina:
Discapacidad global de la persona por el sistema cardiovascular: %
Sin limitacion funcional valorable: No refiere patologia:
3.6. Sangre y 6rganos hematopoyéticos

Apartado:

Clase:

Pagina:
Discapacidad global de la persona por la sangre y 6rganos hematopoyéticos: %
Sin limitacion funcional valorable: No refiere patologia:
3.7. Sistema visual

Tabla:

Pagina:
Discapacidad global de la persona por el sistema visual: %
Sin limitacion funcional valorable: No refiere patologia:
3.8. Oido, nariz, garganta y estructuras relacionadas

Apartado:

Tabla:

Clase:

Pagina:
Discapacidad global de la persona por el oido, nariz, garganta y estruc. rel.: %
Sin limitacion funcional valorable: No refiere patologia:
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3.9. Aparato digestivo

Tabla:

Clase:

Pagina:
Discapacidad global de la persona por el aparato digestivo: %
Sin limitacién funcional valorable: No refiere patologia:
3.10. Sistema genito-urinario

Apartado:

Clase:

Pagina:
Discapacidad global de la persona por el sistema genito-urinario: %
Sin limitacion funcional valorable: No refiere patologia:
3.11. Sistema endocrino-metabdlico

Apartado:

Clase:

Pagina:
Discapacidad global de la persona por el sistema endocrino-metabdlico: %
Sin limitacién funcional valorable: No refiere patologia:
3.12. Piel y faneras

Apartado:

Clase:

Pagina:
Discapacidad global de la persona por la piel y faneras: %
Sin limitacion funcional valorable: No refiere patologia:
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B. Informes y pruebas complementarias

Aportados

Descripcion Fecha
Solicitudes

Descripcion Fecha

C. Juicios diagnésticos

D. Tratamientos

E. Servicios que controlan

F. Grado de discapacidad permanente global de la persona

Grado total de discapacidad permanente global de la persona %

Provisional: Definitiva:

Codigos de discapacidad permanente

Discapacidad Diagnéstico Etiologia
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Proceso agudo no valorable en la actualidad................................

G. Observaciones

Fecha:

Firma:
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Anexo |. Baremo para determinar la necesidad de asistencia de tercera persona
(Arts. 148 y 186 del R.D.L. 1/1994, de 20 de junio)
A. Desplazamiento Si No
1) Confinado en cama
2) Confinado en silla de ruedas
3) Usuario de silla de ruedas

4) Anda pero no puede ponerse de pie o sentarse sin ayuda

N | W W~ O

5) Anda pero necesita que le guien o ayuda de otra persona
TOTAL:
En los siguientes apartados B, C, D y E se puntuan todas y cada una de las acciones y situaciones que figuran en el
baremo, de forma que el total se obtiene sumando las puntuaciones que el solicitante haya alcanzado.

Se concedera cada accién en su totalidad. Si puede realizar la accion no puntuara. En el caso de que no pueda
realizarla total o parcialmente se considerara como “No puede” obteniendo los puntos que figuran en el recuadro
correspondiente.

B. Cuidado de si mismo

1) Cama No puede Puede
1.1) Acostarse 3
1.2) Levantarse 4
1.3) Cambios posturales 3
1.4) Manejo de la ropa de la cama 2
2) Vestido
1.1) Ponerse/quitarse prendas de la mitad superior del cuerpo 2
1.2) Ponerse/quitarse prendas de la mitad inferior del cuerpo 2
1.3) Ponerse/quitarse calzado (zapatos, medias, calcetines) 2
1.4) Abrocha botones y corchetes, correr cremalleras 1
3) Higiene personal
1.1) Bafarse o ducharse 2
1.2) Hacer uso del retrete 5
1.3) Lavarse las manos, cara, peinarse, etc. 2
(mitad superior del cuerpo)
1.4) Lavarse los pies, higiene menstrual, etc. 2
(mitad inferior del cuerpo)
1.5) Otras actividades de higiene personal (afeitarse, cortarse las ufas, 1

lavado de pelo, etc.)

4) Alimentacion
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1.1) Sujetar y manejar cubiertos y otros utensilios 3

1.2) Sujetar y manejar jarras y vasos 3

1.3) Servirse, cortar carne, untar mantequilla 1
TOTAL:

Aclaraciones. Hacer uso del retrete: se consideraran aquellas dificultades derivadas de problemas de desplazamiento,
sedacion, etc. Quedan excluidas las dificultades originadas por la falta de control de esfinteres. Alimentacion: se
excluyen dificultades tales como problemas de masticacién, disfagia, etc.

C. Comunicacion

1) Obtener ayuda en una emergencia 2

2) Contestar llamadas a la puerta 2

3) Usar el teléfono. 1
TOTAL:

Aclaraciones. Obtener ayuda en una urgencia: se tendran en cuenta las dificultades de desplazamiento, asi como los
problemas para la comunicacién derivados de deficiencias mentales y sensoriales.

D. Otras actividades dentro de la casa

1) Seguridad y acceso (manejar pestillos, llaves, cerrojos y cerrar puertas) 3

2) Manejar dispositivos domésticos (grifos, enchufes, interruptores) 2

3) Manejar objetos tales como radio, libros, periddicos, etc. 1
TOTAL:

E. Cuidados especiales

1) Dependencias de aparatos especiales que requieran la ayuda de otra persona 3
para su utilizacion (dializador, oxigeno, alimentacion por sonda, etc.)

2) Necesidad de preocupaciones especiales (p.e. en caso de tendencia a 3
hemorrogias, crisis epilépticas frecuentes o pérdidas de conciencia)

3) Dependencia de otra persona para la colocacion de prétesis, ortesis, etc. 2

TOTAL:

En el siguiente apartado se puntuara sélo una de las posibles alternativas de cada sub-apartados 1, 2, 3 y 4. La
puntuacion total del apartado F resulta de la suma de las puntuaciones de cada sub-apartado, teniendo como techo
maximo 10 puntos.

boc-a-2012-210-5278



@% Boletin Oficial de Canarias nim. 210 20707 Jueves 25 de octubre de 2012

F. Adaptacion personal y social
1) Convivencia Si No

1.1) Incapacidad total o grave dificultad para mantener relaciones 5
interpersonales incluso con los mas préximos.

1.2) Presenta habitos inaceptables socialmente o conductas agresivas. 3
Tiene dificultades para mantener relaciones con amigos, vecinos y
companeros.

1.3) Presenta conductas inadaptadas, molestas e irritantes. Sdélo se 1

relaciona con amigos, vecinos y compafieros.

2) Autoproteccion Si No

2.1) Necesita una proteccion absoluta y un cuidado constante para no 3
sufrir dafios debido a su incapacidad de eludir riesgos.

2.2) Precisa de una disponibilidad continua y una supervision intermitente 2
en ambiente controlados.

3) Conducta social Si No
3.1) Total incapacidad o grave dificultad intelectual para conocer, asumir o 3
cumplir las normas habituales de convivencia y los usos y costumbres en
su entorno.
3.2) Presenta un grado limitado en el conocimiento de las normas y usos, 2

pero no es responsable ni se vale por si mismo.

3.3) Capacidad de adaptarse a normas especiales, adecuadas a 1
situaciones y ambientes de caracter restringido.

4) Autosuficiencia psiquica Si No
4.1) Incapacidad total o grave dificultad intelectual para organizarse la 3
rutina cotidiana y hacer frente a problemas vy situaciones habituales.
4.2) Incapacidad para hacer frente a situaciones o problemas no 2
habituales.
TOTAL:

(maximo 10 puntos)

TOTAL(A+B+C+D+E+F):

Se considerara necesaria la asistencia de tercera persona siempre que se obtenga en el presente baremo un minimo
de 15 puntos.

Puntuacién total segun baremo
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Anexo Il. Baremo para determinar la existencia de dificultades para utilizar
transportes colectivos

(Art. 25 del R.D. 383/1984, de 1 de febrero)

Si No
A) Usuario o confinado en silla de ruedas.
B) Depende absolutamente de los bastones para deambular.
C) Puede deambular pero presenta conductas agresivas o molestas de dificil
control, a causa de graves deficiencias intelectuales que dificultan la utilizacion
de medios normalizados de transporte.
No tiene Limitacion leve Limitacion Limitacion muy
dificultad grave grave (no
puede)
D) Deambular en terreno llano 0 1 2 3
E) Deambular en terreno con obstaculos 0 1 2 3
F) Subir o bajar un tramo de escaleras 0 1 2 3
G) Sobrepasar un escalon de 40 cm. 0 1 2 3
H) Sostenerse en pie en una plataforma de 0 1 2 3

un medio normalizado de transporte

TOTAL:

Se considerara la existencia de dificultades de movilidad siempre que el presunto beneficiario se encuentre incluido en
alguna de las situaciones descritas en los apartados A, B o C.

Si el solicitante no se encuentra incluido en ninguna de las situaciones anteriores se aplicaran los siguientes apartados:
D, E, F, G y H, sumando las puntuaciones obtenidas en cada uno de ellos. Se considerara la existencia de dificultades
de movilidad siempre que el presunto beneficiario obtenga en estos apartados un minimo de 7 puntos.

Puntuacién total segun baremo
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Anexo lll

DICTAMEN PSICOLOGICO

Ley 13/1982, de 7 de abiril, de Integracion Social de los Minusvalidos (BOE numero 103 de 30/4/1982)

Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre, de procedimiento para el reconocimiento, declaracion y calificacion del grado de
minusvalia (BOE numero 22 de 26/1/2000)

Orden de la Consejeria de Cultura, Deportes, Politicas Sociales y Vivienda por la que se determina el procedimiento para la valoracion y

calificacion del grado de discapacidad de las personas en el ambito de gestion de la Comunidad Auténoma de Canarias

Datos identificativos

N° de Expediente

DNI / NIE

Nombre y Apellidos

Fecha de nacimiento

Edad

Fecha de valoracion

Especialista

A) Juicios diagnésticos

B) Grado de discapacidad permanente global de la persona

Grado total de discapacidad permanente global de la persona

Definitiva

Cadigo de discapacidad permanente:

Provisional

Discapacidad

Diagnéstico

Etiologia

Proceso en evoluciéon no valorable en la actualidad
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C) Baremo para determinar la necesidad de asistencia de tercera persona

(Arts. 148 y 186 del R.D.L. 1/1994, de 20 de junio)

Puntuacién segun baremo

D) Baremo para determinar la existencia de dificultades para utilizar transportes

colectivos (Art. 25 del R.D. 383/1984, de 1 de febrero)

Puntuacién segun baremo

E) Orientaciones

F) Valoracion de la discapacidad (menores)
1. Anamnesis

2. Informes aportados

Descripcion

Fecha

3. Exploracién y pruebas psicométricas aplicadas

3.1. Aspectos psicomotrices

3.2. Aspectos del lenguaje

3.3. Aspectos conductuales y habitos de la vida diaria

G) Valoracion de la discapacidad (adultos)
1. Patologias referidas
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2. Informes presentados

3. Antecedentes personales, datos evolutivos, traumaticos u otros

4. Antecedentes familiares

5. Aspectos sociofamiliares

6. Formacion académica

7. Aspectos laborales

8. Sintomatologia psicopatoldgica referida u observada

9. Repercusion de la patologia en distintas areas vitales

10. Pruebas y aspectos formales de valoracién
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11. Observaciones

Fecha:

Firma:
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Anexo |. Baremo para determinar la necesidad de asistencia de tercera persona

(Arts. 148 y 186 del R.D.L. 1/1994, de 20 de junio)

A. Desplazamiento Si No
1) Confinado en cama 5
2) Confinado en silla de ruedas 4
3) Usuario de silla de ruedas 3
4) Anda pero no puede ponerse de pie o sentarse sin ayuda 3
5) Anda pero necesita que le guien o ayuda de otra persona 2

TOTAL:

En los siguientes apartados B, C, D y E se puntian todas y cada una de las acciones y situaciones que figuran en el
baremo, de forma que el total se obtiene sumando las puntuaciones que el solicitante haya alcanzado.

Se concedera cada accion en su totalidad. Si puede realizar la accién no puntuara. En el caso de que no pueda
realizarla total o parcialmente se considerarda como “No puede” obteniendo los puntos que figuran en el recuadro
correspondiente.

B. Cuidado de si mismo

1) Cama No puede Puede
1.1) Acostarse 3
1.2) Levantarse 4
1.3) Cambios posturales 3
1.4) Manejo de la ropa de la cama 2
2) Vestido
1.1) Ponerse/quitarse prendas de la mitad superior del cuerpo 2
1.2) Ponerse/quitarse prendas de la mitad inferior del cuerpo 2
1.3) Ponerse/quitarse calzado (zapatos, medias, calcetines) 2
1.4) Abrocha botones y corchetes, correr cremalleras 1
3) Higiene personal
1.1) Bafarse o ducharse 2
1.2) Hacer uso del retrete 5
1.3) Lavarse las manos, cara, peinarse, etc. 2
(mitad superior del cuerpo)
1.4) Lavarse los pies, higiene menstrual, etc. 2
(mitad inferior del cuerpo)
1.5) Otras actividades de higiene personal (afeitarse, cortarse las ufas, 1
lavado de pelo, etc.)
4) Alimentacion
1.1) Sujetar y manejar cubiertos y otros utensilios 3
1.2) Sujetar y manejar jarras y vasos 3
1.3) Servirse, cortar carne, untar mantequilla 1

TOTAL:
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Aclaraciones. Hacer uso del retrete: se consideraran aquellas dificultades derivadas de problemas de desplazamiento,
sedacion, etc. Quedan excluidas las dificultades originadas por la falta de control de esfinteres. Alimentacion: se
excluyen dificultades tales como problemas de masticacion, disfagia, etc.

C. Comunicacion

1) Obtener ayuda en una emergencia 2

2) Contestar llamadas a la puerta 2

3) Usar el teléfono. 1
TOTAL:

Aclaraciones. Obtener ayuda en una urgencia: se tendran en cuenta las dificultades de desplazamiento, asi como los
problemas para la comunicacion derivados de deficiencias mentales y sensoriales.

D. Otras actividades dentro de la casa

1) Seguridad y acceso (manejar pestillos, llaves, cerrojos y cerrar puertas) 3

2) Manejar dispositivos domésticos (grifos, enchufes, interruptores) 2

3) Manejar objetos tales como radio, libros, periddicos, etc. 1
TOTAL:

E. Cuidados especiales

1) Dependencias de aparatos especiales que requieran la ayuda de otra persona 3

para su utilizacion (dializador, oxigeno, alimentacién por sonda, etc.)

2) Necesidad de preocupaciones especiales (p.e. en caso de tendencia a 3

hemorrogias, crisis epilépticas frecuentes o pérdidas de conciencia)

3) Dependencia de otra persona para la colocacion de protesis, ortesis, etc. 2
TOTAL:

En el siguiente apartado se puntuara solo una de las posibles alternativas de cada sub-apartados 1, 2, 3 y 4. La
puntuacion total del apartado F resulta de la suma de las puntuaciones de cada sub-apartado, teniendo como techo
maximo 10 puntos.

F. Adaptacion personal y social

1) Convivencia Si No
1.1) Incapacidad total o grave dificultad para mantener relaciones 5
interpersonales incluso con los mas préximos.

1.2) Presenta habitos inaceptables socialmente o conductas agresivas. 3
Tiene dificultades para mantener relaciones con amigos, vecinos y
compaferos.

1.3) Presenta conductas inadaptadas, molestas e irritantes. So6lo se 1

relaciona con amigos, vecinos y companeros.
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2) Autoproteccion Si No

2.1) Necesita una proteccion absoluta y un cuidado constante para no 3
sufrir dafios debido a su incapacidad de eludir riesgos.

2.2) Precisa de una disponibilidad continua y una supervision intermitente 2
en ambiente controlados.

3) Conducta social Si No
3.1) Total incapacidad o grave dificultad intelectual para conocer, asumir o 3
cumplir las normas habituales de convivencia y los usos y costumbres en
su entorno.
3.2) Presenta un grado limitado en el conocimiento de las normas y usos, 2

pero no es responsable ni se vale por si mismo.

3.3) Capacidad de adaptarse a normas especiales, adecuadas a 1
situaciones y ambientes de caracter restringido.

4) Autosuficiencia psiquica Si No
4.1) Incapacidad total o grave dificultad intelectual para organizarse la 3
rutina cotidiana y hacer frente a problemas vy situaciones habituales.
4.2) Incapacidad para hacer frente a situaciones o problemas no 2
habituales.
TOTAL:

(maximo 10 puntos)

TOTAL(A+B+C+D+E+F)

Se considerara necesaria la asistencia de tercera persona siempre que se obtenga en el presente baremo un minimo
de 15 puntos.

Puntuacién total segun baremo

boc-a-2012-210-5278



@% Boletin Oficial de Canarias nim. 210 21716 Jueves 25 de octubre de 2012

Anexo Il. Baremo para determinar la existencia de dificultades para utilizar
transportes colectivos

(Art. 25 del R.D. 383/1984, de 1 de febrero)

Si No
A) Usuario o confinado en silla de ruedas.
B) Depende absolutamente de los bastones para deambular.
C) Puede deambular pero presenta conductas agresivas o molestas de dificil
control, a causa de graves deficiencias intelectuales que dificultan la utilizacion
de medios normalizados de transporte.
No tiene Limitacion leve Limitacion Limitacion muy
dificultad grave grave (no
puede)
D) Deambular en terreno llano 0 1 2 3
E) Deambular en terreno con obstaculos 0 1 2 3
F) Subir o bajar un tramo de escaleras 0 1 2 3
G) Sobrepasar un escalon de 40 cm. 0 1 2 3
H) Sostenerse en pie en una plataforma de 0 1 2 3

un medio normalizado de transporte

TOTAL:

Se considerara la existencia de dificultades de movilidad siempre que el presunto beneficiario se encuentre incluido en
alguna de las situaciones descritas en los apartados A, B o C.

Si el solicitante no se encuentra incluido en ninguna de las situaciones anteriores se aplicaran los siguientes apartados:
D, E, F, G y H, sumando las puntuaciones obtenidas en cada uno de ellos. Se considerara la existencia de dificultades
de movilidad siempre que el presunto beneficiario obtenga en estos apartados un minimo de 7 puntos.

Puntuacién total segun baremo
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Anexo IV

DICTAMEN SOCIAL

Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracion Social de los Minusvalidos (BOE nimero 103 de 30/4/1982)
Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre, de procedimiento para el reconocimiento, declaracion y calificacién del grado de
minusvalia (BOE numero 22 de 26/1/2000)
Orden de la Consejeria de Cultura, Deportes, Politicas Sociales y Vivienda por la que se determina el procedimiento para la valoracién y

calificacién del grado de discapacidad de las personas en el ambito de gestién de la Comunidad Auténoma de Canarias

Datos identificativos

N° de Expediente

DNI / NIE

Nombre y Apellidos

N° de Miembros Unidad Familiar

Fecha Informe

Especialista

Motivo de Valoraciéon

A. Valoracion

1. Factores Sociales

2. Personales

(Actitud ante la discapacidad, situacién de dependencia o autonomia personal, nivel cultural, pertenencia a grupos o
asociaciones, etc.)

3. Familiares

(Descripcion grupo familiar, actitudes ante la discapacidad, relaciones familiares, nivel cultural de la familia)
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4. Econémicos

(Nivel econémico familiar, ayudas econémicas o becas que percibe)

5. Generales

(Vivienda, entorno social, acceso a los recursos sociales, etc.)

6. Interpretacion global de la situacion en base a los resultados obtenidos

B. Orientacion y medidas de recuperacion de caracter social que se proponen

1. Orientacion

2. Medidas recuperadoras

C. Calificacion

1. Discapacidad

Por factores sociales complementarios de la discapacidad

Factor familiar (maximo 5 puntos)

Factor econdmico (maximo 4 puntos)

Factor laboral (maximo 3 puntos)
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Factor cultural (maximo 4 puntos)

Factor entorno (maximo 4 puntos)

TOTAL PUNTOS:

2. Otras situaciones

Fecha:

Firma:

boc-a-2012-210-5278



