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Conselleria d’Hisenda i Model Economic

LLEI 21/2017, de 28 de desembre, de mesures fiscals, de
gestio administrativa i financera, i d’organitzacio de la
Generalitat. [2017/12191]

Sia notori i manifest a tots els ciutadans i totes les ciutadanes que
Les Corts han aprovat i jo, d’acord amb el que establixen la Constitucio
i I’Estatut d’ Autonomia, en nom del rei, promulgue la Llei segiient:

INDEX
TITOL I. MESURES FISCALS

CAPITOL I. TRIBUTS CEDITS

Seccio primera. Modificaci6 de la Llei 13/1997, de 23 de desembre, de
la Generalitat, per la qual es regula el tram autonomic de I’Impost sobre la
Renda de les Persones Fisiques i restants tributs cedits.

CAPITOL II. TRIBUTS PROPIS

Seccid primera. Modificacio de la Llei 10/1997, de 16 de desembre,
de la Generalitat Valenciana, de taxes per inspeccions i controls sanitaris
d’animals i els seus productes.

Seccid segona. Modificaci6 de la Llei 2/2014, de 13 de juny, de ports
de la Generalitat.

Seccio tercera. Impost sobre 1’eliminacié de residus en abocadors.

TITOL 1. MESURES ADMINISTRATIVES

CAPITOL I. MODIFICACIONS LEGISLATIVES EN MATERIES
COMPETENCIA DE LA PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT

Seccid primera. Regim local.

Secci6 segona. Prevenci6 i extincid d’incendis.

Seccio tercera. Servei medic en festejos taurins tradicionals

CAPITOL II. MODIFICACIONS LEGISLATIVES EN MATERI-
ES COMPETENCIA DE LA VICEPRESIDENCIA I CONSELLERIA
D’IGUALTAT I POLITIQUES INCLUSIVES

Secci6 primera. Mediacio familiar.

Secci6 segona. Diversitat Funcional.

Secci6 tercera. Punts de trobada familiar.

Seccid quarta. Serveis socials

CAPITOL III. MODIFICACIONS LEGISLATIVES EN MATERIES
COMPETENCIA DE LA CONSELLERIA D’HISENDA I MODEL ECO-
NOMIC

Secci6 primera. Patrimoni de la Generalitat.

Secci6 segona. Gestio pressupostaria i funcié interventora.

Secci6 tercera. Politica financera.

Secci6 quarta. Pla especial de suport a la inversiod productiva a munici-
pis de la Comunitat Valenciana

CAPITOL IV. MODIFICACIONS LEGISLATIVES EN MATERIES
COMPETENCIA DE LA CONSELLERIA DE JUSTICIA, ADMINIS-
TRACIO PUBLICA, REFORMES DEMOCRATIQUES I LLIBERTATS
PUBLIQUES

Secci6 primera. Col-legis oficials.

Secci6 segona. Funci6 publica.

CAPITOL V. MODIFICACIONS LEGISLATIVES EN MATERIES
COMPETENCIA DE LA CONSELLERIA D’EDUCACIO, INVESTIGA-
CIO, CULTURA I ESPORT

Seccid unica. Esport.

CAPITOL VI. MODIFICACIONS LEGISLATIVES EN MATERIES
COMPETENCIA DE LA CONSELLERIA DE SANITAT UNIVERSAL I
SALUT PUBLICA

Seccid tnica. Ordenacid farmaceéutica.

CAPITOL VII. MODIFICACIONS LEGISLATIVES EN MATERIES
COMPETENCIA DE LA CONSELLERIA D’ECONOMIA SOSTENIBLE,
SECTORS PRODUCTIUS, COMERC I TREBALL

Presidencia de la Generalitat

LEY 21/2017, de 28 de diciembre, de medidas fiscales, de
gestion administrativa y financiera, y de organizacion de
la Generalitat. [2017/12191]

Sea notorio y manifiesto a todos los ciudadanos y todas las ciuda-
danas que Les Corts han aprobado y yo, de acuerdo con lo establecido
por la Constitucion y el Estatuto de Autonomia, en nombre del rey,
promulgo la siguiente Ley:

INDICE
TITULO 1. MEDIDAS FISCALES

CAPITULO L. TRIBUTOS CEDIDOS

Seccion primera. Modificacion de la Ley 13/1997, de 23 de diciembre,
de la Generalitat, por la que se regula el tramo autonémico del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas y restantes tributos cedidos.

CAPITULO II. TRIBUTOS PROPIOS.

Seccion primera. Modificacion de la Ley 10/1997, de 16 de diciembre,
de la Generalitat Valenciana, de tasas por inspecciones y controles sanitarios
de animales y sus productos.

Seccion segunda. Modificacion de la Ley 2/2014, de 13 de junio, de
puertos de la Generalitat.

Seccion tercera. Impuesto sobre la eliminacion de residuos en verte-
deros.

TITULO II. MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

CAPITULO 1. MODIFICACIONES LEGISLATIVAS EN MATERIAS
COMPETENCIA DE LA PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT

Seccion primera. Régimen local.

Seccion segunda. Prevencion y extincion de incendios.

Seccion tercera. Servicio médico en festejos taurinos tradicionales

CAPITULO II. MODIFICACIONES LEGISLATIVAS EN MATERIAS
COMPETENCIA DE LA VICEPRESIDENCIA'Y CONSELLERIA DE
IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS

Seccion primera. Mediacion familiar.

Seccion segunda. Diversidad funcional.

Seccidn tercera. Puntos de encuentro familiar.

Seccidn cuarta. Servicios sociales.

CAPITULO III. MODIFICACIONES LEGISLATIVAS EN MATE-
RIAS COMPETENCIA DE LA CONSELLERIA DE HACIENDA Y
MODELO ECONOMICO

Seccion primera. Patrimonio de la Generalitat.

Seccion segunda. Gestion presupuestaria y funcion interventora.

Seccion tercera. Politica financiera.

Seccidn cuarta. Plan especial de soporte a la inversion productiva en
municipios de la Comunitat Valenciana.

CAPITULO IV. MODIFICACIONES LEGISLATIVAS EN MATE-
RIAS COMPETENCIA DE LA CONSELLERIA DE JUSTICIA, ADMI-
NISTRACION PUBLICA, REFORMAS DEMOCRATICAS Y LIBERTA-
DES PUBLICAS

Seccion primera. Colegios oficiales.

Seccion segunda. Funcion publica.

CAPITULO V. MODIFICACIONES LEGISLATIVAS EN MATERIAS
COMPETENCIA DE LA CONSELLERIA DE EDUCACION, INVESTI-
GACION, CULTURA Y DEPORTE

Seccion unica. Deporte.

CAPITULO VI. MODIFICACIONES LEGISLATIVAS EN MATE-
RIAS COMPETENCIA DE LA CONSELLERIA DE SANIDAD UNIVER-
SALY SALUD PUBLICA

Seccidn tnica. Ordenacion farmacéutica.

CAPITULO VII. MODIFICACIONES LEGISLATIVAS EN MATE-
RIAS COMPETENCIA DE LA CONSELLERIA DE ECONOMIA SOSTE-
NIBLE, SECTORES PRODUCTIVOS, COMERCIO Y TRABAJO
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Secci6 primera. Comerg.
Secci6 segona. Emprenedoria.

CAPITOL VIII. MODIFICACIONS LEGISLATIVES EN MATERIES
COMPETENCIA DE LA CONSELLERIA D’AGRICULTURA, MEDI
AMBIENT, CANVI CLIMATIC I DESENVOLUPAMENT RURAL

Seccid primera. Matéria forestal.

Secci6 segona. Residus.

Secci6 tercera. Ramaderia.

Seccid quarta. Patrimoni arbori.

Secci6 cinquena. Pesca maritima i aqiiicultura.

Secci6 sisena. Procediments.

CAPITOL IX. MODIFICACIONS LEGISLATIVES EN MATERI-
ES COMPETENCIA DE LA CONSELLERIA D’HABITATGE, OBRES
PUBLIQUES I VERTEBRACIO DEL TERRITORI

Seccid primera. Mobilitat.

Secci6 segona. Contaminacio acustica.

Seccio tercera. Ordenaci6 del territori.

Secci6 quarta. Habitatge.

CAPITOL X. MODIFICACIONS LEGISLATIVES EN MATERIES
COMPETENCIA DE LA CONSELLERIA DE TRANSPARENCIA, RES-
PONSABILITAT SOCIAL, PARTICIPACIO I COOPERACIO

Secci6 tnica. Incompatibilitats

TITOLIIL. MESURES D’ORGANITZACIO ADMINISTRATIVA I DE
REESTRUCTURACIO D’ENS DEL SECTOR PUBLIC INSTRUMENTAL
DE LA GENERALITAT

CAPITOL I. MESURES ORGANITZATIVES EN L’AMBIT D’ENS
DEL SECTOR PUBLIC INSTRUMENTAL ADSCRITS A LA PRESIDEN-
CIA DE LA GENERALITAT

Seccio primera. Modificaci6 del régim juridic de la Corporacié Valen-
ciana de Mitjans de Comunicacio.

Seccié segona. Modificaci6 del regim juridic de I’Agéncia Valenciana
de Seguretat i Resposta a les Emergencies.

. CAPITOL II. MESURES ORGANITZATIVES EN LA VICEPRESI-
DENCIA I CONSELLERIA D’IGUALTAT I POLITIQUES INCLUSIVES

Secciod tnica. Modificacio de la denominaci6 de les oficines d’atencid a
persones migrades (OAPMI), que passen a denominar-se oficines d’atencio
a persones migrades (PANGEA).

CAPITOL III. MESURES ORGANITZATIVES EN ENS DEL SEC-
TOR PUBLIC INSTRUMENTAL ADSCRITS A LA CONSELLERIA
D’HISENDA I MODEL ECONOMIC

Seccid unica. Modificacid del régim juridic de I’Institut Valencia de
Finances (IVF).

CAPITOL IV. MESURES ORGANITZATIVES EN ENS DEL SEC-
TOR PUBLIC INSTRUMENTAL ADSCRITS A LA CONSELLERIA
D’EDUCACIO, INVESTIGACIO, CULTURA I ESPORT

Seccid primera. Prorroga del mandat d’extincid de Construccions i
Infraestructures Educatives de la Generalitat Valenciana, SA (CIEGSA).

Secciod segona. Creaci6 de I’Institut Valencia de Conservacio, Restau-
racié i Investigacio.

) CAPITOL V. MESURES ORGANITZATIVES EN ENS DEL SECTOR
PUBLIC INSTRUMENTAL ADSCRITS A LA CONSELLERIA D’HABI-
TATGE, OBRES PUBLIQUES I VERTEBRACIO DEL TERRITORI

Seccid primera. Modificaci6 del régim juridic i de la denominaci6 de
I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat (EIGE), que passa a denomi-
nar-se Entitat Valenciana d’Habitatge i Sol.

Seccid segona. Modificacio del régim juridic de I’Institut Cartografic
Valencia.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Disposici6 addicional primera. Delegacio de competéncies en les enti-
tats locals, en matéria d’obres, gestio i manteniment d’instal-lacions i infra-
estructures de titularitat de la Generalitat.

Disposici6 addicional segona. Pagament en espécie per a I’extincio dels
deutes liquids, venguts i exigibles, no tributaries, de les entitats del seu sec-
tor public amb la Generalitat.

Seccion primera. Comercio.
Seccion segunda. Emprendimiento.

CAPITULO VIII. MODIFICACIONES LEGISLATIVAS EN MATE-
RIAS COMPETENCIA DE LA CONSELLERIA DE AGRICULTURA,
MEDIO AMBIENTE, CAMBIO CLIMATICO Y DESARROLLO RURAL.

Seccion primera. Materia forestal.

Seccion segunda. Residuos.

Seccidn tercera. Ganaderia.

Seccidn cuarta. Patrimonio arboreo.

Seccion quinta. Pesca maritima y acuicultura.

Seccidn sexta. Procedimientos.

CAPITULO IX. MODIFICACIONES LEGISLATIVAS EN MATE-
RIAS COMPETENCIA DE LA CONSELLERIA DE VIVIENDA, OBRAS
PUBLICAS Y VERTBRACION DEL TERRITORIO

Seccién primera. Movilidad.

Seccion segunda. Contaminacion acustica.

Seccion tercera. Ordenacion del territorio.

Seccion cuarta. Vivienda.

CAPITULO X. MODIFICACIONES LEGISLATIVAS EN MATERIAS
COMPETENCIA DE LA CONSELLERIA DE TRANSPARENCIA, RES-
PONSABILIDAD SOCIAL, PARTICIPACION Y COOPERACION

Seccion unica. Incompatibilidades

TITULO 111 MEDIDAS DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA
Y DE RESTRUCTURACION DE ENTES DEL SECTOR PUBLICO INS-
TRUMENTAL DE LA GENERALITAT.

CAPITULO I. MEDIDAS ORGANIZATIVAS EN EL AMBITO DE
ENTES DEL SECTOR PUBLICO INSTRUMENTAL ADSCRITOS A LA
PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT.

Seccion primera. Modificacion del régimen juridico de la Corporacion
Valenciana de Medios de Comunicacion.

Seccién segunda. Modificacion del régimen juridico de la Agencia
Valenciana de Seguridad y Respuesta a las Emergencias.

CAPITULO II. MEDIDAS ORGANIZATIVAS EN LA VICEPRESI-
DENCIA'Y CONSELLERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSI-
VAS.

Seccion unica. Modificacion de la denominacion de las oficinas de aten-
cién a personas migradas (OAPMI), que pasan a denominarse oficinas de
atencion a personas migradas (PANGEA).

CAPITULO III. MEDIDAS ORGANIZATIVAS EN ENTES DEL SEC-
TOR PUBLICO INSTRUMENTAL ADSCRITOS A LA CONSELLERIA
DE HACIENDA Y MODELO ECONOMICO.

Seccion tnica. Modificacion del régimen juridico del Institut Valencia
de Finances (IVF).

CAPITULO IV. MEDIDAS ORGANIZATIVAS EN ENTES DEL SEC-
TOR PUBLICO INSTRUMENTAL ADSCRITOS A LA CONSELLERIA
DE EDUCACION, INVESTIGACION, CULTURA Y DEPORTE.

Seccion primera. Prorroga del mandato de extincion de Construcciones
e Infraestructuras Educativas de la Generalitat Valenciana, SA (CIEGSA).

Seccion segunda. Creacion del Institut Valencia de Conservacio, Res-
tauracio i Investigacio.

CAPITULO V. MEDIDAS ORGANIZATIVAS EN ENTES DEL SEC-
TOR PUBLICO INSTRUMENTAL ADSCRITOS A LA CONSELLERIA
DE VIVIENDA, OBRAS PUBLICAS Y VERTEBRACION DEL TERRI-
TORIO.

Seccion primera. Modificacion del régimen juridico y de la denomina-
cion de la Entidad de Infraestructuras de la Generalitat (EIGE), que pasa a
denominarse Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo.

Seccidn segunda. Modificacion del régimen juridico del Instituto Car-
tografico Valenciano.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion adicional primera. Delegacion de competencias en las enti-
dades locales, en materia de obras, gestion y mantenimiento de instalaciones
e infraestructuras de titularidad de la Generalitat.

Disposicion adicional segunda. Pago en especie para la extincion de las
deudas liquidas, vencidas y exigibles no tributarias de las entidades de su
sector publico con la Generalitat.
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Disposici6 addicional tercera. Régim d’integracio del personal laboral
que exerceix funcions que deixen de ser competencia de I’IVF i passen a
ser-ho de la Conselleria amb competéncies en matéria d’hisenda i model
economic.

Disposici6 addicional quarta. Subrogaci6 de la Generalitat en les relaci-
ons juridiques de I’Institut Valencia de Finances (IVF) en matéria de politica
financera i tresor i en matéria de certificacio i signatura electronica a qué es
refereix I’article 48.

Disposicio addicional cinquena. Adaptacioé de referéncies dels organs
competents en la legislacio aplicable en mateéria de supervisio prudencial de
les entitats financeres que estiguen sota la tutela administrativa de la Gene-
ralitat, aixi com en la legislacié aplicable en materia d’endeutament de la
Generalitat, coordinaci6 de I’endeutament del sector public de la Generalitat
i mercat de valors.

Disposici6 addicional sisena. Suspensio de 1’exigéncia de master uni-
versitari per a I’accés als cossos del subgrup Al.

Disposici6 addicional setena. Reégim retributiu i de jornada de treball
dels nomenaments eventuals per a 1’atencio continuada del personal esta-
tutari temporal.

Disposici6 addicional vuitena. Efectes en matéria de personal de 1’ex-
tincio del contracte de gestio de servei public per concessio del departament
de salut de la Ribera.

Disposici6 addicional novena. Efectes en matéria de personal de 1’extin-
ci6 de contracte de gestio integral de centres de titularitat piblica en I’ambit
de la diversitat funcional.

Disposicio addicional desena. Retribucié de les guardies en personal
sanitari exempt de realitzar-les per embaras.

Disposici6 addicional onzena. Expropiacions necessaries per a la cor-
recta gestio de I’hospital comarcal del Departament de Salut de la Ribera.

Disposicio addicional dotzena. Termini per a la resolucié dels procedi-
ments sancionadors en matéria d’industria.

Disposici6 addicional tretzena. Urgent ocupacio de terrenys per actua-
cions derivades del II Pla director de sanejament i depuracio i altres obres
de la Comunitat Valenciana.

Disposicio addicional catorzena. Expropiacions derivades de noves
actuacions en infraestructures publiques.

Disposici¢ addicional quinzena. Efectes en materia de personal de I’ex-
tincio de I’encarrec de gestidé en matéria d’extinci6 d’incendis i altres emer-
gencies, per al servei de bombers forestals, definit en la Llei 13/2010, de 23
de novembre, de la Generalitat, de proteccio civil i gestidé d’emergéncies.

Disposici6 addicional setzena. Consell Valencia de la Joventut.

Disposicio addicional dissetena.

Disposici6 addicional divuitena. De la creaci6 de les places d’orienta-
dors laborals per a I’ocupacio.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Disposici6 transitoria primera. Régim transitori de la prestacié farma-
ceutica en els centres sociosanitaris.

Disposici6 transitoria segona. Vigencia de les zones de gran afluéncia
turistica declarades a I’entrada en vigor d’aquesta llei.

Disposicio transitoria tercera. Expedients de la Llei 3/2011, de 23 de
marg, de la Generalitat, de comerg de la Comunitat Valenciana, en trami-
tacio.

Disposicio transitoria quarta. Régim transitori de I’ Institut Valencia de
Conservacio, Restauracio i Investigacio.

Disposicio transitoria cinquena. Expedients sobre planificacio en maté-
ria de mobilitat iniciats amb anterioritat a I’entrada en vigor d’aquesta llei.

Disposici6 transitoria sisena.

Disposici6 transitoria setena. Reglament de funcionament de 1’Entitat
Valenciana d’Habitatge i Sol.

DISPOSICIO DEROGATORIA
Disposici6 derogatoria inica. Normativa que es deroga.

DISPOSICIONS FINALS

Disposici6 final primera. Habilitacié al Consell per a 1’aprovacié del
text refos de la Llei 3/2011, de 23 de marg, de la Generalitat, de comerg de
la Comunitat Valenciana.

Disposicio final segona. Habilitacions per al desenvolupament del que
disposen els articles 48 i 49 en relacié amb I’Institut Valencia de Finances
(IVF).

Disposicio final tercera. Habilitacio per a desplegament reglamentari.

Disposicio final quarta. Entrada en vigor.

Disposicion adicional tercera. Régimen de integracion del personal
laboral que ejerce funciones que dejan de ser competencia del IVF y pasan
a serlo de la Conselleria con competencias en materia de hacienda y modelo
econdmico.

Disposicion adicional cuarta. Subrogacion de la Generalitat en las rela-
ciones juridicas del Institut Valencia de Finances (IVF) en materia de poli-
tica financiera y tesoro y en materia de certificacion y firma electronica a
que se refiere el articulo 48.

Disposicion adicional quinta. Adaptacion de referencias de los 6rganos
competentes en la legislacion aplicable en materia de supervision prudencial
de las entidades financieras que estan bajo la tutela administrativa de la
Generalitat, asi como en la legislacion aplicable en materia de endeudamien-
to de la Generalitat, coordinacion del endeudamiento del sector publico de
la Generalitat y mercado de valores.

Disposicion adicional sexta. Suspension de la exigencia de master uni-
versitario para el acceso a los cuerpos del subgrupo Al.

Disposicion adicional séptima. Régimen retributivo y de jornada de
trabajo de los nombramientos eventuales para la atencion continuada del
personal estatutario temporal

Disposicion adicional octava. Efectos en materia de personal de la
extincion del contrato de gestion de servicio publico por concesion del
Departamento de Salud de La Ribera.

Disposicion adicional novena. Efectos en materia de personal de la
extincion de contrato de gestion integral de centros de titularidad publica en
el ambito de la diversidad funcional.

Disposicion adicional décima. Retribucion de las guardias en personal
sanitario exento de su realizacion por embarazo.

Disposicion adicional décima primera. Expropiaciones necesarias para
la correcta gestion del hospital comarcal del Departamento de Salud de La
Ribera.

Disposicion adicional décima segunda. Plazo para notificacion de las
resoluciones en procedimientos sancionadores en materia de industria.

Disposicion adicional décima tercera. Urgente ocupacion de terrenos
por actuaciones derivadas del II Plan director de Saneamiento y Depuracion
y otras obras de la Comunitat Valenciana.

Disposicion adicional décima cuarta. Expropiaciones derivadas de nue-
vas actuaciones en Infraestructuras Publicas.

Disposicion adicional décima quinta. Efectos en materia de personal de
la extincion de la encomienda de gestion en materia de extincion de incen-
dios y otras emergencias, para el servicio de bomberos forestales, definido
en la Ley 13/2010, de 23 de noviembre, de la Generalitat, de proteccion civil
y gestion de emergencias.

Disposicion adicional décima sexta. Consell Valencia de la Joventut.

Disposicion adicional décima séptima.

Disposicion adicional décima octava. De la creacion de las plazas de
orientadores laborales para el empleo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion transitoria primera. Régimen transitorio de la prestacion
farmacéutica en los centros sociosanitarios.

Disposicion transitoria segunda. Vigencia de las zonas de gran afluencia
turistica declaradas a la entrada en vigor de esta ley.

Disposicion transitoria tercera. Expedientes de la Ley 3/2011, de 23
de marzo, de la Generalitat, de Comercio de la Comunitat Valenciana, en
tramitacion.

Disposicion transitoria Cuarta. Régimen Transitorio del Institut Valencia
de Conservacid, Restauracio i Investigacio.

Disposicion transitoria quinta. Expedientes sobre planificacion en mate-
ria de movilidad iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de esta ley.

Disposicion transitoria sexta.

Disposicion transitoria séptima. Reglamento de funcionamiento de la
Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS
Disposicion derogatoria inica. Normativa que se deroga.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicion final primera. Habilitacion al Consell para la aprobacion
del texto refundido de la Ley 3/2011, de 23 de marzo, de la Generalitat, de
Comercio de la Comunitat Valenciana.

Disposicion final segunda. Habilitaciones para el desarrollo de lo dis-
puesto en los articulos 48 y 49 en relacion con el Institut Valencia de Finan-
ces (IVF).

Disposicion final tercera. Habilitacion para desarrollo reglamentario.

Disposicion final cuarta. Entrada en vigor.
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PREAMBUL

La Generalitat, en virtut del que disposa ’article 52.1 de I’Estatut
d’autonomia de la Comunitat Valenciana, d’acord amb les bases i 1’or-
denacid de I’activitat economica general, i en els termes que disposen
els articles 38, 131 i els nimeros 11 i 13 de ’apartat 1 de I’article 149
de la Constitucié Espanyola, t€ la competéncia exclusiva per a la plani-
ficaci6 de I’activitat econdomica de la Comunitat Valenciana.

En exercici d’aquesta competéncia exclusiva, la Llei de pressupos-
tos de la Generalitat per a I’any 2018 estableix determinats objectius
de politica economica del Consell de la Generalitat, la consecuci6 dels
quals exigeix 1’aprovacio de diverses normes. La present llei recull, a
aquest efecte, una serie de mesures referents a aspectes tributaris, de
gestid administrativa i de caracter organitzatiu.

II

Quant a I’estructura de la present Llei de mesures fiscals, de gestid
administrativa i financera, 1 d’organitzaci6 de la Generalitat, per primera
vegada s’ha dividit en tres titols, amb els seus corresponents capitols,
seccions i articles, amb la finalitat d’aconseguir una visié més clara de
les tres parts heterogenies que integren el seu contingut.

Aixi en el titol I, es contenen les mesures referents a aspectes tri-
butaris i fiscals.

En el titol II, es contenen les mesures d’accié administrativa que
com a complement a la planificacié economica que es conté en la Llei
de pressupostos per a 2018, exigeixen abordar modificacions legislati-
ves d’aquelles lleis que regulen les materies que son competéncia de la
Presidéncia, la Vicepresidéncia i de cadascuna de les conselleries en les
quals s’organitza 1’administraci6 de la Generalitat.

En el titol III, es contenen mesures de caracter organitzatiu que
afecten, essencialment, alguns dels ens del sector public instrumental
de la Generalitat i que exigeixen la modificacié d’algunes disposicions
legals que regulen el seu régim juridic.

Finalment, atesa la seua extensio i heterogeneitat i també com a
novetat, s’incorpora a la llei un index amb la seua estructura, amb la
finalitat de simplificar la seua analisi.

I

El titol I es compon de dos capitols, el primer dedicat a les mesures
tributaries que s’adopten en relacié amb els tributs cedits, i el segon en
relacié amb dos tributs propis.

Han de destacar-se, com a mesures tributaries essencials que conté
la llei, en el capitol I, del titol I, les modificacions de la Llei 13/1997, de
23 de desembre, del tram autonomic de I’impost sobre la renda de les
persones fisiques i restants tributs cedits, que en sintesi son les segiients:

En primer lloc, en I’ambit de I’impost sobre la renda de les persones
fisiques. Es considera convenient proposar la modificacié d’un dels
requisits que s’exigeixen en unes deduccions autondomiques vigents, la
d’arrendament d’habitatge habitual, i la de I’arrendament d’un habitatge
com a conseqiiencia de la realitzacié d’una activitat, per compte propi o
alié, en municipi diferent d’aquell en el qual el contribuent residia amb
anterioritat, per a perfilar el seu contingut a la finalitat que es persegueix
i és que el beneficiari d’aquest, I’arrendatari, siga el que tinga 1’obli-
gacio de presentar el model d’autoliquidacié corresponent de 1I’impost
sobre transmissions patrimonials i actes juridics documentats. L’exigi-
bilitat del deposit de la fianga a la qual es refereix I’article 36.1 de la
Llei 29/1994, de 24 de novembre, d’arrendaments urbans, a favor de la
Generalitat, correspon a 1’arrendador.

En segon lloc, en I’ambit de la tributacié que recau sobre el joc:
a) Si aclareix el régim de les exempcions en el cas de les rifes i tom-

boles i, al seu torn, s’introdueix una nova exempcid que afecta aquelles
que es realitzen en ocasié d’esdeveniments d’arrelament popular o que

PREAMBULO

La Generalitat, en virtud de lo dispuesto en el articulo 52.1 del Esta-
tuto de autonomia de la Comunitat Valenciana, de acuerdo con las bases
y la ordenacion de la actividad econémica general, y en los términos
que disponen los articulos 38, 131 y los nimeros 11 y 13 del apartado
1 del articulo 149 de la Constitucion Espaiiola, ostenta la competencia
exclusiva, para la planificacion de la actividad econdmica de la Comu-
nitat Valenciana.

En ejercicio de esta competencia exclusiva, la Ley de presupuestos
de la Generalitat para el aflo 2018 establece determinados objetivos
de politica econémica del Consell de la Generalitat, cuya consecucion
exige la aprobacion de diversas normas. La presente ley recoge, a tal
efecto, una serie de medidas referentes a aspectos tributarios, de gestion
administrativa y de y caracter organizativo.

IT

En cuanto a la estructura de la presente Ley de medidas fiscales, de
gestion administrativa y financiera, y de organizacion de la Generalitat,
por primera vez se ha dividido en tres titulos, con sus correspondientes
capitulos, secciones y articulos, con la finalidad de conseguir una vision
mas clara de las tres partes heterogéneas que integran su contenido.

Asi en el titulo I, se contienen las medidas referentes a aspectos
tributarios y fiscales.

En el titulo II, se contienen las medidas de accidon administrativa
que como complemento a la planificacion econéomica que se contiene en
la Ley de presupuestos para 2018, exigen abordar modificaciones legis-
lativas de aquellas leyes que regulan las materias que son competencia
de la Presidencia, la Vicepresidencia y de cada una de las consellerias
en las que se organiza la administracion de la Generalitat.

En el titulo III, se contienen medidas de caracter organizativo que
afectan, esencialmente, a algunos de los entes del sector publico ins-
trumental de la Generalitat y que exigen la modificacion de algunas
disposiciones legales que regulan su régimen juridico.

Por tltimo, dada su extension y heterogeneidad y también como
novedad, se incorpora a la ley un indice con su estructura, con el fin de
simplificar su analisis.

1II

El titulo I se compone de dos capitulos, el primero de ellos dedica-
dos a las medidas tributarias que se adoptan en relacion con los tributos
cedidos y el capitulo II, en relacion con dos tributos propios.

Deben destacarse, como medidas tributarias esenciales que contiene
la ley, en el capitulo I, del titulo I, las modificaciones de la Ley 13/1997,
de 23 de diciembre, del tramo autondémico del impuesto sobre la renta
de las personas fisicas y restantes tributos cedidos, que en sintesis son
las siguientes:

En primer lugar, en el ambito del impuesto sobre la renta de las
personas fisicas. Se considera conveniente proponer la modificacion de
uno de los requisitos que se exigen en unas deducciones autonémicas
vigentes, la de arrendamiento de vivienda habitual, y la del arrenda-
miento de una vivienda como consecuencia de la realizaciéon de una
actividad, por cuenta propia o ajena, en municipio distinto de aquel en el
que el contribuyente residia con anterioridad, para perfilar su contenido
a la finalidad que se persigue y es que el beneficiario de la misma, el
arrendatario, sea el que tenga la obligacion de presentar el modelo de
autoliquidacion correspondiente del impuesto sobre transmisiones patri-
moniales y actos juridicos documentados. La exigibilidad del depdsito
de la fianza a la que se refiere el articulo 36.1 de la Ley 29/1994, de 24
de noviembre, de arrendamientos urbanos, a favor de la Generalitat le
corresponde al arrendador.

En segundo lugar, en el ambito de la tributacion que recae sobre el
juego:

a) Se clarifica el régimen de las exenciones en el caso de la rifas
y tombolas y, a su vez, se introduce una nueva exencidon que afecta
a aquéllas que se realicen con ocasion de acontecimientos de arraigo
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corresponguen amb usos socials de caracter tradicional, tals com les
rifes de cistelles de nadal organitzades per comergos o establiments
d’hostaleria.

b) En el cas de les apostes, es generalitza la definicié de la base
imposable en atencio als ingressos nets procedents del joc.

¢) En els suposits de jocs realitzats mitjangant maquines recreati-
ves i d’atzar, s’estableix que la meritacié de I’impost és per trimestres
naturals.

d) S’han adequat els tipus de gravamen a la realitat socioeconomica
actual en el cas de les rifes, tomboles, combinacions aleatories, apostes,
casinos de joc i en el cas d’explotacié de maquines recreatives i d’atzar.

e) S’amplia el termini de declaraci6 dels tributs, que sera, amb
caracter general, el d’un mes des de la meritaci6.

En tercer i ultim lloc, s’amplia fins al 31 de desembre de 2018 la
vigencia del tipus de devoluci6 del gasoil professional per als transpor-
tistes (48 euros per 1.000 litres), aplicable en relacié amb el tipus auto-
nomic de I’impost sobre hidrocarburs establit per al gasoil d’is general,
ja que persisteixen, actualment, les circumstancies socioeconomiques
que van justificar el seu establiment.

v

Com a complement per a la planificacié de I’activitat economica
de la Comunitat en uns casos i en uns altres, per la necessitat d’adaptar
algunes normes a la realitat social i economica o a la normativa basi-
ca estatal vigent, resulta necessari aprovar les modificacions legals en
algunes materies competéncia de les conselleries en qué s’organitza
I’administracié de la Generalitat, que es contenen en el titol II.

Aixi, en I’ambit de les competeéncies de la Presidencia de la Gene-
ralitat, destaca la modificaci6 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de regim
local de la Comunitat Valenciana, quant al régim electoral de les entitats
locals menors, per a donar resposta a algunes disfuncions i problemes de
governabilitat, a la regulacid de la composici6 de la junta veinal i el seu
procés electoral, en una aposta innovadora per la democracia directa.

Pel que es refereix a les modificacions en matéria d’igualtat i poli-
tiques inclusives, és rellevant la modificacié en matéria de mediacio
familiar, per a simplificar el procediment per a 1’exercici del dret a la
cerca i coneixement de la filiacio i identificacié de la seua familia biolo-
gica de les persones adoptades, suprimint la intervencio de les persones
mediadores en aquest procediment que es contenien en la norma auto-
ndmica i atribuint aquesta competéncia a 1’entitat publica, tal com ho
estableix 1’article 180 del Codi civil.

En matéria de funci6 ptiblica, com a novetat important, s’aprova
introduir un nou permis retribuit per a les funcionaries de la Generali-
tat, a partir del primer dia de la setmana 37 d’embaras fins a la data del
part, i que el cas de gestacié multiple podra iniciar-se el primer dia de la
setmana 35 d’embaras fins a la data del part, amb la finalitat d’adaptar
la Llei reguladora de la funcio publica valenciana al que es disposa en
la disposicié addicional setze del text refos de la Llei de 1’Estatut basic
de I’empleat public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre.

En matéria de sanitat, una altra de les modificacions en matéria
d’ordenaci6 farmaceutica, que incorpora la llei, a més d’adaptar i desen-
volupar la normativa autonomica a la normativa estatal vigent, té com
a finalitat la cura efectiva de les persones residents dels centres socio-
sanitaris de la Comunitat Valenciana, a través d’una correcta seleccio,
adquisiciod, dispensacid, administracio i seguiment de la seua farma-
copea, un us racional del medicament, aixi com generar més de 65 nous
llocs de treball de farmaceutics especialistes en farmacia hospitalaria.

Draltra banda, i com a qiiestio rellevant en matéria de concessions
sanitaries, es regulen en la disposicié addicional huitena, els efectes
en matéria de personal de 1’extincid del contracte de gestio de servei
public per concessio del departament de salut de la Ribera, tenint en
compte que al mar¢ de 2018 es produira 1’extincié del contracte de ges-
tio de servei public per concessio del departament de salut de la Ribera
formalitzat entre la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica i
«RIBERA SALUT 11, Uni6 Temporal d’Empreses, Llei 18/82», d’acord
amb el que estableix la clausula 5 del contracte.

popular o que correspondan con usos sociales de caracter tradicional,
tales como las rifas de cestas de navidad organizadas por comercios o
establecimientos de hosteleria.

b) En el caso de las apuestas, se generaliza la definicion de la base
imponible en atencion a los ingresos netos procedentes del juego.

¢) En los supuestos de juegos realizados mediante maquinas recrea-
tivas y de azar, se establece que el devengo del impuesto es por trimes-
tres naturales.

d) Se han adecuado los tipos de gravamen a la realidad socio-econo-
mica actual en el caso de las rifas, tbmbolas, combinaciones aleatorias,
apuestas, casinos de juego y en el caso de explotacion de maquinas
recreativas y de azar.

e) Se amplia el plazo de declaracion del tributos, siendo con caracter
general el de un mes desde el devengo.

En tercer y ultimo lugar, se amplia hasta 31 de diciembre de 2018,
la vigencia del tipo de devolucion del gasoleo profesional para los trans-
portistas (48 euros por 1.000 litros), aplicable en relacion con el tipo
autonomico del impuesto sobre hidrocarburos establecido para el gaso6-
leo de uso general, al persistir, actualmente, las circunstancias socioe-
condmicas que justificaron su establecimiento.

v

Como complemento para la planificacion de la actividad econéomica
de la Comunitat en unos casos y en otros, por la necesidad de adaptar
algunas normas a la realidad social y economica o a la normativa basica
estatal vigente, resulta necesario aprobar las modificaciones legales en
algunas materias competencia de las consellerias en que se organiza la
administracion de la Generalitat, que se contienen en el titulo II.

Asi en el ambito de las competencias de la Presidencia de la Gene-
ralitat, destaca la modificacion de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de régi-
men local de la Comunitat Valenciana, en cuanto al régimen electoral de
las entidades locales menores, para dar respuesta a algunas disfunciones
y problemas de gobernabilidad, a la regulacion de la composicion de la
junta vecinal y su proceso electoral, en una apuesta innovadora por la
democracia directa.

Por lo que se refiere a las modificaciones en materia de igualdad y
politicas inclusivas, es relevante la modificacion en materia de media-
cion familiar, para simplificar el procedimiento para el ejercicio del
derecho a la biisqueda y conocimiento de la filiacion e identificacién
de su familia biologica de las personas adoptadas, suprimiendo la inter-
vencion de las personas mediadoras en dicho procedimiento que se con-
tenian en la norma autonémica y atribuyendo dicha competencia a la
entidad publica, tal y como lo establece el articulo 180 del Codigo civil.

En materia de funcion publica, como novedad importante, se aprue-
ba introducir un nuevo permiso retribuido para las funcionarias de la
Generalitat, a partir del primer dia de la semana 37 de embarazo hasta
la fecha del parto y que el caso de gestacion multiple, podra iniciarse el
primer dia de la semana 35 de embarazo hasta la fecha del parto, con el
fin de adaptar la Ley reguladora de la funcion publica valenciana a lo
dispuesto en la disposicion adicional decimosexta del texto refundido
de la Ley del Estatuto basico del empleado publico, aprobado por Real
decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

En materia de sanidad, otra de las modificaciones en materia de
ordenacion farmacéutica, que incorpora la ley, ademés de adaptar y
desarrolla la normativa autonomica a la normativa estatal vigente, tiene
como finalidad el cuidado efectivo de las personas residentes de los cen-
tros sociosanitarios de la Comunitat Valenciana, a través de una correcta
seleccion, adquisicion, dispensacion, administracion y seguimiento de
su farmacopea, un uso racional del medicamento, asi como generar mas
de 65 nuevos puestos de trabajo de farmacéuticos especialistas en far-
macia hospitalaria.

Por otro lado, y como cuestion relevante en materia de concesiones
sanitarias, se regulan en la disposicion adicional octava, los efectos en
materia de personal de la extincion del contrato de gestion de servicio
publico por concesion del departamento de salud de La Ribera, habida
cuenta que en marzo de 2018, se producira la extincion del contrato de
gestion de servicio publico por concesion del departamento de Salud
de La Ribera formalizado entre la Conselleria de Sanidad Universal y
Salud Publica y «RIBERA SALUD II, Unién Temporal de Empresas,
Ley 18/82», de acuerdo con lo establecido en la clausula 5 del contrato.
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En conseqiiéncia, en data 1 d’abril de 2018, el servei revertira a la
Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica, amb els efectes previs-
tos en 1’article 283 del Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novem-
bre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de contractes del sector
public, la qual cosa fa necessari adoptar les mesures legals necessaries
en relacié amb el personal que presta els seus serveis en 1’esmentat
departament de salut.

Un altre dels objectius importants que, en materia de comerg, pet-
segueix la llei és resoldre el debat que s’ha plantejat en els ultims temps
en la societat valenciana sobre els horaris comercials, i es modifica
a aquest efecte la Llei 3/2001, de 23 de marg, de la Generalitat, de
comerg de la Comunitat Valenciana, atesa la transcendéncia economica
d’aquesta regulacio i els diversos sectors econdmics i socials implicats
en aquesta.

Finalment, en aquest titol, en matéria mediambiental, amb 1’objec-
tiu de millorar la qualitat acustica a I’entorn de les carreteres i altres
infraestructures de transport i la seua correcta integracid en els entorns
urbans, metropolitans o rurals i assegurar la qualitat de vida dels ciuta-
dans i preservar els valors naturals, patrimonials i mediambientals, es
modifica la Llei 7/2002, de proteccid contra la contaminacio6 acustica.

v

En el titol 111, la llei conté mesures d’organitzacié administrativa
que afecten, en la seua major part, ens del sector ptblic instrumental de
la Generalitat adscrits a les diferents conselleries.

De totes elles, destaquem com a rellevant, la modificacid del régim
juridic de I’Institut Valencia de Finances (IVF), en la mesura que suposa
avangar en el compliment d’un dels compromisos inclosos en I’ Acord
del Botanic, com ¢és la recuperacio6 del sistema financer valencia, amb
I’objectiu de donar suport als sectors productius de la Comunitat Valen-
ciana, desenvolupant la seua activitat com a intermediari financer pre-
ferentment respecte del sector privat, sense que en cap cas puga consi-
derar-se entitat financera de les que vénen regulades en la Llei 10/2014,
de 26 de juny, d’ordenaci6, supervisio i solveéncia d’entitats de credit.

A aquest efecte, passen a ser exercides per la Conselleria d’Hisen-
da i Model Economic les funcions que fins al moment desenvolupava
I’'IVF, en matéria de politica financera i de control i coordinaci6 del cre-
dit public, avals, o altres garanties a favor dels ens del sector ptblic ins-
trumental de la Generalitat o qualsevol altra entitat de caracter public,
el control, inspecci6 i disciplina de les entitats financeres, aixi com les
funcions com a autoritat de certificacié de la Comunitat Valenciana i
com a prestador de serveis de certificacio i el control de la seguretat
en les comunicacions electroniques, informatiques i telematiques de la
Generalitat.

Finalment, les disposicions addicionals, transitories, derogatoria i
finals complementen la llei recollint diverses previsions que, per raons
de técnica legislativa, no es consideren susceptibles d’incloure en els
titols anteriorment al-ludits.

TITOLI
Mesures fiscals

CAPITOL I
Tributs cedits

Seccio6 primera
Modificacié de la Llei 13/1997, de 23 de desembre, de la Generalitat,
per la qual es regula el tram autonomic de 1’impost sobre la renda de
les persones fisiques i la resta de tributs cedits

Article 1

Es modifica I’apartat 2.n de la lletra n de ’apartat U de I’article
quart de la Llei 13/1997, de 23 de desembre, de la Generalitat Valen-
ciana, pel qual es regula el tram autonomic de I’impost sobre la renda
de les persones fisiques i la resta de tributs cedits, que passa a tenir la
redacci6 segiient:

En consecuencia, en fecha 1 de abril de 2018, el servicio revertira
a la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica, con los efectos
previstos en el articulo 283 del Real decreto legislativo 3/2011, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
contratos del sector publico, lo que hace necesario adoptar las medidas
legales necesarias en relacion con el personal que presta sus servicios
en dicho departamento de salud.

Otro de los objetivos importantes que, en materia de Comercio,
persigue la ley, es resolver el debate que se ha planteado en los tltimos
tiempos en la sociedad valenciana sobre los horarios comerciales, modi-
ficando a estos efectos la Ley 3/2001, de 23 de marzo, de la Generalitat,
de comercio de la Comunitat Valenciana, dada la trascendencia econo-
mica de dicha regulacion y los diversos sectores econdmicos y sociales
implicados en ella.

Por ultimo en este titulo, en materia medio ambiental, con el obje-
tivo de mejorar la calidad acustica en el entorno de las carreteras y
demads infraestructuras de transporte y su correcta integracion en los
entornos urbanos, metropolitanos o rurales y asegurar la calidad de vida
de los ciudadanos y preservar los valores naturales, patrimoniales y
medioambientales, se modifica la Ley 7/2002, de proteccién contra la
contaminacion acustica.

A%

En el titulo III, la ley contiene medidas de organizacién administra-
tiva que afectan, en su mayor parte, a entes del sector publico instru-
mental de la Generalitat adscritos a las diferentes consellerias.

De todas ellas, destacamos como relevante, la modificacion del
régimen juridico del Instituto Valenciano de Finanzas (IVF), en la medi-
da en que supone avanzar en el cumplimiento de uno de los compro-
misos incluidos en el Acuerdo del Botanico, cual es la recuperacion del
sistema financiero valenciano, con el objetivo de apoyar a los sectores
productivos de la Comunitat Valenciana, desarrollando su actividad
como intermediario financiero preferentemente respecto del sector pri-
vado, sin que en ningun caso pueda considerarse entidad financiera de
las que vienen reguladas en la Ley 10/2014, de 26 de junio, de ordena-
cion, supervision y solvencia de entidades de crédito.

Con este fin, pasan a ser ejercidas por la Conselleria de Hacienda
y Modelo Econémico, las funciones que hasta el momento venia desa-
rrollando el IVF, en materia de politica financiera y de control y coordi-
nacion del crédito publico, avales, u otras garantias a favor de los entes
del sector publico instrumental de la Generalitat o cualquier otra entidad
de caracter publico, el control, inspeccion y disciplina de las entidades
financieras, asi como las funciones como autoridad de certificacion de
la Comunitat Valenciana y como prestador de servicios de certificacion
y el control de la seguridad en las comunicaciones electrénicas, infor-
maticas y telematicas de la Generalitat.

Por ultimo, las disposiciones adicionales, transitorias, derogatoria
y finales complementan la ley recogiendo diversas previsiones que por
razones de técnica legislativa, no se consideran susceptibles de incluir
en los titulos anteriormente aludidos.

TITULO I
Medidas fiscales

CAPITULO I
Tributos cedidos

Seccion primera
Modificacion de la Ley 13/1997, de 23 de diciembre, de la Generalitat,
por la que se regula el tramo autonémico del impuesto sobre la renta
de las personas fisicas y restantes tributos cedidos

Articulo 1

Se modifica el apartado 2.° de la letra n del apartado Uno del arti-
culo cuarto de la Ley 13/1997, de 23 de diciembre, de la Generalitat
Valenciana, por la que se regula el tramo autondémico del impuesto sobre
la renta de las personas fisicas y restantes tributos cedidos, que pasa a
tener la siguiente redaccion:
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«2."Que el contribuent, com a arrendatari, haja presentat la cor-
responent autoliquidacié de 1’impost sobre transmissions patrimoni-
als i actes juridics documentats derivada del contracte d’arrendament
d’aquest habitatge habitual.»

Article 2

Es modifica I’apartat 2.n de la lletra 7i de I’apartat U de ’article
quart de la Llei 13/1997, de 23 de desembre, de la Generalitat Valenci-
ana, per la qual es regula el tram autonomic de I’impost sobre la renda
de les persones fisiques i la resta de tributs cedits, que passa a tenir la
redacci6 segiient:

«2." Que el contribuent, com a arrendatari, haja presentat la cor-
responent autoliquidaci6 de 1’impost sobre transmissions patrimoni-
als i actes juridics documentats derivada del contracte d’arrendament
d’aquest habitatge.»

Article 3

Es modifica la lletra n, apartat 1, de I’article 4. Deduccions auto-
nomiques, i ’apartat Quatre de I’article 4 de la Llei 13/1997, de 23 de
desembre, de la Generalitat.

«n) Per arrendament de 1’habitatge habitual, sobre les quantitats
satisfetes en el periode impositiu:

—El 15 %, amb el limit de 550 euros.

— E120 %, amb el limit de 700 euros, si I’arrendatari té una edat
igual o inferior a 35 anys. La mateixa deducci6é amb el mateix percen-
tatge resultara aplicable, amb idéntic limit, en el cas que I’arrendatari
siga discapacitat fisic o sensorial, amb un grau de minusvalidesa igual
o superior al 65 %, o psiquic, amb un grau de minusvalidesa igual o
superior al 33 %.

—E125 %, amb el limit de 850 euros, si I’arrendatari té una edat
igual o inferior de 35 anys i, a més, és discapacitat fisic o sensorial, amb
un grau de minusvalidesa igual o superior al 65 %, o psiquic, amb un
grau de minusvalidesa igual o superior al 33 %.»

[...]

Quatre. A ’efecte del que hi ha disposat en els subapartats 112 del
paragraf primer de la lletra a, en el paragraf primer de la lletra b, en el
paragraf primer de la lletra ¢, en el paragraf primer de la lletra d, quan
el contribuent pertanga a una familia nombrosa o monoparental de cate-
goria general; en el punt 2 del paragraf segon de la lletra e, en el punt 3
del paragraf segon de la lletra £, en el paragraf primer de la lletra g, en
el paragraf primer de la lletra /4, en el nimero 3 del paragraf segon de
la lletra y, en el paragraf primer de la lletra w de I’apartat U de ’article
quart d’aquesta llei, la suma de la base liquidable general i de la base
liquidable de 1’estalvi no podra ser superior a 25.000 euros, en tributacio
individual, o a 40.000 euros, en tributacid conjunta.

A D’efecte del que hi ha disposat en el punt 5 del paragraf segon de
la lletra n, i en el punt 4 del paragraf segon de la lletra /i de ’apartat U
de I’article quart d’aquesta llei, la suma de la base liquidable general i
de la base liquidable de 1’estalvi no podra ser superior a 30.000 euros,
en tributacio individual, o a 50.000 euros, en tributacié conjunta. Els
mateixos limits de base liquidable seran aplicables a I’efecte del que hi
ha disposat en el paragraf primer de la lletra d de 1’apartat U de 1’article
quart d’aquesta llei, quan el contribuent pertanga a una familia nombro-
sa o monoparental de categoria especial.

A T’efecte del que hi ha disposat en el punt 1." del paragraf tercer
de la lletra y de I’apartat U de I’article quart d’aquesta llei, la suma de
les bases liquidables de la unitat familiar no podra ser superior a 25.000
euros.»

Article 4

Es modifica I’article 14 bis de la Llei 13/1997, de 23 de desembre,
per la qual es regula el tram autonomic de 1I’impost sobre la renda de les
persones fisiques i de la resta de tributs cedits, on s’afegeix un apartat
Tres amb la redacci6 segiient:

Tres

1. La transmissi6 de la totalitat o part d’un o més habitatges i els
seus annexos una persona fisica o juridica a ’activitat de la qual se li
apliquen les normes d’adaptacié del Pla general de comptabilitat del
sector immobiliari gaudira d’una bonificacid de la quota de I’impost en

«2.° Que el contribuyente, como arrendatario, haya presentado
la correspondiente autoliquidacion del impuesto sobre transmisiones
patrimoniales y actos juridicos documentados derivada del contrato de
arrendamiento de esta vivienda habitual.»

Articulo 2

Se modifica el apartado 2.° de la letra 7 del aparatado Uno del arti-
culo cuarto de la Ley 13/1997, de 23 de diciembre, de la Generalitat
Valenciana, por la que se regula el tramo autondmico del impuesto sobre
la renta de las personas fisicas y restantes tributos cedidos, que pasa a
tener la siguiente redaccion:

«2.° Que el contribuyente, como arrendatario, haya presentado
la correspondiente autoliquidacion del impuesto sobre transmisiones
patrimoniales y actos juridicos documentados derivada del contrato de
arrendamiento de esta vivienda.»

Articulo 3

Se modifica la letra n, apartado 1, del articulo 4. Deducciones auto-
noémicas, y el apartado Cuatro del articulo 4 de la Ley 13/1997, de 23
de diciembre, de la Generalitat.

«n) Por arrendamiento de la vivienda habitual, sobre las cantidades
satisfechas en el periodo impositivo:

—E115 %, con el limite de 550 euros.

— EI 20 %, con el limite de 700 euros, si el arrendatario tiene una
edad igual o inferior a 35 afios. La misma deduccién con el mismo
porcentaje resultara aplicable, con idéntico limite, en el caso de que
el arrendatario fuese discapacitado fisico o sensorial, con un grado de
minusvalia igual o superior al 65 %, o psiquico, con un grado de minus-
valia igual o superior al 33 %.

— EI 25 %, con el limite de 850 euros, si el arrendatario tiene una
edad igual o inferior de 35 afios y, ademas, es discapacitado fisico o sen-
sorial, con un grado de minusvalia igual o superior al 65 %, o psiquico,
con un grado de minusvalia igual o superior al 33 %.»

[...]

«Cuatro. A los efectos de lo dispuesto en los subapartados 1y 2 del
parrafo primero de la letra a, en el parrafo primero de la letra b, en el
parrafo primero de la letra c, en el parrafo primero de la letra d, cuando
el contribuyente pertenezca a una familia numerosa o monoparental de
categoria general; en el punto 2 del parrafo segundo de la letra e, en el
punto 3 del parrafo segundo de la letra f; en el parrafo primero de la letra
g, en el parrafo primero de la letra 4, en el nimero 3 del parrafo segundo
de la letra y, en el parrafo primero de la letra w del aparatado Uno del
articulo cuarto de esta ley, la suma de la base liquidable general y de
la base liquidable del ahorro no podra ser superior a 25.000 euros, en
tributacion individual, o a 40.000 euros, en tributacion conjunta.

A los efectos de lo dispuesto en el punto 5 del parrafo segundo de
la letra n, y en el punto 4 del parrafo segundo de la letra 7i del aparatado
Uno del articulo cuarto de esta ley, la suma de la base liquidable general
y de la base liquidable del ahorro no podra ser superior a 30.000 euros,
en tributacion individual, o a 50.000 euros, en tributacion conjunta. Los
mismos limites de base liquidable seran aplicables a los efectos de lo
dispuesto en el parrafo primero de la letra d del aparatado Uno del arti-
culo cuarto de esta ley, cuando el contribuyente pertenezca a una familia
numerosa o monoparental de categoria especial.

A los efectos de lo dispuesto en el punto 1.° del parrafo tercero de la
letra y del aparatado Uno del articulo cuarto de esta ley, la suma de las
bases liquidables de la unidad familiar no podra ser superior a 25.000
euros.»

Articulo 4

Se modifica el articulo 14 bis de la Ley 13/1997, de 23 de diciem-
bre, por la que se regula el tramo autonomico del impuesto sobre la
renta de las personas fisicas y restantes tributos cedidos, afiadiéndose
un apartado Tres con la siguiente redaccion:

Tres

1. La transmision de la totalidad o parte de una o mas viviendas
y sus anexos a una persona fisica o juridica a cuya actividad le sea de
aplicacion las normas de adaptacion del Plan general de contabilidad
del sector inmobiliario disfrutard de una bonificacion de la cuota del
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la modalitat de transmissions patrimonials oneroses, sempre que com-
plisca els requisits segiients:

a) Que ’adquisicio es realitze com a pagament total o parcial per al
lliurament d’un habitatge al transmetent.

b) Que I’habitatge lliurat al transmetent vaja a constituir el seu habi-
tatge habitual.

¢) Que el lliurament de I’habitatge al transmetent estiga subjecte i
no exempt de I’impost sobre el valor afegit.

d) Que ’activitat principal de ’adquirent siga la construccié d’edi-
ficis, la promoci6é immobiliaria o la compravenda o 1’arrendament de
béns immobles pel seu compte.

e) Que els béns adquirits s’incorporen a I’actiu circulant de 1’adqui-
rent amb la finalitat de vendre’ls o llogar-los.

f) Que en el termini de tres anys, els béns adquirits es transmeten a
una persona fisica per al seu s com a habitatge o es destinen a I’arren-
dament d’habitatge, d’acord amb el que disposa la Llei 29/1994, de 24
de novembre, d’arrendaments urbans.

Tant la transmissio com la formalitzaci6 de ’arrendament hauran de
formalitzar-se en document public.

2) Que "empresa adquirent estiga al corrent amb les obligacions
tributaries amb la Generalitat.

2. La bonificaci6 sobre la quota de 1I’impost tindra les modalitats
seglients:

impuesto en la modalidad de transmisiones patrimoniales onerosas,
siempre que cumpla los siguientes requisitos:

a) Que la adquisicion se realice como pago total o parcial por la
entrega de una vivienda al transmitente.

b) Que la vivienda entregada al transmitente vaya a constituir su
vivienda habitual.

¢) Que la entrega de la vivienda al transmitente esté sujeta y no
exenta del impuesto sobre el valor afiadido.

d) Que la actividad principal del adquirente sea la construccion de
edificios, la promocién inmobiliaria o la compraventa o arrendamiento
de bienes inmuebles por su cuenta.

e) Que los bienes adquiridos se incorporen al activo circulante del
adquirente con la finalidad de venderlos o alquilarlos.

f) Que en el plazo de tres afios, los bienes adquiridos se transmitan
a una persona fisica para su uso como vivienda o se destinen al arrenda-
miento de vivienda, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1994, de
24 de noviembre, de arrendamientos urbanos.

Tanto la transmision como la formalizacion del arrendamiento debe-
ran formalizarse en documento publico.

2) Que la empresa adquirente esté al corriente con las obligaciones
tributarias con la Generalitat.

2. La bonificacion sobre la cuota del impuesto tendra las siguientes
modalidades:

Percentatge

Porcentaje de

29/1994, de 24 de novembre, d’arrendaments urbans,
sempre que reunisca condicions d’habitabilitat.

Concepte de bonificacio Concepto bonificacion
Si a I’habitatge adquirit es realitzen obres tendents a Si en la vivienda adquirida se realizan obras tendentes
conservar o millorar el rendiment energetic, la salubritat o o a conservar o mejorar el rendimiento energético, la o

\ 1 - L 50 % . o . 50 %
I’accessibilitat en I’habitatge, aixi com a suprimir barreres salubridad o la accesibilidad en la vivienda, asi como a
arquitectoniques. suprimir barreras arquitectonicas.

Si I’habitatge adquirit es destina a ’arrendament de Si la vivienda adquirida se destina al arrendamiento de
habitatge, de conformitat amb el que disposa la Llei 509 vivienda, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 50 %

() 0

29/1994, de 24 de noviembre, de arrendamientos Urbanos,
siempre y cuando retina condiciones de habitabilidad.

Si I’habitatge adquirit es destina a ’arrendament de
habitatge, de conformitat amb el que disposa la Llei
29/1994, de 24 de novembre, d’arrendaments urbans,
després de la realitzacio d’obres tendents a conservar 70 %
o millorar el rendiment energgtic, la salubritat o
I’accessibilitat en I’habitatge, aixi com a suprimir barreres
arquitectoniques.

Si la vivienda adquirida se destina al arrendamiento
de vivienda, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 29/1994, de 24 de noviembre, de arrendamientos
urbanos, tras la realizacion de obras tendentes a conservar 70 %
o mejorar el rendimiento energético, la salubridad o la
accesibilidad en la vivienda, asi como a suprimir barreras
arquitectonicas.

3. L’aplicaci6 d’aquesta bonificacid és provisional, per la qual cosa
només cal fer constar en I’escriptura ptblica que 1’adquisicié de 1’habi-
tatge i, si escau, annexos s’efectua a fi de vendre’ls o arrendar-los a un
particular per al seu is com a habitatge. Per a ’elevaci6 a definitiva, el
subjecte passiu ha d’acreditar la transmissi6 o 1’arrendament posterior
de la totalitat dels béns adquirits.

4. Davant de I’incompliment de qualsevol dels requisits, condici-
onants o terminis per a I’aplicacié de la bonificacioé prevista en aquest
article, el subjecte passiu haura de presentar, dins del termini regla-
mentari de presentacio, comptat des del dia després de I’incompliment,
una autoliquidacié complementaria sense bonificacié i amb deduccio
de la quota ingressada, amb aplicacid dels corresponents interessos de
demora.

5. A l’efecte de I’aplicaci6 de la bonificacio, és necessari tenir en
compte les regles especials segiients:

a) Quan es transmeten habitatges que formen part d’una edificacié
sencera en régim de propietat vertical, la bonificacié només sera apli-
cable amb relacio a la superficie que s’assigne com a habitatge en la
divisio en propietat horitzontal posterior, quedant exclosa la superficie
dedicada a locals comercials.

b) La bonificacid sera aplicable a 1’habitatge i el terreny en qué
es troba enclavada sempre que formen una mateixa finca registral
i la venda posterior del termini dels tres anys comprenga la totalitat
d’aquesta.

¢) En el cas d’adquisicio de parts indivises, el dia inicial del termini
de tres anys a que¢ es refereix la lletra f'de 1’apartat 1 sera la data d’ad-
quisicio de la primera part indivisa.

d) Queden expressament excloses de 1’aplicacié d’aquesta bonifi-
cacio:

3. La aplicacion de esta bonificacion es provisional, por lo que sola-
mente hay que hacer constar en la escritura ptblica que la adquisicion
de la vivienda y, en su caso, anexos se efecttia con el fin de venderlos o
arrendarlos a un particular para su uso como vivienda. Para la elevacion
a definitiva, el sujeto pasivo debe acreditar la transmision o arrenda-
miento posterior de la totalidad de los bienes adquiridos.

4. Ante el incumplimiento de cualquiera de los requisitos, condi-
cionantes o plazos para la aplicacion de la bonificacion prevista en este
articulo, el sujeto pasivo debera presentar, dentro del plazo reglamenta-
rio de presentacion, contado desde el dia después del incumplimiento,
una autoliquidacion complementaria sin bonificacion y con deduccion
de la cuota ingresada, con aplicacion de los correspondientes intereses
de demora.

5. A efectos de la aplicacion de la bonificacion, es preciso tener en
cuenta las siguientes reglas especiales:

a) Cuando se transmitan viviendas que formen parte de una edi-
ficacion entera en régimen de propiedad vertical, la bonificacion solo
sera aplicable en relacion con la superficie que se asigne como vivienda
en la division en propiedad horizontal posterior, quedando excluida la
superficie dedicada a locales comerciales.

b) La bonificacion sera aplicable a la vivienda y el terreno en el
que se encuentra enclavada siempre y cuando formen una misma finca
registral y la venta posterior del plazo de los tres afios comprenda la
totalidad de la misma.

¢) En el caso de adquisicion de partes indivisas, el dia inicial del
plazo de tres afios al que se refiere la letra f'del apartado 1 serd la fecha
de adquisicion de la primera parte indivisa.

d) Quedan expresamente excluidas de la aplicacion de esta boni-
ficacion:



N

W
DIARI OFICIAL

Num. 8202 / 30.12.2017

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

49899

— Les adjudicacions d’immobles en subhasta publica.

— Les transmissions de valors que incorreguen en els suposits a que
es refereix 1’article 17.2 del text refos de la Llei de I’impost sobre trans-
missions patrimonials i actes juridics documentats, aprovat pel Reial
decret legislatiu 1/1993, de 24 de setembre.

6. Mitjangant una ordre de la persona titular de la conselleria com-
petent en matéria d’hisenda, s’establiran els suposits, les condicions i
els mitjans de justificacio de les obres tendents a conservar o millorar
el rendiment energétic de 1’habitatge que donen lloc a I’aplicacié de la
bonificacié regulada en aquest article.

Article 5

Es modifica I’article 15 de la Llei 13/1997, de 23 de desembre, de la
Generalitat Valenciana, per la qual es regula el tram autonomic de I’im-
post sobre la renda de les persones fisiques i la resta de tributs cedits,
que passa a tenir la redacci6 segiient:

«U. El tribut que grava els jocs de sort, envit o atzar s’exigeix, en
cas d’explotacié de maquines i aparells automatics, d’acord amb les
regles segiients:

1. El periode impositiu és el trimestre natural.

2. La meritaci6 es produeix:

a) Amb caracter general, el primer dia del periode impositiu.

b) En el cas d’explotacié de maquines de nova autoritzacio, la meri-
tacio coincideix amb I’autoritzacié d’explotacio.

¢) En el cas d’algament de la suspensi6 de I’autoritzacié d’explota-
cié de la maquina, la meritaci6 coincideix amb aquest algament.

3. El contribuent esta obligat a practicar operacions d’autoliquidacio
tributaria i a realitzar I’ingrés del deute tributari durant el mes segiient
al venciment del trimestre natural en qué s’haja produit la meritacid
assenyalada en la lletra a de ’apartat 2 anterior. Si I’ultim dia del ter-
mini és inhabil, el termini finalitzara el dia habil immediat segiient. En
els suposits de les lletres b i ¢ de ’apartat 2 anterior, I’ingrés del deute
tributari es realitzara en el moment de la meritacio.

4. La quota integra s’obté aplicant la quantitat fixa assenyalada en el
quadre segiient, en funcié de la classificacié de les maquines o aparells
automatics aptes per a la realitzaci6 dels jocs:

— Las adjudicaciones de inmuebles en subasta publica.

— Las transmisiones de valores que incurran en los supuestos a que
se refiere el articulo 17.2 del texto refundido de la Ley del impues-
to sobre transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados,
aprobado por el Real decreto legislativo 1/1993, de 24 de septiembre.

6. Mediante orden de la persona titular de la conselleria competente
en materia de hacienda, se estableceran los supuestos, condiciones y
medios de justificacion de las obras tendentes a conservar o mejorar el
rendimiento energético de la vivienda que dan lugar a la aplicacion de
la bonificacion regulada en este articulo.

Articulo 5

Se modifica el articulo 15 de la Ley 13/1997, de 23 de diciembre,
de la Generalitat Valenciana, por la que se regula el tramo autondémico
del impuesto sobre la renta de las personas fisicas y restantes tributos
cedidos, que pasa a tener la siguiente redaccion:

«Uno. El tributo que grava los juegos de suerte, envite o azar se
exige, en caso de explotacion de maquinas y aparatos automaticos, de
conformidad con las siguientes reglas:

1. El periodo impositivo es el trimestre natural.

2. El devengo se produce:

a) Con cardcter general, el primer dia del periodo impositivo.

b) En el caso de explotacion de maquinas de nueva autorizacion, el
devengo coincide con la autorizacion de explotacion.

¢) En el caso de levantamiento de la suspension de la autorizacion
de explotacion de la maquina, el devengo coincide con el citado levan-
tamiento.

3. El contribuyente esta obligado a practicar operaciones de autoli-
quidacion tributaria y a realizar el ingreso de la deuda tributaria durante
el mes siguiente al vencimiento del trimestre natural en que se haya
producido el devengo sefialado en la letra a del apartado 2 anterior. Si
el ultimo dia del plazo resultara inhabil, el plazo finalizara el dia habil
inmediato siguiente. En los supuestos de las letras b y ¢ del apartado
2 anterior, el ingreso de la deuda tributaria se realizara en el momento
del devengo.

4. La cuota integra se obtiene aplicando la cantidad fija sefialada
en el cuadro siguiente, en funcion de la clasificacion de las maquinas o
aparatos automaticos aptos para la realizacion de los juegos:

Classificacio de la maquina o aparell automatic Quantia trimestral

Clasificacion de la maquina o aparato automatico apto | Cuantia trimestral

meés jugadors, sempre que el joc de

cadascun d’aquests siga independent quota del punt 1.1 x

nombre de jugadors)

apte per a la realitzacio dels jocs (euros) para la realizacion de los juegos (euros)
1 Tipus B (recreatives amb premi) 1 Tipo B (recreativas con premio).
1.1 D’un sol jugador 900,00 € 1.1 | De un solo jugador 900,00 €
12 D’un sol jugador, que tinguen limitada 12 De un solo jugador, que tengan limitada la
’ I’aposta maxima a 10 céntims d’euro ’ apuesta maxima a 10 céntimos de euro y
. o 275,00 € - L - 275,00 €
i que no permeten la realitzaci6 de que no permitan la realizacién de partidas
partides simultanies simultaneas
. . . . . o
13 En les que puguen intervenir dos o 1.500,00 € + (10 % 13 En las que puedan intervenir dos o mas 1.500,00 € + (10 %

jugadores, siempre que el juego de cada uno
de ellos sea independiente del realizado por

cuota del punto
1.1 x nimero de

del que fan els altres los demas. jugadores)
2 Tipus C (atzar) 2 Tipo C (azar).
2.1 D’un sol jugador 1.295,00 € 2.1 | De un solo jugador 1.295,00 €

En les que puguen intervenir dos o
més jugadors, sempre que el joc de
cadascun d’aquests siga independent
del que fan els altres

2.2 2.158,00 € + (10 %
quota d’un jugador x

nombre de jugadors

En las que puedan intervenir dos o mas
jugadores, siempre que el juego de cada uno
de ellos sea independiente del realizado por
los demas.

2.158,00 € + (10 %
cuota de un jugador
x nimero de
jugadores)

2.2

Dos. Els tipus de gravamen en el cas del tribut que grava els jocs
de sort, envit o atzar, en la modalitat de gravamen sobre establiments
diferents de casinos de joc, son els segiients:

1. Amb caracter general: E1 25 % de les quantitats jugades.

2. En les modalitats del joc del bingo diferents del bingo electronic,
d’acord amb la tarifa segiient:

Dos. Los tipos de gravamen en el caso del tributo que grava los
juegos de suerte, envite o azar, en su modalidad de gravamen sobre
establecimientos distintos de casinos de juego, son los siguientes:

1. Con caracter general: E1 25 % de las cantidades jugadas.

2. En las modalidades del juego del bingo distintas del bingo elec-
tronico, conforme a la siguiente tarifa:

Tram d’import acumulat del valor facial dels cartons ]:5 ‘an;i:n Tramo de importe acumulado del valor facial de los ZZ) Zriin
adquirits durant [’any natural (euros) 8 cartones adquiridos durante el aiio natural (euros) 8 .
(percentatge) (porcentaje)
1 Inferior o igual a 400.000 € 1,00 % 1 Inferior o igual a 400.000 € 1,00 %
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2 Entre 400.000,01 € i 3.000.000 € 12,50 % 2 Entre 400.000,01 € y 3.000.000 € 12,50 %
3 Entre 3.000.000,01 € i 8.000.000 € 15,00 % 3 Entre 3.000.000,01 € y 8.000.000 € 15,00 %
4 Més de 8.000.000 € 17,50 % 4 Mais de 8.000.000 € 17,50 %

En aquests casos, el tribut es reporta en el moment de 1’adquisicio
dels cartons, i s’ha d’ingressar en aquest moment. El contribuent esta
obligat a practicar operacions d’autoliquidaci6 tributaria i a realitzar
I’ingrés del deute tributari.

3. En el bingo electronic: el 25 % de la diferéncia entre les quanti-
tats jugades i els imports destinats a premis. El contribuent esta obligat a
practicar operacions d’autoliquidaci6 tributaria i a fer I’ingrés del deute
tributari durant el mes segiient al venciment del mes natural en que es
produeix la meritacio. L’autoliquidaci6é ha de comprendre de mane-
ra agregada tots els jocs meritats en el mes natural. Si I’altim dia del
termini €s inhabil, el termini finalitzara el dia habil immediat segiient.

Tres. Els tipus de gravamen del tribut que grava els jocs de sort,
envit o atzar que s’exigeixen en la modalitat de gravamen sobre casinos
de joc son els segiients:

1. Amb caracter general, la tarifa segiient:

En estos casos, el tributo se devenga en el momento de la adquisi-
cion de los cartones, debiéndose ingresar en ese momento. El contribu-
yente esta obligado a practicar operaciones de autoliquidacion tributaria
y arealizar el ingreso de la deuda tributaria.

3. En el bingo electronico: el 25 % de la diferencia entre las can-
tidades jugadas y los importes destinados a premios. El contribuyente
esta obligado a practicar operaciones de autoliquidacion tributaria y
a realizar el ingreso de la deuda tributaria durante el mes siguiente al
vencimiento del mes natural en el que se produce el devengo. La autoli-
quidacion comprendera de forma agregada todos los juegos devengados
en el mes natural. Si el tltimo dia del plazo resultara inhabil, el plazo
finalizara el dia habil inmediato siguiente.

Tres. Los tipos de gravamen del tributo que grava los juegos de
suerte, envite o azar se exigira, en su modalidad de gravamen sobre
casinos de juego, son los siguientes:

1. Con caracter general, la tarifa siguiente:

Tipus de Tipo de
Tram de la base imposable comprés entre (euros) gravamen Tramo de la base imponible comprendido entre (euros) gravamen
(percentatge) (porcentaje)
0 €i2.000.000,00 € 20 % 0 €y 2.000.000,00 € 20 %
2.000.000,01 € i 4.000.000,00 € 30 % 2.000.000,01 € y 4.000.000,00 € 30 %
4.000.000,01 € i 6.000.000,00 € 40 % 4.000.000,01 €y 6.000.000,00 € 40 %
Més de 6.000.000,00 € 50 % Mas de 6.000.000,00 € 50 %

La tarifa anterior s’aplica tant als jocs organitzats o efectuats en els
casinos de joc (sala principal) com en les sales apéndix d’aquests, si bé
s’aplica separadament a la base imposable de cadascuna de les sales.

2. En establiments situats fora dels casinos de joc o de sales apén-
dixs, a través de terminals en linia, la quota integra s’obté aplicant sobre
la base imposable el tipus de gravamen del 25 %.

3. En el cas de partides de poquer organitzades en els casinos de joc
o les sales apendix, s’aplica una bonificacié del 60 % de la part propor-
cional de la quota integra que corresponga a aquestes partides, sempre
que es complisquen els requisits segiients:

1.7 Que la partida tinga la consideracié de competicio, torneig o
similar.

2." Que els participants en el joc paguen una entrada o buy-in.

4. Pel que fa als ingressos trimestrals, el contribuent esta obligat a
practicar operacions d’autoliquidacio tributaria i a fer I’ingrés del deute
tributari durant el mes segiient al venciment de cada trimestre natural.
Si I’altim dia del termini és inhabil, el termini finalitzara el dia habil
immediat segiient.

Quatre. El tribut que grava les rifes, tomboles, o combinacions ale-
atories s’exigeix d’acord amb les regles segiients:

1. N’estan exemptes:

a) Les organitzades per 1’Organitzacié Nacional de Cecs Espanyols.

b) Les organitzades per la Creu Roja Espanyola.

¢) Per a un mateix organitzador, sempre que 1’activitat habitual o
principal d’aquest no siga 1’organitzaci6 o realitzacié de jocs, en qual-
sevol de les modalitats, i en relacié amb un mateix any natural: les dues
primeres rifes o tomboles, sempre que el valor total dels premis oferits
en cadascun dels dos jocs no excedisca de 600 euros.

d) Les rifes o tomboles organitzades per entitats amb finalitats bené-
fiques, religioses, culturals, turistiques, esportives o ambientals legal-
ment autoritzades i inscrites en el registre corresponent, sempre que es
justifique la destinaci6 dels fons a les finalitats indicades.

e) Les rifes o tomboles declarades d’utilitat piblica o benéfiques.

2. El tipus de gravamen és:

a) E120 %, amb caracter general.

La tarifa anterior se aplica tanto a los juegos organizados o celebra-
dos en los casinos de juego (sala principal) como en las salas apéndice
de estos, si bien se aplica separadamente a la base imponible de cada
una de las salas.

2. En establecimientos ubicados fuera de los casinos de juego o
de salas apéndices, a través de terminales en linea, la cuota integra se
obtiene aplicando sobre la base imponible el tipo de gravamen del 25 %.

3. En el caso de partidas de poquer organizadas en los casinos de
juego o sus salas apéndice, se aplica una bonificacion del 60 % de la
parte proporcional de la cuota integra que corresponda a dichas partidas,
siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

1.° Que la partida tenga la consideracion de competicion, torneo o
similar.

2.° Que los participantes en el juego paguen una entrada o buy-in.

4. Respecto a los ingresos trimestrales, el contribuyente esta obli-
gado a practicar operaciones de autoliquidacion tributaria y a realizar el
ingreso de la deuda tributaria durante el mes siguiente al vencimiento
de cada trimestre natural. Si el ultimo dia del plazo resultara inhabil, el
plazo finalizara el dia habil inmediato siguiente.

Cuatro. En el tributo que grava las rifas, tdmbolas, o combinaciones
aleatorias, se exige de acuerdo a las siguientes reglas:

1. Estan exentas:

a) Las organizadas por la Organizacién Nacional de Ciegos Espa-
fioles.

b) Las organizadas por la Cruz Roja Espafiola.

¢) Para un mismo organizador, siempre que su actividad habitual o
principal no sea la organizacion o celebracion de juegos, en cualquiera
de sus modalidades, y en relacion con un mismo afio natural: las dos
primeras rifas o tombolas, siempre que el valor total de los premios
ofrecidos, en cada uno de los dos juegos, no exceda de 600 euros.

d) Las rifas o tombolas organizadas por entidades con fines bené-
ficos, religiosos, culturales, turisticos, deportivos o ambientales legal-
mente autorizadas e inscritas en el registro correspondiente, siempre que
se justifique el destino de los fondos a las finalidades citadas.

e) Las rifas o tdbmbolas declaradas de utilidad piblica o benéficas.

2. El tipo de gravamen es:

a) E120 %, con caracter general.
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b) E1 10 %, en les combinacions aleatories amb finalitats publici-
taries o promocionals, definides com aquells sorteigs que, amb finali-
tat exclusivament publicitaria o de promocié d’un producte o servei,
i tenint com a Unica contraprestacio el consum del producte o servei,
sense cap sobrepreu ni tarifacioé addicional, ofereixen premis en metal-
lic, espécie o serveis, i exigeixen, si escau, la condicié de client de I’en-
titat objecte de la publicitat o promocio.

¢) En les tomboles de durada inferior a quinze dies organitzades en
ocasié de mercats, fires o festes i els premis oferits de les quals diaria-
ment no excedisquen d’un valor total de 5.000 euros, el contribuent pot
optar entre satisfer els tributs conformement al tipus previst en la regla
1 d’aquest apartat, o bé a rad de 100 euros per cada dia de durada, en
capitals de provincia o poblacions de més de cent mil habitants; de 70
euros per cada dia, en poblacions d’entre vint mil i cent mil habitants,
i de 30 euros per cada dia de durada, en poblacions inferiors a vint mil
habitants.

3. El contribuent esta obligat a practicar operacions d’autoliquidacio
tributaria i a fer I’ingrés del deute tributari durant el mes segiient al ven-
ciment del mes natural en qué es produeix la meritaci6. L’autoliquidacio
ha de comprendre de manera agregada tots els jocs meritats en el mes
natural. Si I’ultim dia del termini és inhabil, el termini finalitzara el dia
habil immediat segiient.

Cinc. En el tribut que grava les apostes, el tipus de gravamen €s
del 20 %, i la base imposable és I’import total de les quantitats que es
dediquen a la participacio en el joc, com també qualsevol altre ingrés
que es puga obtenir directament derivat de 1’organitzaci6 o realitzacid
d’aquest, deduits els premis satisfets als participants. El contribuent esta
obligat a practicar operacions d’autoliquidacio tributaria i a fer I’ingrés
del deute tributari durant el mes segiient al venciment del mes natural
en qué es produeix la meritacid. L’autoliquidacio ha de comprendre
de manera agregada tots els jocs meritats en el mes natural. Si "altim
dia del termini és inhabil, el termini finalitzara el dia habil immediat
segiient.

Sis. En el joc per mitjans electronics, telematics o de comunicacio
a distancia I’ambit del qual siga el de la Comunitat Valenciana, la quota
integra s’obté aplicant sobre la base imposable el tipus de gravamen
del 25 %.»

Article 6

Es modifica la disposicié addicional catorze de la Llei 13/1997, de
23 de desembre, de la Generalitat Valenciana, per la qual es regula el
tram autonomic de I’impost sobre la renda de les persones fisiques i la
resta de tributs cedits, que passa a tenir la redaccid segiient:

«Disposici6 addicional catorze
Tipus autonomic de devolucié del gasoil d’us professional de I’im-
post sobre hidrocarburs

El tipus autonomic de devoluci6 del gasoil d’us professional de
I’impost sobre hidrocarburs al qual es refereix 1’apartat 6 de ’article 52
bis de la Llei 38/1992, de 28 de desembre, d’impostos especials és, fins
al 31 de desembre de 2018, de 48 euros per 1.000 litres.»

CAPITOL II
Tributs propis

Secci6 primera
Modificacio de la Llei 10/1997, de 16 de desembre,
de la Generalitat Valenciana, de taxes per inspeccions i controls
sanitaris d’animals i els productes d’aquests

Article 7

Es modifiquen els subapartats a i e de 1’apartat U de I’article 9 bis
de la Llei 10/1997, de 16 de desembre, de la Generalitat Valenciana, de
taxes per inspeccions i controls sanitaris d’animals i els seus productes,
amb la redacci6 final segiient:

«Article 9 bis

Deduccions en la quota
Resultaran aplicables a la quota les deduccions segiients:

b) E1 10 %, en las combinaciones aleatorias con fines publicitarios
o promocionales, definidas como aquellos sorteos que, con finalidad
exclusivamente publicitaria o de promocion de un producto o servicio,
y teniendo como unica contraprestacion el consumo del producto o ser-
vicio, sin sobreprecio ni tarificacion adicional alguna, ofrecen premios
en metalico, especie o servicios, exigiendo, en su caso, la condicion de
cliente de la entidad objeto de la publicidad o promocion.

¢) En las tdémbolas de duracion inferior a quince dias organizadas
con ocasion de mercados, ferias o fiestas y cuyos premios ofrecidos
diariamente no excedan de un valor total de 5.000 euros, el contribu-
yente podra optar entre satisfacer el tributos con arreglo al tipo previsto
en la regla 1 de este apartado, o bien a razén de 100 euros por cada dia
de duracion, en capitales de provincia o poblaciones de mas de cien mil
habitantes; de 70 euros por cada dia, en poblaciones de entre veinte mil
y cien mil habitantes, y de 30 euros por cada dia de duracion, en pobla-
ciones inferiores a veinte mil habitantes.

3. El contribuyente esta obligado a practicar operaciones de autoli-
quidacion tributaria y a realizar el ingreso de la deuda tributaria durante
el mes siguiente al vencimiento del mes natural en el que se produce el
devengo. La autoliquidacion comprendera de forma agregada todos los
juegos devengados en el mes natural. Si el Gltimo dia del plazo resultara
inhabil, el plazo finalizar el dia habil inmediato siguiente.

Cinco. En el tributo que grava las apuestas, el tipo de gravamen
es del 20 %, y la base imponible es el importe total de las cantidades
que se dediquen a la participacion en el juego, asi como cualquier otro
ingreso que se pueda obtener directamente derivado de su organizacion
o celebracion, deducidos los premios satisfechos a los participantes.
El contribuyente esta obligado a practicar operaciones de autoliquida-
cion tributaria y a realizar el ingreso de la deuda tributaria durante el
mes siguiente al vencimiento del mes natural en el que se produce el
devengo. La autoliquidacion comprendera de forma agregada todos los
juegos devengados en el mes natural. Si el ultimo dia del plazo resultara
inhabil, el plazo finalizara el dia habil inmediato siguiente.

Seis. En el juego por medios electronicos, telematicos o de comu-
nicacion a distancia cuyo ambito sea el de la Comunitat Valenciana, la
cuota integra se obtiene aplicando sobre la base imponible el tipo de
gravamen del 25 %.»

Articulo 6

Se modifica la disposicion adicional decimocuarta de la Ley 13/1997,
de 23 de diciembre, de la Generalitat Valenciana, por la que se regula el
tramo autonomico del impuesto sobre la renta de las personas fisicas y
restantes tributos cedidos, que pasa a tener la siguiente redaccion:

«Disposicion adicional decimocuarta
Tipo autonémico de devolucion del gasdleo de uso profesional del
impuesto sobre hidrocarburos

El tipo autondémico de devolucion del gasoleo de uso profesional del
impuesto sobre hidrocarburos, al que se refiere el apartado 6 del articulo
52 bis de la Ley 38/1992, de 28 de diciembre, de impuestos especiales,
serd, hasta el 31 de diciembre de 2018, de 48 euros por 1.000 litros.»

CAPITULO IT
Tributos propios

Seccion primera
Modificacion de la Ley 10/1997, de 16 de diciembre,
de la Generalitat Valenciana, de tasas por inspecciones
y controles sanitarios de animales y sus productos

Articulo 7

Se modifican los subapartados a y e del apartado Uno del articulo 9
bis de la Ley 10/1997, de 16 de diciembre, de la Generalitat Valenciana,
de tasas por inspecciones y controles sanitarios de animales y sus pro-
ductos, quedando su redaccion final como sigue:

«Articulo 9 bis

Deducciones en la cuota
Resultaran de aplicacion a la cuota las siguientes deducciones:
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Un. En relacié amb les quotes corresponents a operacions de sacrifi-
ci, i amb el maxim de la suma de tres deduccions en cada liquidaci6 del
periode impositiu, les que corresponguen entre les segiients:

a) Deducci6 per suport instrumental al control oficial, que sera pro-
cedent quan el subjecte passiu pose a disposicio dels serveis d’inspeccio
roba de treball, el material i els equipaments apropiats per a dur a terme
les activitats de control especifiques en les mateixes instal-lacions,
incloent-hi, a aquest efecte, equips de protecci6 individual adequats,
espais de treball suficients i degudament equipats i condicions, aixi com
les eines i estris necessaris per realitzar les funcions d’inspecci6 oficial:
20 % de la quota.

b) Deduccio per activitat planificada i estable, que sera procedent
quan els subjectes passius disposen d’un sistema de planificacio i pro-
gramacio de la produccid, el porten a la practica de manera efectiva
i permeten als serveis d’inspeccid conéixer el servei que cal prestar
amb una anticipacié minima de setanta-dues hores, a fi de preveure els
recursos necessaris i optimitzar 1’organitzacio d’aquest servei: 25 % de
la quota.

¢) Deducci6 per horari regular diiirn, que sera procedent quan en el
periode impositiu, el subjecte passiu duga a terme 1’activitat entre les
08.00 hores i les 22.00 hores, de dilluns a divendres laborables: 25 %
de la quota.

d) Deduccio per personal de suport al control oficial, que sera pro-
cedent quan el subjecte passiu, d’acord amb la seua activitat i la norma-
tiva vigent, pose a disposicid dels técnics facultatius sanitaris, encarre-
gats del control oficial, personal propi que col-labore de forma efectiva
i prou rellevant en aquest control: 10 % de la quota. En el cas de la
produccid de carns d’aus de corral i lagomorfs, la deduccié a aplicar per
aquest concepte sera el 35 % de la quota per a aquells establiments que
disposen de personal de suport al control oficial que participe en funci-
ons especifiques en relacié amb el control d’aquesta produccio, d’acord
amb els requisits que estableix el Reglament 854/2004, de 29 d’abril.

e) Deducci6 per equipament de material i servei informatic, material
d’oficina i comunicacions, que sera procedent quan el subjecte pas-
siu pose a disposicio dels serveis d’inspeccio els equipaments i serveis
informatics, material d’oficina i comunicacions necessaris per a poder
dur a terme les actuacions de registre dels controls oficials, incloent-hi
a aquest efecte, equipament de material informatic i servei, material
d’oficina suficient i servei de comunicacio: 20 % de la quota.

/) Deduccio pel control i inspeccid ante mortem en explotacio, que
sera procedent quan les operacions d’inspeccid ante mortem s’hagen
practicat en el bestiar en ’explotacié d’origen i no calga repetir-les en
I’escorxador, en virtut del que preveu I’annex I, seccid I, capitol II, punt
B.5, del Reglament 854/2004, del 29 d’abril: 10 % de la quota

Dos. Aixi mateix, podra aplicar-se una deduccié de 20 % a la quota
resultant de les operacions de sacrifici d’animals porcins i solipedes/
&quids, per la implantaci6 i acreditacio, de manera individual o mitjan-
¢ant I’associacié amb un laboratori oficial, public o privat, d’un sistema
de qualitat per al control de la preséncia de triquina. Aquesta deduccid
¢és compatible amb les que resulten de 1’aplicaci6 del que disposa 1’apar-
tat U d’aquest article.

Tres. En relacié amb les quotes corresponents als controls en sales
d’especejament i en establiments de transformacio de la caga, i amb el
maxim de la suma de dues deduccions en cada liquidacié del periode
impositiu, les que corresponguen d’entre les segiients:

a) Deduccid per sistemes d’autocontrol avaluats, que sera procedent
quan I’establiment dispose d’un sistema d’autocontrol basat en 1’analisi
de perills i punts de control critics (APPCC), siga avaluat oficialment
per I’autoritat competent i aquesta avaluacio done un resultat favorable:
20 % de la quota.

b) Deduccid per activitat planificada i estable, que sera procedent
quan els subjectes passius que duguen a terme ’activitat d’especejament
o manipulacio de la caga disposen en la seua produccié d’un sistema de
planificacio i programacio i el porten a la practica de manera efectiva,
que permeta als serveis d’inspeccid conéixer el servei que cal prestar
amb una anticipacié minima de setanta-dues hores, a fi de preveure els
recursos 1 optimitzar 1’organitzacio: 20 % de la quota.

Uno. En relacion con las cuotas correspondientes a operaciones de
sacrificio, y con el maximo de la suma de tres deducciones en cada
liquidacion del periodo impositivo, las que correspondan de entre las
siguientes:

a) Deduccion por apoyo instrumental al control oficial, que pro-
cedera cuando el sujeto pasivo ponga a disposicion de los servicios de
inspeccion ropa de trabajo, el material y los equipamientos apropiados
para llevar a cabo las actividades de control especificas en las mismas
instalaciones, incluyendo, a tal efecto, equipos de proteccion individual
adecuados, espacios de trabajo suficientes y debidamente equipados y
condiciones, asi como las herramientas y ttiles necesarios para realizar
las funciones de inspeccion oficial: 20 % de la cuota.

b) Deduccidn por actividad planificada y estable, que procedera
cuando los sujetos pasivos dispongan de un sistema de planificacion y
programacion de la produccion y lo lleven a la practica de manera efec-
tiva, permitiendo a los servicios de inspeccion conocer el servicio que
hace falta prestar con una anticipaciéon minima de setenta y dos horas,
con el fin de prever los recursos necesarios y optimizar la organizacion
de dicho servicio: 25 % de la cuota.

¢) Deduccidn por horario regular diurno, que procedera cuando en
el periodo impositivo, el sujeto pasivo lleve a cabo la actividad entre
las 08.00 horas y las 22.00 horas, del lunes a viernes laborables: 25 %
de la cuota.

d) Deduccion por personal de apoyo al control oficial, que proce-
dera cuando el sujeto pasivo, de acuerdo con su actividad y la normati-
va vigente, ponga a disposicion de los técnicos facultativos sanitarios,
encargados del control oficial, personal propio que colabore de forma
efectiva y suficientemente relevante en dicho control: 10 % de la cuota.
En el caso de la produccion de carnes de aves de corral y lagomorfos,
la deduccion a aplicar por este concepto sera el 35 % de la cuota para
aquellos establecimientos que dispongan de personal de apoyo al con-
trol oficial que participe en funciones especificas en relacion con el
control de esta produccion, de acuerdo con los requisitos establecidos
en el Reglamento 854/2004, de 29 de abril.

e) Deduccién por equipacion de material y servicio informatico,
material de oficina y comunicaciones, que procedera cuando el sujeto
pasivo ponga a disposicion de los servicios de inspeccion los equipa-
mientos y servicios informaticos, material de oficina y comunicaciones
necesarios para poder llevar a cabo las actuaciones de registro de los
controles oficiales, incluyendo a tal efecto, equipacion de material infor-
matico y servicio, material de oficina suficiente y servicio de comuni-
cacion: 20 % de la cuota.

/) Deduccion por el control e inspeccion ante mortem en explota-
cion, que procedera cuando las operaciones de inspeccidn ante mortem
se hayan practicado en el ganado en la explotacion de origen y no haya
que repetirlas en el matadero, en virtud de lo previsto en el anexo I,
seccion I, capitulo I, punto B.5, del Reglamento 854/2004, del 29 de
abril: 10 % de la cuota.

Dos. Asimismo, podra aplicarse una deduccion de 20 % a la cuota
resultante de las operaciones de sacrificio de animales porcinos y soli-
pedos/équidos, por la implantacion y acreditacion, de manera individual
o mediante la asociacion con un laboratorio oficial, publico o privado,
de un sistema de calidad para el control de la presencia de triquina. Esta
deduccion sera compatible con las que resulten de la aplicacion de lo
dispuesto en el aparatado Uno de este articulo.

Tres. En relacion con las cuotas correspondientes a los controles en
salas de despiece y en establecimientos de transformacion de la caza, y
con el maximo de la suma de dos deducciones en cada liquidacion del
periodo impositivo, las que correspondan de entre las siguientes:

a) Deduccion por sistemas de autocontrol evaluados, que procedera
cuando el establecimiento disponga de un sistema de autocontrol basa-
do en el analisis de peligros y puntos de control criticos (APPCC), sea
evaluado oficialmente por la autoridad competente y esta evaluacion de
un resultado favorable: 20 % de la cuota.

b) Deduccioén por actividad planificada y estable, que procedera
cuando los sujetos pasivos que lleven a cabo la actividad de despiece o
manipulacion de la caza dispongan en su produccion de un sistema de
planificacion y programacion y lo lleven a la practica de manera efec-
tiva, permitiendo a los servicios de inspeccion conocer el servicio que
hace falta prestar con una anticipacion minima de setenta y dos horas,
con el fin de prever los recursos y optimizar la organizacion: 20 % de
la cuota.
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¢) Deduccio per horari regular diiirn, que sera procedent quan en
el periode impositiu el subjecte passiu duga a terme ’activitat entre les
08.00 hores i les 22.00 hores, de dilluns a divendres laborables: 25 %
de la quota.

Quatre. Les deduccions a que fan referéncia les lletres ¢ i f de I’apar-
tat U i la lletra ¢ de I’apartat Tres només es poden aplicar a la part de la
producci6 que complisca els requisits per a I’aplicacio de la deduccio.

Cinc. L’aplicaci6 de les deduccions exigira el seu reconeixement
previ, a sol-licitud del subjecte passiu, mitjangant resolucio del conseller
competent en matéria de sanitat. En cas de manca de resolucio en el
termini de tres mesos comptador des de I’endema de la presentacio de
la sol-licitud, aquesta s’entendra estimada. En qualsevol cas, I’aplicacio
de les deduccions sol-licitades es podra efectuar a partir del periode
impositiu segiient al del seu reconeixement exprés o presumpte, el qual
tindra un periode de vigéncia d’un any.»

Secci6 segona
Modificacio de la Llei 2/2014, de 13 de juny,
de ports de la Generalitat

Article 8

Es modifica 1’apartat 3 de ’article 82 de la Llei 2/2014, de 13
de juny, de ports de la Generalitat, que queda redactat de la manera
segiient:

«Article 82. Bonificacions

[...]

3. Les autoritzacions per a I’exercici d’activitats que siguen d’in-
teres educatiu, investigador, cultural, social o esportiu sol-licitades per
administracions publiques, la durada de les quals es preveja inferior a
set dies estan exemptes del pagament de la taxa corresponent.»

Secci6 tercera
Impost sobre I’eliminacié de residus en abocadors

Article 9. Impost sobre eliminacio de residus en abocadors i incinera-
cio, coincineracio i valoritzacio energetica

Es crea I’impost sobre eliminacio de residus en abocadors i incine-
racid, coincineracio i valoritzacié energética, que es regira per les dis-
posicions incloses en els apartats segiients:

U. Naturalesa, objecte, ambit d’aplicacio i afectacio de I’impost

1. L’impost sobre eliminacié de residus en abocadors i incineracio,
coincineracio i valoritzacio energética és un tribut propi de la Genera-
litat, el fi del qual és fomentar, en I’ambit de la Comunitat Valenciana,
el reciclatge i la valoritzaci6 dels residus, aixi com la disminucio6 de
I’impacte sobre el medi ambient derivat de 1’eliminacié en abocador
i incineracio, coincineracio sense valoritzacio d’energia i valoritzacio
energetica.

2. Els ingressos procedents d’aquest impost es troben afectats a
despeses de la Generalitat en I’ambit de la planificacid, el control, la
gestio i I’eliminaci6 dels residus, en la forma que establisca la llei de
Pressupostos de la Generalitat.

3. Aquest impost és compatible amb qualsevol taxa o contribucio6
especial aplicable a les operacions gravades.

4. A efectes de I’impost, el concepte de residu, en els distints tipus,
aixi com el de valoritzacio, eliminacié i la resta de termes propis de la
legislaci6 mediambiental seran els establits en la normativa comunitaria,
estatal i autonomica sobre residus.

Dos. Fet imposable

Constitueix el fet imposable de 1I’impost el diposit de residus en
abocadors publics o privats de la Comunitat Valenciana, per a I’elimi-
nacio, aixi com la gestio a través d’instal-lacions i equipaments indus-
trials instal-lats a la Comunitat Valenciana, de gesti6 de residus per a la
incineracio, la coincineraci6 sense valoritzaci6 d’energia o la valoritza-
cio energetica, disposen o no d’autoritzacié administrativa per a aixo.

¢) Deduccion por horario regular diurno, que procedera cuando en
el periodo impositivo el sujeto pasivo lleve a cabo la actividad entre las
08.00 horas y las 22.00 horas, del lunes a viernes laborables: 25 % de
la cuota.

Cuatro. Las deducciones a que hacen referencia las letras ¢ y f'del
aparatado Uno y la letra ¢ del apartado Tres solo se pueden aplicar a la
parte de la produccion que cumpla los requisitos para la aplicacion de
la deduccion.

Cinco. La aplicacion de las deducciones exigira su previo reconoci-
miento, a solicitud del sujeto pasivo, mediante resolucion del conseller
competente en materia de sanidad. En caso de falta de resolucion en el
plazo de tres meses a contar desde el dia siguiente al de la presentacion
de la solicitud, la misma se entendera estimada. En cualquier caso, la
aplicacion de las deducciones solicitadas se podra efectuar a partir del
periodo impositivo siguiente al de su reconocimiento expreso o presun-
to, el cual tendrd un periodo de vigencia de un aflo.»

Seccion segunda
Modificacion de la Ley 2/2014, de 13 de junio,
de puertos de la Generalitat

Articulo 8

Se modifica el apartado 3 del articulo 82 de la Ley 2/2014, de 13
de junio, de puertos de la Generalitat, que queda redactado como sigue:

«Articulo 82. Bonificaciones

3. Las autorizaciones para el ejercicio de actividades que sean de
interés educativo, investigador, cultural, social o deportivo solicitadas
por administraciones publicas, cuya duracion se prevea inferior a siete
dias, estaran exentas del pago de la correspondiente tasa.»

Seccion tercera
Impuesto sobre la eliminacion de residuos en vertederos

Articulo 9. Impuesto sobre eliminacion de residuos en vertederos e
incineracion, coincineracion y valorizacion energética

Se crea el impuesto sobre eliminacion de residuos en vertederos e
incineracion, coincineracion y valorizacion energética, que se regira por
las disposiciones incluidas en los siguientes apartados:

Uno. Naturaleza, objeto, ambito de aplicacion y afectacion del
impuesto

1. El impuesto sobre eliminacion de residuos en vertederos e inci-
neracion, coincineracion y valorizacion energética es un tributo propio
de la Generalitat, cuyo fin es fomentar, en el ambito de la Comunitat
Valenciana, el reciclado y la valorizacidn de los residuos, asi como la
disminucion del impacto sobre el medio ambiente derivado de su elimi-
nacion en vertedero e incineracion, coincineracion sin valorizacion de
energia y valorizacion energética.

2. Los ingresos procedentes de este impuesto se encuentran afecta-
dos a gastos de la Generalitat en el &mbito de la planificacion, el control,
la gestion y la eliminacion de los residuos, en la forma que establezca la
ley de presupuestos de la Generalitat.

3. Este impuesto es compatible con cualquier tasa o contribucion
especial aplicable a las operaciones gravadas.

4. A efectos del impuesto, el concepto de residuo, en sus distin-
tos tipos, asi como el de valorizacion, eliminacion y demas términos
propios de la legislacion medioambiental serdn los establecidos en la
normativa comunitaria, estatal y autonémica sobre residuos.

Dos. Hecho imponible

Constituye el hecho imponible del impuesto el depdsito de residuos
en vertederos publicos o privados de la Comunitat Valenciana, para su
eliminacion, asi como la gestion a través de instalaciones y equipamien-
tos industriales instalados en la Comunitat Valenciana, de gestion de
residuos para su incineracion, coincineracion sin valorizacion de energia
o valorizacion energética, dispongan o no de autorizacion administrativa
para ello.
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Tres. Suposits de no-subjeccid

No estaran subjectes a I’impost:

1. El diposit de residus inerts adequats, efectuat de conformitat amb
el Decret 200/2004, d’1 d’octubre, del Consell de la Generalitat, pel
qual es regula la utilitzacid de residus inerts adequats en obres de restau-
racid, condicionament i rebliment o amb fins de construccio.

2. El diposit de les matéries a que es refereix 1’apartat 1 de 1’article
2 de la Llei 22/2011, de 28 de juliol, de residus i sols contaminats, com
excloses del seu ambit d’aplicaciod i aquelles a que es refereixen els
apartats 2, 3 14 de I’article 2 de I’esmentada llei.

3. La incineracid, coincineracio sense valoritzaci6 d’energia o valo-
ritzacio energética de biomassa i de farines carnies, inclosos aquells
percentatges d’aquests residus que, tot i estar dins d’altres mixtos, I’em-
presa aconseguisca acreditar davant de 1’administracio.

Quatre. Exempcions

Estaran exempts de 1’impost:

1. La realitzaci6 del fet imposable referida als residus domestics la
gestid de la qual siga competéncia de 1’Estat, de la comunitat autonoma
o de les entitats locals. No s’entendran inclosos en aquest suposit els
residus semblants als domeéstics generats en les industries.

2. El diposit en abocadors de residus generats en el procés de valo-
ritzacio energética de residus urbans (cendres i escories) o de combus-
tibles substitutius a partir de residus.

3. El diposit en abocadors de residus ordenat per autoritats publi-
ques en situacions de for¢a major o catastrofe.

Cinc. Subjectes passius

1. Seran subjectes passius, a titol de contribuents, les persones, fisi-
ques o juridiques i els ens sense personalitat juridica a qué es refereix
I’apartat 4 de I’article 35 de la Llei general tributaria que depositen els
residus en abocador, planta incineradora o coincineradora sense valorit-
zaci6 d’energia o de valoritzaci6 energetica.

2. Tindran la consideracié de substituts del contribuent les persones,
fisiques o juridiques i els ens sense personalitat juridica a qué es refereix
I’apartat 4 de I’article 35 de la Llei general tributaria que siguen titulars
de I’explotaci6 dels abocadors, plantes incineradores o coincineradores
sense valoritzacio d’energia o de valoritzacid energética en els quals es
depositen els residus.

També tindran la consideracid de substituts del contribuents les per-
sones, fisiques o juridiques i els ens sense personalitat juridica a que es
refereix 1’apartat 4 de I’article 35 de la Llei general tributaria que siguen
perceptors dels imports economics corresponents a la gestié adequada
del residu per part dels seus productors, d’acord amb una norma legal,
segons el principi de responsabilitat ampliada del productor.

Els substituts del contribuent queden obligats a comprovar el pes o
volum dels residus que s’entreguen en abocador, planta incineradora,
coincineradora sense valoritzacié d’energia o de valoritzaci6 energetica,
abans de gestionar-los-hi. A aquest efecte, hauran d’instal-lar i mantenir
mecanismes de pesada o cubicatge.

Sis. Base imposable

La base imposable estara constituida, segons escaiga, de confor-
mitat amb el que estableix 1’apartat Vuit, pel pes, expressat en tones
métriques, o el volum, expressat en metres cubics, dels residus.

Set. Determinacid de la base imposable. La base imposable es deter-
minara:

a) Per estimaci6 directa, amb caracter general, per mitja de sistemes
de pesada o cubicatge que complisquen els requisits establits per la con-
selleria competent en matéria de medi ambient.

b) Per estimaci6 indirecta, a més dels suposits previstos en la Llei
general tributaria, quan es produisca 1’incompliment de 1’obligacié del
substitut del contribuent de verificar el pes o volum dels residus depo-
sitats a la que es refereix 1’apartat Cinc, punt 2.

En aquest cas, per a la determinaci6 de la base imposable, 1’admi-
nistracid podra tenir en compte qualsevol dada, circumstancia o ante-
cedent que puga resultar indicatiu del pes, volum i caracteritzacio dels
residus dipositats, amb determinacié de la densitat i composicio.

Tres. Supuestos de no sujecion

No estaran sujetos al impuesto:

1. El deposito de residuos inertes adecuados, efectuado de con-
formidad con el Decreto 200/2004, de 1 de octubre, del Consell de la
Generalitat, por el que se regula la utilizacion de residuos inertes ade-
cuados en obras de restauracion, acondicionamiento y relleno o con
fines de construccion.

2. El deposito de las materias a las que se refiere el apartado 1 del
articulo 2 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos conta-
minados, como excluidas de su &mbito de aplicacion y aquéllas a las que
se refieren los apartados 2, 3 y 4 del articulo 2 de la citada ley.

3. La incineracion, coincineracion sin valorizacion de energia o
valorizacion energética de biomasa y de harinas carnicas, incluidos
aquellos porcentajes de estos residuos que, estando dentro de otros mix-
tos, la empresa consiga acreditar ante la administracion.

Cuatro. Exenciones

Estaran exentos del impuesto:

1. La realizacion del hecho imponible referida a los residuos domésti-
cos cuya gestion sea competencia del Estado, de la comunidad auténoma
o de las entidades locales. No se entenderan incluidos en este supuesto los
residuos similares a los domésticos generados en las industrias.

2. El deposito en vertederos de residuos generados en el proceso de
valorizacion energética de residuos urbanos (cenizas y escorias) o de
combustibles sustitutivos a partir de residuos.

3. El depdsito en vertederos de residuos ordenado por autoridades
publicas en situaciones de fuerza mayor o catastrofe.

Cinco. Sujetos pasivos

1. Seran sujetos pasivos, a titulo de contribuyentes, las personas,
fisicas o juridicas y los entes sin personalidad juridica a los que se refie-
re el apartado 4 del articulo 35 de la Ley general tributaria que depositen
los residuos en vertedero, planta incineradora o coincineradora sin valo-
rizacion de energia o de valorizacion energética.

2. Tendran la consideracion de sustitutos del contribuyente las per-
sonas, fisicas o juridicas y los entes sin personalidad juridica a los que
se refiere el apartado 4 del articulo 35 de la Ley general tributaria que
sean titulares de la explotacion de los vertederos, plantas incineradoras
o coincineradoras sin valorizacion de energia o de valorizacion energé-
tica en los que se depositan los residuos.

También tendran la consideracion de sustitutos del contribuyentes
las personas, fisicas o juridicas y los entes sin personalidad juridica a
que se refiere el apartado 4 del articulo 35 de la Ley general tributaria
que sean perceptores de los importes econémicos correspondientes a la
gestion adecuada del residuo por parte de los productores del mismo,
de acuerdo con una norma legal, segtin el principio de responsabilidad
ampliada del productor.

Los sustitutos del contribuyente quedan obligados a comprobar el
peso o volumen de los residuos que se entreguen en vertedero, planta
incineradora, coincineradora sin valorizacion de energia o de valoriza-
cidn energética, antes de su gestion en estos. A tales efectos, deberan
instalar y mantener mecanismos de pesaje o cubicaje.

Seis. Base imponible

La base imponible estara constituida, segun proceda, de conformidad
con lo establecido en el apartado Ocho, por el peso, expresado en tonela-
das métricas, o el volumen, expresado en metros ctibicos, de los residuos.

Siete. Determinacion de la base imponible. La base imponible se
determinara:

a) Por estimacion directa, con caracter general, mediante sistemas
de pesaje o cubicaje que cumplan los requisitos establecidos por la con-
selleria competente en materia de medio ambiente.

b) Por estimacion indirecta, ademas de los supuestos previstos en la
Ley general tributaria, cuando se produzca el incumplimiento de la obli-
gacion del sustituto del contribuyente de verificar el peso o volumen de
los residuos depositados a la que se refiere el apartado Cinco, punto 2.

En este caso, para la determinacion de la base imponible, la admi-
nistracion podra tener en cuenta cualquier dato, circunstancia o antece-
dente que pueda resultar indicativo del peso, volumen y caracterizacion
de los residuos depositados, con determinacion de su densidad y com-
posicion.
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Vuit. Quota integra i tipus de gravamen

1. La quota integra de I’impost sera el resultat de multiplicar la base
imposable pels segiients tipus impositius, segons escaiga:

a) En el cas de residus no perillosos, exclosos els residus procedents
de la construccid i demolicid, quan siguen susceptibles de valoritzacio,
30 euros per tona métrica. Es prorratejara la part corresponent a cada
fracci de tona.

b) En el cas de residus no perillosos, exclosos els residus procedents
de la construccié i demolicid, quan no siguen susceptibles de valorit-
zacio, 25 euros per tona métrica. Es prorratejara la part corresponent a
cada fracci6 de tona.

¢) En el cas de residus procedents de construccio6 i demolicio, 3
euros per metre cubic. Es prorratejara la part corresponent a cada fraccio
de metre clibic.

d) En el cas de residus perillosos, quan siguen susceptibles de valo-
ritzacio, 42 euros per tona métrica. Es prorratejara la part corresponent
a cada fraccio de tona.

e) En el cas de residus perillosos, quan no siguen susceptibles de
valoritzacio, 35 euros per tona métrica. Es prorratejara la part correspo-
nent a cada fraccid de tona.

2. A l’efecte del que disposa el numero 1 d’aquest apartat, s’enten-
dra per residus susceptibles de valoritzacio aquells que, en condicions
adequades de segregacio en origen, recollida i transport, haurien sigut
valoritzables i aquells declarats com a valoritzables d’acord amb el que
estableix la Llei 22/2011, de 28 de juliol, de residus i sols contami-
nats. En tot cas, es consideraran residus susceptibles de valoritzacid
aquells per als quals hi haja una instal-lacié de valoritzaci6 autoritzada
en I’ambit de la Comunitat Valenciana i inscrita en el Registre General
de Gestors de Residus de la Comunitat Valenciana. La relaci6 de resi-
dus susceptibles de valoritzacio es publicara mitjangant una ordre de la
conselleria competent en matéria de medi ambient.

3. En les lleis anuals de pressupostos de la Generalitat es podra
modificar la quantia dels tipus regulats en aquest apartat.

Nou. Repercussio

1. El substitut del contribuent haura de repercutir integrament I’im-
port de I’impost sobre el contribuent i aquest quedara obligat a supor-
tar-ho, sempre que la repercussio s’ajuste al que disposa aquesta llei i la
normativa de desenvolupament.

2. La repercussio de I’impost haura d’efectuar-se en document espe-
cific, en la forma i els terminis que es fixen per ordre de la conselleria
competent en materia d’hisenda.

3. Les controversies que puguen produir-se amb referéncia a la
repercussio de I’impost, tant respecte a la procedéncia com a la quantia,
es consideraran de naturalesa tributaria a I’efecte de les corresponents
reclamacions en la via economicoadministrativa.

Deu. Meritacid

L’impost es meritara en el moment en qué es produisca el diposit
dels residus en 1’abocador o en el moment de la incineracio, coincine-
racio6 sense valoritzacié d’energia o valoritzacid energetica dels residus.

Onze. Autoliquidacio

Els subjectes passius, per cada abocador i trimestre natural, estaran
obligats a autoliquidar I’impost i a ingressar I’import del deute tributari
en els vint primers dies naturals del mes segiient a cada trimestre, en el
lloc i forma que s’establisquen per ordre de la conselleria competent en
materia d’hisenda.

Aquesta autoliquidacié comprendra tots els fets imposables realit-
zats durant el trimestre natural a qué es referisca, incloses les operacions
exemptes, i es presentara inclas en el cas de no haver-se produit cap fet
imposable durant el periode.

Dotze. Liquidacio

L’administraci6 tributaria podra dictar la liquidacié que procedisca
de conformitat amb allo que disposa ’article 101 de la Llei general
tributaria.

Tretze. Gestio, recaptacio i inspeccid
1. La gestio, inspeccid i recaptacié d’aquest impost corresponen a
I’Institut Valencia d’ Administracié Tributaria.

Ocho. Cuota integra y tipos de gravamen

1. La cuota integra del impuesto sera el resultado de multiplicar
la base imponible por los siguientes tipos impositivos, segun proceda:

a) En el caso de residuos no peligrosos, excluidos los residuos pro-
cedentes de la construccion y demolicioén, cuando sean susceptibles de
valorizacion, 30 euros por tonelada métrica, prorrateandose la parte
correspondiente a cada fraccion de tonelada.

b) En el caso de residuos no peligrosos, excluidos los residuos pro-
cedentes de la construccion y demolicion, cuando no sean susceptibles
de valorizacion, 25 euros por tonelada métrica, prorrateandose la parte
correspondiente a cada fraccion de tonelada.

¢) En el caso de residuos procedentes de construccion y demolicion,
3 euros por metro cubico, prorrateandose la parte correspondiente a
cada fraccion de metro clibico.

d) En el caso de residuos peligrosos, cuando sean susceptibles de
valorizacidn, 42 euros por tonelada métrica, prorrateandose la parte
correspondiente a cada fraccion de tonelada.

e) En el caso de residuos peligrosos, cuando no sean susceptibles
de valorizacion, 35 euros por tonelada métrica, prorrateandose la parte
correspondiente a cada fraccion de tonelada.

2. A los efectos de lo dispuesto en el numero 1 de este apartado, se
entendera por residuos susceptibles de valorizacion aquellos que, en
condiciones adecuadas de segregacion en origen, recogida y transpor-
te, habrian sido valorizables y aquellos declarados como valorizables
de acuerdo con lo establecido en la Ley 22/2011, de 28 de julio, de
residuos y suelos contaminados. En cualquier caso, se consideraran
residuos susceptibles de valorizacion aquellos para los que exista una
instalacion de valorizacion autorizada en el ambito de la Comunitat
Valenciana e inscrita en el Registro General de Gestores de Residuos
de la Comunitat Valenciana. La relacion de residuos susceptibles de
valorizacion se publicara mediante orden de la conselleria competente
en materia de medio ambiente.

3. En las leyes anuales de presupuestos de la Generalitat se podra
modificar la cuantia de los tipos regulados en este apartado.

Nueve. Repercusion

1. El sustituto del contribuyente debera repercutir integramente el
importe del impuesto sobre el contribuyente, quedando éste obligado
a soportarlo, siempre que la repercusion se ajuste a lo dispuesto en la
presente ley y en su normativa de desarrollo.

2. La repercusion del impuesto debera efectuarse en documento
especifico, en la forma y plazos que se fijen por orden de la conselleria
competente en materia de hacienda.

3. Las controversias que puedan producirse con referencia a la
repercusion del impuesto, tanto respecto a la procedencia como a su
cuantia, se consideraran de naturaleza tributaria a efectos de las corres-
pondientes reclamaciones en la via econdmico-administrativa.

Diez. Devengo

El impuesto se devengara en el momento en que se produzca el
deposito de los residuos en el vertedero o en el momento de la incine-
racion, coincineracion sin valorizacion de energia o valorizacion ener-
gética de los residuos.

Once. Autoliquidacion

Los sujetos pasivos, por cada vertedero y trimestre natural, estaran
obligados a autoliquidar el impuesto y a ingresar el importe de la deuda
tributaria en los veinte primeros dias naturales del mes siguiente a cada
trimestre, en el lugar y forma que se establezcan por orden de la conse-
lleria competente en materia de hacienda.

Dicha autoliquidacion comprendera todos los hechos imponibles
realizados durante el trimestre natural al que se refiera, incluidas las
operaciones exentas, y se presentara incluso en el caso de no haberse
producido ningtn hecho imponible durante el periodo.

Doce. Liquidacion

La administracion tributaria podra dictar la liquidacion que proceda
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101 de la Ley general
tributaria.

Trece. Gestion, recaudacion e inspeccion
1. La gestion, inspeccion y recaudacion de este impuesto correspon-
den al Instituto Valenciano de Administracion Tributaria.
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2. A T’efecte d’aquest impost i amb independéencia de 1’obligacio
d’autoliquidacid, s’establira un cens de titulars de I’explotacié dels abo-
cadors. La seua organitzacio i funcionament, aixi com la regulacio de
’obligacio dels contribuents de I’impost de realitzar declaracions d’alta,
modificacié de dades i baixa en aquest cens, s’establiran mitjangant una
ordre de la conselleria competent en matéria d’hisenda.

Catorze. Infraccions i sancions

Les infraccions tributaries relatives a aquest impost seran qualifi-
cades i sancionades de conformitat amb el que preveu la Llei general
tributaria.

Quinze. Desenvolupament reglamentari

1. S’autoritza al conseller competent en matéria d’hisenda perqué
determine, mitjangant una ordre, els suposits i condicions en qué els
obligats tributaris i les entitats a que es refereix 1’article 92 de la Llei
general tributaria podran presentar per mitjans telematics autoliquida-
cions, comunicacions i qualsevol altre document amb transcendéncia
tributaria a I’efecte d’aquest impost, aixi com els suposits i les con-
dicions en qué aquesta presentacio haura de realitzar-se per mitja de
mitjans telematics.

2. Sense perjudici del que disposa el nimero 1 d’aquest apartat, es
faculta el Consell de la Generalitat per a dictar totes les disposicions que
reglamentaries resulten necessaries per al desenvolupament i aplicacio
d’aquest impost.

TITOL I1
Mesures administratives

CAPITOL1
Modificacions legislatives en matéries competéncia
de la Presidencia de Generalitat

Secci6 primera
Reégim local

Article 10

Es modifiquen els articles 64, 65.2, 66, 144, 145, 146, 148, 149 i
151.2, subapartat d, i s’ introdueixen els articles 66 bis i 66 ter en la Llei
8/2010, de 23 de juny, de régim local de la Comunitat Valenciana, amb
la redaccié i contingut segiients:

«Article 64. Constitucio de la comissio gestora

1. En les entitats locals menors en qué no s’haja pogut dur a terme
I’elecci6 de vocals en les juntes veinals per falta de candidatures, s’ha
de constituir una comissio gestora integrada per tres, cinc o set membres
en funcio del nombre d’habitants de 1’entitat local menor, d’acord amb
el que estableix aquesta llei.

2. La determinaci6 del nombre de membres de la comissid gestora
que correspon a cada partit, federacio, coalici6 o agrupacié d’electors
I’ha de dur a terme la junta electoral de zona o, si aquesta ha cessat en
les seues funcions, la Junta Electoral Central, de conformitat amb els
resultats de les ultimes eleccions per a I’ajuntament en la secci6 o sec-
cions constitutives de I’entitat local menor.

3. L’eleccio6 dels membres de la comissio gestora I’ha de fer el
departament del Consell competent en matéria d’administracio local,
a proposta de ’ajuntament a qué pertanga la respectiva entitat local
menor, mitjan¢ant un acord del ple adoptat per majoria absoluta del
nombre legal dels seus membres, en els termes establits reglamenta-
riament.

4. L’eleccio del president o presidenta de la comissio gestora s’ha de
dur a terme mitjangant votacio dels membres d’aquesta. Si en la primera
votaci6 no s’obté majoria, el departament del Consell competent en
matéria d’administracio local designara el candidat o candidata que haja
sigut proposat pel partit, coalicié o agrupacié d’electors que haja obtin-
gut el nombre més gran de vots en les tltimes eleccions per a 1’ajun-
tament, en la seccid o seccions constitutives de I’entitat local menor.

2. A los efectos de este impuesto y con independencia de la obli-
gacion de autoliquidacion, se establecerd un censo de titulares de la
explotacion de los vertederos. Su organizacion y funcionamiento, asi
como la regulacion de la obligacion de los contribuyentes del impuesto
de realizar declaraciones de alta, modificacion de datos y baja en este
censo, se estableceran mediante orden de la conselleria competente en
materia de hacienda.

Catorce. Infracciones y sanciones

Las infracciones tributarias relativas al presente impuesto seran cali-
ficadas y sancionadas de conformidad con lo previsto en la Ley general
tributaria.

Quince. Desarrollo reglamentario

1. Se autoriza al conseller competente en materia de hacienda para
que determine, mediante orden, los supuestos y condiciones en los que
los obligados tributarios y las entidades a las que se refiere el articulo
92 de la Ley general tributaria podran presentar por medios telematicos
autoliquidaciones, comunicaciones y cualquier otro documento con
trascendencia tributaria a los efectos de este impuesto, asi como los
supuestos y condiciones en que dicha presentacion debera realizarse
mediante medios telematicos.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el nimero 1 de este apartado, se
faculta al Consell de la Generalitat para dictar cuantas disposiciones
reglamentarias resulten necesarias para el desarrollo y aplicacion de
este impuesto.

TITULO IT
Medidas administrativas

CAPITULO I
Modificaciones legislativas en materias competencia
de la Presidencia de Generalitat

Seccion primera
Régimen local

Articulo 10

Se modifican los articulos 64, 65.2, 66, 144, 145, 146, 148, 149y
151.2, subapartado d, y se introducen los articulos 66 bis y 66 ter en la
Ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen Local de la Comunitat Valen-
ciana, con la siguiente redaccion y contenido:

«Articulo 64. Constitucion comision gestora

1. En las entidades locales menores en las que no se hubiera podido
llevar a cabo la eleccion de vocales en las juntas vecinales por falta de
candidaturas, se constituird una comision gestora integrada por tres,
cinco o siete miembros en funcién del nimero de habitantes de la enti-
dad local menor, conforme a lo establecido en esta ley.

2. La determinacion del nimero de miembros de la comision ges-
tora que corresponde a cada partido, federacion, coalicion o agrupacion
de electores se llevara a cabo por la junta electoral de zona o, de haber
cesado esta en sus funciones, por la Junta Electoral Central de conformi-
dad con los resultados de las tltimas elecciones para el ayuntamiento en
la seccion o secciones constitutivas de la entidad local menor.

3. La eleccion de los miembros de la comision gestora se realizara
por el departamento del Consell competente en materia de administra-
cion local, a propuesta del ayuntamiento a que pertenezca la respecti-
va entidad local menor, mediante un acuerdo de pleno adoptado por
mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, en los términos
establecidos reglamentariamente.

4. La eleccion del presidente o presidenta de la comision gestora
se llevara a cabo mediante votacion de sus miembros. Si en la primera
votacion no se obtuviera mayoria, el departamento del Consell com-
petente en materia de administracion local, designara el candidato o
candidata que haya sido propuesto por el partido, coalicién o agrupacion
de electores que hubiera obtenido el nimero mas grande de votos en
las Gltimas elecciones para el ayuntamiento, en la seccion o secciones
constitutivas de la entidad local menor.
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5. En cas de defuncio, rentincia, incapacitat o inhabilitacié d’un
membre de la comissi6 gestora s’ha de designar un nou membre pel
procediment establit en els apartats dos i tres d’aquest article.

Article 65. Organs de govern

2. La junta veinal, sense perjudici del suposit especific previst en
I’article 64, ha d’estar integrada per la presidencia i pels vocals, el nom-
bre dels quals resultara d’aplicar I’escala segiient:

D’1 a 250 habitants 3
De 251 a 1.000 habitants
De 1.001 en endavant 7

El nombre total de membres de la junta veinal no pot ser superior a
un ter¢ del nombre de regidors de I’ajuntament a qué pertanyen.

Article 66. Eleccio dels membres dels organs de govern

1. D’eleccid dels vocals de la junta veinal s’ha de fer de conformitat
amb els resultats de les eleccions que, en paral-lel amb les realitzades
per a I’ajuntament, se celebren en la seccid o seccions constitutives de
I’entitat local menor.

Per a I’elecci6 dels membres de la junta veinal poden presentar-se
candidatures mitjancant llistes tancades en aquelles entitats locals
menors amb una poblacid superior a 250 habitants, o candidatures a
través de llistes obertes de candidats en aquelles entitats locals menors
amb una poblacio igual o inferior a 250 habitants, d’acord amb el que
estableix aquesta llei, i hi regeix supletoriament el que disposa la nor-
mativa de régim electoral general.

2. Les candidatures poden ser presentades per partits i federacions
inscrits en el registre corresponent, coalicions electorals constituides
d’acord amb la llei i les agrupacions d’electors que obtinguen un nom-
bre de firmes no inferior al 5 %, de les persones inscrites en la secci6 o
seccions del cens electoral corresponent a 1’entitat local menor, sense
que en cap cas el nombre de firmants puga ser inferior a cinc.

3. Cada partit, federacio, coalicio o agrupacio d’electors pot presen-
tar una llista amb un nombre maxim de candidats i candidates, composta
per tres, cinc o set membres en funcié del nombre d’habitants de 1’enti-
tat local menor, d’acord amb el que estableix ’article 65, apartat segon,
d’aquesta llei, amb un maxim de tres suplents.

Les llistes es presentaran amb una composici6 paritaria de dones i
homes, en la composicid de les quals s’alternaran consecutivament les
persones candidates de sexe distint.

4. Els candidats i candidates proposats en les llistes no han d’estar
incursos en les causes d’inelegibilitat o incompatibilitat establides per
la normativa de régim electoral general per a ser regidor.

La candidatura a regidor o regidora del municipi pot simultanie-
jar-se amb la candidatura a membre de la junta veinal d’una entitat local
menor pertanyent a aquell, i, a més, sébn compatibles 1’exercici dels
carrecs de la presidencia, la vocalia i la regidoria.

5. En les entitats locals menors amb una poblacié superior a 250
habitants la proclamaci6é de membres electes de la junta veinal s’ha de
fer d’acord amb les regles segiients:

a) No s’han de tenir en compte aquelles candidatures que no hagen
obtingut almenys el 5 % dels vots valids emesos en la circumscripcio.

b) S’ordenen de major a menor, en una columna, les xifres de vots
obtinguts per les restants candidatures.

¢) Es divideix el nombre de vots obtingut per cada candidatura per
1, 2, 3, etcétera, fins a un nombre igual al de membres que componga
la junta veinal, i aixi s’ha de formar un quadre semblant al que apareix
en ’exemple practic.

Els membres de la junta veinal s’atribueixen a les candidatures que
obtinguen els quocients majors en el quadre, en ordre decreixent.

d) Quan en la relacié de quocients en coincidisquen dos correspo-
nents a candidatures distintes, el membre de la junta veinal s’ha d’atri-
buir a la que haja obtingut el nombre més gran total de vots. Si hi ha

5. En caso de defuncién, renuncia, incapacidad o inhabilitacion de
un miembro de la comision gestora, se designara un nuevo miembro por
el procedimiento establecido en los apartados dos y tres de este articulo.

Articulo 65. Organos de gobierno

2. La junta vecinal, sin perjuicio del supuesto especifico previsto en
el articulo 64, estar integrada por la presidencia y por los vocales, cuyo
namero resultara de aplicar la siguiente escala:

De 1 a 250 habitantes 3
De 251 a 1.000 habitantes 5
De 1.001 en adelante 7

El niimero total de miembros de la junta vecinal no podra ser supe-
rior al tercio del nimero de concejales del ayuntamiento al que perte-
necen.

Articulo 66. Eleccion de los miembros de los organos de gobierno

1. La eleccion de los vocales de la junta vecinal se hara de con-
formidad con los resultados de las elecciones que, en paralelo con las
realizadas para el ayuntamiento, se celebran en la seccidon o secciones
constitutivas de la entidad local menor.

Para la eleccion de los miembros de la junta vecinal podran presen-
tarse candidaturas mediante listas cerradas en aquellas entidades locales
menores con una poblacion superior a 250 habitantes, o candidaturas
a través de listas abiertas de candidatos en aquellas entidades locales
menores con un poblacion igual o inferior a 250 habitantes, conforme a
lo establecido en la presente ley, rigiendo supletoriamente lo que dispo-
ne la normativa de régimen electoral general.

2. Las candidaturas se podran presentar por partidos y federaciones
inscritos en el registro correspondiente, coaliciones electorales consti-
tuidas de acuerdo con la ley y las agrupaciones de electores que obtenga
un nimero de firmas no inferior al 5 %, de los inscritos en la seccion o
secciones del censo electoral correspondiente a la entidad local menor,
sin que en ningln caso el nimero de firmantes pueda ser inferior a
cinco.

3. Cada partido, federacion, coalicion o agrupacion de electores
podra presentar una lista con un nimero maximo de candidatos o candi-
datas, compuesta por tres, cinco o siete miembros en funcion del niime-
ro de habitantes de la entidad local menor, conforme a lo establecido
en el articulo 65 apartado segundo de esta ley, con un maximo de tres
suplentes.

Las listas se presentaran con una composicion paritaria de mujeres
y hombres, en su composicion se alternaran consecutivamente las per-
sonas candidatas de sexo distinto.

4. Los candidatos o candidatas propuestos en las listas no deberan
estar incursos en las causas de inelegibilidad o incompatibilidad esta-
blecidas por la normativa de régimen electoral general para ser concejal.

La candidatura a concejal del municipio podra simultanearse con la
candidatura a miembro de la junta vecinal de una entidad local menor
perteneciente a aquel, siendo ademas compatibles el ejercicio de los
cargos de presidencia, vocalia o concejalia.

5. En las entidades locales menores con una poblacion superior a
250 habitantes la proclamacion de miembros electos de la junta vecinal
se realizara de acuerdo con las siguientes reglas:

a) No se tendran en cuenta aquellas candidaturas que no hubieran
obtenido, por lo menos, el 5 % de los votos vélidos emitidos en la cir-
cunscripcion.

b) Se ordenan de mayor a menor, en una columna, las cifras de
votos obtenidos por las restantes candidaturas.

¢) Se divide el nimero de votos obtenidos por cada candidatura por
1, 2, 3, etcétera, hasta un numero igual al de miembros que componga
la junta vecinal, formandose un cuadro semejante al que aparece en el
ejemplo practico.

Los miembros de la junta vecinal se atribuyen a las candidaturas
que obtengan los cocientes mayores en el cuadro, atendiendo a un orden
decreciente.

d) Cuando en la relacion de cocientes coincidan dos correspon-
dientes a distintas candidaturas, el miembro de la junta vecinal se atri-
buira a la que hubiera obtenido el nimero mas grande total de votos.
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dues candidatures amb el mateix nombre total de vots, el primer empat
s’ha de resoldre per sorteig, i els successius, de forma alternativa.

e) Els membres de la junta veinal corresponents a cada candidatura
s’adjudiquen als candidats inclosos en aquesta per 1’ordre de col-locacid
en que apareguen.

Exemple practic: 650 vots valids emesos en una entitat local menor
que escull 5 membres en la junta veinal. Votacid repartida entre tres
candidatures:

A (350 vots)B (250)C (50)

Si hubiera dos candidaturas con el mismo ntimero total de votos, el
primer empate se resolvera por sorteo y los sucesivos de forma alter-
nativa.

e) Los miembros de la junta vecinal correspondientes a cada candi-
datura se adjudican a los candidatos incluidos en ella, por la orden de
colocacion en que aparezcan.

Ejemplo practico: 650 votos validos emitidos en una entidad local
menor que elige a 5 miembros en su Junta Vecinal. Votacion repartida
entre tres candidaturas:

Divisions 1 2 3 4 5 6 7 8 9
A 350 175 116,60 87,50 70 58,30 50,00 43,75 38,80
B 250 125 83,33 62,50 50 41,66 35,71 31,25 27,77
C 50 25 16,60 12,50 10 8,30 7,14 6,25 5,50

* % * %
A (350 votos)B (250)C (50)

Divisiones 1 2 3 4 5 6 7 8 9
A 350 175 116,60 87,50 70 58,30 50,00 43,75 38,80
B 250 125 83,33 62,50 50 41,66 35,71 31,25 27,77
C 50 25 16,60 12,50 10 8,30 7,14 6,25 5,50

Per consegiient: la candidatura A obté tres candidats. La candidatura
B, dos candidats, i la candidatura C, no obté cap candidat.

/) En cas de defuncio, rentncia, incapacitat o inhabilitacié d’un
membre de la junta veinal, la vacant ha de ser atribuida al candidat o, si
¢s el cas, al suplent de la mateixa llista a qui corresponga, per 1’ordre de
col-locacid en qué apareguen.

6. En les entitats locals menors amb una poblaci6 igual o inferior a
250 habitants la proclamacié de membres electes de la junta veinal s’ha
de fer d’acord amb les regles segiients:

a) Cada partit, coalicid, federacié o agrupacid pot presentar una llis-
ta com a maxim de tres candidats o candidates, i els respectius suplents.

b) Cada elector o electora pot donar el vot a un maxim de dos entre
els candidats i candidates proclamats en 1’entitat local menor corres-
ponent.

¢) S’ha d’efectuar el recompte de vots obtinguts per cada candi-
dat, ordenant en una columna les quantitats representatives de major
a menor.

d) Son proclamats electes aquells candidats o candidates que obtin-
guen el nombre més gran de vots fins a completar el nombre de mem-
bres de la junta veinal. En cas d’empat, s’ha de resoldre per sorteig.

e) En cas de defuncid, renuncia, incapacitat o inhabilitacié d’un
membre de la junta veinal, la vacant ha de ser atribuida a la persona
suplent que figure en la mateixa llista i, si no n’hi ha, al segiient candi-
dat o candidata que més vots haja obtingut.

7. El mandat dels membres de la junta veinal és el mateix que el
dels regidors i regidores dels ajuntaments i coincident amb aquest.

Una vegada finalitzat el seu mandat, els membres de la junta cessant
continuen les seues funcions nicament per a I’administracié ordinaria
de I’entitat local menor fins a la constitucid de la nova junta veinal,
sense que en cap cas puguen adoptar acords per als quals legalment es
requerisca majoria qualificada.

Article 66 bis. Eleccio de la presidencia de [’entitat local menor
En la mateixa sessio de constitucio de la junta veinal s’ha d’efectuar

I’eleccio del president o presidenta de 1’entitat local menor, d’acord amb
el procediment segiient:

Por consiguiente: la candidatura A obtiene tres candidatos. La can-
didatura B dos candidatos y la candidatura C, no obtiene ninglin can-
didato.

/) En caso de defuncion, renuncia, incapacidad o inhabilitacion de
un miembro de la junta vecinal, la vacante sera atribuida al candidato
0, en su caso, al suplente de la misma lista a quien corresponda, por la
orden de colocacion en que aparezcan.

6. En las entidades locales menores con una poblacion igual o infe-
rior a 250 habitantes la proclamacion de miembros electos de la junta
vecinal se realizara de acuerdo con las siguientes reglas:

a) Cada partido, coalicion, federacion o agrupacion podra presentar
una lista como maximo de tres candidatos o candidatas, asi como sus
respectivos suplentes.

b) Cada elector o electora podra dar su voto a un maximo de dos
entre los candidatos o candidatas proclamados en la entidad local menor
correspondiente.

¢) Se efectuara el recuento de votos obtenidos por cada candidato,
ordenando en una columna las cantidades representativas de mayor a
menor.

d) Seran proclamados electos aquellos candidatos o candidatas que
obtengan el nimero mas grande de votos hasta completar el nimero de
miembros de la junta vecinal. En caso de empate se resolvera por sorteo.

e) En caso de defuncion, renuncia, incapacidad o inhabilitacion de
un miembro de la junta vecinal, la vacante sera atribuida al suplente
que figurara en la misma lista y, si no existiera, al siguiente candidato o
candidata que mas votos hubiera obtenido.

7. El mandato de los miembros de la junta vecinal sera el mismo
que el de los concejales de los ayuntamientos y coincidente con ellos.

Una vez finalizado su mandato, los miembros de la Junta cesante
continuaran sus funciones Unicamente para la administracion ordinaria
de la entidad local menor hasta la constitucion de la nueva junta vecinal,
sin que en ningun caso puedan adoptar acuerdos para los que legalmente
se requiera mayoria calificada.

Articulo 66 bis. Eleccion de la presidencia de la entidad local
menor

En la misma sesion de constitucion de la junta vecinal se procedera
a la eleccion del presidente o presidenta de la entidad local menor, de
acuerdo con el siguiente procedimiento:
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1. En les entitats locals menors amb una poblaci6 igual o inferior a
250 habitants:

a) Poden ser candidats tots els membres de la junta veinal.

b) Es proclamat president o presidenta electe el candidat o candi-
data que obtinga la majoria absoluta dels vots dels membres de la junta
veinal.

¢) Si cap d’aquests obté majoria absoluta, és proclamat president
o presidenta el membre de la junta veinal que haja obtingut més vots
populars en I’entitat local menor. En cas d’empat s’ha de resoldre per
sorteig.

2. En les entitats locals menors amb una poblaci6 superior a 250
habitants:

a) Poden ser candidats a la presidéncia tots els membres de la junta
veinal que encapgalen la llista corresponent.

b) Si algun dels candidats o candidates obté majoria absoluta de
vots dels membres de la junta veinal, és proclamat electe.

¢) Si cap d’ells obté majoria absoluta, s’ha de proclamar president o
presidenta el membre de la junta veinal que encapgale la llista que haja
obtingut el nombre més gran de vots populars en I’entitat local menor.
En cas d’empat, s’ha de resoldre per sorteig.

3. En cas de rentincia al carrec, defuncio6 o incapacitat del president
o presidenta, la vacant s’ha de resoldre d’acord amb el procediment
previst en aquesta llei per a I’eleccid de la presidéncia.

En casos d’abséncia o malaltia que impedisquen a la persona titu-
lar de la presidéncia de I’entitat local menor efectuar temporalment les
seues funcions, aquesta ha de designar d’entre els vocals de la junta
veinal a qui ha de substituir-lo.

Article 66 ter. Sessio de constitucio de la junta veinal

1. Les juntes veinals es constitueixen en sessio publica el trenta dia
posterior a la realitzacié de les eleccions, llevat que s haja presentat
recurs contencios electoral contra la proclamacié dels membres de la
junta veinal; en aquest suposit s’ha de constituir el seixanta dia posterior
a’eleccio.

2. Amb aquest fi s’ha de constituir una mesa d’edat integrada per les
persones triades de major i menor edat, presents en 1’acte, i ha d’actuar
com a secretari o secretaria qui ho siga de I’entitat local menor.

3. La mesa ha de comprovar les credencials presentades, o acredita-
cions de la personalitat de les persones electes, basant-se en els certifi-
cats que 1’ajuntament del municipi a que pertanga 1’entitat local menor
haja remés a la junta electoral de zona.

4. Fetes les comprovacions, la mesa ha de declarar constituida la
junta veinal si hi concorren almenys tres dels membres.

Article 144. Principis generals

1. En la distribuci6 de responsabilitats administratives entre les enti-
tats locals la Generalitat vetlara pel respecte als principis de subsidiari-
etat, coordinacid, cooperacio i col-laboracio.

2. Sense perjudici de 1’atribucié de competéncies a les entitats locals
per la legislacid corresponent, es podra delegar 1’execucié de funcions
i encarregar la gestio de les activitats i serveis a aquelles entitats locals
de la Comunitat Valenciana que, pels seus mitjans, puguen assumir,
quan amb aixd es garantisca la proximitat de la gestio a la ciutadania i
s’assolisca una major participacié d’aquesta, assegurant-se, en tot cas,
la deguda coordinacio i eficacia en la prestacio dels serveis.

Article 145. Descentralitzacio de competencies

1. Es procedira a la descentralitzacié a favor de les entitats locals
de la Comunitat Valenciana de totes aquelles competéncies que siguen
susceptibles d’aixo, atenent la seua capacitat de gestio.

2. La descentralitzacié de competéncies a que es refereix aquest
precepte s’ha de fer per llei de les Corts i haura d’anar acompanyada
dels suficients recursos economics perque siga efectiva.

Article 146. Resolucions i convenis de delegacio

1. Mitjangant llei de les Corts, amb subjeccio als requisits i condici-
ons establits en la legislacio basica estatal, es podra delegar I’execucio
de les funcions i competéncies en aquelles entitats locals de la Comuni-
tat Valenciana que, pels seus mitjans, puguen assumir-les, assegurant la
deguda coordinaci6 i eficacia en la prestacid dels serveis.

1. En las entidades locales menores con una poblacion igual o infe-
rior a 250 habitantes:

a) Pueden ser candidatos todos los miembros de la junta vecinal.

b) Es proclamado presidente o presidenta electo el candidato o can-
didata que obtenga la mayoria absoluta de los votos de los miembros
de la junta vecinal.

¢) Si ninguno de ellos obtiene dicha mayoria es proclamado presi-
dente o presidenta el miembro de la junta vecinal que hubiera obtenido
mas votos populares en la entidad local menor. En caso de empate se
resolvera por sorteo.

2. En las entidades locales menores con una poblacidon superior a
250 habitantes:

a) Podran ser candidatos a la presidencia todos los miembros de la
junta vecinal que encabezan su correspondiente lista.

b) Si algiin de los candidatos o candidatas obtuviera mayoria absoluta
de votos de los miembros de la junta vecinal sera proclamado electo.

¢) Si ninguno de ellos obtiene dicha mayoria sera proclamado pre-
sidente o presidenta el miembro de la junta vecinal que encabece la
lista que haya obtenido el nimero mas grande de votos populares en la
entidad local menor. En caso de empate, se resolvera por sorteo.

3. En caso de renuncia al cargo, defuncion o incapacidad del presi-
dente o presidenta, la vacante se resolvera conforme al procedimiento
previsto en esta ley para su eleccion.

En casos de ausencia o enfermedad que impidan al presidente o
presidenta de la entidad local menor, desarrollar temporalmente sus
funciones, este designard de entre los vocales de la junta vecinal a quien
haya de sustituirle.

Articulo 66 ter. Sesion de constitucion de la junta vecinal.

1. Las juntas vecinales se constituyen en sesion publica el trigésimo
dia posterior a la celebracion de las elecciones, salvo que se hubiera
presentado recurso contencioso-electoral contra la proclamacion de los
miembros de la junta vecinal, en este supuesto se constituira el sexagé-
simo dia posterior a la eleccion.

2. A tal fin, se constituira una mesa de edad integrada por las per-
sonas elegidas de mayor y menor edad, presentes en el acto, actuando
como secretario o secretaria quien lo sea de la entidad local menor.

3. La mesa debera comprobar las credenciales presentadas, o acre-
ditaciones de la personalidad de los electos, en base a las certificaciones
que el ayuntamiento del municipio a que pertenezca la entidad local
menor hubiera remitido a la junta electoral de zona.

4. Realizadas las comprobaciones, la mesa declarara constituida la
junta vecinal si concurren por lo menos tres de sus miembros.

Articulo 144. Principios generales

1. En la distribucion de responsabilidades administrativas entre las
entidades locales la Generalitat velara por el respeto a los principios de
subsidiariedad, coordinacion, cooperacion y colaboracion.

2. Sin perjuicio de la atribucién de competencias a las entidades
locales por la legislacion correspondiente, se podra delegar la ejecucion
de funciones y encomendar la gestion de las actividades y servicios
a aquellas entidades locales de la Comunitat Valenciana que, por sus
medios, puedan asumirlas, cuando con ello se garantice la proximidad
de la gestion a la ciudadania y se alcance una mayor participacion de la
misma, asegurandose, en todo caso, la debida coordinacion y eficacia
en la prestacion de los servicios.

Articulo 145. Descentralizacion de competencias

1. Se procederd a la descentralizacion a favor de las entidades loca-
les de la Comunitat Valenciana de todas aquellas competencias que sean
susceptibles de ello, atendiendo a su capacidad de gestion.

2. La descentralizacion de competencias a que se refiere este pre-
cepto debera realizarse por ley de Les Corts y debera ir acompariada de
los suficientes recursos econdmicos para que sea efectiva.

Articulo 146. Resoluciones y convenios de delegacion

1. Mediante ley de Les Corts, con sujecion a los requisitos y condi-
ciones establecidas en la legislacion bésica estatal, se podra delegar la
ejecucion de las funciones y competencias en aquellas entidades locales
de la Comunitat Valenciana que, por sus medios, puedan asumirlas,
asegurando la debida coordinacion y eficacia en la prestacion de los
servicios.
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2. En desplegament de la normativa establida en el paragraf ante-
rior, es podra delegar en les entitats locals de la Comunitat Valenciana,
mitjancant resolucié de la persona titular del departament corresponent
del Consell o, si és el cas, mitjangant conveni, autoritzat pel Consell,
I’exercici de les seues competencies.

3. La delegacio, i, si €s el cas, la seua revocacio, s’ha de publicar en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

4. La delegacio podra referir-se a 1’exercici d’una competéncia,
a determinats aspectes funcionals d’aquesta, a I’exercici de potestats
administratives concretes o a 1’establiment i prestacié d’un determinat
servei.

[.]

Article 148. Mitjans de control sobre la delegacio

Els mitjans de control sobre la delegaci6 que podra exercir la Gene-
ralitat, que segueix mantenint la titularitat de les competeéncies, es con-
cretaran en la resolucié de delegacio o, si és el cas, en el corresponent
conveni que se subscriga, i podran ser:

1. Aprovar instruccions técniques de caracter general.

2. Elaborar programes d’accié i directrius sobre les funcions dele-
gades.

3. Demanar informacio sobre la gestio.

4. Enviar comissionats i formular els requeriments pertinents al
president o presidenta de 1’entitat local delegada per a I’esmena de les
deficiéncies observades.

5. Requerir el compliment dels programes i directrius a qué es refe-
reix el niimero 2 anterior, quan haja quedat acreditat I’incompliment per
I’entitat local delegada.

Article 149. Revocacio de la delegacio

1. Si ’entitat local incompleix les obligacions que es deriven de la
llei de delegacio, de la resolucié de delegacio o dels termes del corres-
ponent conveni, o dels programes i directrius a qué es refereix 1’arti-
cle 148.2, el Consell li advertira d’aixo formalment i, si manté la seua
actitud, transcorregut el termini d’un mes des de la recepci6 de I’escrit
d’adverténcia, podra revocar la delegacio o, si és el cas, resoldre el
conveni subscrit.

2. Per raons d’inter¢s public degudament justificades el Consell
podra revocar la delegacio o revisar el seu contingut.

3. L’acord de revocaci6 es publicara en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Article 151. La Comissio Mixta de Cooperacio entre la Generalitat
i la Federacio Valenciana de Municipis i Provincies

[...]

2. Li correspondran les funcions segiients:

[...]

d) Informar preceptivament sobre les normes reglamentaries, aixi
com dels plans o programes de la Generalitat que afecten especifica-
ment competencies propies de les entitats locals de la Comunitat Valen-
ciana.»

Seccid segona
Prevenci6 i extincié d’incendis

Article 11

S’introdueix una nova disposicio addicional en la Llei 7/2011, d’1
d’abril, de la Generalitat, dels serveis de prevencio, extincié d’incendis
i salvament de la Comunitat Valenciana, amb la redacci6 segiient:

«Disposici6 addicional setena
Titulaci6 escala de comandament

En les convocatories que realitzen els serveis de prevencio, extin-
ci6 d’incendis i salvament de la Comunitat Valenciana per a I’accés a
categories en qué es requereix el nivell de titulacio de grup B, durant els
proxims cinc anys, i en tant I’administracio educativa generalitza 1’ ofer-
ta dels titols de tecnic superior especifics, s’admeten per a participar-hi
les aportades pels aspirants que pertanyen a la categoria immediatament
inferior i que corresponguen a nivells de titulacio superiors a I’exigit,

2. En desarrollo de la normativa establecida en el parrafo anterior,
se podra delegar en las entidades locales de la Comunitat Valenciana,
mediante resolucion de la persona titular del departamento correspon-
diente del Consell o, en su caso, mediante convenio, autorizado por el
Consell, el ejercicio de sus competencias.

3. La delegacion, y, en su caso, su revocacion, debera publicarse en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

4. La delegacion podra referirse al ejercicio de una competencia, a
determinados aspectos funcionales de la misma, al ejercicio de potes-
tades administrativas concretas o al establecimiento y prestacion de un
determinado servicio.

[.]

Articulo 148. Medios de control sobre la delegacion

Los medios de control sobre la delegacion que podra ejercer la
Generalitat, que sigue manteniendo la titularidad de las competencias,
se concretaran en la resolucion de delegacion o, en su caso, en el corres-
pondiente convenio que se suscriba, y podran ser:

1. Aprobar instrucciones técnicas de caracter general.

2. Elaborar programas de accion y directrices sobre las funciones
delegadas.

3. Recabar informacion sobre la gestion.

4. Enviar comisionados y formular los requerimientos pertinentes al
presidente o presidenta de la entidad local delegada para la subsanacion
de las deficiencias observadas.

5. Requerir el cumplimiento de los programas y directrices a que se
refiere el numero 2 anterior, cuando haya quedado acreditado el incum-
plimiento por la entidad local delegada.

Articulo 149. Revocacion de la delegacion

1. Si la entidad local incumpliera las obligaciones que se derivan de
la Ley de delegacion, de la resolucion de delegacion o de los términos
del correspondiente convenio, o de los programas y directrices a que se
refiere el articulo 148.2, el Consell le advertira de ello formalmente y, si
mantuviere su actitud transcurrido el plazo de un mes desde la recepcion
del escrito de advertencia, podra revocar la delegacion o, en su caso,
resolver el convenio suscrito.

2. Por razones de interés publico debidamente justificadas el Con-
sell podra revocar la delegacion o revisar su contenido.

3. El acuerdo de revocacion se publicara en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

Articulo 151. La Comision Mixta de Cooperacion entre la Genera-
litat y la Federacion Valenciana de Municipios y Provincias.

[...]

2. Le corresponderan las siguientes funciones:

[...]

d) Informar preceptivamente sobre las normas reglamentarias, asi
como los planes o programas de la Generalitat que afecten especifica-
mente a competencias propias de las entidades locales de la Comunitat
Valenciana.»

Seccion segunda
Prevencion y extincion de incendios

Articulo 11

Se incluye una disposicion adicional nueva en la Ley 7/2011, de 1
de abril, de la Generalitat, de los Servicios de Prevencion, Extincion de
Incendios y Salvamento de la Comunitat Valenciana con la siguiente
redaccion:

«Disposicion adicional séptima
Titulacion escala de mando

En las convocatorias que realicen los servicios de prevencion,
extincion de incendios y salvamento de la Comunitat Valenciana para
el acceso a categorias en los que se requiere el nivel de titulacion de
grupo B, durante los proéximos cinco afios y en tanto se generaliza por
la administracion educativa la oferta de los titulos de técnico superior
especificos, se admitiran para participar en las mismas las aportadas por
los aspirantes que pertenecen a la categoria inmediatamente inferior y
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com ara: diplomatures, enginyeries técniques, arquitectures técniques,
llicenciatures, arquitectures, enginyeries superiors o graus.»

Seccio tercera
Servei medic en festejos taurins tradicionals

Article 12

S’afegeix una disposici6 addicional nova en la Llei 14/2010, de 3
de desembre, d’espectacles, activitats recreatives i establiments publics
de la Comunitat Valenciana, amb el text segiient:

Disposici6 addicional cinquena

Per a la celebracio dels festejos taurins tradicionals (bous al carrer),
I’organitzador haura de disposar d’un servei médic atés per personal
medic i personal d’infermeria. El personal dels serveis medicoquirtr-
gics, tant en instal-lacions permanents com temporals o mobils, constara
almenys del cap del servei medicoquirtrgic, que sera llicenciat en medi-
cina amb [’especialitat de cirurgia general o traumatologia, la funcio6 del
qual sera la de responsable de les actuacions medicoquirirgiques que es
deriven de 1’espectacle; un ajudant que tindra la titulacié de llicenciat
en medicina, la funci6 de la qual sera la d’ajudar en els actes medics
que es produisquen en 1’espectacle; un diplomat (graduat) universitari
d’infermeria o ajudant técnic sanitari i personal auxiliar.

La persona que exercisca la direccio del servei medic haura de tenir
coneixements en suport vital avancat i formacio en matéria d’assisténcia
medica a ferits en festejos taurins. La certificacio sera emesa pel seu
col-legi professional o pels organismes oficials competents.

CAPITOL I
Modlificacions legislatives en materies competéncia de la
Vicepresidencia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives

Secci6 primera
Mediaci6 familiar

Article 13

Es modifiquen els articles 3, 9, 13 i 32 de la Llei 7/2001, de 26 de
novembre, reguladora de la mediacié familiar en I’ambit de la Comuni-
tat Valenciana, que queden redactats de la manera segiient:

«Article 3. De I’objecte de la mediacio familiar

La mediacié familiar ha d’introduir nous recursos en el sistema
public de serveis socials i ha de tenir com a objecte:

a) La soluci6 d’aquells conflictes previstos en I’article 13 d’aques-
ta llei, que sorgisquen entre persones unides amb relacid afectiva, per
vincle matrimonial o no, o per vincle familiar, fins al quart grau de
consanguinitat o afinitat.

b) Demanar, en tant I’ordenament juridic ho permeta, la informacio
referent a la filiaci6 i identificacio de la familia biologica i dels fills
adoptats majors d’edat, per a possibilitar-ne la trobada, I protegir sem-
pre la confidencialitat de les dades identificatives d’ambdues persones.

Article 9. Dels deures de les persones mediadores

La persona mediadora, al llarg de la seua actuacio, ha de:

a) Facilitar la comunicaci6 entre les parts i promoure la comprensid
entre aquestes.

b) Conscienciar les parts, si escau, de la necessitat de vetllar per
I’interés superior dels fills menors i de les persones amb capacitat
d’obrar judicialment modificada.

¢) Tenir en compte I’interés de la familia, en especial, el dels mem-
bres més vulnerables.

d) Propiciar que les parts prenguen les seues propies decisions dis-
posant de la informacio i ’assessorament suficients perque desenvolu-
pen els acords d’una manera lliure, voluntaria i exempta de coaccions.

e) Mantenir la reserva respecte als fets coneguts en el curs de la
mediacio, llevat que 1’algament d’aquesta siga compatible amb la legis-
lacid vigent respecte al secret professional o hi haja acceptacio expressa

que correspondan a niveles de titulacion superiores al exigido, tales
como: diplomaturas, ingenierias técnicas, arquitecturas técnicas, licen-
ciaturas, arquitecturas, ingenierias superiores o grados.»

Seccion tercera
Servicio médico en festejos taurinos tradicionales

Articulo 12

Se afiade una nueva disposicion adicional en la Ley 14/2010, de 3
de diciembre, de espectaculos, actividades recreativas y establecimien-
tos publicos de la Comunitat Valenciana, del tenor literal siguiente:

Disposicion adicional quinta

Para la celebracion de los festejos taurinos tradicionales (bous al
carrer), el organizador debera disponer de un servicio médico atendi-
do por personal médico y personal de enfermeria. El personal de los
servicios medicoquirurgicos, tanto en instalaciones permanentes como
temporales o moéviles, constard al menos del jefe del servicio medi-
coquirurgico, que sera licenciado en medicina con la especialidad de
cirugia general o traumatologia, cuya funcion sera la de responsable
de las actuaciones medicoquirargicas que se deriven del espectaculo;
un ayudante que tendr la titulacion de licenciado en medicina, cuya
funcion sera la de ayudar a los actos médicos que se produzcan en el
espectaculo; un diplomado (graduado) universitario de enfermeria o
ayudante técnico sanitario y personal auxiliar.

La persona que ostente la jefatura del servicio médico debera tener
conocimientos en soporte vital avanzado y formacion en materia de
asistencia médica a heridos en festejos taurinos. La certificacion sera
emitida por su colegio profesional o por los organismos oficiales com-
petentes.

CAPITULO I
Modlificaciones legislativas en materias competencia de la
Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas

Seccion primera
Mediacion familiar

Articulo 13

Se modifican los articulos 3, 9, 13 y 32 de la Ley 7/2001, de 26
de noviembre, reguladora de la mediacion familiar en el ambito de la
Comunitat Valenciana, que quedan redactados, como sigue:

«Articulo 3. Del objeto de la mediacion familiar

La mediacion familiar introducira nuevos recursos en el sistema
publico de servicios sociales y tendra como objeto:

a) La solucion de aquellos conflictos contemplados en el articulo 13
de esta ley, que surjan entre personas unidas con relacion afectiva, por
vinculo matrimonial o no, o por vinculo familiar, hasta el cuarto grado
de consanguinidad o afinidad.

b) Recabar en tanto el ordenamiento juridico lo permita, la infor-
macion referente a la filiacion e identificacion de la familia biologica y
de los hijos adoptados mayores de edad, para posibilitar su encuentro,
protegiendo siempre la confidencialidad de los datos identificativos de
ambos.

Articulo 9. De los deberes de las personas mediadoras

La persona mediadora, a lo largo de su actuacion, debe:

a) Facilitar la comunicacion entre las partes y promover la com-
prension entre ellas.

b) Concienciar a las partes, en su caso, de la necesidad de velar por
el interés superior de los hijos menores y de las personas con capacidad
de obrar judicialmente modificada.

¢) Tener en cuenta el interés de la familia, en especial, el de sus
miembros mas vulnerables.

d) Propiciar que las partes tomen sus propias decisiones disponien-
do de la informacion y el asesoramiento suficientes para que desarrollen
los acuerdos de una manera libre, voluntaria y exenta de coacciones.

e) Mantener la reserva respecto a los hechos conocidos en el curso
de la mediacion, salvo que el levantamiento de la misma sea compatible
con la legislacion vigente respecto al secreto profesional o exista acepta-
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de les parts. Aquesta reserva incloura també el suposit que la persona
mediadora fora citada com a testimoni, si les parts han renunciat prévi-
ament al dret de proposar el que s’ha tractat en la mediaci6 en una prova
testifical. En tot cas, no estara subjecta a aquest deure la informacio
obtinguda que no siga personalitzada i s’utilitze per a finalitats de for-
macio o investigacio, comporte una amenaga per a la vida o la integritat
fisica o psiquica d’una persona, o done coneixement d’un possible fet
delictiu.

/) Mantenir la imparcialitat en la seua actuacio.

2) Ser neutral, ajudant a aconseguir acords sense imposar ni prendre
part per una soluci6 o mesura concreta.

h) Mantenir la lleialtat en I’exercici de la seua funcié i en relacid
amb les parts.

i) Fer un seguiment després del procés de mediacio a fi d’avaluar el
compliment dels acords resultants de la mediacié i valorar futurs pro-
cessos de mediacio entre les parts.

Article 13. De la sol'licitud de mediacio familiar

1. La mediacié familiar s’iniciara a sol-licitud de qualsevol o de
totes les parts en conflicte.

2. Podran sol-licitar la mediacié familiar que regula aquesta llei les
persones unides per relacié afectiva, per vincle matrimonial o no, o per
vincle familiar fins al quart grau de consanguinitat o afinitat:

a) En les crisis sorgides en la convivéncia entre persones unides
mitjancant vincle matrimonial.

b) En I’establiment de les mesures i efectes de les senténcies de
nul-litat del matrimoni.

¢) En I’elaboraci6 dels acords necessaris que puguen reflectir-se en
el conveni regulador de la separacio o el divorci.

d) En el compliment i I’execucio de les senténcies recaigudes en els
procediments de separaci6, divorci o nul-litat de matrimoni.

e) En la modificacio6 de les mesures establides per resolucio judicial
ferma en separacid, divorci o nul-litat, per ra6 del canvi de circumstan-
cies, o decisio voluntaria de les persones interessades.

/) En els conflictes sorgits en el si de I’empresa familiar.

2) En qualsevol altre conflicte sorgit en la familia.

3. Queda sempre fora de perill el dret constitucional a la tutela judi-
cial efectiva, en el cas que les situacions objecte de mediacié comporten
un procés judicial, pot convenir-se la mediacié abans de la iniciaci6
d’aquest; en el curs d’aquest, sempre que queden en suspens les actua-
cions per comu acord d’ambdues parts, o una vegada conclos.

4. Dins de les atribucions que la legislacio estatal processal esta-
blisca, el jutge pot remetre a mediaci6 familiar les parts en conflicte.

Article 32. De la competéncia en mateéria de mediacio familiar

En I’exercici de les competencies que té assumides com a propies,
corresponen a la Generalitat Valenciana, en matéria de mediaci6 fami-
liar, les funcions segiients:

a) Registrar i autoritzar les entitats de mediacio familiar, de confor-
mitat amb D’article 12 d’aquesta llei.

b) Inspeccionar les actuacions que efectuen les persones media-
dores o les entitats de mediaci6 familiar a fi de vetlar per la idoneitat
d’aquestes, com també pel correcte desenvolupament del procediment
de mediacio i la resta d’aspectes regulats en aquesta llei.

¢) Dur a terme un seguiment del procediment de mediacio a fi de
corregir-ne les possibles irregularitats.

d) Exercir la potestat sancionadora en els suposits que, d’acord amb
I’article 23, siguen constitutius d’infraccié administrativa.

e) Donar suport a les actuacions de les entitats de mediaci6 familiar
i fomentar, mitjancant programes d’ajuda.

/) Col-laborar amb entitats locals, o signar un conveni amb aquestes,
per a la difusi6 i la realitzacio de les tasques de mediacio.

2) Establir les retribucions de les persones mediadores en els supo-
sits de gratuitat.

h) Designar la persona o entitat mediadora en els casos de sol-lici-
tud de part o de I’autoritat judicial.

i) Qualsevol altra que li siga atribuida per 1’ordenament juridic.»

cion expresa de las partes. Dicha reserva alcanzara también al supuesto
de que la persona mediadora fuera citada como testigo, si las partes
han renunciado previamente al derecho de proponer lo tratado en la
mediacion en una prueba testifical. En todo caso, no estara sujeta a este
deber la informacion obtenida que no sea personalizada y se utilice para
finalidades de formacion o investigacion, comporte una amenaza para la
vida o la integridad fisica o psiquica de una persona, o dé conocimiento
de un posible hecho delictivo.

/) Mantener la imparcialidad en su actuacion.

2) Ser neutral, ayudando a conseguir acuerdos sin imponer ni tomar
parte por una soluciéon o medida concreta.

h) Mantener la lealtad en el desempefio de su funcion y en relacion
con las partes.

i) Realizar un seguimiento tras el proceso de mediacion a fin de
evaluar el cumplimiento de los acuerdos resultantes de la mediacion y
valorar futuros procesos de mediacion entre las partes.

Articulo 13. De la solicitud de mediacion familiar

1. La mediacion familiar se iniciara a solicitud de cualquiera o de
todas las partes en conflicto.

2. Podran solicitar la mediacion familiar que regula esta ley las per-
sonas unidas por relacion afectiva, por vinculo matrimonial o no, o por
vinculo familiar hasta el cuarto grado de consanguinidad o afinidad:

a) En las crisis surgidas en la convivencia entre personas unidas
mediante vinculo matrimonial.

b) En el establecimiento de las medidas y efectos de las sentencias
de nulidad del matrimonio.

¢) En la elaboracion de los acuerdos necesarios que pudieran refle-
jarse en el convenio regulador de la separacion o divorcio.

d) En el cumplimiento y ejecucion de las sentencias recaidas en los
procedimientos de separacion, divorcio o nulidad de matrimonio.

e) En la modificacion de las medidas establecidas por resolucion
judicial firme en separacion, divorcio o nulidad, por razon del cambio
de circunstancias, o decision voluntaria de los interesados.

/) En los conflictos surgidos en el seno de la empresa familiar.

2) En cualquier otro conflicto surgido en la familia.

3. Quedando siempre a salvo el derecho constitucional a la tutela
judicial efectiva, en el supuesto de que las situaciones objeto de media-
cion conlleven un proceso judicial, podra convenirse la mediacion antes
de su iniciacion, en el curso del mismo, siempre que queden en sus-
penso las actuaciones por comun acuerdo de ambas partes, o una vez
concluido.

4. Dentro de las atribuciones que la legislacion estatal procesal
establezca, el juez podra remitir a mediacion familiar a las partes en
conflicto.

Articulo 32. De la competencia en materia de mediacion familiar

En el ejercicio de las competencias que tiene asumidas como pro-
pias, corresponden a la Generalitat Valenciana, en materia de mediacion
familiar, las siguientes funciones:

a) Registrar y autorizar las entidades de mediacion familiar, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la presente ley.

b) Inspeccionar las actuaciones que se desarrollen por las personas
mediadoras o las entidades de mediacion familiar con el fin de velar por
su idoneidad, asi como por el correcto desarrollo del procedimiento de
mediacion y demas aspectos regulados en la presente ley.

¢) Llevar a cabo un seguimiento del procedimiento de mediacion
con el fin de corregir sus posibles irregularidades.

d) Ejercer la potestad sancionadora en los supuestos que conforme
al articulo 23 sean constitutivos de infraccion administrativa.

e) Apoyar y fomentar, a través de programas de ayuda, las actuacio-
nes de las entidades de mediacion familiar.

) Colaborar o conveniar con entidades locales la difusion y el desa-
rrollo de las labores de mediacion.

g) Establecer las retribuciones de las personas mediadoras en los
supuestos de gratuidad.

h) Designar a la persona o entidad mediadora en los casos de solici-
tud de parte o de la autoridad judicial.

i) Cualquier otra que le sea atribuida por el ordenamiento juridico.»
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Secci6 segona
Diversitat funcional

Article 14

Es modifiquen els articles 4, 25.3, 43, la disposici6 addicional i la
disposici6 derogatoria de la Llei 11/2003, de 10 d’abril, de la Gene-
ralitat, sobre I’Estatut de les persones amb discapacitat, que queden
redactats de la manera segiient:

«Article 4. Principis generals

L’administracié de la Generalitat, o les entitats autonomes i les
empreses de la Generalitat previstes en la legislacioé ptblica valenciana,
han d’adoptar mesures tendents a millorar la qualitat de vida de les
persones amb discapacitat, i eliminar els obstacles que impedisquen
la seua integracid social, i en les seues actuacions s’han de regir pels
principis segiients:

1. Principi de no-discriminacio, sense que puga prevaldre cap dis-
criminacio, tant directa com indirecta, per motiu de discapacitat, ni dis-
criminacio en la forma de negar-se a facilitar els ajustaments raonables,
perqué el dret a la igualtat de tracte siga real i efectiu.

2. Principi d’autonomia, promovent el major grau d’autosuficién-
cia i lliure eleccid de les persones amb discapacitat, sense perjudici de
prestar-los 1’assisténcia adequada en els casos en queé resulte necessaria
pel seu grau i tipus de discapacitat. S’ha de promoure, mitjangant els
programes i les actuacions corresponents, 1’accés de les persones amb
discapacitat a una vida independent caracteritzada per I’autosuficiéncia
economica i I’assumpcid de protagonisme en les decisions que afecten
el seu desenvolupament diari.

3. Principi de participacid, com a dret de les persones amb discapa-
citat i de les organitzacions i associacions que les representen a interve-
nir en el procés de presa de decisions que afecten les seues condicions
de vida.

4. Principi d’integraci6: la promocid educativa, cultural, laboral i
social de les persones amb discapacitat s’ha de dur a terme procurant la
seua insercio en la societat mitjancant 1’Gs dels recursos generals de qué
es dispose. Només quan per les caracteristiques de la seua discapacitat
requerisquen una atencio6 especifica, aquesta pot prestar-se a través de
serveis 1 centres especials.

5. Principi d’igualtat d’oportunitats: s’ha de garantir ’accés de les
persones amb discapacitat als béns i recursos generals de la societat,
si cal mitjancant recursos complementaris i, en tot cas, eliminant tota
forma de discriminaci6 i limitacié que siga aliena a la condicid propia
d’aquestes persones. En I’aplicacié d’aquest principi, les administraci-
ons publiques han de tenir en compte les necessitats particulars de les
persones o col-lectius de persones amb discapacitat, sobretot pel que fa
al disseny i la provisi6 de serveis i recursos especifics per a cadascuna
d’aquestes, procurant garantir la cobertura territorial.

6. Principi de responsabilitat publica: I’administracié de la Genera-
litat, o les entitats autonomes i les empreses de la Generalitat previstes
en la legislacié publica valenciana, han de procurar, dins de la seua
disponibilitat pressupostaria, els mitjans, i han de destinar els recur-
sos financers, técnics, humans i organitzatius necessaris per a assolir
la plena realitzacid dels principis que s’enumeren en aquest article.
Igualment, les corporacions locals, les entitats i els organismes publics,
els agents socials i les associacions i persones privades, en els seus
ambits de competeéncies corresponents, han de participar i col-laborar
amb aquest mateix fi.

7. Aixi mateix, hi son aplicables els principis de la legislacio basica
estatal i els drets i els principis de la Convencio sobre els drets de les
persones amb discapacitat i la resta de normativa legal que regeix en
aquesta materia.

Article 25. Mesures de foment per a la insercio laboral de les per-
sones amb discapacitat

[...]

3. En les ofertes d’ocupacid publica de la Generalitat, la reserva
de places per a ser cobertes per persones amb discapacitat o diversitat
funcional s’ha de fer d’acord amb el que disposen la legislacio basica
estatal i la llei autonomica reguladora de la funcié publica valenciana.

[...]

Seccion segunda
Diversidad funcional

Articulo 14

Se modifican los articulos 4, 25.3, 43, la disposicion adicional y la
disposicion derogatoria de la Ley 11/2003, de 10 de abril, de 1a Gene-
ralitat, sobre el Estatuto de las personas con discapacidad, que quedan
redactados como sigue:

«Articulo 4. Principios generales

La administracion de la Generalitat, o sus entidades autonomas y
las empresas de la Generalitat contempladas en la legislacion ptiblica
valenciana, adoptaran medidas tendentes a mejorar la calidad de vida de
las personas con discapacidad, eliminando los obstaculos que impidan
su integracion social, rigiéndose en sus actuaciones por los siguientes
principios:

1. Principio de no discriminacion, sin que pueda prevalecer discri-
minacion alguna, tanto directa como indirecta, por motivo de discapa-
cidad, ni discriminacion en la forma de negarse a facilitar los ajustes
razonables, para que el derecho a la igualdad de trato sea real y efectivo.

2. Principios de autonomia, promoviendo el mayor grado de autosu-
ficiencia y libre eleccion de las personas con discapacidad, sin perjuicio
de prestarles la asistencia adecuada en los casos en que resulte necesaria
por su grado y tipo de discapacidad. Se promovera, mediante los progra-
mas y actuaciones correspondientes, el acceso de las personas con dis-
capacidad a una vida independiente caracterizada por la autosuficiencia
economica y la asuncion de protagonismo en las decisiones que afectan
a su desenvolvimiento diario.

3. Principio de participacién, como derecho de las personas con
discapacidad y de las organizaciones y asociaciones que las represen-
ten a intervenir en el proceso de toma de decisiones que afecten a sus
condiciones de vida.

4. Principio de integracion: la promocion educativa, cultural, laboral
y social de las personas con discapacidad, se llevara a cabo procurando
su insercion en la sociedad a través del uso de los recursos generales de
que se disponga. Sélo cuando por las caracteristicas de su discapacidad
requieran una atencion especifica ésta podra prestarse a través de servi-
cios y centros especiales.

5. Principio de igualdad de oportunidades: se garantizara el acceso
de las personas con discapacidad a los bienes y recursos generales de
la sociedad, si es necesario a través de recursos complementarios y, en
cualquier caso, eliminando toda forma de discriminacion y limitacién
que le sea ajena a la condicion propia de dichas personas. En la aplica-
cion de este principio, las administraciones publicas tendran en cuenta
las necesidades particulares de las personas o colectivos de personas con
discapacidad, sobre todo en cuanto hace al disefio y provision de servi-
cios y recursos especificos para cada una de ellas, procurando garantizar
la cobertura territorial.

6. Principio de responsabilidad publica: la administracion de la
Generalitat, o sus entidades autdnomas y las empresas de la Generalitat
contempladas en la legislacion publica valenciana, procuraran, den-
tro de sus disponibilidades presupuestarias, los medios y destinara los
recursos financieros, técnicos, humanos y organizativos necesarios para
alcanzar la plena realizacion de los principios que se enumeran en el
presente articulo. Igualmente, las corporaciones locales, las entidades y
organismos publicos, los agentes sociales y las asociaciones y personas
privadas, en sus ambitos de competencias correspondientes, participaran
y colaboraran con ese mismo fin.

7. Asimismo seran de aplicacion los principios de la legislacion
basica estatal y los derechos y principios de la Convencion sobre los
derechos de las personas con discapacidad y el resto de normativa que
rige esta materia.

Articulo 25. Medidas de fomento para la insercion laboral de las
personas con discapacidad

[...]

3. En las ofertas de empleo publico de la Generalitat, la reserva de
plazas para ser cubiertas por personas con discapacidad o diversidad
funcional se realizara conforme a lo dispuesto en la legislacion basica
estatal y ley autonodmica reguladora de la funcion publica valenciana.

[..]



N

W
DIARI OFICIAL

Num. 8202 / 30.12.2017

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

49914

Article 43. Tutela de persones amb capacitat modificada judicial-
ment

’administracio de la Generalitat recolzara i dinamitzara, en coor-
dinacié amb I’autoritat judicial, I’atenci6 a les persones amb diversitat
funcional i persones amb capacitat modificada judicialment, promovent
entitats socials sense anim de lucre que puguen exercir la tutela o cura-
tela d’aquelles, d’acord amb el que preveu el Codi Civil, aixi com els
adequats serveis de suport.

Disposici6 addicional unica. Terminologia

Les referéncies que en aquesta llei i els textos normatius i les dispo-
sicions generals de la Generalitat s’efectuen a «persones amb discapa-
citat», s’han d’entendre realitzades de forma indistinta a «persones amb
discapacitat o diversitat funcionaly.

Disposici6é derogatoria tinica. Normativa que es deroga

1. Queda derogat I’article 21 de Llei 5/1997, de 25 de juny, per la
qual es regula el sistema de serveis socials en 1’ambit de la Generalitat
Valenciana.

2. Queden derogats els articles 50, 51, 52, 53, 54, 55,561 57 de la
seccid 8.* (Dels concerts) del capitol V (Integracio social) del titol II
d’aquesta llei.»

Seccio tercera
Punts de trobada familiar

Article 15

Es modifiquen els articles 2, 6 i 18 de la Llei 13/2008, de 8 d’octu-
bre, reguladora dels punts de trobada familiar a la Comunitat Valencia-
na, que queden redactats de la manera segiient:

«Article 2. Definicio del punt de trobada familiar

Es denomina punt de trobada familiar el servei especialitzat en el
qual es presta atencié professional per a facilitar que els xiquets, les
xiquetes i els adolescents puguen mantenir relacions amb els seus fami-
liars durant els processos i les situacions de separacio, divorci, proteccid
d’infancia i adolescéncia o altres suposits d’interrupcio de la convivén-
cia familiar, fins que desapareguen les circumstancies que motiven la
necessitat d’utilitzar aquest recurs.

La xarxa de punts de trobada familiar és un recurs social gratuit,
universal i especific en infancia i adolescéncia. La tipologia d’aquesta
¢s judicial o de proteccio, i s’hi accedeix per resoluci6 judicial o admi-
nistrativa.

L’objectiu de la seua intervencio, garantint en tot moment 1’interés
superior de la persona menor d’edat, és facilitar-li el dret a relacionar-se
amb ambdos progenitors o altres parents o propparents, salvaguardant la
seua seguretat fisica i emocional en aquestes trobades, mitjancant una
intervencid temporal de caracter psicoldgic, social, educatiu i juridic per
part de professionals especialitzats i degudament formats, a fi de norma-
litzar la relaci6 i dotar-los de I’autonomia suficient per a relacionar-se
fora d’aquest servei.

Mitjangant un reglament s’han d’establir els requisits especifics, les
normes i les condicions minimes dels punts de trobada.

[.]

Article 6. Equip técnic del punt de trobada familiar

El punt de trobada familiar disposara d’un equip técnic multidisci-
plinari que fara una intervencio psicologica, social i juridica, integrat
per professionals qualificats amb formaci6 especifica i degudament
acreditada també en mediaci6 i intervencid familiar, protecci6 a la
infancia, discapacitat, igualtat i violéncia de génere.

La coordinaci6 del punt de trobada i del seu equip técnic multidis-
ciplinari la realitzara un lletrat o lletrada que actuara com a interlocutor
en les seues relacions amb fiscalia, equips psicosocials, organs judicials,
administratius i serveis especialitzats en materia de familia i menors
mitjancant els protocols de col-laboraci6 corresponents. Aixi mateix
I’equip tecnic del punt de trobada haura de coordinar-se amb tots aquells

Articulo 43. Tutela de personas con capacidad modificada judi-
cialmente

La administracion de la Generalitat apoyara y dinamizara, en coor-
dinacion con la Autoridad Judicial, la atencion a las personas con diver-
sidad funcional y personas con capacidad modificada judicialmente,
promoviendo entidades sociales sin a&nimo de lucro que puedan desem-
peiiar la tutela o curatela de aquéllas, de acuerdo con lo previsto en el
Codigo Civil, y los adecuados servicios de apoyo.

Disposicion adicional tinica. Terminologia

Las referencias que en la presente ley y los textos normativos y
disposiciones generales de la Generalitat se efectiian a «personas con
discapacidady, se entenderan realizadas de forma indistinta a «personas
con discapacidad o diversidad funcionaly.

Disposicion derogatoria tinica. Normativa que se deroga.

1. Queda derogado el articulo 21 de Ley 5/1997, de 25 de junio,
por la que se regula el sistema de servicios sociales en el ambito de la
Generalitat Valenciana.

2. Quedan derogados los articulos 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56 y 57, de
la seccion 8 (De los conciertos) del capitulo V (Integracion social) del
titulo II de la presente ley.»

Seccion tercera
Puntos de encuentro familiar

Articulo 15

Se modifican los articulos 2, 6 y 18 de la Ley 13/2008, de 8 de
octubre, reguladora de los puntos de encuentro familiar en la Comunitat
Valenciana, que quedan redactados como sigue:

«Articulo 2. Definicion del punto de encuentro familiar

Se denomina punto de encuentro familiar al servicio especializado
en el que se presta atencion profesional para facilitar que los nifios,
nifias y adolescentes puedan mantener relaciones con sus familiares
durante los procesos y situaciones de separacion, divorcio, proteccion
de infancia y adolescencia u otros supuestos de interrupcion de la convi-
vencia familiar, hasta que desaparezcan las circunstancias que motiven
la necesidad de utilizar este recurso.

La red de puntos de encuentro familiar es un recurso social gratui-
to, universal y especifico en infancia y adolescencia. Su tipologia sera
judicial o de proteccion, al que se accedera por resolucion judicial o
administrativa.

El objetivo de su intervencion, garantizando en todo momento el
interés superior de la persona menor de edad, sera facilitar su derecho
a relacionarse con ambos progenitores u otros parientes o allegados,
salvaguardando su seguridad fisica y emocional en dichas relaciones,
mediante una intervencion temporal de cardcter psicologico, social, edu-
cativo y juridico por parte de profesionales especializados y debidamen-
te formados, al objeto de normalizar y dotar a aquellos de la autonomia
suficiente para relacionarse fuera de este servicio.

Reglamentariamente se estableceran los requisitos especificos, nor-
mas y condiciones minimas de los puntos de encuentro.

[.]

Articulo 6. Equipo técnico del punto de encuentro familiar

El punto de encuentro familiar contara con un equipo técnico multi-
disciplinar que realizara una intervencion psicoldgica, social y juridica,
integrado por profesionales cualificados con formacion especifica y
debidamente acreditada también en mediacion e intervencion familiar,
proteccion a la infancia, discapacidad, igualdad y violencia de género.

La coordinacién del punto de encuentro y del equipo técnico mul-
tidisciplinar del mismo la realizard un letrado o letrada que actuara
como interlocutor en sus relaciones con fiscalia, equipos psicosociales,
organos judiciales, administrativos y servicios especializados en mate-
ria de familia y menores mediante los correspondientes protocolos de
colaboracion. Asimismo el equipo técnico del punto de encuentro debe-
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recursos de 1’ambit social, policial, sanitari, educatiu o de qualsevol
altra indole que siguen necessaris per a la consecucio dels objectius de
la intervencio basant-se en el régim de visites establit.

L’equip multidisciplinari estara format preferentment per persones
lletrades, psicologues, treballadores socials, educadores socials, admi-
nistratives, entre altres figures professionals.

[.]

Article 18. Tipus d’atencio

El servei prestat en la xarxa de punts de trobada familiar es desen-
volupara en les modalitats d’intervencio segiients:

1. Visites en supervisi6 d’entregues i recollides: visites que s’hagen
de desenvolupar fora de les dependéncies del punt de trobada famili-
ar pero siga necessari que I’entrega i la recollida de la persona menor
d’edat es realitze en el mateix punt.

2. Visites tutelades: on es posara a disposicio de les persones usua-
ries els recursos humans i materials necessaris que garantisquen el fun-
cionament correcte de les visites quan aquestes requerisquen 1’atencid
directa o preséncia continuada de 1’equip teécnic.

3. Visita tutelada externalitzada: excepcionalment, com a fase prévia
a la finalitzaci6 de la intervenci6 i amb 1’autoritzaci6 prévia judicial o
administrativa, podran desenvolupar-se les visites fora de les depen-
deéncies del punt de trobada familiar davant de la preséncia de personal
técnic.

L’equip técnic dels punts de trobada familiar facilitara 1’orientacid
de caracter psicologic, social i juridic necessaria per a dotar les persones
usuaries de tecniques destinades a millorar les relacions paternofilials i
maternofilials, les relacions entre les persones usuaries i les habilitats en
relacié amb el régim de visites, aixi com a eliminar obstacles i actituds
negatives cap a I’exit dels objectius previstos. A aquest efecte, els punts
de trobada realitzaran les intervencions técniques corresponents per a la
realitzacio efectiva o el desenvolupament i manteniment correctes del
regim de visites.»

Seccid quarta
Serveis socials

Article 16

Es modifica el punt 3 de ’article 66 de la Llei 5/1977, de 25 de
juny, de la Generalitat Valenciana, per la qual es regula el sistema de
serveis socials en I’ambit de la Comunitat Valenciana, que queda redac-
tat com segueix:

3. Els imports derivats de 1’accio concertada s’abonaran, prévia
prestacié de la documentacid preceptiva corresponent i amb carrec al
capitol destinat a transferéncies corrents de 1’administracio.

CAPITOL 11l
Modlificacions legislatives en materies competéncia de la
Conselleria d’Hisenda i Model Economic

Secci6 primera
Patrimoni de la Generalitat

Article 17

Es modifica I’article 91 de la Llei 14/2003, de 10 d’abril, de patri-
moni de la Generalitat, que queda redactat de la manera segiient:

«Article 91. Cessions gratuites d us de béns immobles

1. L’us dels béns immobles patrimonials de la Generalitat I’afec-
tacio o I’explotacid dels quals no es considere previsible pot ser cedit
gratuitament pel govern valencia a favor d’altres administracions publi-
ques, entitats de dret piblic o entitats sense anim de lucre, per un ter-
mini maxim de trenta anys, per a fins d’utilitat piblica o interés social,
que redunden directament en benefici dels habitants de la Comunitat
Valenciana.

2. A aquestes cessions d’Us son aplicables les prescripcions contin-
gudes en els apartats 3, 4 i 5 de ’article anterior. La cessio d’us s’ha
d’efectuar en la situacio fisica i juridica en queé es troben els immobles,

ra coordinarse con todos aquellos recursos del ambito social, policial,
sanitario, educativo o de cualquier otra indole que sean necesarios para
la consecucion de los objetivos de la intervencion en base al régimen
de visitas establecido.

El equipo multidisciplinar estara formado preferentemente por per-
sonas letradas, psicologas, trabajadoras sociales, educadoras sociales,
administrativas, entre otras figuras profesionales.

[.]

Articulo 18. Tipos de atencion

El servicio prestado en la red de puntos de encuentro familiar se
desarrollara en las siguientes modalidades de intervencion:

1. Visitas en supervision de entregas y recogidas: visitas que se
tengan que desarrollar fuera de las dependencias del punto de encuen-
tro familiar pero sea necesario que la entrega y recogida de la persona
menor de edad se realice en el mismo.

2. Visitas tuteladas: donde se pondra a disposicion de las personas
usuarias los recursos humanos y materiales necesarios que garanticen
el correcto funcionamiento de las visitas cuando estas requieran la aten-
cion directa o presencia continuada del equipo técnico.

3. Visita tutelada externalizada: excepcionalmente, como fase pre-
via a la finalizacion de la intervencion y previa autorizacion judicial o
administrativa, podran desarrollarse las visitas fuera de las dependencias
del punto de encuentro familiar ante la presencia de personal técnico.

El equipo técnico de los puntos de encuentro familiar facilitard la
orientacion de caracter psicoldgico, social y juridico necesaria para
dotar a las personas usuarias de técnicas destinadas a mejorar las rela-
ciones paternofiliales y maternofiliales, las relaciones entre las perso-
nas usuarias y las habilidades en relacion con el régimen de visitas, asi
como a eliminar obstaculos y actitudes negativas hacia el logro de los
objetivos previstos. A tal efecto, los puntos de encuentro realizaran las
correspondientes intervenciones técnicas para la efectiva realizacion o
el correcto desarrollo y mantenimiento del régimen de visitas.»

Secciodn cuarta
Servicios sociales

Articulo 16

Se modifica el punto 3 del articulo 66 de la Ley 5/1977, de 25 de
junio, de la Generalitat Valenciana, por la que se regula el sistema de
servicios sociales en el ambito de la Comunitat Valenciana, que queda
redactado como sigue:

3. Los importes derivados de la accion concertada se abonaran, pre-
via prestacion de la correspondiente documentacion preceptiva y con
cargo al capitulo destinado a transferencias corrientes de la adminis-
tracion.

CAPITULO III
Modificaciones legislativas en materias competencia
de la Conselleria de Hacienda y Modelo Economico

Seccion primera
Patrimonio de la Generalitat

Articulo 17

Se modifica el articulo 91 de la Ley 14/2003, de 10 de abril, de
patrimonio de la Generalitat, que queda redactado como sigue:

«Articulo 91. Cesiones gratuitas de uso de bienes inmuebles

1. El uso de los bienes inmuebles patrimoniales de la Generalitat,
cuya afectacion o explotacion no se juzgue previsible, podra ser cedido
gratuitamente por el Gobierno Valenciano a favor de otras administra-
ciones publicas, entidades de derecho publico, o entidades sin animo
de lucro, por un plazo maximo de treinta afios, para fines de utilidad
publica o interés social, que redunden directamente en beneficio de los
habitantes de la Comunitat Valenciana.

2. Son de aplicacion a esas cesiones de uso las prescripciones con-
tenidas en los apartados 3, 4 y 5 del articulo anterior. La cesion de uso
se efectuara en la situacion fisica y juridica en que se encuentren los
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sempre que s’informe el cessionari d’aquestes circumstancies i aquest
les accepte amb les condicions que s’establisquen, sense que hi siga
d’aplicacio el que disposa el punt 2 de 1’article 90.

3. No obstant aix0, les cessions d’immobles per un termini inferior
a un any s’entenen atorgades pel titular del departament competent en
materia de patrimoni, a titol de precari i en la situacio fisica i juridica en
que es troben, sempre que s’informe el cessionari d’aquestes circums-
tancies i aquest les accepte, sense que hi siga d’aplicacio el que disposa
el punt 2 de I’article 90.

4. Els drets i les obligacions dels cessionaris d’Us es regeixen, llevat
que s’hi establisca una altra cosa, per les disposicions del Codi Civil
relatives a 1’0s i, supletoriament, a 1’usdefruit. El cessionari assumeix
les despeses derivades de la utilitzacio i el manteniment de I’immoble,
com també el pagament de I’impost de béns immobles.»

Seccid segona
Gestid pressupostaria i funcid interventora

Article 18

S’afig un apartat nou 6 a Iarticle 26, es modifica I’article 40, apar-
tats 1, 3,4, 5, 7 i 8, es modifica I’article 63, apartat 1, es modifica
I’article 96, apartats 2 i 3, i s’afig un apartat nou 4, es modifica I’article
112, es modifica I’article 120, apartat 4 i s’afig un apartat nou 5, es
modifica I’apartat primer, lletra a, de I’article 156, es modifica ’article
165, s’afig un apartat nou al punt 3 de I’article 171, s’afig un apartat
nou al punt 5 de I’article 171, i s’afig un capitol nou V al titol X, amb
un article nou 178 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions, que
queden redactats de la manera segiient:

«Article 26. Dels informes

[...]
6. En els procediments de creacidé o modificacio de llocs de treball
que afecten el seu grup o subgrup d’adscripcid o a les seues retribucions
complementaries, i que no suposen increment de despesa en el capitol I
en quedar compensat amb les amortitzacions que es proposen, no sera
necessari sol-licitar I’informe a qué es refereix el nimero 1 d’aquest
article. Tanmateix es comunicara a la conselleria amb competéncies
en matéria d’hisenda a fi que formulen les al-legacions que consideren
oportunes en el termini de 20 dies.

Si de les al-legacions es dedueix 1’existéncia d’increment de des-
pesa, s’haura de sol-licitar I’informe preceptiu i vinculant del nimero
1 d’aquest article. En cas de no deduir I’increment o en abséncia d’al-
legacions en el termini concedit, es prosseguira amb la tramitacio del
procediment de creacié o modificacio.

Article 40. Compromisos de caracter plurianual

1. Poden adquirir-se compromisos de despeses que hagen d’esten-
dre’s a exercicis posteriors a aquell en qué s’autoritzen, sempre que
I’execuci6 s’inicie en el mateix exercici i no se superen els limits i les
anualitats fixats en aquest article i que se n’acredite la coheréncia amb
els escenaris pressupostaris i programes plurianuals.

[...]

3. El nombre d’exercicis a qué poden aplicar-se les despeses no pot
ser superior a quatre. La despesa que s’impute a cadascun dels exercicis
posteriors no pot excedir la quantitat que resulte d’aplicar al credit inici-
al a qué corresponga I’operacio els percentatges segiients: en 1’exercici
immediat segiient, el 70 % en el segon exercici, el 60 %, i en els exer-
cicis tercer i quart, el 50 %.

En els contractes d’obra de caracter plurianual, a excepci6 dels
realitzats sota la modalitat de pagament total del preu, s’ha d’efectuar
una retencid addicional de creédit del 10 % de I’import d’adjudicacié en
el moment en que aquest es realitze. Aquesta retenci6 s’ha d’aplicar a
I’exercici en que finalitze el termini fixat en el contracte per a la termi-
nacio de I’obra o al segiient, segons el moment en que es preveja fer el
pagament del certificat final. Aquestes retencions han de computar dins
dels percentatges establits en aquest article.

inmuebles, siempre que estas circunstancias se pongan en conocimien-
to del cesionario y sean aceptadas por este con las condiciones que se
establezcan, no siendo de aplicacion lo dispuesto por el punto 2 del
articulo 90.

3. No obstante lo anterior, las cesiones de inmuebles, por plazo infe-
rior a un afio, se entenderan otorgadas por el titular del departamento
competente en materia de patrimonio, a titulo de precario y en la situa-
cion fisica y juridica en que se encuentren, siempre que estas circuns-
tancias se pongan en conocimiento del cesionario y y sean aceptadas por
este, no siendo de aplicacion lo dispuesto por el punto 2 del articulo 90.

4. Los derechos y obligaciones de los cesionarios de uso se regiran,
salvo que se establezca otra cosa, por las disposiciones del Codigo Civil
relativas al uso y, supletoriamente, al usufructo. El cesionario asumira
los gastos derivados de la utilizacién y mantenimiento del inmueble, asi
como el pago del impuesto de bienes inmuebles.»

Seccion segunda
Gestion presupuestaria y funcion interventora

Articulo 18

Se afiade un nuevo apartado 6 al articulo 26, se modifica el articulo
40, apartados 1, 3,4, 5, 7 y 8, se modifica el articulo 63, apartado 1, se
modifica el articulo 96, apartados 2 y 3, y se afiade un nuevo apartado
4, se modifica el articulo 112, se modifica el articulo 120, apartado 4 y
se aflade un nuevo apartado 5, se modifica el apartado primero, letra a,
del articulo 156, se modifica el articulo 165, se afiade un nuevo apartado
al punto 3 del articulo 171, se aflade un nuevo apartado al punto 5 del
articulo 171, y se aflade un nuevo capitulo V al titulo X, con un nuevo
articulo 178, de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones,
que quedan redactados como sigue:

«Articulo 26. De los informes

[...]

6. En los procedimientos de creacion o modificacion de puestos
de trabajo que afecten a su grupo o subgrupo de adscripcion o a sus
retribuciones complementarias, y que no supongan incremento de gasto
en el capitulo I al quedar compensado con las amortizaciones que se
propongan, no sera necesario solicitar el informe a que se refiere el
numero 1 de este articulo. No obstante se comunicara a la conselleria
con competencias en materia de hacienda al objeto de que formulen las
alegaciones que consideren oportunas en el plazo de 20 dias.

Si de las alegaciones se dedujera la existencia de incremento de
gasto, se debera solicitar el informe preceptivo y vinculante del nume-
ro 1 de este articulo. En caso de no deducirse dicho incremento o en
ausencia de alegaciones en el plazo concedido, se proseguira con la
tramitacion del procedimiento de creacion o modificacion.

Articulo 40. Compromisos de caracter plurianual

1. Podran adquirirse compromisos de gastos que hayan de extender-
se a ejercicios posteriores a aquel en que se autoricen, siempre que su
ejecucion se inicie en el propio ejercicio y no se superen los limites y
anualidades fijados en este articulo y que se acredite su coherencia con
los escenarios presupuestarios y programas plurianuales.

[...]

3. El niimero de ejercicios a que pueden aplicarse los gastos no sera
superior a cuatro. El gasto que se impute a cada uno de los ejercicios
posteriores no podra exceder de la cantidad que resulte de aplicar al
crédito inicial a que corresponda la operacion los siguientes porcentajes:
en el ejercicio inmediato siguiente, el 70 %, en el segundo ejercicio, el
60 %, y en los ejercicios tercero y cuarto, el 50 %.

En los contratos de obra de caracter plurianual, con excepcion de los
realizados bajo la modalidad de abono total del precio, se efectuara una
retencion adicional de crédito del 10 % del importe de adjudicacion, en
el momento en que ésta se realice. Esta retencion se aplicara al ejercicio
en que finalice el plazo fijado en el contrato para la terminacion de la
obra o al siguiente, segiin el momento en que se prevea realizar el pago
de la certificacion final. Estas retenciones computaran dentro de los
porcentajes establecidos en este articulo.
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Aquestes limitacions no son aplicables als compromisos derivats de
la carrega financera del deute i dels arrendaments d’immobles, inclosos
els contractes mixtos d’arrendament i adquisicio.

4. El Consell, en casos especialment justificats, pot acordar la modi-
ficacio dels percentatges anteriors, incrementar el nombre d’anualitats
de I’apartat anterior o autoritzar 1’adquisicié de compromisos de despe-
ses que hagen d’atendre’s en exercicis posteriors en el cas que no hi haja
credit inicial. Amb aquest fi la conselleria competent en materia d’hi-
senda, a iniciativa de la conselleria corresponent, ha d’elevar al Consell
’oportuna proposta, amb un informe previ del centre directiu competent
en matéria de pressupostos.

Els acords de modificacio dels percentatges i els d’increment del
nombre d’anualitats s’han de publicar en el Diari Oficial de la Genera-
litat Valenciana en un mes des de I’aprovacio.

5. Quan la despesa estiga totalment o parcialment finangada amb
fons de I’Estat o amb fons procedents de la Uni6é Europea, les anualitats
a que pot estendre’s, com també els percentatges, vénen determinats
per les normes fixades per 1’administracié finangadora, sense que els
siguen d’aplicacid, en aquests suposits, les limitacions a que es refe-
reix I’apartat tercer d’aquest article. Amb aquest fi, els compromisos
de despeses a queé es refereix aquest paragraf no computen en el creédit
vinculant a I’efecte de I’aplicaci6 dels limits a que fa refereéncia 1’apartat
tercer esmentat.

[...]

7. No podran adquirir-se compromisos de despesa amb carrec a
exercicis futurs quan es tracte de subvencions a les quals resulte d’apli-
cacio el que preveu I’article 168.1A d’aquesta llei.

No sera aplicable al que es disposa en aquest paragraf, als convenis
en materia d’habitatge que es deriven dels plans estatals d’habitatges i
que tindran la vigéncia d’aquests, incloses les addiccions i les prorro-
gues.

8. Quan per causes justificades es posen de manifest desajustos
entre les anualitats previstes en el contracte, o en el conveni de col-la-
boracid, o en la resolucio de concessio, i la realitat economica que 1’exe-
cuci6 d’aquest exigeix, es poden reajustar les anualitats, sempre que els
romanents crediticis ho permeten. Els reajustaments els ha d’acordar el
Consell, a proposta del titular de I’0rgan que tinga atribuides les com-
petencies en materia d’hisenda.

En tot cas, i pel que fa al pagament del preu dels contractes segons
la normativa vigent en materia de contractacio publica, les anualitats
originals tenen cobertura mitjangant crédits ampliables d’acord amb el
que estableix 1’article 48.1 d’aquesta llei.

Article 63. Bestretes de caixa fixa

1. Les bestretes de caixa fixa son provisions de fons de caracter
extrapressupostari i permanent que es realitzen a les habilitacions per
a ’atencio immediata de despeses periodiques o repetitives i posterior
aplicacio al pressupost.

Article 96. Plans anuals i elevacio al Consell d’informes generals

[...]

2. La Intervencio General de la Generalitat ha de presentar anual-
ment al Consell, a través de la persona titular de la conselleria com-
petent en materia d’hisenda, un informe general amb els resultats més
significatius de I’execuciod dels plans anuals.

El contingut de I’informe pot incorporar tamb¢ informacio sobre els
principals resultats obtinguts en altres actuacions de control, distintes
del control financer i ’auditoria publica, dutes a terme per la Interven-
ci6 General de la Generalitat.

3. D’informe general ha d’incloure informacio sobre la situacio de
la correcci6 de les deficiéncies posades de manifest en els informes de
control financer i auditoria ptblica, mitjancant 1’elaboracio dels plans
d’accid a que fan referéncia els articles 112 i1 120 d’aquesta llei.

Els informes generals de control, una vegada presentats al Con-
sell, s’han de publicar en la pagina web de la Intervencié General de
la Generalitat.

4. La Intervenci6 General de la Generalitat pot elevar a la considera-
ci6 del Consell, mitjangant la persona titular de la conselleria competent
en materia d’hisenda, els informes de control financer i auditoria que,
per rad dels resultats, estime convenient anticipar-ne el coneixement.

Estas limitaciones no seran de aplicacion a los compromisos deriva-
dos de la carga financiera de la deuda y de los arrendamientos de inmue-
bles, incluidos los contratos mixtos de arrendamiento y adquisicion.

4. El Consell, en casos especialmente justificados, podra acordar
la modificacion de los porcentajes anteriores, incrementar el nimero
de anualidades del apartado anterior o autorizar la adquisicion de com-
promisos de gastos que hayan de atenderse en ejercicios posteriores en
el caso de que no exista crédito inicial. A estos efectos, la conselleria
competente en materia de hacienda, a iniciativa de la conselleria corres-
pondiente, elevara al Consell la oportuna propuesta, previo informe del
centro directivo competente en materia de presupuestos.

Los acuerdos de modificacion de los porcentajes y los de incremen-
to del numero de anualidades se publicaran en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana en un mes desde su aprobacion.

5. Cuando el gasto esté total o parcialmente financiado con fondos
del Estado o con fondos procedentes de la Union Europea, las anualida-
des a que puede extenderse el mismo, asi como los porcentajes, vendran
determinadas por las normas fijadas por la administracion financiadora,
sin que les sean de aplicacion, en tales supuestos, las limitaciones a que
se refiere el apartado tercero de este articulo. A tal efecto, los compro-
misos de gastos a que se refiere el presente parrafo no computaran en
el crédito vinculante a los efectos de la aplicacion de los limites a que
hace referencia el mencionado apartado tercero.

[...]
7. No podran adquirirse compromisos de gasto con cargo a ejerci-
cios futuros cuando se trate de subvenciones a las que resulte de aplica-
cion lo previsto en el articulo 168.1A de esta ley.

No sera aplicable a lo dispuesto en este parrafo, a los convenios en
materia de vivienda que se deriven de los planes estatales de viviendas

y que tendran la vigencia de estos, incluidas sus adicciones y prorrogas.

8. Cuando por causas justificadas se pusieran de manifiesto desajus-
tes entre las anualidades previstas en el contrato, o en el convenio de
colaboracion, o en la resolucion de concesion, y la realidad econdmica
que su ejecucion exigiese, se podran reajustar las anualidades, siempre
que los remanentes crediticios lo permitan. Los reajustes se acordaran
por el Consell, a propuesta del titular del 6rgano que tenga atribuidas las
competencias en materia de hacienda.

En cualquier caso, y en lo que afecta al pago del precio de los con-
tratos segun la normativa vigente en materia de contratacion publica, las
anualidades originales tendran cobertura mediante créditos ampliables
de acuerdo con lo establecido en el articulo 48.1 de presente ley.

Articulo 63. Anticipos de caja fija

1. Los anticipos de caja fija son provisiones de fondos de caracter
extrapresupuestario y permanente que se realizan a las habilitaciones
para la atencion inmediata de gastos periddicos o repetitivos y posterior
aplicacion al presupuesto.

Articulo 96. Planes anuales y elevacion al Consell de informes
generales

[...]

2. La Intervencion General de 1a Generalitat presentara anualmente
al Consell, a través de la persona titular de la conselleria competente en
materia de hacienda, un informe general con los resultados mas signifi-
cativos de la ejecucion de los planes anuales.

El contenido del informe podra incorporar también informacion
sobre los principales resultados obtenidos en otras actuaciones de con-
trol, distintas del control financiero y la auditoria ptblica, llevadas a
cabo por la Intervencion General de la Generalitat.

3. El informe general incluird informacion sobre la situacion de la
correccion de las deficiencias puestas de manifiesto en los informes de
control financiero y auditoria publica, a través de la elaboracion de los
planes de accion a que hacen referencia los articulos 112 y 120 de esta ley.

Los informes generales de control, una vez presentados al Consell,
seran objeto de publicacion en la pagina web de la Intervencion General
de la Generalitat.

4. La Intervencion General de la Generalitat podra elevar a la con-
sideracion del Consell, a través de la persona titular de la conselleria
competente en materia de hacienda los informes de control financiero y
auditoria que, por razon de sus resultados, estime conveniente anticipar
su conocimiento.



P12

g

N\
DIARI OFICIAL

Num. 8202 / 30.12.2017

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

49918

Article 112. Plans d’accio i seguiment de mesures correctores

1. Cada conselleria ha d’elaborar un pla d’acci6 que determine les
mesures concretes que s’han d’adoptar per a esmenar les deficiéncies,
els errors i els incompliments rellevants que es posen de manifest en
els informes de control financer permanent elaborats per la Intervencid
General, relatius tant a la gestio del departament mateix com a la dels
organismes i entitats publiques adscrites o dependents.

2. El pla d’acci6 s’ha d’elaborar en el termini de 3 mesos des que
el titular del departament reba 1’informe anual de control financer per-
manent de I’apartat 2 de ’article anterior i ha de contenir les mesures
adoptades pel departament, en I’ambit de les seues competéncies, per
a corregir les deficiéncies, els errors i els incompliments que s’hagen
posat de manifest en els informes tramesos per la Intervencié General
1, si escau, el calendari d’actuacions pendents de realitzar per a com-
pletar les mesures adoptades. El departament ha de fer el seguiment
de la posada en marxa d’aquestes actuacions pendents i informar la
Intervenci6 General de la Generalitat de 1’estat de 1’efectiva implantacid
d’aquestes.

3. El pla d’acci6 s’ha de trametre a la Intervencié General, la qual
n’ha de valorar I’adequacio per a resoldre les deficiéncies assenyalades
i, si escau, els resultats obtinguts, i n’ha d’informar el Consell en I’in-
forme general segiient que s’emeta en execucid del que indica ’article
96.2 d’aquesta llei.

Article 120. Informes d’auditories

[...]

4. El que estableix I’article 112 sobre 1’elaboracio de plans d’accio
derivats de les actuacions de control financer permanent és també apli-
cable als informes d’auditoria publica.

5. Anualment la Intervencié General de la Generalitat ha de remetre
al Consell, d’acord amb el procediment reglamentariament establit, un
informe resum de les auditories realitzades, en el qual s’han de reflectir
les excepcions contingudes en els informes, i s’hi ha de donar informa-
ci6 sobre les mesures adoptades pels Organs gestors per a resoldre les
excepcions posades de manifest en exercicis anteriors.

Article 156. Societats mercantils de la Generalitat

1. Les societats mercantils de la Generalitat son aquelles societats
mercantils sobre les quals s’exerceix el control per part de la Generalitat
per donar-se algun dels segiients suposits:

a) Bé perque la participacio directa o indirecta en el capital social
de la Generalitat o dels ens del sector public instrumental siga igual
o superior al 50 %. Per a la determinacié d’aquest percentatge, en el
cas que en el capital social participen algunes d’elles, se sumaran les
participacions corresponents a les entitats integrades en el sector public
instrumental de la Generalitat.

[.]

Article 165. Bases reguladores de la concessio de subvencions

1. Les bases reguladores de la concessio de subvencions seran apro-
vades mitjancant una ordre de la persona titular de la conselleria com-
petent per ra6 de la materia, i hauran de publicar-se en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana. Només sera preceptiu 1’informe previ
de I’Advocacia General de la Generalitat i de la intervencié delegada
corresponent. Tots els tramits d’aquest procediment seran evacuats per
via d’urgéncia, en atencio a la seua especial naturalesa.

2. Les bases reguladores contindran, com a minim, els aspectes
seglients:

a) Definici6 del objecte de la subvencio.

b) Requisits que hauran de complir les persones beneficiaries per a
’obtencio de la subvenci6 i forma d’acreditar-los.

¢) Organs competents per a la tramitacio i resolucié del procedi-
ment. En les subvencions subjectes a concurréncia competitiva es con-
cretara la composicié de 1’organ col-legiat que formule la proposta de
concessiod oportuna.

d) Requisits que han de reunir les entitats col-laboradores.

e) Procediment de concessio de subvencions i termini maxim per
a notificar la resolucié corresponent. En aquells casos en que, d’acord
amb la normativa estatal basica, no resulte necessaria la publicitat de
les subvencions concedides s’hauran de preveure els procediments que
asseguren la difusio de les persones beneficiaries d’aquestes.

Articulo 112. Planes de accion y seguimiento de medidas correctoras

1. Cada conselleria elaborara un plan de accion que determine las
medidas concretas a adoptar para subsanar las deficiencias, errores e
incumplimientos relevantes que se pongan de manifiesto en los infor-
mes de control financiero permanente elaborados por la Intervencion
General, relativos tanto a la gestion del propio departamento como a la
de los organismos y entidades publicas adscritas o dependientes.

2. El plan de accidn se elaborara en el plazo de 3 meses desde que
el titular del departamento reciba el informe anual de control financiero
permanente del apartado 2 del articulo anterior y contendra las medidas
adoptadas por el departamento, en el ambito de sus competencias, para
corregir las deficiencias, errores e incumplimientos que se hayan puesto
de manifiesto en los informes remitidos por la Intervencion General
y, en su caso, el calendario de actuaciones pendientes de realizar para
completar las medidas adoptadas. El departamento debera realizar el
seguimiento de la puesta en marcha de estas actuaciones pendientes e
informar a la Intervencién General de la Generalitat del estado de su
efectiva implantacion.

3. El plan de accion sera remitido a la Intervencion General, que
valorara su adecuacion para solventar las deficiencias sefialadas y en
su caso los resultados obtenidos, e informara al Consell en el siguiente
informe general que se emita en ejecucion de lo sefialado en el articulo
96.2 de la presente ley.

Articulo 120. Informes de auditorias

[...]

4. Lo establecido en el articulo 112 sobre la elaboracion de planes
de accion derivados de las actuaciones de control financiero permanen-
te, serd asimismo aplicable a los informes de auditoria ptblica.

5. Anualmente la Intervencion General de la Generalitat remitira
al Consell, de acuerdo con el procedimiento reglamentariamente esta-
blecido, un informe resumen de las auditorias realizadas, en los que
se reflejaran las salvedades contenidas en dichos informes, y se dara
informacion sobre las medidas adoptadas por los 6rganos gestores para
solventar las salvedades puestas de manifiesto en ejercicios anteriores.

Articulo 156. Sociedades mercantiles de la Generalitat

1. Las sociedades mercantiles de la Generalitat son aquellas socie-
dades mercantiles sobre las que se ejerce el control por parte de la Gene-
ralitat por darse alguno de los siguientes supuestos:

a) Bien porque la participacion directa o indirecta en el capital
social de la Generalitat o de los entes del sector publico instrumental
sea igual o superior al 50 %. Para la determinacion de este porcentaje,
en caso de que en el capital social participen varias de ellas, se sumaran
las participaciones correspondientes a las entidades integradas en el
sector publico instrumental de la Generalitat.

[.]

Articulo 165. Bases reguladoras de la concesion de subvenciones

1. Las bases reguladoras de la concesion de subvenciones seran
aprobadas mediante orden de la persona titular de la conselleria compe-
tente por razon de la materia, debiendo publicarse en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana. Solo sera preceptivo el previo informe de la
Abogacia General de la Generalitat y de la correspondiente intervencion
delegada. Todos los tramites de dicho procedimiento seran evacuados
por via de urgencia, en atencion a su especial naturaleza.

2. Las bases reguladoras contendran, como minimo, los siguientes
aspectos:

a) Definicion del objeto de la subvencion.

b) Requisitos que deberan cumplir las personas beneficiarias para la
obtencion de la subvencion y forma de acreditarlos.

¢) Organos competentes para la tramitacion y resolucion del pro-
cedimiento. En las subvenciones sujetas a concurrencia competitiva se
concretard la composicion del 6rgano colegiado que formule la oportuna
propuesta de concesion.

d) Requisitos que deben reunir las entidades colaboradoras.

e) Procedimiento de concesion de subvenciones y plazo maximo
para notificar la resolucion correspondiente. En aquellos casos en los
que, de acuerdo con la normativa estatal basica, no resulte necesaria la
publicidad de las subvenciones concedidas se deberan prever los pro-
cedimientos que aseguren la difusion de las personas beneficiarias de
las mismas.
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/) Criteris objectius d’atorgament de la subvencio i, si escau, ponde-
raci6 d’aquests. En els suposits excepcionals en qué 1’ unic criteri siga el
del moment de presentacio de les sol-licituds corresponents s’haura de
fer constar expressament aquesta circumstancia.

2) Quantia individualitzada de la subvenci6 o criteris per a la seua
determinacio.

h) Circumstancies que podran donar lloc a la modificacié de la reso-
lucio si es produeix una variacio de les condicions tingudes en compte
per a la concessio de la subvencio.

i) Termini i forma de justificaci6 per part de la persona beneficiaria
o, si escau, de I’entitat col-laboradora, del compliment de la finalitat per
a la qual es va concedir la subvenci6 i de ’aplicaci6 dels fons percebuts.

J) Métode de comprovaci6 de la realitzacio de I’activitat a través del
pla de control corresponent.

k) En el suposit de preveure’s la possibilitat d’efectuar abonaments
a compte o pagaments anticipats de la subvenci6 concedida, la forma i
la quantia de les garanties que, si escau, hauran d’aportar les persones
beneficiaries.

/) Mesures de garantia que, si escau, es considere necessari consti-
tuir a favor de 1’organ concedent, mitjans de constitucid i procediments
de cancel-lacio.

m) Compatibilitat o incompatibilitat amb altres subvencions, ajudes,
ingressos o recursos per a la mateixa finalitat procedents de qualsevol
administraci o entitat, publica o privada; nacionals, de la Uni6é Europea
o d’organismes internacionals.

n) Si és el cas, possibilitat de subcontractar totalment o parcialment
I’activitat subvencionada, com també el seu percentatge maxim i régim
d’autoritzacio.

0) Els condicionants requerits per la normativa de la Generalitat
relatius a la notificacio, autoritzacié i comunicacié d’ajudes publiques
a la Comissi6 Europea.

p) Sempre que el objecte de la subvencio i la naturalesa del benefi-
ciari aixi ho permeten, s’incorpora I’exigeéncia d’un compromis de no
incorrer en deslocalitzacio empresarial. La inclusié del compromis a
que es refereix aquesta lletra exigira el desplegament normatiu previ,
en el qual queden definits tant els suposits de fet en qué el beneficiari
incorre en deslocalitzacié com el procediment per a la seua declaracio i
els concrets efectes d’aquesta.

q) Qualsevol altra previsi6 exigida per la normativa o que es consi-
dere procedent incloure.

[.]

Article 171.3:

[...]

¢) No obstant aix0, s’exceptuen del régim previst en els subapartats
precedents les subvencions de naturalesa corrent o de capital concedi-
des als centres tecnologics de la Comunitat Valenciana que tinguen la
condici6 d’organisme d’investigacié i difusio del coneixement, segons
la definici6 de 1’apartat 1.15.i.i del Marc sobre ajudes estatals d’investi-
gacio, desenvolupament i innovacié (DOUE C 198/01, 27.06.2014), i es
troben registrats com a centres tecnologics, a I’empara del que disposa
el Reial decret 2.093/2008, de 19 de desembre, pel qual es regulen els
centres tecnologics i els centres de suport a la innovacié tecnologica
d’ambit estatal i es crea el registre d’aquests centres, en el marc de les
actuacions vinculades directament a programes i convenis en materia
d’investigacio, desenvolupament tecnologic i innovacié empresarial,
que podran fer-se efectives fins a un cent per cent de la subvencid cor-
responent a cada anualitat, una vegada concedides.

[.]

Article 171.5:

[...]

h) Els centres tecnologics de la Comunitat Valenciana que tenen la
condicié d’organisme d’investigacié i difusio del coneixement, segons
la definici6 de ’apartat 1.15.// del Marc sobre ajudes estatals d’investi-
gacio, desenvolupament i innovacié (DOUE C 198/01, 27.06.2014), i es
troben registrats com a centres tecnologics, a ’empara del que disposa
el Reial decret 2.093/2008, de 19 de desembre, pel qual es regulen els
centres tecnologics i els centres de suport a la innovacié tecnologica

/) Criterios objetivos de otorgamiento de la subvencion y, en su
caso, ponderacion de los mismos. En aquellos supuestos excepcionales
en los que el Gnico criterio sea el del momento de presentacion de las
correspondientes solicitudes se debera hacer constar expresamente esta
circunstancia.

g) Cuantia individualizada de la subvencion o criterios para su
determinacion.

h) Circunstancias que podran dar lugar a la modificacion de la reso-
lucion si se produce una variacion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencion.

i) Plazo y forma de justificacion por parte de la persona beneficiaria
0, en su caso, de la entidad colaboradora, del cumplimiento de la fina-
lidad para la que se concedi6 la subvencion y de la aplicacion de los
fondos percibidos.

) Método de comprobacion de la realizacion de la actividad a través
del correspondiente plan de control.

k) En el supuesto de contemplarse la posibilidad de efectuar abonos
a cuenta o pagos anticipados de la subvencion concedida, la forma y
cuantia de las garantias que, en su caso, deberan aportar las personas
beneficiarias.

/) Medidas de garantia que, en su caso, se considere preciso cons-
tituir a favor del 6rgano concedente, medios de constitucion y procedi-
mientos de cancelacion.

m) Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de
cualquier administracion o entidad, publica o privada; nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales.

n) En su caso, posibilidad de subcontratar total o parcialmente la
actividad subvencionada, asi como su porcentaje maximo y régimen
de autorizacion.

0) Los condicionantes requeridos por la normativa de la Generali-
tat relativos a la notificacion, autorizaciéon y comunicacion de ayudas
publicas a la Comision Europea.

p) Siempre que el objeto de la subvencion y la naturaleza del bene-
ficiario asi lo permitan, se incorpora la exigencia de un compromiso de
no incurrir en deslocalizacion empresarial. La inclusion del compromiso
a que se refiere la presente letra exigira el previo desarrollo normativo,
donde queden definidos tanto los supuestos de hecho en que el benefi-
ciario incurre en deslocalizacion como el procedimiento para su decla-
racion y los concretos efectos de la misma.

q) Cualquier otra prevision exigida por la normativa o que se con-
sidere procedente incluir.

[.]

Articulo 171.3:

[...]

¢) No obstante, se exceptiian del régimen previsto en los subapar-
tados precedentes las subvenciones de naturaleza corriente o de capi-
tal concedidas a los centros tecnologicos de la Comunitat Valenciana
que tengan la condicidon de organismo de investigacion y difusion del
conocimiento, segiin la definicion del apartado 1.15.i.i del Marco sobre
ayudas estatales de investigacion, desarrollo e innovacion (DOUE C
198/01, 27.06.2014), y se encuentren registrados como centros tecno-
logicos, al amparo de lo dispuesto en el Real decreto 2.093/2008, de 19
de diciembre, por el que se regulan los centros tecnologicos y centros de
apoyo a la innovacion tecnoldgica de ambito estatal y se crea el registro
de tales centros, en el marco de las actuaciones vinculadas directamente
a programas y convenios en materia de investigacion, desarrollo tecno-
logico e innovacion empresarial, que podran hacerse efectivas hasta un
cien por cien de la subvencion correspondiente a cada anualidad, una
vez concedidas.

[.]

Articulo 171.5:

[...]

h) Los centros tecnoldgicos de la Comunitat Valenciana que tienen
la condicion de organismo de investigacion y difusion del conocimien-
to, segun la definicion del apartado 1.15./-/ del Marco sobre ayudas
estatales de investigacion, desarrollo e innovacion (DOUE C 198/01,
27.06.2014), y se encuentran registrados como centros tecnologicos, al
amparo de lo dispuesto en el Real decreto 2.093/2008, de 19 de diciem-
bre, por el que se regulan los centros tecnoldgicos y centros de apoyo a
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d’ambit estatal i es crea el registre d’aquests centres, en el marc de les
actuacions vinculades directament a programes i convenis en materia
d’investigacid, desenvolupament tecnologic i innovacid empresarial.
En aquests casos podra exigir-se la presentacio d’un informe d’auditoria
elaborat per auditor o empresa auditora externa inscrita en el Registre
Oficial d’Auditors de Comptes.

[.]

CAPITOL V
Informacio i transparéncia en materia de subvencions

Article 178. Coordinacié amb la base de dades nacionals de sub-
vencions

1. En I’ambit del sector ptblic de la Generalitat, correspon als titu-
lars dels organs, organismes i la resta d’entitats que concedisquen les
subvencions i les ajudes previstes en la base de dades nacionals de sub-
vencions, el compliment de les obligacions de tramesa d’informacio que
es deriven de I’aplicaci6 de la normativa basica estatal en la matéria.

2. A la Intervencio General de la Generalitat competeix vetlar per-
que les obligacions de tramesa de la informacio que corresponen als
organs gestors es complisquen adequadament, i amb aquest fi ha de
dictar les instruccions necessaries. De la mateixa manera, pot orde-
nar la practica de controls sobre els processos i sistemes utilitzats i la
informaci6 transmesa, i pot realitzar-los amb els mitjans que considere
adequats.»

Seccid tercera
Politica financera

Article 19

Es modifica I’article 4 del Decret llei 1/2017, de 9 de juny, del Con-
sell, pel qual s’estableixen les normes per a 1’efectiva adhesio de la
Generalitat a I’ Acord de novacio del contracte marc de reestructuracio
de riscos i deute de la Societat de Garantia Reciproca, que queda redac-
tat de la manera segiient:

«Article 4. Dacio en pagament per a ['amortitzacio del credit a
favor de la Generalitat que sorgeix com a conseqiiéncia de la part de
l’import del venciment anticipat dels avals que es destinen al pagament
de part del finangcament de tipus sénior a carrec de la SGR de la Comu-
nitat Valenciana.

1. El crédit a favor de la Generalitat Valenciana generat per la part
de I’import del venciment anticipat dels avals atorgats en el seu dia per
aquesta per rad del contracte marc de refinancament de 26 de juliol de
2013, no destinat al que preveu 1’apartat 1 de 1’article 3 anterior, i que
es deriva de I’amortitzacié parcial del financament sénior concedida
per les entitats financeres, ha de ser satisfet per la SGR integrament
mitjangant dacié en pagament de 1’entitat o les entitats del sector public
instrumental de la Generalitat, la titularitat de les quals siga 100 % de
la Generalitat, que aquesta designe (després dels negocis juridics previs
necessaris entre 1’entitat i la Generalitat) de manera que SGR cedisca i
transmeta en recompensa d’aquest deute, a favor de I’entitat o entitats,
el ple domini d’una cartera composta per una série d’actius i drets de
la seua titularitat.

2. Una vegada realitzats els negocis juridics a que es refereix I’apar-
tat anterior, s’autoritza I’entitat o entitats del sector public instrumental
de la Generalitat esmentades a acceptar la dacié en recompensa de cré-
dits i actius immobiliaris per I’import resultant de 1’apartat indicat, per
a la qual cosa, en tot cas, amb caracter previ, cal efectuar les actuacions
seglients:

i) La SCR ha de lliurar els credits i actius immobiliaris, i adjun-
tar-hi la valoracio d’aquests, efectuada per una persona o entitat taxa-
dora independent, ajustada a I’Ordre ECO/805/2003, de 27 de marg,
sobre normes de valoracié de béns immobles i de determinats drets per
a determinades finalitats financeres, corregida a la baixa atenent les
possibles minusvalues derivades de la situacié del mercat immobiliari.

i) L’entitat del sector public instrumental de la Generalitat autorit-
zada ha de realitzar les actuacions que calguen en vista a la identificacio

la innovacion tecnoldgica de ambito estatal y se crea el registro de tales
centros, en el marco de las actuaciones vinculadas directamente a pro-
gramas y convenios en materia de investigacion, desarrollo tecnologico
¢ innovacion empresarial. En estos casos podra exigirse la presentacion
de un informe de auditoria elaborado por auditor o empresa auditora
externa inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas.

[.]

CAPITULO V
Informacion y transparencia en materia de subvenciones

Articulo 178. Coordinacion con la Base de Datos Nacional de Sub-
venciones

1. En el ambito del sector publico de la Generalitat, correspondera a
los titulares de los 6rganos, organismos y demas entidades que concedan
las subvenciones y ayudas contempladas en la base de datos Nacional
de Subvenciones, el cumplimiento de cuantas obligaciones de remision
de informacion se deriven de la aplicacion de la normativa basica estatal
en la materia.

2. A la Intervencion General de la Generalitat le compete velar por-
que las obligaciones de remision de la informacion que corresponden
a los drganos gestores se cumplan adecuadamente para lo que dictara
las instrucciones necesarias. De igual modo podra ordenar la practica
de controles sobre los procesos y sistemas utilizados y la informacion
transmitida, pudiendo realizarlos con los medios que considere ade-
cuados.»

Seccidn tercera
Politica financiera

Articulo 19

Se modifica el articulo 4 del Decreto ley 1/2017, de 9 de junio, del
Consell, por el que se establecen las normas para la efectiva adhesion
de la Generalitat al Acuerdo de novacion del contrato marco de restruc-
turacion de riesgos y deuda de la Sociedad de Garantia Reciproca, que
queda redactado como sigue:

«Articulo 4. Dacion en pago para la amortizacion del crédito a
favor de la Generalitat que surge como consecuencia de la parte del
importe del vencimiento anticipado de los avales que se destinan al
pago de parte de la financiacion de tipo sénior a cargo de la SGR de la
Comunitat Valenciana.

1. El crédito a favor de la Generalitat Valenciana generado por la
parte del importe del vencimiento anticipado de los avales otorgados en
su dia por esta en virtud del contrato marco de refinanciacion de 26 de
julio de 2013, no destinado a lo previsto en el apartado 1 del articulo 3
anterior, y que se deriva de la amortizacion parcial de la financiacion
sénior concedida por las entidades financieras, sera satisfecho por la
SGR en su integridad mediante dacion en pago a la entidad o entidades
del sector publico instrumental de la Generalitat cuya titularidad sea
100 % de la Generalitat que esta designe (previos los negocios juridicos
necesarios entre la entidad y la Generalitat) de modo que SGR ceda y
transmita en pago de dicha deuda, a favor de la entidad o entidades,
el pleno dominio de una cartera compuesta por una serie de activos y
derechos de su titularidad.

2. Una vez realizados los negocios juridicos a los que se refiere el
apartado anterior, se autoriza a la citada entidad o entidades del sector
publico instrumental de la Generalitat para aceptar la dacion en pago
de créditos y activos inmobiliarios por el importe resultante de dicho
apartado, para lo que en todo caso debera, con caracter previo, realizarse
las siguientes actuaciones:

i) Los créditos y activos inmobiliarios deberan ser entregados por
la SGR adjuntando su valoracion, efectuada por una persona o entidad
tasadora independiente, ajustada a la Orden ECO/805/2003, de 27 de
marzo, sobre normas de valoracion de bienes inmuebles y de deter-
minados derechos para ciertas finalidades financieras, corregida a la
baja atendiendo a las posibles minusvalias derivadas de la situacion del
mercado inmobiliario.

if) La entidad del sector publico instrumental de la Generalitat
autorizada procedera a realizar las actuaciones que sean necesarias en
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dels béns i drets, la depuracio de la situaci6 juridica d’aquests, i a com-
provar-ne la valoracid, i n’ha d’emetre informe al respecte.

3. Els immobles lliurats per la SGR d’acord amb el que preveu
aquest article tenen la consideraci6 de patrimoni propi de 1’entitat del
sector public instrumental de la Generalitat autoritzada, i es regeixen pel
que disposen els seus estatuts o normes de funcionament.»

Seccid quarta
Pla especial de suport a la inversi6 productiva a
municipis de la Comunitat Valenciana

Article 20

Es modifica el paragraf primer de I’article 9 del Decret llei 3/2016,
de 27 de maig, del Consell, pel qual es regula el procediment de liqui-
dacio del Pla especial de suport a la inversié productiva a municipis de
la Comunitat Valenciana, que queda redactat com segueix:

Article 9. Subjecte responsable

Els projectes nous que s’aproven d’acord amb el que disposa aquest
decret llei els executaran, en tot cas, els ajuntaments. Per a aquesta exe-
cucio, els ajuntaments podran realitzar encarrecs a qualsevol dels ens,
els organismes i les entitats del seu sector public que tinguen la consi-
deraci6 de mitja propi personificat per reunir els requisits que estableix
Particle 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public.

CAPITOL IV
Modificacions legislatives en matéries competencia
de la Conselleria de Justicia, Administracio Publica,
Reformes Democratiques i Llibertats Publiques

Secci6 primera
Col-legis oficials

Article 21

Es modifica I’article 3 de la Llei 7/2005, de 18 de novembre, de la
Generalitat, per la qual es crea el Col-legi Oficial d’Enginyeria Técnica
en Informatica de la Comunitat Valenciana, que queda redactat de la
manera segiient:

«Article 3. Ambit personal

1. El Col-legi Oficial d’Enginyeria T¢ecnica en Informatica de la
Comunitat Valenciana agrupa els professionals que tenen la titulacio
d’enginyeria técnica en informatica, de conformitat amb els reials
decrets 1460/1990, 1 1461/1990, els dos de 26 d’octubre, o qualsevol
altre titol, amb similar formaci6 académica en la matéria, degudament
homologat per I’autoritat competent, de conformitat amb el disposat en
la legislaci6 estatal que incorpore al dret espanyol la normativa europea
relativa al reconeixement de qualificacions professionals.

2. Per a I’exercici de la professio d’enginyeria técnica en Informati-
ca a la Comunitat Valenciana sera necessaria la incorporaci6 al col-legi
en els termes establits en I’article 3.2 de la Llei 2/1974, de 13 de febrer,
en la redaccid donada pel Reial Decret llei 6/2000, de 23 de juny, i, si
escau, la comunicacio prevista pel dit precepte legal.»

Article 22

Es modifica I’article 8 de la Llei 6/1997, de la Generalitat, de con-
sells i col-legis professionals de la Comunitat Valenciana, que queda
redactat de la manera segiient:

«Article 8. Fusio, absorcio, segregacio i dissolucio

1. La unié o la fusié de dos o més col-legis professionals de la
mateixa professio, aixi com ’absorcid per un col-legi d’altres de pre-
existents, sempre que cap d’aquests depasse 1’ambit de la Comunitat
Valenciana, sera acordada pels col-legis afectats, de conformitat amb el

orden a la identificacion de los bienes y derechos, la depuracion de su
situacion juridica y a comprobar su valoracién, emitiendo su informe
al respecto.

3. Los inmuebles entregados por la SGR conforme a lo previsto en
este articulo tendran la consideracion de patrimonio propio de la entidad
del sector publico instrumental de la Generalitat autorizada, rigiéndose
por lo dispuesto en sus estatutos o normas de funcionamiento.»

Seccion cuarta
Plan especial de soporte a la inversion productiva
en municipios de la Comunitat Valenciana

Articulo 20

Se modifica el parrafo primero del articulo 9 del Decreto ley
3/2016, de 27 de mayo, del Consell, por el que se regula el procedimien-
to de liquidacion del Plan especial de apoyo a la inversion productiva
en municipios de la Comunitat Valenciana, que queda redactado como

sigue:

Articulo 9. Sujeto responsable

Los proyectos nuevos que sean aprobados de acuerdo con lo que
dispone este decreto ley seran ejecutados, en todo caso, por los ayun-
tamientos. Para esta ejecucion, los ayuntamientos podran realizar
encargos a cualquiera de los entes, organismos y entidades de su sector
publico que tengan la consideracién de medio propio personificado por
reunir los requisitos que establece el articulo 32 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de contratos del sector publico.

CAPITULO IV
Modificaciones legislativas en materias competencia
de la Conselleria de Justicia, Administracion Publica,
Reformas Democraticas y Libertades Publicas

Seccion primera
Colegios oficiales

Articulo 21

Se modifica el articulo 3 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
la Generalitat, por la que se crea el Colegio Oficial de Ingenieria Téc-
nica en Informatica de la Comunitat Valenciana, que queda redactado
como sigue:

«Articulo 3. Ambito personal

1. El Colegio Oficial de Ingenieria Técnica en Informatica de la
Comunitat Valenciana agrupa a los profesionales que ostenten la titu-
lacion de ingenieria técnica en informatica, de conformidad con los
reales decretos 1460/1990, y 1461/1990, ambos de 26 de octubre, o
cualquier otro titulo, con similar formacion académica en la materia,
debidamente homologado por autoridad competente, de conformidad
con los dispuesto en la legislacion estatal que incorpore al derecho
espaifiol, la normativa europea relativa al reconocimiento de cualifica-
ciones profesionales.

2. Para el ejercicio de la profesion de ingenieria técnica en Infor-
matica en la Comunitat Valenciana sera necesaria la incorporacion al
colegio en los términos establecidos en el articulo 3.2 de la Ley 2/1974,
de 13 de febrero, en la redaccion dada por el Real Decreto ley 6/2000,
de 23 de junio, y, en su caso, la comunicacion prevista por el citado
precepto legal.»

Articulo 22

Se modifica el articulo 8 de la Ley 6/1997, de la Generalitat, de con-
sejos y colegios profesionales de la Comunitat Valenciana, que queda
redactado como sigue:

«Articulo 8. Fusion, absorcion, segregacion y disolucion

1. La unidn o fusién de dos o mas colegios profesionales de la
misma profesion, asi como la absorcion por uno de ellos de otros pre-
existentes, siempre que ninguno de ellos rebase el ambito de la Comu-
nitat Valenciana, sera acordada por los colegios afectados de conformi-
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que disposen els seus estatuts respectius, i haura d’obtenir 1’aprovacio,
mitjancant decret del Consell, previ informe del consell valencia de
col-legis professionals respectiu.

2. Launi6 o la fusio de dos o més col-legis de diferent professio es
realitzara mitjangant una llei de la Generalitat, previ informe dels con-
sells valencians de col-legis professionals de les professions respectives.

3. La segregacid d’un col-legi professional, a més de requerir el
corresponent acord del col-legi afectat, de conformitat amb els seus res-
pectius estatuts, haura de ser aprovada per un decret del Consell, previ
informe del consell valencia de col-legis professionals de la professio
respectiva.

4. La dissolucié d’un col-legi professional, excepte en els casos en
que ho impose directament la llei, es dura a terme per un acord d’aquest
en la forma establida en els seus estatuts, 1 haura de ser aprovada per
una llei de la Generalitat, previ informe del consell valencia de col-legis
professionals competent.»

Secci6 segona
Funci6 publica

Article 23

Es modifiquen els articles 19.1, 35.3,40.2, 42, 69.1, 102.2, 103.5,
107.11 108 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, d’ordenaci6 i gestio de la
funcio6 publica valenciana, que queden redactats de la manera segiient:

«Article 19

1. Es personal eventual el que, en virtut de nomenament i amb
caracter no permanent, només realitza funcions expressament qualifi-
cades com a de confianga o assessorament especial, i sera retribuit amb
carrec als credits pressupostaris consignats per a aquest fi.

[.]

Article 35. La classificacio de llocs de treball

[...]

3. La classificacio dels llocs de treball ha de contenir, com a minim,
els elements segiients:

a) Numero

b) Denominacio

¢) Naturalesa juridica

d) Classificaci6 professional en un grup, subgrup o agrupacio6 pro-
fessional per als llocs funcionarials i, en el respectiu grup professional,
per als llocs laborals

e) Retribucions complementaries assignades a aquest

/) Forma de provisié

2) Adscripcid organica

h) Localitat

i) Requisits per a la provisio, entre els quals ha de constar necessari-
ament el cos, I’agrupacio6 professional i, si escau, I’escala corresponent
per als llocs funcionarials que tinguen caracter permanent en els termes
que preveu la normativa de desplegament d’aquesta llei i la categoria
professional per als llocs laborals

j) Funcions

k) Mérits, si escau

/) Qualsevol altra circumstancia rellevant per a la provisié del lloc
en els termes previstos reglamentariament.

Article 40. Suposits especials de classificacio de llocs de treball

2. Els llocs de treball de naturalesa funcionarial que tinguen el rang
de caporalia, excepte les subdireccions generals i les caporalies de ser-
vei, podran classificar-se, per a la seua provisié per un cos o escala
corresponent a un subgrup, o grup professional en el cas que aquest no
tinga subgrup, i un altre de I’immediat superior o inferior, sempre que
els dos pertanguen al mateix itinerari professional.

Excepcionalment, i en els termes que s’establisquen reglamentari-
ament, aquests llocs de treball, en atencio a I’especificitat de les seues
funcions i a fi de garantir I’adequada atencio del servei public, podran
ser classificats per a la seua provisié per més d’un cos o escala d’un
subgrup o grup professional en cas que aquest no tinga subgrup, i el seu
immediatament superior o inferior.

dad con lo dispuesto en sus estatutos respectivos y debera obtener la
aprobacion, mediante decreto, del Consell, previo informe del consejo
valenciano de colegios profesionales respectivo.

2. Launion o fusion de dos o mas colegios de distinta profesion, se
realizara mediante ley de la Generalitat, previo informe de los consejos
valencianos de colegios profesionales de las profesiones respectivas.

3. La segregacion de un colegio profesional, ademas de requerir el
correspondiente acuerdo del colegio afectado, de conformidad con lo
establecido en sus respectivos estatutos, debera ser aprobada por decreto
del Consell, previo informe del consejo valenciano de colegios profesio-
nales de la profesion respectiva.

4. La disolucion de un colegio profesional, salvo en los casos en
que lo imponga directamente la ley, se llevara a cabo por acuerdo de
¢éste en la forma establecida en sus estatutos, y debera ser aprobada por
ley de la Generalitat, previo informe del consejo valenciano de colegios
profesionales competente.»

Seccion segunda
Funcién publica

Articulo 23

Se modifican los articulos 19.1, 35.3, 40.2, 42, 69.1, 102.2, 103.5,
107.1 y 108 de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de ordenacion y gestion
de la funcion publica valenciana, que quedan redactados como sigue:

«Articulo 19

1. Es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con
caracter no permanente, solo realiza funciones expresamente califica-
das como de confianza o asesoramiento especial, siendo retribuido con
cargo a los créditos presupuestarios consignados para este fin.

[.]

Articulo 35. La clasificacion de puestos de trabajo

[...]

3. La clasificacion de los puestos de trabajo contendré, como mini-
mo, los siguientes elementos:

a) Nimero

b) Denominacion

¢) Naturaleza juridica

d) Clasificacion profesional en un grupo, subgrupo o agrupacion
profesional para los puestos funcionariales y en el respectivo grupo
profesional para los puestos laborales

e) Retribuciones complementarias asignadas al mismo

f) Forma de provision

2) Adscripcion organica

h) Localidad

i) Requisitos para su provision, entre los que debera constar nece-
sariamente el cuerpo, agrupacion profesional y, en su caso, escala
correspondiente para los puestos funcionariales que tengan caracter
permanente en los términos previstos en la normativa de desarrollo de la
presente ley y la categoria profesional para los puestos laborales

) Funciones

k) Méritos, en su caso

/) Cualquier otra circunstancia relevante para su provision en los
términos previstos reglamentariamente.

Articulo 40. Supuestos especiales de clasificacion de puestos de
trabajo

[...]

2. Los puestos de trabajo de naturaleza funcionarial que tengan el
rango de jefatura, excepto las subdirecciones generales y las jefaturas
de servicio, podran clasificarse, para su provision por un cuerpo o escala
correspondiente a un subgrupo, o grupo profesional en el supuesto de
que éste no tenga subgrupo, y otro del inmediato superior o inferior,
siempre que ambos pertenezcan al mismo itinerario profesional.

Excepcionalmente, y en los términos que se establezcan reglamen-
tariamente, estos puestos de trabajo, en atencion a la especificidad de
sus funciones y a fin de garantizar la adecuada atencion del servicio
publico, podran ser clasificados, para su provision por mas de un cuerpo
o escala de un subgrupo, o grupo profesional en el supuesto de que éste
no tenga subgrupo, y su inmediatamente superior o inferior.
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No obstant aix0, el que disposen els paragrafs anteriors i en cohe-
réncia amb la regulacio de la promoci6 interna prevista en aquesta llei
i en la normativa estatal de caracter basic, podran classificar-se per a
la seua provisio pels subgrups A2 i C1 els llocs de treball en els quals
concorreguen les caracteristiques del present apartat.

[.]

Article 42. Contingut
1. La relacio6 de llocs de treball és ptblica i ha d’incloure tots els
llocs de treball de naturalesa funcionarial, laboral i eventual existents.

2. Les relacions de llocs de treball han d’incloure:

a) Numero

b) Denominacio

¢) Naturalesa juridica

d) Classificaci6 professional en un grup, subgrup o agrupacio6 pro-
fessional per als llocs funcionarials i, en el respectiu grup professional,
per als llocs laborals.

e) Retribucions complementaries assignades a aquest

/) Forma de provisio

2) Adscripcio organica

h) Localitat

i) Requisits per a la provisio, entre els quals ha de constar necessari-
ament el cos, I’agrupacio professional i, si escau, 1’escala corresponent
per als llocs funcionarials que tinguen caracter permanent, en els termes
que preveu la normativa de desplegament d’aquesta llei i la categoria
professional per als llocs laborals.

7) Si és el cas, merits

k) Qualsevol altra circumstancia rellevant per a la provisi6 del lloc
en els termes previstos reglamentariament.

[.]

Article 69. Permisos

1. El personal funcionari pot gaudir, després de la comunicacio
previa, en els termes i les condicions establits reglamentariament, de
permisos, almenys com a conseqiiéncia de les causes segiients:

a) Matrimoni o uni6 de fet

b) Técniques prenatals i de fecundacio

¢) Lactancia

d) Interrupcié de I’embaras

e) Mediques i assistencials

/) Defunci6 o malaltia greu del conjuge, parella de fet, un familiar
o qualsevol persona que, legalment, es trobe sota la seua guarda o cus-
todia

2) Concurréncia a proves definitives d’aptitud o examens finals

h) Trasllat de domicili habitual

i) Compliment d’un deure inexcusable de caracter public i personal

Jj) Per funcions sindicals o de representacio del personal

k) Assumptes propis

/) Permis retribuit, a partir del dia primer de la setmana 37 d’em-
baras, fins a la data de part per a les funcionaries en estat de gestacio.

En el suposit de gestacio multiple aquest permis pot iniciar-se el
primer dia de la setmana 35 d’embaras, fins a la data de part.

[.]

Article 102. Lliure designacio

[...]

Punt 2

d) El personal conductor al servei directe dels membres del Consell.

[.]

Article 103. Remocio i cessament en els llocs de treball

[...]

5. El personal funcionari de carrera de 1’administracié de la Gene-
ralitat cessat en un lloc de lliure designacié o remogut d’un lloc de
treball obtingut pel sistema de concurs ha de ser adscrit provisionalment
a un altre lloc de treball per al qual reunisca els requisits, situat en la
mateixa localitat, o en una altra distinta si aixi ho sol-licita la persona
interessada.

No obstante lo dispuesto en los parrafos anteriores y en coheren-
cia con la regulacion de la promocion interna prevista en esta ley y
en la normativa estatal de caracter basico, podran clasificarse para su
provision por los subgrupos A2 y C1, los puestos de trabajo en los que
concurran las caracteristicas del presente apartado.

[.]

Articulo 42. Contenido

1. La relacion de puestos de trabajo es ptblica y ha de incluir todos
los puestos de trabajo de naturaleza funcionarial, laboral y eventual
existentes.

2. Las relaciones de puestos de trabajo incluiran:

a) Numero

b) Denominacion

¢) Naturaleza juridica

d) Clasificacion profesional en un grupo, subgrupo o agrupacion
profesional para los puestos funcionariales y en el respectivo grupo
profesional para los puestos laborales

e) Retribuciones complementarias asignadas al mismo

f) Forma de provision

£) Adscripcion organica

h) Localidad

i) Requisitos para su provision, entre los que debera constar nece-
sariamente el cuerpo, agrupacion profesional y, en su caso, escala
correspondiente para los puestos funcionariales que tengan caracter
permanente en los términos previstos en la normativa de desarrollo de la
presente ley y la categoria profesional para los puestos laborales

7) En su caso, méritos

k) Cualquier otra circunstancia relevante para su provision en los
términos previstos reglamentariamente.

[.]

Articulo 69. Permisos

1. El personal funcionario podran disfrutar, previa comunicacion, en
los términos y condiciones establecidos reglamentariamente, de permi-
sos, al menos, como consecuencia de las causas siguientes:

a) Matrimonio o union de hecho

b) Técnicas prenatales y de fecundacion

¢) Lactancia

d) Interrupcion del embarazo

e) Médicas y asistenciales

/) Fallecimiento o enfermedad grave del conyuge, pareja de hecho,
un familiar o cualquier persona que, legalmente, se encuentre bajo su
guarda o custodia

2) Concurrencia a pruebas definitivas de aptitud o exdmenes finales

h) Traslado de domicilio habitual

i) Cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico y per-
sonal

J) Por funciones sindicales o de representacion del personal

k) Asuntos propios

/) Permiso retribuido, a partir del dia primero de la semana 37 de
embarazo, hasta la fecha del parto para las funcionarias en estado de
gestacion.

En el supuesto de gestacion multiple, este permiso podra iniciarse el
primer dia de la semana 35 de embarazo, hasta la fecha de parto.

[.]

Articulo 102. Libre designacion

[...]

Punto 2

d) El personal conductor al servicio directo de los miembros del
Consell.

[.]

Articulo 103. Remocion y cese en los puestos de trabajo

[...]

5. El personal funcionario de carrera de la administracion de la
Generalitat cesado en un puesto de libre designacioén o removido de un
puesto de trabajo obtenido por el sistema de concurso, sera adscrito pro-
visionalmente a otro puesto de trabajo para el que retina los requisitos,
situado en la misma localidad, o en otra distinta si asi fuera solicitado
por la persona interesada.
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El lloc al qual siga adscrit ha d’estar classificat amb un component
competencial no inferior en més de dos nivells al que la persona cessa-
da o remoguda tinga reconegut, sempre que hi haja llocs amb aquesta
classificacio la forma de provisio dels quals siga la de concurs. En cas
d’inexisténcia de llocs vacants amb aquestes condicions o de proposta
d’adscripcio provisional a un lloc de treball amb una altra forma de
provisio, ’adscripcio pot fer-se en un lloc classificat amb el nivell com-
petencial més alt en que hi haja vacants la forma de provisié del qual
siga la de concurs.

No obstant aixo, el personal funcionari de carrera de I’administracio
de la Generalitat té dret a percebre la quantia assignada al nivell compe-
tencial que tinga reconegut.

Article 107. Nomenament provisional per millora d’ocupacio

1. El personal funcionari de carrera que reunisca els requisits de
titulacio, pot exercir, en els casos previstos en 1’article 16, apartat 2,
d’aquesta llei, un lloc de treball no ocupat adscrit a un cos, agrupaciod
professional funcionarial o escala diferent del de pertinenca mitjancant
nomenament provisional per millora d’ocupacio.

[.]

Article 108. Canvi de lloc per motius de salut

1. El personal funcionari de carrera que ho sol-licite pot ser adscrit
a llocs de treball, tant en la mateixa unitat administrativa o localitat com
en una distinta quan, per motius de salut, no li siga possible realitzar
adequadament les tasques assignades al seu lloc de treball. Aquest sis-
tema de provisio de llocs tindra preferéncia sobre els nomenaments de
personal funcionari interi o millora d’ocupacio.

2. Aquesta sol-licitud ha de ser valorada per 1’drgan competent en
matéria de prevencio de riscos laborals, el qual ha d’emetre informe
sobre si és procedent 1’adaptacio o, si no ho és, el canvi de lloc de tre-
ball, davant de la situaci6 posada de manifest.

3. Reglamentariament s’han de determinar el procediment i els
requisits per a la concessié d’aquest canvi.

4. El trasllat esta condicionat a I’existéncia de llocs dotats i vacants
del cos, agrupacio professional o escala a qué pertany el personal funci-
onari, com tamb¢ que aquest lloc tinga unes retribucions complementa-
ries iguals o inferiors a les del lloc de procedéncia. En el cas que no siga
possible aquesta adscripcio, pot realitzar-se en un altre cos, agrupacio
funcionarial professional o escala d’igual o inferior classificacio profes-
sional. En ambdos suposits, cal que el personal funcionari complisca els
requisits del lloc al qual se li adscriu.

El canvi no pot implicar cap minva retributiva per al personal funci-
onari, el qual ha de percebre les retribucions basiques del cos, agrupacio
professional o escala a qué pertany, el nivell competencial reconegut i
el component de complement d’exercici del lloc de treball del lloc de
procedéncia, llevat que done la seua conformitat a ser adscrit a un lloc
que tinga assignada una jornada de treball inferior.

En els suposits en que el personal tinga necessitats formatives per a
I’exercici de les noves funcions, 1’organisme competent en la formacio
del personal empleat public ha d’organitzar cursos de capacitacio en les
noves tasques que ha d’exercir.

5. Les previsions contingudes en els apartats precedents son aplica-
bles a les victimes acreditades d’assetjament laboral.

6. Les previsions d’aquest article son igualment d’aplicaci6 al per-
sonal temporal.

7. El personal funcionari de carrera que, com a conseqiiencia del
que preveu el punt 4 d’aquest article, resulte adscrit a un lloc d’un cos,
agrupacio professional o escala diferent del de pertinencga, pot partici-
par en els processos especifics que es convoquen per a accedir al cos,
agrupacid professional funcionarial o escala a que pertany el lloc al qual
ha sigut adscrit.»

Article 24

Es modifica ’annex I de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, d’ordenacid
i gestio de la funci6 publica valenciana, pel que fa als cossos segiients:

El puesto al que sea adscrito debera estar clasificado con un compo-
nente competencial no inferior en mas de dos niveles al que la persona
cesada o removida tuviera reconocido, siempre que existieren puestos
con dicha clasificacion cuya forma de provision fuera la de concurso.
En caso de inexistencia de puestos vacantes con dichas condiciones o
de propuesta de adscripcion provisional a un puesto de trabajo con otra
forma de provision, la adscripcion podra hacerse en un puesto clasifica-
do con el nivel competencial mas alto en el que hubiera vacantes cuya
forma de provision sea la de concurso.

No obstante lo anterior, el personal funcionario de carrera de la
administracion de la Generalitat tendré derecho a percibir la cuantia
asignada al nivel competencial que tenga reconocido.

Articulo 107. Nombramiento provisional por mejora de empleo

1. El personal funcionario de carrera que retina los requisitos de
titulacion, podra desempeiiar, en los casos previstos en el articulo 16,
apartado 2, de la presente ley, un puesto de trabajo no ocupado adscrito
a un cuerpo, agrupacion profesional funcionarial o escala distinto al de
pertenencia mediante nombramiento provisional por mejora de empleo.

[.]

Articulo 108. Cambio de puesto por motivos de salud

1. Podra adscribirse al personal funcionario de carrera que lo solici-
te a puestos de trabajo, tanto en la misma como en distinta unidad admi-
nistrativa o localidad, cuando por motivos de salud no le sea posible
realizar adecuadamente las tareas asignadas a su puesto de trabajo. Este
sistema de provision de puestos tendra preferencia sobre los nombra-
mientos de personal funcionario interino o mejora de empleo.

2. Dicha solicitud debera ser valorada por el 6rgano competente en
materia de prevencion de riesgos laborales, que informara sobre la pro-
cedencia de adaptacion o, en su defecto, cambio de puesto de trabajo,
ante la situacion puesta de manifiesto.

3. Reglamentariamente se determinara el procedimiento y los requi-
sitos para su concesion.

4. El traslado estara condicionado a la existencia de puestos dotados
y vacantes del cuerpo, agrupacion profesional o escala al que pertenece
el personal funcionario, asi como que dicho puesto tenga unas retribu-
ciones complementarias iguales o inferiores a las del puesto de pro-
cedencia. En el caso de que no fuera posible dicha adscripcion, podra
realizarse en otro cuerpo, agrupacion funcionarial profesional o escala
de igual o inferior clasificacion profesional. En ambos supuestos, sera
necesario que el personal funcionario cumpla los requisitos del puesto
al que se le adscribe.

El cambio no podra implicar merma retributiva para el personal
funcionario, el cual percibira las retribuciones basicas del cuerpo, agru-
pacion profesional o escala a la que pertenece, el nivel competencial
reconocido y el componente de complemento de desempefio del puesto
de trabajo del puesto de procedencia, salvo que dé su conformidad a ser
adscrito a un puesto que tenga asignada una jornada de trabajo inferior.

En los supuestos en que el personal tenga necesidades formativas
para el desempeiio de las nuevas funciones, el organismo competente
en la formacion del personal empleado publico, organizara cursos de
capacitacion en las nuevas tareas a desempefiar.

5. Las previsiones contenidas en los apartados precedentes seran de
aplicacion a las victimas acreditadas de acoso laboral.

6. Las previsiones de este articulo serd igualmente de aplicacion al
personal temporal.

7. El personal funcionario de carrera que, como consecuencia de lo
previsto en el punto 4 del presente articulo, resulte adscrito a un puesto
de un cuerpo, agrupacion profesional o escala distinto al de pertenen-
cia, podra participar en los procesos especificos que se convoquen para
acceder al cuerpo, agrupacion profesional funcionarial o escala a la que
pertenece el puesto al que ha sido adscrito.»

Articulo 24

Se modifica el anexo I de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de ordena-
cion y gestion de la funcion publica valenciana, en lo que se refiere a
los siguientes cuerpos:
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«ANNEX 1
Cossos i escales que es creen mitjancant la llei

—A1-25-02. Medicina del treball

Funcions: dirigir, programar, estudiar, proposar, coordinar, gestio-
nar, controlar, inspeccionar, assessorar i, en general, aquelles de nivell
superior propies de la professio relacionades amb les activitats de medi-
cina del treball.

Requisits: llicenciatura en medicina, especialitat medicina del tre-
ball o titol universitari oficial de grau, més master universitari que,
d’acord amb els plans d’estudis vigents, habiliten per a exercir les acti-
vitats de caracter professional relacionades amb les funcions assignades
al’escala del cos.

— Cos: superior técnic de 1’administracié del medi ambient de 1’ad-
ministraci6 de la Generalitat

Al1-27

Requisits:

Llicenciatura en Medicina

Llicenciatura en Farmacia

Llicenciatura en Biologia

Llicenciatura en Veterinaria

Llicenciatura en Quimiques

Llicenciatura en Ciéncies Ambientals

Llicenciatura en Fisica

Llicenciatura en Ciencies del Mar

Llicenciatura en Geologia

Llicenciatura en Geografia

Llicenciatura en Sociologia

Enginyeria de Forests

Enginyeria Industrial

Enginyeria de Camins, Canals i Ports

Enginyeria Geologica

Enginyeria Agronoma

Enginyeria Quimica.

Titol universitari oficial de grau més titol oficial de master universi-
tari que, d’acord amb els plans d’estudi vigents, habiliten per a exercir
les activitats de caracter professional relacionades amb les funcions
assignades al cos.

Grup/subgrup professional: Al.

Escales:

—A1-27-01. Administracié del medi ambient

Funcions: dirigir, programar, estudiar, proposar, coordinar, gestio-
nar, controlar, inspeccionar, assessorar i, en general, aquelles de nivell
superior propies de la professio relacionades amb les activitats de 1’ad-
ministraci6 del medi ambient.

—A1-27-02. Educacié ambiental

Funcions: dirigir, programar, estudiar, proposar, coordinar, gestio-
nar, controlar, inspeccionar, assessorar i, en general, aquelles de nivell
superior propies de la professio relacionades amb les activitats d’edu-
cacio ambiental.

—A1-27-03. Avaluaci6 del medi ambient

Funcions: dirigir, programar, estudiar, proposar, coordinar, gestio-
nar, controlar, inspeccionar, assessorar i, en general, aquelles de nivell
superior propies de la professio relacionades amb les activitats d’avalu-
acié de I’impacte ambiental.

—A1-27-04. Inspecci6 del medi ambient

Funcions: dirigir, programar, estudiar, proposar, coordinar, gestio-
nar, controlar, inspeccionar, assessorar i, en general, aquelles de nivell
superior propies de la professio relacionades amb les activitats d’ins-
peccio6 del medi ambient.

— Cos superior de gesti6 d’administracié general de I’administracio
de la Generalitat A2-01

Funcions: donar suport i col-laborar en les funcions administratives
de programacio, estudi, propostes, coordinacid, gestid, control, inspec-
ci0 1 assessorament, comuns a 1’activitat administrativa.

Requisits: titol universitari d’enginyeria técnica. Diplomatura uni-
versitaria, titol d’arquitectura técnica o equivalent o bé titol universitari
d’oficial de grau.

Escala A2-01-01 Orientador laboral d’ocupacid

«ANEXO 1
Cuerpos y escalas que se crean mediante la ley

— A1-25-02. Medicina del trabajo

Funciones: dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, ges-
tionar, controlar, inspeccionar, asesorar y, en general, aquellas de nivel
superior propias de la profesion relacionadas con las actividades de
medicina del trabajo.

Requisitos: licenciatura en medicina, especialidad medicina del tra-
bajo o titulo universitario oficial de grado, mas master universitario que,
de acuerdo con los planes de estudios vigentes, habiliten para ejercer
las actividades de caracter profesional relacionadas con las funciones
asignadas a la escala del cuerpo.

— Cuerpo: superior técnico de la administracién del medio ambiente
de la administracion de la Generalitat.

Al1-27

Requisitos:

Licenciatura en Medicina

Licenciatura en Farmacia

Licenciatura en Biologia

Licenciatura en Veterinaria

Licenciatura en Quimicas

Licenciatura en Ciencias Ambientales

Licenciatura en Fisica

Licenciatura en Ciencias del Mar

Licenciatura en Geologia

Licenciatura en Geografia

Licenciatura en Sociologia

Ingenieria de Montes

Ingenieria Industrial

Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos

Ingenieria Geologica

Ingenieria Agréonoma

Ingenieria Quimica.

Titulo universitario oficial de grado mas titulo oficial de master uni-
versitario que, de acuerdo con los planes de estudio vigentes, habiliten
para ejercer las actividades de caracter profesional relacionadas con las
funciones asignadas al cuerpo.

Grupo/subgrupo profesional: Al.

Escalas:

—A1-27-01. Administracion del medio ambiente

Funciones: dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, ges-
tionar, controlar, inspeccionar, asesorar y, en general, aquellas de nivel
superior propias de la profesion relacionadas con las actividades de la
administracion del medio ambiente

— A1-27-02. Educacién ambiental

Funciones: dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, ges-
tionar, controlar, inspeccionar, asesorar y, en general, aquellas de nivel
superior propias de la profesion relacionadas con las actividades de
educacion ambiental.

— A1-27-03. Evaluacion del medio ambiente

Funciones: dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, ges-
tionar, controlar, inspeccionar, asesorar y, en general, aquellas de nivel
superior propias de la profesion relacionadas con las actividades de
evaluacion del impacto ambiental.

— A1-27-04. Inspeccion del medio ambiente

Funciones: dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, ges-
tionar, controlar, inspeccionar, asesorar y, en general, aquellas de nivel
superior propias de la profesion relacionadas con las actividades de
inspeccion del medio ambiente.

— Cuerpo superior de gestion de administracion general de la admi-
nistracion de la Generalitat A2-01

Funciones: apoyar y colaborar en las funciones administrativas de
programacion, estudio, propuestas, coordinacion, gestion, control, ins-
peccion y asesoramiento, comunes a la actividad administrativa.

Requisitos: titulo universitario de ingenieria técnica. Diplomatura
universitaria, titulo de arquitectura técnica o equivalente o bien titulo
universitario de oficial de grado.

Escala A2-01-01 Orientador laboral de empleo
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Funcions: activitats d’organitzacio, tramitacié i impuls de les actu-
acions en matéria d’orientacio laboral per a 1’ocupacio.

Requisits: titol universitari d’enginyeria técnica. Diplomatura uni-
versitaria, titol d’arquitectura técnica o equivalent o bé titol universitari
d’oficial de grau.

— Cos: superior de gestid en geodeésia i cartografia de 1’administra-
cio6 de la Generalitat

A2-12

Requisits: enginyeria técnica topografica, o bé, titol universitari
oficial de grau que, d’acord amb els plans d’estudi vigents, habilite per
a exercir les activitats de caracter professional relacionades amb les
funcions assignades al cos.

Grup/subgrup professional: A2.

Funcions: activitats de proposta, gestio, execucio, control, tramita-
cié 1 impuls, estudi i informe i, en general, les de col-laboracid técnica
amb el cos superior i les propies de la professio relacionades amb les
activitats técniques de geodeésia i cartografia.

— Cos: especialistes en I’administracié del medi ambient de I’admi-
nistraci6 de la Generalitat

Cos d’agents mediambientals

Cl-13

Funcions: activitats de col-laboracio, preparacio, gestio de la infor-
macid, inspeccid d’activitats, actualitzaci6 i tramitacié de documen-
tacid, elaboraci6 i administracio de dades, inventari i manteniment
d’equips i aplicacions i, en general, les corresponents a la professio
relacionades amb les activitats mediambientals.

Requisits: titol de batxiller o superior (sense que aquesta titulacio
superior constituisca requisit ni, en els processos selectius, supose cap
merit), técnic en treballs forestals i conservacio del medi natural (cicle
formatiu de grau mitja de formaci6 professional de la familia agraria) o
modul professional equivalent o de la familia agraria o de la familia de
seguretat i medi ambient que habilite per a ’exercici de les funcions.
Permis de conduir tipus B.»

CAPITOLV
Modificacions legislatives en mateéries competéncia de la
Conselleria d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport

Seccid Gnica
Esport

Article 25

Es modifica I’article 56, I’article 63, apartat 2, 1’article 66.1,
subapartats a i b, ’article 108, al qual es modifica la lletra a del punt 5
i s’afigen dos nous apartats 18 i 19, es modifica 1’apartat 3 de 1’article
109, s’elimina ’apartat 9 i s’afigen els apartats 12, 13, 14, 151 16,
I’article 112, apartat 3, al qual s’afig un nou subapartat 4, i I’article
127, al qual s’afig un apartat nou 3, de la Llei 2/2011, de 22 de marg, de
I’esport i I’activitat fisica de la Comunitat Valenciana, amb la redaccio
i contingut segiients:

«Article 56. Tipologia

Son entitats esportives, a 1’efecte de la present llei, els clubs espor-
tius, les federacions esportives, els grups de recreacio esportiva, les
agrupacions de recreacio esportiva, les seccions esportives d’altres enti-
tats, les seccions de recreacio esportiva d’altres entitats, les societats
anonimes esportives i les associacions de federacions esportives de la
Comunitat Valenciana.

Article 63. Constitucio de noves federacions

2. La constitucié d’una federacio esportiva requerira la prévia auto-
ritzacié de I’administracié competent en matéria d’esport, que la con-
cedira o denegara, motivadament, sobre la base dels criteris segiients:

a) Reconeixement previ de la modalitat esportiva a la Comunitat
Valenciana.

b) Interés general de I’activitat en I’ambit autonomic.

¢) Suficient implantaci6 a la Comunitat Valenciana.

Funciones: actividades de organizacion, tramitacion e impulso de
las actuaciones en materia de orientacion laboral para el empleo.

Requisitos: titulo universitario de ingenieria técnica. Diplomatura
universitaria, titulo de arquitectura técnica o equivalente o bien titulo
universitario de oficial de grado.

— Cuerpo: superior de gestion en geodesia y cartografia de la admi-
nistracion de la Generalitat.

A2-12

Requisitos: ingenieria técnica topografica, o bien, titulo universita-
rio oficial de grado que, de acuerdo con los planes de estudio vigentes,
habilite para ejercer las actividades de caracter profesional relacionadas
con las funciones asignadas al cuerpo.

Grupo/subgrupo profesional: A2.

Funciones: actividades de propuesta, gestion, ejecucion, control,
tramitacion e impulso, estudio e informe y, en general, las de colabora-
cidn técnica con el cuerpo superior y las propias de la profesion relacio-
nadas con las actividades técnicas de geodesia y cartografia.

— Cuerpo: especialistas en la administraciéon del medio ambiente de
la administracion de la Generalitat

Cuerpo de agentes medioambientales

Cl1-13

Funciones: actividades de colaboracion, preparacion, gestion de la
informacion, inspeccion de actividades, actualizacion y tramitacion de
documentacion, elaboracion y administracion de datos, inventariado y
mantenimiento de equipos y aplicaciones y, en general, las propias de la
profesion relacionadas con las actividades medioambientales.

Requisitos: titulo de bachiller o superior (sin que dicha titulacion
superior constituya requisito ni, en los procesos selectivos, suponga
meérito alguno), técnico en trabajos forestales y conservacion del medio
natural (ciclo formativo de grado medio de formacion profesional de la
familia agraria) o modulo profesional equivalente o de la familia agra-
ria o de la familia de seguridad y medio ambiente que habilite para el
ejercicio de las funciones. Permiso de conducir tipo B.»

CAPITULO V
Modificaciones legislativas en materias competencia de la
Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte

Seccidn unica
Deporte

Articulo 25

Se modifica el articulo 56, el articulo 63, apartado 2, el articulo
66.1, subapartados a y b, el articulo 108, al que se modifica la letra a
del punto 5 y se le afiaden dos nuevos apartados 18 y 19, se modifica el
apartado 3 del articulo 109, se elimina el apartado 9 y se le afiaden los
apartados 12, 13, 14, 15 y 16, el articulo 112, apartado 3, al que se le
afiade un nuevo subapartado % y el articulo 127, al que se le afiade un
nuevo apartado 3, de la Ley 2/2011, de 22 de marzo, del deporte y la
actividad fisica de la Comunitat Valenciana, con la siguiente redaccion
y contenido:

«Articulo 56. Tipologia

Son entidades deportivas, a los efectos de la presente ley, los clubes
deportivos, las federaciones deportivas, los grupos de recreacion depor-
tiva, las agrupaciones de recreacion deportiva, las secciones deporti-
vas de otras entidades, las secciones de recreacion deportiva de otras
entidades, las sociedades anonimas deportivas y las asociaciones de
federaciones deportivas de la Comunitat Valenciana.

Articulo 63. Constitucion de nuevas federaciones

2. La constitucion de una federacion deportiva requerira la previa
autorizacion de la administracion competente en materia de deporte,
que la concedera o denegara, motivadamente, en base a los siguientes
criterios:

a) Reconocimiento previo de la modalidad deportiva en la Comu-
nitat Valenciana.

b) Interés general de la actividad en el &mbito autonémico.

¢) Suficiente implantacion en la Comunitat Valenciana.
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d) Viabilitat economica de la nova federacio.

e) Existéncia de la modalitat esportiva oficialment reconeguda en
I’ambit estatal.

f) Informe de la federaci6 de la qual vaja a segregar-se o, si escau,
de les quals vagen a fusionar-se.

2) Qualssevol altres que s’establisquen reglamentariament.

Article 66. Funcions

1. Corresponen, amb caracter exclusiu, a les federacions esportives
de la Comunitat Valenciana les funcions segiients:

a) Qualificar, organitzar i autoritzar les competicions oficials d’am-
bit autonomic o inferior de la seua modalitat o especialitat esportiva,
excepte les que realitzen els ens publics amb competéncies per a aixo.

b) Expedir les llicéncies corresponents a les seues modalitats i espe-
cialitats esportives.

Article 108. Infraccions molt greus

Sén infraccions molt greus:

1. La realitzacio d’activitats i la prestacio de serveis relacionats amb
I’esport en condicions que puguen afectar greument la salut i la segu-
retat de les persones.

2. D’incompliment de les mesures de seguretat i higiene en materia
esportiva que supose un risc greu per a les persones o els seus béns.

3. L’incompliment dels deures relacionats amb 1’obligacio de dis-
soldre una federaci6 esportiva una vegada que s’haja revocat el seu
reconeixement oficial.

4. La introducci6 en instal-lacions on se celebren competicions
o actes esportius de tota classe d’armes i objectes susceptibles de ser
utilitzats com a tals. S’exclouen d’aquesta prohibicio els utensilis, les
armes o assimilats necessaris per a la practica esportiva de modalitats o
especialitats que aixi ho requereixen i que estiguen autoritzats.

5. La realitzacio durant la celebracié de competicions esportives
d’actes de contingut politic ali¢ a les finalitats esportives, sempre que
concorrega alguna de les segiients circumstancies:

a) Que provoquen discriminacio, odi, violéncia contra grups o asso-
ciacions per motius racistes o altres referents a la llibertat de conscién-
cia, ideologia o creences, situaci6 familiar, pertinenca.

b) Que inciten, animen, provoquen o siguen en si mateixos consti-
tutius d’ofenses a Espanya, a les seues comunitats autonomes o als seus
simbols o emblemes.

6. La introducciod, venda, tinenga o consum durant la celebracio de
competicions esportives i, dins de les instal-lacions, de tota classe de
begudes alcoholiques i de substancies estupefaents, psicotropiques, esti-
mulants o productes analegs.

7. La publicitat, directa o indirecta, de begudes alcoholiques de gra-
duaci6 superior a 20 graus i tabac, dins de les instal-lacions en les quals
se celebren competicions esportives.

8. L’incompliment de les normes que regulen la celebracio dels
espectacles esportius que impedisca el seu normal desenvolupament
i produisca importants perjudicis als participants o al public assistent.

9. Negar I’accés a la instal-lacio esportiva als agents de 1’autoritat
o als funcionaris inspectors que es troben en 1’exercici del seu carrec,
aixi com la negativa a col-laborar amb aquests en 1’exercici de les seues
funcions.

10. Obtenir les corresponents llicéncies d’obertura o autoritzaci-
ons mitjancant 1’aportacié de documents o dades no conformes amb
la realitat.

11. La superaci6 de 1’aforament maxim autoritzat quan supose un
greu risc per a la seguretat de les persones o béns.

12. La irrupcid no autoritzada en els terrenys de joc.

13. La imparticié d’ensenyaments esportius o 1’expedici6 de titols
de tecnic esportiu per centres no autoritzats.

14. La participaci6 violenta en baralles o desordres publics en recin-
tes esportius o la seua proximitat quan el seu origen tinga relacio en
I’esdeveniment esportiu, i aquests ocasionen greus danys o riscos a les
persones o béns.

15. L’intrusisme i la intromissio en 1’expedicio6 de titulacions espor-
tives.

16. La reincidéncia en la comissio de faltes greus.

17. El trencament de sancions imposades per infraccions greus o
molt greus.

d) Viabilidad econdmica de la nueva federacion.

e) Existencia de la modalidad deportiva oficialmente reconocida en
el ambito estatal.

/) Informe de la federacion de la que vaya a segregarse o, en su caso,
de las que vayan a fusionarse.

g) Cualesquiera otros que se establezcan reglamentariamente.

Articulo 66. Funciones

1. Corresponden, con caracter exclusivo, a las federaciones deporti-
vas de la Comunitat Valenciana las siguientes funciones:

a) Calificar, organizar y autorizar las competiciones oficiales de
ambito autonomico o inferior de su modalidad o especialidad deportiva,
salvo las que realicen los entes publicos con competencias para ello.

b) Expedir las licencias correspondientes a sus modalidades y espe-
cialidades deportivas.

Articulo 108. Infracciones muy graves

Son infracciones muy graves:

1. La realizacion de actividades y la prestacion de servicios relacio-
nados con el deporte en condiciones que puedan afectar gravemente a
la salud y seguridad de las personas.

2. El incumplimiento de las medidas de seguridad e higiene en
materia deportiva que suponga un riesgo grave para las personas o sus
bienes.

3. El incumplimiento de los deberes relacionados con la obligacion
de disolver una federacion deportiva una vez que se haya revocado su
reconocimiento oficial.

4. La introduccion en instalaciones donde se celebren competiciones
o0 actos deportivos, de toda clase de armas y objetos susceptibles de ser
utilizados como tales. Se excluyen de esta prohibicion los utensilios, las
armas o asimilados necesarios para la practica deportiva de modalidades
o especialidades que asi lo requieren y que estén autorizados.

5. La realizacion durante la celebracion de competiciones deportivas
de actos de contenido politico ajenos a los fines deportivos, siempre que
concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que provocaran discriminacion, odio, violencia contra grupos
0 asociaciones por motivos racistas u otros referentes a la libertad de
conciencia, ideologia o creencias, situacion familiar, pertenencia.

b) Que incitaren, animaren, provocaren o fueren en si mismos cons-
titutivos de ofensas a Espafia, a sus comunidades autonomas o a sus
simbolos o emblemas.

6. La introduccion, venta, tenencia o consumo durante la celebra-
cioén de competiciones deportivas, y dentro de las instalaciones, de toda
clase de bebidas alcoholicas y de sustancias estupefacientes, psicotro-
picas, estimulantes o productos analogos.

7. La publicidad, directa o indirecta, de bebidas alcoholicas de gra-
duacion superior a 20 grados y tabaco, dentro de las instalaciones en las
que se celebren competiciones deportivas.

8. El incumplimiento de las normas que regulan la celebracion de
los espectaculos deportivos, que impida su normal desarrollo y produz-
ca importantes perjuicios a los participantes o al publico asistente.

9. Negar el acceso a la instalacion deportiva a los agentes de la auto-
ridad o funcionarios inspectores que se encuentren en el ejercicio de su
cargo, asi como la negativa a colaborar con los mismos en el ejercicio
de sus funciones.

10. Obtener las correspondientes licencias de apertura o autoriza-
ciones mediante la aportacion de documentos o datos no conformes con
la realidad.

11. La superacion del aforo méximo autorizado, cuando suponga un
grave riesgo para la seguridad de las personas o bienes.

12. La irrupcién no autorizada en los terrenos de juego.

13. La imparticion de ensefianzas deportivas o la expedicion de titu-
los de técnico deportivo por centros no autorizados.

14. La participacion violenta en peleas o desordenes publicos en
recintos deportivos o su cercania, cuando su origen tenga relacion en el
acontecimiento deportivo, y estos ocasionen graves dafos o riesgos a
las personas o bienes.

15. El intrusismo y la intromision en la expedicion de titulaciones
deportivas.

16. La reincidencia en la comision de faltas graves.

17. El quebrantamiento de sanciones impuestas por infracciones
graves 0 muy graves.
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18. Llancament d’objectes al terreny de joc quan puguen suposar
greu risc o dany a les persones assistents.

19. Llangament d’objectes al terreny de joc quan aixo supose un
risc per a la seguretat de les persones assistents o els ocasione danys.

Article 109. Infraccions greus

Son infraccions greus:

1. L’encobriment de 1’anim de lucre d’activitats empresarials i pro-
fessionals a través d’entitats esportives sense anim de lucre.

2. La realitzaci6 dolosa de danys en instal-lacions esportives i mobi-
liari 0 equipaments esportius.

3. La no-subscripcio de les assegurances obligatories previstes en
aquesta llei.

4. La realitzacié d’activitats d’ensenyament, gestio, entrenament i
qualsevol de les activitats relacionades amb ’activitat fisica i I’esport,
sense la titulacio6 establida en cada cas per la normativa vigent.

5. L’organitzaci6 o la participaci6 en activitats esportives en edat
escolar no autoritzades per 1’0rgan competent.

6. La utilitzaci6é de denominacions o realitzacio d’activitats propies
de les federacions esportives.

7. La introducci6 i I’exhibicié en espectacles esportius de pancartes,
simbols, emblemes o llegendes que impliquen una incitacid a la vio-
léncia, al terrorisme o constituisquen un acte de manifest menyspree a
les persones participants en 1’esdeveniment esportiu. Els organitzadors
estaran obligats a la seua immediata retirada.

8. La introducci6 de bengales o focs artificials en els recintes espor-
tius.

9. L’incompliment de mesures cautelars.

10. La reincidencia en les infraccions lleus.

11. El trencament de sancions imposades per infraccions lleus.

12. L’incompliment dels requeriments o citacions realitzats per
I’administraci6 esportiva en 1’us de les seues competéncies en matéria
de tutela de les entitats esportives, al marge de qualsevol procediment
reglat existent.

13. Els comportaments que impliquen discriminaci6 impedint la
practica o participacio en les activitats esportives o impedisquen 1’accés
a les instal-lacions esportives publiques.

14. L’us indegut de la denominacié de competici6 oficial.

15. La participacio en baralles o desordres publics en recintes espor-
tius o prop d’aquests quan el seu origen tinga relacié amb 1’esdeveni-
ment esportiu.

16. Llancament d’objectes al terreny de joc.

Article 112. Classes de sancions

[...]

3. Correspon a les infraccions greus, alternativament o acumulati-
vament:

a) Multa de 601 a 6.000 euros, i acumulativament fins a 30.000
euros.

b) Clausura de la instal-lacid esportiva per un periode maxim de
sis mesos.

¢) Suspensi6 de I’autoritzacié administrativa per un periode maxim
de sis mesos.

d) Suspensid o prohibicié de 1’activitat per un periode maxim de
sis mesos.

e) Inhabilitacio per a I’organitzaci6 o promocid d’activitats esporti-
ves per un periode maxim de sis mesos.

/) Prohibicié d’accés a qualsevol instal-lacié esportiva per un peri-
ode maxim d’un any.

2) Cancel-lacio6 de la inscripci6 en el Registre d’Entitats Esportives
de la Comunitat Valenciana.

h) Inhabilitaci6 per a ocupar carrecs en 1’organitzaci6 esportiva. La
sancid es podra imposar amb caracter temporal per un periode de dos
a cinc anys. Excepcionalment, amb caracter definitiu, en els suposits
de reincidéncia en la comissi6 d’infraccions d’extraordinaria gravetat.

Article 127. Sancions

[...]

18. Lanzamiento de objetos al terreno de juego cuando los mismos
puedan suponer grave riesgo o daflo a las personas asistentes.

19. Lanzamiento de objetos al terreno de juego cuando ello suponga
un riesgo para la seguridad de las personas asistentes u ocasione dafios
a las mismas.

Articulo 109. Infracciones graves

Son infracciones graves:

1. El encubrimiento del animo de lucro de actividades empresariales
y profesionales a través de entidades deportivas sin animo de lucro.

2. La realizacion dolosa de dafios en instalaciones deportivas y
mobiliario o equipamientos deportivos.

3. La no suscripcion de los seguros obligatorios previstos en esta
ley.

4. La realizacion de actividades de ensefianza, gestion, entrenamien-
to y cualquiera de las actividades relacionadas con la actividad fisica y
el deporte, sin la titulacion establecida en cada caso por la normativa
vigente.

5. La organizacion o participacion en actividades deportivas en edad
escolar no autorizadas por el 6rgano competente.

6. La utilizacion de denominaciones o realizacion de actividades
propias de las federaciones deportivas.

7. La introduccién y exhibicion en espectaculos deportivos de pan-
cartas, simbolos, emblemas o leyendas que impliquen una incitacion a
la violencia, al terrorismo o constituyan un acto de manifiesto desprecio
a las personas participantes en el evento deportivo. Los organizadores
estaran obligados a su inmediata retirada.

8. La introduccion de bengalas o fuegos artificiales en los recintos
deportivos.

9. El incumplimiento de medidas cautelares.

10. La reincidencia en las infracciones leves.

11. El quebrantamiento de sanciones impuestas por infracciones
leves.

12. El incumplimiento de los requerimientos o citaciones realiza-
dos por la administracion deportiva en el uso de sus competencias en
materia de tutela de las entidades deportivas, al margen de cualquier
procedimiento reglado existente.

13. Los comportamientos que impliquen discriminacién impidiendo
la practica o participacion en las actividades deportivas o impidan el
acceso a las instalaciones deportivas publicas.

14. El uso indebido de la denominaciéon de competicion oficial.

15. La participacion en peleas o desordenes publicos en recintos
deportivos o a cerca de ellos, cuando su origen tenga relacion con el
acontecimiento deportivo.

16. Lanzamiento de objetos al terreno de juego.

Articulo 112. Clases de sanciones

[...]

3. Corresponde a las infracciones graves, alternativa o acumulati-
vamente:

a) Multa de 601 a 6.000 euros y acumulativamente hasta 30.000
euros.

b) Clausura de la instalacion deportiva por un periodo méaximo de
seis meses.

¢) Suspension de la autorizacién administrativa por un periodo
maximo de seis meses.

d) Suspension o prohibicion de la actividad por un periodo maximo
de seis meses.

e) Inhabilitacion para la organizacion o promocion de actividades
deportivas por un periodo maximo de seis meses.

/) Prohibicion de acceso a cualquier instalacion deportiva por un
periodo méximo de un afio.

g) Cancelacion de la inscripcion en el Registro de Entidades Depor-
tivas de la Comunitat Valenciana.

h) Inhabilitacion para ocupar cargos en la organizacion deportiva.
La sancidn se podra imponer con caracter temporal por un periodo
de dos a cinco aflos. Excepcionalmente con caracter definitivo en los
supuestos de reincidencia en la comision de infracciones de extraordi-
naria gravedad.

Articulo 127. Sanciones

[...]
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3. A més de les sancions previstes en els apartats anteriors, també
seran sancions les que establisquen les diferents entitats esportives en
els seus respectius estatuts o reglaments per a les infraccions a les regles
de joc o de competicio o a les de la conducta o convivéncia esportiva
en funcid de I’especificitat de la seua modalitat o especialitat esportiva,
amb subjecci6 als preceptes d’aquest titol.

Article 26

Es modifica ’article 4 de la Llei 2/2009, de 14 d’abril, de la Gene-
ralitat, de coordinacio6 del sistema valencia d’investigacié cientifica
i desenvolupament tecnologic i s’afegeixen dos nous apartats amb la
redaccio segiient:

j) L’'Institut Superior d’Ensenyances Artistiques de la Comunitat
Valenciana (ISEACV).

k) Fundacio de la Comunitat Valenciana per al Foment d’Estudis
Superiors (FFES).

CAPITOL VI
Modificacions legislatives en matéries competencia
de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica

Seccio tnica
Ordenaci6 farmacéutica

Article 27

Es modifiquen els articles 48, 49 i 64, i s’addicionen els articles 48
bis 149 bis de la Llei 6/1998, de 22 de juny, d’ordenaci6 farmacéutica
de la Comunitat Valenciana, amb la redaccio i el contingut segiients:

«Article 48. Principis generals de la prestacio farmacéutica en els
centres sociosanitaris

1. Els principis generals que regeixen la prestacio farmacéutica a
les persones usuaries dels centres sociosanitaris de la Comunitat Valen-
ciana son I’equitat farmacoterapeutica, entenent com a tal que totes les
persones reben una atencié farmaceutica integral, continua, Optima, de
qualitat, segura i eficient en tots els ambits assistencials i en totes les
etapes del procés farmacoterapéutic i que puguen accedir al tractament
més eficient per a un mateix problema clinic, la qualitat en tot el procés
farmacoterapéutic i la integracié de la prestacio farmaceutica de I’ambit
sociosanitari en 1’ambit assistencial.

2. Aquests principis generals son aplicables a la prestaci6 farmacéu-
tica que reben les persones amb dret a aquesta prestacid, independent-
ment que siguen usuaries d’un centre de titularitat publica o d’un centre
de titularitat privada. A ’efecte d’aquesta llei, s’entén com a centres
sociosanitaris aquells centres d’assisténcia social que presten assisténcia
sanitaria especifica a sectors de la poblacié com ara persones ancianes
i qualssevol altres les condicions de salut de les quals requerisquen, a
més de les atencions socials que se’ls presten en el centre, determinada
assisténcia sanitaria.

Article 48 bis. Estructures per a la prestacio farmaceutica en els
centres sociosanitaris

1. De conformitat amb la legislacio sobre prestacio farmacéutica,
les estructures per a 1’exercici de la prestacié farmaceutica en aquest
ambit son:

a) Les unitats de farmacotécnia sociosanitaria dels serveis de far-
macia hospitalaria.

b) Les unitats funcionals d’atencié farmaceutica sociosanitaria dels
serveis de farmacia hospitalaria dels departaments de salut.

¢) Les oficines de farmacia que participen en la prestacio farmacéu-
tica en els centres sociosanitaris.

d) Els deposits de medicaments dels centres sociosanitaris.

2. Tots els centres sociosanitaris que tinguen 100 llits o més en
régim d’assistits han de disposar d’un servei de farmacia propi, llevat
que s’establisquen amb la conselleria competent en matéria de sanitat
acords que els eximisquen d’aquesta exigéncia i disposen d’un deposit
de medicaments en els termes que indica aquesta llei.

3. Tots els centres sociosanitaris no inclosos en 1’apartat ante-
rior, independentment de la titularitat que tinguen, han de disposar de

3. Ademas de las sanciones previstas en los apartados anteriores,
también serdn sanciones las que establezcan las diferentes entidades
deportivas en sus respectivos estatutos o reglamentos para las infrac-
ciones a las reglas de juego o de competicion o a las de la conducta o
convivencia deportiva en funcion de la especificidad de su modalidad
o especialidad deportiva, con sujecion a los preceptos de este titulo.»

Articulo 26

Se modifica el articulo 4 de la Ley 2/2009, de 14 de abril, de la
Generalitat, de coordinacion del sistema valenciano de investigacion
cientifica y desarrollo tecnoldgico, afiadiendo dos nuevos apartados con
la redaccion siguiente:

7) El Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas de la Comunitat
Valenciana (ISEACV).

k) Fundacion de la Comunitat Valenciana para el Fomento de Estu-

dios Superiores (FFES).

CAPITULO VI
Modificaciones legislativas en materias competencia de la
Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica

Seccion unica
Ordenacién farmacéutica

Articulo 27

Se modifican los articulos 48, 49 y 64, y se adicionan los articulos
48 bis y 49 bis de la Ley 6/1998, de 22 de junio, de ordenacion far-
macéutica de la Comunitat Valenciana, con la siguiente redaccion y
contenido:

«Articulo 48. Principios generales de la prestacion farmacéutica en
los centros sociosanitarios

1. Los principios generales que rigen la prestacion farmacéutica
a las personas usuarias de los centros sociosanitarios de la Comuni-
tat Valenciana son la equidad farmacoterapéutica, entendiendo como
tal que todas las personas reciban una atencioén farmacéutica integral,
continua, 6ptima, de calidad, segura y eficiente en todos los ambitos
asistenciales y en todas las etapas del proceso farmacoterapéutico y
que puedan acceder al tratamiento mas eficiente para un mismo pro-
blema clinico, la calidad en todo el proceso farmacoterapéutico y la
integracion de la prestacion farmacéutica del ambito sociosanitario en
el ambito asistencial.

2. Estos principios generales seran de aplicacion a la prestacion
farmacéutica que reciban las personas con derecho a la misma, inde-
pendientemente de que sean usuarias de un centro de titularidad publica
o de un centro de titularidad privada. A los efectos de la presente ley,
se entiende como centros sociosanitarios aquellos centros de asistencia
social que prestan asistencia sanitaria especifica a sectores de la pobla-
cion tales como personas ancianas y cualesquiera otras cuyas condicio-
nes de salud, que requieran ademas de las atenciones sociales que se les
presta en el centro, determinada asistencia sanitaria.

Articulo 48 bis. Estructuras para la prestacion farmacéutica en los
centros sociosanitarios

1. De conformidad con la legislacion sobre prestacion farmacéutica,
las estructuras para el desarrollo de la prestacion farmacéutica en éste
ambito son:

a) Las unidades de farmacotécnia sociosanitaria de los servicios de
farmacia hospitalaria.

b) Las unidades funcionales de atencion farmacéutica sociosanitaria,
de los servicios de farmacia hospitalaria de los departamentos de salud.

¢) Las oficinas de farmacia que participen en la prestacion farma-
céutica en los centros sociosanitarios.

d) Los depositos de medicamentos de los centros sociosanitarios.

2. Todos los centros sociosanitarios que tengan 100 camas o mas
en régimen de asistidos dispondran de un servicio de farmacia propio,
salvo que se establezcan con la conselleria competente en materia de
sanidad acuerdos que les eximan de tal exigencia y dispongan de un
deposito de medicamentos en los términos dispuestos en la presente ley.

3. Todos los centros sociosanitarios, no incluidos en el apartado
anterior, independientemente de su titularidad, dispondran de depdsitos
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deposits de medicaments vinculats a un servei de farmacia hospitalari,
segons el que estableix ’article 6 del Reial Decret llei 16/2012, de 20
d’abril, de mesures urgents per a garantir la sostenibilitat del Sistema
Nacional de Salut i millorar la qualitat i seguretat de les prestacions
d’aquest.

4. Reglamentariament s’han de determinar les condicions per a la
coordinaci6 entre les estructures per a la prestacioé farmaceutica en els
centres sanitaris, com també els requisits de funcionament i instal-laci-
ons d’aquestes.

5. Reglamentariament s’han de determinar les condicions i els
termes de col-laboraci6 de les estructures del sistema sanitari public
valencia amb les oficines de farmacia que participen en la prestacid
farmaceutica en els centres sociosanitaris.

Article 49. Prestacio farmacéutica sociosanitaria en els centres
sociosanitaris

La prestaci6 farmaceutica en els centres sociosanitaris es dura a
terme d’acord amb el que estableix la legislacid vigent en la matéria,
amb les segiients disposicions:

1. La conselleria competent en materia de sanitat ha de promoure la
publicacio6 de la Guia farmacoterapéutica sociosanitaria com a sistema
de suport a la prescripci6 per als professionals, d’acord amb el que esta-
bleixen els articles 77 i 88 del Reial decret legislatiu 1/2015, de 24 de
juliol, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de garanties i Us racional
dels medicaments i productes sanitaris.

2. Els medicaments s’han de dispensar, amb caracter general, en
dosis unitaries individualitzades per pacient.

3. Els serveis de farmacia, mitjancant la unitat de farmacotécnia
sociosanitaria, han d’efectuar la reposicio del deposit de medicaments
i el subministrament directe de les dosis unitaries individualitzades a
les persones usuaries dels centres sociosanitaris, després de la validacio
previa de les prescripcions per part dels farmaceutics 1 farmacéutiques
de les unitats funcionals d’atencio farmacéutica sociosanitaria.

4. Els serveis de farmacia hospitalaria, mitjangant les unitats funcio-
nals d’atencié farmaccutica sociosanitaria han de dispensar als deposits
a que estiguen vinculats, els medicaments prescrits mitjancant una ordre
medica en aquells casos en qué no siga possible el subministrament
directe per la unitat de farmacotécnia sociosanitaria.

5. Les oficines de farmacia han de dispensar els medicaments pres-
crits mitjangant una recepta medica oficial.

Article 49 bis. Funcions de les estructures per a la prestacio farma-
ceutica en els centres sociosanitaris

Les estructures per a la prestacié farmaccutica, realitzaran les fun-
cions establertes per la legislacio vigent en la matéria assumint com a
propies les segiients:

1. Les unitats de farmacotécnia sociosanitaria dels serveis de farma-
cia hospitalaria, sota la responsabilitat d’un farmaceutic o farmaceéutica
especialista en farmacia hospitalaria, han d’assumir com a propies les
funcions segiients:

a) Garantir i assumir la responsabilitat técnica de I’adquisicio, del
subministrament, de la qualitat, correcta conservacio, cobertura de les
necessitats, custodia, reenvasament/fraccionament dels medicaments,
productes dietoterapics i productes sanitaris necessaris per a atendre els
tractaments de les persones usuaries dels centres sociosanitaris.

b) Elaborar les dosis unitaries individualitzades per a les persones
residents en els centres sociosanitaris.

c¢) Participar, a través de la Comissié de Farmacia i Terapeutica
Sociosanitaria, en el disseny de la Guia farmacoterapéutica sociosa-
nitaria.

d) Definir el procés de reposicid i subministrar els medicaments,
productes dietoterapics i productes sanitaris necessaris per a la reposicid
dels deposits de medicaments dels centres sociosanitaris.

e) Realitzar totes les funcions que puguen redundar en un millor us i
control dels medicaments, productes dietoterapics i productes sanitaris.

2. Les unitats funcionals d’atenci6é farmacéutica sociosanitaria dels
serveis de farmacia hospitalaria del departament de salut, sota la res-
ponsabilitat d’un farmacéutic o farmaceutica especialista en farmacia
hospitalaria, ha d’assumir com propies les funcions segiients:

de medicamentos vinculados a un servicio de farmacia hospitalario,
segun lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto ley 16/2012, de
20 de abril, de medidas urgentes para garantizar la sostenibilidad del
Sistema Nacional de Salud y mejorar la calidad y seguridad de sus pres-
taciones.

4. Se determinaran reglamentariamente las condiciones para la coor-
dinacion entre las estructuras para la prestacion farmacéutica en los cen-
tros sanitarios asi como los requisitos de funcionamiento e instalaciones
de las mismas.

5. Se determinaran reglamentariamente las condiciones y los térmi-
nos de colaboracion entre las estructuras del sistema sanitario publico
valenciano con las oficinas de farmacia que participen en la prestacion
farmacéutica en los centros sociosanitarios.

Articulo 49. Prestacion farmacéutica sociosanitaria en los centros
sociosanitarios

La prestacion farmacéutica en los centros sociosanitarios se llevara
a cabo conforme con lo establecido en la legislacion vigente en la mate-
ria, con las siguientes disposiciones:

1. La conselleria competente en materia de sanidad promovera la
publicacion de la Guia farmacoterapéutica sociosanitaria como sistema
de apoyo a la prescripcion para los profesionales segun lo establecido
en el articulo 77 y 88 del Real decreto legislativo 1/2015, de 24 de julio,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de garantias y uso
racional de los medicamentos y productos sanitarios.

2. Los medicamentos se dispensaran, con caracter general, en dosis
unitarias individualizadas por paciente.

3. Los servicios de farmacia, a través de la unidad de farmacotécnia
sociosanitaria, llevaran a cabo la reposicion del deposito de medicamen-
tos y el suministro directo de las dosis unitarias individualizadas a las
personas usuarias de los centros sociosanitarios, previa validacion de
las prescripciones por parte de los/las farmacéuticos/as de las unidades
funcionales de atencion farmacéutica sociosanitaria.

4. Los servicios de farmacia hospitalaria, a través de sus unida-
des funcionales de atencion farmacéutica sociosanitaria dispensaran a
los depdsitos a los que estén vinculados, los medicamentos prescritos
mediante orden médica en aquellos casos en que no sea posible el sumi-
nistro directo por las unidades de farmacotécnia sociosanitaria.

5. Las oficinas de farmacia dispensaran aquellos medicamentos
prescritos mediante receta médica oficial.

Articulo 49 bis. Funciones de las estructuras para la prestacion
farmacéutica en los centros sociosanitarios

Las estructuras para la prestacion farmacéutica, realizaran las fun-
ciones establecidas por la legislacion vigente en la materia asumiendo
como propias las siguientes:

1. Las unidades de farmacotécnia sociosanitaria de los servicios de
farmacia hospitalaria, bajo la responsabilidad de un/a farmacéutico/a
especialista en farmacia hospitalaria, asumira como propias las siguien-
tes funciones:

a) Garantizar y asumir la responsabilidad técnica de la adquisicion,
del suministro, de la calidad, correcta conservacion, cobertura de las
necesidades, custodia, reenvasado/fraccionamiento de los medicamen-
tos, productos dietoterapicos y productos sanitarios precisos para aten-
der los tratamientos de las personas usuarias de los centros sociosani-
tarios.

b) Elaborar las dosis unitarias individualizadas para las personas
residentes en los centros sociosanitarios.

¢) Participar a través de la Comision de Farmacia y Terapéutica
Sociosanitaria en el disefio de la Guia farmacoterapéutica sociosani-
taria.

d) Definir el proceso de reposicion y suministrar los medicamentos,
productos dietoterapicos y productos sanitarios necesarios para la repo-
sicion de los depositos de medicamentos de los centros sociosanitarios.

e) Realizar cuantas funciones puedan redundar en un mejor uso
y control de los medicamentos, productos dietoterapicos y productos
sanitarios.

2. Las unidades funcionales de atencion farmacéutica sociosanitaria
de los servicios de farmacia hospitalaria del departamento de salud, bajo
la responsabilidad de un farmacéutico o farmacéutica especialista en
farmacia hospitalaria, asumird como propias las siguientes funciones:
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a) Dispensar els medicaments, productes dietoterapics i productes
sanitaris necessaris per a atendre els tractaments de les persones usuari-
es dels centres sociosanitaris en aquells casos en qué no siga possible el
subministrament per la unitat de farmacotécnia sociosanitaria del servei
de farmacia hospitalaria.

b) Participar, mitjangant la Comissié de Farmacia i Terapéutica
Sociosanitaria, en el disseny de la Guia farmacoterapéutica sociosa-
nitaria.

¢) Prestar atenci6 farmacéutica i realitzar el seguiment farmacotera-
peutic, i validar les prescripcions médiques, a les persones usuaries dels
centres sociosanitaris amb dret a la prestacié farmaceutica del Sistema
Sanitari Pblic Valencia, i efectuar les intervencions dirigides a 1’s
racional, segur i eficient dels medicaments.

d) Aconseguir una atenci6 integral, dirigida a millorar la qualitat
de vida del pacient i a garantir la continuitat assistencial, a través de
la integraci6 i la col-laboracid en I’equip multidisciplinari dels centres
sociosanitaris i els equips dels diferents ambits assistencials.

e) Establir les necessitats dels deposits de medicaments que tenen
vinculats en els centres sociosanitaris del seu departament de salut, en
col-laboracié amb les unitats de farmacotécnia sociosanitaria per a I’am-
bit sociosanitari i amb els professionals sanitaris dels centres sociosani-
taris, i participar en la definicid del procés de reposicio dels deposits de
medicaments dels centres sociosanitaris.

/) Garantir i assumir la responsabilitat técnica de la qualitat i la cor-
recta conservacio, i supervisar el funcionament adequat dels deposits de
medicaments en els centres sociosanitaris que té vinculats.

2) Establir un servei d’informacié de medicaments i productes sani-
taris per a tot el personal i per als pacients residents dels centres sociosa-
nitaris i col-laborar amb els sistemes de farmacovigilancia.

h) Dur a terme activitats de promocio, prevencioé de la salut i educa-
cid sanitaria sobre qiiestions de la seua competéncia dirigides al perso-
nal i als pacients i les pacients dels centres sociosanitaris.

i) Col-laborar i implementar les intervencions i programes que
implemente I’administracio sanitaria per a garantir 1’0s racional i segur
dels medicaments, productes dietoterapics i productes sanitaris.

J) Realitzar totes les funcions que puguen redundar en un millor Us i
control dels medicaments, productes dietoterapics i productes sanitaris.

3. Les oficines de farmacia que participen en la prestacio farmacéu-
tica en els centres sociosanitaris han de realitzar les funcions segiients:

a) Dispensar els medicaments prescrits mitjancant recepta medica
oficial en compliment del que estableix la normativa estatal i autono-
mica.

b) Col-laborar amb les estructures del sistema sanitari public valen-
cia en les condicions i els termes de col-laboracid que s’establisquen
reglamentariament.

4. Els deposits de medicaments dels centres sociosanitaris son les
unitats assistencials en que es conserven i dispensen medicaments a les
persones usuaries dels dits centres i en els quals, sota la responsabilitat
d’un farmaceutic o farmaceutica especialista en farmacia hospitalaria de
la unitat funcional d’atenci6 farmacéutica sociosanitaria, han de realit-
zar les funcions segiients:

a) Conservar i dispensar els medicaments i productes sanitaris als
pacients i les pacients residents en aquests centres.

b) Establir un sistema que garantisca 1’accés del personal sanitari als
medicaments durant les 24 hores del dia.

¢) Col-laborar amb els sistemes de farmacovigilancia.

d) Facilitar als farmaceutics i les farmacéutiques responsables de les
unitats funcionals d’atenci6 farmaceutica sociosanitaria, el compliment
d’aquelles funcions que necessariament hagen de dur a terme en les
instal-lacions del deposit de medicaments.

e) Col-laborar amb els farmaceutics i les farmacéutiques responsa-
bles de les unitats funcionals d’atencidé farmacéutica sociosanitaria en
I’establiment de les necessitats de medicaments, productes dietoterapics
i productes sanitaris del deposit.

/) Realitzar totes les funcions que puguen redundar en un millor Us i
control dels medicaments, productes dietoterapics i productes sanitaris.

a) Dispensar los medicamentos, productos dietoterapicos y pro-
ductos sanitarios precisos para atender los tratamientos de las personas
usuarias de los centros sociosanitarios, en aquellos casos en que no sea
posible el suministro por las unidades de farmacotécnia sociosanitaria
de los servicios de farmacia hospitalaria.

b) Participar a través de la Comision de Farmacia y Terapéutica
Sociosanitaria en el diseflo la Guia farmacoterapeutica sociosanitaria.

¢) Prestar atencion farmacéutica y realizar seguimiento farmacote-
rapéutico validando las prescripciones médicas a las personas usuarias
de los centros sociosanitarios con derecho a la prestacion farmacéutica
del Sistema Sanitario Pblico Valenciano, realizando las intervenciones
dirigidas al uso racional, seguro y eficiente de los medicamentos.

d) Lograr una atencion integral, dirigida a mejorar la calidad de vida
del y de la paciente y a garantizar la continuidad asistencial, a través de
la integracion y colaboracion en el equipo multidisciplinar de los cen-
tros sociosanitarios y los equipos de los diferentes ambitos asistenciales.

e) Establecer las necesidades de los depositos de medicamentos que
tienen vinculados en los centros sociosanitarios de su departamento de
salud, en colaboracion con las unidades de farmacotecnia sociosanitaria
para el ambito sociosanitario y con los profesionales sanitarios de los
centros sociosanitarios, participando en la definicion del proceso de
reposicion de los depdsitos de medicamentos de los centros sociosa-
nitarios.

f) Garantizar y asumir la responsabilidad técnica de la calidad,
correcta conservacion y supervisar el funcionamiento adecuado de los
depositos de medicamentos en los sociosanitarios que tiene vinculados.

g) Establecer un servicio de informacion de medicamentos y pro-
ductos sanitarios para todo el personal y para los y las pacientes resi-
dentes de los centros sociosanitarios y colaborar con los sistemas de
farmacovigilancia.

h) Llevar a cabo actividades de promocion, prevencion de la salud
y educacion sanitaria sobre cuestiones de su competencia dirigidas al
personal y a los y las pacientes de los centros sociosanitarios.

i) Colaborar e implementar las intervenciones y programas que se
implementen por la administracion sanitaria para garantizar el uso racio-
nal y seguro de los medicamentos, productos dietoterapicos y productos
sanitarios.

) Realizar cuantas funciones puedan redundar en un mejor uso y
control de los medicamentos, productos dietoterapicos y productos sani-
tarios.

3. Las oficinas de farmacia que participen en la prestacion farma-
céutica en los centros sociosanitarios realizaran las siguientes funciones:

a) Dispensar los medicamentos prescritos mediante receta médi-
ca oficial en cumplimiento de lo establecido en la normativa estatal y
autonomica.

b) Colaborar con las estructuras del sistema sanitario publico valen-
ciano en las condiciones y los términos de colaboracion que se establez-
can reglamentariamente.

4. Los depositos de medicamentos de los centros sociosanitarios son
las unidades asistenciales en las que se conservan y dispensan medi-
camentos a las personas usuarias de dichos centros y en los que bajo
la responsabilidad de un farmacéutico o framacéutica especialista en
farmacia hospitalaria de la unidad funcional de atencion farmacéutica
sociosanitaria, realizaran las siguientes funciones:

a) Conservar y dispensar los medicamentos y productos sanitarios
a los y las pacientes residentes en dichos centros.

b) Establecer un sistema que garantice el acceso del personal sani-
tario a los medicamentos durante las 24 horas del dia.

¢) Colaborar con los sistemas de farmacovigilancia.

d) Facilitar a los farmacéuticos o farmacéuticas responsables de las
unidades funcionales de atencion farmacéutica sociosanitaria, el cum-
plimiento de aquellas funciones que necesariamente deban llevar a cabo
en las instalaciones del depdsito de medicamentos.

e) Colaborar con los farmacéuticos o farmacéuticas responsables
de las unidades funcionales de atencion farmacéutica sociosanitaria
en el establecimiento de las necesidades de medicamentos, productos
dietoterapicos y productos sanitarios del deposito.

/) Realizar cuantas funciones puedan redundar en un mejor uso y
control de los medicamentos, productos dietoterapicos y productos sani-
tarios.



Num. 8202 / 30.12.2017

N

W
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

49932

Article 64. Classificacio

[...]

B) Infraccions greus

Es tipifiquen com a infraccions greus les segiients:

3. La falta de serveis de farmacia o de deposits de medicaments en
els centres hospitalaris, centres d’assisténcia social en régim d’assistits
i centres sociosanitaris i penitenciaris que estiguen obligats a tenir-ne.

[--]

13 bis. La dispensaci6 o el subministrament de medicaments en
centres sanitaris i penitenciaris per oficines de farmacia no vinculades
a aquests.»

CAPITOL VII
Modificacions legislatives en mateéries competéncia
de la Conselleria d’Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comer¢ i Treball

Secci6 primera
Comerg

Article 28

Es modifiquen els articles 17.4, 18, 21, 22 i 23, i la disposici6 tran-
sitoria quarta de la Llei 3/2011, de 23 de marg, de la Generalitat, de
comerg de la Comunitat Valenciana, que queden redactats de la manera
segiient:

«Article 17. Horari general

[...]

4. No es poden habilitar els diumenges i festius segiients: 1 de
gener, 6 de gener, 1 de maig, 9 d’Octubre i 25 de desembre, o bé el 26
de desembre, quan aquest siga declarat festiu per trasllat de la festa de
Nadal.

Article 18. Calendari de diumenges i altres dies festius

1. El calendari de diumenges o festius que s’habiliten per a un perio-
de de dotze mesos, que coincidira amb I’any natural, es determinara mit-
jancant una resolucié de la conselleria competent en materia de comerg,
amb audiencia prévia de I’Observatori del comerg valencia, convocat a
aquest efecte amb antelacio6 a I’inici de ’any de qué es tracte.

2. Per a determinar les dates habilitades caldra ajustar-se als criteris
seglients:

a) L’obertura almenys un dia festiu quan es produisca la coincidén-
cia de dos o més dies festius continuats.

b) L’obertura els diumenges i els festius corresponents als periodes
de rebaixes.

¢) L’obertura els diumenges i els festius de més afluéncia turistica
a la Comunitat Valenciana. Amb caracter general, tindran aquesta con-
sideraci6 els diumenges i els festius compresos entre el Diumenge de
Rams i el Dilluns de Sant Vicent.

d) L’obertura els diumenges o els festius de la campanya de Reis,
que comprendran del 26 al 31 de desembre i des del 2 de gener fins al
primer diumenge posterior al 6 de gener; i de Nadal, que comprendra
de I’1 al 24 de desembre. S’exceptuen en els dos periodes els dies que
no podran ser habilitats d’acord amb I’article 17.4.

Article 21. Zones de gran afluéncia turistica

1. Els establiments ubicats a les zones de gran afluéncia turistica
tindran plena llibertat per a determinar els dies i les hores en qué roman-
dran oberts al ptblic a la Comunitat Valenciana.

2. La declaracié de zona de gran afluéncia turistica, que podra
estendre’s a tot el terme municipal o una part del nucli urba, fixara per
a cada cas les condicions d’aplicacid, incloent-hi els periodes a qué
s’estén. En tot cas, la declaracio excloura els diumenges i els festius que
no poden ser habilitats d’acord amb I’article 17.4.

3. La declaracid de zona de gran afluéncia turistica es dura a terme
per la direcci6 general competent en matéria de comerg a sol-licitud
de I’ajuntament interessat, amb audiéncia prévia del Consell Local de

Articulo 64. Clasificacion:

[...] .

B) Infracciones graves:

Se tipifican como infracciones graves las siguientes:

3. La falta de servicios de farmacia o de depdsitos de medicamentos
en los centros hospitalarios, centros de asistencia social en régimen de
asistidos, centros sociosanitarios y penitenciarios que estén obligados
a disponer.

[...]

13 bis. La dispensacion o suministro de medicamentos en centros
sanitarios y penitenciarios por oficinas de farmacia no vinculadas a los
mismos.»

CAPITULO VII
Modificaciones legislativas en materias competencia
de la Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo

Seccion primera
Comercio

Articulo 28

Se modifican los articulos 17.4, 18, 21, 22, 23, y la disposicioén
transitoria cuarta de la Ley 3/2011, de 23 de marzo, de la Generalitat,
de comercio de la Comunitat Valenciana, que quedan redactados como
sigue:

«Articulo 17. Horario general

[...]

4. No se podran habilitar los domingos y festivos siguientes: 1 de
enero, 6 de enero, 1 de mayo, 9 de octubre y 25 de diciembre, o bien
el 26 de diciembre, cuando este sea declarado festivo por traslado de la
fiesta de Navidad.

Articulo 18. Calendario de domingos y otros dias festivos

1. El calendario de domingos o festivos que se habiliten para un
periodo de 12 meses, que coincidira con el afio natural, se determinara
mediante una resolucion de la conselleria competente en materia de
comercio, previa audiencia del Observatorio del Comercio Valenciano,
convocado a este efecto con antelacion al inicio del afio del que se trate.

2. Para la determinacion de las fechas habilitadas habra que ajustar-
se a los siguientes criterios:

a) La apertura, en al menos, un dia festivo cuando se produzca la
coincidencia de dos o mas dias festivos continuados.

b) La apertura en los domingos y festivos correspondientes a los
periodos de rebajas.

c¢) La apertura los domingos y festivos de mayor afluencia turistica
en la Comunitat Valenciana. Con caracter general, tendran esta conside-
racion los domingos y festivos comprendidos entre Domingo de Ramos
y Lunes de San Vicente.

d) La abertura en los domingos o festivos de la campafia de Reyes,
que comprendera desde el 26 al 31 de diciembre y desde el 2 de enero
hasta el primer domingo posterior al 6 de enero; y de Navidad, que com-
prendera desde el 1 al 24 de diciembre, exceptuando en los dos periodos
los dias que no pueden ser habilitados, de acuerdo con el articulo 17.4.

Articulo 21. Zonas de gran afluencia turistica

1. Los establecimientos ubicados en las zonas de gran afluencia
turistica tendran plena libertad para determinar los dias y horas en que
permaneceran abiertos al pblico en la Comunitat Valenciana.

2. La declaracion de zona de gran afluencia turistica, que podra
extenderse a todo o parte del término municipal o del nticleo urbano,
fijara para cada caso las condiciones de aplicacion, incluyendo los
periodos a que se extiende. En todo caso, la declaracion excluira los
domingos y festivos que no pueden ser habilitados, de acuerdo con el
articulo 17.4.

3. La declaracion de zona de gran afluencia turistica se llevara a
cabo por la direccion general competente en materia de comercio a soli-
citud del ayuntamiento interesado, previa audiencia del Consejo Local
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Comerg o, si no n’hi ha, de I’0rgan semblant i de les entitats més repre-
sentatives del sector d’ambit autonomic.

4. Es consideraran zones de gran afluéncia turistica aquelles arees
coincidents amb la totalitat o part del municipi en qué concorrega algu-
na de les circumstancies previstes en la legislacio basica estatal que les
regule. Reglamentariament es determinaran les magnituds a tenir en
compte per a acreditar I’existéncia de les circumstancies mencionades.

5. Reglamentariament es determinara el procediment per a la sol-
licitud de la declaraci6 de les zones de gran afluéncia turistica, com
també per a prorrogar-la, modificar-la o revocar-la. Igualment, regla-
mentariament es determinara la documentacié que ha de constar en
I’expedient.

6. La declaraci6 de zona de gran afluéncia turistica, a efectes
d’aquesta llei, tindra una vigéncia de quatre anys, prorrogables automa-
ticament per idéntics periodes, sempre que quede acreditada per a cada
cas la persistencia de les causes que motivaren 1’autoritzacio inicial.

No obstant aix0, la direccid general competent en matéria de
comerg podra procedir a la modificacié o revocacio anticipada en cas
que I’ajuntament afectat efectue una nova proposta de modificacié o
supressio de la zona, o bé canvien o desapareguen les circumstancies
que van donar lloc a la declaraci6.

Article 22. Autoritzacio d’horaris excepcionals

1. Els horaris excepcionals son aquells que es concedeixen, a peticio
de I’ajuntament interessat, per rad de circumstancies especials no perio-
diques que incrementen les oportunitats de negoci del comerg local per
increments puntuals i excepcionals de la demanda a causa de la major
afluencia de visitants en dates concretes.

2. Qualsevol excepci6 s’atorgara per als dies concrets, sense que
se’n puga estendre la vigéncia més enlla de ’any natural per al qual es
concedeix.

3. Podran sol-licitar la concessié d’un horari excepcional al régim
general els ajuntaments per als establiments ubicats a la zona on es
produisca 1’excepcionalitat del terme municipal.

4. Els horaris excepcionals no superaran un maxim de dos diumen-
ges o festius a ’any a cada municipi, sense que aixo compute en el limit
de deu diumenges i festius a que es refereix ’article 17.

5. Reglamentariament es determinara el procediment per a la sol-li-
citud d’horari comercial excepcional, com també la documentacio que
haura de constar en 1’expedient.

Article 23. Competéncia municipal per a la determinacio dels
diumenges i els festius en qué els comer¢os poden romandre oberts al
public

1. Es faculta els ajuntaments perque, ates I’atractiu comercial per a
les persones consumidores, puguen realitzar els canvis segiients:

a) Habilitar els festius locals del seu ambit com a oberturables.

b) Substituir fins a dos diumenges o festius dels habilitats per reso-
lucié de la conselleria competent en matéria de comerg per dos dies
festius en el seu ambit local.

¢) Sol-licitar la deshabilitacio, per al seu ambit, d’un maxim de
dos diumenges o festius de caracter estatal o autonomic que hagen
sigut habilitats per resolucio de la conselleria competent en matéria
de comerg. La sol-licitud s’haura de motivar en el fet que el dia que
se sol-licita coincideix amb festivitats tradicionals locals o situacions
excepcionals d’analoga transcendéncia.

Per a la resolucio favorable a aquesta sol-licitud, la direccid general
competent en materia de comerg comprovara que al municipi sol-licitant
es mantenen el nombre minim de diumenges o festius en que legalment
s’ha de permetre I’obertura al public.

d) Quan hi haja una acumulaci6 de diumenges o festius per ser con-
secutius i un d’aquests siga un festiu local no habilitat, I’ajuntament
habilitara el diumenge o festiu no local, sempre que hi haja peticié de
part interessada.

2. La decisi6 que s’adopte sera de compliment obligatori per a tots
els establiments que no puguen acollir-se al régim de llibertat horaria.

3. Reglamentariament es determinara el procediment per a sol-lici-
tar habilitar o deshabilitar els diumenges o festius a que es refereixen
els apartats anteriors.

de Comercio o, en su defecto, del 6rgano similar y de las entidades mas
representativas del sector de &mbito autondmico.

4. Se consideraran zonas de gran afluencia turistica aquellas areas
coincidentes con la totalidad o parte del municipio en que concurra
alguna de las circunstancias previstas en la legislacion bésica estatal que
las regule. Reglamentariamente se determinaran las magnitudes a tener
en cuenta para acreditar la existencia de las circunstancias mencionadas.

5. Reglamentariamente se determinara el procedimiento para la
solicitud de la declaracion de las zonas de gran afluencia turistica, asi
como para su prorroga, modificacion o revocacion. Igualmente, regla-
mentariamente se determinara la documentacion que debera constar en
el expediente.

6. La declaracion de zona de gran afluencia turistica, a efectos de
esta ley, tendra una vigencia de cuatro afios, prorrogables automatica-
mente por idénticos periodos, siempre que quede acreditada para cada
caso la persistencia de las causas que motivaron la autorizacion inicial.

No obstante, la direccién general competente en materia de comer-
cio podra proceder a la modificacion o revocacion anticipada en caso
que el ayuntamiento afectado efectie una nueva propuesta de modifica-
cion o supresion de la zona, o bien cambien o desaparezcan las circuns-
tancias que dieron lugar a la declaracion.

Articulo 22. Autorizacion de horarios excepcionales

1. Los horarios excepcionales son aquellos que se conceden, a peti-
cion del ayuntamiento interesado, en virtud de circunstancias especiales
no periodicas que incrementan las oportunidades de negocio del comer-
cio local por incrementos puntuales y excepcionales de la demanda,
debido a la mayor afluencia de visitantes, en fechas concretas.

2. Toda excepcion se otorgara para los dias concretos, sin que puede
extender su vigencia mas alla del afio natural para el que se conceda.

3. Podran solicitar la concesion de un horario excepcional al régi-
men general los ayuntamientos para los establecimientos ubicados en
la zona donde se produzca la excepcionalidad de su término municipal.

4. Los horarios excepcionales, no superaran un maximo de dos
domingos o festivos al afio en cada municipio, sin que ello compute en
el limite de 10 domingos y festivos a que se refiere el articulo 17.

5. Reglamentariamente se determinara el procedimiento para la soli-
citud de horario comercial excepcional, asi como la documentacion que
debera constar en el expediente.

Articulo 23. Competencia municipal para la determinacion de los
domingos y festivos en que los comercios podrdan permanecer abiertos
al publico

1. Se faculta a los ayuntamientos para que, atendiendo al atractivo
comercial para las personas consumidoras, puedan realizar los siguien-
tes cambios:

a) Habilitar los festivos locales de su ambito como aperturables.

b) Sustituir hasta dos domingos o festivos de los habilitados por
resolucion de la conselleria competente en materia de comercio por dos
dias festivos en su ambito local.

¢) Solicitar la deshabilitacion, para su ambito, de un maximo de dos
domingos o festivos de caracter estatal o autondomico que hayan sido
habilitados por resolucion de la conselleria competente en materia de
comercio. La solicitud debera motivarse en que el dia que se solicita
coincide con festividades tradicionales locales o situaciones excepcio-
nales de analoga trascendencia.

Para la resolucion favorable a esta solicitud, la direccion general
competente en materia de comercio comprobard que en el municipio
solicitante se mantienen el nimero minimo de domingos o festivos en
que legalmente se debe permitir la apertura al publico.

d) Cuando exista una acumulacion de domingos o festivos por ser
consecutivos, y uno de ellos sea un festivo local no habilitado, el ayun-
tamiento habilitara el domingo o festivo no local, siempre que haya
peticion de parte interesada.

2. La decision que se adopte sera de cumplimiento obligatorio para
todos los establecimientos que no puedan acogerse al régimen de liber-
tad horaria.

3. Reglamentariamente se determinara el procedimiento para la soli-
citud de habilitacion o deshabilitacion de los domingos o festivos a los
que se refieren los apartados anteriores.
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Disposicio transitoria quarta. Zones de gran afluéncia turistica

Les zones de gran afluéncia turistica que ja estiguen declarades en
el moment de I’entrada en vigor d’aquesta llei mantindran la vigencia
en els termes de I’article 21.6.»

Secci6 segona
Emprenedoria

Article 29

Es modifiquen els articles 12 i 13 de la Llei 2/2012, de mesures
urgents de suport a la iniciativa empresarial i als emprenedors, microe-
mpreses i petites i mitjanes empreses de la Comunitat Valenciana, que
queden redactats de la manera segiient:

«Article 12. Consell Valencia de I’Emprenedoria

1. Es crea el Consell Valencia de I’Emprenedoria, com a maxim
organ de coordinaci6 i consulta en matéria d’impuls de les politiques de
suport a les persones emprenedores. Mitjangant un reglament se n’han
de determinar les funcions, I’estructura administrativa, I’adscripcio i el
funcionament.

2. El Consell Valencia de I’Emprenedoria tindra una composicio
paritaria d’homes i dones. Queden excloses d’aquest comput aquelles
persones que en formen part d’acord amb el carrec especific que exer-
cisquen. Estara integrat per representants de les administracions publi-
ques i de les institucions académiques, socials i economiques relacio-
nades amb la cultura, el foment de I’emprenedoria i I’economia social
en I’ambit de la Comunitat Valenciana.

Article 13. Plataforma de I’Emprenedoria

En els termes que preveu la Llei 3/2010, de 5 de maig, de la Gene-
ralitat Valenciana, es crea la Plataforma de I’Emprenedoria, que té com
a objectiu agrupar en xarxa tota la informaci6 que puga ser d’utilitat a
les persones emprenedores, les microempreses i les pimes, i en concret
els recursos financers a que poden accedir.

La plataforma permetra I’accés rapid i facil a totes les dades d’in-
terés que des dels diferents ambits de 1’administracio publica i el sector
privat es dirigisquen a aquests col-lectius.»

CAPITOL VIII
Modificacions legislatives en matéries competencia
de la Conselleria d’Agricultura, Medi Ambient,
Canvi Climatic i Desenvolupament Rural

Secci6 primera
Matéria forestal

Article 30

S’afegeixen a ’article 18 els apartats 3, 4, 5, 6 1 7, es modifica I’ar-
ticle 70 i s’afegeixen els articles 72, 73, 74 75 1 76 de la Llei 3/1993, de
9 de desembre, forestal de la Comunitat Valenciana, amb la redaccio i
el contingut segiients:

«Article 18

[...]

Apartat 3. Podran crear-se amb el mateix caracter i amb la compo-
sicio, I’organitzacio i el funcionament que es determinen altres organs
consultius d’ambit territorial inferior, a fi de fomentar la coordinacio i
la participacio de la ciutadania, els ens locals i la societat civil de les
demarcacions forestals.

Apartat 4. Atés I’apartat anterior, es crearan els denominats consells
forestals de demarcaci6 en les 12 demarcacions forestals previstes en la
Llei forestal i en el Patfor: Sant Mateu, Sogorb, la Vall d’Alba, Lliria,
Xelva, Enguera, Requena, Polinya de Xuquer, Alcoi, Crevillent, Xativa
i Altea.

Aquests consells forestals de demarcacio es constituiran abans del
31 de desembre de 2018.

Apartat 5. Els consells forestals de les demarcacions forestals son
organs consultius d’ambit territorial de demarcacio forestal.

Disposicion transitoria cuarta. Zonas de gran afluencia turistica

Las zonas de gran afluencia turistica que ya estuvieran declaradas
en el momento de la entrada en vigor de la presente ley, mantendran su
vigencia, en los términos del articulo 21.6.»

Seccion segunda
Emprendimiento

Articulo 29

Se modifican los articulos 12 y 13 de la Ley 2/2012, de medidas
urgentes de apoyo a la iniciativa empresarial y a los emprendedores,
microempresas y pequeflas y medianas empresas de la Comunitat Valen-
ciana, que quedan redactados como sigue:

«Articulo 12. Consejo Valenciano del Emprendimiento

1. Se crea el Consejo Valenciano del Emprendimiento, como maxi-
mo o6rgano de coordinacién y consulta en materia de impulso de las
politicas de apoyo a las personas emprendedoras. Reglamentariamente
se determinara sus funciones, estructura administrativa, adscripcion y
funcionamiento.

2. El Consejo Valenciano del Emprendimiento tendra una composi-
cion paritaria de hombres y mujeres, quedando excluidas de este com-
puto aquellas personas que formen parte en funcion del cargo especifico
que ejerzan, y estara integrado por representantes de las administracio-
nes publicas y de las instituciones académicas, sociales y econoémicas
relacionadas con la cultura, el fomento del emprendimiento y la econo-
mia social en el ambito de la Comunitat Valenciana.

Articulo 13. Plataforma del Emprendimiento

En los términos que prevé la Ley 3/2010, de 5 de mayo, de la Gene-
ralitat Valenciana, se crea la Plataforma del Emprendimiento, que tiene
como objetivo agrupar en red toda la informacidén que pueda ser de
utilidad a las personas emprendedoras, las microempresas y las pymes,
y en concreto los recursos financieros a los que pueda acceder.

La plataforma permitira el acceso rapido y fécil a todos los datos de
interés que desde los diferentes niveles de la administracion publica y
el sector privado se dirijan a estos colectivos.»

CAPITULO VIII
Modificaciones legislativas en materias competencia
de la Conselleria de Agricultura, Medio Ambiente,
Cambio Climatico y Desarrollo Rural

Seccion primera
Materia forestal

Articulo 30

Se le afiaden al articulo 18 los apartados 3, 4, 5, 6 y 7, se modifica
el articulo 70 y se afiaden los articulos 72, 73, 74, 75 y 76 de la Ley
3/1993, de 9 de diciembre, forestal de la Comunitat Valenciana, con la
siguiente redaccion y contenido:

«Articulo 18
[...
Apartado 3. Podran crearse con el mismo caracter y con la compo-
sicion, organizacion y funcionamiento que se determinen otros organos
consultivos de ambito territorial inferior, con el fin de fomentar la coor-
dinacion y participacion de la ciudadania, los entes locales y la sociedad
civil de las demarcaciones forestales.

Apartado 4. Atendiendo al apartado anterior, se crearan los deno-
minados consejos forestales de demarcacion en las 12 demarcaciones
forestales previstas en la Ley forestal y en el Patfor: Sant Mateu, Segor-
be, Vall d’Alba, Lliria, Chelva, Enguera, Requena, Polinya de Xuquer,
Alcoy, Crevillent, Xativa y Altea.

Dichos consejos forestales de demarcacion se constituiran antes del
31 de diciembre de 2018.

Apartado 5. Los consejos forestales de las demarcaciones forestales
son Organos consultivos de ambito territorial de demarcacion forestal.
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Apartat 6. Reglamentariament se’n determinara la composicio, les
competencies i les normes de funcionament.

Apartat 7. Els consells forestals de demarcacio es coordinaran amb
la resta d’organs consultius de participacié i coordinacid que hi ha en
la Conselleria d’ Agricultura, Medi Ambient, Canvi Climatic i Desen-
volupament Rural.

Article 70

Quant a la regulacio del régim sancionador en materia forestal, és
aplicable el que estableixen els articles segiients i, en allo que aquests no
regulen cal ajustar-se al que indica la normativa basica estatal.

Article 72. Tipificacio de les infraccions

1. A ’efecte d’aquesta llei, i sense perjudici del que hi ha disposat al
respecte en la legislacio basica estatal, es consideren infraccions admi-
nistratives en matéria d’incendis forestals les accions o les activitats
segiients:

a) La inobservanga de les disposicions dictades per a la prevencid
d’incendis forestals, i en especial fer foc als llocs, les zones o els dies o
els periodes prohibits d’acord amb aquesta llei.

b) La realitzacio d’activitats o usos prohibits d’acord amb 1’article
57 d’aquesta llei.

¢) La realitzaci6 d’usos o activitats sotmesos a autoritzacio prévia
sense haver-ne obtinguda, o bé amb incompliment de les condicions
que s’hi estableixen o les establides en la normativa que siga aplicable.

d) L’incompliment de les actuacions i els treballs preventius d’in-
cendis previstos en els articles 49, 50 i 55 d’aquesta llei.

e) L’incompliment de les mesures cautelars que s’establisquen per a
afavorir la regeneraci6 de terrenys forestals incendiats.

/) La inobservanga de les obligacions reglamentariament establides
amb vista a la instal-laci6 o el funcionament d’abocadors de residus i
al manteniment i la conservacio6 de vies de comunicacio i conduccions
eléctriques, o de qualsevol altre tipus susceptibles de provocar risc d’in-
cendis forestals.

2) Les zones d’interficie urbanoforestal, I’incompliment de les obli-
gacions i normes establides en materia de prevenci6 d’incendis fores-
tals que indiquen els plans generals d’ordenaci6 urbana o les normes
urbanistiques de rang inferior, els plans locals de prevencié d’incendis
forestals i les ordenances municipals.

h) L’incompliment del deure de col-laboracid previst en 1’article
56.1 d’aquesta llei.

i) L’incompliment de les normes i les mesures de prevencio i lluita
contra incendis forestals establides reglamentariament o en els plans
corresponents.

j) L’incompliment per part dels propietaris afectats, com també
d’aquells que es determine en cada cas, de les mesures que s’han
d’adoptar per a esmenar les deficiéncies assenyalades en una declaracio
de zona d’actuaci6 urgent (ZAU), com també en els terminis o condici-
ons d’aplicaci6 d’aquestes.

k) La provocaci6 d’un incendi forestal quan hi concorrega impru-
dencia no susceptible de persecucio6 penal.

/) La inobservanca de les instruccions donades pels agents de 1’au-
toritat en ocasi6 d’un incendi forestal.

Article 73. Classificacio de les infraccions

Les infraccions es classifiquen en lleus, greus i molt greus.

1. Infraccions molt greus

Constitueixen una infraccié molt greu:

a) Les conductes tipificades en I’article 72 d’aquesta llei, quan ori-
ginen incendis forestals que afecten una superficie el termini de repara-
ci6 o restauracié de la qual siga igual o superior a deu anys.

b) Les conductes tipificades en I’article 72, quan de la comissio
d’aquestes resulte ’efectiva produccié d’un incendi forestal, quan afecte
terrenys inclosos en sol forestal estratégic, d’acord amb la definicid de
I’instrument de planificaci6 forestal autonomic vigent i la superficie de
I’incendi siga igual o superior a 10 hectarees.

¢) Les conductes tipificades en ’article 72, quan de la comissio
d’aquestes resulte 1’efectiva produccié d’un incendi forestal, quan afecte
sol forestal ordinari, d’acord amb la definici6 de I’instrument de plani-

Apartado 6. Reglamentariamente se determinara su composicion,
competencias y normas de funcionamiento.

Apartado 7. Los consejos forestales de demarcacion se coordinaran
con los restantes organos consultivos de participacion y coordinacion
existentes en la Conselleria de Agricultura, Medio Ambiente, Cambio
Climatico y Desarrollo Rural.

Articulo 70

En cuanto a la regulacion del régimen sancionador en materia fores-
tal, sera de aplicacion lo establecido en los articulos siguientes y en lo
no regulado en éstos, se estard a lo indicado en la normativa basica
estatal.

Articulo 72. Tipificacion de las infracciones

1. A los efectos de esta ley, y sin perjuicio de lo que disponga al
respecto la legislacion basica estatal, se consideran infracciones admi-
nistrativas en materia de incendios forestales las acciones o actividades
siguientes:

a) La inobservancia de las disposiciones dictadas para la preven-
cion de incendios forestales y en especial la realizacion de fuego en los
lugares, zonas o dias o periodos prohibidos conforme a la presente ley.

b) La realizacion de actividades o usos prohibidos de conformidad
con el articulo 57 de esta ley.

¢) La realizacion de usos o actividades sometidos a autorizacion
previa sin la obtencion de la misma, o bien con incumplimiento de las
condiciones establecidas en ella o en la normativa que resulte de apli-
cacion.

d) El incumplimiento de las actuaciones y trabajos preventivos de
incendios previstos en los articulos 49, 50 y 55 de la presente ley.

e) El incumplimiento de las medidas cautelares que se establecieran
para favorecer la regeneracion de terrenos forestales incendiados.

/) La inobservancia de las obligaciones reglamentariamente esta-
blecidas en orden a la instalacion o funcionamiento de vertederos de
residuos y al mantenimiento y conservacion de vias de comunicacion y
conducciones eléctricas, o de cualquier otro tipo susceptibles de provo-
car riesgo de incendios forestales.

2) El zonas de interfaz urbano-forestal, el incumplimiento de las
obligaciones y normas establecidas en materia de prevencion de incen-
dios forestales que indican los planes generales de ordenacion urbana o
normas urbanisticas de rango inferior, planes locales de prevencion de
incendios forestales y las ordenanzas municipales.

h) El incumplimiento del deber de colaboracion previsto en el arti-
culo 56.1 de la presente ley.

i) El incumplimiento de las normas y medidas de prevencion y
lucha contra incendios forestales establecidas reglamentariamente o en
los planes correspondientes.

7) El incumplimiento por parte de los propietarios afectados, asi
como aquellos que se determine en cada caso, de las medidas a adoptar
para subsanar las deficiencias sefialadas en una declaracion de zona
de actuacion urgente (ZAU), asi como en sus plazos o condiciones de
aplicacion.

k) La provocacion de un incendio forestal concurriendo impruden-
cia no susceptible de persecucion penal.

/) La inobservancia de las instrucciones dadas por los agentes de la
autoridad con ocasion de un incendio forestal.

Articulo 73. Clasificacion de las infracciones

Las infracciones se clasifican en leves, graves y muy graves.

1. Infracciones muy graves

Constituyen infraccion muy grave:

a) Las conductas tipificadas en el articulo 72 de la presente ley,
cuando originen incendios forestales que afecten a una superficie cuyo
plazo de reparacion o restauracion sea igual o superior a diez afios.

b) Las conductas tipificadas en el articulo 72 cuando de su comision
resulte la efectiva produccion de un incendio forestal cuando afecte a
terrenos incluidos en suelo forestal estratégico, conforme la definicion
del instrumento de planificacion forestal autonémico vigente y la super-
ficie del incendio sea igual o superior a 10 hectareas.

¢) Las conductas tipificadas en el articulo 72 cuando de su comision
resulte la efectiva produccion de un incendio forestal cuando afecte a
suelo forestal ordinario, conforme la definicion del instrumento de pla-
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ficacio forestal autonomic vigent i la superficie de I’incendi siga igual
o superior a 25 hectarees.

2. Infraccions greus

Constitueixen una infraccid greu:

a) Les conductes tipificades en ’article 72 d’aquesta llei quan ori-
ginen incendis forestals que afecten una superficie el termini de repa-
racid o restauracio de la qual siga inferior a deu anys i superior a sis
mesos.

b) Les conductes tipificades en 1’article 72, quan de la comissio
d’aquestes resulte 1’efectiva produccié d’un incendi forestal, quan afecte
terrenys inclosos en sol forestal estratégic, d’acord amb la definicié de
I’instrument de planificacio forestal autonomic vigent i la superficie de
I’incendi siga inferior a 10 hectarees i superior a 1 hectarea.

¢) Les conductes tipificades en 1’article 72, quan de la comissid
d’aquestes resulte 1’efectiva produccié d’un incendi forestal, quan afecte
sol forestal ordinari, d’acord amb la definici6 de I’instrument de planifi-
cacio forestal autonomic vigent i la superficie de I’incendi siga inferior
a 25 hectarees i superior a 5 hectarees.

d) Es qualifica de greu la infraccid de les normes de prevencio esta-
blides per als abocadors de residus, vies de comunicacio, conduccions
eléctriques o de qualsevol altre tipus susceptibles de provocar incendis
forestals, sempre que no haja de qualificar-se com a molt greu d’acord
amb [’article anterior.

e) La infraccio tipificada en ’article 72, punt /.

3. Infraccions lleus

Constitueixen una infraccio lleu les conductes tipificades en 1’arti-
cle 72 d’aquesta llei, quan els fets constitutius de la infraccié no hagen
causat danys o quan originen incendis forestals que afecten una super-
ficie el termini de reparaci6 o restauracid de la qual no excedisca de sis
mesos i no hagen de qualificar-se com a greus o molt greus.

Article 74. Caducitat del procediment sancionador

El termini maxim per a la resolucié del procediment sancionador és
d’un any, comptador des de la data de I’acord d’iniciaci6. La notificacio
de la resolucio s’ha d’ajustar al que hi ha disposat en 1’article 40 de la
Llei 39/2015, del procediment administratiu comt de les administraci-
ons publiques.

L’incompliment del termini indicat en 1’apartat anterior produeix la
caducitat del procediment.

Article 75. Reparacio del dany i indemnitzacions

1. Sense perjudici de les sancions penals o administratives que en
cada cas pertoquen, les infraccions previstes en aquesta llei comporten,
en tot cas i sempre que siga possible, la reparacid del dany causat i la
reposicio de les coses al seu estat original, en la forma i les condicions
fixades per I’0rgan competent en matéria sancionadora o restauradora.
Aquesta obligaci6 és imprescriptible en el cas de danys al domini public
forestal.

2. La reparaci6 ha de tenir com a objectiu la restauracio de la forest
o I’ecosistema forestal a la situacié previa als fets constitutius de les
infraccions previstes en aquesta llei. A I’efecte d’aquesta llei s’entén per
restauracio retornar la forest a 1’estat anterior al dany, i per reparacio,
les mesures que s’adopten per a aconseguir-ne la restauracié. El causant
del dany esta obligat a indemnitzar la part dels danys que no puguen ser
reparats, i els perjudicis causats.

3. Pot requerir-se, aixi mateix, indemnitzacio en els casos en qué
el benefici economic de ’infractor siga superior a la maxima sancio
prevista. Aquesta indemnitzacié ha de ser com a maxim el doble de
la quantia d’aquest benefici i en el cas de forests declarades d’utilitat
publica s’ha d’ingressar en el fons de millores.

4. Els danys ocasionats a la forest i el termini per a la reparaci6 o
restauraci6 s’han de determinar segons criteri técnic degudament moti-
vat en la resolucio sancionadora o restauradora.

Article 76. Execucio for¢osa

1. En cas d’incompliment, les resolucions administratives que impo-
sen el deure de realitzar les mesures de prevencio, d’evitacid, de repa-
racid, de restauracié o d’indemnitzacid, i una vegada transcorregut el
termini assenyalat en el requeriment corresponent, han de ser objecte
d’execucio forgosa, després de I’adverténcia prévia. Aquesta execucio
pot ser instada per les persones interessades.

nificacion forestal autondmico vigente y la superficie del incendio sea
igual o superior a 25 hectareas.

2. Infracciones graves

Constituyen infraccion grave:

a) Las conductas tipificadas en el articulo 72 de la presente ley,
cuando originen incendios forestales que afecten a una superficie cuyo
plazo de reparacion o restauracion sea inferior a diez afios y superior a
seis meses.

b) Las conductas tipificadas en el articulo 72 cuando de su comision
resulte la efectiva produccion de un incendio forestal cuando afecte a
terrenos incluidos en suelo forestal estratégico, conforme la definicion
del instrumento de planificacion forestal autonomico vigente y la super-
ficie del incendio sea inferior a 10 hectareas y superior a 1 hectarea.

¢) Las conductas tipificadas en el articulo 72 cuando de su comision
resulte la efectiva produccion de un incendio forestal cuando afecte a
suelo forestal ordinario, conforme la definicion del instrumento de pla-
nificacion forestal autondmico vigente y la superficie del incendio sea
inferior a 25 hectareas y superior a 5 hectareas.

d) Se calificara como grave la infraccion de las normas de preven-
cidn establecidas para los vertederos de residuos, vias de comunicacion,
conducciones eléctricas o de cualquier otro tipo susceptibles de pro-
vocar incendios forestales, siempre que no deba calificarse como muy
grave con arreglo al articulo anterior.

e) La infraccion tipificada en el articulo 72, punto /.

3. Infracciones leves

Constituyen infraccion leve las conductas tipificadas en el articulo
72 de la presente ley, cuando los hechos constitutivos de la infraccion no
hayan causado dafios o cuando originen incendios forestales que afecten
a una superficie cuyo plazo de reparacion o restauracion no exceda a
seis meses y no deban calificarse como graves o muy graves.

Articulo 74. Caducidad del procedimiento sancionador

El plazo méaximo para la resolucion del procedimiento sancionador
sera de un afo, contado desde la fecha del acuerdo de iniciacion. La
notificacion de la resolucion se ajustara a lo dispuesto en el articulo
40 de la Ley 39/2015, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas.

El incumplimiento del plazo indicado en el apartado anterior produ-
cira la caducidad del procedimiento.

Articulo 75. Reparacion del dario e indemnizaciones

1. Sin perjuicio de las sanciones penales o administrativas que en
cada caso procedan, las infracciones previstas en esta ley llevaran apa-
rejada, en todo caso y siempre que sea posible, la reparacion del dafio
causado y la reposicion de las cosas a su estado original, en la forma y
condiciones fijadas por el 6rgano competente en materia sancionadora
o restauradora. Esta obligacion es imprescriptible en el caso de dafios al
dominio publico forestal.

2. La reparacion tendra como objetivo la restauracion del monte o
ecosistema forestal a la situacion previa a los hechos constitutivos de las
infracciones previstas en esta ley. A los efectos de esta ley se entiende
por restauracion la vuelta del monte a su estado anterior al dafio, y por
reparacion las medidas que se adoptan para lograr su restauracion. El
causante del dafio vendra obligado a indemnizar la parte de los dafios
que no puedan ser reparados, asi como los perjuicios causados.

3. Podra requerirse asimismo indemnizacioén en los casos en que
el beneficio economico del infractor sea superior a la maxima sancion
prevista. Esta indemnizacion serd como maximo el doble de la cuantia
de dicho beneficio y en el caso de montes declarados de utilidad ptblica
se ingresara en el fondo de mejoras.

4. Los dafios ocasionados al monte y el plazo para su reparacion o
restauracion se determinardn segun criterio técnico debidamente moti-
vado en la resolucion sancionadora o restauradora.

Articulo 76. Ejecucion forzosa

1. En caso de incumplimiento, las resoluciones administrativas que
impongan el deber de realizar las medidas de prevencion, de evitacion,
de reparacion, de restauracion o de indemnizacion, y una vez transcurri-
do el plazo sefialado en el requerimiento correspondiente, seran objeto
de ejecucion forzosa, previo apercibimiento. Dicha ejecucion podra ser
instada por los interesados.
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2. L’administraci6 instructora, sempre respectant el principi de pro-
porcionalitat, pot acordar els mitjans d’execucid forcosa segiients: el
constrenyiment sobre el patrimoni, la imposicié de multes coercitives o
I’execucio subsidiaria.

3. La imposici6 de multes coercitives exigeix que en el requeriment
s’indique el termini de qué es disposa per al compliment de I’obligacio
i la quantia de la multa que ha de ser imposada. En tot cas, el termini
ha de ser suficient per a complir I’obligaci6. En el cas que, una vega-
da imposada la multa coercitiva, es mantinga 1’incompliment que 1’ha
motivada, pot reiterar-se per lapses de temps que siguen suficients per a
complir el que ordena. Les multes coercitives son independents i com-
patibles amb les que es puguen imposar en concepte de sancio.

4. La quantia minima de les multes coercitives ha de ser equivalent
a la multa minima prevista segons la classificacid de la infraccio i, en
tot cas, no pot superar el ter¢ de la multa prevista segons la classificacio
d’aquesta.

5. L’execuci6 per I’administracié de les resolucions administratives
que imposen el deure de realitzar o adoptar les mesures de prevencio,
de reparacio, de restauracié o d’indemnitzacié son a costa de I’infractor.
Els fons necessaris per a portar a efecte 1’execucio subsidiaria es poden
exigir per via de constrenyiment de forma cautelar abans de 1’execucio.

6. La prescripcid d’infraccions i sancions no afecta 1’obligacié de
restaurar o reparar les coses al ser i estat originals, ni la d’indemnitzar
pels danys o perjudicis causats.

Secci6 segona
Residus

Article 31

Es modifica I’article 80 de la Llei 10/2000, de 12 desembre, de
residus de la Comunitat Valenciana, que queda redactat de la manera
segiient:

«Article 80. Procediment i competéncia sancionadora

1. El procediment per a la imposici6 de les sancions per infraccions
tipificades en aquesta llei és 1’establit en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu com, i en la Llei 40/2015, d’1 d’octubre,
del regim juridic del sector public, sense perjudici de les especialitats
previstes en aquest titol.

2. El termini per a resoldre el procediment i notificar la resolucio
en els procediments sancionadors tramitats d’acord amb aquesta llei és
d’un any.

3. Dins de I’administraci6 de la Generalitat la competéncia per a la
imposici6 de les sancions establides en aquesta llei correspon:

a) A la persona titular de la direccié general competent en matéria
de residus per infraccions lleus.

b) A la persona titular de la conselleria amb competéncies en mate-
ria de medi ambient per infraccions greus i molt greus, fins a la quantia
de 600.000 euros.

¢) Al Consell per infraccions molt greus de quantia superior als
600.000 euros.

4. Els municipis son competents per a la imposicio de sancions per
infraccions lleus i greus, en el seu ambit competencial.

5. Els ajuntaments poden proposar als organs competents de 1’admi-
nistracié autonomica la imposici6 de sancions quan estimen que corres-
pon una sanci6 superior al limit de la seua competéncia.

6. A fi d’evitar la doble imposicio de sancions pels mateixos fets,
1’autoritat municipal ha de retre compte a la conselleria competent en
medi ambient, i aquesta ha de retre compte als municipis afectats, de la
incoacié i la resolucié d’expedients sancionadors.

Article 32

S’introdueixen dues noves disposicions addicionals, la cinquena i la
sisena, en la Llei 10/2000, de 12 desembre, de residus de la Comunitat
Valenciana, amb la redaccio segiient:

2. La administracion instructora, siempre respetando el principio
de proporcionalidad, podra acordar los siguientes medios de ejecucion
forzosa: el apremio sobre el patrimonio, la imposicion de multas coer-
citivas o la ejecucion subsidiaria.

3. La imposicion de multas coercitivas exigird que en el requeri-
miento se indique el plazo de que se dispone para el cumplimiento de la
obligacion y la cuantia de la multa que debe ser impuesta.

En todo caso, el plazo deberd ser suficiente para cumplir la obliga-
cion. En caso de que, una vez impuesta la multa coercitiva, se mantenga
el incumplimiento que la ha motivado, podra reiterarse por lapsos de
tiempo que sean suficientes para cumplir con lo ordenado. Las multas
coercitivas son independientes y compatibles con las que se puedan
imponer en concepto de sancion.

4. La cuantia minima de las multas coercitivas serd equivalente a la
multa minima prevista segtn la clasificacion de la infraccion y, en todo
caso, no superara el tercio de la multa prevista segun su clasificacion.

5. La ejecucion por la administracion de las resoluciones adminis-
trativas que impongan el deber de realizar o adoptar las medidas de
prevencion, de reparacion, de restauracion o de indemnizacion seran a
costa del infractor. Los fondos necesarios para llevar a efecto la ejecu-
cion subsidiaria se podran exigir por via de apremio de forma cautelar
antes de dicha ejecucion.

6. La prescripcion de infracciones y sanciones no afectara a la obli-
gacion de restaurar o reparar las cosas a su ser y estado originales, ni a
la de indemnizar por los dafios o perjuicios causados.

Seccion segunda
Residuos

Articulo 31

Se modifica el articulo 80 de la Ley 10/2000, de 12 diciembre, de
residuos de la Comunitat Valenciana, que queda redactado como sigue:

«Articulo 80. Procedimiento y competencia sancionadora

1. El procedimiento para la imposicion de las sanciones por infrac-
ciones tipificadas en esta Ley sera el establecido en la Ley 39/2015
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun y en la Ley
40/2015 de 1 de octubre, del régimen juridico del sector publico, sin
perjuicio de las especialidades previstas en el presente titulo.

2. El plazo para resolver el procedimiento y notificar la resolucion
en los procedimientos sancionadores tramitados de acuerdo con la pre-
sente ley es de un afio.

3. Dentro de la administracion de la Generalitat, la competencia
para la imposicion de las sanciones establecidas en esta ley correspon-
dera:

a) A la persona titular de la direccion general competente en materia
de residuos por infracciones leves.

b) A la persona titular de la conselleria con competencias en mate-
ria de medio ambiente por infracciones graves y muy graves, hasta la
cuantia de 600.000 euros.

¢) Al Consell por infracciones muy graves de cuantia superior a los
600.000 euros.

4. Los municipios seran competentes para la imposicion de sancio-
nes por infracciones leves y graves, en su ambito competencial.

5. Los ayuntamientos podran proponer a los 6rganos competentes de
la administracién autonémica la imposicion de sanciones cuando esti-
men que corresponde una sancion superior al limite de su competencia.

6. Al objeto de evitar la doble imposicion de sanciones por los mis-
mos hechos, la autoridad municipal dara cuenta a la conselleria compe-
tente en medio ambiente, y ésta dara cuenta a los municipios afectados,
de la incoacion y resolucion de expedientes sancionadores.

Articulo 32

Se introducen dos nuevas disposiciones adicionales, la quinta y la
sexta en la Ley 10/2000, de 12 diciembre, de residuos de la Comunitat
Valenciana, con la siguiente redaccion:
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«Disposici6 addicional cinquena
Material bioestabilitzat

La utilitzacié com a esmena organica del material bioestabilitzat
obtingut en les plantes de tractament mecanic de residus mesclats d’ori-
gen domestic pot ser considerada una operacio6 de valoritzacio, i no una
operacio6 d’eliminacio de residus en abocador, quan es complisquen els
requisits segiients:

a) Que aquest material complisca els requisits aplicables als produc-
tes fertilitzants elaborats amb residus establits en la normativa basica
en materia de productes fertilitzants. Respecte del parametre materials
pesants, el material bioestabilitzat ha de complir els valors maxims cor-
responents a les classes A o B.

b) Que I’operacio la realitze un gestor de residus sotmes a autoritza-
ci6 administrativa de valoritzacio de residus. No s’exigeix autoritzacio
de gestor de residus per a 1’1s d’aquella esmena organica obtinguda a
partir del tractament biologic aerobi i termofil de residus biodegradables
recollits separadament que no tinga la qualificaci6 juridica de residu i
complisca els requisits tecnics i legals exigibles per a la inscripcio en el
registre de productes fertilitzants.

¢) Que el tractament dels sols produisca un benefici a 1’agricultura
o una millora ecologica d’aquests.

Disposici6 addicional sisena
Segellament i manteniment postclausura
d’antics espais degradats

En compliment del que preveu la Llei 22/2011, de residus i sols
contaminats, respecte de les obligacions de les comunitats autonomes
en matéria de previsio d’analisi dels llocs historicament contaminats
per eliminaci6 de residus i les mesures per a la rehabilitacié d’aquests,
es faculten la conselleria competent en materia de residus, com també
les entitats locals de la Comunitat Valenciana, per a la subscripci6 dels
convenis de col-laboracid necessaris amb les entitats locals de la Comu-
nitat Valenciana i altres administracions pibliques competents i els ens
dependents d’aquestes, per a 1’execuci6 dels treballs de segellament i
manteniment postclausura d’aquests llocs per un periode de 10 anys,
amb una possible prorroga de 10 anys addicionals, fins a un maxim total
de 20 anys, que permeten efectuar els treballs necessaris al respecte.

L’execucio del conveni ha de realitzar-se d’acord amb la normati-
va reguladora de la contractacié del sector public. L’activitat fruit del
conveni, en tot cas, s’ha de realitzar sense perjudici del compliment de
la normativa basica estatal aplicable en relaciéo amb els convenis admi-
nistratius subscrits per les administracions publiques.

Seccio tercera
Ramaderia

Article 33

Es modifiquen els articles 29, 82 i 143.3; s’afegeix un nou apartat
27 al’article 149, i es modifiquen els articles 155, 157, 158, 1591 160
i I’apartat 4 de la disposici6 transitoria tercera de la Llei 6/2003, de la
Generalitat, de 4 de marg, de ramaderia de la Comunitat Valenciana, que
queden redactats de la manera segiient:

«Article 29. Concepte

1. Les explotacions ramaderes inscrites en el registre d’explotacions
ramaderes de la Comunitat Valenciana i les instal-lacions que alberguen
animals objecte de control sanitari oficial han de disposar d’un llibre
d’explotacié ramadera, que ha d’incorporar, permanentment actualit-
zada, la informacio6 basica sobre 1’explotacié relativa a la titularitat,
I’emplagament, I’orientacié productiva, la infraestructura, els censos i
les actuacions i incidéncies sanitaries, com també els altres extrems que
puguen establir-se reglamentariament.

2. En el cas d’explotacions ramaderes integrades per diverses uni-
tats productives, el llibre d’explotacié ramadera s’ha de compondre
d’un exemplar per cadascuna d’aquestes.

3. En les explotacions sense fins lucratius, no comercials o de capa-
citat reduida en les quals segons la normativa sectorial s’exigisca un

«Disposicion adicional quinta
Material bioestabilizado

La utilizacién como enmienda organica del material bioestabilizado
obtenido en las plantas de tratamiento mecanico de residuos mezclados
de origen doméstico podra ser considerada una operacion de valori-
zacion, y no una operacion de eliminacion de residuos en vertedero,
cuando se cumplan los siguientes requisitos:

a) Que dicho material cumpla los requisitos aplicables a los produc-
tos fertilizantes elaborados con residuos establecidos en la normativa
basica en materia de productos fertilizantes. Respecto del parametro
materiales pesados, el material bioestabilizado debera cumplir los valo-
res maximos correspondientes a las clases A o B.

b) Que la operacion se realice por un gestor de residuos sometido
a autorizacion administrativa de valorizacion de residuos. No se exigi-
ré autorizacion de gestor de residuos para el uso de aquella enmienda
orgénica obtenida a partir del tratamiento bioldgico aerobio y termdfilo
de residuos biodegradables recogidos separadamente que no posea la
calificacion juridica de residuo y cumpla los requisitos técnicos y lega-
les exigibles para su inscripcion en el registro de productos fertilizantes.

¢) Que el tratamiento de los suelos produzca un beneficio a la agri-
cultura o una mejora ecologica de los mismos.

Disposicion adicional sexta
Sellado y mantenimiento postclausura
de antiguos espacios degradados

En cumplimiento de lo previsto en la Ley 22/2011 de residuos y
suelos contaminados, respecto a las obligaciones de las comunidades
autéonomas en materia de prevision de analisis de los lugares histori-
camente contaminados por eliminacion de residuos y las medidas para
su rehabilitacion, se faculta a la conselleria competente en materia de
residuos asi como a las entidades locales de la Comunitat Valenciana,
para la suscripcion de los convenios de colaboracion necesarios con las
entidades locales de la Comunitat Valenciana y otras administraciones
publicas competentes y sus entes dependientes, para la ejecucion de los
trabajos de sellado y mantenimiento post-clausura de estos lugares, por
un periodo de 10 aflos con una posible prorroga de 10 aflos adicionales,
hasta un maximo total de 20 afios, que permitan desarrollar los trabajos
necesarios al respecto.

La ejecucion del convenio, debera realizarse de acuerdo a la nor-
mativa reguladora de la contratacion del sector publico. La actividad
conveniada, en todo caso, se realizara sin perjuicio del cumplimiento
de la normativa basica estatal aplicable en relacion con los convenios
administrativos suscritos por las administraciones publicas.

Seccion tercera
Ganaderia

Articulo 33

Se modifican los articulos 29, 82, 143.3, se afiade un nuevo aparta-
do 27 al articulo 149, se modifican los articulos 155, 157, 158, 159, 160
y el apartado 4 de la disposicion transitoria tercera de la Ley 6/2003 de
la Generalitat, de 4 de marzo, de ganaderia de la Comunitat Valenciana,
que quedan redactados como sigue:

«Articulo 29 Concepto

1. Las explotaciones ganaderas inscritas en el registro de explota-
ciones ganaderas de la Comunitat Valenciana y las instalaciones que
alberguen animales objeto de control sanitario oficial dispondran de
un libro de explotacion ganadera, que incorporara, permanentemente
actualizada, la informacion bésica sobre la explotacion, relativa a su
titularidad, emplazamiento, orientacion productiva, infraestructura, cen-
sos y actuaciones ¢ incidencias sanitarias, asi como los demas extremos
que puedan establecerse reglamentariamente.

2. En el caso de explotaciones ganaderas integradas por varias uni-
dades productivas, el libro de explotacion ganadera se compondra de un
ejemplar por cada una de ellas.

3. En las explotaciones sin fines lucrativos, no comerciales o de
pequena capacidad, en las cuales segin su normativa sectorial se exija
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llibre d’explotacio, es pot establir reglamentariament una versi6 reduida
del llibre d’explotacio.

Article 82. Concepte

1. El programa sanitari d’una explotacié ramadera és el conjunt de
mesures que tenen per objecte millorar-ne el nivell sanitari:

a) mesures de bioseguretat;

b) estratégies de desinsectacid, desinfectacio i desratitzacio;

¢) accions de millora de les condicions higiéniques, i

d) plans de prevencio i lluita davant de les malalties dels animals.

2. Aixi mateix, en el marc de 1’aplicacio del programa sanitari, el
titular i el veterinari de ’explotacié han de deixar constancia documen-
tal de les accions executades, dels diagnostics realitzats i dels tracta-
ments prescrits, si és el cas, en el llibre d’explotacié ramadera.

3. El programa sanitari de I’explotacié ha d’estar a disposici6 de
I’autoritat competent i tamb¢ ha de ser actualitzat segons es determine
mitjangant la normativa d’ordenaci6 sectorial per a cadascuna de les
especies. En el cas que no hi haja normativa especifica, el programa ha
de ser actualitzat cada quatre anys.

Article 143. Facultats inspectores

[...]

3. L’inspector o inspectora del servei veterinari oficial pot adoptar
en el mateix moment de la inspecci6 les mesures cautelars, preventives
o provisionals de la seua competéncia previstes en aquesta llei, sense
perjudici del que hi ha disposat en la normativa estatal basica i la comu-
nitaria que puguen ser-hi aplicables.

En els casos de risc greu per a I’animal, per a la salut publica o
sanitat animal, poden adoptar-se les mesures provisionals segiients per
a posar fi a la situacid de risc abans de la iniciacié del procediment
sancionador:

a) La immobilitzacio, el confinament, 1’aillament, la confiscacio o
el sacrifici d’animals.

b) La no-expedicio per part de I’autoritat competent de documents
legalment requerits per al trasllat d’animals.

¢) La suspensio o paralitzacio de les activitats, instal-lacions o mit-
jans de transport i el tancament de locals, establiments o explotacions
ramaderes.

Les administracions publiques poden adoptar les mesures provisio-
nals oportunes fins a la resolucio del corresponent expedient sanciona-
dor. Amb anterioritat a la resolucié que adopte les mesures provisionals
oportunes s’ha de donar audiéncia a la persona interessada amb el fi que
formule les al-legacions que estime convenients.

Article 149. Infraccions lleus

Son infraccions lleus:

[...]

27. Les infraccions previstes en els articles 150, apartats 4, 51 10,
quan I’activitat ramadera no tinga fins lucratius.

Article 155. Subvencions publiques

En el cas d’infraccions qualificades com molt greus o greus pot
imposar-se també la sancié d’inhabilitacié per a obtenir subvencions
o ajudes publiques relatives a 1’activitat ramadera durant un termini
maxim de cinc anys per a les infraccions molt greus i de tres anys per a
les infraccions greus.

Article 157. Graduacio de les sancions

1. Les sancions previstes per a cada infraccié s’han d’imposar ate-
sos els criteris segiients de graduacio:

a) El grau de culpabilitat o ’existéncia d’intencionalitat.

b) La continuitat o persisténcia en la conducta infractora.

¢) La naturalesa dels perjudicis causats.

d) La reincidéncia, per comissio en el terme d’un any de més d’una
infracci6 de la mateixa naturalesa quan aixi haja sigut declarat per reso-
luci6 ferma en via administrativa.

e) El reconeixement de la infraccio i I’esmena de la falta o dels
efectes d’aquesta abans que es resolga el corresponent procediment
sancionador.

/) El benefici obtingut o pretes.

un libro de explotacion, se podra establecer reglamentariamente una
version reducida de dicho libro de explotacion.

Articulo 82. Concepto

1. El programa sanitario de una explotacion ganadera es el conjunto
de medidas que tienen por objeto mejorar su nivel sanitario:

a) medidas de bioseguridad,;

b) estrategias de desinsectacion, desinfectacion y desratizacion;

¢) acciones de mejora de condiciones higiénicas; y

d) planes de prevencion y lucha frente a las enfermedades de los
animales.

2. Asimismo, en el marco de la aplicacion del programa sanitario,
el titular y el veterinario de la explotacion deberan dejar constancia
documental de las acciones ejecutadas, de los diagndsticos realizados
y de los tratamientos prescritos, en su caso en el libro de explotacion
ganadera.

3. El programa sanitario de la explotacion debera estar a disposicion
de la autoridad competente y también debera ser actualizado conforme
se determine mediante la normativa de ordenacion sectorial para cada
una de las especies. En el caso de no existir normativa especifica, el
programa sera actualizado cada cuatro aflos.

Articulo 143 Facultades inspectoras

[...]

3. El inspector o inspectora del servicio veterinario oficial podra
adoptar en el mismo momento de la inspeccion aquellas medidas cau-
telares, preventivas o provisionales de su competencia previstas en la
presente ley, sin perjuicio de lo dispuesto en la normativa estatal basica
y comunitaria que pudiera ser de aplicacion.

En los casos de grave riesgo para el animal, para la salud publica o
sanidad animal, podran adoptarse las siguientes medidas provisionales
para poner fin a la situacion de riesgo antes de la iniciacion del proce-
dimiento sancionador, las siguientes:

a) La inmovilizacion, confinamiento, aislamiento, incautacion, o
sacrificio de animales

b) La no expedicion por parte de la autoridad competente de docu-
mentos legalmente requeridos para el traslado de animales.

¢) La suspension o paralizacion de las actividades, instalaciones o
medios de transporte y el cierre de locales, establecimientos o explota-
ciones ganaderas.

Las administraciones publicas podran adoptar las medidas provi-
sionales oportunas hasta la resolucion del correspondiente expediente
sancionador. Con anterioridad a la resolucion que adopte las medidas
provisionales oportunas se dard audiencia al interesado a fin de que
formule las alegaciones que estime convenientes.

Articulo 149 Infracciones leves

Son infracciones leves:

[...]

27. Las infracciones previstas en los articulos 150, apartados 4, 5y
10, cuando la actividad ganadera no tenga fines lucrativos.

Articulo 155. Subvenciones publicas

En el caso de infracciones calificadas como muy graves o graves
podra imponerse también la sancion de inhabilitacion para obtener sub-
venciones o ayudas publicas relativas a la actividad ganadera durante
un plazo méaximo de cinco afios para las infracciones muy graves y de
tres afios para las infracciones graves.

Articulo 157. Graduacion de sanciones

1. Las sanciones previstas para cada infraccion se impondran aten-
diendo a los siguientes criterios de graduacion:

a) El grado de culpabilidad o la existencia de intencionalidad.

b) La continuidad o persistencia en la conducta infractora.

¢) La naturaleza de los perjuicios causados.

d) La reincidencia, por comision en el término de un afio de mas de
una infraccion de la misma naturaleza cuando asi haya sido declarado
por resolucion firme en via administrativa.

e) El reconocimiento de la infraccion y la subsanacion de la falta o
de los efectos de la misma antes de que se resuelva el correspondiente
procedimiento sancionador.

/) El beneficio obtenido o pretendido.
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2) El nombre d’animals afectats.

h) El dany causat o el perill en qué s haja posat la salut de les per-
sones o la sanitat dels animals.

i) L’alarma social justificada que s’haja produit.

j) La realitzaci6é d’actes d’intrusisme professional.

No obstant el que hi ha disposat en el paragraf anterior, si, pel que
fa a les circumstancies concurrents, s’aprecia una qualificada disminu-
ci6 de la culpabilitat de I’imputat, 1’0rgan sancionador pot establir la
quantia de la sanci6 aplicant I’escala relativa a la classe d’infraccions
de menor gravetat que aquella en qué s’integra la considerada en el cas
que es tracte.

2. Quan un sol fet siga constitutiu de dues o més infraccions, ha de
sancionar només per la més greu.

Article 158. Prescripcio d’infraccions

1. Les infraccions molt greus prescriuen al cap de tres anys; les
greus, a cap de dos anys, i les lleus, al cap d’un any.

2. El termini de prescripci6 de les infraccions comenga a comptar-se
des del dia en que¢ la infraccid s’ha comés. En el cas d’infraccions conti-
nuades o permanents, el termini comengar a correr des que ha finalitzat
la conducta infractora.

3. La prescripci6 s’interrompra amb la iniciaci6é, amb coneixement
de I’interessat, d’un procediment administratiu de naturalesa sanciona-
dora, reiniciant-se el termini de prescripcio si I’expedient sancionador
esta paralitzat durant més d’un mes per causa no imputable al presumpte
responsable.

Article 159. Prescripcio de les sancions

1. Les sancions imposades a I’empara d’aquesta llei per infracci-
ons molt greus prescriuen al cap de tres anys; per les greus, al cap de
dos anys, i per les lleus, al cap d’un any, sense perjudici del dret de la
hisenda publica valenciana al cobrament de les multes, que prescriu en
la forma i els terminis previstos en les disposicions generals en matéria
de recaptacié administrativa.

2. El termini de prescripci6 de les sancions comenga a comptar-se
des de ’endema del dia en qué siga executable la resolucio per la qual
s’imposa la sanci6 o haja transcorregut el termini per a recorrer-la.

Interromp la prescripci6 la iniciacid, amb coneixement de 1’interes-
sat, del procediment d’execucio, i torna a transcorrer el termini si aquell
esta paralitzat durant més d’un mes per causa no imputable a I’infractor.

En el cas de desestimacio presumpta del recurs d’alcada interposat
contra la resolucio per la qual s’imposa la sancid, el termini de pres-
cripcid de la sanci6é comenga a comptar des de I’endema del dia en qué
finalitze el termini legalment previst per a la resolucio del recurs.

Article 160. Procediment sancionador

1. El procediment per a la imposicid de les sancions s’ha de tra-
mitar de conformitat amb el que hi ha disposat en la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques; la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public, en el capitol 11, i el reglament de procediment per a I’exercici de
la potestat sancionadora que es dicte en desplegament de la llei.

2. El termini maxim per a resoldre el procediment sancionador i
notificar la resolucid corresponent és d’un any comptador des de la data
de I’acord d’iniciacio.

3. La falta de resolucid en aquest termini comporta la caducitat de
I’expedient, i aquest pot reobrir-se sempre que la infraccio no haja pres-
crit, i s’han de conservar tots els actes, documents i tramits el contingut
dels quals s’haguera mantingut igual si no haguera caducat el procedi-
ment anterior.

4. La competéncia per a incoar el procediment sancionador cor-
respon al cap o cap dels serveis territorials de la conselleria competent
en produccio 1 sanitat animal, segons 1’ambit territorial provincial de
comissio de la infraccio.

2) El nimero de animales afectados,

h) El daiio causado o el peligro de que se haya puesto a la salud de
las personas o a la sanidad de los animales,

i) La alarma social justificada que se haya producido.

j) Larealizacion de actos de intrusismo profesional.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, si, en razén de las
circunstancias concurrentes, se apreciara una cualificada disminucion de
la culpabilidad del imputado, el 6rgano sancionador podra establecer la
cuantia de la sancion aplicando la escala relativa a la clase de infraccio-
nes de menor gravedad que aquélla en que se integra la considerada en
el caso de que se trate.

2. Cuando un solo hecho sea constitutivo de dos o mas infracciones,
se sancionara solamente por la mas grave.

Articulo 158. Prescripcion de infracciones

1. Las infracciones muy graves prescribiran a los tres afios, las gra-
ves a los dos aflos y las leves a un afio.

2. El plazo de prescripcion de las infracciones comenzara a contarse
desde el dia en que la infraccion se hubiera cometido. En el caso de
infracciones continuadas o permanentes, el plazo comenzara a correr
desde que finaliz6 la conducta infractora.

3. La prescripcion se interrumpird con la iniciacién, con conoci-
miento del interesado, de un procedimiento administrativo de naturaleza
sancionadora, reiniciandose el plazo de prescripcion si el expediente
sancionador estuviera paralizado durante mas de un mes por causa no
imputable al presunto responsable.

Articulo 159. Prescripcion de las sanciones

1. Las sanciones impuestas al amparo de esta ley por infracciones
muy graves prescribiran a los tres afos, por las graves a los dos afios y
por las leves un afio, sin perjuicio del derecho de la hacienda publica
valenciana al cobro de las multas, que prescribird en la forma y pla-
zos previstos en las disposiciones generales en materia de recaudacion
administrativa.

2. El plazo de prescripcion de las sanciones comenzara a contarse
desde el dia siguiente a aquel en que sea ejecutable la resolucion por la
que se impone la sancion o haya transcurrido el plazo para recurrirla.

Interrumpira la prescripcion la iniciacion, con conocimiento del
interesado, del procedimiento de ejecucion, volviendo a transcurrir el
plazo si aquél esta paralizado durante mas de un mes por causa no impu-
table al infractor.

En el caso de desestimacion presunta del recurso de alzada inter-
puesto contra la resolucion por la que se impone la sancion, el plazo de
prescripcion de la sancion comenzard a contarse desde el dia siguiente
a aquel en que finalice el plazo legalmente previsto para la resolucion
de dicho recurso.

Articulo 160. Procedimiento sancionador

1. El procedimiento para la imposicion de las sanciones se tramitara
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comiin de las administraciones ptblicas y
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico,
en su capitulo I y el reglamento de procedimiento para el ejercicio de la
potestad sancionadora, que se dicte en desarrollo de dicha ley.

2. El plazo maximo para resolver el procedimiento sancionador y
notificar la resolucion correspondiente sera de un afio contado desde la
fecha del acuerdo de iniciacion.

3. La falta de resolucion en dicho plazo conllevara la caducidad del
expediente, pudiendo reabrirse, siempre que la infraccién no hubiera
prescrito, conservandose todos los actos, documentos y tramites cuyo
contenido se hubiere mantenido igual de no haber caducado el proce-
dimiento anterior.

4. La competencia para incoar el procedimiento sancionador corres-
pondera al jefe o jefa de los servicios territoriales de la conselleria com-
petente en produccion y sanidad animal, seglin el &mbito territorial pro-
vincial de comision de la infraccion.
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Disposici6 transitoria tercera
Condicions de les instal-lacions existents

[...]

4. Les instal-lacions ramaderes que a ’entrada en vigor d’aquesta
1lei, estigueren inscrites en La llista d’explotacions ramaderes regulada
pel Decret 76/1995, de 2 de maig, del Govern Valencia, i que no tinguen
el corresponent instrument d’intervencié administrativa ambiental i no
puguen obtenir-lo per raons urbanistiques relatives al seu emplagament,
poden continuar exercint provisionalment 1’activitat ramadera durant un
periode maxim de 25 anys, sempre que les instal-lacions complisquen
les condicions higiéniques, sanitaries, de benestar animal i ambientals
legalment exigides, i s’hi han d’adoptar les mesures correctores que,
si és el cas, dirigides al compliment d’aquestes condicions, puguen ser
requerides als titulars per part de les administracions ambiental i pecua-
ria, com tamb¢ de 1’ajuntament competent.

A tots els efectes, fins i tot la contractacio dels subministraments,
I’exercici provisional de 1’activitat ramadera, legalment, a I’empara
d’aquesta disposicid, s’ha d’acreditar mitjangant el certificat de la ins-
cripcio de la unitat productiva en el registre d’explotacions ramaderes
de la Comunitat Valenciana, en el qual no hi haja constancia d’haver-se
dictat una resolucié administrativa de clausura i cessament de I’activitat
per I’incompliment dels referits requeriments d’adopcio de mesures
correctores.

Seccid quarta
Patrimoni arbori

Article 34

S’afegeix un nou apartat 5 a I’article 1 i es modifica I’apartat 1 de
I’article 5 de la Llei 4/2006, de patrimoni arbori de la Comunitat Valen-
ciana, amb la redaccio i el contingut segiients:

«Article 1. Objecte

[...]

5. Els exemplars de les espécies que siguen invasores d’acord amb
les normatives especifiques autonomica i estatal, quan siguen focus de
dispersio al medi natural, no tenen cap protecci6 prevista en aquesta llei.

Article 5. Proteccio expressa per la Generalitat

Han de ser protegits aquells exemplars que siguen declarats monu-
mentals o singulars per part per la Generalitat.

1. Mitjancant una ordre de la conselleria competent en medi ambi-
ent, i a proposta de la direcci6 general corresponent, es poden declarar
arbres monumentals aquells exemplars i conjunts arboris que per les seues
caracteristiques excepcionals d’edat, port o un altre tipus d’esdeveniments
historics, culturals, cientifics, de recreacié o ambientals son mereixedors
de mesures de proteccid i conservacio especifica; en particular, s’han
d’incloure en aquesta categoria els exemplars que tinguen un coeficient de
monumentalitat determinat la definicio del qual s’ha d’establir mitjancant
el decret de desplegament d’aquesta llei. Aquesta declaracié comporta
que s’inscriguen en el Cataleg d’arbres monumentals.

Secciod cinquena
Pesca maritima i aqiiicultura

Article 35

Es modifica I’annex I de la Llei 5/2017, de 10 de febrer, de la Gene-
ralitat, de pesca maritima i aqiiicultura de la Comunitat Valenciana, que
queda redactat de la manera segiient:

«Annex |
Espeécies subjectes a marcatge

Disposicion transitoria tercera
Condiciones de las instalaciones existentes

[...]

4. Las instalaciones ganaderas que, a la entrada en vigor de la pre-
sente ley, estuvieran inscritas en la Lista de explotaciones ganaderas
regulada por el Decreto 76/1995, de 2 de mayo, del Gobierno Valen-
ciano, y que carezcan del correspondiente instrumento de intervencion
administrativa ambiental y no puedan obtenerlo por razones urbanisticas
relativas a su emplazamiento, podran continuar ejerciendo provisional-
mente la actividad ganadera durante un periodo méximo de 25 afios,
siempre que las instalaciones cumplan las condiciones higiénicas, sani-
tarias, de bienestar animal y medioambientales legalmente exigidas,
adoptando las medidas correctoras que, en su caso, dirigidas al cumpli-
miento de dichas condiciones, puedan ser requeridas a sus titulares por
parte de las administraciones medioambiental y pecuaria, asi como por
el ayuntamiento competente.

A todos los efectos, incluso la contratacion de los suministros, el
ejercicio provisional de la actividad ganadera, legalmente, al amparo de
la presente disposicion, se acreditara mediante el certificado de la ins-
cripcion de la unidad productiva en el registro de explotaciones ganade-
ras de la Comunitat Valenciana, en el que no haya constancia de haberse
dictado resolucion administrativa de clausura y cese de la actividad
por el incumplimiento de los referidos requerimientos de adopcion de
medidas correctoras.

Secciodn cuarta
Patrimonio arboreo

Articulo 34

Se anade un nuevo apartado 5 al articulo 1 y se modifica el apartado
1 del articulo 5 de la Ley 4/2006, de patrimonio arboreo de la Comunitat
Valenciana, con la siguiente redaccion y contenido:

«Articulo 1. Objeto

5. Los ejemplares de las especies que sean invasoras de acuerdo con
las normativas especificas autonomica y estatal, cuando sean foco de
dispersion al medio natural, no gozaran de ninguna proteccion prevista
en la presente ley.

Articulo 5. Proteccion expresa por la Generalitat

Seran protegidos aquellos ejemplares que sean declarados monu-
mentales o singulares por parte por la Generalitat.

1. Mediante orden de la conselleria competente en medio ambiente,
y a propuesta de la direccion general correspondiente, se podran decla-
rar arboles monumentales aquellos ejemplares y conjuntos arboreos que
por sus caracteristicas excepcionales de edad, porte u otro tipo de acon-
tecimientos historicos, culturales, cientificos, de recreo o ambientales
son merecedores de medidas de proteccion y conservacion especifica;
en particular, se incluirdn en esta categoria los ejemplares que posean
un coeficiente de monumentalidad determinado cuya definicion se esta-
blecera mediante el decreto de desarrollo de esta ley. Esta declaracion
conllevara su inscripcion en el Catalogo de arboles monumentales.

Seccion quinta
Pesca maritima y acuicultura

Articulo 35

Se modifica el anexo I de la Ley 5/2017, de 10 de febrero, de la
Generalitat, de pesca maritima y acuicultura de la Comunitat Valencia-
na, que queda redactado como sigue:

«Anexo |
Especies sujetos a marcaje

Nom comiui
en castella

Nom comu

Nom cientific o
- en valencia

Nombre comiin
en castellano

Nombre comiin

Nombre cientifico :
: en valenciano

Epinephelus marginatus anfos mero

Epinephelus marginatus anfos mero
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Sciaena umbra corball de roca corvallo Sciaena umbra corball de roca corvallo
Scorpaena scrofa cap-roig cabracho Scorpaena scrofa cap-roig cabracho
Seriola dumerili cérvia/letxa pez limén Seriola dumerili cervia/letxa pez limon
Umbrina cirrosa corball verrugato Umbrina cirrosa corball verrugato
Zeus faber gall pez de San Pedro Zeus faber gall pez de San Pedro

Seccid sisena
Procediments

Article 36. Terminis de resolucio i silenci administratiu en procedi-
ments competencia de la Conselleria d’Agricultura, Medi Ambient,
Canvi Climatic i Desenvolupament Rural

S’estableix el termini maxim de resolucio i notificacié i el sentit del
silenci administratiu del procediment segiient:

Seccidn sexta
Procedimientos

Articulo 36. Plazos de resolucion y silencio administrativo en procedi-
mientos competencia de la Conselleria de Agricultura, Medio Ambien-
te, Cambio Climatico y Desarrollo Rural

Se establece el plazo maximo de resolucion y notificacion y el sen-
tido del silencio administrativo del siguiente procedimiento:

Nom del procediment | Termini Ser}ttt d.d Organ Nombre del procedimiento Plazo Se’f”do .dd Organo
silenci silencio
Inscripcid/actualitzacio . L Sy La conselleria
- La conselleria Inscripcion/actualizacion
de dades en el registre . . L. . . . competente
s . 6 mesos | Desestimatori | competent en matéria de datos en el registro de 6 meses | Desestimatorio .
d’explotacions , . o en materia de
Sl d’agricultura explotaciones prioritarias .
prioritaries agricultura
CAPITOL IX CAPITULO IX

Modificacions legislatives en matéries competéncia
de la Conselleria d’Habitatge, Obres Publiques
i Vertebracio del Territori

Secci6 primera
Mobilitat

Article 37

Es modifica el paragraf 12 de I’exposicié de motius de la Llei
6/2011, d’1 d’abril, de mobilitat de la Comunitat Valenciana, que queda
redactat de la manera segiient:

«La promulgaci6 de la Llei 39/2003, de 17 de novembre, del sector
ferroviari, cenyida exclusivament als ferrocarrils d’interés general de
I’Estat, implica que les diverses comunitats autonomes hagen de desen-
volupar marcs normatius propis que regulen les infraestructures ferrovi-
aries. En el cas de la Comunitat Valenciana, després d’analitzar la pos-
sibilitat d’una llei especifica per a aquesta infraestructura, en el titol I1I
s’ha optat per una solucié més avancada com és la d’una norma estesa
a qualsevol tipus d’infraestructures de transport, incloent-hi igualment
les plataformes reservades per al transport ptiblic quan no formen part
d’una carretera, les infraestructures logistiques i altres de similars. En
tot cas, sembla summament convenient mantenir en matéria d’infraes-
tructures el major nivell possible d’homogeneitat legislativa, de manera
que els processos de planificacio i execucid d’infraestructures tenen
en aquesta llei una regulacié semblant a la de la Llei 39/2003 abans
assenyalada. El mateix passa amb les mesures tendents a assegurar la
compatibilitat amb I’entorn (homologues a les de policia de ferrocarrils
de la legislacio estatal).»

Article 38

Es modifiquen els articles 9, 10, 11, 121 13 de la Llei 6/2011, d’1
d’abril, de mobilitat de la Comunitat Valenciana, que queden redactats
com segueix:

«Article 9. Concepte i tipus

1. Els plans de mobilitat son els instruments que concreten, en un
ambit o implantaci6 determinada, els objectius plantejats en aquesta
llei 1, en particular, el progrés gradual cap a patrons més equilibrats
de mobilitat, amb participaci6 creixent dels modes no motoritzats i
del transport public que haura de ser accessible. Tals plans defineixen
igualment les accions i les estratégies a emprendre amb vista a aconse-
guir aquests objectius i, per tant, serveixen de marc de referéncia a la
planificacié concreta en materia de serveis publics de transport, d’in-

Modificaciones legislativas en materias competencia
de la Conselleria de Vivienda, Obras Publicas
y Vertebracion del Territorio

Seccion primera
Movilidad

Articulo 37

Se modifica el parrafo 12 de la exposicion de motivos de la Ley
6/2011 de 1 de abril, de movilidad de la Comunitat Valenciana, que
queda redactado como sigue:

«La promulgacion de la Ley 39/2003, de 17 de noviembre, del sec-
tor ferroviario, cefiida exclusivamente a los ferrocarriles de interés gene-
ral del Estado, implica que las diversas comunidades autonomas deban
desarrollar marcos normativos propios que regulen las infraestructuras
ferroviarias. En el caso de la Comunitat Valenciana, tras analizar la posi-
bilidad de una ley especifica para dicha infraestructura, en el titulo III
se ha optado por una solucion mas avanzada cual es la de una norma
extendida a cualquier tipo de infraestructuras de transporte, incluyendo
igualmente las plataformas reservadas para el transporte publico cuando
no formen parte de una carretera, las infraestructuras logisticas y otras
similares. En todo caso, parece sumamente conveniente mantener en
materia de infraestructuras el mayor nivel posible de homogeneidad
legislativa, de manera que los procesos de planificacion y ejecucion de
infraestructuras tienen en esta ley una regulacion semejante a la de la
Ley 39/2003 antes sefialada. Igualmente sucede con las medidas ten-
dentes a asegurar la compatibilidad con el entorno (homologas a las de
policia de ferrocarriles de la legislacion estatal).»

Articulo 38

Se modifican los articulos 9, 10, 11, 12 y 13 de la Ley 6/2011, de 1
de abril, de movilidad de la Comunitat Valenciana, que quedan redac-
tados como sigue:

«Articulo 9. Concepto y tipos

1. Los planes de movilidad son los instrumentos que concretan, en
un ambito o implantacion determinada, los objetivos planteados en esta
ley y, en particular, el paulatino progreso hacia patrones mas equilibra-
dos de movilidad, con participacion creciente de los modos no moto-
rizados y del transporte publico que debera ser accesible. Tales planes
definen igualmente las acciones y estrategias a emprender en orden a
alcanzar tales objetivos, sirviendo, por lo tanto, de marco de referencia a
la planificacion concreta en materia de servicios publicos de transporte,
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fraestructures i de la resta d’accions amb relacié al condicionament de
I’espai urba.

2. Els plans de mobilitat han de ser dels tipus segiients:

a) Plans municipals de mobilitat.

b) Plans supramunicipals de mobilitat, d’ambit comarcal, metropo-
lita o altres.

¢) Plans de mobilitat d’elements singulars per la seua capacitat de
generacio o atracci6 de desplagaments.

Article 10. Plans municipals de mobilitat

1. Els plans municipals de mobilitat inclouran una analisi dels para-
metres essencials que definisquen la mobilitat en el moment en qué es
formulen amb respecte al principi d’accessibilitat universal, els objec-
tius amb relacid a ’evolucié a mitja i llarg termini i aquelles deter-
minacions necessaries per a aconseguir aquests objectius. Abans que
I’ajuntament aprove els plans, cal sol-licitar informe previ de I’organ
competent en materia de mobilitat de la Generalitat.

[...]

Article 11. Plans supramunicipals de mobilitat

1. Les determinacions dels plans supramunicipals de mobilitat s’han
de formular de manera analoga als plans de caracter municipal, si bé
centrant les determinacions d’aquests en relacio amb els desplagaments
interurbans i aquells fluxos principals de la demanda susceptibles de ser
atesos pels serveis interurbans de transport.

2. Amb caracter general, els plans supramunicipals seran formulats i
aprovats per 1’0rgan competent en materia de mobilitat de la Generalitat
de manera concertada amb els municipis inclosos en el seu ambit, i a la
vista tant dels plans de mobilitat d’aquests municipis com de la planifi-
cacio estatal i autonomica en matéria de transport

3. També pot formular plans supramunicipals de mobilitat una agru-
paci6 de municipis que siga coherent des del punt de vista del transport.
En tot cas, tant la determinacié de I’ambit com ’aprovacié definitiva
dels plans supramunicipals han d’anar a carrec de la conselleria compe-
tent en materia de mobilitat, la qual s’ha d’adaptar a aquests plans en la
planificacié d’infraestructures i serveis de transport, com també per a la
programaci6 de les seues actuacions.

Article 12. Plans de mobilitat de noves arees generadores d’alta
mobilitat

1. La implantaci6 d’aquells usos, serveis o unitats residencials par-
ticularment rellevants en relacié amb la seua capacitat de generacio o
atracci6 de demanda de desplacaments ha de ser precedida de la formu-
lacié d’un pla de mobilitat, I’abast del qual depén de I’instrument urba-
nistic necessari per a desenvolupar-lo i del fet que hi haja continuitat o
no amb nuclis urbans existents.

2. Han d’entendre’s com a noves arees no contigiies aquelles en qué
la connexi6 viaria principal amb el nucli urba de referencia tinga longi-
tuds, en sols no urbanitzables, de més de mig quilometre.

3. Es obligatoria la formulacié d’un pla de mobilitat especific en
els casos segiients:

3.1. Actuacions en arees no contigiies amb els nuclis urbans exis-
tents en els seus municipis:

Categoria a) Serveis publics de caracter supramunicipal, entesos
com aquells I’ambit dels quals s’estén fora del nucli on s’emplacen

Categoria b) Arees de serveis
b.1) Terciaries
b.2) Esportives o d’espectacles amb gran afluéncia d’espectadors

b.3) Comercials

b.4) Esportives o arees de gaudi de la natura

b.5) Hoteleres, hostaleres o d’oci

Cal redactar un pla de mobilitat especific de centre singular en els
casos que, de forma unitaria o conjunta amb qualsevol altre s dels pre-
vistos en la categoria b, superen les superficies segiients:

Categories bl, b2 1 b5: 10.000 m? de parcel-la
Categoria b3: 2.500 m? de superficie comercial
Categoria b4: 15.000 m? de parcel-la

de infraestructuras y del resto de acciones en relacion con el acondicio-
namiento del espacio urbano.

2. Los planes de movilidad seran de los siguientes tipos:

a) Planes municipales de movilidad.

b) Planes supramunicipales de movilidad, de &mbito comarcal,
metropolitano u otros.

¢) Planes de movilidad de elementos singulares por su capacidad de
generacion o atraccion de desplazamientos.

Articulo 10. Planes municipales de movilidad

1. Los planes municipales de movilidad incluiran un analisis de los
parametros esenciales que definan la movilidad en el momento en el
que se formulen con respeto al principio de accesibilidad universal, los
objetivos en relacion con su evolucidén a medio y largo plazo y aque-
llas determinaciones necesarias para alcanzar dichos objetivos. Con
anterioridad a la aprobacion de los planes por parte del ayuntamiento,
habra de solicitarse informe previo del 6rgano competente en materia
de movilidad de la Generalitat.

[...]

Articulo 11. Planes supramunicipales de movilidad

1. Las determinaciones de los planes supramunicipales de movilidad
se formularan de manera analoga a los planes de caracter municipal, si
bien centrando sus determinaciones en relacion con los desplazamientos
interurbanos y aquellos flujos principales de la demanda susceptibles de
ser atendidos por los servicios interurbanos de transporte.

2. Con caracter general, los planes supramunicipales seran formula-
dos y aprobados por el drgano competente en materia de movilidad de
la Generalitat de manera concertada con los municipios incluidos en su
ambito, y a la vista tanto de los planes de movilidad de estos municipios
como de la planificacion estatal y autonémica en materia de transportes.

3. También podran formularse planes supramunicipales de movili-
dad por una agrupacion de municipios que sea coherente desde el punto
de vista del transporte. En todo caso, tanto la determinacion del ambito
como la aprobacion definitiva de los planes supramunicipales correran
a cargo de la conselleria competente en materia de movilidad, que se
adaptara a dichos planes en su planificacion de infraestructuras y servi-
cios de transporte, asi como para la programacion de sus actuaciones.

Articulo 12. Planes de movilidad de nuevas areas generadoras de
alta movilidad

1. La implantacion de aquellos usos, servicios o unidades residen-
ciales particularmente relevantes en relacion con su capacidad de gene-
racion o atraccion de demanda de desplazamientos sera precedida de
la formulacion de un plan de movilidad, cuyo alcance dependera del
instrumento urbanistico necesario para su desarrollo y de la colindancia
0 no con nicleos urbanos existentes.

2. Deberan entenderse como nuevas areas no colindantes, aquellas
en las que la conexidn viaria principal con el nicleo urbano de refe-
rencia tenga longitudes, en suelos no urbanizables, de mas de medio
kilometro.

3. Sera obligatoria la formulacion de un plan de movilidad especi-
fico en los siguientes casos:

3.1. Actuaciones en areas no colindantes con los nucleos urbanos
existentes en sus municipios:

Categoria a) Servicios publicos de caracter supramunicipal, enten-
didos como aquellos cuyo ambito se extienda fuera del nicleo en donde
se emplacen.

Categoria b) Areas de servicios.

b.1) terciarias.

b.2) deportivas o de espectaculos con gran afluencia de especta-
dores.

b.3) comerciales.

b.4) deportivas o areas de disfrute de la naturaleza.

b.5) hoteleras, hosteleras o de ocio.

Sera necesario redactar un plan de movilidad especifico de centro
singular en los casos que de forma unitaria o conjunta, con cualquier
otro uso de los contemplados en la categoria b superen las siguientes
superficies:

Categorias b1, b2 y b5: 10.000 m? de parcela.

Categoria b3: 2.500 m? de superficie comercial.

Categoria b4: 15.000 m? de parcela.
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Categoria c) Arees residencials de més de 200 habitatges

Categoria d) Arees o instal-lacions destinades a ’activitat producti-
va on es prevegen més de 250 llocs de treball.

3.2. Actuacions en els nuclis urbans existents o contigus amb algun
altre del mateix municipi:

Categoria a) Serveis publics de caracter supramunicipal, entesos
com aquells I’ambit dels quals s’estenga fora del nucli on s’emplacen i
amb un nombre de treballadors superior a 800.

Categoria b) Arees de serveis

b.1) Terciaries

b.2) Esportives o d’espectacles amb gran afluéncia d’espectadors

b.3) Comercials

b.4) Esportives

Cal redactar un pla de mobilitat especific de centre singular en els
casos que, de forma unitaria o conjunta amb qualsevol altre s dels pre-
vistos en aquesta la categoria b, superen els valors segiients:

Categoria bl: 1.000 treballadors

Categoria b2: 10.000 m? de superficie de parcel-la

Categoria b3: 5.000 m? de superficie comercial en els municipis
de menys de 50.000 habitants i 10.000 m? en els de més de 50.000
habitants.

Categoria b4: 25.000 m? de parcel-la

Categoria c) Arees o instal-lacions destinades a ’activitat producti-
va on es prevegen més de 1.000 llocs de treball.

4. Els plans de mobilitat referents a les implantacions indicades en
el punt anterior avaluaran la demanda associada a la nova implantacio,
inclosa la perspectiva d’accessibilitat universal, i indicaran les solucions
amb vista a atendre-les degudament sota els principis de I’existéncia, en
tot cas, d’una connexi6 vianant-ciclista amb els nuclis urbans proxims
i una participacié adequada del transport public amb relaci6 al conjunt
de modes motoritzats.

5. A fi d’assegurar I’accessibilitat a les arees de les categories a i
b dels punts 3.1 i 3.2 d’aquest article, aquestes s’han d’emplacar pre-
ferentment al costat de parades o estacions dels elements basics del
sistema de transport public de la Comunitat Valenciana o del municipi
corresponent, entenent com a tals els que simultaniament complisquen
els tres requisits segiients:

a) Freqiiéncia adequada de com a minim un servei adaptat cada
quinze minuts.

b) Capacitat suficient per a atendre almenys el 50 % de la demanda
de transport associada al nou emplagament.

¢) Un sistema de connexions que garantisca un temps d’accés raona-
ble des del conjunt de I’ambit de servei de la implantacié considerada.

6. El pla de mobilitat proposara les solucions adequades per a la
connexio al sistema de transport public que haura de ser accessible
siga mitjancant la modificacio o la prolongacio de serveis ja existents o
mitjangant una analisi técnica d’accessibilitat a I’entorn, bé mitjancgant
la creacid de serveis alimentadors, estacionaments dissuasius i altres
mesures semblants. Les propostes del pla inclouran les necessitats infra-
estructurals inherents a tals actuacions i una avaluacié tant dels costos
com de les compensacions de prestacié de servei public inherents en el
cas que calguen, que en ambdos casos correran per compte del promotor
de la nova implantaci6.

7. El pla de mobilitat ha d’incloure, en els casos d’ambits amb
distancies internes entre els seus elements de més de 1.000 metres o
pendents superiors al 5 % en una part significativa de la xarxa via-
ria, aquelles solucions especifiques per als desplagaments interns per a
poder assegurar 1’habitabilitat d’aquests ambits a les persones que no
disposen de vehicle privat.

8. Correspon a la conselleria competent en matéria de transport
I’aprovaci6 dels plans de mobilitat previstos en aquest article, aprova-
¢i6 que ha de ser prévia a 1’atorgament de la llicéncia o aprovacié del
projecte o instrument d’ordenacié que possibilite el desenvolupament
de la implantacid. El procediment s’ha de resoldre en el termini maxim
de dos mesos, amb un informe previ de 1’ajuntament corresponent. En
els casos en que concorrega alguna de les circumstancies previstes en el
punt 6, tal aprovacié quedara supeditada a la consolidacié dels costos o
compensacions que s’hi assenyalen davant de la conselleria competent
en matéria de mobilitat o ’entitat de dret ptiblic que assumisca les seues

Categoria c) Areas residenciales de mas de 200 viviendas.

Categoria d) Areas o instalaciones destinadas a la actividad produc-
tiva en donde se prevean mas de 250 puestos de trabajo.

3.2. Actuaciones en los nucleos urbanos existentes o colindantes con
alguno de su mismo municipio:

Categoria a) Servicios publicos de caracter supramunicipal, enten-
didos como aquellos cuyo ambito se extienda fuera del nicleo en donde
se emplacen y con un numero de trabajadores superior a 800.

Categoria b) Areas de servicios:

b.1) terciarias.

b.2) deportivas o de espectaculos con gran afluencia de especta-
dores.

b.3) comerciales.

b.4) deportivas.

Sera necesario redactar un plan de movilidad especifico de centro
singular en los casos que de forma unitaria o conjunta, con cualquier
otro uso de los contemplados en esta la categoria b superen los siguien-
tes valores:

Categoria b1: 1.000 trabajadores.

Categoria b2: 10.000 m? de superficie de parcela.

Categoria b3: 5.000 m? de superficie comercial en los municipios
de menos de 50.000 habitantes y 10.000 m? en los de mas de 50.000
habitantes.

Categoria b4: 25.000 m? de parcela.

Categoria c) Areas o instalaciones destinadas a la actividad produc-
tiva en donde se prevean mas de 1.000 puestos de trabajo.

4. Los planes de movilidad referentes a las implantaciones sefialadas
en el punto anterior evaluaran la demanda asociada a la nueva implanta-
cion, incluyendo la perspectiva de accesibilidad universal, e indicaran
las soluciones en orden a atenderlas debidamente bajo los principios de
la existencia, en todo caso, de una conexion peatonal-ciclista con los
nucleos urbanos proximos y una participacion adecuada del transporte
publico en relacion con el conjunto de modos motorizados.

5. Al objeto de asegurar la accesibilidad a las areas de las categorias
a 'y b de los puntos 3.1 y 3.2 del presente articulo, éstas se emplazaran
preferentemente junto a paradas o estaciones de los elementos basi-
cos del sistema de transporte publico de la Comunitat Valenciana o del
municipio correspondiente, entendiendo como tales los que simultanea-
mente cumplan los tres siguientes requisitos:

a) Frecuencia adecuada de al menos un servicio adaptado cada quin-
ce minutos.

b) Capacidad suficiente para atender al menos el 50 % de la deman-
da de transporte asociada al nuevo emplazamiento.

¢) Un sistema de conexiones que garantice un tiempo de acceso
razonable desde el conjunto del ambito de servicio de la implantacion
considerada.

6. El plan de movilidad propondra las soluciones adecuadas para la
conexion al sistema de transporte publico que debera ser accesible sea
mediante la modificacion o prolongacion de servicios ya existentes o
mediante un analisis técnico de accesibilidad al entorno, bien mediante
la creacion de servicios alimentadores, estacionamientos disuasorios y
otras medidas similares. Las propuestas del plan incluiran las necesida-
des infraestructurales inherentes a tales actuaciones y una evaluacion
tanto de sus costes como de las compensaciones de prestacion de servi-
cio publico inherentes en el caso de que éstas fueran necesarias, que en
ambos casos correran por cuenta del promotor de la nueva implantacion.

7. El plan de movilidad incluira, en los casos de ambitos con distan-
cias internas entre sus elementos de mas de 1.000 metros o pendientes
superiores al 5 % en una parte significativa de su viario, aquellas solu-
ciones especificas para los desplazamientos internos, para poder asegu-
rar la habitabilidad de tales &mbitos a las personas que no dispongan de
vehiculo privado.

8. Corresponde a la conselleria competente en materia de transpor-
te la aprobacion de los planes de movilidad previstos en este articulo,
aprobacion que serd previa al otorgamiento de la licencia o aprobacion
del proyecto o instrumento de ordenacion que posibilite el desarrollo
de la implantacion. El procedimiento se resolvera en el plazo maximo
de dos meses, previo informe del ayuntamiento correspondiente. En
los casos en que concurra alguna de las circunstancias previstas en el
punto 6, tal aprobacion quedara supeditada a la consolidacion de los
costes y compensaciones que se sefialen ante la conselleria competente
en materia de movilidad o la entidad de derecho ptblico que asuma sus
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funcions. Per a aixo, es podran utilitzar els procediments de deposit,
garantia, aval, cessio d’immoble amb valor de renda equivalent o qual-
sevol altre que s’estime adequat. En cas d’incompliment per part del
promotor del pla o de la resolucié que I’aprove, la conselleria o 1’entitat
mencionada han d’aplicar aquestes quantitats al manteniment del servei
public o a I’execucid de les obres previstes en el pla indicat.

9. Els plans generals i la resta d’instruments d’ordenaci6 han de
prioritzar la implantaci6 en els sols urbanitzables immediats a estacions
o punts de parada del sistema basic de transport, d’aquells usos que
impliquen majors nivells de demanda de transport i preferentment de
serveis publics d’ambit supralocal i, en segon lloc, de grans equipa-
ments comercials i d’oci.

Article 13. Plans de mobilitat d’implantacions singulars preexis-
tents

1. Mitjangant una resolucié motivada, 1’autoritat competent en
materia de transport podra instar els titulars dels centres assenyalats en
les categories a i b dels punts 3.1 i 3.2 de I’article anterior que s’hagen
implantat abans de I’entrada en vigor d’aquesta llei i que generen nivells
especialment rellevants de mobilitat a formular un pla de mobilitat.»

[...]

Article 39

Es deixen sense contingut els articles 67, 68, 69 1 70 de la Llei
6/2011, d’1 d’abril, de mobilitat de la Comunitat Valenciana.

Article 40

Es modifica I’article 71 de la Llei 6/2011 d’1 d’abril, de mobilitat
de la Comunitat Valenciana, que queda redactat de la manera segiient:

«Article 71. Adequacio de la xarxa viaria per a ['us pel transport
public

1. Les administracions competents en la gestio de les xarxes viaries
utilitzades pels serveis de transport public han de planificar, projectar,
construir i mantenir aquestes xarxes de manera que els serveis esmentats
puguen ser prestats en les millors condicions possibles de funcionalitat,
comoditat i seguretat.

2. En les autovies i la resta de carreteres dotades amb control d’ac-
cessos, la ubicacié d’aquests i la configuraci6 dels enllagos han de faci-
litar el servei a les poblacions proximes.

3. Els ferms emprats han d’assegurar el major nivell possible de
comoditat i seguretat de les persones usuaries del transport public.

4. L’ordenaci6 semaforica de les vies utilitzades pel transport ptiblic
s’ha de gestionar sota el principi de preferéncia absoluta per al transport
public, excepte en aquelles situacions excepcionals en queé aixo no siga
possible. Amb aquesta finalitat, a més de les técniques usuals d’ordena-
ci6 semaforica, es pot recorrer a la implantacié de carrils o fases espe-
cifiques en els encreuaments, a cicles especifics de preferéncia després
de la deteccid prévia del vehicle de transport public o a qualsevol altra
tecnologia que resulte convenient.

5. Excepte en les situacions excepcionals que reglamentariament es
determinen, ha d’haver-hi un carril expressament reservat per al trans-
port public sempre que la freqiiéncia dels serveis publics de transport
que I’utilitzen siga superior a una expedicid cada cinc minuts, carril que
s’ha d’ubicar preferentment de manera independent de les zones usades
per a la parada de vehicles privats.

Secci6 segona
Contaminaci6 acustica

Article 41

Es modifica ’article 53 de la Llei 7/2002, de 3 de desembre, de la
Generalitat, de proteccid contra la contaminacid acustica, que queda
redactat de la manera segiient:

«Article 53. Normativa aplicable

1. El soroll produit per les infraestructures de transport existents en
I’ambit de la Comunitat Valenciana s’ha d’avaluar seguint els procedi-
ments i criteris establits reglamentariament.

funciones. Para ello, se podran utilizar los procedimientos de deposi-
to, garantia, aval, cesion de inmueble con valor de renta equivalente u
otro que se estime adecuado. En caso de incumplimiento por parte del
promotor del plan o de la resolucion que lo apruebe, la conselleria o la
entidad mencionada aplicaran tales cantidades al mantenimiento del
servicio publico o a la ejecucion de las obras previstas en dicho plan.

9. Los planes generales y demas instrumentos de ordenacion priori-
zaréan la implantacion en los suelos urbanizables inmediatos a estaciones
o puntos de parada del sistema basico de transporte, de aquellos usos
que impliquen mayores niveles de demanda de transporte y preferente-
mente de servicios publicos de ambito supralocal, y en segundo lugar
de grandes equipamientos comerciales y de ocio.

Articulo 13. Planes de movilidad de implantaciones singulares pre-
existentes

1. Mediante resolucion motivada, la autoridad competente en mate-
ria de transporte podra instar, a los titulares de los centros sefialados en
las categorias a y b de los puntos 3.1 y 3.2 del articulo anterior que se
hayan implantado antes de la entrada en vigor de la presente ley y que
generen niveles especialmente relevantes de movilidad, que formulen
un plan de movilidad.»

[...]

Articulo 39

Se dejan sin contenido los articulos 67, 68, 69 y 70 de la Ley 6/2011
de 1 de abril, de movilidad de la Comunitat Valenciana.

Articulo 40

Se modifica el articulo 71 de la Ley 6/2011 de 1 de abril, de movi-
lidad de la Comunitat Valenciana, que queda redactado como sigue:

«Articulo 71. Adecuacion del viario para su uso por el transporte
publico

1. Las administraciones competentes en la gestion de redes viarias
utilizadas por servicios de transporte publico planificaran, proyecta-
ran, construiran y mantendran dichas redes de manera que los citados
servicios puedan ser prestados en las mejores condiciones posibles de
funcionalidad, comodidad y seguridad.

2. En las autovias y resto de carreteras dotadas con control de acce-
sos, la ubicacion de éstos y la configuracion de los enlaces facilitaran el
servicio a las poblaciones proximas.

3. Los firmes empleados aseguraran el mayor nivel posible de
comodidad y seguridad de las personas usuarias del transporte publico.

4. La ordenacion semaforica de las vias utilizadas por el transporte
publico se gestionara bajo el principio de preferencia absoluta para el
transporte publico, salvo en aquellas situaciones excepcionales en que
ello no sea posible. Con tal finalidad, ademas de las técnicas usuales de
ordenacion semaforica, se podra recurrir a la implantacion de carriles
o fases especificas en los cruces, a ciclos especificos de preferencia
previa deteccion del vehiculo de transporte publico, o a cualquier otra
tecnologia que resulte conveniente.

5. Salvo en las situaciones excepcionales que reglamentariamente se
determinen, existira un carril expresamente reservado para el transporte
publico siempre que la frecuencia de los servicios publicos de transporte
que lo utilicen sea superior a una expedicion cada cinco minutos, carril
que se ubicara preferentemente de manera independiente de las zonas
usadas para la parada de vehiculos privados.

Seccion segunda
Contaminacion acustica

Articulo 41

Se modifica el articulo 53 de la Ley 7/2002, de 3 de diciembre, de
la Generalitat, de proteccion contra contaminacion acustica, que queda
redactado como sigue:

«Articulo 53. Normativa aplicable

1. El ruido producido por las infraestructuras de transporte existen-
tes en el &mbito de la Comunitat Valenciana se evaluara siguiendo los
procedimientos y criterios establecidos reglamentariamente.
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2. En els projectes de noves infraestructures que s’hagen d’executar
a la Comunitat Valenciana, s’han d’adoptar les mesures encaminades
a complir els objectius de qualitat establits en la taula 1 de I’annex II,
i amb aquest fi han d’usar la millor tecnologia disponible de proteccio
contra sorolls i vibracions.

3. En el suposit en qué la preséncia d’una infraestructura de trans-
port ocasione una superacié en més de 10 dB (A) dels limits fixats en la
taula 1 de I’annex II avaluats pel procediment que reglamentariament es
determine, 1’administracio publica competent en 1’ordenacio del sector
ha d’adoptar un pla de millora de qualitat acustica.

4. Els plans han de determinar les accions prioritaries que s’han de
realitzar per a millorar els indexs de qualitat actstica en el cas que se
sobrepassen els valors de superaci6 assenyalats en 1’apartat 3. Aquests
plans han d’incloure en tot cas les mesures necessaries per a no sobre-
passar aquests nivells de superacid en aquells ambits rellevants que
expressament aixi es delimiten en els mapes estratégics de soroll per
I’especial sensibilitat acustica que presenten.

5. A l’efecte d’aquesta llei es consideren infraestructures integrades
en conurbacions aquells trams que discorren o sén contigus amb el sol
classificat com a urba, formen part de les xarxes metropolitanes o tenen
com a funcid distribuir el transit d’accés a aquestes o evitar el pas per
un nucli urba determinat mitjangant un tragat perimetral. En aquestes
infraestructures, d’acord amb el que s’ha establit per als plans acustics
de municipals en I’article 21 d’aquesta llei, ha de ser objecte especific
del pla de millora de la qualitat actstica I’adopcid de les mesures que
permeten la progressiva reducci6 dels nivells de soroll, incloent-hi en
el seu programa d’actuacio aquelles que pertoquen al respecte entre les
assenyalades en ’apartat 2 de ’article 23.

En les infraestructures integrades en conurbacions, en el nivell de
prioritzacio i la tipificacié de les mesures assenyalades en el paragraf
anterior han de ser congruents amb el que estableixen els plans acus-
tics municipals en els casos en que escaiga formular-los. En tot cas,
ha de ser igualment congruent la programacio de 1’execuci6 efectiva
d’aquestes mesures. Les administracions competents en les infraestruc-
tures indicades i els ajuntaments implicats poden subscriure els acords i
convenis que pertoquen per a la implantacio, el manteniment i la gestio
d’aquestes per a assegurar la maxima eficacia possible.

A I’efecte d’aquesta llei no es consideren noves infraestructures les
que s’executen o implanten en xarxes viaries urbanes ja existents, amb
independeéncia de la titularitat que tinguen. En aquests casos els objec-
tius 1 criteris d’actuacio, com també la tipificacié de solucions que s’hi
han d’utilitzar, han de ser els establits en aquest apartat.

Seccid tercera
Ordenaci6 del territori

Article 42

Es modifica el punt 7 de I’article 163 i s’afegeix una disposiciod
transitoria onzena a la Llei 5/2014, de 25 de juliol, de la Generalitat,
d’ordenaci6 del territori, urbanisme i paisatge, amb la redaccio segiient:

«Article 163

[...]

7. El termini per a resoldre el procediment de resolucioé de I’adjudi-
cacio dels programes d’actuacio integrada sera de vuit mesos.

[...]

Disposici6 transitoria onzena
Aplicaci6 del termini de caducitat dels documents
d’abast als plans en tramitacio

Els organs promotors dels plans en qué s’hagen emeés documents
de referéncia assimilats als documents d’abast en aplicacio de la dispo-
sicio transitoria primera, apartat segon d’aquesta llei, i els documents
d’abast, tots dos emesos i no caducats a data 1 de gener de 2018 en
relacié amb un pla general o pla general estructural, poden sol-licitar,
justificadament la prorroga de la vigéncia d’aquests fins el 20 d’agost
de 2019, sempre que abans del 20 d’agost de 2018 hagen emes 1’anunci
d’informacio6 publica al Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.»

2. En los proyectos de nuevas infraestructuras a ejecutar en la
Comunitat Valenciana, se adoptaran las medidas encaminadas a cumplir
los objetivos de calidad establecidos en la tabla 1 del anexo II, debien-
do para ello hacer uso de la mejor tecnologia disponible de proteccion
contra ruidos y vibraciones.

3. En el supuesto en que la presencia de una infraestructura de trans-
porte ocasione una superacion en mas de 10 dB (A) de los limites fija-
dos en la tabla 1 del anexo II evaluados por el procedimiento que regla-
mentariamente se determine, la administracion piblica competente en
la ordenacion del sector adoptara un plan de mejora de calidad acustica.

4. Los planes determinaran las acciones prioritarias a realizar para
mejorar los indices de calidad acustica en caso de que se sobrepasen los
valores de superacion sefialado el apartado 3. Dichos planes incluiran
en todo caso las medidas necesarias para no sobrepasar dichos niveles
de superacion en aquellos &mbitos relevantes que expresamente asi se
delimiten en los mapas estratégicos de ruido por su especial sensibilidad
acustica.

5. A efectos de esta ley, se consideraran infraestructuras integradas
en conurbaciones aquellos tramos que discurran o sean colindantes con
el suelo clasificado como urbano, formen parte de las redes metropoli-
tanas o tengan como funcion distribuir el trafico de acceso a las mismas
o evitar el paso por un niicleo urbano determinado mediante un trazado
perimetral. En dichas infraestructuras, de acuerdo con lo establecido
para los planes acusticos municipales en el articulo 21 de la presente ley,
sera objeto especifico del plan de mejora de la calidad acustica la adop-
cion de las medidas que permitan la progresiva reduccion de los niveles
de ruido, incluyendo en su programa de actuacion aquellas que proce-
dan al respecto de entre las sefialadas en el apartado 2 del articulo 23.

En las infraestructuras integradas en conurbaciones, el nivel de prio-
rizacion y la tipificacion de las medidas sefialadas en el parrafo anterior
seran congruentes con lo establecido en los planes acusticos municipa-
les en los casos en los que procediera su formulacion. En cualquier caso,
sera igualmente congruente la programacion de la ejecucion efectiva
de tales medidas. Las administraciones competentes en las antedichas
infraestructuras y los ayuntamientos concernidos podran suscribir los
acuerdos y convenios que procedan para su implantacion, mantenimien-
to y gestion en orden a asegurar la maxima eficacia posible.

A efectos de esta ley no se consideraran nuevas infraestructuras
las que se ejecuten o implanten en viarios urbanos ya existentes con
independencia de cudl sea su titularidad. En tales casos los objetivos y
criterios de actuacion asi como la tipificacion de soluciones a utilizar
seran los establecidos en el presente apartado.

Seccidn tercera
Ordenacion del territorio

Articulo 42

Se modifica el punto 7 del articulo 163 y se afiade una disposicion
transitoria undécima a la Ley 5/2014, de 25 de julio, de la Generali-
tat, de ordenacion del territorio, urbanismo y paisaje, con la siguiente
redaccion:

«Articulo 163

[...]

7. El plazo para resolver el procedimiento de resolucion de la adju-
dicacion de los programas de actuacion integrada sera de ocho meses.

[..]

Disposicion transitoria undécima
Aplicacion del plazo de caducidad de los documentos
de alcance a los Planes en tramitacion

Los d6rganos promotores de los planes en los que se hayan emitido
documentos de referencia asimilados al documento de alcance en apli-
cacion de la disposicion transitoria primera, apartado segundo, de esta
ley, y los documentos de alcance emitidos y no caducados a fecha 1 de
enero de 2018 en relacion con un plan general o plan general estructu-
ral, podran solicitar, justificadamente, la prorroga de su vigencia hasta
el 20 de agosto de 2019, siempre que, antes del 20 de agosto de 2018,
hayan remitido el anuncio de informacion publica al Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.»
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Seccid quarta
Habitatge

Article 43

Es modifiquen 1’apartat 3.7, del punt 2 de Iarticle 2 i I’apartat b del
punt 1 de I’article 15 de la Llei 2/2017, de 3 de febrer, de la Generalitat,
per la funci6 social de I’habitatge de la Comunitat Valenciana, que que-
den redactats de la manera segiient:

«Article 2. El dret a gaudir d’un habitatge assequible, digne i ade-
quat

[...]

3." Que la unitat de convivencia no tinga, en el primer exercici
d’aplicaci6 de la llei, recursos superiors en referéncia a I’IPREM segons
el que estableix el quadre segiient:

— 3 0 més membres: 2 IPREM

— 2 membres: 1,5 IPREM

— 1 membre: 1 [IPREM.

Per als exercicis segiients, com a resultat de 1’avaluacié de I’aplica-
cid de la llei, s’han d’ampliar els limits referenciats a I’IPREM en un +
0,5 per a cadascuna de les tipologies de familia anteriors, sempre que
I’ampliaci6 d’aquest limit no comprometa 1’accés al dret a I’habitatge
a unitats de convivéncia amb ingressos situats en els trams d’ingressos
d’aplicaci6 en I’exercici anterior.

Dins de cada grup, la prioritat esta determinada pel nombre més
gran de les condicions particulars segiients de la unitat de convivéncia:

Dins de cada grup cal tenir en compte:

— La discapacitat d’algun membre

— Fills dependents

— Tenir algun menor a carrec seu

— Haver patit violéncia de génere

— Tenir més de 60 anys

— Haver sigut desnonat per impagament de la quota, per impaga-
ment del lloguer o per ser avalador d’un préstec hipotecari i no poder
fer-1i front.

Article 15. Indicis de falta d’us com a habitatge

[...]

b) Estiga desocupat de forma continuada durant un temps superior
a dos anys, computats en cada cas des de I’ultim dia d’efectiva habita-
cio, des de I’atorgament de 1’autoritzaci6é d’ocupacid corresponent o,
per al cas dels habitatges que no han estat mai habitats, des que 1’estat
d’execucio d’aquests permeta sol-licitar les autoritzacions legals per a
I’ocupacio efectiva; tot aixo llevat que hi haja un motiu que justifique la
falta d’ocupaci6 o la destinaci6 a un Us diferent del residencial. A partir
del segon any en vigor de la llei, aquest termini es redueix a un any.

CAPITOL X
Modificacions legislatives en mateéries competéncia
de la Conselleria de Transparéncia, Responsabilitat Social,
Participacio i Cooperacio

Seccid Gnica
Incompatibilitats

Article 44

Es modifica I’article 7 de la Llei 8/2016, de 28 d’octubre, de la
Generalitat, d’incompatibilitats i conflictes d’interessos de persones
amb carrecs publics no electes, que queda redactat com segueix:

Article 7. Compatibilitat

1. D’exercici del carrec sera compatible amb les activitats privades
segiients, sempre que aquestes no comprometen la imparcialitat o inde-
pendéncia del carrec ni vagen en detriment de ’estricte compliment
dels deures publics:

a) La participacio6 no lucrativa en seminaris, jornades o conferéncies
organitzades per centres oficials destinats a la formacio, sempre que no
tinguen caracter permanent i que la seua participacio es dega a la condi-
ci6 de carrec public o a la seua especialitat professional.

Seccidn cuarta
Vivienda

Articulo 43

Se modifican el apartado 3°, del punto 2 del articulo 2 y el apartado
b, del punto 1, del articulo 15, de la Ley 2/2017, de 3 de febrero, de la
Generalitat, por la funcion social de la vivienda de la Comunitat Valen-
ciana, que quedan redactados como sigue:

«Articulo 2. El derecho a disfrutar de una vivienda asequible, digna
v adecuada

[...]

3.° Que la unidad de convivencia no tenga, en el primer ejercicio de
aplicacion de la ley, recursos superiores en referencia al IPREM segtin
lo establecido en el siguiente cuadro:

— 3 0 més miembros: 2 [IPREM

— 2 miembros: 1,5 IPREM

— 1 miembro: 1 IPREM

Para los siguientes ejercicios, como resultado de la evaluacion de
la aplicacion de la ley, se deberan ampliar los limites referenciados al
IPREM en un + 0,5 para cada una de las tipologias de familia anteriores,
siempre que la ampliacion de este limite no comprometa el acceso al
derecho a la vivienda a unidades de convivencia con ingresos situados
en los tramos de ingresos de aplicacion en el ejercicio anterior.

Dentro de cada grupo, la prioridad vendra determinada por el mayor
numero de las siguientes condiciones particulares de la unidad de con-
vivencia:

Dentro de cada grupo se tendra en cuenta:

— La discapacidad de algin miembro

— Hijos dependientes

— Tener algiin menor a su cargo

— Haber sufrido violencia de género

— Ser mayor de 60 afios

— Haber sido desahuciado por impago de la cuota, por impago del
alquiler o por ser avalador de un préstamo hipotecario y no poder hacer
frente al mismo.

Articulo 15. Indicios de falta de uso habitacional.

[...]

b) Esté desocupada de forma continuada durante un tiempo superior
a dos afios, computados en cada caso desde el ultimo dia de efectiva
habitacion, desde el otorgamiento de la autorizacion de empleo corres-
pondiente o, para el caso de las viviendas que no hayan estado nunca
habitadas, desde que el estado de ejecucion de estas permita solicitar
las autorizaciones legales por su efectiva ocupacion: todo ello, salvo
que haya motivo que justifique la falta de empleo o su destino a un uso
diferente al residencial. A partir del segundo afo en vigor de la ley, este
plazo se reducira a un afio.

CAPITULO X
Modificaciones legislativas en materias competencia
de la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social,
Participacion y Cooperacion

Seccion unica
Incompatibilidades

Articulo 44

Se modifica el articulo 7 de la Ley 8/2016, de 28 de octubre, de la
Generalitat, de incompatibilidades y conflictos de intereses de personas
con cargos publicos no electos, que queda redactado como sigue:

Articulo 7. Compatibilidad

1. El ejercicio del cargo sera compatible con las siguientes activi-
dades privadas, siempre que estas no comprometan la imparcialidad o
independencia del cargo ni vayan en detrimento del estricto cumpli-
miento de los deberes publicos:

a) La participacion no lucrativa en seminarios, jornadas o confe-
rencias organizadas por centros oficiales destinados a la formacion,
siempre que no tengan caracter permanente y que su participacion se
deba a la condicion de cargo publico o a su especialidad profesional.
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b) La participacio no lucrativa en mitjans de comunicacio i difusio
audiovisuals o escrits.

¢) La produccid i creacio literaria, artistica, cientifica o técnica i les
publicacions derivades d’aquestes, sempre que no siguen conseqiiéncia
d’una relaci6 laboral o de prestaci6 de serveis o suposen minva en 1’es-
tricte compliment dels deures publics.

d) Les derivades de la simple administracio del seu patrimoni perso-
nal o familiar, amb les limitacions establides en I’article 4.

e) L’exercici d’activitats i carrecs en partits politics, sempre que no
perceben cap tipus de retribucié per aquesta participacio.

/) La participaci6 en entitats sense anim de lucre, sempre que no
perceben una retribucio ni exercisquen carrecs directius en aquestes i es
complisca el deure d’abstencio de Iarticle 6.

2. L’exercici de les funcions del carrec de les persones afectades
sera compatible amb les activitats publiques segiients:

a) L’exercici dels carrecs que els corresponguen amb caracter legal
o institucional o per als quals siguen designades per la seua condicio.

b) La representacio de I’administracié de la Generalitat en els
organs col-legiats i en els consells d’administracio o organs de govern
d’organismes o empreses amb capital public o d’entitats o organismes
de dret public. Les persones incloses en 1’ambit d’aplicacioé d’aquesta
1lei no podran pertanyer a més de dos consells d’administracié o organs
de govern d’empreses o entitats, llevat que una norma ho establisca per
ra¢d del carrec o ho autoritze de manera excepcional el Consell.

¢) La participacid, en representacié de 1’administraci6 de la Gene-
ralitat, com a membres d’institucions, organismes i empreses publiques
de I’Estat.

d) La col-laboracié amb fundacions publiques.

e) El compliment de missions temporals de representacio en orga-
nitzacions o conferéncies nacionals i internacionals.

3. Els membres del Consell podran compatibilitzar el seu carrec
amb la condicié de parlamentari, sense que es tinga dret a cap retribucio
per aquesta condicid, d’acord amb I’article 3.

4. Les persones subjectes a aquesta llei tindran dret a la percepcid
de despeses de locomocio o dietes per les activitats compatibles, amb
el limit de les quanties exceptuades de gravamen en la legislacio estatal
reguladora de I’IRPF.

5. S’exceptua del que hi ha disposat en aquest article al personal de
lliure designacio, a qui sera aplicable el régim de compatibilitats que
establisca la normativa aplicable als empleats publics.

TiTOL I
Mesures d’organitzaciéo administrativa i de reestructuracio
d’ens del sector public instrumental de la Generalitat

CAPITOL I
Mesures organitzatives en |’ambit d’ens del sector public
instrumental adscrits a la Presidencia de la Generalitat

Secciod primera
Modificacié del régim juridic de la Corporacid
Valenciana de Mitjans de Comunicacio

Article 45

Es modifiquen els articles 13, 14, 15 i la disposicio transitoria quar-
ta, de la Llei 6/2016, de 15 de juliol, de la Generalitat, del servei public
de radiodifusi6 i televisio d’ambit autonomic, de titularitat de la Gene-
ralitat, que queden redactades com segueix:

Article 13. Naturalesa i composicio

1. El Consell Rector és el maxim organ de govern i administracio
de la corporacio.

2. El Consell Rector de la corporacio estara compost per deu perso-
nes, entre elles la persona que ocupe la Presidéncia del Consell Rector,
amb una representacié equilibrada entre homes i dones, que s’elegiran
d’acord amb la manera com es detalla en ’article segiient.

3. Les propostes per al nomenament de les persones que formen part
del Consell Rector es realitzaran segons la distribucio segiient:

b) La participacion no lucrativa en medios de comunicacion y difu-
sion audiovisuales o escritos.

¢) La produccion y creacion literaria, artistica, cientifica o técnica y
las publicaciones derivadas de estas, siempre que no sean consecuencia
de una relacion laboral o de prestacion de servicios o supongan merma
en el estricto cumplimiento de los deberes publicos.

d) Las derivadas de la simple administracion de su patrimonio per-
sonal o familiar, con las limitaciones establecidas en el articulo 4.

e) El gjercicio de actividades y cargos en partidos politicos, siempre
que no perciban ningun tipo de retribucion por dicha participacion.

f) La participacion en entidades sin animo de lucro, siempre que
no perciban una retribucion ni ejerzan cargos directivos en estas y se
cumpla el deber de abstencion del articulo 6.

2. El ejercicio de las funciones del cargo de las personas afectadas
sera compatible con las siguientes actividades publicas:

a) El ejercicio de los cargos que les correspondan con caracter legal
o institucional o para los cuales sean designadas por su condicion.

b) La representacion de la administracion de la Generalitat en los
organos colegiados y en los consejos de administracion u 6rganos de
gobierno de organismos o empresas con capital publico o de entidades
u organismos de derecho publico. Las personas incluidas en el ambito
de aplicacion de esta ley no podran pertenecer a mas de dos consejos de
administracion u 6rganos de gobierno de empresas o entidades, salvo
que una norma lo establezca por razén del cargo o lo autorice de manera
excepcional el Consell.

¢) La participacion, en representacion de la administracion de la
Generalitat, como miembros de instituciones, organismos y empresas
publicas del Estado.

d) La colaboracion con fundaciones publicas.

e) El cumplimiento de misiones temporales de representacion en
organizaciones o conferencias nacionales e internacionales.

3. Los miembros del Consell podran compatibilizar su cargo con la
condicion de parlamentario, sin que se tenga derecho a ninguna retri-
bucioén por dicha condicion, conforme a lo dispuesto en el articulo 3.

4. Las personas sujetas a esta ley tendran derecho a la percepcion de
gastos de locomocion o dietas por las actividades compatibles, con el
limite de las cuantias exceptuadas de gravamen en la legislacion estatal
reguladora del IRPF.

5. Se exceptua de lo que dispone este articulo al personal de libre
designacion, al que le sera de aplicacion el régimen de compatibilidades
que establezca la normativa aplicable a los empleados publicos.

TITULO III
Medidas de organizacion administrativa y de restructuracion de
entes del sector publico instrumental de la Generalitat

CAPITULO I
Medidas organizativas en el ambito de entes del sector publico
instrumental adscritos a la Presidencia de la Generalitat

Seccion primera
Modificacion del Régimen Juridico de la Corporacion
Valenciana de Medios de Comunicacion

Articulo 45

Se modifican los articulos 13, 14, 15 y la disposicidon transitoria
cuarta, de la Ley 6/2016, de 15 de julio, de la Generalitat, del servicio
publico de radiodifusion y television de ambito autondmico, de titulari-
dad de la Generalitat, que quedan redactadas como sigue:

Articulo 13. Naturaleza y composicion

1. El Consejo Rector es el maximo 6rgano de gobierno y adminis-
tracion de la Corporacion.

2. El Consejo Rector de la Corporacion estara compuesto por diez
personas, entre ellas la persona que ocupe la Presidencia del Consejo
Rector, con una representacion equilibrada entre hombres y mujeres,
que se elegiran conforme se detalla en el siguiente articulo.

3. Las propuestas para el nombramiento de las personas que vayan
a formar parte del Consejo Rector se realizaran segun la siguiente dis-
tribucion:



P12

g

N\
DIARI OFICIAL

Num. 8202 / 30.12.2017

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

49949

a) Cinc persones elegides per les Corts a proposta dels grups par-
lamentaris.

b) Una persona a proposta del Consell de la Ciutadania.

¢) Dues persones proposades pel Consell Audiovisual de la Comu-
nitat Valenciana.

d) Una persona a proposta de les organitzacions sindicals amb
representacio en els organs de representacio del personal de la corpora-
cio i les societats que en depenguen.

e) Una persona més elegida per les Corts per a ocupar la Presidéncia
a proposta del Consell Audiovisual de la Comunitat Valenciana.

4. Les persones proposades per a integrar el Consell Rector hauran
de tenir la qualificacio, I’experiéncia, els coneixements i els mérits pro-
fessionals rellevants per a desenvolupar aquesta labor. A aquest efectes,
es presumeix que gaudeixen de la qualificacid, els coneixements, 1’ex-
periéncia i els meérits suficients els que acrediten haver exercit, durant
un termini no inferior a deu anys, funcions en o6rgans d’administracio,
alta direccid, control o assessorament en entitats publiques o privades
relacionades amb 1I’ambit de la comunicacio, la gestio publica o el sector
instrumental de la Generalitat; o tinguen rellevants merits en I’ambit de
la comunicaci6 o la cultura, tant en la seua activitat professional com en
la seua dimensio docent o investigadora.

Les propostes de candidatures hauran d’acompanyar-se de curri-
culum en que s’acredite els mérits requerits per a complir amb la quali-
ficacio, I’experiéncia i els coneixements indicats, com també declaracio
responsable expressa, subjecta a comprovacio per part de la comissio
mateixa a través dels serveis juridics de les Corts, de no concorrer en
incompatibilitat per al carrec.

Article 14. Eleccio, nomenament i mandat

1. Les persones proposades pel Consell de la Ciutadania, pel Con-
sell Audiovisual de la Comunitat Valenciana i pel personal de la corpo-
racio en els termes de I’apartat 3.4 de ’article 13, amb caracter previ al
seu nomenament per decret del president del Consell, hauran de com-
paréixer en audi¢ncia publica davant la comissio de les Corts competent
en la forma que aquesta determine a fi que la comissi6 puga informar-se
de la seua idoneitat i no concurréncia d’incompatibilitat per a 1’exercici
del carrec.

2. Per a I’elecci6 de les persones que corresponga proposar a les
Corts, els grups parlamentaris, amb la firma de dos grups parlamen-
taris com a minim, presentaran les candidatures de les persones que
consideren oportunes davant la comissié parlamentaria competent, que
determinara les compareixences que considere oportunes, les valorara i
elegira les cinc persones proposades que eleva al Ple de les Corts, tenint
en compte el principi d’equilibri de génere.

El Ple de les Corts elegira en una primera votacio, per majoria de
dos tergos, cadascuna de les cinc persones proposades.

Si alguna de les persones proposades no obté la majoria necessa-
ria en primera votacioé del Ple, es procedira a una segona votacio, en
distinta sessio plenaria que s’ha de realitzar dins el mes segiient a la
primera, en qué només es requerira una majoria de tres quints dels vots
favorables per a cada persona proposada.

En el cas que alguna de les persones proposades no obtinga aquesta
ultima majoria, s’iniciara, de nou, per a aquests candidats el procedi-
ment de proposta de la comissio previst en els dos primers paragrafs
d’aquest apartat, al qual es podran presentar les mateixes persones o
altres, 1 sera suficient des del principi en aquest segon procediment una
majoria de tres quints.

3. El nomenament formal dels consellers i de les conselleres del
Consell Rector i el del seu president o presidenta es realitzara per decret
del president del Consell, d’acord amb la proposta realitzada per les
Corts, després de complir-se els tramits previstos en els punts prece-
dents. El seu nomenament sera publicat en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

4. Quan es done la circumstancia que alguna de les persones
nomenades no s’incorpore a la seua condici6 de conseller o conselle-
ra o es produeix vacant sobrevinguda per qualsevol de les circums-
tancies previstes en els subapartats a, ¢, d 1 e de 1’apartat primer de
’article 18, es cobrira la vacant corresponent d’acord amb el sistema
d’eleccio i nomenament previst en els apartats precedents, exclusi-
vament per al periode que reste de mandat. El nomenament de nous
consellers o conselleres, en el supodsit previst en el subapartat b de
I’apartat primer de ’article 18, implicara la declaracidé de cessament

a) Cinco personas elegidas por Les Corts a propuesta de los grupos
parlamentarios.

b) Una persona a propuesta del Consejo de la Ciudadania.

¢) Dos personas propuestas por el Consejo Audiovisual de la Comu-
nitat Valenciana.

d) Una persona a propuesta de las organizaciones sindicales con
representacion en los érganos de representacion del personal de la cor-
poracion y sus sociedades.

e) Una persona mas elegida por Les Corts para ocupar la Presiden-
cia a propuesta del Consejo Audiovisual de la Comunitat Valenciana.

4. Las personas propuestas para integrar el Consejo Rector deberan
contar con la cualificacion, experiencia, conocimientos y méritos pro-
fesionales relevantes para desarrollar dicha labor. A dichos efectos, se
presume que gozan de la cualificacidon, conocimientos, experiencia y
méritos suficientes quienes acrediten haber desempefiado, durante un
plazo no inferior a diez aflos, funciones en 6rganos de administracion,
alta direccion, control o asesoramiento en entidades publicas o privadas
relacionadas con el &mbito de la comunicacion, la gestion publica o el
sector instrumental de la Generalitat; o tengan relevantes méritos en el
ambito de la comunicacion o la cultura, tanto en su actividad profesional
como en su dimension docente o investigadora.

Las propuestas de candidaturas deberan acompaiiarse de curriculum
en el que se acredite los méritos requeridos para cumplir con la cuali-
ficacion, experiencia y conocimientos indicados, asi como declaracion
responsable expresa, sujeta a comprobacion por parte de la propia comi-
sion a través de los servicios juridicos de Les Corts, de no concurrir en
incompatibilidad para el cargo.

Articulo 14. Eleccion, nombramiento y mandato

1. Las personas propuestas por el Consejo de la Ciudadania, por el
Consejo Audiovisual de la Comunitat Valenciana y por el personal de la
corporacion en los términos del apartado 3.d del articulo 13, con carac-
ter previo a su nombramiento por decreto del presidente del Consell,
deberan comparecer en audiencia publica ante la comision de Les Corts
competente en la forma que esta determine con el fin de que la comision
pueda informarse de su idoneidad y no concurrencia de incompatibili-
dad para el desempeiio del cargo.

2. Para la eleccion de las personas que corresponda proponer a Les
Corts, los grupos parlamentarios, con la firma de dos grupos parlamen-
tarios como minimo, presentaran las candidaturas de las personas que
consideren oportunas ante la comision parlamentaria competente, que
determinara las comparecencias que considere oportunas, las valorard y
elegira a las cinco personas propuestas que eleva al Pleno de Les Corts,
teniendo en cuenta el principio de equilibrio de género.

El Pleno de Les Corts elegira en una primera votacion, por mayoria
de dos tercios, a cada una de las cinco personas propuestas.

De nn obtenerse por alguna de las personas propuestas la mayoria
necesaria en primera votacion del Pleno, se procedera a una segunda
votacion, en distinta sesion plenaria a celebrar dentro del mes siguiente
a la primera, en la que solo se requerira una mayoria de tres quintos de
los votos favorables para cada persona propuesta.

En caso de que alguna de las personas propuestas no obtuviera esta
ultima mayoria, se iniciara, de nuevo, para estos candidatos el procedi-
miento de propuesta de la comision previsto en los dos primeros parra-
fos de este apartado, al que se podran presentar las mismas personas u
otras, y sera suficiente desde el principio en este segundo procedimiento
una mayoria de tres quintos.

3. El nombramiento formal de los consellers y de las consejeras del
Consejo Rector y el de su presidente o presidenta se realizara por decre-
to del presidente del Consell, conforme a la propuesta realizada por Les
Corts, tras cumplirse los tramites previstos en los puntos precedentes.
Su nombramiento sera publicado en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

4. Cuando se diese la circunstancia de que alguna de las personas
nombradas no se incorporase a su condicion de conseller o consellera
o se produjese vacante sobrevenida por cualquiera de las circunstan-
cias previstas en los subapartados a, ¢, d y e del apartado primero del
articulo 18, se procedera a cubrir la vacante correspondiente conforme
al sistema de eleccion y nombramiento previsto en los apartados pre-
cedentes, exclusivamente para el periodo que restase de mandato. El
nombramiento de nuevos consellers o consejeras, en el supuesto previs-
to en el subapartado b del apartado primero del articulo 18, implicara
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dels consellers o conselleres ixents, la qual cosa es fara constar en
la seua publicacio.

5. No podran ser elegits com a membres del Consell Rector de la
corporacio, ni com a directors, directores, administradors o adminis-
tradores de les seues societats, els cessats en els suposits previstos en
I’article 18 d’aquesta llei, a excepcid dels previstos en les lletres a i b
de I’apartat primer de I’article mencionat, els quals podran concorrer a
I’eleccid una tnica vegada.

6. El mandat dels consellers o conselleres sera per un periode de sis
anys comptats des del nomenament. Esgotat el mandat, els consellers o
conselleres ixents continuaran en les seues funcions fins al nomenament
dels nous consellers o conselleres.

7. El Consell Rector renovara parcialment cada tres anys cinc i qua-
tre consellers o conselleres, i aquesta tltima renovacié se simultaniejara
amb la renovaci6 de la Presidéncia.

Article 15. Estatut personal

1. La persona titular de la Presidéncia del Consell Rector tindra
dedicacid exclusiva, la retribuci6 i categoria seues seran les correspo-
nents a les secretaries autonomiques de la Generalitat i estara subjecta al
régim d’incompatibilitats establit en I’apartat 4 d’aquest article.

2. La persona titular de la Presidéncia del Consell Rector sera la
comptedant a I’efecte de la normativa comptable.

3. La resta de membres del Consell Rector percebran les indem-
nitzacions que corresponguen d’acord amb el que preveja el reglament
organic. Aquestes indemnitzacions, o qualsevol altre concepte que per-
ceben en I’exercici de les seues funcions com a membres del Consell
Rector, hauran de ser de caracter public.

4. La condicié de membre del Consell Rector és incompatible amb
qualsevol vinculaci6 directa o indirecta, a través de persones vinculades
o familiars de primer grau de consanguinitat i matrimoni o relacié ana-
loga, a empreses audiovisuals, publicitaries, de gravacié de programes
filmats, gravats en magnetoscopi o radiofonic; a cases discografiques,
de serveis de la societat de la informaci6 o a qualsevol tipus d’entitats
relacionades amb el subministrament o dotacié de material o programes
a la corporacio i les seues respectives societats. Aixi mateix, aquesta
condicid sera incompatible amb la de ser membre de qualsevol organ
d’administracid o gestio empresarial d’altres mitjans privats o publics
de comunicacio social, com també del Consell de 1’ Audiovisual, del
Consell de la Ciutadania i del Consell d’Informatius.

Si un membre del Consell Rector es troba en algun dels suposits
d’incompatibilitat especificats per aquest article, disposa de tres mesos
per a adequar la seua situaci6 al que estableix la llei, periode durant
el qual no podra integrar-se en el Consell ni prendre part en les seues
decisions i activitats.

Transcorregut aquest termini sense expressar formalment 1’opcio
per incorporar-se o mantenir-se en el Consell acreditant de manera fefa-
ent el cessament en les circumstancies constitutives de la incompatibili-
tat, s’entendra que renuncia a formar part del Consell Rector.

Igualment, la condici6 de membre del Consell Rector és incompati-
ble de ser membre de les Corts o del Consell, com també amb I’exercici
de qualsevol carrec d’eleccid o designacio politiques i amb 1’exercici de
funcions d’alta direccid en partits politics.

5. En I’exercici de les seues funcions, els consellers i conselleres
actuaran amb absoluta independéncia i transparéncia sense que puguen
rebre instruccions, directrius o qualsevol classe d’indicacié imperativa
de cap administraci6 o altres institucions o entitats, excepte el que hi ha
disposat en la legislacio per a situacions d’emergencia i per a periodes
electorals.

6. Els membres del Consell Rector exerciran el carrec amb sub-
jeccid als deures de diligent administracio, fidelitat, lleialtat, secret i
responsabilitat establits en la legislacié publica i mercantil. Aixi mateix,
ajustaran la seua actuaci6 als principis de legalitat, objectivitat i bon
govern i la defensa dels valors constitucionals i estatutaris.

la declaracion de cese de los consellers o consejeras salientes, lo que se
hara constar en su publicacion.

5. No podran ser elegidos como miembros del Consejo Rector de la
Corporacion, ni como directores, directoras, administradores o adminis-
tradoras de sus sociedades, los cesados en los supuestos previstos en el
articulo 18 de esta ley, a excepcion de los previstos en las letras a y b del
apartado primero del articulo mencionado, los cuales podran concurrir
a la eleccion una tnica vez.

6. El mandato de los consellers o consejeras sera por un periodo de
seis aflos contados desde su nombramiento. Agotado el mandato, los
consellers o consejeras salientes continuaran en sus funciones hasta el
nombramiento de los nuevos consellers o consejeras.

7. El Consejo Rector renovara parcialmente cada tres aflos cinco y
cuatro consellers o consejeras, simultaneandose esta ultima renovacion
con la renovacion de la Presidencia.

Articulo 15. Estatuto personal

1. La persona titular de la Presidencia del Consejo Rector tendra
dedicacion exclusiva, su retribucion y categoria seran las correspon-
dientes a las secretarias autondmicas de la Generalitat y estara sujeta al
régimen de incompatibilidades establecido en el apartado 4 del presente
articulo.

2. La persona titular de la Presidencia del Consejo Rector serd la
cuentadante a los efectos de la normativa contable.

3. El resto de miembros del Consejo Rector percibiran las indemni-
zaciones que correspondan de acuerdo con lo que prevea el reglamento
organico. Tales indemnizaciones, o cualquier otro concepto que per-
cibiesen en el ejercicio de sus funciones como miembros del Consejo
Rector, deberan ser de caracter publico.

4. La condicion de miembro del Consejo Rector es incompatible
con cualquier vinculacion directa o indirecta, a través de personas vin-
culadas o familiares de primer grado de consanguineidad y matrimonio
o relacion analoga, a empresas audiovisuales, publicitarias, de grabacion
de programas filmados, grabados en magnetoscopio o radioféonico; a
casas discograficas, de servicios de la sociedad de la informacién o a
cualquier tipo de entidades relacionadas con el suministro o dotacion
de material o programas a la Corporacién y sus respectivas socieda-
des. Asimismo, tal condicion sera incompatible con la de ser miembro
de cualquier 6rgano de administracion o gestion empresarial de otros
medios privados o publicos de comunicacion social, asi como del Con-
sejo del Audiovisual, del Consejo de la Ciudadania y del Consejo de
Informativos.

Si un miembro del Consejo Rector se encuentra en alguno de los
supuestos de incompatibilidad especificados por el presente articulo,
dispone de tres meses para adecuar su situacion a lo que establece la
ley, periodo durante el cual no podra integrarse en el Consejo ni tomar
parte en sus decisiones y actividades.

Transcurrido dicho plazo sin expresar formalmente su opcion por
incorporarse o mantenerse en el Consejo acreditando de manera feha-
ciente el cese en las circunstancias constitutivas de la incompatibilidad,
se entendera que renuncia a formar parte del Consejo Rector.

Igualmente, la condicion de miembro del Consejo Rector es incom-
patible con ser miembro de Les Corts o del Consell, asi como con el
ejercicio de cualquier cargo de eleccion o designacion politicas y con el
ejercicio de funciones de alta direccion en partidos politicos.

5. En el ejercicio de sus funciones, los consellers y consejeras actua-
ran con absoluta independencia y transparencia sin que puedan recibir
instrucciones, directrices o cualquier clase de indicacion imperativa de
ninguna administracion u otras instituciones o entidades, salvo lo dis-
puesto en la legislacion para situaciones de emergencia y para periodos
electorales.

6. Los miembros del Consejo Rector ejerceran su cargo con suje-
cion a los deberes de diligente administracion, fidelidad, lealtad, secreto
y responsabilidad establecidos en la legislacion publica y mercantil.
Asimismo, ajustaran su actuacion a los principios de legalidad, obje-
tividad y buen gobierno y la defensa de los valores constitucionales y
estatutarios.
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Disposici6 transitoria quarta
Proposta d’una persona al Consell Rector
pel personal de la corporacid

Malgrat el que hi ha disposat en I’article 13.3.d d’aquesta llei, fins
que no es conforme la plantilla de la corporacié i les societats que en
depenguen i no estiguen constituits els organs de representacio del per-
sonal de la corporacid i les seues societats, seran els sindicats que tin-
guen una representacié minima del 10 per cent de delegats en el conjunt
del sector public de la Generalitat els que hauran de fer, en el termini
de maxim de dos mesos des de I’entrada en vigor de la llei, la proposta
de la persona que ha de formar part amb caracter transitori del Consell
Rector de la corporacio.

Dins dels dos mesos segiients a la constitucid dels organs de repre-
sentaci6 del personal de la corporacio i les societats que en depenguen,
caldra fer la proposta que correspon a aquells, segons ’apartat 3.4 de
I’article 13. La persona nomenada d’acord amb el procediment pre-
vist en Iarticle 14 de la llei substituira, des del seu nomenament, a qui
haguera sigut nomenat amb caracter transitori d’acord amb 1’apartat
precedent.

Secci6 segona
Modificaci6 del régim juridic de I’Agéncia Valenciana
de Seguretat i Resposta a les Emergeéncies

Article 46

Es modifica ’article 5 de la Llei 4/2017, de 3 de febrer, de la Gene-
ralitat, per la qual es crea I’ Ageéncia Valenciana de Seguretat i Resposta
a les Emergéncies, que queda redactat de la manera segiient:

«Article 5. Organs

1. Sén organs directius de I’AVSRE:

a) El Consell de Direccio de I’ AVSRE.

b) La direcci6 de I’AVSRE.

2. S6n organs de participacio adscrits a I’AVSRE:

a) La Comissié de Protecci6é Civil i les Emergéncies de la Comu-
nitat Valenciana

b) La Taula Social de la Proteccié Civil i les Emergencies de la
Comunitat Valenciana

¢) La Comissio de Coordinacid dels Serveis de Prevencio, Extincid
d’Incendis i Salvament de la Comunitat Valenciana

d) L’Observatori de la Seguretat de la Comunitat Valenciana, creat
i regulat per la seua propia normativa especifica, en matéria de coordi-
naci6 de policia local

e) La Comissio de Coordinacié de Policies Locals de la Comunitat
Valenciana

f) Qualsevol altre que es cree amb aquesta naturalesa, tant mitjan-
¢ant una norma legal com reglamentaria.

3. Son organs adscrits a I’AVSRE:

a) L’Institut Valencia de Seguretat i Resposta a les Emergencies
(IVASPE)

b) El Gabinet Técnic de Coordinaci6 de Policies Locals de la Comu-
nitat Valenciana

¢) El Centre de Coordinacié d’Emergencies de la Comunitat Valen-
ciana

d) El Servei de Bombers Forestals

e) L’Oficina Unica Postemergéncia.

Disposicion transitoria cuarta
Propuesta de una persona al Consejo Rector
por el personal de la corporacion

No obstante lo dispuesto en el articulo 13.3.d de esta ley, hasta
que no se conforme la plantilla de la corporacion y las sociedades que
dependen de ella y no estén constituidos los 6rganos de representacion
del personal de la corporacion y sus sociedades, seran los sindicatos que
tengan una representacion minima del 10 por ciento de delegados en el
conjunto del sector publico de la Generalitat los que tendran que hacer,
en el plazo méaximo de dos meses desde la entrada en vigor de la ley, la
propuesta de la persona que ha de formar parte con caracter transitorio
del Consejo Rector de la corporacion.

Dentro de los dos meses siguientes a la constitucion de los drganos
de representacion del personal de la corporacion y sus sociedades, se
debera hacer la propuesta que corresponda a aquellos, seglin el apartado
3.d del articulo 13. La persona nombrada conforme al procedimiento
previsto en el articulo 14 de la ley sustituira, desde su nombramiento,
a quien hubiera sido nombrado con caracter transitorio conforme al
apartado precedente.

Seccion segunda
Modificacion del régimen juridico de la Agencia Valenciana
de Seguridad y Respuesta a las Emergencias

Articulo 46

Se modifica el articulo 5 de la Ley 4/2017, de 3 de febrero, de la
Generalitat, por la que se crea la Agencia Valenciana de Seguridad y
Respuesta a las Emergencias, que queda redactado como sigue:

«Articulo 5. Organos

1. Son organos directivos de la AVSRE:

a) El Consejo de Direccion de la AVSRE.

b) La Direccion de 1a AVSRE.

2. Son 6rganos de participacion adscritos a la AVSRE:

a) La Comision de Proteccion Civil y las Emergencias de la Comu-
nitat Valenciana.

b) La Mesa Social de la Proteccion Civil y las Emergencias de la
Comunitat Valenciana.

¢) La Comision de Coordinacion de los Servicios de Prevencion,
Extincion de Incendios y Salvamento de la Comunitat Valenciana.

d) El Observatorio de la Seguridad de la Comunitat Valenciana,
creado y regulado por su propia normativa especifica, en materia de
coordinacion de policia local.

e) La Comision de Coordinacion de Policias Locales de la Comu-
nitat Valenciana.

1) Cualquier otro que se cree con esta naturaleza, tanto mediante
norma legal como reglamentaria.

3. Son organos adscritos a la AVSRE:

a) El Instituto Valenciano de Seguridad y Respuesta a las Emergen-
cias (IVASPE).

b) El Gabinete Técnico de Coordinacion de Policias Locales de la
Comunitat Valenciana.

¢) El Centro de Coordinacion de Emergencias de la Comunitat
Valenciana

d) El Servicio de Bomberos Forestales

e) La Oficina Unica Postemergencia.
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CAPITOL I
Mesures organitzatives en la Vicepresidencia
i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives

Secci6 unica
Modificacio de la denominacid de les oficines d’atencio a persones
migrades (OAPMI), que passen a denominar-se oficines
d’atencid a persones migrades (PANGEA)

Article 47

Es modifica la disposicio addicional primera de la Llei 13/2016, de
29 de desembre, de 2016, de mesures fiscals, de gestié administrativa
i financera i d’organitzaci6 de la Generalitat per a 1’exercici 2017, que
queda redactada de la manera segiient:

«Disposicié addicional primera
De la modificaci6 de la denominacio de les oficines d’atencio a
persones migrades (OAPMI), que passen a denominar-se oficines
d’atenci6 a persones migrades (PANGEA)

Amb efecte d’1 de gener de 2018, les agéncies de mediacio per
a la integracio i la convivencia social (AMICS), creades per la Llei
15/2008, de 5 de desembre, de la Generalitat, d’integraci6 de les per-
sones immigrants de la Comunitat Valenciana, i desenvolupades pel
Decret 93/2009, de 10 de juliol, del Consell, pel qual s’aprova el Regla-
ment de la Llei 15/2008, de 5 de desembre de la Generalitat, d’integra-
ci6 de les persones immigrants de la Comunitat Valenciana, modificada
la seua denominacié mitjangant la disposici6 addicional primera de la
Llei 13/2016, de 29 de desembre, de 2016, de mesures fiscals, de gestio
administrativa i financera i d’organitzacio de la Generalitat per a I’exer-
cici 2017 per la d’oficines d’atencid a persones migrades (OAPMI),
passen a denominar-se oficines d’atencio a persones migrades (PAN-
GEA).»

CAPITOL III
Mesures organitzatives en ens del sector public instrumental
adscrits a la Conselleria d’Hisenda i Model Economic

Secci6 unica
Modificacio del régim juridic
de I’Institut Valencia de Finances (IVF)

Article 48. Integracio en la Generalitat Valenciana de les funcions i
competéncies en materia de politica financera i tresor, certificacio i
signatura electronica desenvolupades per I'Institut Valencia de Finan-
ces (IVF)

1. Des de I’entrada en vigor d’aquesta llei, les competéncies i les
funcions que fins a aquesta data ha desenvolupat I’Institut Valencia de
Finances (IVF) que a continuacio es relacionen deixaran de ser compe-
téncia seua:

a) En matéria de politica financera i tresor:

i) Controlar, coordinar i canalitzar 1’oferta de crédit public de la
Generalitat.

ii. Concedir avals i altres caucions a favor del sector public instru-
mental de la Generalitat, o de qualsevol altra entitat de caracter public.

iii. Prestar avals, caucions o altres garanties a projectes d’obres i
serveis publics

iv. Efectuar la gestid, la coordinaci6 i el seguiment de I’endeutament
de la Generalitat i del seu sector public instrumental, incloses les dife-
rents formules de finangament extrapressupostari que siguen suscepti-
bles d’originar obligacions economiques, i la negociacié amb entitats
financeres de les condicions dels contractes relatius a operacions de
financament i de productes derivats. Potenciar els mercats primaris i
facilitar la liquiditat, en els mercats secundaris, dels titols emesos.

v) Col-laborar i assistir en les operacions de crédit de les entitats
locals, prévia petici6 d’aquestes entitats.

vi. Realitzar la inspeccid, el control i la supervisié del compliment
dels compromisos assumits per les entitats de qualsevol naturalesa que
hagen resultat beneficiaries de qualsevol instrument financer establit per

CAPITULO I
Medidas organizativas en la Vicepresidencia
v Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas

Seccion unica
Modificacion de la denominacion de las oficinas de atencion a
personas migradas (OAPMI), que pasan a denominarse oficinas de
atencion a personas migradas (PANGEA)

Articulo 47

Se modifica la disposicion adicional primera de la Ley 13/2016 de
29 de diciembre de 2016, de medidas fiscales, de gestion administrativa
y financiera y de organizacion de la Generalitat para el ejercicio 2017,
que queda redactada como sigue:

«Disposicion adicional primera
De la modificacion de la denominacion de las oficinas de atencion a
personas migradas (OAPMI), que pasan a denominarse oficinas de
atencion a personas migradas (PANGEA)

Con efectos de 1 de enero de 2018, las agencias de mediacion para
la integracion y convivencia social (AMICS) creadas por Ley 15/2008,
de 5 de diciembre de la Generalitat, de integracion de las personas
inmigrantes de la Comunitat Valenciana, y desarrolladas por Decreto
93/2009, de 10 de julio, del Consell, por el que se aprueba el Regla-
mento de la Ley 15/2008, de 5 de diciembre de la Generalitat, de inte-
gracion de las personas inmigrantes de la Comunitat Valenciana, modi-
ficada su denominacion mediante la disposicion adicional primera de
la Ley 13/2016 de 29 de diciembre de 2016 de medidas fiscales, de
gestion administrativa y financiera y de organizacion de la Generalitat
para el ejercicio 2017 por la de oficinas de atencion a personas migra-
das (OAPMI), pasaran a denominarse oficinas de atencion a personas
migradas (PANGEA).»

CAPITULO III
Medidas organizativas en entes del sector publico instrumental
adscritos a la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico

Seccién unica
Modificacion del régimen juridico del Institut
Valencia de Finances (IVF)

Articulo 48. Integracion en la Generalitat Valenciana de las funcio-
nes y competencias en materia de politica financiera y tesoro, certi-
ficacion y firma electronica desarrolladas por el Institut Valencia de
Finances (IVF)

1. Desde la entrada en vigor de esta ley, las competencias y funcio-
nes que hasta esa fecha ha venido desarrollando el Institut Valencia de
Finances (IVF) que a continuacion se relacionan dejaran de ser compe-
tencia de éste:

a) En materia de politica financiera y tesoro:

i) Controlar, coordinar y canalizar la oferta de crédito publico de la
Generalitat.

ii. Conceder avales y otras cauciones a favor del sector publico
instrumental de la Generalitat, o de cualquier otra entidad de caracter
publico.

iii. Prestar avales, cauciones u otras garantias a proyectos de obras
y servicios publicos.

iv. Efectuar la gestion, coordinacion y seguimiento del endeuda-
miento de la Generalitat y de su sector publico instrumental, incluyen-
do las distintas formulas de financiacion extrapresupuestaria que sean
susceptibles de originar obligaciones econdmicas, y la negociacion con
entidades financieras de las condiciones de los contratos relativos a
operaciones de financiacion y de productos derivados. Potenciar los
mercados primarios y facilitar la liquidez, en los mercados secundarios,
de los titulos emitidos.

v) Colaborar y asistir en las operaciones de crédito de las entidades
locales, previa peticion de estas entidades.

vi. Realizar la inspeccion, control y supervision del cumplimiento
de los compromisos asumidos por las entidades de cualquier naturaleza
que hayan resultado beneficiarias de cualquier instrumento financiero
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la Generalitat, alguna de les entitats dependents o I’Institut Valencia de
Finances (IVF), quan hi concérreguen circumstancies especials que aixi
ho aconsellen, a instancies del Consell.

vii. Exercir el control, la inspeccid i la disciplina de les entitats
financeres, la supervisié prudencial de les quals siga competéncia de la
Generalitat, en els termes que dispose la legislacio basica estatal.

viii. Exercir les competeéncies assignades a la Generalitat en materia
de mercat de valors.

ix. Tramitar i gestionar els avals o altres garanties que preste la
Generalitat.

x) Acordar convenis de finangament o de col-laboraci6 financera,
aixi com qualsevol altre instrument de naturalesa juridica, economica o
financera amb altres institucions financeres, publiques i privades, tant
d’ambit nacional com internacional, dins de I’ambit de les seues com-
peténcies.

xi. Prestar assessorament en materia financera a institucions publi-
ques o privades, aixi com emetre informes per al Consell o per a la
Generalitat o el sector public, a instancies d’aquests o per iniciativa
propia.

xii. Ostentar la representacio de la Generalitat en les matéries d’in-
dole financera que la llei o que el Consell li encomane.

xiii. Prestar els serveis de tresoreria de la Generalitat o del seu sec-
tor public, que se li atribuisquen.

b) En mateéria de certificacio i signatura electronica:

i) Desenvolupar totes les activitats relacionades amb la identificacio
electronica i la signatura electronica i la seguretat en les comunicacions
electroniques, informatiques i telematiques.

ii. Exercir les competéncies i les funcions atribuides a 1’ Autoritat
de Certificacié de la Comunitat Valenciana i prestar els serveis de cer-
tificacio electronica, com a prestador de serveis de certificacio, d’acord
amb la declaracio de practiques de certificacid a persones o a entitats
publiques o privades, nacionals i estrangeres.

iii. Actuar com a tercer de confianga per a dotar de seguretat les
transaccions telematiques (gestié documental, custodia electronica,
registre de representacio electronica).

iv. Exercir les competéncies de segellament de temps i font d’hora
fiable.

v) Prestar serveis d’assessorament i consultoria en matéria d’apli-
cacions i desenvolupaments amb signatura electronica i seguretat de la
informacio i les comunicacions.

vi. Assessorar i col-laborar per a I’explotacio, amb criteri de rendi-
bilitat, tant social com economica, dels béns incorporals de naturalesa
tecnologica adscrits a les conselleries i els ens del sector ptblic de la
Generalitat. Aquest assessorament i col-laboraci6 s’instrumentara mit-
jancant acords amb aquestes conselleries i ens, on es fixaran els termes
i les condicions.

¢) En altres mateéries:

vii. La coordinaci6 institucional en matéries relacionades amb el
financament davant d’organs de 1’administracié europea, central i auto-
nomica en I’ambit de les seues competencies.

2. Les competéncies i les funcions recollides en 1’apartat 1 anterior,
les assumira la conselleria amb competeéncies en materia d’hisenda, des
de I’entrada en vigor d’aquesta regulacio.

3. Els llocs de treball les funcions dels quals, segons la relaci6 de
llocs de treball de I’'IVF, deixen de ser competencia seua s’integraran en
els organs superiors o directius de la conselleria amb competéncies en
matéria d’hisenda que assumisca aquestes funcions. En tot cas, s’haura
de respectar 1’antiguitat del personal i els drets i obligacions laborals
reconeguts com a empleats publics.

4. Els actius que en I’actualitat ostenta 1’ Institut Valencia de Finan-
ces (IVF) vinculats amb operacions financeres amb la Generalitat, amb
el seu sector public instrumental, aixi com amb les institucions firals
de la Comunitat Valenciana, podran transmetre’s a la Generalitat. Per
a aixo, es transmetra a la Generalitat un volum equivalent de passius
financers, amb 1’aprovacio prévia pel Consell.

A aquest efecte, es realitzaran els actes i els tramits que resulten
necessaris perque aixi conste en la comptabilitat d’ambdues entitats.

L’Institut Valencia de Finances (IVF) continuara sent el titular
d’aquells actius i passius que deriven d’operacions amb el sector pri-
vat i, en particular, d’aquells actius de caracter mobiliari i immobiliari
adquirits com a conseqiiéncia de processos de recuperacié de deutes

establecido por la Generalitat, alguna de sus entidades dependientes o el
propio Institut Valencia de Finances (IVF), cuando concurran especiales
circunstancias que asi lo aconsejen, a instancias del Consell.

vii. Ejercer el control, inspeccion y disciplina de las entidades finan-
cieras cuya supervision prudencial sea competencia de la Generalitat, en
los términos que disponga la legislacion basica estatal.

viii. Ejercer las competencias asignadas a la Generalitat en materia
de mercado de valores.

ix. Tramitar y gestionar los avales u otras garantias que preste la
Generalitat.

x) Acordar convenios de financiacion o de colaboracion financiera
asi como cualquier otro instrumento de naturaleza juridica, econémica
o financiera con otras instituciones financieras, publicas y privadas,
tanto de ambito nacional como internacional, dentro del ambito de sus
competencias.

xi. Prestar asesoramiento en materia financiera a instituciones publi-
cas o privadas, asi como emitir informes para el Consell o para la Gene-
ralitat o el sector publico, a instancia de estos o por iniciativa propia.

xii. Ostentar la representacion de la Generalitat en aquellas materias
de indole financiera que la ley o que el Consell le encomiende.

xiii. Prestar los servicios de tesoreria de la Generalitat o de su sector
publico, que se le atribuyan.

b) En materia de certificacion y firma electronica:

1) Desarrollar todas aquellas actividades relacionadas con la identi-
ficacion electronica y firma electrénica y la seguridad en las comunica-
ciones electronicas, informaticas y telematicas.

ii. Ejercer las competencias y funciones atribuidas a la Autoritat
de Certificacié de la Comunitat Valenciana, y prestar los servicios de
certificacion electronica, como prestador de servicios de certificacion,
de acuerdo con su declaracion de practicas de certificacion a personas o
entidades publicas o privadas, nacionales y extranjeras.

iii. Actuar como tercero de confianza para dotar de seguridad a las
transacciones telematicas (gestion documental, custodia electronica,
registro de representacion electronica).

iv. Ejercer las competencias de sellado de tiempo y fuente de hora
fiable.

v) Prestar servicios de asesoramiento y consultoria en materia de
aplicaciones y desarrollos con firma electronica y seguridad de la infor-
macion y las comunicaciones.

vi. Asesorar y colaborar para la explotacion, con criterio de rentabi-
lidad, tanto social como econdémica, de los bienes incorporales de natu-
raleza tecnoldgica adscritos a las consellerias y entes del sector publico
de la Generalitat. Dicho asesoramiento y colaboracion se instrumentara
mediante acuerdos con dichas consellerias y entes, donde se fijaran sus
términos y condiciones.

¢) En otras materias:

vii. La coordinacién institucional en materias relacionadas con la
financiacion ante 6rganos de la administracion europea, central y auto-
ndémica en el ambito de sus competencias.

2. Las competencias y funciones recogidas en el apartado 1 ante-
rior seran asumidas por la Conselleria con competencias en materia de
hacienda, desde la entrada en vigor de la presente regulacion.

3. Los puestos de trabajo cuyas funciones, segun la relacion de
puestos de trabajo del Institut Valencia de Finances (IVF), dejan de ser
competencia de éste se integrardn en los 6érganos superiores o direc-
tivos de la conselleria con competencias en materia de hacienda que
asuman dichas funciones. Respetandose, en todo caso, la antigiiedad
del personal y los derechos y obligaciones laborales reconocidos como
empleados publicos.

4. Los activos que en la actualidad ostenta el Institut Valencia de
Finances (IVF) vinculados con operaciones financieras con la Genera-
litat, con su sector publico instrumental, asi como con las instituciones
feriales de la Comunitat Valenciana, podran trasmitirse a la Generalitat.
Para ello, se transmitird a la Generalitat un volumen equivalente de
pasivos financieros, previa aprobacion por el Consell.

A tal efecto, se realizaran los actos y tramites que resulten precisos
para que asi conste en la contabilidad de ambas entidades.

El Institut Valencia de Finances (IVF) seguira siendo el titular de
aquellos activos y pasivos que derivan de operaciones con el sector pri-
vado y, en particular, de aquellos activos de caracter mobiliario e inmo-
biliario adquiridos como consecuencia de procesos de recuperacion



N

W
DIARI OFICIAL

Num. 8202 / 30.12.2017

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

49954

contrets amb I’ Institut Valencia de Finances (IVF) en I’exercici de la
seua activitat crediticia que, com a tals, no es van incorporar al patri-
moni de la Generalitat, d’acord amb el que disposa 1’article 171 de la
Llei 5/2013.

Article 49

Es modifica I’article 171 de la Llei 5/2013, de 23 de desembre, de
mesures fiscals, de gestiéo administrativa i financera, i d’organitzacio de
la Generalitat, que queda redactat de la manera segiient:

«Article 171. Régim juridic de I'Institut Valencia de Finances (IVF)

El régim juridic de I’Institut Valencia de Finances (IVF) sera el
segiient:

1. Naturalesa i principis generals

1. L’Institut Valencia de Finances (IVF), creat mitjangant la dispo-
sici6 addicional vuitena de la Llei 7/1990, de 28 de desembre, de pres-
supostos de la Generalitat per a I’exercici 1991, és una entitat publica
empresarial de les previstes en 1’article 2.3.a.2 de la Llei 1/2015, de 6
de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instru-
mental i de subvencions.

2. L’Institut Valencia de Finances (IVF) és el principal instrument
de la politica financera de la Generalitat Valenciana, entesa aquesta com
a suport als sectors productius de la Comunitat Valenciana. L’activitat
principal €s la prestacié en régim de mercat dels serveis financers que
s’integren en 1’objecte. A aquest efecte gaudira de plena independencia
funcional de la Generalitat.

L’Institut Valencia de Finances (IVF) no podra captar directament
fons del public en forma de diposit, préstec o altres analogues que tin-
guen aparellades 1’obligacio de la seua restitucio.

3. En la condicio6 de principal instrument de la politica financera
de la Generalitat, I’ Institut Valencia de Finances (IVF) tindra la con-
sideracio d’entitat col-laboradora de la Generalitat i actuara en el seu
nom i per compte de 1’0rgan que corresponga dins de la seua estructura
organitzativa per a la gestio, el lliurament i la distribucié dels fons que,
conforme a la llei de pressupostos de la Generalitat de cada exercici, es
prevegen amb la finalitat de dur a terme accions de promocio i suport de
pimes, autonoms i emprenedors en sectors productius de la Comunitat
Valenciana.

Quan actue exercint aquesta funcio, les comeses especifiques i
el conjunt d’obligacions que assumira I’Institut Valencia de Finances
(IVF) es reflectiran en el conveni escaient que s’haura de formalitzar a
aquest efecte entre aquest i 1’0rgan competent de la Generalitat Valen-
ciana.

4. El financament majoritari provindra dels ingressos comercials
que obtinga pel desenvolupament de 1’activitat i s’entendran com a tals
els ingressos, siga quina siga la naturalesa, obtinguts com a contraparti-
da de les prestacions de serveis que realitze o preste.

5. L’Institut Valencia de Finances (IVF), com a entitat publica
empresarial de la Generalitat Valenciana, subjectara 1’actuacio als prin-
cipis de legalitat, servei a I’interés general, transparéncia, imparcialitat,
economia, eficacia, eficiéncia, austeritat, estabilitat pressupostaria, sos-
tenibilitat financera i millora continua del servei al ciutada.

Igualment, I’Institut Valencia de Finances (IVF) haura d’observar
un comportament socialment responsable, capag de conciliar les deman-
des socials amb un desenvolupament sostenible, basat en el respecte al
medi ambient, I’atenci6 al ciutada, la igualtat d’oportunitats, la cohesio
i la integracid social i la igualtat de génere.

En aquest sentit, I’actuacio de I’Institut Valencia de Finances (IVF)
en mateéria crediticia incentivara 1’adopcio per part de les empreses de
criteris de sostenibilitat, tant economica com social o mediambiental.

Aixi mateix, I’Institut Valencia de Finances (IVF) subjectara I’actu-
acio6 als valors, els principis generals i les normes de conducta establits
en el Codi de bon govern de la Generalitat.

6. En I’exercici de les seues funcions, I’Institut Valencia de Finances
(IVF), en la condici6 d’intermediari financer, es regira per criteris de
mercat i, per tant, haura de gestionar-se amb principis d’autosuficiéncia
financera i viabilitat economica sense perjudici que, en 1’ambit de les
seues competeéncies i d’acord amb els objectius de la politica economi-
ca, la Generalitat, a través de les diferents conselleries, puga bonificar

de deudas contraidas con el Institut Valencia de Finances (IVF) en el
ejercicio de su actividad crediticia que, como tales, no se incorporaron
al patrimonio de la Generalitat, conforme a lo dispuesto en el articulo
171 de la Ley 5/2013.

Articulo 49

Se modifica el articulo 171 de la Ley 5/2013, de 23 de diciembre, de
medidas fiscales, de gestion administrativa y financiera, y de organiza-
cion de la Generalitat, que queda redactado como sigue:

«Articulo 171. Régimen juridico del Institut Valencia de Finances

El régimen juridico del Institut Valencia de Finances (IVF) sera el
siguiente:

I. Naturaleza y principios generales

1. El Institut Valencia de Finances (IVF), creado mediante la dispo-
sicion adicional octava de la ley 7/1990, de 28 de diciembre, de presu-
puestos de la Generalitat para el ejercicio 1991, es una entidad publica
empresarial de las previstas en el articulo 2.3.a.2 de la Ley 1/2015, de
6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico
instrumental y de subvenciones.

2. El Institut Valencia de Finances (IVF) es el principal instrumento
de la politica financiera de la Generalitat Valenciana, entendida ésta
como apoyo a los sectores productivos de la Comunitat Valenciana.
Su actividad principal es la prestacion en régimen de mercado de los
servicios financieros que se integran en su objeto. A tal efecto gozara
de plena independencia funcional de la Generalitat.

El Institut Valencia de Finances (IVF) no podra captar directamente
fondos del publico en forma de depdsito, préstamo u otras analogas que
lleven aparejadas la obligacion de su restitucion.

3. En su condicion de principal instrumento de la politica financiera
de la Generalitat, el Institut Valencia de Finances (IVF) tendra la con-
sideracion de entidad colaboradora de la Generalitat, actuando en su
nombre y por cuenta del érgano que corresponda dentro de la estructura
organizativa de la misma para la gestion, entrega y distribucion de aque-
llos fondos que, conforme a la ley de presupuestos de la Generalitat de
cada ejercicio, se prevean con la finalidad de llevar a cabo acciones de
promocion, apoyo y soporte de pymes, autonomos y emprendedores en
sectores productivos de la Comunitat Valenciana.

Cuando actue ejerciendo esta funcion, sus cometidos especificos
asi como el conjunto de obligaciones que asumira el Institut Valencia
de Finances (IVF) se reflejaran en el oportuno convenio que a tal efecto
se debera formalizar entre éste y el 6rgano competente de la Generalitat
Valenciana.

4. Su financiacion mayoritaria provendra de los ingresos comercia-
les que obtenga por el desarrollo de su actividad, entendiéndose como
tales los ingresos, cualquiera que sea su naturaleza, obtenidos como
contrapartida de las prestaciones de servicios que realice o preste.

5. El Institut Valencia de Finances (IVF) como entidad publi-
ca empresarial de la Generalitat Valenciana sujetara su actuacion a
los principios de legalidad, servicio al interés general, transparencia,
imparcialidad, economia, eficacia, eficiencia, austeridad, estabilidad
presupuestaria, sostenibilidad financiera y mejora continua del servicio
al ciudadano.

Igualmente, el Institut Valencia de Finances (IVF) debera obser-
var un comportamiento socialmente responsable, capaz de conciliar las
demandas sociales con un desarrollo sostenible, basado en el respeto al
medio ambiente, la atencion al ciudadano, la igualdad de oportunidades,
la cohesion e integracion social y la igualdad de género.

En este sentido, la actuacion del Institut Valencia de Finances (IVF)
en materia crediticia incentivara la adopcion por parte de las empresas
de criterios de sostenibilidad, tanto economica como social 0 medioam-
biental.

El Institut Valencia de Finances (IVF) sujetara su actuacion asimis-
mo, a los valores, principios generales y normas de conducta estableci-
dos en el Codigo de buen gobierno de la Generalitat.

6. En el ejercicio de sus funciones, el Institut Valencia de Finances
(IVF), en su condicion de intermediario financiero, se regira por crite-
rios de mercado y, por lo tanto, tendra que gestionarse con principios de
autosuficiencia financiera y viabilidad econémica sin perjuicio de que,
en el &mbito de sus competencias y de acuerdo con los objetivos de la
politica econdémica, la Generalitat, a través de las distintas consellerias,
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les quotes d’interes que es deriven dels préstecs atorgats per 1’ Institut
Valencia de Finances (IVF).

II. Régim juridic

1. L’Institut Valencia de Finances (IVF) té personalitat juridica pro-
pia i plena capacitat d’obrar per al compliment de les seues finalitats,
i queda adscrit a la conselleria competent en materia de politica finan-
cera.

2. D’Institut Valencia de Finances (IVF) es regeix pel que estableix
aquesta llei, pel seu reglament d’organitzaci6 i funcionament i per les
normes de dret privat.

3. No obstant aixo, li sera aplicable:

(1) La Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publi-
ca, sector public instrumental i subvencions de la Generalitat; i

(ii) Les lleis anuals de pressupostos de la Generalitat en qué resulte
aplicable.

4. La llei de pressupostos de la Generalitat per a cada exercici deter-
minara el limit maxim dels avals que prestara i del volum d’endeuta-
ment viu de I’Institut Valencia de Finances (IVF).

5. En materia de contractacid, resultara d’aplicaci6 el que preveu
la legislacio de contractes del sector public per a les entitats publiques
empresarials.

6. L’Institut Valencia de Finances (IVF) disposa de patrimoni i tre-
soreria propia i actua per al compliment de les funcions amb plena auto-
nomia organica, financera, patrimonial, funcional i de gesti6 respecte
de la Generalitat Valenciana. L’Institut Valencia de Finances (IVF) pot,
amb plena independéncia i sense altres autoritzacions que les dels seus
organs de govern, adquirir, posseir, reivindicar, permutar, gravar o ali-
enar tot tipus de béns, concertar crédits, realitzar contractes i convenis,
aixi com obligar-se, interposar recursos i executar les accions establides
per la llei.

7. En les actuacions d’adquisicid i d’alienacid del patrimoni s’haura
de respectar els principis de publicitat, transparéncia, concurréncia i
objectivitat.

8. Els actius de caracter mobiliari i immobiliari, adquirits com
a conseqiiéncia de processos de recuperacio de deutes contrets amb
I’Institut Valencia de Finances (IVF) en I’exercici de la seua activitat
crediticia s’integraran en el patrimoni propi de ’Institut Valencia de
Finances (IVF) i es regiran quant a utilitzacio i alienacid pel que es
disposa en aquest article i en virtut del reglament especific que regule
el procediment.

II1. Finalitats i funcions

1. L’Institut Valencia de Finances (IVF) desenvolupara 1’activitat
com a intermediari financer preferentment respecte del sector privat. En
aquest sentit, dirigira I’activitat principalment cap als sectors productius
de la Comunitat Valenciana, pimes i emprenedors i podra atorgar qual-
sevol tipus de finangament a favor d’autonoms, professionals i persones
juridiques privades, sempre que aquest finangament es destine a qual-
sevol finalitat licita i a qualsevol ambit sectorial, amb I’excepci6 del
sector de la promocié immobiliaria, que no pot ser finangat per I’Institut
Valencia de Finances (IVF), llevat que es tracte d’habitatge protegit.

2. Sera condicid perque I’Institut Valencia de Finances (IVF) ator-
gue qualsevol tipus de finangament que aquesta estiga vinculada a
I’exercici d’activitats productives i de serveis que es desenvoluparan en
I’ambit de la Comunitat Valenciana, o respecte d’empreses que tinguen
el domicili social efectiu o la part més significativa de I’activitat a la
Comunitat Valenciana.

3. Dins del finangament al sector privat, ’Institut Valencia de Finan-
ces (IVF) podra finangar determinades operacions corporatives tals com
(1) ’adquisici6 de participacions socials per part de persones fisiques
dins d’una empresa familiar, (ii) les aportacions socials de socis de soci-
etats cooperatives, (iii) o unes altres de naturalesa analoga, dins dels
limits establerts en la normativa que els siga aplicable.

4. Excepcionalment I’Institut Valencia de Finances (IVF) també
podra actuar com a intermediari financer per al sector public, amb
idéntica subjeccio als principis de mercat que regeixen per a tota la
seua activitat. A aquest efecte anualment 1’0rgan de govern competent
de I’Institut Valencia de Finances (IVF) determinara el percentatge

pueda bonificar las cuotas de interés que se deriven de los préstamos
otorgados por el Institut Valencia de Finances (IVF).

II. Régimen juridico

1. El Institut Valencia de Finances (IVF) tiene personalidad juridica
propia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines,
quedando adscrito a la conselleria competente en materia de politica
financiera.

2. El Institut Valencia de Finances (IVF) se rige por lo establecido
en la presente ley, por su reglamento de organizacion y funcionamiento
y por las normas de derecho privado.

3. No obstante, le sera de aplicacion:

(i) La Ley 1/2015, de 6 de febrero de la Generalitat, de hacienda
publica, sector publico instrumental y subvenciones de la Generalitat; y

(ii) Las leyes anuales de presupuestos de la Generalitat en lo que
resulte aplicable.

4. La Ley de presupuestos de la Generalitat para cada ejercicio
determinara el limite maximo de los avales a prestar y del volumen de
endeudamiento vivo del Institut Valencia de Finances (IVF).

5. En materia de contratacion resultard de aplicacion lo previsto en
la legislacion de contratos del sector publico para las entidades publicas
empresariales.

6. El Institut Valencia de Finances (IVF) dispone de patrimonio
y tesoreria propia y actia para el cumplimiento de sus funciones con
plena autonomia organica, financiera, patrimonial, funcional y de ges-
tion respecto de la Generalitat Valenciana. El Institut Valencia de Finan-
ces (IVF) puede, con plena independencia y sin otras autorizaciones que
las de sus organos de gobierno, adquirir, poseer, reivindicar, permutar,
gravar o enajenar todo tipo de bienes, concertar créditos, realizar con-
tratos y convenios, asi como obligarse, interponer recursos y ejecutar
las acciones establecidas por la ley.

7. En las actuaciones de adquisicion y de enajenacion del patri-
monio se debera respetar los principios de publicidad, transparencia,
concurrencia y objetividad.

8. Los activos de caracter mobiliario e inmobiliario, adquiridos
como consecuencia de procesos de recuperacion de deudas contraidas
con el Institut Valencia de Finances (IVF) en el ejercicio de su actividad
crediticia se integraran en el patrimonio propio del Institut Valencia de
Finances (IVF) y se regiran en cuanto a utilizacion y enajenacion por
lo dispuesto en este articulo, y en virtud del reglamento especifico que
regule el procedimiento.

III. Fines y funciones

1. El Institut Valencia de Finances (IVF) desarrollara su actividad
como intermediario financiero preferentemente respecto del sector pri-
vado. En tal sentido, dirigira su actividad principalmente hacia los sec-
tores productivos de la Comunitat Valenciana, pymes y emprendedores,
pudiendo otorgar cualquier tipo de financiacion a favor de autéonomos,
profesionales y personas juridicas privadas, siempre y cuando esta
financiacion se destine a cualquier finalidad licita y a cualquier &mbito
sectorial, con la excepcion del sector de la promocion inmobiliaria, que
no puede ser financiado por el Institut Valencia de Finances (IVF), a
menos que se trate de vivienda de proteccion oficial.

2. Sera condicion para que el Institut Valencia de Finances (IVF)
otorgue cualquier tipo de financiacion que la misma esté vinculada al
ejercicio de actividades productivas y de servicios a desarrollar en el
ambito de la Comunitat Valenciana, o respecto de empresas que tengan
su domicilio social efectivo o la parte mas significativa de su actividad
en la Comunitat Valenciana.

3. Dentro de la financiacion al sector privado, el Institut Valencia de
Finances (IVF) podra financiar determinadas operaciones corporativas
tales como (i) la adquisicidn de participaciones sociales por parte de
personas fisicas dentro de una empresa familiar; (ii) las aportaciones
sociales de socios de sociedades cooperativas; (iii) u otras de naturaleza
analoga, dentro de los limites establecidos en la normativa que les sea
de aplicacion.

4. Excepcionalmente el Institut Valencia de Finances (IVF) tam-
bién podra actuar como intermediario financiero para el sector publico,
con idéntica sujecion a los principios de mercado que rigen para toda
su actividad. A tal efecto anualmente se determinara por el 6rgano de
gobierno competente del Institut Valencia de Finances (IVF) el porcen-
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maxim de recursos susceptible de ser destinat al finangament del sec-
tor public.

5. En concret, per al compliment d’aquestes finalitats 1’ Institut
Valencia de Finances (IVF) desenvolupara les segiients funcions:

a) Concedir credits, préstecs, avals i altres caucions a favor de les
empreses i les entitats de naturalesa privada, col-laborar, prestar suports
financers i participar en el capital i en els organs de govern, tant en nom
propi com en representacio de la Generalitat, de societats que faciliten el
finangament o la promocié d’empreses no financeres, aixi com efectuar
aportacions i gestionar fons de capital de risc constituits amb la mateixa
finalitat seguint les directrius generals de la politica crediticia establides
per la conselleria competent en matéria d’economia.

b) Qualssevol altres que li atribuisquen les lleis o que li encomane el
Consell de la Generalitat en I’ambit de les seues competéncies.

¢) Excepcionalment podra:

i) Financar projectes d’obres i serveis publics. En aquest sentit, en
podran ser beneficiaries aquelles empreses, organismes i entitats de
qualsevol tipus o naturalesa que, directament o indirectament, de mane-
ra majoritaria, estiguen finangades o participades per I’administracid
publica, o que els seus actes estiguen subjectes directament o indirecta-
ment al poder de decisio d’aquesta.

ii. Concedir crédits i préstecs, a favor del sector public instrumental
de la Generalitat o de qualsevol altra entitat de caracter public.

6. Totes les activitats que constitueixen 1’objecte de I’ Institut Valen-
cia de Finances (IVF) les podra desenvolupar aquest, totalment o parci-
alment, de forma indirecta, a través de participacions en altres entitats
d’objecte idéntic o analeg.

En tal sentit, podra utilitzar tot tipus d’instruments de dret public i
privat i signar convenis de col-laboracid, concerts i protocols d’actuacio
amb ’administracio publica i amb qualsevol ens o institucié publica o
privada, aixi com constituir societats mercantils i fons i, en general, par-
ticipar en qualsevol tipus d’entitat i autoritzar les entitats filials perqueé
realitzen aquestes operacions de qualsevol tipus. Aixi mateix, podra
adquirir participacions en altres societats mercantils i entitats financeres,
siguen publiques o privades.

IV. Organs de govern
Els organs de govern de I’Institut Valencia de Finances (IVF) son el
Consell General i la Direccié General.

V. Recursos economics

1. Els recursos economics de I’Institut Valencia de Finances (IVF)
estan constituits per:

a) La dotaci0 inicial de I’Institut Valencia de Finances (IVF) més els
increments que en el seu fons social es produisquen.

b) Les consignacions previstes en els pressupostos de la Generalitat.

¢) Les rendes i els productes que generen els béns i els drets que
integren el patrimoni de I’Institut Valencia de Finances (IVF).

d) Els ingressos procedents dels serveis prestats per 1’Institut Valen-
cia de Finances (IVF).

e) Els actius de caracter mobiliari i immobiliari, adquirits com
a conseqiiéncia de processos de recuperacio de deutes contrets amb
I’Institut Valencia de Finances (IVF) en I’exercici de la seua activitat
crediticia.

/) Les comissions reportades per la prestacio d’avals de 1’Institut
Valencia de Finances (IVF).

2) Les taxes i els preus publics que s’hi puguen establir.

h) Les subvencions o les aportacions voluntaries d’entitats i d’insti-
tucions, tant publiques com privades, o de particulars.

i) Les aportacions d’altres institucions financeres, publiques o pri-
vades, que s’establisquen d’acord amb les lleis o per mitja de convenis
de finangament o de col-laboraci6 financera amb I’Institut Valencia de
Finances (IVF).

J) Les emissions de valors de renda fixa o altres operacions d’en-
deutament i els recursos derivats de la gestio integral dels seus actius i
passius. Aixi mateix, els provinents d’altres operacions financeres dife-
rents de les assenyalades anteriorment que concorden amb la finalitat
de I’Institut Valencia de Finances (IVF).

k) Els diposits que constituisquen en 1’Institut Valencia de Finances
(IVF) altres institucions publiques o intermediaris financers.

taje maximo de recursos susceptible de ser destinado a la financiacion
del sector publico.

5. En concreto, para el cumplimiento de estas finalidades el Institut
Valencia de Finances (IVF) desarrollara las siguientes funciones:

a) Conceder créditos, préstamos, avales y otras cauciones a favor
de las empresas y entidades de naturaleza privada, colaborar, prestar
apoyos financieros y participar en el capital y en los 6rganos de gobier-
no, tanto en nombre propio como en representacion de la Generalitat,
de sociedades que faciliten la financiacion o la promocion de empresas
no financieras, asi como efectuar aportaciones y gestionar fondos de
capital riesgo constituidos con la misma finalidad, siguiendo las direc-
trices generales de la politica crediticia establecidas por la conselleria
competente en materia de economia.

b) Cualesquiera otras que le atribuyan las leyes o que le encomiende
el Consell de la Generalitat en el ambito de sus competencias.

¢) Excepcionalmente podra:

i) Financiar proyectos de obras y servicios publicos. En este senti-
do, podran ser beneficiarias aquellas empresas, organismos y entidades
de cualquier tipo o naturaleza que, directa o indirectamente, de modo
mayoritario, estén financiadas o participadas por la administracién
publica, o que sus actos estén sujetos directa o indirectamente al poder
de decision de ésta.

ii. Conceder créditos y préstamos, a favor del sector publico instru-
mental de la Generalitat o de cualquier otra entidad de caracter publico

6. Todas las actividades que constituyen el objeto del Institut Valen-
cia de Finances (IVF) podran ser desarrolladas por éste, total o parcial-
mente, de forma indirecta, a través de participaciones en otras entidades
de idéntico o analogo objeto.

En tal sentido podré utilizar todo tipo de instrumentos de derecho
publico y privado y firmar convenios de colaboracion, conciertos y pro-
tocolos de actuacion con la administracion publica y con cualquier ente
o institucion publica o privada, asi como constituir sociedades mercan-
tiles y fondos y, en general, participar en cualquier tipo de entidad y
autorizar a sus entidades filiales para que realicen estas operaciones de
cualquier tipo. Asimismo, podra adquirir participaciones en otras socie-
dades mercantiles y entidades financieras, sean piblicas o privadas.

IV. Organos de gobierno
Los organos de gobierno del Institut Valencia de Finances (IVF) son
el Consejo General y la Direccion General.

V. Recursos econémicos

1. Los recursos economicos del Institut Valencia de Finances (IVF)
estan constituidos por:

a) La dotacion inicial del Institut Valencia de Finances (IVF) mas
los incrementos que en su fondo social se produzcan.

b) Las consignaciones previstas en los presupuestos de la Genera-
litat.

¢) Las rentas y productos que generen los bienes y derechos que
integran el patrimonio del Institut Valencia de Finances (IVF).

d) Los ingresos procedentes de los servicios prestados por el Institut
Valencia de Finances (IVF).

e) Los activos de caracter mobiliario e inmobiliario, adquiridos
como consecuencia de procesos de recuperacion de deudas contraidas
con el Institut Valencia de Finances (IVF) en el ejercicio de su actividad
crediticia.

f) Las comisiones devengadas por la prestacion de avales del Institut
Valencia de Finances (IVF).

g) Las tasas y precios publicos que se puedan establecer.

h) Las subvenciones o aportaciones voluntarias de entidades e insti-
tuciones, tanto publicas como privadas, o de particulares.

i) Las aportaciones de otras instituciones financieras, publicas o
privadas, que se establezcan de acuerdo con las leyes o por medio de
convenios de financiacion o de colaboracion financiera con el Institut
Valencia de Finances (IVF).

) Las emisiones de valores de renta fija u otras operaciones de
endeudamiento y los recursos derivados de la gestion integral de sus
activos y pasivos. Asimismo, los provenientes de otras operaciones
financieras distintas de las anteriormente sefialadas, acordes con la pro-
pia finalidad del Institut Valencia de Finances (IVF).

k) Los depositos que constituyan en el Institut Valencia de Finances
(IVF) otras instituciones publicas o intermediarios financieros.
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/) Qualssevol altres recursos, diferents dels enunciats, que estiguen
previstos en 1’ordenament juridic.

VI. Régim del personal

El personal de I’Institut Valencia de Finances (IVF) es regira
pel dret laboral i, a més, per les previsions del Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de
I’Estatut Basic de I’Empleat Public i de la legislaci6 de la funcid ptblica
valenciana aixi com pel régim aplicable al personal de les entitats publi-
ques empresarials que els siguen aplicables.

VII. Deure de secret

Les persones integrants dels organs de govern i el personal de I’Ins-
titut Valencia de Finances (IVF) han de guardar secret, fins i tot després
de cessar en les seues funcions, de totes les informacions de natura-
lesa reservada que tinguen coneixement en 1’exercici dels carrecs o les
funcions. La infraccié d’aquest deure determinara les responsabilitats
previstes en les lleis.

VIII. Incompatibilitats

1. Sense perjudici del que es disposa en la normativa en matéria
d’incompatibilitats, no poden formar part del Consell General de 1’Ins-
titut Valencia de Finances (IVF) les persones que ostenten el carrec de
conselleria, administracio, direccid, geréncia, assessoria o assimilats
i el personal en actiu d’entitats financeres privades o, en general, de
qualsevol persona juridica que estiga relacionada amb les competeéncies
i les funcions de I’institut.

2. Aixi mateix, I’exercici del carrec de la direcci6 general requereix
dedicacio6 exclusiva i és incompatible amb qualsevol activitat retribui-
da, tant de caracter public com privat, excepte 1’administracio del seu
patrimoni.

[X. Garantia

Els deutes i les obligacions que I’Institut Valencia de Finances (IVF)
contraga davant de tercers per a la captacid de fons, aixi com la resta de
les obligacions patrimonials contretes en 1’exercici de les seues funci-
ons, gaudiran de la garantia personal de la Generalitat. Aquesta garantia
té el caracter d’explicita, irrevocable, incondicional, solidaria i directa.
Per tant, si ’institut incompleix les responsabilitats pecuniaries que per
tots els conceptes porten causa d’aquestes obligacions, aquestes seran
directament exigibles a la Generalitaty.

CAPITOL IV
Mesures organitzatives en ens del sector public
instrumental adscrits a la Conselleria d’Educacio,
Investigacio, Cultura i Esport

Secci6 primera
Prorroga del mandat d’extinci6 de Construccions
i Infraestructures Educatives de la Generalitat
Valenciana, SA (CIEGSA)

Article 50

Es modifica ’article 29 de la Llei 1/2013, de 21 de maig, de la
Generalitat, de mesures de reestructuracio i racionalitzacio del sector
public empresarial i fundacional de la Generalitat, que queda redactat
de la manera segiient:

«Article 29. Construccions i Infraestructures Educatives de la Gene-
ralitat Valenciana, SA (CIEGSA)

En atencio a les obligacions contractuals existents 1’extinci6 de la
mercantil Construccions i Infraestructures Educatives de la Generalitat
Valenciana, SA, per qualsevol de les formes previstes en la legislacio
sobre societats mercantils i modificacions estructurals d’aquestes soci-
etats, haura de dur-se a terme com a maxim fins al 31 de desembre de
2020. No obstant aix0, de manera transitoria la mercantil mencionada
assumira els encarrecs de gestid que, per necessitats expressament jus-
tificades en el respectiu expedient, realitze la Conselleria d’Educacio,
Investigacio, Cultura i Esport quant a la instal-laci6 i conservacio de les
aules prefabricades d’escolaritzacio provisional i I’adequacio i actualit-

/) Cualesquiera otros recursos, distintos de los enunciados, que estén
previstos en el ordenamiento juridico.

VI. Régimen del personal

El personal del Institut Valencia de Finances (IVF) se regira por el
derecho laboral y, ademas, por las previsiones del Real decreto legislati-
vo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y de la legislacion de
la funcion publica valenciana asi como por el régimen aplicable al per-
sonal de las entidades publicas empresariales que les sean de aplicacion.

VII. Deber de secreto

Las personas integrantes de los 6rganos de gobierno y el personal
del Institut Valencia de Finances (IVF) deben guardar secreto, incluso
después de cesar en sus funciones, de cuantas informaciones de natu-
raleza reservada tuvieran conocimiento en el ejercicio de sus cargos o
funciones. La infraccion de este deber determinara las responsabilidades
previstas en las leyes.

VIII. Incompatibilidades

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la normativa en materia de
incompatibilidades, no pueden formar parte del Consejo General del
Institut Valencia de Finances (IVF) aquellas personas que ostenten
cargos de consejeria, administracion, direccion, gerencia, asesoria o
asimilados y el personal en activo de entidades financieras privadas o,
en general, de cualquier persona juridica que esté relacionada con las
competencias y funciones del instituto.

2. Asimismo, el ejercicio del cargo de la direccion general requiere
dedicacion exclusiva y es incompatible con cualquier actividad retri-
buida, tanto de caracter ptblico como privado, salvo la administracion
del propio patrimonio.

IX. Garantia

Las deudas y las obligaciones que el Institut Valencia de Finances
(IVF) contraiga frente a terceros para la captacion de fondos, asi como
el resto de las obligaciones patrimoniales contraidas en el ejercicio de
sus funciones, gozaran de la garantia personal de la Generalitat. Dicha
garantia tiene el caracter de explicita, irrevocable, incondicional, solida-
ria y directa. Por tanto, en caso de incumplimiento por parte del instituto
de las responsabilidades pecuniarias que por todos los conceptos llevan
causa de dichas obligaciones, estas seran directamente exigibles a la
Generalitaty.

CAPITULO IV
Medidas organizativas en entes del sector publico
instrumental adscritos a la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte

Seccion primera
Prérroga del mandato de extincion de Construcciones
e Infraestructuras Educativas de la Generalitat
Valenciana, SA (CIEGSA)

Articulo 50

Se modifica el articulo 29 de la Ley 1/2013, de 21 de mayo, de la
Generalitat, de medidas de reestructuracion y racionalizacion del sector
publico empresarial y fundacional de la Generalitat, que queda redac-
tado como sigue:

«Articulo 29. Construcciones e Infraestructuras Educativas de la
Generalitat Valenciana, SA (CIEGSA)

En atencidn a las obligaciones contractuales existentes la extin-
cion de la mercantil Construcciones e Infraestructuras Educativas de la
Generalitat Valenciana, SA, por cualquiera de las formas previstas en la
legislacion sobre sociedades mercantiles y modificaciones estructurales
de estas sociedades, debera llevarse a cabo como maximo hasta el 31
de diciembre de 2020. No obstante, de manera transitoria la mercan-
til mencionada asumira los encargos de gestion que, por necesidades
expresamente justificadas en el respectivo expediente, realizase la Con-
selleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte en cuanto a la
instalacion y conservacion de las aulas prefabricadas de escolarizacion
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zaci6 normatives de projectes constructius ja contractats per CIEGSA a
peticié de I’administracio.

Secci6 segona
Creacio de I’Institut Valencia de Conservacio,
Restauracio i Investigacid

Article 51. Creacio de [’Institut Valencia de Conservacio, Restauracio
i Investigacio per escissio de CulturArts

1. Es crea, per escissio de CulturArts Generalitat, entitat creada en
virtut de Particle 11 del Decret llei 7/2012, de 19 d’octubre, del Con-
sell, de mesures de reestructuracio i racionalitzacié del sector public
empresarial i fundacional de la Generalitat, I’entitat de dret ptblic Ins-
titut Valencia de Conservacid, Restauraci6 i Investigacio (IVCR+I),
de les que preveu I’article 2.3.a.3 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer,
d’hisenda publica, del sector ptiblic instrumental i de subvencions, que
queda adscrita a la conselleria competent en matéria de cultura, a través
de I’0rgan competent en materia de patrimoni cultural, amb personalitat
juridica propia, autonomia funcional i de gestio i plena capacitat d’actu-
ar per organitzar i exercir les funcions que se li atribueixen.

2. Les funcions que assumeix ’Institut Valencia de Conservacio,
Restauracio i Investigacio (IVCR+I) son les segiients:

a) En I’ambit de la investigacio, ’institut s’inclou en la Xarxa del
Ministeri d’Educaci6, Cultura i Esport d’Instituts d’Espanya i en la
Xarxa d’instituts iberoamericans, i els seus membres doctors podran
presentar-se a projectes d’R+D, R+D+1 i a projectes europeus com a
centre d’investigacid reconegut, aixi com a totes les oportunitats d’in-
vestigacid que presenten els diferents ministeris espanyols, europeus
o internacionals. Podran subscriure tots els documents necessaris per
a aixo amb una delegacio previa de 1’organ competent en materia de
patrimoni cultural de la Generalitat.

b) La gesti6 dels projectes de recerca i cooperaci6 subvencionats per
entitats nacionals o supranacionals. A aquests efectes, I’institut pot actu-
ar per delegacio del representant legal de 1’0rgan competent en matéria
de patrimoni cultural de la Generalitat en la tramitaci6 dels projectes.

¢) La custodia i diposit de béns mobles i del patrimoni integrants
del patrimoni cultural amb fins conservatius, cientifics o divulgatius,
d’acord amb les normes de diposit establides per 1’0organ competent.

d) L’estudi, la investigacio i la difusio de les teories, els métodes
i les técniques que s’apliquen a la conservacio i la restauracié de béns
culturals, aixi com la unificacio de criteris técnics aplicables als béns
culturals.

e) Com a part rellevant del patrimoni cultural valencia, els béns
d’interés cultural i especialment els declarats patrimoni mundial, en
les diverses categories de mobles, immobles o immaterials (art rupes-
tre, Misteri d’Elx, Tribunal de les Aigiies, la Llotja, etc.) seran objecte
d’especial atenci6 per I’institut en matéria de conservaci6 i investigacio,
d’acord amb les lleis de patrimoni cultural autonomiques i estatals, i
amb els tractats internacionals sancionats pel govern espanyol.

/) La realitzacié de treballs in situ, a causa de I’especificitat, ten-
dents a la recuperacid, la conservacio i la investigacio del patrimoni
arqueologic i paleontologic, derivada del caracter dispers dels jaciments,
de la naturalesa de les pintures murals, dins dels limits que estableix la
Llei 4/1998, d’11 de juny, de la Generalitat, de patrimoni cultural valen-
cia, i les normes de 1’0rgan competent en la matéria.

La nova entitat podra actuar com a mitja propi de la Generalitat
en I’exercici de les funcions de la conselleria competent en matéria de
cultura, a través de 1’0rgan competent en materia de patrimoni cultural.
Tota menci6 a CulturArts Generalitat que figure en 1’ordenament juri-
dic, els plans i els programes haura d’entendre’s realitzada a I’Institut
Valencia de Conservacid, Restauracio i Investigacio en relaciéo amb les
funcions assumides per la nova entitat.

3. La nova entitat es regira pel que preveu aquest article i les dispo-
sicions que el despleguen; en particular, pel seu reglament de funciona-
ment que n’establira les funcions, 1’estructura organitzativa, els organs
de govern, la composicid i les atribucions, per la Llei 1/2015, de 6 de

provisional y la adecuacion y actualizaciéon normativas de proyectos
constructivos ya contratados por CIEGSA a peticion de la administra-
cion.

Seccion segunda
Creacion del Institut Valencia de Conservacio,
Restauracio i Investigacio

Articulo 51. Creacion del Institut Valencia de Conservacio, Restaura-
cio i Investigacio por escision de CulturArts

1. Se crea por escision de CulturArts Generalitat, entidad creada
en virtud del articulo 11 del Decreto ley 7/2012, de 19 de octubre, del
Consell, de medidas de reestructuracién y racionalizacion del sector
publico empresarial y fundacional de la Generalitat, la entidad de dere-
cho publico Institut Valencia de Conservacio, Restauracio i Investigacio
(IVCR+I), de las previstas en el articulo 2.3.a.3 de la Ley 1/2015, de
6 de febrero, de hacienda publica, del sector publico instrumental y de
subvenciones, quedando adscrita a la conselleria competente en materia
de cultura, a través del érgano competente en materia de patrimonio
cultural, con personalidad juridica propia, autonomia funcional y de
gestion y plena capacidad de actuar para organizar y ejercer las funcio-
nes que se le atribuyen.

2. Las funciones que asume el Institut Valencia de Conservacio,
Restauracio6 i Investigacio (IVCR+I) son las siguientes:

a) En el ambito de la investigacion, el instituto se incluye en la Red
del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte de Institutos de Espafia
y en la Red de institutos iberoamericanos, y sus miembros doctores
podran presentarse a proyectos de [+D, [+D+] y a proyectos europeos
como centro de investigacion reconocido, asi como a todas las oportuni-
dades de investigacion que presenten los diferentes ministerios espafio-
les, europeos o internacionales, y podran suscribir todos los documentos
necesarios para ello previa delegacion del 6rgano competente en materia
de patrimonio cultural de la Generalitat.

b) La gestion de los proyectos de investigacion y cooperacion sub-
vencionados por entidades nacionales o supranacionales. A estos efec-
tos, el instituto podra actuar por delegacion del representante legal del
organo competente en materia de patrimonio cultural de la Generalitat
en la tramitacion de los proyectos.

¢) La custodia y depdsito de bienes muebles y del patrimonio inte-
grantes del patrimonio cultural con fines conservativos, cientificos o
divulgativos, de acuerdo con las normas de deposito establecidas por
el 6rgano competente.

d) El estudio, la investigacion y la difusion de las teorias, métodos
y técnicas que se apliquen a la conservacion y restauracion de bienes
culturales, asi como la unificacion de criterios técnicos aplicables a los
bienes culturales.

e) Como parte relevante del patrimonio cultural valenciano, los
bienes de interés cultural y especialmente los declarados patrimonio
mundial, en las diversas categorias de muebles, inmuebles o inmateria-
les (arte rupestre, Misteri d’Elx, Tribunal de les Aigiies, La Llotja, etc.)
seran objeto de especial atencion por el instituto en materia de conser-
vacion e investigacion, de acuerdo con las leyes de patrimonio cultural
autonomicas y estatales, y con los tratados internacionales sancionados
por el gobierno espafiol.

/) La realizacion de trabajos in situ, a causa de su especificidad,
tendentes a la recuperacion, conservacion e investigacion del patrimo-
nio arqueoldgico y paleontologico, derivada del caracter disperso de
los yacimientos, de la naturaleza de las pinturas murales, dentro de los
limites que establece la Ley 4/1998, de 11 de junio, de la Generalitat,
de patrimonio cultural valenciano, y las normas del 6rgano competente
en la materia.

La nueva entidad podra actuar como medio propio de la Generalitat
en el ejercicio de las funciones propias de la conselleria competente en
materia de cultura, a través del 6rgano competente en materia de patri-
monio cultural. Toda mencion a CulturArts Generalitat que figure en el
ordenamiento juridico, planes y programas debera entenderse realizada
al Institut Valencia de Conservacid, Restauracié i Investigacio en rela-
cion con las funciones asumidas por la nueva entidad.

3. La nueva entidad se regira por lo previsto en el presente articulo
y en las disposiciones que lo desarrollen; en particular en su reglamento
de funcionamiento que establecera sus funciones, su estructura orga-
nizativa, 6rganos de gobierno, composicion y atribuciones, por la Ley
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febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumen-
tal i de subvencions, per les normes de dret privat que siguen aplicables
i per la resta de I’ordenament juridic.

4. Lentitat podra comptar amb personal funcionari i laboral en els
termes que preveu la legislacio de funcié publica. Els llocs de treball de
CulturArts que tinguen atribuides les funcions referides seran adscrits
a la nova entitat i al personal que els ocupe se’ls aplicara I’article 44 de
I’ET en matéria de successié d’empreses.

5. Els recursos economics de la nova entitat es determinaran en les
lleis de pressupostos de la Generalitat Valenciana. Els béns i els drets
integrants del patrimoni de CulturArts, aixi com els de la Generalitat
que tinga adscrits i vinculats a I’exercici de les funcions de la nova
entitat, s’incorporaran, en les mateixes condicions que tenien previa-
ment, a I’Institut Valencia de Conservacio, Restauraci6 i Investigacio,
mitjancant acord entre ambdues parts o mitjangant resolucions respec-
tives que disposen I’alta i la baixa en la seccio6 o en I’inventari de béns
corresponent.

CAPITOLV
Mesures organitzatives en ens del sector public
instrumental adscrits a la Conselleria d’Habitatge,
Obres Publiques i Vertebracio del Territori

Secci6 primera
Modificacié del régim juridic i de la denominacié de I’Entitat
d’Infraestructures de la Generalitat (EIGE), que passa a
denominar-se Entitat Valenciana d’Habitatge i Sol

Article 52

Es modifica I’article 72 de la Llei 16/2003, de 17 de desembre, de
mesures fiscals, de gestio administrativa i financera i d’organitzacio de
la Generalitat, que queda redactat de la manera segiient:

«Article 72. De I’Entitat Valenciana d’Habitatge i Sol

U

1. I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat (EIGE) passa a
denominar-se Entitat Valenciana d’Habitatge i Sol, es constitueix en
entitat publica empresarial i conserva la seua personalitat juridica, el
patrimoni propi, els recursos i la plena capacitat d’obrar per a la realit-
zacio dels seus fins.

2. Els fins de I’Entitat Valenciana d’Habitatge i Sol son: la promo-
cid, la construccio i la gestio de sol, les infraestructures, els equipaments
i les edificacions d’habitatges, com també la gestio, I’explotacio i el
manteniment d’aquestes i d’aquelles altres ja existents respecte de les
quals li siguen atribuides aquestes funcions, siguen de la seua titularitat
o se li adscriguen.

3. En relacié amb aquests fins I’Entitat Valenciana d’Habitatge i
Sol pot realitzar:

1) La construccio i la rehabilitacié d’habitatges protegits, com
també 1’adquisicié d’habitatges en projecte, en execucid i acabats i
I’adjudicacio i la contractacié de qualsevol classe d’obres, estudis i
projectes necessaris per a la construccio i la rehabilitacio d’habitatges a
la Comunitat Valenciana d’acord amb els plans d’actuacid, com també
I’administracid, la conservacio i I’alienacié dels habitatges adquirits,
construits o rehabilitats.

2) L’adquisici6 de sol per qualssevol dels procediments legalment
establits a fi de dur a terme actuacions o programes previstos en mate-
ria d’habitatge per la Generalitat, com també la gestié d’aquest. Amb
aquest efecte ’entitat pot tenir la condicié de beneficiaria de 1’expro-
piacio.

3) La participacid en processos urbanistics per a urbanitzar sol des-
tinat a I’obtenci6 d’habitatges protegits i en les operacions de remode-
lacié de barris, quan ho requerisquen els programes aprovats pel govern
valencia, 1 sense perjudici de les competencies atribuides a la conselleria
amb competeéncies en matéria d’habitatge.

4) La gestio, la conservacio, el manteniment, 1’explotacié i la cus-
todia dels béns que li haja adscrit o I’administraci6 dels quals li haja
atribuit la normativa vigent.

5) La redaccid, I’adjudicacio i la contractacié de qualsevol classe
d’estudis, projectes i obres per a la construccio i la rehabilitacié d’habi-
tatges protegits en I’ambit de la Comunitat Valenciana, com també per

1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sec-
tor publico instrumental y de subvenciones, las normas de derecho pri-
vado que le sean de aplicacion y por el resto del ordenamiento juridico.

4. La entidad podra contar con personal funcionario y laboral en los
términos previstos en la legislacion de funcidn publica. Los puestos de
trabajo de CulturArts que tengan atribuidas las funciones referidas seran
adscritos a la nueva entidad, y al personal que los desempeiie les sera
de aplicacion el articulo 44 del ET en materia de sucesion de empresas.

5. Los recursos econdémicos de la nueva entidad vendran deter-
minados por las leyes de presupuestos de la Generalitat. Los bienes y
derechos integrantes del patrimonio de CulturArts, asi como los de la
Generalitat que tuviera adscritos y vinculados al ejercicio de las funcio-
nes de la nueva entidad, se incorporaran, en las mismas condiciones que
tenian previamente, al Institut Valencia de Conservacio, Restauraci6 i
Investigacio, mediante acuerdo entre ambas partes o por medio de reso-
luciones respectivas que dispongan el alta y la baja en la seccion o en el
inventario de bienes correspondiente.

CAPITULO V
Medidas organizativas en entes del sector publico
instrumental adscritos a la Conselleria de Vivienda,
Obras Publicas y Vertebracion del Territorio

Seccion primera
Modificacion del régimen juridico y de la denominacion de la Entidad
de Infraestructuras de la Generalitat (EIGE), que pasa a denominarse
Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo

Articulo 52

Se modifica el articulo 72 de la Ley 16/2003, de 17 de diciembre,
de medidas fiscales, de gestion administrativa y financiera y de organi-
zacion de la Generalitat, que queda redactado como sigue:

«Articulo 72. De la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo

Uno

1. La Entidad de Infraestructuras de la Generalitat (EIGE) pasa a
denominarse Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo, constituyéndose
en entidad publica empresarial, conservando su personalidad juridica,
patrimonio propio, recursos y plena capacidad de obrar para la realiza-
cion de sus fines.

2. Los fines de la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo seran: la
promocion, construccion y gestion de suelo, infraestructuras, equipa-
mientos y edificaciones de viviendas, asi como la gestion, explotacion y
mantenimiento de las mismas y de aquellas otras ya existentes respecto
de las cuales les sean atribuidas estas funciones, sean de su titularidad
o le sean adscritas.

3. En relacién con dichos fines la Entidad Valenciana de Vivienda
y Suelo podra realizar:

1) La construccion y rehabilitacion de viviendas protegidas asi
como la adquisicion de viviendas en proyecto, en ejecucion y termi-
nadas y la adjudicacion y contratacion de toda clase de obras, estudios
y proyectos precisos para la construccion y rehabilitacion de viviendas
en la Comunitat Valenciana de acuerdo con sus planes de actuacion asi
como la administracion, conservacion y enajenacion de las viviendas
adquiridas, construidas o rehabilitadas.

2) La adquisicion de suelo por cualesquiera de los procedimientos
legalmente establecidos con objeto de llevar a cabo actuaciones o pro-
gramas previstos en materia de vivienda por la Generalitat asi como la
gestion del mismo. A estos efectos la entidad podra ostentar la condicion
de beneficiario de la expropiacion.

3) La participacion en procesos urbanisticos para urbanizar suelo
destinado a la obtencion de viviendas protegidas y en las operaciones de
remodelacion de barrios, cuando lo requieran los programas aprobados
por el gobierno valenciano y sin perjuicio de las competencias atribui-
das a la Conselleria con competencias en materia de vivienda.

4) La gestion, conservacion, mantenimiento, explotacion y custodia
de los bienes que le hayan sido adscritos o cuya administracion le haya
sido atribuida por la normativa vigente.

5) La redaccién, adjudicacion y contratacion de toda clase de estu-
dios, proyectos y obras para la construccion y rehabilitacion de vivien-
das protegidas en el ambito de la Comunitat Valenciana asi como para la
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a la conservacid, el manteniment i I’explotacié dels béns previstos en
I’apartat 4 anterior.

6) La redacci6 i la gestio dels instruments de planejament necessaris
per a I’execuci6 de programes amb destinacio a actuacions urbanitzado-
res que fomenten 1’habitatge social.

7) La realitzacio de treballs d’enquesta, valoracid, codificacid i clas-
sificacio del patrimoni public de sol de la Generalitat per a la formacio
del seu inventari en els termes establits per la normativa aplicable.

8) La gestio, I’administracid, I’explotacio i I’arrendament no finan-
cer d’habitatges de titularitat de 1’Entitat Valenciana d’Habitatge i
Sol o de tercers, com també la gestio i I’administracié de promocions
d’habitatges de proteccio oficial en régim de lloguer d’altres promo-
tors publics que en convinguen la gestid i ’administracié amb 1’Entitat
Valenciana d’Habitatge i Sol i I’oferta i la posada en el mercat d’habi-
tatges privats que li siguen cedits per a destinar-los al lloguer social.

9) La gesti6 i I’administracio del patrimoni de promoci6 ptblica
de titularitat de la Generalitat Valenciana en els termes expressats en la
legislacid vigent o en els convenis que subscriga amb 1’administracio
de la Generalitat.

La gestio6 i I’administracio dels habitatges de promocio6 publica de
titularitat de la Generalitat Valenciana a que es refereix el paragraf ante-
rior s’ha d’instrumentar mitjancant el contracte programa corresponent
que s’ha de subscriure entre la Generalitat Valenciana, a través de la
conselleria competent en matéria d’habitatge, i I’entitat mateixa, amb
un informe previ favorable de la conselleria amb competéncia en les
materies d’hisenda i de sector public.

El contracte programa ha de subjectar-se al que disposa ’article 55
de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica,
del sector public instrumental i de subvencions i la legislaci6 aplicable
en matéria d’habitatge a la Comunitat Valenciana.

4. A I’efecte del que preveu la normativa de contractaci6 publica,
I’Entitat Valenciana d’Habitatge i Sol té la consideracié de mitja propi i
servei técnic de I’administracié de la Generalitat i del seu sector public
instrumental i li pot encomanar la realitzacié de treballs i tasques en
I’ambit de les seues competencies.

Dos. L’Entitat Valenciana d’Habitatge i SOl és una entitat publica
empresarial de les previstes en ’article 155 de la Llei 1/2015, de 6 de
febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica del sector public instrumen-
tal i de subvencions. T¢é autonomia administrativa, economica i finance-
ra i de patrimoni propi per al compliment dels seus fins.

L’Entitat Valenciana d’Habitatge i SOl esta adscrita a la conselleria
competent en materia d’habitatge.

Tres. L’Entitat Valenciana d’Habitatge i Sol es regeix pel dret privat,
excepte en la formacié de la voluntat dels seus organs, en 1’exercici
de les potestats administratives que se li atribuisquen, per a les quals
queda subjecta al que disposa la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de proce-
diment administratiu comu, i en els aspectes especificament regulats per
a aquestes en la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda
publica, del sector public instrumental i de subvencions, en el seu regla-
ment d’organitzaci6 i funcionament, i en la legislacio pressupostaria.

Quatre. L’Entitat Valenciana d’Habitatge i Sol es regeix pel que
preveuen aquest article i les disposicions que el despleguen, en espe-
cial, el reglament de funcionament de 1’entitat que ha d’establir-ne les
funcions, I’estructura organitzativa i la composicio i atribucions dels
organs d’aquesta.

Aquest reglament de funcionament s’aprovara per decret del Con-
sell.

Cinc

1. Els recursos economics de 1’Entitat Valenciana d’Habitatge i Sol
estaran integrats per:

a) Els que obtinga tant per la gestié del seu patrimoni propi com
per la gestio de la totalitat del patrimoni de promoci6 publica d’ha-
bitatge i sol pertanyent a la Generalitat Valenciana que se li adscriu i
que esta constituit pels habitatges, locals comercials, terrenys i la resta
d’edificacions complementaries pertanyents a aquest, com també els
provinents de la gesti6 i I’administracié del patrimoni public de sol de
la Generalitat Valenciana.

conservacion, mantenimiento y explotacion de los bienes contemplados
en el apartado 4 anterior.

6) La redaccion y gestion de los instrumentos de planeamiento pre-
cisos para la ejecucion de programas con destino a actuaciones urbani-
zadoras que fomenten la vivienda social.

7) La realizacion de trabajos de encuesta, valoracion, codificacion
y clasificacion del patrimonio publico de suelo de la Generalitat para
la formacién de su inventario en los términos establecidos por la nor-
mativa aplicable.

8) La gestion, administracion, explotacion y arrendamiento no
financiero de viviendas de titularidad de la Entidad Valenciana de
Vivienda y Suelo o de terceros asi como la gestion y administracion de
promociones de viviendas de proteccion oficial en régimen de alquiler
de otros promotores publicos que convengan su gestion y administra-
cion con la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo y la oferta y puesta
en el mercado de viviendas privadas que le sean cedidos para destinar-
los al alquiler social.

9) La gestion y administracion del patrimonio de promocion publica
de titularidad de la Generalitat Valenciana en los términos expresados
en la legislacion vigente o en los convenios que suscriba con la admi-
nistracion de la Generalitat.

La gestion y administracion de las viviendas de promocion publica
de titularidad de la Generalitat Valenciana a que se refiere el parrafo
anterior se instrumentara a través del correspondiente contrato-progra-
ma a suscribir entre la Generalitat Valenciana, a través de la conselleria
competente en materia de vivienda y la entidad misma, previo informe
favorable de la conselleria con competencia en las materias de hacienda
y de sector publico.

El contrato-programa habra de sujetarse a lo dispuesto en el articulo
55 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda
publica, del sector ptblico instrumental y de subvenciones y a la legis-
lacion aplicable en materia de vivienda en la Comunitat Valenciana.

4. Alos efectos de lo previsto en la normativa de contratacion publi-
ca, la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo tendra la consideracion
de medio propio y servicio técnico de la administracion de la Gene-
ralitat y de su sector publico instrumental pudiendo encomendarle la
realizacion de trabajos y tareas en el ambito de sus competencias.

Dos. La Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo es una entidad
publica empresarial de las previstas en el art. 155 de la Ley 1/2015, de
6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica del sector publico
instrumental y de subvenciones. Goza de autonomia administrativa,
economica y financiera y de patrimonio propio para el cumplimiento
de sus fines.

La Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo estard adscrita a la con-
selleria competente en materia de vivienda.

Tres. La Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo se regira por el
derecho privado, excepto en la formacion de la voluntad de sus 6rganos,
en el ejercicio de las potestades administrativas que se le atribuyan, para
las que quedara sujeto a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de procedimiento administrativo comun y en los aspectos especifica-
mente regulados para las mismas en la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de
la Generalitat, de hacienda puiblica, del sector ptiblico instrumental y de
subvenciones, en su reglamento de organizacién y funcionamiento, y en
la legislacion presupuestaria.

Cuatro. La Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo se regira por lo
previsto en el presente articulo y en las disposiciones que lo desarro-
llen, en especial, en el reglamento de funcionamiento de la entidad que
establecera sus funciones, su estructura organizativa y la composicion
y atribuciones de sus drganos.

Dicho reglamento de funcionamiento sera aprobado por decreto
del Consell.

Cinco

1. Los recursos econdomicos de la Entidad Valenciana de Vivienda y
Suelo estaran integrados por:

a) Los que obtenga tanto por la gestion de su patrimonio propio
como por la gestion de la totalidad del patrimonio de promocion publica
de vivienda y suelo perteneciente a la Generalitat Valenciana que se
le adscribe y que esta constituido por las viviendas, locales comercia-
les, terrenos y demas edificaciones complementarias pertenecientes al
mismo, asi como los provenientes de la gestion y administracion del
patrimonio publico de suelo de la Generalitat Valenciana.
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b) Els que deriven del contracte programa de conformitat amb el
que disposa aquest article.

¢) Els ingressos que obtinga per la realitzacid d’activitats propies
del seu objecte.

d) Les aportacions i subvencions que puguen efectuar a favor seu
les distintes administracions publiques.

e) Els fons de la Uni6 Europea que li puguen ser assignats.

/) Els recursos obtinguts mitjan¢ant operacions d’endeutament que
puga concertar, el limit anual dels quals s’ha de fixar en les lleis de
pressupostos de la Generalitat Valenciana.

2) Qualssevol altre ingrés que obtinga d’acord amb el que preveuen
aquest article o les normes reglamentaries que la despleguen.

2. Els recursos de 1’Entitat Valenciana d’Habitatge i SOl poden
ser alienats, gravats i cedits per acord de 1’0rgan superior de govern
de I’Entitat, de conformitat amb el que disposa 1’article 95 de la Llei
14/2003, de 10 d’abril, de patrimoni de la Generalitat Valenciana.

Sis

1. L’Entitat Valenciana d’Habitatge 1 Sol té, per al compliment dels
seus fins, un patrimoni propi, diferent del de la Generalitat Valenciana,
integrat pel conjunt de béns, drets i obligacions de qué siga titular.

2. Son de titularitat de 1’Entitat Valenciana d’Habitatge i Sol els
béns i els drets que se li assignen per llei o per acord del Consell i els
que adquirisca o construisca amb els seus recursos.

3. S’adscriu expressament a 1’Entitat Valenciana d’Habitatge i Sol la
totalitat del patrimoni de promoci6 publica d’habitatge i sol pertanyent
a la Generalitat Valenciana, constituit pels habitatges, locals comercials,
terrenys i la resta d’edificacions complementaries pertanyents a aquest.

Set. L’Entitat Valenciana d’Habitatge i Sol pot disposar de personal
funcionari i laboral en els termes que preveu la legislacié de funcio
publicay.

Secci6 segona
Modificaci6 del régim juridic
de I’Institut Cartografic Valencia

Article 53

Es modifiquen I’article 1, ’article 4, I’article 5, I’article 6, I’article 7
il’article 12 de la Llei 9/1997, de 9 de desembre, de creacio de I’Institut
Cartografic Valencia, que queden redactats com segueix:

«Article 1

Es crea I’Institut Cartografic Valencia, com a organisme autonom
de la Generalitat, dels previstos en la Llei d’hisenda publica, del sec-
tor public instrumental i de subvencions, adscrit a la conselleria que
tinga atribuides competéncies en matéria d’ordenacié del territori, amb
I’objectiu d’impulsar, coordinar i, si escau, fomentar les tasques de
desenvolupament cartografic, fotogrameétric, geodesic, topografic i de
qualsevol altra tecnologia geografica en I’ambit de les competéncies
de la Generalitat.

Article 4

1. D’Institut Cartografic Valencia es regira pels segiients organs:

a) El Consell Rector.

b) La Direcci6 de I’Institut.

2. Destructura administrativa de I’Institut, la seua organitzacio i la
distribucio de funcions i competéncies per al compliment de les seues
finalitats s’establira en el Reglament organic i funcional. El Reglament
organic i funcional establira els serveis técnics i administratius que
siguen necessaris, aixi com la delimitacié de competencies i activitats
que se li assignen, per al compliment de les funcions que s’encomanen
a I’Institut.

Article 5
1. El Consell Rector estara format per la presidéncia, la vicepresi-
déncia, les vocalies, la direccid de I’institut i la secretaria.

b) Los que deriven del contrato-programa de conformidad con lo
dispuesto en este articulo.

¢) Los ingresos que obtenga por la realizacion de actividades pro-
pias de su objeto.

d) Las aportaciones y subvenciones que pudieran efectuar a su favor
las distintas administraciones publicas

e) Los fondos de la Unién Europea que le puedan ser asignados.

/) Los recursos obtenidos mediante operaciones de endeudamiento
que pudiera concertar, cuyo limite anual sera fijado en las leyes de pre-
supuestos de la Generalitat Valenciana.

g) Cualesquiera otro ingreso que obtenga de acuerdo con lo previsto
en este articulo o en las normas reglamentarias que la desarrollen.

2. Los recursos de la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo
podran ser enajenados, gravados y cedidos por acuerdo del 6rgano supe-
rior de gobierno de la Entidad, de conformidad con lo dispuesto en el
art. 95 de la Ley 14/2003, de 10 de abril, de Patrimonio de la Generalitat
Valenciana.

Seis

1. La Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo tendra, para el cum-
plimiento de sus fines, un patrimonio propio, distinto del de la Genera-
litat Valenciana, integrado por el conjunto de bienes, derechos y obliga-
ciones de los que sea titular.

2 Son de titularidad de la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo
los bienes y derechos que se le asignen por Ley o por acuerdo del Con-
sell y los que adquiera o construya con sus recursos propios.

3. Se adscribe expresamente a la Entidad Valenciana de Vivienda
y Suelo la totalidad del patrimonio de promocién publica de vivienda
y suelo perteneciente a la Generalitat Valenciana, constituido por las
viviendas, locales comerciales, terrenos y demas edificaciones comple-
mentarias pertenecientes al mismo.

Siete. La Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo podra contar con
personal funcionario y laboral en los términos previstos en la legislacion
de funcion publicay.

Seccion segunda
Modificacion del régimen juridico
del Instituto Cartografico Valenciano

Articulo 53

Se modifican el articulo 1, el articulo 4, el articulo 5, el articulo 6,
el articulo 7 y el articulo 12 de la Ley 9/1997, de 9 de diciembre, de
creacion del Instituto Cartografico Valenciano, que quedan redactados
como sigue:

«Articulo 1

Se crea el Instituto Cartografico Valenciano, como organismo auto-
nomo de la Generalitat, de los previstos en la Ley de Hacienda Publica,
del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, adscrito a la conse-
lleria que tenga atribuidas competencias en materia de ordenacion del
territorio, con el objetivo de impulsar, coordinar y, en su caso, fomentar
las tareas de desarrollo cartografico, fotogramétrico, geodésico, topo-
grafico y de cualquier otra tecnologia geografica en el ambito de las
competencias de la Generalitat.

Articulo 4

1. El Instituto Cartografico Valenciano se regira por los siguientes
organos:

a) El Consejo Rector.

b) La Direccion del Instituto.

2. La estructura administrativa del Instituto, su organizacién y la
distribucion de funciones y competencias para el cumplimiento de sus
finalidades se establecera en el Reglamento organico y funcional. El
Reglamento organico y funcional establecera los servicios técnicos y
administrativos que se precisen, asi como la delimitacion de compe-
tencias y actividades que se le asignan, para el cumplimiento de las
funciones que se encomiendan al Instituto.

Articulo 5
1. El Consejo Rector estard formado por la presidencia, la vicepresi-
dencia, las vocalias, la direccion del Instituto y la secretaria.
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2. El president o presidenta del Consell Rector sera el conseller o
consellera competent en matéria d’ordenaci6 del territori.

3. La vicepresidéncia correspon a la direccio de I’Institut Cartogra-
fic Valencia.

4. Les vocalies seran les segiients:

a) Una persona que represente cadascuna de les universitats valen-
cianes.

b) Una persona que represente la conselleria competent en materia
d’ordenaci6 del territori.

¢) Una persona que represente la conselleria competent en matéria
d’obres publiques i transports.

d) Una persona que represente la conselleria competent en matéria
de medi ambient.

e) Una persona que represente la conselleria competent en materia
d’economia.

/) Una persona que represente la conselleria competent en matéria
d’hisenda.

2) Una persona que represente la conselleria competent en matéria
d’administracions ptbliques.

h) Una persona que represente cadascuna de les diputacions pro-
vincials.

i) Una persona que represente 1’ Institut Geografic Nacional, nome-
nada per 1’0rgan competent de I’administracié general de 1’Estat.

J) Tres persones que representen la Federacié Valenciana de Muni-
cipis i Provincies.

k) Fins a cinc persones de lliure designacio pel Consell entre per-
sones d’acreditada competéncia en les matéries propies de I’Institut.

5. El Consell Rector s’ajustara als principis de composicio i pre-
séncia equilibrada entre dones i homes, establits per la Llei organica
3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes.

Article 6

El Consell Rector disposara de les més amplies facultats en la direc-
cio i gestio de I’Institut Cartografic Valencia, sense perjudici de les
competencies que corresponguen a la direccié de I’Institut. El seu régim
de constitucio, funcionament i adopcié d’acords s’ajustara al que esta-
bleix la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Article 7

Sén funcions del Consell Rector:

1. La proposta del Pla cartografic o les seues prorrogues, i el segui-
ment i control de la seua execucio.

2. Aprovar el programa anual d’actuaci6 de I’Institut Cartografic
Valencia.

3. L’avaluacio dels resultats del Pla cartografic i del programa d’ac-
tuacio de 1’exercici anterior.

4. L’aprovaci6 de la proposta de pressupost anual de I’Institut.

5. L’aprovacio dels comptes anuals de 1’Institut.

6. Conéixer tots els assumptes de competéncia de I’Institut i infor-
mar-ne.

7. Emetre informe sobre denominacions, referéncies i codis, contin-
guts en el Nomenclator Geografic Nacional, en I’ambit valencia.

8. Designar la persona secretaria, a proposta de la presidéncia del
Consell Rector.

Article 12

1. La direcci6 de I’Institut Cartografic Valencia és nomenada pel
consell, a proposta del conseller o consellera que tinga atribuides les
competéncies en matéria d’ordenacié del territori.

2. La direcci6 assumeix direccio, la gestio ordinaria i I’execucio6 de
les competéncies que desenvolupa 1’ Institut, sota la superior autoritat
de la presidéncia d’aquest, i exercira les competéncies inherents a la
direccio.

3. En particular, li correspon a la persona titular de la direcci6 de
I’Institut les funcions segiients:

a) La representacio ordinaria de 1’Institut.

b) Les relacions ordinaries amb altres administracions publiques o
entitats publiques o privades.

2. El presidente o presidenta del Consejo Rector sera el conseller o
consellera competente en materia de ordenacion del territorio.

3. La vicepresidencia corresponde a la direccion del Instituto Car-
tografico Valenciano.

4. Las vocalias seran las siguientes:

a) Una persona que represente a cada una de las universidades
valencianas.

b) Una persona que represente a la conselleria competente en mate-
ria de ordenacion del territorio.

¢) Una persona que represente a la conselleria competente en mate-
ria de obras publicas y transportes.

d) Una persona que represente a la conselleria competente en mate-
ria de medio ambiente.

e) Una persona que represente a la conselleria competente en mate-
ria de economia.

/) Una persona que represente a la conselleria competente en mate-
ria de hacienda.

2) Una persona que represente a la conselleria competente en mate-
ria de administraciones publicas.

h) Una persona que represente a cada una de las diputaciones pro-
vinciales.

i) Una persona que represente al Instituto Geografico Nacional,
nombrada por el 6rgano competente de la administracion General del
Estado.

) Tres personas que representen a la Federacion Valenciana de
Municipios y Provincias.

k) Hasta cinco personas de libre designacion por el Consell entre
personas de acreditada competencia en las materias propias del Instituto.

5. El Consejo Rector se ajustara a los principios de composicion y
presencia equilibrada entre mujeres y hombres, establecidos por la Ley
organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres.

Articulo 6

El Consejo Rector dispondré de las mas amplias facultades en la
direccion y gestion del Instituto Cartografico Valenciano, sin perjuicio
de las competencias que correspondan a la Direccion del Instituto. Su
régimen de constitucion, funcionamiento y adopcion de acuerdos se
ajustara a lo que establece la Ley 40/2015, d’1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Articulo 7

Son funciones del Consejo Rector:

1. La propuesta del Plan cartografico o sus prorrogas, y el segui-
miento y control de su ejecucion.

2. Aprobar el programa anual de actuacion del Instituto Cartografico
Valenciano.

3. La evaluacion de los resultados del Plan cartografico y del pro-
grama de actuacion del ejercicio anterior.

4. La aprobacion de la propuesta de presupuesto anual del Instituto.

5. La aprobacion de los cuentas anuales del Instituto.

6. Conocer e informar sobre todos los asuntos de competencia del
Instituto.

7. Emitir informe sobre denominaciones, referencias y codigos, con-
tenidos en el Nomenclator Geografico Nacional, en el &mbito valen-
ciano.

8. Designar a la persona secretaria, a propuesta de la presidencia
del Consejo Rector.

Articulo 12

1. La direccion del Instituto Cartografico Valenciano es nombrada
por el Consell, a propuesta del conseller o consellera que tenga atribui-
das las competencias en materia de ordenacion del territorio.

2. La Direccién asume la direccion, la gestion ordinaria y la eje-
cucion de las competencias que desarrolla el Instituto, bajo la superior
autoridad de la presidencia de este, y ejercera las competencias inhe-
rentes a la direccion.

3. En particular, le corresponde a la persona titular de la direccion
del Instituto las siguientes funciones:

a) La representacion ordinaria del Instituto.

b) Las relaciones ordinarias con otras administraciones publicas o
entidades publicas o privadas.
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¢) Dirigir I’actuacio6 de I’Institut.

d) Desenvolupar els plans i programes d’actuacid cartografics de
I’Institut.

e) L’elaboracio de les instruccions sobre organitzacio i funciona-
ment efectiu de I’Institut.

J) Proposar a la presidéncia la subscripcio d’instruments de col-la-
boraci6o amb altres entitats, i I’acceptacio de les delegacions de com-
peténcies o encarrecs de gestid de funcions d’altres administracions
publiques o de les seues entitats dependents a favor de I’Institut.

g) Dexercici de la direccio superior del personal de I’Institut i I’ela-
boraci6 de les propostes en matéria de personal a 1’0rgan competent de
la Generalitat en materia de funcio6 publica.

h) L’elaboraci6 de ’avantprojecte de pressupost de 1’Institut, per a
la seua elevaci6 al Consell Rector.

i) L’elaboracio de la memoria justificativa i economica del Pla car-
tografic i del programa anual d’actuacid, i, a iniciativa propia, de les
propostes de millora de la planificaci6 i programacié de les activitats de
I’Institut per a la seua elevaci6 al Consell Rector.

J) Aprovar les despeses i ordenar els pagaments de I’Institut, dins
dels limits legals i pressupostaris.

k) Retre els comptes de 1’organisme.

/) La facultat de subscriure contractes en nom de I’organisme.

/) L’elaboracio dels acords que deguen sotmetre’s a I’aprovacio del
Consell Rector.

m) L’organitzacio6 dels serveis dependents de 1’Institut, dins del
marc de la normativa sobre funcid publica que resulte d’aplicacio.

n) Gestionar els recursos economics de I’Institut.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Delegacio de competéncies en les entitats locals, en matéria
d’obres, gestio i manteniment d’instal-lacions i infraestructures de
titularitat de la Generalitat

1. A I’empara del que estableixen els articles 64.2 i 66.2 de I’Estatut
d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, i atenent la seua capacitat de
gestid, s’autoritza el Consell o a les persones titulars dels departaments
competents del Consell, segons I’instrument de delegaci6 utilitzat, per
a delegar I’exercici de les funcions que corresponguen a I’administracio
de la Generalitat en materia de construccid, ampliacid, adequacio, refor-
ma, gestid i manteniment de centres, instal-lacions i infraestructures de
titularitat de la Generalitat, en aquelles entitats locals en el territori de
les quals estiguen situades o vagen a situar-se aquestes.

2. Aquesta delegacio requerira acceptacio per part de 1’entitat local
interessada, i s’articulara, previa sol-licitud d’aquesta, mitjancant reso-
lucio6 de la persona titular del departament competent del Consell, o
mitjangant la subscripci6 d’un conveni de col-laboracié entre ’adminis-
tracié de la Generalitat i I’entitat local sol-licitant, en els quals es fixaran
els termes en qué s’haja d’efectuar I’exercici de la competéncia. En
aquests instruments es concretaran els mitjans de control, dels previstos
en la Llei de régim local de la Comunitat Valenciana, que exercira la
Generalitat sobre la delegacio.

3. Aquesta delegacid anira acompanyada dels suficients recursos
econdmics perque siga efectiva i que garantisquen 1’equilibri financer
de I’entitat receptora.

Segona. Pagament en espécie per a [’extincio dels deutes liquids,
vengudes i exigibles, no tributaries, de les entitats del seu sector
public amb la Generalitat

1. L’administracio de la Generalitat i els organismes autonoms
d’aquesta poden acceptar el pagament en espécie per a 1’extinci6 dels
deutes liquids, venguts i exigibles que les entitats del sector public ins-
trumental de la Generalitat, exclosos els organismes autonoms i consor-
cis, hagen contret amb els primers, sempre que tinguen la consideracid
de drets de naturalesa publica de la hisenda publica de la Generalitat.
S’exclouen els deutes tributaris, que es regiran per la seua normativa
especifica.

El pagament en espécie pot estar referit als béns mobles i immobles
titularitat de les entitats deutores.

¢) Dirigir la actuacion del Instituto.

d) Desarrollar los planes y programas de actuacion cartograficos
del Instituto.

e) La elaboracion de las instrucciones sobre organizacion y funcio-
namiento efectivo del Instituto.

/) Proponer a la presidencia la suscripcion de instrumentos de cola-
boracion con otras entidades, y la aceptacion de las delegaciones de
competencias o encargos de gestion de funciones de otras administra-
ciones publicas o de sus entidades dependientes a favor del Instituto.

g) El ejercicio de la direccion superior del personal del Instituto y la
elaboracion de las propuestas en materia de personal al 6rgano compe-
tente de la Generalitat en materia de funcion publica.

h) La elaboracion del anteproyecto de presupuesto del Instituto,
para su elevacion al Consejo Rector.

i) La elaboracion de la memoria justificativa y econdmica del Plan
cartografico y del programa anual de actuacion, y, a iniciativa propia,
de las propuestas de mejora de la planificacion y programacion de las
actividades del Instituto para su elevacion al Consejo Rector.

J) Aprobar las gastos y ordenar los pagos del Instituto, dentro de los
limites legales y presupuestarios.

k) Rendir los cuentas del organismo.

/) La facultad de suscribir contratos en nombre del organismo.

/) La elaboracion de los acuerdos que deban someterse a la aproba-
cion del Consejo Rector.

m) La organizacion de los servicios dependientes del Instituto,
dentro del marco de la normativa sobre funcion publica que resulte de
aplicacion.

n) Gestionar los recursos econémicos del Instituto.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Delegacion de competencias en las entidades locales, en
materia de obras, gestion y mantenimiento de instalaciones e infraes-
tructuras de titularidad de la Generalitat

1. Al amparo de lo establecido en los articulos 64.2 y 66.2 del
Estatuto de autonomia de la Comunitat Valenciana, y atendiendo a su
capacidad de gestion, se autoriza al Consell o a las personas titulares
de los departamentos competentes del Consell, segin el instrumento
de delegacion utilizado, para delegar el ejercicio de las funciones que
correspondan a la administracion de la Generalitat en materia de cons-
truccion, ampliacion, adecuacion, reforma, gestion y mantenimiento de
centros, instalaciones e infraestructuras de titularidad de la Generalitat,
en aquellas entidades locales en cuyo territorio estén ubicadas o vayan
a ubicarse las mismas.

2. Dicha delegacion requerira aceptacion por parte de la entidad
local interesada, y se articulard, previa solicitud de esta, mediante reso-
lucion de la persona titular del departamento competente del Consell, o
mediante la suscripcion de un convenio de colaboracion entre la admi-
nistracion de la Generalitat y la entidad local solicitante, en los cuales
se fijaran los términos en que deba efectuarse el ejercicio de la compe-
tencia. En dichos instrumentos se concretaran los medios de control, de
los previstos en la Ley de régimen local de la Comunitat Valenciana,
que ejercera la Generalitat sobre la delegacion.

3. Dicha delegacion ira acompailada de los suficientes recursos eco-
ndémicos para que sea efectiva y que garanticen el equilibrio financiero
de la entidad receptora.

Segunda. Pago en especie para la extincion de las deudas liquidas,
vencidas y exigibles, no tributarias de las entidades de su sector
publico con la Generalitat

1. La administracion de la Generalitat y sus organismos autono-
mos podran aceptar el pago en especie para la extincion de las deu-
das liquidas, vencidas y exigibles que las entidades del sector publico
instrumental de la Generalitat, excluidos los organismos autéonomos y
consorcios, hayan contraido con los primeros, siempre que tengan la
consideracion de derechos de naturaleza publica de la hacienda publica
de la Generalitat. Se excluyen las deudas tributarias, que se regiran por
su normativa especifica.

El pago en especie podra estar referido a los bienes muebles e
inmuebles titularidad de las entidades deudoras.
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2. D’acceptacio del pagament en especie requereix un acord del
Consell, a proposta de la persona titular de la conselleria que tinga les
competéncies en matéria de sector public, a sol-licitud de I’entitat deu-
tora, amb un informe previ favorable de la conselleria o departament
d’adscripci6 o tutela.

A aquesta proposta s’ha d’adjuntar la documentacio segiient:

a) Justificacio que es tracta d’un crédit vengut, liquid i exigible,
com també concepte, naturalesa i import del deute, efectuada per 1’or-
gan competent.

b) Informe del Servei de Gestié Immobiliaria de valoracio del bé o
béns, com sobre la depuracid fisica i juridica d’aquest.

¢) Informe de la direccié general amb competencies en matéria de
sector public, sobre I’interes d’acceptar aquesta forma de pagament.

3. L’eficacia de 1’acord d’acceptacié queda condicionada al lliura-
ment o la posada a disposicio de bé o béns oferits; si es produeix aques-
ta en la forma establida en I’acord d’acceptacid, es produira 1’efecte
extintiu del deute. Si no es produeix el lliurament o la posada a dis-
posicio dels béns en els referits termes, quedara sense efecte 1’acord
d’acceptacio.

L’acord d’acceptacid del Consell s’ha de traslladar al centre directiu
amb competéncies en matéria de patrimoni, a 1’efecte de la incorporacio
del bé o béns a I’Inventari General de Béns i Drets de la Generalitat.

Tercera. Regim d’integracio del personal laboral que exerceix fun-
cions que deixen de ser competeéncia de I'IVF i passen a ser-ho de la
conselleria amb competéncies en matéria d’hisenda i model economic

S’aplicara I’article 44 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’oc-
tubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de I’estatut dels treballa-
dors (Estatut dels treballadors), a I’assumpcié de les funcions que fins
a I’entrada en vigor d’aquesta regulacio exercia 1’ Institut Valencia de
Finances (IVF) i que, en virtut del que disposa I’article 48 d’aquesta
llei i a partir de la seua entrada en vigor, passara a exercir-les la conse-
lleria amb competencies en matéria d’hisenda, d’acord amb I’estructura
organitzativa que s’establisca en el seu reglament organic i funcional.

No obstant el que disposa el paragraf anterior, ’aplicacié de Iarticle
44 al personal de I’Institut Valencia de Finances (IVF), que actualment
exerceix les competéncies i les funcions previstes en 1’article 48.1.H
(certificacio 1 signatura electronica) i que deixen de ser competéncia
de I’Institut Valencia de Finances (IVF), no es produira fins que la con-
selleria amb competéncies en matéria de tecnologies d’informacio i de
les comunicacions puga assumir 1’exercici d’aquestes competéncies i
funcions.

Quarta. Subrogacio de la Generalitat en les relacions juridiques de
I’Institut Valencia de Finances (IVF) en matéria de politica financera
i tresor i en materia de certificacio i signatura electronica a qué es
refereix [’article 48

Els organs de la Generalitat que assumisquen les competéncies pre-
vistes en ’article 48 d’aquesta llei que fins a aquest moment hagen sigut
competencia de I’IVF se subrogaran en el seu lloc en tots els expedients,
els contractes, les relacions juridiques, els mitjans materials i qualssevol
altres recursos de naturalesa analoga, sense que aixo implique la neces-
sitat d’incoar de nou els procediments ni determine qualsevol altre canvi
que afecte 1’element subjectiu de la relacio juridica de qué es tracte.

No obstant el que disposa el paragraf anterior, la subrogaci6 dels
organs de la Generalitat en els expedients, els contractes, les relacions
juridiques, els mitjans materials i qualssevol altres recursos de natura-
lesa analoga que estiguen vigents en el moment de 1’entrada en vigor
de ’article 48 d’aquesta llei i que siguen necessaris per a I’exercici de
les competéncies i les funcions previstes en 1’article 48.1.b (certifica-
cid i signatura electronica), que deixen de ser competéncia de 1’ Institut
Valencia de Finances (IVF), no es produira fins que la conselleria amb
competéncies en matéria de tecnologies d’informaci6 i de les comuni-
cacions puga assumir I’exercici d’aquestes competéncies i funcions.

2. La aceptacion del pago en especie requerira acuerdo del Con-
sell, a propuesta de la persona titular de la conselleria que ostente las
competencias en materia de sector publico, a solicitud de la entidad
deudora previo informe favorable de la conselleria o departamento de
adscripcion o tutela.

A la citada propuesta debera adjuntarse la siguiente documentacion:

a) Justificacion de que se trata de un crédito vencido, liquido y exi-
gible; asi como, concepto naturaleza e importe de la deuda, efectuada
por el érgano competente.

b) Informe del Servicio de Gestion Inmobiliaria de valoracion del
bien o bienes; asi como acerca de su depuracion fisica y juridica.

¢) Informe de la direccion general con competencias en materia de
sector publico, acerca del interés de aceptar esta forma de pago.

3. La eficacia del acuerdo de aceptacion quedara condicionada a la
entrega o puesta a disposicion de bien o bienes ofrecidos; de producirse
ésta en la forma establecida en el acuerdo de aceptacion, se produciran
los efectos extintivos de la deuda. De no producirse la entrega o puesta
a disposicion de los bienes en los referidos términos, quedara sin efecto
el acuerdo de aceptacion.

Del acuerdo de aceptacion del Consell se dard traslado al centro
directivo con competencias en materia de patrimonio, a los efectos de
la incorporacion del bien o bienes al Inventario General de Bienes y
Derechos de la Generalitat.

Tercera. Régimen de integracion del personal laboral que ejerce fun-
ciones que dejan de ser competencia del IVF y pasan a serlo de la
conselleria con competencias en materia de hacienda y modelo eco-
nomico

Resultara de aplicacion el articulo 44 del Real decreto legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del estatuto de los trabajadores (Estatuto de los trabajadores), a la
asuncion de las funciones que hasta la entrada en vigor de esta regula-
cion ejercia el Instituto Valenciano de Finanzas (IVF) y que, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 48 de esta ley y a partir de la entrada en
vigor del mismo, pasaran a ser ejercidas por la conselleria con compe-
tencias en materia de hacienda, conforme a la estructura organizativa
que se establezca en su reglamento organico y funcional.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, la aplicacion del
articulo 44 al personal del Instituto Valenciano de Finanzas (IVF), que
actualmente ejerce las competencias y funciones previstas en el articulo
48.1.b (certificacion y firma electronica) y que dejan de ser competencia
del Instituto Valenciano de Finanzas (IVF), no se producira hasta que la
conselleria con competencias en materia de tecnologias de informacion
y de las comunicaciones pueda asumir el ejercicio de dichas competen-
cias y funciones.

Cuarta. Subrogacion de la Generalitat en las relaciones juridicas del
Instituto Valenciano de Finanzas (IVF) en materia de politica finan-
ciera y tesoro y en materia de certificacion y firma electronica a que
se refiere el articulo 48

Los organos de la Generalitat que asuman las competencias pre-
vistas en el articulo 48 de esta ley que hasta ese momento hayan sido
competencia del IVF se subrogaran en el lugar de este en todos los
expedientes, contratos, relaciones juridicas, medios materiales y cua-
lesquiera otros recursos de naturaleza analoga, sin que ello implique la
necesidad de incoar de nuevo los procedimientos ni determine cualquier
otro cambio que afecte al elemento subjetivo de la relacion juridica de
que se trate.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, la subrogacion de
los 6rganos de la Generalitat en los expedientes, contratos, relaciones
juridicas, medios materiales y cualesquiera otros recursos de naturaleza
analoga que estén vigentes en el momento de la entrada en vigor del
articulo 48 de esta ley y que sean necesarios para el ejercicio de las
competencias y funciones previstas en el articulo 48.1.5 (certificacion y
firma electronica), que dejan de ser competencia del Instituto Valencia-
no de Finanzas (IVF), no se producira hasta que la conselleria con com-
petencias en materia de tecnologias de informacion y de las comunica-
ciones pueda asumir el ejercicio de dichas competencias y funciones.
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Cinquena. Adaptacio de referéncies dels organs competents en la
legislacio aplicable en matéria de supervisio prudencial de les enti-
tats financeres que estan sota la tutela administrativa de la Genera-
litat, aixi com en la legislacio aplicable en materia d’endeutament de
la Generalitat, coordinacio de [’endeutament del sector public de la
Generalitat i mercat de valors

1. Totes les referéncies fetes a les competencies i funcions de I’Insti-
tut Valencia de Finances en la legislacio relativa a la supervisi6 pruden-
cial de les entitats financeres que estan sota la tutela administrativa de
la Generalitat, endeutament de la Generalitat, coordinaci6 de 1I’endeuta-
ment del sector ptiblic de la Generalitat i mercat de valors, aixi com en
el seu desenvolupament reglamentari, s’entenen fetes a la conselleria
competent en materia d’hisenda.

2. Les competéncies i funcions que s’indiquen en ’apartat anterior
d’aquesta disposici6 addicional seran exercides a través dels organs
superiors o directius que es determinen en el reglament organic i funci-
onal de la dita conselleria.

Sisena. Suspensio de I’exigencia de master universitari per a l’accés
als cossos del subgrup A1

1. L’exigeéncia d’estar en possessio del master universitari previst
en ’annex I de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, d’ordenacié i gesti6 de la
funcid publica valenciana per a ’accés als cossos i escales del subgrup
Al, no és aplicable als processos selectius que es convoquen a partir de
1’1 de gener de 2018.

2. S’exceptuen del que preveu ’apartat anterior els casos en qué per
a accedir a un cos o escala funcionarial s’exigisca un altre titol univer-
sitari, substitutiu del grau o complementari o addicional a aquest, i en
aquest cas caldra ajustar-se al que disposa la llei mitjancant la qual es
cree el respectiu cos o escala.

3. Aixi mateix, queden exceptuats del que preveu 1’apartat primer,
els processos selectius que es convoquen per a 1’accés als cossos o
escales les funcions dels quals, de conformitat amb la normativa estatal
aplicable, coincidisquen amb I’exercici d’una professio regulada, i en
aquest cas caldra ajustar-se al que aquesta normativa dispose.

Setena. Regim retributiu i de jornada de treball dels nomenaments
eventuals per a l’atencio continuada del personal estatutari temporal

La Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica obrira un procés
de negociacid en la mesa sectorial per a establir un régim de treball i
retributiu que millore la situacié del personal amb nomenament d’aten-
ci6 continuada i complisca amb el principi d’igualtat de salari a igualtat
de tipus de treball.

La negociaci6 en mesa sectorial haura de dur-se a terme dins del
primer trimestre de 2018 1 el termini d’execucid dels seus efectes haura
d’acordar-se per la mesa sectorial.

Vuitena. Efectes en matéria de personal de I’extincio del contracte de
gestio de servei public per concessio del departament de salut de la
Ribera

1. En data 31 de marg de 2018 es produira 1’extincié del contracte
de gesti6 de servei public per concessié del departament de salut de
la Ribera formalitzat entre la Conselleria de Sanitat Universal i Salut
Publica i Ribera Salut II, Unié Temporal d’Empreses, Llei 18/1982,
d’acord amb el que estableix la clausula 5 del contracte.

En conseqiiéncia, en data 1 d’abril de 2018 el servei revertira a la
Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica, amb els efectes previs-
tos en I’article 283 del Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novem-
bre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de contractes del sector
public.

De conformitat amb la disposicié addicional 26 de la Llei 3/2017,
de 27 de juny, de pressupostos generals de 1’Estat per a I’any 2017 i en
virtut del que disposa ’article 44 del Reial decret legislatiu 2/2015, de
23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de I’estatut dels
treballadors, relatiu a la successié d’empreses, d’aplicacié en aquest
cas, en data 1 d’abril de 2018 la Generalitat, a través de la Conselleria
de Sanitat Universal i Salut Publica, se subrogara en la condici6 d’ocu-
pador que I’empresa concessionaria, Ribera Salut, ostentava en els con-
tractes de treball realitzats a I’empara de 1’Estatut dels treballadors per
a la incorporacio del personal necessari per a la prestacié del servei, ja

Quinta. Adaptacion de referencias de los organos competentes en la
legislacion aplicable en materia de supervision prudencial de las enti-
dades financieras que estan bajo la tutela administrativa de la Gene-
ralitat, asi como en la legislacion aplicable en materia de endeuda-
miento de la Generalitat, coordinacion del endeudamiento del sector
publico de la Generalitat y mercado de valores

1. Todas las referencias hechas a las competencias y funciones del
Institut Valencia de Finances en la legislacion relativa a la supervision
prudencial de las entidades financieras que estan bajo la tutela adminis-
trativa de la Generalitat, endeudamiento de la Generalitat, coordinacion
del endeudamiento del sector publico de la Generalitat y mercado de
valores, asi como en su desarrollo reglamentario, se entenderan hechas
a la conselleria competente en materia de hacienda.

2. Las competencias y funciones que se indican en el apartado ante-
rior de esta disposicion adicional seran ejercidas a través de los 6rganos
superiores o directivos que se determinen en el reglamento organico y
funcional de dicha conselleria.

Sexta. Suspension de la exigencia de master universitario para el
acceso a los cuerpos del subgrupo Al

1. La exigencia de estar en posesion del master universitario previs-
ta en el anexo [ de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de ordenacion y gestion
de la funcion publica valenciana para el acceso a los cuerpos y escalas
del subgrupo A1, no sera de aplicacion a los procesos selectivos que se
convoquen a partir del 1 de enero de 2018.

2. Se excepttia de lo previsto en el apartado anterior los casos en
que para acceder a un cuerpo o escala funcionarial se exija otro titulo
universitario, sustitutivo del grado o complementario o adicional a éste,
en cuyo caso se estara a lo dispuesto en la ley mediante la que se cree el
respectivo cuerpo o escala.

3. Asi mismo, quedan exceptuados de lo previsto en el apartado
primero, los procesos selectivos que se convoquen para el acceso a los
cuerpos o escalas cuyas funciones, de conformidad con la normativa
estatal aplicable, coincidan con el ejercicio de una profesion regulada,
en cuyo caso, se estara a lo que dicha normativa disponga.

Séptima. Régimen retributivo y de jornada de trabajo de los nombra-
mientos eventuales para la atencion continuada del personal estatuta-
rio temporal

La Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica abrira un pro-
ceso de negociacion en la mesa sectorial para establecer un régimen de
trabajo y retributivo que mejore la situacion del personal con nombra-
miento de atencion continuada, cumpliendo con el principio de igualdad
de salario a igualdad de tipo de trabajo.

La negociacion en mesa sectorial debera llevarse a cabo dentro del
primer trimestre de 2018 y el plazo de ejecucion de sus efectos deberd
acordarse por la propia mesa sectorial.

Octava. Efectos en materia de personal de la extincion del contrato de
gestion de servicio publico por concesion del departamento de salud
de La Ribera

1. En fecha 31 de marzo de 2018 se producira la extincion del con-
trato de gestion de servicio publico por concesion del departamento de
salud de La Ribera formalizado entre la Conselleria de Sanidad Univer-
sal y Salud Publica y Ribera Salud II, Unién Temporal de Empresas,
Ley 18/1982, de acuerdo con lo establecido en la clausula 5 del contrato.

En consecuencia, en fecha 1 de abril de 2018 el servicio revertira
a la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica, con los efectos
previstos en el articulo 283 del Real decreto legislativo 3/2011, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
contratos del sector publico.

De conformidad con la disposicion adicional 26 de la Ley 3/2017,
de 27 de junio, de presupuestos generales del Estado para el afio 2017
y en virtud de lo dispuesto en el articulo 44 del Real decreto legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del estatuto de los trabajadores, relativo a la sucesion de empresas,
de aplicacion en este caso, en fecha 1 de abril de 2018 la Generalitat,
a través de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica, se
subrogara en la condicion de empleador que la empresa concesionaria,
Ribera Salud, ostentaba en los contratos de trabajo celebrados al amparo
del Estatuto de los trabajadores para la incorporacion del personal nece-
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siguen temporals o indefinits. El personal afectat seguira en els seus
llocs en condici6 de personal a extingir i exercira les tasques i amb
idéntica condicié de personal laboral fins que cesse per les causes legals
d’extinci6 dels contractes laborals previstes en 1’Estatut dels treballa-
dors. No hi sera obstacle la qualificacié de les places que puga ocupar
aquest personal com a propies de personal estatutari i les podra exercir
transitoriament en la condicid a extingir.

En tot cas, I’adquisicié per aquest personal de la condici6 plena
de personal estatutari només podra fer-se mitjangant la superacié dels
processos normativament establits a aquest efecte i amb respecte als
principis constitucionals i legals aplicables.

2. Es reconeix el personal estatutari fix al servei de les institucions
sanitaries dependent de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publi-
ca, declarat en la situacié administrativa de serveis sota un altre régim
juridic d’acord amb el que disposa I’article 65 de la Llei 55/2003, de
16 de desembre, de 1’estatut marc del personal estatutari dels serveis
de salut, en haver formalitzat un contracte de treball per temps inde-
finit amb 1’empresa concessionaria Ribera Salut, el dret d’opci6 entre
mantenir la vinculacio6 laboral derivada de I’empresa concessionaria o,
bé, sol-licitar la reincorporacio al servei actiu com a estatutari fix en els
termes i les condicions previstos en 1’esmentat article 65.

3. El mateix dret d’opcio es reconeix el personal estatutari fix al ser-
vei de les institucions sanitaries dependents de la Conselleria de Sanitat
Universal i Salut Publica que va ser declarat en la situaci6 d’excedeéncia
per incompatibilitat, prevista en 1’article 10 de la Llei 53/1984, de 26
de desembre, d’incompatibilitat del personal al servei de les adminis-
tracions publiques, d’acord amb el que disposa ’article 116 de la Llei
13/1996, de 30 de desembre, de mesures fiscals, administratives i de
’ordre social, en haver formalitzat un contracte de treball per temps
indefinit amb 1’empresa concessionaria Ribera Salut, entre mantenir la
vinculacié laboral derivada de I’empresa concessionaria o, bé, sol-licitar
la reincorporacio al servei actiu com a estatutari fix en els termes i les
condicions previstos en 1’esmentat article 116.

L’opci6 recollida en els punts 2 i 3 relativa al personal estatutari
haura d’exercitar-se en el termini maxim de tres mesos a partir de la
data d’efectivitat de la reversio.

En el cas que optara per mantenir la vinculaci6 laboral derivada de
I’empresa concessionaria, es declarara, prévia sol-licitud, en la situaciod
administrativa d’excedéncia per prestacié de serveis en el sector public
respecte de condicid de personal estatutari fix, de conformitat amb allo
que disposa ’article 66 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre.

4. S’habilita la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica per a
desenvolupar reglamentariament aquesta disposici6 addicional.

Novena. Efectes en matéria de personal de [’extincio de contracte de
gestio integral de centres de titularitat publica en I’ambit de la diver-
sitat funcional

1. De conformitat amb la disposici6 addicional 26 de la Llei 3/2017,
de 27 de juny, de pressupostos generals de I’Estat per a I’any 2017 i
per ra6 del que disposa I’article 44 del Reial decret legislatiu 2/2015,
de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de 1’estatut
dels treballadors, relatiu a la successié d’empreses, produida 1’extincio
d’un contracte de gestio integral de centres de diversitat funcional de
titularitat publica, la Generalitat, a través de I’Institut Valencia d’Aten-
cid Social i Sanitaria (IVASS), se subrogara en la condici6é d’ocupador
que les empreses contractades tinguen, per no resultar convenient per a
I’interés public en aquest sector de poblacié especialment vulnerable,
sobre el qual I’administracio té una especial responsabilitat, una gestio
indirecta del servei public de naturalesa contractual.

2. El personal afectat continuara en el seu lloc en condicié de per-
sonal a extingir i només podra adquirir la condicié de fix mitjangant la
superaci6 dels processos normativament establits a aquests efectes i
amb respecte als principis constitucionals i legals aplicables.

sario para la prestacion del servicio, ya fueran temporales o indefinidos.
El personal afectado seguird en sus puestos en condicion de personal a
extinguir, desempefiando sus tareas y con idéntica condicion de personal
laboral hasta que cese por las causas legales de extincion de los contra-
tos laborales previstas en el Estatuto de los trabajadores. No sera obs-
taculo a lo anterior la calificacion de las plazas que pueda ocupar este
personal como propias de personal estatutario, pudiendo desempefiarlas
transitoriamente en la condicion a extinguir.

En todo caso, la adquisicion por este personal de la condicion plena
de personal estatutario solo podra hacerse mediante la superacion de
los procesos normativamente establecidos al efecto y con respeto a los
principios constitucionales y legales aplicables.

2. Se reconoce al personal estatutario fijo al servicio de las institu-
ciones sanitarias dependiente de la Conselleria de Sanidad Universal
y Salud Publica, declarado en la situacion administrativa de servicios
bajo otro régimen juridico de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 65
de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del estatuto marco del personal
estatutario de los servicios de salud, al haber formalizado un contrato
de trabajo por tiempo indefinido con la empresa concesionaria Ribera
Salud, el derecho de opcion entre mantener la vinculacion laboral deri-
vada de la empresa concesionaria o, bien, solicitar la reincorporacion
al servicio activo como estatutario fijo en los términos y condiciones
previstos en el citado articulo 65.

3. El mismo derecho de opcidn se reconoce al personal estatutario
fijo al servicio de las instituciones sanitarias dependientes de la Con-
selleria de Sanidad Universal y Salud Publica que fue declarado en la
situacion de excedencia por incompatibilidad, prevista en el articulo 10
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidad del personal
al servicio de las administraciones publicas, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 116 de la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, de medidas
fiscales, administrativas y del orden social, al haber formalizado un
contrato de trabajo por tiempo indefinido con la empresa concesiona-
ria Ribera Salud, entre mantener la vinculacion laboral derivada de la
empresa concesionaria o, bien, solicitar la reincorporacion al servicio
activo como estatutario fijo en los términos y condiciones previstos en
el citado articulo 116.

La opcioén recogida en los puntos 2 y 3 relativa al personal estatu-
tario debera ejercitarse en el plazo maximo de tres meses a partir de la
fecha de efectividad de la reversion.

En el supuesto de que optare por mantener la vinculacion laboral
derivada de la empresa concesionaria, sera declarado, previa su soli-
citud, en la situacion administrativa de excedencia por prestacion de
servicios en el sector publico respecto de condicion de personal estatu-
tario fijo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley
55/2003, de 16 de diciembre.

4. Se habilita para el desarrollo reglamentario de esta disposicion
adicional a la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica.

Novena. Efectos en materia de personal de la extincion de contrato de
gestion integral de centros de titularidad publica en el ambito de la
diversidad funcional

1. De conformidad con la disposiciéon adicional 26 de la Ley 3/2017,
de 27 de junio, de presupuestos generales del Estado para el afio 2017 y
por razon de lo dispuesto en el articulo 44 del Real decreto legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del estatuto de los trabajadores, relativo a la sucesion de empresas,
producida la extincion de un contrato de gestion integral de centros de
diversidad funcional de titularidad publica, la Generalitat, a través del
Instituto Valenciano de Atencion Social y Sanitaria (IVASS), se subro-
gara en la condicion de empleador que las empresas contratadas ten-
gan, por no resultar conveniente para el interés publico en este sector
de poblacién especialmente vulnerable, sobre el que la administracion
tienen una especial responsabilidad, una gestion indirecta del servicio
publico de naturaleza contractual.

2. El personal afectado continuara en su puesto en condicion de
personal a extinguir y solamente podra adquirir la condicién de fijo
mediante la superacion de los procesos normativamente establecidos
a estos efectos y con respeto a los principios constitucionales y legales
aplicables.



Num. 8202 / 30.12.2017

N

W
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

49967

Desena. Retribucio de les guardies en personal sanitari exempt de
realitzar-les per embaras

La Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica obrira un procés
de negociacio en la mesa sectorial per a establir els suposits i les con-
dicions per a retribuir les guardies a les dones que en queden exemptes
a causa d’una adaptaci6 del lloc de treball per risc durant I’embaras i
la lactancia.

La negociaci6 en mesa sectorial haura de dur-se a terme dins del pri-
mer trimestre de 2018 i el termini d’execucié dels seus efectes I’haura
d’acordar la mesa sectorial.

Onzena. Expropiacions necessaries per a la correcta gestio de 1’hos-
pital comarcal del Departament de Salut de la Ribera

Es declara la utilitat ptblica i interés social, com també la urgent
d’ocupacid, a I’efecte d’expropiacio forgosa, de totes aquelles parce-
1-les i, si és el cas, les construccions destinades als accessos i apar-
caments de I’Hospital de la Ribera i que actualment s’utilitzen per al
servei d’aquest, i aixd com a conseqiiéncia de la reversi6 del contracte
de gestid de servei public, en la modalitat de concessié administrativa,
de la prestacio dels serveis d’atencio sanitaria integral de I’area 10 de la
Comunitat Valenciana (actualment Departament de Salut de la Ribera),
per pas a gestid directa de I’administracio.

Aixi mateix, aquesta declaracid afecta totes aquelles parcel-les
incloses dins de I’illa pertanyent a la xarxa primaria o estructural, qua-
lificada de DOTACIONAL DE SERVEIS PUBLICS (DES 1-Hospital la
Ribera), pel Pla general d’Alzira, aprovat definitivament per la Comis-
si6 Territorial d’Urbanisme de Valéncia, de data 21/12/2001 (DOGV
14/08/2002). A excepcid d’aquelles parcel-les on s’emplaga la construc-
ci6 principal de I’Hospital, i que son propietat de la Generalitat.

Dotzena. Termini per a la notificacio de les resolucions en procedi-
ments sancionadors en materia d’industria

S’estableix un termini maxim de sis mesos per a resoldre el proce-
diment sancionador en materia d’industria i notificar la dita resolucio,
comptat des de la data de I’acord d’iniciacio.

Tretzena. Urgent ocupacio de terrenys per actuacions derivades del 11
Pla director de sanejament i depuracio i altres obres de la Comunitat
Valenciana

Es declara la necessitat d’urgent ocupacio dels béns i drets afectats
d’expropiacid forgosa, ocupacié temporal, o imposicio de servituds,
com a conseqiiencia de I’execucio de les obres que a continuacio s’ex-
pressen, derivades del II Pla director de sanejament i depuraci6 i altres
obres de la Comunitat Valenciana:

Benasau. EDAR de la pedania d’Ares (Alacant)

Crevillent. Col-lector general del barri de 1I’Estacié (Alacant)

Moncofa. EBAR del nucli urba i conducci6é a ’EBAR de Xilxes
d’Alt (Castello)

Navarrés. EDAR de Playamonte (Valéncia)

Pobla de Farnals. Renovacid del col-lector general (Valéncia)

Requena. EDAR de les pedanies 1.7 i 2.* fase (Valéncia)

Requena. EDAR de les pedanies 3.2 i 4.* fase (Valéncia)

Sagunt. Nova EDAR (Valéncia)

Vila real. Reforma de ’EDAR Onda — Betxi — Vila-real — les
Alqueries (Castello)

Totes, tant si les realitza la Generalitat com entitats habilitades com
a beneficiaries d’expropiacions i entitats locals.

Catorzena. Expropiacions derivades de noves actuacions en infraes-
tructures publiques

Es declara la necessitat d’urgent ocupaci6 dels béns i drets afectats
d’expropiacié for¢osa com a conseqiiéncia de 1’execucié de les obres
que a continuacid s’expressen:

Anell verd metropolita de Valeéncia.

Tram oest (subtrams 4 i 5) (Valéncia)

Nova via per a vianants i bicicletes de connexid entre Valéncia i
I’Horta Sud (CV-400) (Valéncia)

Via per a vianants i bicicletes a la Pobla de Farnals (fase I) (Valén-
cia)

Décima. Retribucion de las guardias en personal sanitario exento de
su realizacion por embarazo

La Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica abrira un pro-
ceso de negociacion en la mesa sectorial para establecer los supuestos y
condiciones para retribuir las guardias a las mujeres que queden exentas
de las mismas a causa de una adaptacion del puesto de trabajo por riesgo
durante el embarazo y la lactancia.

La negociacion en mesa sectorial deberd llevarse a cabo dentro del
primer trimestre de 2018 y el plazo de ejecucion de sus efectos debera
acordarse por la propia mesa sectorial.

Décima primera. Expropiaciones necesarias para la correcta gestion
del hospital comarcal del Departamento de Salud de La Ribera

Se declara la utilidad ptblica e interés social, asi como la urgente de
ocupacion, a efecto de expropiacion forzosa, todas aquellas parcelas y,
en su caso, sus construcciones afectas a los accesos y aparcamientos del
Hospital de la Ribera y que actualmente se utilizan para el servicio del
mismo, y ello como consecuencia de la reversion del contrato de gestion
de servicio publico, en su modalidad de concesion administrativa, de la
prestacion de los Servicios de atencion sanitaria integral del area 10 de
la Comunitat Valenciana (actualmente Departamento de Salud de La
Ribera), por pase a gestion directa de la administracion.

Asimismo esta declaracion afectara a todas aquellas parcelas inclui-
das dentro de la manzana perteneciente a la red primaria o estructural,
calificada como DOTACIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS (DES
1-Hospital «La Ribera»), por el Plan general de Alzira, aprobado defi-
nitivamente por la Comision Territorial de Urbanismo de Valencia, de
fecha 21/12/2001 (DOGV 14/08/2002). Con excepcion de aquellas par-
celas, donde se emplaza la construccion principal del Hospital, y que
son propiedad de la Generalitat.

Décima segunda. Plazo para notificacion de las resoluciones en pro-
cedimientos sancionadores en materia de industria

Se establece un plazo méaximo de seis meses para notificar la reso-
lucion del procedimiento sancionador en materia de industria, contado
desde la fecha del acuerdo de iniciacion.

Décima tercera. Urgente ocupacion de terrenos por actuaciones deri-
vadas del 1l Plan director de saneamiento y depuracion y otras obras
de la Comunitat Valenciana

Se declara la necesidad de urgente ocupacion de los bienes y dere-
chos afectados de expropiacion forzosa, ocupacion temporal, 0 imposi-
cion de servidumbres, como consecuencia de la ejecucion de las obras
que a continuacion se expresan, derivadas del I Plan director de sanea-
miento y depuracion y otras obras, de la Comunitat Valenciana:

Benasau. EDAR pedania de Ares (Alicante)

Crevillent. Colector General Barrio de la Estacion (Alicante)

Moncofa. EBAR casco urbano y conduccién a EBAR Xilxes d’Alt
(Castellon)

Navarrés. EDAR Playamonte (Valencia)

Pobla de Farnals. Renovacion del Colector General. (Valencia)

Requena. EDAR Pedanias 1.* y 2.* Fase. (Valencia)

Requena. EDAR Pedanias 3.* y 4.* Fase. (Valencia)

Sagunto. Nueva EDAR (Valencia)

Vila real. Reforma EDAR Onda-Betxi-Vila real- Alquerias (Cas-
tellon)

Todas ellas, tanto si se realizan por la Generalitat, como por enti-
dades habilitadas como beneficiarias de expropiaciones y por entidades
locales.

Décima cuarta. Expropiaciones derivadas de nuevas actuaciones en
infraestructuras publicas

Se declara la necesidad de urgente ocupacion de los bienes y dere-
chos afectados de expropiacion forzosa como consecuencia de la ejecu-
cion de las obras que a continuacion se expresan:

Anillo verde metropolitano de Valencia.

Tramo Oeste (subtramos 4 y 5) (Valencia)

Nueva Via Ciclopeatonal de conexion entre Valencia y Horta Sud
(CV-400) (Valencia)

Via ciclopeatonal Pobla de Farnals (Fase I) (Valencia)
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Passarel-la de vianants en el PK 19+700 en la carretera CV-35.
Cami de Casablanca, a la Pobla de Vallbona (Valéncia)

Via per a vianants i bicicletes, antic trenet de Carcaixent a Tavernes.
Tram 3 (Valéncia)

Via verda d’Ojos Negros. Tram d’Algimia d’Alfara — Albalat dels
Tarongers (Valéncia)

Via per a vianants i bicicletes a 1’assegador de Sant Joan i I’assega-
dor d’El Prado a Requena (Valéncia)

Electrificaci6 de la linia 9 FGV Tram Benidorm — Benidorm Inter-
modal (Alacant)

Millora de la seguretat viaria de la carretera CV-865 Elx — Santa
Pola. Tram Valverde — assegador de Cendres. Elx (Alacant)

Millora de la seguretat viaria de la carretera CV-820. Tram: PK
1+810 / PK 2+950. El Moralet (Alacant)

Millora de la seguretat viaria de la carretera CV-95. Rotonda d’ac-
cés a Jacarilla, PK 9+650. Oriola — Jacarilla (Alacant)

Restauracio i millora de la carretera CV-755 en el PK 4+000, el
Castell de Guadalest (Alacant)

Intersecci6 entre la carretera CV-11, en el PK 16+955 i el cami del
Moli de Toni en Sant Jordi (Castelld)

Rotonda a la CV-50, PK 82 en I’accés a les urbanitzacions de forest
Horquera i la Llomayna, a Vilamarxant (Valéncia)

Rotonda en la uni6 de la carretera reial de Madrid Sud amb 1’ Avin-
guda d’Espioca a Silla (Valéncia)

Millora de la seguretat viaria a la carretera CV-567,

PK 2+200, a Vallés (Valéncia)

Millora de la seguretat viaria a la carretera CV-660, Fontanars —
Ontinyent (Valéncia)

Glorieta en la intersecci6 de la carretera de Valéncia (antiga N-340),
amb el ramal d’eixida de I’A-7, en 1’accés nord a Rotgla i Corbera
(Valéncia)

Glorieta en la carretera CV-610, PK 9+100, en el TM de Beniganim
(Valéncia)

Glorieta en la interseccid de les carreteres CV-5151 CV-516, en el
TM d’Albalat de la Ribera (Valéncia)

Glorieta en la carretera CV-50, PK 3+100, a Tavernes de la Vall-
digna (Valencia).

Ronda sud-oest de Vila-real

Bulevard de la Plana

Anell verd metropolita sud. FEDER

Anell verd metropolita nord. FEDER

Encreuament Via Xurra i L3 metropolitana amb barranc de Carrai-
xet. FEDER

Quinzena. Efectes en matéria de personal de [’extincio de [’encarrec
de gestio en materia d’extincio d’incendis i altres emergéncies, per
al servei de bombers forestals, definit en la Llei 13/2010, de 23 de
novembre, de la Generalitat, de proteccio civil i gestio d’emergencies

La Llei 13/2010, de 23 de novembre, de la Generalitat, de proteccio
civil i gestié d’emergéncies, en els articles 32, 37 1 59, configura el
servei de bombers forestals de la Generalitat Valenciana com a servei
public essencial de caracter autonomic, amb dependéncia de I’ Agencia
Valenciana de Seguretat i Resposta a les Emergéncies o la conselleria
competent en materia de proteccio civil i gestié d’emergencies.

Aquest servei, sota la denominacio genérica de servei de briga-
des d’emergencia o semblant, s’ha prestat de manera directa per la
Generalitat Valenciana mateixa i sota les modalitats de conveni, Ico-
na-Tragsa-Generalitat Valenciana de 20 d’octubre de 1989 i Tragsa-Ge-
neralitat Valenciana de 30 de novembre de 1998 i 20 de novembre de
2006, per a passar a ser encomanat finalment a Tragsa en la condicio
de mitja propi instrumental i servei técnic de I’administracid publica,
situaci6 en que es troba actualment.

L’encarrec de gestio vigent de la Generalitat Valenciana a Tragsa
de I’actual servei public de bombers forestals s’extingira el 30 de juny
de 2018.

De conformitat amb la disposicié addicional 26 de la Llei 3/2017,
de 27 de juny, de pressupostos generals de 1’Estat per a I’any 2017 i
en virtut del que disposa I’article 44 del Reial decret legislatiu 2/2015,
de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de 1’Estatut dels tre-
balladors, relatiu a la successiéo d’empreses, 1’Agéncia Valenciana de

Pasarela peatonal en el PK 19+700 en la carretera CV-35. Camino
Casablanca, en Pobla de Vallbona (Valencia)

Via ciclopeatonal, antic trenet Carcaixent-Tavernes. Tramo 3.
(Valencia)

Via Verde de Ojos Negros. Tramo Algimia de Alfara-Albalat dels
Tarongers (Valencia)

Via ciclopeatonal en Caflada Real de San Juan y Cordel de El Prado
en Requena (Valencia)

Electrificacion linea 9 FGV Tramo Benidorm— Benidorm Intermo-
dal (Alicante)

Mejora de la seguridad vial de la carretera CV-865 Elx-Santa Pola.
Tramo Valverde-Vereda de Sendres. Elx (Alicante)

Mejora de la seguridad vial de la carretera CV-820. Tramo: PK
1+810 / PK 2+950. El Moralet (Alicante)

Mejora de la seguridad vial de la carretera CV-95. Rotonda de acce-
so a Jacarilla, PK 9+650. Orihuela-Jacarilla (Alicante)

Restauracion y mejora de la carretera CV-755 en el

PK 4+000, Castell de Guadalest (Alicante).

Interseccion entre la carretera CV-11, en el PK 16+955 y el Cami
del Moli de Toni en Sant Jordi (Castello)

Rotonda en la CV-50, PK 82 en el acceso a las urbanizaciones de
Monte Horquera y la Llomayna, en Vilamarxant (Valencia)

Rotonda en la unién de la carretera Real de Madrid Sur con la Ave-
nida de Espioca en Silla (Valencia)

Mejora de la seguridad Vial en la carretera CV-567,

PK 2+200, en Vallés (Valencia)

Mejora de la seguridad Vial en la carretera CV-660, Fontanars-On-
tinyent (Valencia)

Glorieta en la interseccion de la carretera de Valencia (antigua
N-340), con el ramal de salida de la A-7, en el acceso norte a Rotgla i
Corbera (Valencia)

Glorieta en la carretera CV-610, PK 9+100, en el TM de Beniganim
(Valencia)

Glorieta en la interseccion de las carreteras CV-515 y CV-516, en el
TM de Albalat de la Ribera (Valencia)

Glorieta en la carretera CV-50, PK 3+100, en Tavernes de la Vall-
digna (Valencia).

Ronda sudoeste de Vila-real

Bulevar de La Plana

Anillo verde metropolitano sur. FEDER

Anillo verde metropolitano norte. FEDER

Cruce Via Churra y L3 metropolitana con barranco de Carraixet.
FEDER

Décima quinta. Efectos en materia de personal de la extincion de la
encomienda de gestion en materia de extincion de incendios y otras
emergencias, para el servicio de bomberos forestales, definido en la
Ley 13/2010, de 23 de noviembre, de la Generalitat, de proteccion
civil y gestion de emergencias

La Ley 13/2010, de 23 de noviembre, de la Generalitat, de protec-
cion civil y gestion de emergencias, en sus articulos 32, 37 y 59, con-
figura el servicio de bomberos forestales de la Generalitat Valenciana
como servicio publico esencial de caracter autonémico, con dependen-
cia de la Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesta a las Emergen-
cias o la conselleria competente en materia de proteccion civil y gestion
de emergencias.

Este servicio, bajo la denominacion genérica de servicio de bri-
gadas de emergencia o similar, se vino prestando de manera directa
por la propia Generalitat Valenciana y bajo las modalidades de con-
venio, Icona-Tragsa-Generalitat Valenciana de 20 de octubre de 1989
y Tragsa-Generalitat Valenciana de 30 de noviembre de 1998 y 20 de
noviembre de 2006, para pasar a ser encomendado finalmente a Tragsa
en su condicion de medio propio instrumental y servicio técnico de la
administracion publica, situacién en la que se encuentra actualmente.

La vigente encomienda de gestion de la Generalitat Valenciana a
Tragsa del actual servicio publico de bomberos forestales se extinguira
el 30 de junio de 2018.

De conformidad con la disposicion adicional 26 de la Ley 3/2017,
de 27 de junio, de presupuestos generales del Estado para el afio 2017
y en virtud de lo dispuesto en el articulo 44 del Real decreto legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del
Estatuto de los trabajadores, relativo a la sucesion de empresas, la Agen-
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Seguretat i Resposta a les Emergéncies se subrogara abans del 30 de
novembre de 2018 en la condicié d’ocupador que I’empresa TRAGSA
ostenta en els contractes de treball realitzats a I’empara de I’Estatut dels
treballadors per a la incorporaci6 del personal necessari per a la presta-
ci6 del servei de bombers forestals, ja siguen temporals o indefinits. El
personal afectat seguira en els seus llocs amb la condicié de personal a
extingir i exercira les seues tasques amb idéntica condici6 de personal
laboral, fins al cessament per les causes legals d’extinci6 dels contractes
laborals previstes en 1’Estatut dels treballadors.

En tot cas, I’adquisicid per aquest personal de la condici6 plena de
personal de I’ Ageéncia Valenciana de Seguretat i Resposta a les Emer-
gencies, en els termes de 1’article 15 i concordants de la Llei 4/2017,
de 3 de febrer, de la Generalitat, reguladora d’aquesta, només podra
dur-se a terme per mitja de la superacio dels processos normativament
establits a aquest efecte i amb respecte als principis constitucionals i
legals d’aplicacio.

Setzena. Consell Valencia de la Joventut

Totes les referéncies que hi ha en el text de la Llei 15/2017, de 10
de novembre, de la Generalitat, de politiques integrals de joventut, a
Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana (CJCV) passen a
substituir-se per la denominacié Consell Valencia de la Joventut (CVJ).

Dissetena

Es modifica en el punt 3 de la disposicio addicional novena de la
Llei 7/2014, de 22 de desembre, de mesures fiscals, de gestiéo adminis-
trativa i financera, i d’organitzacié de la Generalitat, amb la redaccid
segiient:

3. Sense perjudici d’a¢o i amb la finalitat de garantir el bon fun-
cionament dels serveis publics, amb caracter excepcional i de forma
motivada, podra proposar-se la prolongacio del servei actiu o la reha-
bilitacio del personal funcionari que exercisca o haja exercit funcions
d’investigacid, defensa contra plagues i malalties i projectes d’inversio
i gestid de fons europeus que, per les especials caracteristiques i cir-
cumstancies, aixi ho requerisquen. Aquesta proposta sera formulada pel
departament on preste els serveis aquest personal, prévia conformitat
de I’interessat, i haura de sotmetre’s per a aprovar-se a la conselleria en
matéria de funcié publica.

La proposta per a la prolongacio del servei actiu o rehabilitacio del
personal funcionari haura de ser motivada. Es justificara la necessitat
que aquest personal continue exercint les seues funcions per raons cien-
tifiques o técniques, per formar part de projectes o dirigir procediments
d’especial complexitat i rellevancia técnica, cientifica, economica o
social que vagen a veure’s interromputs o compromesos en el compli-
ment dels fins que amb aix0 persegueix 1’administracio en el cas que el
personal afectat no exercisca les funcions corresponents.

Divuitena. De la creacio de les places d’orientadors laborals per a
["ocupacio

El Consell, durant el primer quadrimestre de 2018, adoptara les
mesures necessaries en 1’ambit de la funcié publica, pressupostaria i
administrativa per a la creacio de 1’escala per a I’orientacio per a I’ocu-
pacio.

La previsiéo minima per a aquesta escala haura de ser de 120 places
nivell A2.

Amb caracter excepcional, els actuals orientadors laborals adscrits
al Servof (POLP 2008) seran incorporats a les places de nova creacid
amb caracter de personal interi d’urgencia o formula assimilable.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. Regim transitori de la prestacio farmacéutica en els centres
sociosanitaris

Fins al moment en que entren en funcionament les estructures per
a la prestacio farmaceutica en els centres sociosanitaris establides en
’article 48 bis de la Llei 6/1998, de 22 de juny, d’ordenaci6 farmacéu-
tica, els medicaments necessaris per als pacients i les pacients d’aquests

cia Valenciana de Seguridad y Respuesta a las Emergencias se subro-
gara antes del 30 de noviembre de 2018 en la condiciéon de empleador
que la empresa TRAGSA ostenta en los contratos de trabajo celebrados
al amparo del Estatuto de los trabajadores para la incorporacion del
personal necesario para la prestacion del servicio de bomberos fores-
tales, ya fueran temporales o indefinidos. El personal afectado seguira
en sus puestos con la condicion de personal a extinguir, desempefiando
sus tareas con idéntica condicion de personal laboral, hasta su cese por
las causas legales de extincion de los contratos laborales previstas en el
Estatuto de los trabajadores.

En todo caso, la adquisicion por este personal de la condicion plena
de personal de la Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesta a las
Emergencias, en los términos del articulo 15 y concordantes de la Ley
4/2017, de 3 de febrero, de la Generalitat, reguladora de la misma, sélo
podra llevarse a cabo mediante la superacion de los procesos normati-
vamente establecidos al efecto y con respeto a los principios constitu-
cionales y legales de aplicacion.

Décima sexta. Consell Valencia de la Joventut

Todas las referencias que hay en el texto de la Ley 15/2017, de 10
de noviembre, de la Generalitat, de politicas integrales de juventud,
a Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana (CJCV) pasan a
sustituirse por la denominacion Consell Valencia de la Joventut (CVJ).

Décima séptima

Se modifica en el punto 3 de la disposicion adicional novena de la
Ley 7/2014, de 22 de diciembre, de medidas fiscales, de gestion admi-
nistrativa y financiera, y de organizacion de la Generalitat, con la redac-
cion siguiente:

3. Sin perjuicio de lo anterior y con la finalidad de garantizar el buen
funcionamiento de los servicios publicos, con caracter excepcional y de
forma motivada, podra proponerse la prolongacion del servicio activo o
la rehabilitacion del personal funcionario que desempefie o haya desem-
pefiado funciones de investigacion, defensa contra plagas y enfermedades
y proyectos de inversion y gestion de fondos europeos que, por sus espe-
ciales caracteristicas y circunstancias, asi lo requieran. Dicha propuesta
sera formulada por el departamento donde preste sus servicios el citado
personal, previa conformidad del interesado, y debera ser sometida para
su aprobacion a la conselleria en materia de funcion publica.

La propuesta para la prolongacion del servicio activo o rehabilita-
cion del personal funcionario debera ser motivada, justificando la nece-
sidad de que dicho personal continue desempefiando sus funciones por
razones cientificas o técnicas, por formar parte de proyectos o dirigir
procedimientos de especial complejidad y relevancia técnica, cientifica,
econdmica o social que vayan a verse interrumpidos o comprometidos
en el cumplimiento de los fines que con ello persigue la administra-
cion en el caso de que el personal afectado no desempeiie las funciones
correspondientes.

Décima octava. De la creacion de las plazas de orientadores labora-
les para el empleo

El Consell, durante el primer cuatrimestre de 2018, adoptara las
medidas necesarias en el ambito de la funcion publica, presupuestaria
y administrativa para la creacion de la escala para la orientacion para
el empleo.

La prevision minima para dicha escala habra de ser de 120 plazas
nivel A2.

Con caracter excepcional, los actuales orientadores laborales ads-
critos al Servef (POLP 2008) seran incorporados a las plazas de nueva
creacion con caracter de personal interino de urgencia o férmula asi-
milable.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Régimen transitorio de la prestacion farmacéutica en los
centros sociosanitarios

Hasta el momento en que entren en funcionamiento las estructuras
para la prestacion farmacéutica en los centros sociosanitarios estableci-
das en el articulo 48 bis de la Ley 6/1998, de 22 de junio de ordenacion
farmacéutica de la Comunitat Valenciana, los medicamentos necesarios
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centres i els dels centres d’assisténcia social que presten assisténcia
sanitaria especifica inclosos en el Programa d’atencié farmacéutica en
centres sociosanitaris publics de la Conselleria d’Igualtat i Politiques
Inclusives, s’han de proveir d’acord amb la normativa de prestacio
farmaceutica vigent a la Comunitat Valenciana, i aquest programa es
mantindra fins a la seua integracid en la conselleria competent en la
prestaci6 farmaceutica.

Segona. Vigencia de les zones de gran afluéncia turistica declarades a
I’entrada en vigor d’aquesta llei

El periode de quatre anys previst en 1’article 21.6 de la Llei 3/2011,
de 23 de marg, de la Generalitat, de comerg de la Comunitat Valenciana,
comenga a comptar en el moment de I’entrada en vigor d’aquesta llei
per a les zones afectades per la disposicio transitoria quarta de la Llei
3/2011 esmentada.

Tercera. Expedients de la Llei 3/2011, de 23 de marg, de la Generali-
tat, de comerg¢ de la Comunitat Valenciana, en tramitacio

Els expedients en tramit corresponents a sol-licituds que hagen sigut
presentades amb antelacio a ’entrada en vigor del reglament a qué fan
referéncia els articles 21, 22 i 23 de la Llei 3/2011, de 23 de marg, de la
Generalitat, de comer¢ de la Comunitat Valenciana, s’han de resoldre
d’acord amb la normativa anterior.

Quarta. Regim transitori de I'Institut Valencia de Conservacio, Res-
tauracio i Investigacio

L’entrada en funcionament de 1’Institut Valencia de Conservacio,
Restauracio i Investigacio (IVCR+]) es produira quan entre en vigor el
seu reglament organic i funcional. Fins a aquest moment, seguira exer-
cint les funcions corresponents la Subdireccié General de Conservacio
i Restauraci6 de CulturArts.

Cinquena. Expedients sobre planificacio en materia de mobilitat ini-
ciats amb anterioritat a l’entrada en vigor d’aquesta llei

Els expedients sobre planificacié en matéria de mobilitat iniciats
amb anterioritat a I’entrada en vigor d’aquesta llei han de seguir la seua
tramitacio d’acord amb la normativa anterior.

Sisena

La meritaci6 de I’impost sobre eliminacié de residus en abocadors
i incineracid, coincineraci6 i valoritzacio energética, referida a la realit-
zaci6 del fet imposable incineracid, coincineraci6 o valoritzacid ener-
geética, es produira a partir de 1’1 de juliol de 2018.

Setena. Reglament de funcionament de I’Entitat Valenciana d’Habitat-
ge i Sol

El reglament de funcionament de I’Entitat Valenciana d’Habitatge i
Sol a que fa referéncia Iarticle 52 d’aquesta llei haura d’aprovar-se dins
dels sis mesos segiients a I’entrada en vigor.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Normativa que es deroga

Queden derogades totes les disposicions del mateix rang o d’un rang
inferior que s’oposen a aquesta llei i, en particular, les segiients:

— La disposicié addicional primera de la Llei 7/2001, de 26 de
novembre, reguladora de la mediaci6 familiar en 1I’ambit de la Comu-
nitat Valenciana.

— La disposicidé addicional segona de la Llei 5/2013, de 23 de
desembre, de mesures fiscals, de gestio administrativa i financera i
d’organitzacio de la Generalitat.

— Els articles 21 bis, 21 ter, 22 bis i 23 bis de la Llei 3/2011, de 23
de marg, de la Generalitat, de comerg de la Comunitat Valenciana.

— -Els articles 2 ter, apartat Cinc, 10 bis, 10 ter, 10 quarter, 11 i
16, apartat tercer, de la Llei 9/1997, de 9 de desembre, de creaci6 de
I’Institut Cartografic Valencia.

— Els articles 5.1, 8 1 9 del Decret 186/2000, de 22 de desembre, del
govern valencia, pel qual s’aprova el Reglament organic i funcional de
I’Institut Cartografic Valencia

para los y las pacientes de dichos centros y los de los centros de asis-
tencia social que presten asistencia sanitaria especifica incluidos en el
Programa de atencion farmacéutica en centros sociosanitarios publicos
de la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, se proveeran con
arreglo a la normativa de prestacion farmacéutica vigente en la Comu-
nitat Valenciana, manteniéndose dicho programa hasta la integracion
del mismo en la conselleria competente en la prestacion farmacéutica.

Segunda. Vigencia de las zonas de gran afluencia turisticas declara-
das a la entrada en vigor de esta ley

El periodo de cuatro afios previsto en el articulo 21.6 de la Ley
3/2011, de 23 de marzo, de la Generalitat, de comercio de la Comunitat
Valenciana, empezard a contar desde el momento de la entrada en vigor
de esta ley para las zonas afectadas por la disposicion transitoria cuarta
de la Ley 3/2011, mencionada.

Tercera. Expedientes de la Ley 3/2011, de 23 de marzo, de la Genera-
litat, de Comercio de la Comunitat Valenciana, en tramitacion

Los expedientes en tramite correspondientes a solicitudes que hayan
sido presentadas con antelacion a la entrada en vigor del reglamento a
que hacen referencia los articulos 21, 22 y 23 de la Ley 3/2011, de 23
de marzo, de la Generalitat, de Comercio de la Comunitat Valenciana,
se resolveran de acuerdo con la normativa anterior.

Cuarta. Régimen Transitorio del Institut Valencia de Conservacio,
Restauracio i Investigacio

La entrada en funcionamiento del Institut Valencia de Conserva-
cio, Restauracio i Investigacié (IVCR+I) se producira cuando entre en
vigor su reglamento organico y funcional. Hasta ese momento, seguira
ejerciendo las funciones correspondientes la Subdireccion General de
Conservacion y Restauracion de CulturArts.

Quinta. Expedientes sobre planificacion en materia de movilidad ini-
ciados con anterioridad a la entrada en vigor de esta ley

Los expedientes sobre planificacion en materia de movilidad inicia-
dos con anterioridad a la entrada en vigor de la presente ley, seguiran su
tramitacion conforme a la normativa anterior.

Sexta

El devengo del impuesto sobre eliminacion de residuos en vertede-
ros e incineracion, coincineracion y valorizacion energética, referido a
la realizacion del hecho imponible incineracion, coincineracion o valo-
rizacion energética, se producira a partir del 1 de julio de 2018.

Seéptima. Reglamento de funcionamiento de la Entidad Valenciana de
Vivienda y Suelo

El reglamento de funcionamiento de la Entidad Valenciana de
Vivienda y Suelo a que hace referencia el articulo 52 de la presente
ley debera aprobarse dentro de los seis meses siguientes a su entrada
en vigor.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Normativa que se deroga

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango
que se opongan a la presente ley y, en particular, las siguientes:

— La disposicion adicional primera de la Ley 7/2001, de 26 de
noviembre, reguladora de la mediaciéon familiar en el ambito de la
Comunitat Valenciana.

— La disposicion adicional segunda de la Ley 5/2013, de 23 de
diciembre, de medidas fiscales, de gestion administrativa y financiera y
de organizacion de la Generalitat.

— Los articulos 21 bis, 21 ter, 22 bis 'y 23 bis de la Ley 3/2011, de
23 de marzo, de la Generalitat, de comercio de la Comunitat Valenciana.

— Los articulos 2 ter, apartado Cinco, 10 bis, 10 ter, 10 quarter, 11
y 16, apartado tercero, de la Ley 9/1997, de 9 de diciembre, de creacion
del Instituto Cartografico Valenciano.

— Los articulos 5.1, 8 y 9 del Decreto 186/2000, de 22 de diciembre,
del gobierno valenciano, por el que se aprueba el Reglamento organico
y funcional del Instituto Cartografico Valenciano
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— L’Ordre de 15 de novembre de 2006, del conseller de Justicia,
Interior i Administracions Publiques per la qual s’aprova la Carta de
serveis de I’Institut Cartografic Valencia.

— L’Ordre de 13 de maig de 2002, del conseller de Justicia i Admi-
nistracions Publiques, per la qual es regulen els preus publics per la
venda de documentacié técnica de cartografia.

— La Resoluci6 de 10 de novembre de 2009, del director de 1’Institut
Cartografic Valencia, per la qual es regula el procediment de les queixes
i dels suggeriments en I’ambit de I'ICV.

— Article 155 de la Llei 10/2012, de 21 de desembre, de mesures
fiscals, de gesti6 administrativa i financera, i d’organitzacié de la Gene-
ralitat.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Habilitacio al Consell per a I’aprovacio de text refos de la
Llei 3/2011, de 23 de marg, de la Generalitat, de comer¢ de la Comu-
nitat Valenciana

Es faculta el Consell perqué en el termini d’un any a comptar des
de I’entrada en vigor d’aquesta llei redacte i aprove un decret legislatiu
amb un text refos unic en que es regularitzen, aclarisquen i harmonitzen
les normes amb rang legal vigents en 1’ambit autonomic valencia en
matéria de comerg.

Segona. Habilitacions per al desenvolupament del que es disposa en els
articles 48 i 49 en relacio amb I’Institut Valencia de Finances (IVF)

En el termini de tres mesos a comptar de la publicacié d’aquesta
1lei, s’aprovaran les modificacions que resulten oportunes en els regla-
ments organics i funcionals i en les relacions de llocs de treball de la
Conselleria d’Hisenda i Model Economic i de I’Institut Valencia de
Finances (IVF) per a adequar-les al que estableixen els articles 48 i
49 d’aquesta llei, s’assignaran les competéncies i funcions que deixen
d’estar atribuides a I’Institut Valencia de Finances (IVF) als organs que,
dins de I’estructura organitzativa de la Conselleria d’Hisenda i Model
Economic, es considere més convenient i es procuraran les adscripcions
dels llocs de treball que resulten necessaries.

Immediatament després de I’entrada en vigor de la nova regulaci6
de I’Institut Valencia de Finances (IVF) prevista en els articles 48 i 49
d’aquesta llei, la conselleria amb competéncies en matéria de tecnologi-
es d’informacio i de les comunicacions delegara, amb caracter temporal,
les competéncies i funcions previstes en ’article 48.1.5 (certificacio i
firma electronica) a favor de I’Institut Valencia de Finances (IVF), que
les estava exercint fins llavors. Aquesta delegacio estara vigent fins que
la conselleria amb competéncies en materia de tecnologies d’informa-
ci6 1 de les comunicacions puga assumir directament o indirectament
I’exercici d’aquestes competéncies i funcions.

Tercera. Habilitacio per a desplegament reglamentari

S’autoritza el Consell per a dictar totes les disposicions que calguen
per al desplegament del que preveu aquesta llei.

Quarta. Entrada en vigor
Aquesta llei entrara en vigor el dia 1 de gener de 2018.

No obstant el que disposa el paragraf anterior, I’entrada en vigor
del que disposen els articles 48 149 sobre la nova regulacié de I’Institut
Valencia de Finances (IVF) es produira quan entre en vigor el regla-
ment organic i funcional de la conselleria amb competéncies en matéria
d’hisenda i model econdmic, aixi com el reglament d’organitzacio i
funcionament de I’Institut Valencia de Finances (IVF), que s’aproven
per adaptar-lo a aquesta nova regulacio.

Per tant, ordene que tots els ciutadans i totes les ciutadanes, tribu-
nals, autoritats i poders publics als quals pertoque, observen i facen
complir esta llei.

Valéncia, 28 de desembre de 2017

El president de la Generalitat
XIMO PUIG I FERRER

— La Orden de 15 de noviembre de 2006, del conseller de Justicia,
Interior y Administraciones Publicas por la que se aprueba la Carta de
servicios del Instituto Cartografico Valenciano.

— La Orden de 13 de mayo de 2002, del conseller de Justicia y
Administraciones Publicas, por la que se regulan los precios publicos
por la venta de documentacion técnica de cartografia.

— La Resolucién de 10 de noviembre de 2009, del director del Ins-
tituto Cartografico Valenciano, por la que se regula el procedimiento de
las quejas y de las sugerencias en el ambito del ICV.

— Articulo 155 de la Ley 10/2012, de 21 de diciembre, de medidas
fiscales, de gestion administrativa y financiera, y de organizacion de la
Generalitat.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Habilitacion al Consell para la aprobacion del texto refun-
dido de la Ley 3/2011, de 23 de marzo, de la Generalitat, de comercio
de la Comunitat Valenciana

Se faculta al Consell para que en el plazo de un afio a contar desde
la entrada en vigor de esta ley redacte y apruebe un decreto legislativo
con un texto refundido tinico en el que se regularicen, aclaren y armo-
nicen las normas con rango legal vigentes en el ambito autonémico
valenciano en materia de comercio.

Segunda. Habilitaciones para el desarrollo de lo dispuesto en los arti-
culos 48 y 49 en relacion con el Institut Valencia de Finances (IVF)

En el plazo de tres meses a contar desde la publicacion de esta ley,
se aprobaran las modificaciones que resulten oportunas en los reglamen-
tos organicos y funcionales y en las relaciones de puestos de trabajo de
la Conselleria de Hacienda y Modelo Economico y del Institut Valencia
de Finances (IVF) para adecuarlas a lo establecido en los articulos 48
y 49 de esta ley, asignando las competencias y funciones que dejan
de estar atribuidas al Institut Valencia de Finances (IVF) a los 6rganos
que, dentro de la estructura organizativa de la Conselleria de Hacienda
y Modelo Econdmico, se considere mas conveniente y procurando las
adscripciones de los puestos de trabajo que resulten necesarias.

Inmediatamente después de la entrada en vigor de la nueva regulacion
del Institut Valencia de Finances (IVF) prevista en los articulos 48 y 49
de esta ley, la conselleria con competencias en materia de tecnologias de
informacion y de las comunicaciones delegara, con caracter temporal, las
competencias y funciones previstas en el articulo 48.1.5 (certificacion y
firma electronica) a favor del Institut Valencia de Finances (IVF), quien
venia ejerciéndolas hasta entonces. Dicha delegacion estara vigente hasta
que la conselleria con competencias en materia de tecnologias de infor-
macion y de las comunicaciones pueda asumir directa o indirectamente
el ejercicio de dichas competencias y funciones.

Tercera. Habilitacion para desarrollo reglamentario

Se autoriza al Consell para dictar cuantas disposiciones sean nece-
sarias para el desarrollo de lo previsto en esta ley.

Cuarta. Entrada en vigor
La presente ley entrara en vigor el dia 1 de enero de 2018.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, la entrada en vigor
de lo dispuesto en los articulos 48 y 49 sobre la nueva regulacion del
Institut Valencia de Finances (IVF) se producira cuando entre en vigor
el reglamento orgéanico y funcional de la conselleria con competencias
en materia de hacienda y modelo Econémico, asi como el reglamento de
organizacion y funcionamiento del Institut Valencia de Finances (IVF),
que se aprueben para adaptarlo a esta nueva regulacion.

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos y todas las ciudadanas,
tribunales, autoridades y poderes publicos a los que corresponda, obser-
ven y hagan cumplir esta ley.

Valéncia, 28 de diciembre de 2017

El president de la Generalitat
XIMO PUIG I FERRER
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