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Vicepresidéncia
i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives

ORDRE 2/2019, de 16 de juliol, de la Vicepresidencia i
Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives, de modifica-
cio de [’Ordre de 19 de novembre de 2001, de la Conse-
lleria de Benestar Social, per la qual s’estableix el proce-
diment per al reconeixement, declaracio i qualificacio del
grau de discapacitat en I’ambit de la Comunitat Valencia-
na. [2019/7354]

PREAMBUL
I

L’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, aprovat per Llei
organica 1/2006, de 10 d’abril, de reforma de la Llei organica 5/1982,
d’1 de juliol, d’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, atri-
bueix a la Generalitat la competéncia exclusiva en matéria de serveis
socials i institucions publiques de proteccio i ajuda a persones amb
discapacitat o diversitat funcional (articles 49.1.24a i 27a), i també el
desenvolupament legislatiu i I’execuci6 de la legislacio basica de I’Estat
en matéria de Seguretat Social (article 54.2a).

D’altra banda, la Comunitat Valenciana té transferida la compe-
téncia per al reconeixement, la determinacio i qualificacié del grau de
discapacitat, per Reial decret 264/1985, de 23 de gener, sobre traspas de
funcions i serveis de la Seguretat Social a la Generalitat Valenciana en
les matéries encomanades al llavors Institut Nacional de Serveis Socials
(INSERSO).

Sobre aquest tema, cal significar la vigéncia del Reial decret
1971/1999, de 23 de desembre, regulador del procediment per al reco-
neixement, declaraci6 i qualificacio del grau de discapacitat, modificat
per Reial decret 1856/2009, de 4 de desembre, i Reial decret 1364/2012,
de 27 de setembre, que té per objecte la regulacié del reconeixement de
grau de discapacitat, I’establiment dels barems aplicables, la determi-
nacio dels organs competents per a realitzar aquest reconeixement i el
procediment a seguir amb la finalitat que la valoraci6 i qualificaci6 del
grau de discapacitat siga uniforme en tot el territori de 1’Estat. Quant al
procediment, I’article 10 del citat Reial decret regula la seua terminacio
mitjangant resolucié expressa sobre el reconeixement de grau, i també
sobre la puntuaci6 obtinguda en el barem per a determinar I’existéncia
de dificultats de mobilitat, si escau.

Por la seua part, aquesta norma reglamentaria ha sigut desplegada,
en el nostre ambit territorial, per I’Ordre de 19 de novembre de 2001, de
la Conselleria de Benestar Social, per la qual s’estableix el procediment
per al reconeixement, declaraci6 i qualificacio del grau de discapacitat
en I’ambit de la Comunitat Valenciana.

El marc normatiu d’aplicaci6 s’ha vist alterat, entre altres normes,
com a conseqiiéncia de ’aprovacio del Reial decret 174/2011, d’11 de
febrer, pel qual s’aprova el barem de valoracio de la situacié de depen-
dencia establit per la Llei 39/2006, de 14 de desembre, de promocié de
I’autonomia personal i atencio a les persones en situacio de dependén-
cia, en virtut del qual s’estableix el barem d’aplicaci6 per a determinar
la necessitat de concurs d’una altra persona, el Reial decret legislatiu
1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei
general de drets de les persones amb discapacitat i de la seua inclu-
si6 social, que contempla en ’article 12 les valoracions i funcions dels
equips multiprofessionals de qualificacio i reconeixement del grau de
discapacitat, i la Llei 9/2016, de 28 d’octubre, de la Generalitat, de regu-
lacid dels procediments d’emergéncia ciutadana en 1’ Administracié de
la Comunitat Valenciana, que es refereix als procediments d’obtencio
del certificat de discapacitat en el seu annex.

Aixi mateix, la Llei 9/2018, de 24 d’abril, de la Generalitat, de
modificacio de la Llei 11/2003, de 10 d’abril, de la Generalitat, sobre
’estatut de les persones amb discapacitat, ha vingut a actualitzar i donar
una redaccio nova a les definicions de persona amb discapacitat o diver-
sitat funcional, i també persones amb diversitat funcional o discapacitat
que presenten mobilitat reduida o necessitades de suport generalitzat.

Vicepresidencia
y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas

ORDEN 2/2019, de 16 de julio, de la Vicepresidencia y
Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, de modi-
ficacion de la Orden de 19 de noviembre de 2001, de la
Conselleria de Bienestar Social, por la que se establece
el procedimiento para el reconocimiento, declaracion y
calificacion del grado de discapacidad en el ambito de la
Comunitat Valenciana. [2019/7354]

PREAMBULO
I

El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana, aprobado
por Ley organica 1/2006, de 10 de abril, de reforma de la Ley organica
5/1982, de 1 de julio, de Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valen-
ciana, atribuye a la Generalitat la competencia exclusiva en materia
de servicios sociales e instituciones ptblicas de proteccion y ayuda a
personas con discapacidad o diversidad funcional (art. 49.1.24 y 27),
asi como el desarrollo legislativo y la ejecucion de la legislacion basica
del Estado en materia de Seguridad Social (art. 54.2.%).

Por otra parte, la Comunitat Valenciana tiene transferida la com-
petencia para el reconocimiento, la determinacion y calificacion del
grado de discapacidad, por Real decreto 264/1985, de 23 de enero, sobre
traspaso de funciones y servicios de la Seguridad Social a la Generalitat
Valenciana en las materias encomendadas al entonces Instituto Nacional
de Servicios Sociales (INSERSO).

Al respecto, cabe significar la vigencia del Real decreto 1971/1999,
de 23 de diciembre, regulador del procedimiento para el reconocimien-
to, declaracion y calificacion del grado de discapacidad, modificado por
Real decreto 1856/2009, de 4 de diciembre, y Real decreto 1364/2012,
de 27 de septiembre, que tiene por objeto la regulacion del reconoci-
miento de grado de discapacidad, el establecimiento de los baremos
aplicables, la determinacion de los 6rganos competentes para realizar
dicho reconocimiento y el procedimiento a seguir con la finalidad de
que la valoracion y calificacion del grado de discapacidad sea uniforme
en todo el territorio del Estado. En cuanto al procedimiento, el articulo
10 del citado Real decreto regula su terminacion mediante resolucion
expresa sobre el reconocimiento de grado, asi como sobre la puntuacion
obtenida en el baremo para determinar la existencia de dificultades de
movilidad, si procede.

Por su parte, esta norma reglamentaria ha sido desarrollada, en
nuestro ambito territorial, por la Orden de 19 de noviembre de 2001, de
la Conselleria de Bienestar Social, por la que se establece el procedi-
miento para el reconocimiento, declaracion y calificacion del grado de
discapacidad en el &mbito de la Comunitat Valenciana.

El marco normativo de aplicacion se ha visto alterado, entre otras
normas, como consecuencia de la aprobacion del Real decreto 174/2011,
de 11 de febrero, por el que se aprueba el baremo de valoracion de
la situacion de dependencia establecido por la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, de promocion de la autonomia personal y atencion a las per-
sonas en situacion de dependencia, en virtud del cual se establece el
baremo de aplicacién para determinar la necesidad de concurso de otra
persona, el Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley general de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social, que contempla en el
articulo 12 las valoraciones y funciones de los equipos multiprofesio-
nales de calificacion y reconocimiento del grado de discapacidad, y la
Ley 9/2016, de 28 de octubre, de la Generalitat, de Regulacion de los
Procedimientos de Emergencia Ciudadana en la Administracion de la
Comunitat Valenciana, que se refiere a los procedimientos de obtencion
del certificado de discapacidad en su anexo.

Asimismo, la Ley 9/2018, de 24 de abril, de la Generalitat, de
modificacion de la Ley 11/2003, de 10 de abril, de la Generalitat, sobre
el estatuto de las personas con discapacidad, ha venido a actualizar y
dado nueva redaccion a las definiciones de persona con discapacidad
o diversidad funcional, asi como personas con diversidad funcional o
discapacidad que presentan movilidad reducida o necesidades apoyo
generalizado.
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II

Tenint present que el reconeixement de grau de discapacitat es rea-
litza sobre la base de la informaci6 sanitaria i social relativa a la persona
sol-licitant i que els serveis publics han de ser agils en els seus procedi-
ments, es planteja la necessitat de millorar I’accés a la informacio sani-
taria i social per part del personal professional valorador perque puga
emetre el dictamen teécnic facultatiu, que és preceptiu per a resoldre el
grau de discapacitat.

Des de la conselleria competent en materia de serveis socials es
comparteix la idea de treballar conjuntament amb Sanitat en la historia
sociosanitaria, on es reculla informacio tant de diagnostics de les pato-
logies, com de I’evoluci6 i de la repercussié d’aquestes i la prescripciod
farmaccutica i1 d’ajudes técniques. Aixi mateix, és fonamental que tots
els i les professionals de 1’area sanitaria, puguen col-laborar i facilitar
la informaci6 que es troba recollida en 1’aplicaci6 informatica correspo-
nent, amb la finalitat de facilitar el procediment d’avaluaci6 i d’obtencid
del certificat de discapacitat.

L’Ordre de 19 de novembre de 2001, de la Conselleria de Benes-
tar Social, per la qual s’estableix el procediment per al reconeixement,
declaraci6 i qualificacio del grau de discapacitat en I’ambit de la Comu-
nitat Valenciana, sobre la base del que es disposa en 1’article 9.3 del
Reial decret 1971/1999, ja contempla en I’apartat referent a la instruccid
que quan les especials circumstancies de les persones aixi ho aconselle
els equips de valoraci6 de discapacitat podran formular el seu dictamen
en virtut dels informes medics, psicologics o, si escau, socials, emesos
per professionals autoritzats.

Aquesta informaci6 ha d’incloure, si s’escau, i segons s’establisca,
el diagnostic i la data d’aquest amb la informacié del full d’evolucid,
les proves diagnostiques realitzades i escales de valoracio pertinents, els
tractaments vigents i les ajudes técniques prescrites.

Per tant, es tracta d’establir les regles de col-laboracio, per a la
millor gestio i agilitacio del procediment de reconeixement de grau de
discapacitat, sobre la base dels informes de salut i socials que disposen
la s persona en el moment de la sol-licitud per a poder realitzar amb
garanties la valoracio.

I

Finalment, es procedeix a una actualitzaci6 terminologica i revisio
de les referéncies normatives que conté 1’Ordre de 19 de novembre de
2001, de la Conselleria de Benestar Social, per la qual s’estableix el
procediment per al reconeixement, declaracio i qualificacié del grau
de discapacitat en I’ambit de la Comunitat Valenciana, amb la finalitat
que desapareguen, d’una part, les referéncies al terme «minusvalidesa»
i, d’una altra, s’adapten els preceptes de la present ordre a la Llei de
procediment administratiu comu.

S’estima que concorre necessitat i oportunitat per a 1’elaboracio de
la present norma, aixi mateix per a la clarificacié de la documentacio6
preceptiva i adaptacid de la documentacié que ha d’acompanyar a la
sol-licitud, al que es disposa en el Decret 220/2014, de 12 de desembre,
del Consell, pel qual s’aprova el Reglament d’administracié electro-
nica de la Comunitat Valenciana, tenint en compte les caracteristiques
del procediment i que les persones interessades son persones fisiques.
En aqueix sentit, el que es disposa en la present ordre compleix amb
els principis de necessitat, eficacia, proporcionalitat, seguretat juridi-
ca, transparéncia i eficiéncia, que estableix 1’article 129.1 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, en donar seguretat juridica i transparéncia a
la ciutadania, i garantir I’eficiéncia en la utilitzacio de les plataformes i
els recursos informatics.

Per tot aix0, en Us de les facultats que em confereix 1’article 28,
lletra e) de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, i el Decret
14/2018, de 23 de febrer, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament
organic i funcional de la Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat i
Politiques Inclusives, havent tingut lloc en el procés d’elaboracié de
la present norma els tramits d’informe de la Comissié de Coordinacio
i Seguiment de la Valoracié del Grau de Discapacitat de la Comunitat
Valenciana, de participacio ciutadana en fase d’informacio6 publica, i
també d’audiéncia a les principals entitats que representen a les perso-
nes amb diversitat funcional i de consulta a les conselleries competents
en materies que directament o indirectament pot incidir el preceptuat,

II

Teniendo presente que el reconocimiento de grado de discapacidad
se realiza en base a la informacion sanitaria y social relativa a la persona
solicitante y que los servicios publicos deben ser agiles en sus procedi-
mientos, se plantea la necesidad de mejorar el acceso a la informacion
sanitaria y social por parte del personal profesional valorador para que
pueda emitir el dictamen técnico facultativo, que es preceptivo para
resolver el grado de discapacidad.

Desde la conselleria competente en materia de servicios sociales se
comparte la idea de trabajar conjuntamente con Sanidad en la historia
sociosanitaria, donde se recoja informacion tanto de diagndsticos de
la patologias, como evolucién y repercusion de las mismas y la pres-
cripcion farmacéutica y de ayudas técnicas. Asimismo, es fundamental
que todos los y las profesionales del area sanitaria, puedan colaborar y
facilitar la informacion que se encuentra recogida en el correspondiente
aplicativo informatico, con el fin de facilitar el procedimiento de eva-
luacion y obtencion del certificado de discapacidad.

La Orden de 19 de noviembre de 2001, de la Conselleria de Bien-
estar Social, por la que se establece el procedimiento para el recono-
cimiento, declaracion y calificacion del grado de discapacidad en el
ambito de la Comunitat Valenciana, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 9.3 del Real decreto 1971/1999, ya contempla en el apartado
referente a la instruccion, que cuando las especiales circunstancias de
las personas asi lo aconsejen los equipos de valoracion de discapacidad
podran formular su dictamen en virtud de los informes médicos, psico-
l6gicos o, en su caso, sociales emitidos por profesionales autorizados.

Esta informacion debe incluir, en su caso, y segln se establezca, el
diagnostico y fecha del mismo con la informacion de la hoja de evolu-
cion, las pruebas diagnosticas realizadas y escalas de valoracion perti-
nentes, los tratamientos vigentes y las ayudas técnicas prescritas.

Por tanto, se trata de establecer las reglas de colaboracion, para la
mejor gestion y agilizacion del procedimiento de reconocimiento de
grado de discapacidad, de acuerdo con los informes de salud y sociales
que dispongan las persona en el momento de la solicitud para poder
realizar con garantias la valoracion.

11

Finalmente, se procede a una actualizacion terminologica y revision
de las referencias normativas que contiene la Orden de 19 de noviembre
de 2001, de la Conselleria de Bienestar Social, por la que se establece
el procedimiento para el reconocimiento, declaracion y calificacion
del grado de discapacidad en el ambito de la Comunitat Valenciana,
con el fin de que desaparezcan, de una parte, las referencias al término
«minusvalia» y, de otra, se adapten los preceptos de la presente orden a
la ley de procedimiento administrativo comun.

Se estima que concurre necesidad y oportunidad para la elaboracion
de la presente norma, asimismo para la clarificacion de la documenta-
cion preceptiva y adaptacion de la documentacion que debe acompanar
a la solicitud, a lo dispuesto en el Decreto 220/2014, de 12 de diciem-
bre, del Consell, por el que se aprueba el reglamento de Administracion
Electrénica de la Comunitat Valenciana, teniendo en cuenta las caracte-
risticas del procedimiento y que las personas interesadas son personas
fisicas. En ese sentido, lo dispuesto en la presente orden cumple con los
principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridi-
ca, transparencia y eficiencia, que establece el articulo 129.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de
las administraciones publicas, al dar seguridad juridica y transparencia
a la ciudadania, y garantizar la eficiencia en la utilizacion de las plata-
formas y los recursos informaticos.

Por todo ello, en uso de las facultades que me confiere el articulo
28, letra e) de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, y el
Decreto 14/2018, de 23 de febrero, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento organico y funcional de la Vicepresidencia y Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas, habiendo tenido lugar en el proceso de
elaboracion de la presente norma los tramites de informe de la Comision
de Coordinacion y Seguimiento de la Valoracion del Grado de Discapa-
cidad de la Comunitat Valenciana, de participacion ciudadana en fase de
informacion publica, asi como de audiencia a las principales entidades
que representan a las personas con diversidad funcional y de consulta
a las consellerias competentes en materias que directa o indirectamente
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tot després d’haver tingut en compte 1’opini6 del Consell Juridic Con-
sultiu de la Comunitat Valenciana.

ORDENE

Article unic. Modificacio de I’Ordre de 19 de novembre de 2001, de la
Conselleria de Benestar Social, per la qual s’estableix el procediment
per al reconeixement, declaracio i qualificacio del grau de minusvali-
desa en I’ambit de la Comunitat Valenciana.

L’Ordre de 19 de novembre de 2001, de la Conselleria de Benes-
tar Social, per la qual s’estableix el procediment per al reconeixement,
declaraci6 i qualificaci6 del grau de minusvalidesa en 1’ambit de la
Comunitat Valenciana, es modifica en el seu titol, adaptant la termi-
nologia i es modifiquen els apartats b) i ¢) de I’article 5; apartat 6 de
I’article 6; apartats 3, 4 1 5 de I’article 8; apartat 2 de 1’article 9; i els
articles 10, 111 15, amb la introducci6 de cinc disposicions addicionals,
en els termes que figuren en I’annex 1.

DISPOSICIO ADDICIONAL

Unica. Incidéncia pressupostaria

L’aplicaci6 d’aquesta ordre no té incidéncia en la dotaci6 dels capi-
tols de despesa de la Generalitat i, en tot cas, les despeses hauran de ser
ateses amb els mitjans personals i materials propis de la conselleria.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacio de disposicions
Queden derogades les disposicions d’igual o inferior rang que
s’oposen al que es disposa en la present ordre.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Models normalitzats, instruccions i protocols d’actuacio

1. S’aprova el model de sol-licitud del reconeixement, declaracio i
qualificaci6 del grau de discapacitat (annex II), el model de sol-licitud
per a la revisio del grau de discapacitat (annex III) i el formulari de
declaraci6 responsable de factors socials complementaris (annex IV),
que s’adjunta com a annexos de la present ordre.

2. Es faculta a la persona titular de la direccié general competent en
matéria de persones amb diversitat funcional per a establir les modifi-
cacions oportunes en els models normalitzats de sol-licitud i informes,
i tamb¢ dictar totes les instruccions que siguen necessaries per a 1’apli-
cacio i el desenvolupament de la present ordre i iniciar els protocols
d’actuacid conjunta que es requerisquen a I’empara del que s’estableix
en aquesta.

Segona. Entrada en vigor

La present ordre entrara en vigor I’endema de la seua publicaci6 en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 16 de juliol de 2019.— La vicepresidenta del Consell i
consellera d’Igualtat i Politiques Inclusives: Monica Oltra Jarque.

ANNEX I
Modificacio de I'Ordre de 19 de novembre de 2001, de la Conselleria
de Benestar Social, per la qual s estableix el procediment per al
reconeixement, la declaracio i qualificacio del grau de minusvalidesa
en [’ambit de la Comunitat Valenciana.

Un

El titol queda redactat de la segiient manera:

«Ordre de 19 de novembre de 2001, de la Conselleria de Benestar
Social, per la qual s’estableix el procediment per al reconeixement, la

puede incidir lo preceptuado, oido el Consell Juridic Consultiu de la
Comunitat Valenciana

ORDENO

Articulo unico. Modificacion de la Orden de 19 de noviembre de 2001,
de la Conselleria de Bienestar Social, por la que se establece el pro-
cedimiento para el reconocimiento, declaracion y calificacion del
grado de minusvalia en el ambito de la Comunidad Valenciana.

La Orden de 19 de noviembre de 2001, de la Conselleria de Bien-
estar Social, por la que se establece el procedimiento para el reconoci-
miento, declaracion y calificacion del grado de minusvalia en el &mbito
de la Comunidad Valenciana, se modifica en su titulo, adaptando su
terminologia y se modifican los apartados b) y ¢) del articulo 5; apar-
tado 6 del articulo 6; apartados 3, 4 y 5 del articulo 8; apartado 2 del
articulo 9; y los articulos 10, 11 y 15, introduciendo cinco Disposiciones
adicionales, en los términos que figuran en el anexo I.

DISPOSICION ADICIONAL

Unica. Incidencia presupuestaria

La aplicacion de esta orden no tiene incidencia en la dotacion de
los capitulos de gasto de la Generalitat y, en todo caso, los gastos debe-
ran ser atendidos con los medios personales y materiales propios de la
conselleria.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacion de disposiciones

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo dispuesto en la presente orden.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Modelos normalizados, instrucciones y protocolos de actuacion

1. Se aprueba el modelo de solicitud del reconocimiento, decla-
racion y calificacion del grado de discapacidad (anexo II), el modelo
de solicitud para la revision del grado de discapacidad (anexo III) y
el formulario de declaracion responsable de factores sociales comple-
mentarios (anexo IV), que se adjunta como anexos a la presente orden.

2. Se faculta a la persona titular de la direccidon general competen-
te en materia de personas con diversidad funcional para establecer las
modificaciones oportunas en los modelos normalizados de solicitud e
informes, asi como dictar cuantas instrucciones sean necesarias para la
aplicacion y desarrollo de la presente orden e iniciar los protocolos de
actuacion conjunta que se requieran al amparo de lo establecido en ella.

Segunda. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 16 de julio de 2019.— La vicepresidenta del Consell y con-
sellera de Igualdad y Politicas Inclusivas: Monica Oltra Jarque.

ANEXO1
Modificacion de la Orden de 19 de noviembre de 2001, de la
Conselleria de Bienestar Social, por la que se establece el
procedimiento para el reconocimiento, declaracion y calificacion del
grado de minusvalia en el ambito de la Comunidad Valenciana.

Uno

El titulo queda redactado del siguiente modo:

«Orden de 19 de noviembre de 2001, de la Conselleria de Bienestar
Social, por la que se establece el procedimiento para el reconocimiento,
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declaraci6 i qualificacio del grau de discapacitat en I’ambit de la Comu-
nitat Valenciana».

Dos

D’acord amb la normativa estatal i valenciana promulgada amb
posterioritat a I’aprovacio de 1’ordre, es fan les segiients actualitzacions
terminologiques:

1. Les referéncies al terme «minusvalidesa» i «grau de minusva-
lidesa» que apareixen en el text de 1’ordre s’entendran realitzades als
termes «discapacitat» i «grau de discapacitaty.

2. Les referéncies a «la Direcci6 Territorial de Benestar Social»
s’entendran realitzades a «la direccio territorial de la conselleria com-
petent en matéria de serveis socials a persones amb discapacitat o diver-
sitat funcional».

3. Les referéncies a la «Llei 30/199, de 26 de novembre, de régim
juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comuy, s’entendran realitzades a la «Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques».

Tres

Es modifica el que es disposa en I’article 5 (funcions), apartat b i ¢),
que queden redactats de la segiient manera:

«b) Determinar i formular, mitjangant el corresponent dictamen tec-
nic facultatiu sobre el grau de discapacitat, la valoracio de les diferents
situacions exigides per a tenir dret a les prestacions socials i economi-
ques establides reglamentariament en el Reial decret 383/1984, d’1 de
febrer, pel qual estableix i regula el sistema de prestacions previst en el
Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova el
text refos de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat i
de la seua inclusio social».

«c) Determinar i formular, a través del corresponent dictamen técnic
facultatiu sobre el grau de discapacitat, la necessitat de concurs d’una
altra persona, a I’efecte de les prestacions d’invalidesa en la seua moda-
litat no contributiva i protecci6 familiar per fill a carrec amb discapaci-
tat, regulades en el text refos de la Llei general de la Seguretat Socialy.

Quatre

Es modifica el que es disposa en ’article 6 (composicid i régim
de funcionament), apartat 6, que queda redactat de la seglient manera:

«6. El réegim de funcionament dels equips de valoraci6 de disca-
pacitat, s’ajustara al que s’estableix per als organs col-legiats de les
diferents administracions publiques en les disposicions basiques de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, i per les
normes que es dicten sobre aquest tema per part de la conselleria de
competent en materia de serveis socials a persones amb discapacitat o
diversitat funcionaly.

Cinc

Es modifica el que es disposa en I’article 8 (Iniciacid) apartats 3, 4
i 5, que queden redactats de la segiient manera:

«3. La sol-licitud s’ha de presentar juntament amb la segiient docu-
mentacio preceptiva, llevat que ja estiga en poder del centre de valora-
cié i orientacio:

a) Copia compulsada del DNI/NIE de la persona sol-licitant, en el
cas que la persona interessada no autoritze 1’0rgan gestor a consultar les
dades d’identitat en el Sistema de verificacio de dades d’identitat de les
administracions publiques.

b) Certificat d’empadronament emés per I’ajuntament corresponent
que acredite la residéncia de la persona en un municipi de la Comunitat
Valenciana en el moment de presentar la sol-licitud, en el cas que la
persona interessada no autoritze 1’0rgan gestor a consultar les dades
de residencia de la persona sol-licitant en el Sistema de verificaci6 de
dades de residencia.

¢) En el cas de persones estrangeres hauran d’aportar copia compul-
sada del permis legal de residencia.

d) Acreditaci6 de la representacio que es té de la persona sol-licitant
(si escau, tutor, representant legal o guardador de fet, juntament amb
la senteéncia judicial d’incapacitaci6 i declaracioé de tutor, escriptura
de poder o poder apud acta, mitjangant declaracié en compareixenga
personal de la persona interessada davant un funcionari public, segons

declaracion y calificacion del grado de discapacidad en el ambito de la
Comunitat Valencianay.

Dos

En consonancia con la normativa estatal y valenciana promulgada
con posterioridad a la aprobacion de la orden, se procede a realizar las
siguientes actualizaciones terminoldgicas:

1. Las referencias al término «minusvalia» y «grado de minusvalia»
que aparecen en el texto de la orden se entenderan realizadas a los tér-
minos «discapacidad» y «grado de discapacidad».

2. Las referencias a «la Direccion Territorial de Bienestar Social»
se entenderan realizadas a «la Direccion Territorial de la Conselleria
competente en materia de servicios sociales a personas con discapacidad
o diversidad funcional».

3. Las referencias a la «Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régi-
men juridico de las administraciones publicas y del procedimiento
administrativo comtin», se entenderan realizadas a la «Ley 39/2015, de
1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las adminis-
traciones publicasy.

Tres

Se modifica lo dispuesto en el articulo 5 (Funciones), apartado by
¢), que quedan redactados del siguiente modo:

«b) Determinar y formular, mediante el correspondiente dictamen
técnico-facultativo sobre el grado de discapacidad, la valoracion de las
diferentes situaciones exigidas para tener derecho a las prestaciones
sociales y econdmicas previstas reglamentariamente en el Real decreto
383/1984, de 1 de febrero, por el que establece y regula el sistema de
prestaciones previsto en el Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social».

«c) Determinar y formular, a través del correspondiente dictamen
técnico-facultativo sobre el grado de discapacidad, la necesidad de con-
curso de otra persona, a efectos de las prestaciones de invalidez en su
modalidad no contributiva y proteccion familiar por hijo a cargo con
discapacidad, reguladas en el Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Socialy.

Cuatro

Se modifica lo dispuesto en el articulo 6 (Composicion y régimen de
funcionamiento), apartado 6, que queda redactado del siguiente modo:

«6. El régimen de funcionamiento de los equipos de valoracion de
discapacidad, se ajustara a lo establecido para los 6rganos colegiados de
las distintas administraciones publicas en las disposiciones basicas de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico,
y por cuantas normas se dicten al respecto por la Conselleria de com-
petente en materia de servicios sociales a personas con discapacidad o
diversidad funcionaly.

Cinco

Se modifica lo dispuesto en el articulo 8 (Iniciacion) apartados 3, 4
y 5, que quedan redactados del siguiente modo:

«3. La solicitud debera venir acompafiada de la siguiente documen-
tacion preceptiva, salvo que ya obre en poder del centro de valoracion
y orientacion:

a) Copia compulsada del DNI/NIE de la persona solicitante, en el
caso de que la persona interesada no autorice al 6rgano gestor a con-
sultar los datos de identidad en el Sistema de verificacion de datos de
identidad de las administraciones publicas.

b) Certificado de empadronamiento emitido por el ayuntamiento
correspondiente que acredite la residencia de la persona en un municipio
de la Comunitat Valenciana en el momento de presentar la solicitud,
en el caso de que la persona interesada no autorice al 6rgano gestor a
consultar los datos de residencia de la persona solicitante en el Sistema
de verificacion de datos de residencia.

¢) En el caso de personas extranjeras deberan aportar copia compul-
sada del permiso legal de residencia.

d) Acreditacion de la representacion que se ostenta de la persona
solicitante (en su caso, tutor, representante legal o guardador de hecho,
acompafiando la sentencia judicial de incapacitacion y declaracion de
tutor, escritura de poder o poder apud acta, mediante declaracion en
comparencia personal de la persona interesada ante un funcionario
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el model que a aquest efecte es facilite), i copia compulsada del DNI/
NIE de la persona representant, en el cas que aquest no autoritze 1’organ
gestor a consultar les dades d’identitat.

e) Original o copia compulsada dels informes meédics o psicologics,
emesos per un professional del Sistema Valencia de Salut, d’altres admi-
nistracions publiques que tracten habitualment a la persona sol-licitant o
d’entitats concertades o conveniades amb la Seguretat Social o regims
especials, que acrediten les deficiéncies al-legades.

En el cas que la discapacitat al-legada siga fisica i/o sensorial, sera
preceptiu I’informe medic.

En el cas que la discapacitat al-legada siga intel-lectual i/o trastorn
mental, sera preceptiu I’informe médic i psicologic, si n’hi haguera.

En el cas de revisid per agreujament o millora s’haura de presentar
copia compulsada dels informes que acrediten aquest agreujament o la
millora.

Aixi mateix, es podra aportar, amb caracter d’informes comple-
mentaris, uns altres informes médics o psicologics que acrediten les
deficiéncies al-legades.

/) En cas de sol-licitar valoracio dels factors socials complementaris,
informe social emés pel/per la treballador/a social del Sistema Valencia
de Salut o, si escau, dels serveis socials generals o especialitzats corres-
ponents a I’entorn natural i lloc de residéncia de la persona interessada.
Igualment, tenen validesa els informes que figuren en 1’expedient de
reconeixement de grau de dependéncia. Aixi mateix es podra presentar
declaracio responsable de factors socials complementaris, conforme-
ment a un model normalitzat, per a la seua comprovacio.

4. La sol-licitud, juntament amb la documentacié esmentada, es pre-
sentara preferentment en el Centre de Valoraci6 i Orientacio o la direc-
ci6 territorial de la conselleria competent en matéria de serveis socials
a persones amb discapacitat o diversitat funcional de la provincia on
residisca el sol-licitant o on s’acredite haver tingut I’altim domicili en
el suposit de residir a 1’estranger, sense perjudici que puga presentar-se
en qualsevol dels llocs i registres publics que estableix I’article 16.4 de
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu.

Aquesta es podra presentar electronicament en el moment en que
s’habilite el procediment de tramitaci6 electronica, utilitzant per a la
remissio de la documentacio preceptiva o complementaria qualsevol
procediment de copia digitalitzada del document original. En aquest cas,
les copies digitalitzades presentades garantiran la fidelitat amb 1’original
sota la responsabilitat de la persona sol-licitant.

5. De conformitat amb el que es preveu en 1’article 68 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, quan falten qualsevol de les dades o docu-
ments preceptius esmentats, es requerira I’interessat perque, en el ter-
mini de 10 dies esmene la falta o adjunte els documents preceptius, amb
indicacid que, si aixi no ho feia, es consideraria que hauria desistit de la
seua peticid, tot després de la resolucié que haura de ser dictada en els
termes indicats en ’article 21 d’aquesta llei».

Sis

Es modifica el que es disposa en I’apartat 2 de 1’article 9 (instruc-
i), que queda redactat de la segiient manera:

«2. La instruccid del procediment per al reconeixement, declara-
cid i qualificacid del grau de discapacitat requerira els segiients actes i
informes preceptius:

2.1. Citacid per a reconeixement.

Rebuda en forma la sol-licitud, el centre de valoracio i orientacid
notificara a la persona interessada el dia, I’hora i la direcci6 en que haja
de realitzar-se els reconeixements i proves pertinents, llevat que per
causa justificada s’eximisca o no es considere necessari el reconeixe-
ment de forma presencial.

En el suposit d’incompareixenca no justificada com cal, se li podra
declarar perdut el dret al tramit corresponent d’acord amb el que s’esta-
bleix en I’article 73.3 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

2.2. Reconeixement.
Per a la formulacié dels seus dictamens 1’equip de valoracio6 de
discapacitat podra recaptar totes les informacions, reconeixements o

publico, seglin el modelo que al efecto se facilite), y copia compulsada
del DNI/NIE de la persona representante, en el caso de que este no
autorice al organo gestor a consultar los datos de identidad.

e) Original o copia compulsada de los informes médicos o psicolo-
gicos, emitido/s por un profesional del Sistema Valenciano de Salud, de
otras administraciones publicas que traten habitualmente a la persona
solicitante o de entidades concertadas o conveniadas con la Seguridad
Social o regimenes especiales, que acrediten las deficiencias alegadas.

En el caso de que la discapacidad alegada sea fisica y/o sensorial,
sera preceptivo el informe médico.

En el caso de que la discapacidad alegada sea intelectual y/o tras-
torno mental, sera preceptivo el informe médico y psicologico, si lo
hubiere.

En el caso de revision por agravamiento o mejoria se debera presen-
tar copia compulsada de los informes que acrediten dicho agravamiento
o mejoria.

Asimismo, se podra aportar, con caracter de informes complemen-
tarios, otros informes médicos o psicologicos que acrediten las defi-
ciencias alegadas.

f) En caso de solicitar valoracion de los factores sociales comple-
mentarios, informe social emitido por el/la trabajador/a social del Sis-
tema Valenciano de Salud o, en su caso, de los servicios sociales gene-
rales o especializados correspondientes al entorno natural y lugar de
residencia de la persona interesada. Igualmente, tienen validez informes
obrantes en el expediente de reconocimiento de grado de dependen-
cia. Asimismo se podra presentar declaracion responsable de factores
sociales complementarios, con arreglo a un modelo normalizado, para
su comprobacion.

4. La solicitud, junto con la documentacion citada, se presentara
preferentemente en el Centro de Valoracion y Orientacion o la Direccion
Territorial de la Conselleria competente en materia de servicios socia-
les a personas con discapacidad o diversidad funcional de la provincia
donde resida el solicitante o donde se acredite haber tenido el Gltimo
domicilio en el supuesto de residir en el extranjero, sin perjuicio de
que pueda presentarse en cualquiera de los lugares y registros publicos
que establece el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun.

Esta se podra presentar electronicamente en el momento en que se
habilite el procedimiento de tramitacion electronica, utilizando para la
remision de la documentacion preceptiva o complementaria cualquier
procedimiento de copia digitalizada del documento original. En este
caso, las copias digitalizadas presentadas garantizaran la fidelidad con
el original bajo la responsabilidad de la persona solicitante.

5. De conformidad con lo previsto en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de
las administraciones publicas, cuando falten cualquiera de los datos o
documentos preceptivos citados, se requerira al interesado para que,
en el plazo de 10 dias subsane la falta o acompaiie los documentos
preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciere, se le tendra por
desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los
términos previstos en el articulo 21 de dicha ley».

Seis

Se modifica lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 9 (Instruc-
cion), que queda redactado del siguiente modo:

«2. La instruccion del procedimiento para el reconocimiento, decla-
racion y calificacion del grado de discapacidad requerira de los siguien-
tes actos e informes preceptivos:

2.1. Citacioén para reconocimiento.

Recibida en forma la solicitud, el centro de valoracion y orientacion
notificard a la persona interesada, el dia, la hora y la direccion en que
haya de realizarse los reconocimientos y pruebas pertinentes, salvo que
por causa justificada se exima o no se considere necesario el reconoci-
miento de forma presencial.

En el supuesto de incomparecencia no justificada debidamente, se
le podra declarar decaido en su derecho al tramite correspondiente de
acuerdo con lo establecido en el articulo 73.3 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comtin de las administra-
ciones publicas.

2.2. Reconocimiento.

Para la formulacion de sus dictdmenes el equipo de valoracion de
discapacidad podra recabar cuantas informaciones, reconocimientos o
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proves que s’estimen necessaries. Aixi mateix, podra consultar i sol-
licitar informes d’altres professionals del mateix centre de valoracio i
orientacid o de serveis aliens.

Quan les especials circumstancies del as persones afectades aixi
ho aconsellen els equips de valoraci6 de discapacitat podran formular
el seu dictamen en virtut dels informes medics, psicologics o, si escau,
socials emesos per professionals autoritzats.

En tot cas tindran validesa i podran aplicar-se a aquest procediment
I’informe social de dependéncia o qualsevol altre que tinga menys de
cinc anys d’expedicio.

2.3. Emissi6 de dictamen técnic.

Efectuades les proves, reconeixements i informes pertinents, per
I’equip de valoracié de discapacitat es procedira a emetre el precep-
tiu dictamen técnic facultatiu, que sera elevat, pel/per la director/a del
centre de valoracid i orientacio, al titular de la direccié territorial de
la conselleria competent en matéria de serveis socials a persones amb
discapacitat o diversitat funcionaly.

Set

Es modifica el que es disposa en ’article 10 (resolucio), que queda
redactat de la segiient manera:

«1. La persona titular de la direcci6 territorial competent, basant-se
en el dictamen tecnic facultatiu, dictara resolucid expressa sobre el reco-
neixement del grau, i també la puntuacié obtinguda en els barems per a
determinar la necessitat de concurs d’una altra persona o dificultats de
mobilitat o afectacio visual, si escau.

En aquells suposits en els quals es determinen dificultats de mobili-
tat, i a I’efecte de concessio de la targeta d’estacionament, es fara cons-
tar expressament en la resolucid, si es troba o no impossibilitat per a la
utilitzacio dels transports publics col-lectius conforme al barem establit
en I’annex II del Reial decret 1.971/1999, de 23 de desembre.

2. El termini maxim reglamentari per a resoldre i notificar la reso-
lucid expressa que recaiga en el procediment regulat en aquesta ordre
¢és de sis mesos, computant-se a partir de la data de la sol-licitud en el
registre de 1’0rgan competent per a la seua tramitacio, llevat que una
norma amb rang de llei establisca un termini inferior.

El venciment del termini esmentat sense haver-se notificat reso-
lucid expressa podra entendre’s com a desestimacié de la sol-licitud
formulada per silenci administratiu, sense perjudici de 1’obligacié de
I’ Administracié de dictar i notificar la resoluci6 establida en la Llei del
procediment administratiu comu.

El comput d’aquest termini podra suspendre’s en els suposits esta-
blits en la Llei del procediment administratiu comu.

3. En tots els casos, en dictar-se la resolucio expressa, el reconei-
xement de grau de discapacitat s’entendra produit des de la data de la
presentaci6 de la sol-licitud, conformement amb el que es disposa en
I’article 10.2 del Reial decret 1971/1999, de 23 de desembre.

4. Excepcionalment, podra acordar-se per 1’0rgan competent I’am-
pliaci6 del termini indicat per a resoldre en els suposits establits en la
Llei del procediment administratiu comu.

5. En la resoluci6 haura de figurar la data o termini en que pot tindre
lloc la revisio, d’acord amb el que s’estableix en la normativa vigent.

6. Contra les resolucions que recaiguen sobre reconeixement de
grau de discapacitat, es pot interposar reclamacié previa a la via juris-
diccional social, en el termini establit en la Llei reguladora de la juris-
diccio socialy.

Huit

Es modifica el que es disposa en I’article 11 (revisio de grau de
discapacitat), que queda redactat de la segiient manera:

«1. El grau de discapacitat podra ser objecte de revisio, a instancies
de la persona interessada, del seu representant legal o del seu guardador
de fet, amb la documentaci6 facultativa que ho justifique.

2. La sol-licitud de revisi6 es realitzara segons model normalitzat,
que la conselleria competent de serveis socials a persones amb disca-
pacitat o diversitat funcional establira i posara a la disposicio de les
persones interessades.

3. No es podra instar la revisié de grau per agreujament o millora
fins que, almenys, haja transcorregut un termini minim de dos anys des
de la data en qué es va dictar resolucid, excepte en els casos en qué

pruebas que se estimen necesarias. Asimismo, podra consultar y soli-
citar informes de otros profesionales del propio centro de valoracion y
orientacion o de servicios ajenos.

Cuando las especiales circunstancias de las personas afectadas asi lo
aconsejen los equipos de valoracion de discapacidad podran formular su
dictamen en virtud de los informes médicos, psicologicos o, en su caso,
sociales emitidos por profesionales autorizados.

En todo caso tendran validez y podran aplicarse a este procedimien-
to el informe social de dependencia o cualquier otro que tenga menos de
cinco afios de expedicion.

2.3. Emisién de dictamen técnico.

Efectuadas las pruebas, reconocimientos e informes pertinentes, por
el equipo de valoracion de discapacidad se procedera a emitir el precep-
tivo dictamen técnico-facultativo, que sera elevado, por el director/a del
centro de valoracion y orientacion, al titular de la direccion territorial
de la conselleria competente en materia de servicios sociales a personas
con discapacidad o diversidad funcional».

Siete

Se modifica lo dispuesto en el articulo 10 (Resolucion), que queda
redactado del siguiente modo:

«1. La persona titular de la Direccion Territorial competente, basan-
dose en el dictamen técnico-facultativo, dictard resolucion expresa sobre
el reconocimiento del grado, asi como la puntuacion obtenida en los
baremos para determinar la necesidad de concurso de otra persona o
dificultades de movilidad o afectacion visual, si procede.

En aquellos supuestos en los que se determinen dificultades de
movilidad, y a los efectos de concesion de la tarjeta de estacionamien-
to, se hara constar expresamente en la resolucion, si se encuentra o no
imposibilitado para la utilizacion de los transportes publicos colecti-
vos conforme al baremo establecido en el anexo II del Real decreto
1971/1999, de 23 de diciembre.

2. El plazo méaximo reglamentario para resolver y notificar la reso-
lucién expresa que recaiga en el procedimiento regulado en esta orden
sera de seis meses, computandose a partir de la fecha de la solicitud en
el registro del 6rgano competente para su tramitacion, salvo que una
norma con rango de ley establezca un plazo inferior.

El vencimiento del plazo mencionado sin haberse notificado reso-
lucidn expresa podra entenderse como desestimacion de la solicitud
formulada por silencio administrativo, sin perjuicio de la obligacion de
la Administracién de dictar y notificar la resolucion establecida en la
Ley del procedimiento administrativo comun.

El computo de dicho plazo podra suspenderse en los supuestos esta-
blecidos en la Ley del procedimiento administrativo comun.

3. En todos los casos, al dictarse la resolucion expresa, el reconoci-
miento de grado de discapacidad se entendera producido desde la fecha
de la presentacion de la solicitud, conforme a lo dispuesto en el articulo
10.2 del Real decreto 1971/1999, de 23 de diciembre.

4. Excepcionalmente, podra acordarse por el 6rgano competente la
ampliacion del plazo indicado para resolver en los supuestos estableci-
dos en la Ley del procedimiento administrativo comun.

5. En la resolucion debera figurar la fecha o plazo en que puede
tener lugar la revision, de acuerdo con lo que se establece en la norma-
tiva vigente.

6. Contra las resoluciones que recaigan sobre reconocimiento de
grado de discapacidad, se podra interponer reclamacion previa a la via
jurisdiccional social, en el plazo establecido en la Ley reguladora de la
jurisdiccion socialy.

Ocho

Se modifica lo dispuesto en el articulo 11 (Revision de grado de
discapacidad), que queda redactado del siguiente modo:

«1. El grado de discapacidad podra ser objeto de revision, a instan-
cia de la persona interesada, de su representante legal o de su guardador
de hecho, con la documentacion facultativa que lo justifique.

2. La solicitud de revision se realizara segin modelo normalizado,
que la conselleria competente de servicios sociales a personas con dis-
capacidad o diversidad funcional establecerd y pondra a disposicion de
las personas interesadas.

3. No se podra instar la revision de grado por agravamiento o mejo-
ria hasta que, al menos, haya transcurrido un plazo minimo de dos afios
desde la fecha en que se dictd resolucion, excepto en los casos en que se
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s’acredite un error bastant de diagnostic o s’hagen produit canvis subs-
tancials en les circumstancies que van donar lloc al reconeixement de
grau, en que no caldria esgotar el termini minim que estableix ’article
11.2 del Reial decret 1971/1999, de 23 de desembrey.

Nou

Es modifica el que es disposa en I’article 15 (reclamacio previa),
que queda redactat de la segilient manera:

«1. De conformitat amb el que es disposa en I’article 71.2 de la Llei
36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la jurisdicci6 social, contra la
resolucio que recaiga en el corresponent procediment, es podra formu-
lar reclamacio prévia a la via jurisdiccional social, davant la direccio
territorial de la conselleria competent en matéria de serveis socials, en
el termini de 30 dies segiients a la data de la notificacio, si és expressa,
o des de la data en que, conformement amb la normativa reguladora del
procediment, haja d’entendre’s produit el silenci administratiu.

2. Presentada la reclamaci6 prévia contra la resolucio dictada de
conformitat amb el que es disposa en els articles 10 i 14 de la present
ordre, i si en aquesta es discrepa de la resolucid en aspectes que siguen
competencia de I’Equip de Valoraci6 de Discapacitat, es remetra la
reclamacio a aquesta unitat perqué en prengueu coneixement i informe,
i aix0 sense perjudici que s’adopten les actuacions procedents per a
comprovar les al-legacions del reclamant.

3. Formulada reclamacio prévia, s’haura de contestar expressament
en el termini de quaranta-cinc dies. En cas contrari s’entendra denegada
la reclamaci6 per silenci administratiu.

4. D’acord amb el que es disposa en I’article 71.6 de la Llei regu-
ladora de la jurisdiccio social, la demanda haura de formular-se en el
termini de 30 dies, a comptar des de la data en qué es notifique la dene-
gacio de la reclamacio prévia o des del dia en que s’entenga denegada
la peticio per silenci administratiu.

Deu

S’introdueixen cinc disposicions addicionals amb la segiient redac-
cio:

«Primera. Validesa d’informes de professionals autoritzats

1. Els informes de salut han de ser emesos pel personal facultatiu
que normalment segueix les patologies de la persona sol-licitant, consi-
derant-se possibles emissors d’informes de salut els metges de familia
i de qualsevol altra especialitat, preferentment del Servei Valencia de
Salut, i també psicolegs, psicopedagogs, fisioterapeutes, audiometristes
1 optometristes.

Per a facilitar les tasques de diagnostic i d’avaluacid, s’aprovaran
models normalitzats d’informe medic i psicologic, que recullen les pos-
sibles deficiéncies, la disfuncionalitat o els trastorns associats a organs,
funcions, malalties o sistemes, la seua evolucio i tractament.

2. Quan calga la valoraci6 dels factors economics en el marc de la
valoraci6 social, s’haura de presentar al/a la corresponent treballador/a
social o bé adjuntant a la sol-licitud, com a documentacié complemen-
taria, si escau:

— Certificat de convivéncia de la unitat familiar.

— En el cas de sol-licitants desocupats, targeta de demandant d’ocu-
pacid, en el cas que no s’autoritze 1’accés a les dades sobre demanda
d’ocupaci6 que obren en poder de I’Administraci6é autonomica.

— Justificant d’ingressos de la persona interessada i convivents en
la seua unitat familiar, en cas que no autoritze la conselleria compe-
tent en materia de serveis socials que realitze les consultes als arxius
publics que consten en poder de les diferents administracions publiques
a I’efecte de verificar les dades declarades sobre la situacié economi-
ca, en aquest cas no hauran de presentar documentaci6 justificativa en
aquest sentit.

— Justificants de despeses d’habitatge (lloguer, amortitzacié primera
habitatge, desnonament, eliminacid de barreres arquitectoniques) i altres
despeses extraordinaries de caracter prolongat (educatius, sanitaris, etc.)
que es puguen aportar i considerar per a la seua valoracio».

«Segona. Normes d’identificacio de la persona sol-licitant

1. Es considera necessari que tota persona sol-licitant de reconeixe-
ment de grau de discapacitat dispose del seu propi identificador (DNI o
NIE) i del SIP, autoritzant els canvis oportuns en I’imprés normalitzat
de sol-licitud de reconeixement de grau de discapacitat.

acredite suficientemente error de diagndstico o se hayan producido cam-
bios sustanciales en las circunstancias que dieron lugar al reconocimien-
to de grado, en que no sera preciso agotar el plazo minimo que establece
el articulo 11.2 del Real decreto 1971/1999, de 23 de diciembrey.

Nueve

Se modifica lo dispuesto en el articulo 15 (Reclamacion previa), que
queda redactado del siguiente modo:

«1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 71.2 de la Ley
36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social, con-
tra la resolucion que recaiga en el correspondiente procedimiento, se
podra formular reclamacion previa a la via jurisdiccional social, ante la
direccion territorial de la conselleria competente en materia de servicios
sociales, en el plazo de 30 dias siguientes a la fecha de la notificacion, si
es expresa, o desde la fecha en que, conforme a la normativa reguladora
del procedimiento, deba entenderse producido el silencio administra-
tivo.

2. Presentada la reclamacion previa contra la resolucion dictada
de conformidad con lo previsto en los articulos 10 y 14 de la presente
orden, y si en la misma se discrepa de la resolucion en aspectos que sean
competencia del Equipo de Valoracion de Discapacidad, se remitira la
reclamacion a dicha unidad para su conocimiento e informe y ello sin
perjuicio de que se adopten las actuaciones procedentes para comprobar
las alegaciones del reclamante.

3. Formulada reclamacion previa, se debera contestar expresamente
en el plazo de cuarenta y cinco dias. En caso contrario se entendera
denegada la reclamacion por silencio administrativo.

4. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71.6 de la Ley regu-
ladora de la jurisdiccion social, la demanda habra de formularse en el
plazo de 30 dias, a contar desde la fecha en que se notifique la denega-
cion de la reclamacion previa o desde el dia en que se entienda denega-
da la peticion por silencio administrativoy.

Diez

Se introducen cinco Disposiciones adicionales con la siguiente
redaccion:

«Primera. Validez de informes de profesionales autorizados

1. Los informes de salud deben ser emitidos por el personal facul-
tativo que normalmente sigue las patologias de la persona solicitante,
considerandose posibles emisores de informes de salud los médicos de
familia y de cualquier otra especialidad, preferentemente del Servicio
Valenciano de Salud, asi como psicologos, psicopedagogos, fisiotera-
peutas, audiometristas y optometristas.

Para facilitar las tareas de diagndstico y de evaluacion, se aprobaran
modelos normalizados de informe médico y psicologico, que recojan las
posibles deficiencias, disfuncionalidad o trastornos asociados a 6rganos,
funciones, enfermedades o sistemas, su evolucion y tratamiento.

2. Cuando sea precisa la valoracion de los factores econdmicos en
el marco de la valoracion social, se debera presentar al correspondiente
trabajador/a social o bien acompafiando a la solicitud, como documen-
tacion complementaria, en su caso:

— Certificado de convivencia de la unidad familiar.

— En el caso de solicitantes desempleados, tarjeta de demandante
de empleo, en el caso de que no se autorice el acceso a los datos sobre
demanda de empleo que obran en poder de la Administracion autono-
mica.

— Justificante de ingresos de la persona interesada y convivientes
en su unidad familiar, en caso de que no autorice a la conselleria com-
petente en materia de servicios sociales que realice las consultas a los
archivos publicos que consten en poder de las distintas administraciones
publicas a efectos de verificar los datos declarados sobre la situacion
econdmica, en cuyo caso no deberan presentar documentacion justifi-
cativa en este sentido.

— Justificantes de gastos de vivienda (alquiler, amortizacion primera
vivienda, desahucio, eliminacioén de barreras arquitectonicas) y otros
gastos extraordinarios de caracter prolongado (educativos, sanitarios,
etc.) que se puedan aportar y considerar para su valoraciony.

«Segunda. Normas de identificacion de la persona solicitante

1. Se considera necesario que toda persona solicitante de recono-
cimiento de grado de discapacidad disponga de su propio identificador
(DNI o NIE) y del SIP, autorizando los cambios oportunos en el impreso
normalizado de solicitud de reconocimiento de grado de discapacidad.
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2. Aixi mateix, es podran dictar les instruccions i regles d’aplicacid
necessaries per la conselleria competent en matéria de serveis socials,
en cas de menors d’edat i persones estrangeres, emigrants o refugiatsy».

«Tercera. Autoritzacio de consulta de dades de caracter personal

1. Les persones que sol-liciten el reconeixement de discapacitat
han de col-laborar amb els organs técnics competents dels centres de
valoraci6 i orientaci6 facilitant els informes médics o psicologics, que
s’estableixen com a preceptius, i autoritzant, si escau, en la sol-licitud
la consulta i ’accés a dades confidencials de salut que consten en infor-
mes emesos pels facultatius a que es refereix 1’article 8, apartat e, de la
present ordre.

2. Aixi mateix, d’acord amb les normes en matéria de reduccio de
carregues administratives, podran autoritzar en la sol-licitud que els
organs gestors d’aquest procediment obtinguen o comproven directa-
ment les dades d’identitat i, si escau, de residéncia, socials i sanitaris,
mitjancant la consulta i accés a les dades que consten en els fitxers de
les administracions publiques, amb I’tnica fi del reconeixement, decla-
raci6 i qualificacio del grau de discapacitat.

3. La conselleria competent en materia de serveis socials ha d’as-
segurar, d’acord amb els mecanismes establits en la llei i I’Esquema
Nacional de Seguretat, la confidencialitat, la identificaci6 dels usuaris
i el control d’accessos, i també el compliment de la resta de garanties
establides en la legislacio de proteccio de dades».

«Quarta. Us de la signatura electronica pel personal dels centres
de valoracio i orientacio.

1. La utilitzacioé de mitjans electronics en la gestié de ’activitat
administrativa dels centres de valoracio i orientaci6 de la discapacitat a
que es refereix la present ordre, ha de garantir la titularitat de la compe-
téncia i ’exercici de les funcions atribuides al personal adscrit a aquests
i el compliment, en tot cas, dels requisits formals i materials establits
en la normativa que regula la protecci6 de dades de caracter personal.

2. Per a I’exercici de les seues funciones, el personal al servei dels
centres de valoraci6 i orientaci6 utilitzara algun dels sistemes de sig-
natura electronica segiients: el de la signatura basada en el Document
nacional d’identitat electronic (DNIe) o el de signatura electronica avan-
¢ada o reconeguda, mitjangant 1’us d’un certificat digital personal, que
li proveisca I’organ competent de la Generalitat en matéria informatica,
per a ’exercici de la seua activitat».

«Cinquena. Accessibilitat de la informacio, instruccions i protocols
d’actuacio.

Des de la Conselleria competent en materia de serveis socials es
realitzaran accions encaminades que la informacio, instruccions i pro-
tocols d’actuacio corresponents a aquest procediment siguen accessibles
per a la ciutadania i per als professionals, en virtut del principi d’acces-
sibilitat universal i de transparéncia, que estableix la Llei 2/2015, de
2 d’abril, de transparéncia, bon govern i participacio ciutadana de la
Comunitat Valencianay.

2. Asimismo, se podran dictar las instrucciones y reglas de apli-
cacion precisas por la conselleria competente en materia de servicios
sociales, en caso de menores de edad y personas extranjeras, emigrantes
o refugiadosy.

«Tercera. Autorizacion de consulta de datos de cardcter personal

1. Las personas que solicitan el reconocimiento de discapacidad
colaboraran con los 6rganos técnicos competentes de los centros de
valoracion y orientacion facilitando los informes médicos o psicoldgi-
cos, que se establecen como preceptivos, y autorizando, en su caso, en
la solicitud la consulta y el acceso a datos confidenciales de salud que
consten en informes emitidos por los facultativos a que se refiere el
articulo 8, apartado e, de la presente orden.

2. Asimismo, de acuerdo con las normas en materia de reduccion de
cargas administrativas, podran autorizar en la solicitud que los 6rganos
gestores de este procedimiento obtengan o comprueben directamente
los datos de identidad y, en su caso, de residencia, sociales y sanitarios,
mediante la consulta y acceso a los datos obrantes en los ficheros de las
administraciones publicas, con el unico fin del reconocimiento, decla-
racion y calificacion del grado de discapacidad.

3. La Conselleria competente en materia de servicios sociales ase-
gurara, de acuerdo con los mecanismos previstos en la ley y el Esque-
ma Nacional de Seguridad, la confidencialidad, la identificacion de los
usuarios y el control de accesos, asi como el cumplimiento del resto de
garantias previstas en la legislacion de proteccion de datos».

«Cuarta. Uso de la firma electronica por el personal de los centros
de valoracion y orientacion.

1. La utilizacion de medios electronicos en la gestion de la acti-
vidad administrativa de los centros de valoracion y orientacion de la
discapacidad a que se refiere la presente orden, garantizara la titularidad
de la competencia y el ejercicio de las funciones atribuidas al personal
adscrito a los mismos y el cumplimiento, en todo caso, de los requisitos
formales y materiales establecidos en la normativa que regula la protec-
cion de datos de caracter personal.

2. Para el ejercicio de sus funciones, el personal al servicio de los
centros de valoracion y orientacion utilizara alguno de los sistemas de
firma electronica siguientes: el de la firma basada en el Documento
Nacional de Identidad electronico (DNIe) o el de firma electronica
avanzada o reconocida, mediante el uso de un certificado digital per-
sonal, que le provea el 6rgano competente de la Generalitat en materia
informatica, para el ejercicio de su actividad».

«Quinta. Accesibilidad de la informacion, instrucciones y protoco-
los de actuacion.

Desde la conselleria competente en materia de servicios sociales
se realizaran acciones encaminadas a que la informacion, instrucciones
y protocolos de actuacion correspondientes a este procedimiento sean
accesibles para la ciudadania y para los profesionales, en virtud del prin-
cipio de accesibilidad universal y de transparencia, que establece la Ley
2/2015, de 2 de abril, de transparencia, buen gobierno y participacion
ciudadana de la Comunitat Valencianay.
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ANNEX Il / ANEXO Il

GENERALITAT
\QVALENCIANA

SOL-LICITUD DE RECONEIXEMENT, DECLARACIO | QUALIFICACIO
DEL GRAU DE DISCAPACITAT (RD 1971/1999)

SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO, DECLARACION Y CALIFICACION
DEL GRADO DE DISCAPACIDAD (RD 1971/1999)

(Abans d'omplir les dades llegiu les instruccions que figuren al dors)
(Antes de cumplimentar los datos lea las instrucciones que figuran al dorso) ..
Persona sol-licitant

Persona solicitante

I I

Persona que emplena i signatura la sol-licitud:
Persona que cumplimenta y firma la solicitud:

Representant legal, tutor o guardador de fet
Representante legal, tutor o guardador de hecho

A

DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT / DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

PRIMER COGNOM / PRIMER APELLIDO SEGON COGNOM / SEGUNDO APELLIDO NOM / NOMBRE

DNI/NIE

DATA DE NAIXEMENT / FECHA DE NACIMIENTO SEXE / SEXO

F Home / Hombre [~ Dona / Mujer

NACIONALITAT / NACIONALIDAD

DOMICILI (CARRER/PLAGA, NUM. | PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, N° Y PUERTA)

cpP

PROVINCIA / PROVINCIA LOCALITAT / LOCALIDAD TELEFON / TELEFONO

TELEFON MOBIL / TELEFONO MOVIL

ADREGA ELECTRONICA / CORREO ELECTRONICO

NUM. SIP / N° SIP

B DADES DEL REPRESENTANT LEGAL (S| ES EL CAS)
DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL (SIES EL CASO)

PRIMER COGNOM / PRIMER APELLIDO SEGON COGNOM / SEGUNDO APELLIDO NOM / NOMBRE

DNI/NIE

DOMICILI (CARRER/PLAGA, NUM. | PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, N° Y PUERTA)

PROVINCIA / PROVINCIA

LOCALITAT / LOCALIDAD

TELEFON / TELEFONO TELEFON MOBIL / TELEFONO MOVIL | ADRECA ELECTRONICA / CORREO ELECTRONICO

RELACIO AMB LA PERSONA SOL-LICITANT / RELACION CON LA PERSONA SOLICITANTE

F Representant legal / Representante legal F Guardador de fet / Guardador de hecho F Tutelat per I'Administraci6 / Tutelado por la Administracion

C NOTIFICACIONS (S| ES DIFERENT A L’APARTAT A)
NOTIFICACIONES (SI ES DIFERENTE AL APARTADO A)

DOMICILI (CARRER/PLAGA, NUMERO | PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NOMERO Y PUERTA) cP

PROVINCIA / PROVINCIA

LOCALITAT / LOCALIDAD ADREGA ELECTRONICA / CORREO ELECTRONICO (*)

Indique en quina llengua desitja rebre les notificacions:
Indique en qué lengua desea recibir las notificaciones:

Valencia Castella
[ Valenciano [ Castellano

Si el sol'licitant és persona fisica, accepta la notificacié per mitjans electronics:
Si el solicitante es persona fisica, acepta la notificaciéon por medios electrénicos:

[sl

previstos en la sede electrénica de la Generalitat (https.://sede.gva.es).

(*) A l'efecte de la practica de notificacions electroniques, l'interessat haura de disposar de certificacié electronica en els termes previstos en la seu electronica de la
Generalitat (https://sede.gva.es). / A efectos de la practica de notificaciones electrénicas, el interesado debera disponer de certificacion electrénica en los términos

D |DECLARACIO RESPONSABLE | AUTORITZACIO
DECLARACION RESPONSABLE Y AUTORIZACION

evacuar la consulta y su tratamiento.

-

, d

La persona sol-licitant o el seu representant
La persona solicitante o su representante

de

Firma:

Les dades de caracter personal continguts en I'imprés seran incorporats en el fitxer “Discapacitat’, la finalitat de la qual és I'avaluacié de les
sollicituds i la valoracié del grau de discapacitat, per al seu tractament per aquest organ administratiu, com a titular responsable del fitxer, en I'is
de les funcions propies que té atribuides i en ambit de les seues competéncies, i podran ser cedits en els casos previstos en la llei. Aixi mateix se
I'informa de la possibilitat d'exercir els drets d'accés, rectificacio, cancel-lacié i oposicid, tot aixd de conformitat amb el que es disposa en la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals.

Los datos de caracter personal contenidos en el impreso seran incorporados en el fichero “Discapacidad”, cuya finalidad es la evaluacién de las
solicitudes y la valoracién del grado de discapacidad, para su tratamiento por este 6rgano administrativo, como titular responsable del fichero, en
el uso de las funciones propias que tiene atribuidas y en ambito de sus competencias, y podran ser cedidos en los casos previstos en la ley.
Asimismo se le informa de la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion, todo ello de conformidad con lo

(1/2) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIO / EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

dispuesto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

La persona sol-licitant o el seu representant DECLARA, sota la seua responsabilitat que son certs les dades consignades en la present sol-licitud.
La persona solicitante o su representante DECLARA, bajo su responsabilidad que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud.

Aixi mateix, AUTORITZA I'd6rgan gestor del procediment de reconeixement, declaracié i qualificacioé del grau de discapacitat al fet que puga cedir les dades de caracter
personal (nom, cognoms, DNI/NIE i dades relacionades amb la seua discapacitat) a altres Administracions Publiques, Entitats Locals i Universitats Publiques,
mitjangant consulta o accés, deixant constancia del procediment corresponent, amb la finalitat de simplificar carregues administratives en altres organismes en els
tramits en qué el sol-licitant siga part interessada i deixant registrada la identitat de la persona responsable de I'entitat publica per a evacuar la consulta i el seu
tractament. / Asimismo, AUTORIZA al 6rgano gestor del procedimiento de reconocimiento, declaracion y calificacién del grado de discapacidad a que pueda ceder los
datos de caracter personal (nombre, apellidos, DNI/NIE y datos relacionados con su discapacidad) a otras Administraciones Publicas, Entidades Locales y
Universidades Publicas, mediante consulta o acceso, dejando constancia del procedimiento correspondiente, con la finalidad de simplificar cargas administrativas en
otros organismos en los tramites en que el solicitante sea parte interesada y dejando registrada la identidad de la persona responsable de la entidad publica para

No autoritze I'accés i cessio de dades per a finalitats diferents al reconeixement, declaracié i qualificacié del grau de discapacitat.
No autorizo el acceso y cesion de datos para fines distintos al reconocimiento, declaracién y calificacién del grado de discapacidad.

REGISTRE D'ENTRADA
REGISTRO DE ENTRADA

DATA ENTRADA EN ORGAN COMPETENT
FECHA ENTRADA EN ORGANO COMPETENTE

DIRECCIO TERRITORIAL D'IGUALTAT | POLITIQUES INCLUSIVES D'

21/05/19

DIRECCION TERRITORIAL DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS DE

CHAP - IAC

DIN - A4

IA-22021-01-E



Num.

D O L
IARI OFICIA
8595 / 19.07.2019 DE LA GENERALITAT VALENCIANA

33634

ANNEX Il /| ANEXO I

SOL-LICITUD DE RECONEIXEMENT, DECLARACIO | QUALIFICACIO
GENERALITAT DEL GRAU DE DISCAPACITAT (RD 1971/1999)

\ X\ VALENCIANA SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO, DECLARACION Y CALIFICACION
AN DEL GRADO DE DISCAPACIDAD (RD 1971/1999)

E DADES SOBRE CONDICIQ DE PERSONA AMB DISCAPACITAT
DATOS SOBRE CONDICION DE PERSONA CON DISCAPACIDAD

1. LA DISCAPACITAT QUE AL-LEGA ES / LA DISCAPACIDAD QUE ALEGA ES:

H_ Fisica N_ Ez;gz;g: l,mgllggggfl H_ Psiquica: Mental H_ Sensorial

2. TE RECONEGUDA INCAPACITAT LABORAL PERMANENT O JUBILACIO O RETIR PER INCAPACITAT PER Al SERVEI O INUTILITAT PER CLASSES PASSIVES?
¢ TIENE RECONOCIDA INCAPACIDAD LABORAL PERMANENTE O JUBILACION O RETIRO POR INCAPACIDAD PARA EL SERVICIO O INUTILIDAD POR CLASES PASIVAS?

[TNo [ sit
F Incapacitat laboral permanent TOTAL.
Incapacidad laboral permanente TOTAL.

F Incapacitat laboral permanent ABSOLUTA.
Incapacidad laboral permanente ABSOLUTA.

F Incapacitat laboral permanent GRAN INVALIDESA.
Incapacidad laboral permanente GRAN INVALIDEZ.

F Jubilacio o retir per incapacitat per al servei o inutilitat.
Jubilacién o retiro por incapacidad para el servicio o inutilidad.

3. TE RECONEGUT UN GRAU DE DISCAPACITAT EN UNA ALTRA COMUNITAT AUTONOMA? / ; TIENE RECONOCIDO UN GRADO DE DISCAPACIDAD EN OTRA COMUNIDAD AUTONOMA?

F No F Si: Grau reconegut % Any Comunitat Autbnoma
* Grado reconocido % Afo Comunidad Auténoma

F Sol-licite trasllat d'expedient per canvi de residéncia a la Comunitat Valenciana.
Solicito traslado de expediente por cambio de residencia a la Comunitat Valenciana.

F OBJECTE O FINALITAT DE LA SOL-LICITUD
OBJETO O FINALIDAD DE LA SOLICITUD

El signant sol-licita el reconeixement de grau de discapacitat a I'efecte de poder sol-licitar o obtindre:
El firmante solicita el reconocimiento de grado de discapacidad a efectos de poder solicitar u obtener:

F Reconeixement de mobilitat reduida. / Reconocimiento de movilidad reducida.

F Reconeixement de necessitat d'ajuda de 3a persona. / Reconocimiento de necesidad de ayuda de 32 persona.
H_ Beneficis Fiscals. / Beneficios Fiscales.

F Ajudes i mesures d'inclusié educativa. / Ayudas y medidas de inclusién educativa.

I Ajudes i mesures d'inclusié i suport laboral. / Ayudas y medidas de inclusién y apoyo laboral.

[ Prestacio familiar per fill a carrec. / Prestacion familiar por hijo a cargo.

F Prestacié no contributiva. / Prestacion no contributiva.

[ Uns altres (indicar): / Otros (indicar):

G CONSULTA INTERACTIVA DE DOCUMENTACIO
CONSULTA INTERACTIVA DE DOCUMENTACION

D'acord amb la normativa que regula el present procediment i el que es disposa en l'article 28 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, en abséncia d‘oposicié expressa per part de la persona interessada, I'drgan gestor del
procediment estara autoritzat per a obtindre directament, mitjangant la consulta i accés, i amb I'inica fi del reconeixement, declaracié i qualificacio del
grau de discapacitat, informacié sobre els dades que consten en els fitxers de les Administracions Publiques seglients:

De acuerdo con la normativa que regula el presente procedimiento y lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, en ausencia de oposicion expresa por parte de la persona interesada, el
organo gestor del procedimiento estara autorizado para obtener directamente, mediante la consulta y acceso, y con el tnico fin del reconocimiento,
declaracion y calificacién del grado de discapacidad, informacién sobre los datos obrantes en los ficheros de las Administraciones Publicas
siguientes:

- Dades d'identitat de la persona sol-licitant i del representant legal (NIF i NIE).
Datos de identidad de la persona solicitante y del representante legal (NIF y NIE).

- Dades de residéncia de la persona sol-licitant.
Datos de residencia de la persona solicitante.

- Dades sobre discapacitat reconeguda en altres comunitats autonomes.
Datos sobre discapacidad reconocida en otras comunidades auténomas.

- Dades sanitaries: historia Clinica (Servei Valencia de Salut).
Datos sanitarios: historia Clinica (Servicio Valenciano de Salud).

- Dades sobre les pensions i/o prestacions socials que percep.
Datos sobre las pensiones y/o prestaciones sociales que percibe.

- Situacié economica: declaracié d'ingressos o certificat IRPF.
Situacién econémica: declaracién de ingresos o certificado IRPF.

NO AUTORITZA l'accés a dades. En aquest cas, la persona interessada estara obligada a aportar els documents en els termes exigits per les normes reguladores
del procediment.

F NO AUTORIZA el acceso a datos. En este caso, la persona interesada estara obligada a aportar los documentos en los términos exigidos por las normas
reguladoras del procedimiento.

(1/2) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIO / EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION
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(1/2) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIO / EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

ANNEX Il / ANEXO Il

SOL-LICITUD DE RECONEIXEMENT, DECLARACIO | QUALIFICACIO
GENERALITAT DEL GRAU DE DISCAPACITAT (RD 1971/1999)

\ VALENCIANA SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO, DECLARACION Y CALIFICACION
N DEL GRADO DE DISCAPACIDAD (RD 1971/1999)

H DOCUMENTACIO QUE S’HA D’APORTAR JUNTAMENT AMB ESTA SOL-LICITUD
DOCUMENTACION A APORTAR JUNTO A ESTA SOLICITUD

Sera necessari aportar original i fotocopia o copia compulsada dels documents aportats, si és el cas, seglents:
Seréa necesario aportar original y fotocopia o copia compulsada de los documentos aportados, en su caso, siguientes:

F Document identificatiu de l'interessat i, si escau, també el del representant legal o guardador de fet: DNI, NIE, passaport (si no autoritza la seua consulta).
Documento identificativo del interesado y, en su caso, también el del representante legal o guardador de hecho: DNI, NIE, pasaporte (si no autoriza su consulta).

F Certificat o volant d'empadronament de la persona interessada (si no autoritza la seua consulta).
Certificado o volante de empadronamiento de la persona interesada (si no autoriza su consulta).

INFORMES DIRECTAMENT RELACIONATS AMB LA VALORACIO
INFORMES DIRECTAMENTE RELACIONADOS CON LA VALORACION

F Informes clinics actualitzats que acrediten les deficiéncies al-legades després de I'aplicacié de les mesures terapéutiques (segons el tipus de discapacitat):
Informes clinicos actualizados que acrediten las deficiencias alegadas tras la aplicacién de las medidas terapéuticas (segtin el tipo de discapacidad):

H_ Informe médic / Informe médico

F Informe psicologic / Informe psicolégico

F Informe psiquiatric / Informe psiquiatrico

F Informe d'audiometrista / Informe de audiometrista

[ Informe oftalmoldgic / Informe oftalmolégico

[ Informe psicopedagogic oficial, en el cas de xiquets / Informe psicopedagdgico oficial, en el caso de nifios

F Altres informes de salut / Otros informes de salud:

Informe social emés per treballador social municipal, de centre sanitari o sociosanitari, ..., 0, si escau, ANNEX I: declaracié responsable de
factors socials complementaris. / Informe social emitido por trabajador social municipal, de centro sanitario o sociosanitario, ..., 0, en su caso,
ANEXO I: declaracién responsable de factores sociales complementarios.

ALTRES DOCUMENTS / OTROS DOCUMENTOS

F Targeta de demandant d'ocupacio, en cas de tractar-se de persones en situacioé de desocupacio.
Tarjeta de demandante de empleo, en caso de tratarse de personas en situacion de desempleo.

Resolucié d'Incapacitat laboral permanent emés per I'INSS.
Resolucién de Incapacidad laboral permanente emitido por el INSS.

Resolucié de jubilacié o retir per incapacitat per al servei o inutilitat, emesa pel Ministeri d'Hisenda o de Defensa.
Resolucién de jubilacién o retiro por incapacidad para el servicio o inutilidad, emitida por el Ministerio de Hacienda o de Defensa.

Resolucié de reconeixement de grau de discapacitat emés per una altra comunitat autobnoma.
Resolucién de reconocimiento de grado de discapacidad emitido por otra comunidad auténoma.

L R

Uns altres:
Otros:
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(1/2) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIO / EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

ANNEX Il / ANEXO Il

SOL-LICITUD DE RECONEIXEMENT, DECLARACIO | QUALIFICACIO
GENERALITAT DEL GRAU DE DISCAPACITAT (RD 1971/1999)

\ VALENCIANA SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO, DECLARACION Y CALIFICACION
N DEL GRADO DE DISCAPACIDAD (RD 1971/1999)

| |INSTRUCCIONS D'EMPLENAMENT / INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION

- Abans d'escriure, llija detingudament els apartats de la sol-licitud.
Antes de escribir, lea detenidamente los apartados de la solicitud.

- Escriga amb claredat i amb lletres majuscules.
Escriba con claridad y con letras mayusculas.

- Si la tramitacio és telematica, ha d'indicar qui és la persona signant de la sol-licitud, el propi interessat o el seu representant legal.
Si la tramitacion es telematica, debe indicar quién es la persona firmante de la solicitud, el propio interesado o su representante legal.

- Present juntament amb la sol.licitud tots els documents indicats.
Presente junto con la solicitud todos los documentos indicados.

Amb aixo evitara retards innecessaris.
Con ello evitara retrasos innecesarios.

A) DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT / DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

- En cas de persones estrangeres, en I'apartat DNI/NIE es consignara el nimero de resident o de passaport.
En caso de personas extranjeras, en el apartado DNI/NIE se consignara el nimero de residente o de pasaporte.

- Todas las personas que soliciten el reconocimiento de grado de discapacidad, deberan disponer de documento identificativo propio (DNI/NIE),
incluidas las personas menores de edad.

Todas las personas que soliciten el reconocimiento de grado de discapacidad, deberan disponer de documento identificativo propio (DNI/NIE),
incluidas las personas menores de edad.

- Pose especial cura a facilitar la seua adrega i telefon correctes. Si canviara de domicili o de teléfon durant la tramitacié de la seua sol-licitud,
comunique-ho a I'drgan gestor.

Ponga especial cuidado en facilitar su direccién y teléfono correctos. Si cambiase de domicilio o de teléfono durante la tramitacion de su solicitud,
comuniquelo al 6rgano gestor.

B) DADES DEL REPRESENTANT LEGAL (S| ES EL CAS) / DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL (Sl ES EL CASO)

- Aquest apartat només s'emplenara quan la sol-licitud vaja signada per una persona diferent de la interessada. |, en aquest cas, deura obstentar
la figura de representant legal o guardador de fet.

Este apartado sélo se cumplimentara cuando la solicitud vaya firmada por una persona distinta de la interesada. Y, en este caso, debera
obstentar la figura de representante legal o guardador de hecho.

C) NOTIFICACIONS (SI ES DIFERENT A I'APARTAT A) / NOTIFICACIONES (SI ES DIFERENTE AL APARTADO A)

- Si canviara alguna dada de notificacié durant la tramitacié de la seua sol-licitud, comunique'l a I'6rgan gestor.
Si cambiase alguin dato de notificacién durante la tramitacién de su solicitud, comuniquelo al érgano gestor.

E) DADES SOBRE CONDICIO DE PERSONA AMB DISCAPACITAT / DATOS SOBRE CONDICION DE PERSONA CON DISCAPACIDAD

1. Marque la discapacitat o discapacitats al-legades, es poden marcar diverses opcions.
Marque la discapacidad o discapacidades alegadas, se pueden marcar varias opciones.
2. i 3. Marque només si es troba en alguna d'aqueixes situacions.
Marque sélo si se encuentra en alguna de esas situaciones.

F) OBJECTE O FINALITAT DE LA SOL:-LICITUD / OBJETO O FINALIDAD DE LA SOLICITUD

- Es poden marcar diverses opcions.
Se pueden marcar varias opciones.

- La mobilitat reduida es valorara a partir dels 3 anys d'edat.
La movilidad reducida se valorara a partir de los 3 afios de edad

- La necessitat d'ajuda de 3a persona es valora, si escau, a les persones que tenen una edat compresa entre els 18 i els 64 anys, tots dos inclosos
i que tinguen un grau de discapacitat igual o superior al 75%.

La necesidad de ayuda de 3° persona se valora, en su caso, a las personas que tienen una edad comprendida entre los 18 y los 64 afios, ambos
incluidos y que tengan un grado de discapacidad igual o superior al 75%.

H) DOCUMENTACIO QUE S’HA D’APORTAR JUNTAMENT AMB ESTA SOL-LICITUD / DOCUMENTACION A APORTAR JUNTO A ESTA SOLICITUD

Els informes clinics sén preceptius per a poder valorar la seua situacio, per la qual cosa pot aportar quanta documentacié considere important,
estiga inclosa o no en el Sistema Valencia de Salut.

Los informes clinicos son preceptivos para poder valorar su situacion, por lo que puede aportar cuanta documentacion considere importante, esté
incluida o no en el Sistema Valenciano de Salud.

L'informe psicopedagogic oficial és I'emés per I'especialista en orientacié educativa del servei psicopedagogic escolar o el gabinet psicopedagogic
municipal.

El informe psicopedagdgico oficial es el emitido por el especialista en orientacion educativa del servicio psicopedagdgico escolar o el gabinete
psicopedagogico municipal.

Per a la valoracio de factors socials ha de presentar I'Annex | emplenat o un informe social.
Para la valoracion de factores sociales debe presentar el Anexo | cumplimentado o un informe social.
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ANNEX Il /| ANEXO Il
GENERALITAT | SOL.LICITUD PER A LA REVISIO DEL GRAU DE DISCAPACITAT (RD 1971/1999)
\\§ VALENCIANA | soLiciTup PARA LA REVISION DE GRADO DE DISCAPACIDAD (RD 1971/1999)
(Abans d’'omplir les dades llegiu les instruccions que figuren a |'apartat 1) | Persona que emplena i signatura la sol-licitud:
(Antes de cumplimentar los datos lea las instrucciones que figuran en el| Persona que cumplimenta y firma la solicitud:
apartado [) .
~ Persona sol-licitant ~ Representant legal, tutor o guardador de fet
Expedient nimero / Expediente niimero Persona solicitante Representante legal, tutor o guardador de hecho
MOTIU DE LA REVISIO (ASENYALEU AMB UNA X ALLO QUE CALGA / MOTIVO DE LA VALORACION (MARCAR CON UNA X LO QUE PROCEDA)
F Revisié de grau per caducitat / Revisién de grado por caducidad F Revisié per agreujament/millora / Revisién por agravamiento/mejora
A |DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT / DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
PRIMER COGNOM / PRIMER APELLIDO SEGON COGNOM / SEGUNDO APELLIDO NOM / NOMBRE DNI/NIE
DATA DE NAIXEMENT / FECHA DE NACIMIENTO SEXE / SEXO NACIONALITAT / NACIONALIDAD
F Home / Hombre F Dona / Mujer
DOMICILI (CARRER/PLAGA, NUM. | PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, N° Y PUERTA) CcP
PROVINCIA / PROVINCIA LOCALITAT / LOCALIDAD TELEFON / TELEFONO TELEFON MOBIL / TELEFONO MOVIL
ADREGA ELECTRONICA / CORREO ELECTRONICO NUM. SIP / N° SIP
B DADES DEL REPRESENTANT LEGAL (SI ES EL CAS)
DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL (SI ES EL CASO)
PRIMER COGNOM / PRIMER APELLIDO SEGON COGNOM / SEGUNDO APELLIDO NOM / NOMBRE DNI/NIE
DOMICILI (CARRER/PLAGA, NUM. | PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, N° Y PUERTA) cP PROVINCIA / PROVINCIA LOCALITAT / LOCALIDAD
TELEFON / TELEFONO TELEFON MOBIL / TELEFONO MOVIL | ADRECA ELECTRONICA / CORREO ELECTRONICO
RELACIO AMB LA PERSONA SOL-LICITANT / RELACION CON LA PERSONA SOLICITANTE
[ Representant legal / Representante legal | Guardador de fet / Guardador de hecho | Tutelat per I'Administracio / Tutelado por la Administracion
C NOTIFICACIONS (S| ES DIFERENT A L’APARTAT A)
NOTIFICACIONES (S| ES DIFERENTE AL APARTADO A)
DOMICILI (CARRER/PLACA, NUMERO | PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NOMERO Y PUERTA) cp PROVINCIA / PROVINCIA
LOCALITAT / LOCALIDAD ADREGA ELECTRONICA / CORREO ELECTRONICO (*)
Indique en quina llengua desitja rebre les notificacions:
Indique en qué lengua desea recibir las notificaciones: | - g; g| so|-licitant és persona fisica, accepta la notificacié per mitjans electronics: sl
F Valencia — Castella Si el solicitante es persona fisica, acepta la notificacién por medios electrénicos:
Valenciano Castellano
= (*) A l'efecte de la practica de notificacions electroniques, l'interessat haura de disposar de certificacio electronica en els termes previstos en la seu electronica de la
S| Generalitat (https://sede.gva.es). / A efectos de la practica de notificaciones electrénicas, el interesado debera disponer de certificacién electrénica en los términos
Q
O | previstos en la sede electrénica de la Generalitat (https./sede.gva.es).
< ra ra
x D DECLARACIO RESPONSABLE | AUTORITZACIO
2 DECLARACION RESPONSABLE Y AUTORIZACION
S| La persona sol-licitant o el seu representant DECLARA, sota la seua responsabilitat que son certs les dades consignades en la present sol-licitud.
S( La persona solicitante o su representante DECLARA, bajo su responsabilidad que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud.
S Aixi mateix, AUTORITZA I'drgan gestor del procediment de reconeixement, declaracié i qualificacié del grau de discapacitat al fet que puga cedir les dades de caracter personal (nom, cognoms, DNI/
< NIE i dades relacionades amb la seua discapacitat) a altres Administracions Publiques, Entitats Locals i Universitats Publiques, mitjangant consulta o accés, deixant constancia del procediment
¢ | corresponent, amb la finalitat de simplificar carregues administratives en altres organismes en els tramits en qué el sol-licitant siga part interessada i deixant registrada la identitat de la persona
<C| responsable de I'entitat publica per a evacuar la consulta i el seu tractament. / Asimismo, AUTORIZA al érgano gestor del procedimiento de reconocimiento, declaracioén y calificaciéon del grado de (&)
Q| discapacidad a que pueda ceder los datos de caracter personal (nombre, apellidos, DNI/NIE y datos relacionados con su discapacidad) a otras Administraciones Pubiicas, Entidades Locales y |<
Q| Universidades Publicas, mediante consulta o acceso, dejando constancia del procedimiento correspondiente, con la finalidad de simplificar cargas administrativas en otros organismos en los tramites '
S‘ en que el solicitante sea parte interesada y dejando registrada la identidad de la persona responsable de la entidad publica para evacuar la consulta y su tratamiento. &
Q
S F No autoritze I'accés i cessio de dades per a finalitats diferents al reconeixement, declaracié i qualificacié del grau de discapacitat. 5
Q No autorizo el acceso y cesion de datos para fines distintos al reconocimiento, declaracion y calificacion del grado de discapacidad.
w
~ d de REGISTRE D'ENTRADA
0 ’ REGISTRO DE ENTRADA
2 La persona sol-licitant o el seu representant / La persona solicitante o su representante
o <
= <
w '
z z
s [a]
[=]
<
i}
< Firma:
o a:
w
Q-1 es dades de caracter personal continguts en I'imprés seran incorporats en el fitxer “Discapacitat’, la finalitat de la qual és I'avaluacio de les w
| sol-licituds i la valoracié del grau de discapacitat, per al seu tractament per aquest drgan administratiu, com a titular responsable del fitxer, en I's '
5 de les funcions propies que té atribuides i en ambit de les seues competéncies, i podran ser cedits en els casos previstos en la llei. Aixi mateix se —
o | l'nforma de la possibilitat d'exercir els drets d'accés, rectificacio, cancel-lacié i oposicid, tot aixd de conformitat amb el que es disposa en la Llei o
E organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals. (\'l
Los datos de caracter personal contenidos en el impreso seran incorporados en el fichero “Discapacidad”, cuya finalidad es la evaluacién de las ©
m solicitudes y la valoracion del grado de di: idad, para su iento por este érgano administrativo, como titular responsable del fichero, en Eégﬁ E'EL%B'B AE'I\:lI\? ggéﬁ ,300 gglﬁll:"%'\"r}NTE g
—~| el uso de las funciones propias que tiene atribuidas y en ambito de sus competencias, y podran ser cedidos en los casos previstos en la ley. N
Q| Asimismo se le informa de la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo ello de conformidad con lo <;:

dispuesto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

DIRECCIO TERRITORIAL D'IGUALTAT | POLITIQUES INCLUSIVES D’ Z1/osre
DIRECCION TERRITORIAL DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS DE




N
DIARI OFICIAL

Num. 8595 / 19.07.2019 DE LA GENERALITAT VALENCIANA

33638

ANNEX Ill | ANEXO Il

GENERALITAT | soL.LICITUD PER A LA REVISIO DEL GRAU DE DISCAPACITAT (RD 1971/1999)
\\§ VALENCIANA | soLiciTub PARA LA REVISION DE GRADO DE DISCAPACIDAD (RD 1971/1999)

E DADES SOBRE CONDICIO DE PERSONA AMB DISCAPACITAT
DATOS SOBRE CONDICION DE PERSONA CON DISCAPACIDAD

1. GRAU DE DISCAPACITAT RECONEGUT PREVIAMENT / GRADO DE DISCAPACIDAD RECONOCIDO PREVIAMENTE

Grau reconegut % Any Data caducitat Comunitat Autdbnoma
Grado reconocido % Afo Fecha caducidad Comunidad Auténoma

F Sol.licite trasllat d expedient per canvi de residéncia a la Comunitat Valenciana.
Solicito traslado de expediente por cambio de residencia a la Comunitat Valenciana.

2. LA DISCAPACITAT QUE AL-LEGA ES / LA DISCAPACIDAD QUE ALEGA ES:

H_ Fisica [_ 22;35"22 }?,}Sl,gﬁf,}:f' N_ Psiquica: Mental H_ Sensorial

3. TE RECONEGUDA INCAPACITAT LABORAL PERMANENT O JUBILACIO O RETIR PER INCAPACITAT PER Al SERVEI O INUTILITAT PER CLASSES PASSIVES?
¢ TIENE RECONOCIDA INCAPACIDAD LABORAL PERMANENTE O JUBILACION O RETIRO POR INCAPACIDAD PARA EL SERVICIO O INUTILIDAD POR CLASES PASIVAS?

[“No [ si

- Incapacitat laboral permanent TOTAL.
Incapacidad laboral permanente TOTAL.

- Incapacitat laboral permanent ABSOLUTA.
Incapacidad laboral permanente ABSOLUTA.

F Incapacitat laboral permanent GRAN INVALIDESA.
Incapacidad laboral permanente GRAN INVALIDEZ.

F Jubilacio o retir per incapacitat per al servei o inutilitat.
Jubilacién o retiro por incapacidad para el servicio o inutilidad.

F OBJECTE O FINALITAT DE LA SOL-LICITUD
OBJETO O FINALIDAD DE LA SOLICITUD

El signant sol-licita el reconeixement de grau de discapacitat a I'efecte de poder sol-licitar o obtindre:
El firmante solicita el reconocimiento de grado de discapacidad a efectos de poder solicitar u obtener:

H_ Reconeixement de mobilitat reduida. / Reconocimiento de movilidad reducida.

[~ Reconeixement de necessitat d'ajuda de 3a persona. / Reconocimiento de necesidad de ayuda de 3?2 persona.
F Beneficis Fiscals. / Beneficios Fiscales.

I Ajudes i mesures d'inclusié educativa. / Ayudas y medidas de inclusién educativa.

F Ajudes i mesures d'inclusié i suport laboral. / Ayudas y medidas de inclusién y apoyo laboral.

[ Prestacio familiar per fill a carrec. / Prestacion familiar por hijo a cargo.

F Prestacié no contributiva. / Prestacion no contributiva.

F Uns altres (indicar): / Otros (indicar):

G CONSULTA INTERACTIVA DE DOCUMENTACIO
CONSULTA INTERACTIVA DE DOCUMENTACION

D'acord amb la normativa que regula el present procediment i el que es disposa en l'article 28 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, en absencia d'oposicié expressa per part de la persona interessada, I'6rgan gestor del
procediment estara autoritzat per a obtindre directament, mitjangant la consulta i accés, i amb I'iinica fi del reconeixement, declaracié i qualificacié del
grau de discapacitat, informacié sobre els dades que consten en els fitxers de les Administracions Publiques seglients:

De acuerdo con la normativa que regula el presente procedimiento y lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comtn de las administraciones publicas, en ausencia de oposicion expresa por parte de la persona interesada, el
organo gestor del procedimiento estara autorizado para obtener directamente, mediante la consulta y acceso, y con el tnico fin del reconocimiento,
declaracion y calificacion del grado de discapacidad, informacién sobre los datos obrantes en los ficheros de las Administraciones Publicas
siguientes:

- Dades d'identitat de la persona sollicitant i del representant legal (NIF i NIE).
Datos de identidad de la persona solicitante y del representante legal (NIF y NIE).

- Dades de residéncia de la persona sol-licitant.
Datos de residencia de la persona solicitante.

- Dades sobre discapacitat reconeguda en altres comunitats autbnomes.
Datos sobre discapacidad reconocida en otras comunidades auténomas.

- Dades sanitaries: historia Clinica (Servei Valencia de Salut).
Datos sanitarios: historia Clinica (Servicio Valenciano de Salud).

- Dades sobre les pensions i/o prestacions socials que percep.
Datos sobre las pensiones y/o prestaciones sociales que percibe.

- Situacié economica: declaracié d'ingressos o certificat IRPF.
Situacién econémica: declaracion de ingresos o certificado IRPF.

NO AUTORITZA l'accés a dades. En aquest cas, la persona interessada estara obligada a aportar els documents en els termes exigits per les normes reguladores
del procediment.

H— NO AUTORIZA el acceso a datos. En este caso, la persona interesada estara obligada a aportar los documentos en los términos exigidos por las normas
reguladoras del procedimiento.
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(1/2) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIO / EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

ANNEX Ill | ANEXO Il

GENERALITAT | soL.LICITUD PER A LA REVISIO DEL GRAU DE DISCAPACITAT (RD 1971/1999)
\\§ VALENCIANA | soLiciTub PARA LA REVISION DE GRADO DE DISCAPACIDAD (RD 1971/1999)

H DOCUMENTACIO QUE S’HA D’APORTAR JUNTAMENT AMB ESTA SOL-LICITUD
DOCUMENTACION A APORTAR JUNTO A ESTA SOLICITUD

Sera necessari aportar original i fotocopia o copia compulsada dels documents aportats, si és el cas, seglents:
Sera necesario aportar original y fotocopia o copia compulsada de los documentos aportados, en su caso, siguientes:

F Document identificatiu de l'interessat i, si escau, també el del representant legal o guardador de fet: DNI, NIE, passaport (si no autoritza la seua consulta).
Documento identificativo del interesado y, en su caso, también el del representante legal o guardador de hecho: DNI, NIE, pasaporte (si no autoriza su consulta).

F Certificat o volant d'empadronament de la persona interessada (si no autoritza la seua consulta).
Certificado o volante de empadronamiento de la persona interesada (si no autoriza su consulta).

INFORMES DIRECTAMENT RELACIONATS AMB LA VALORACIO
INFORMES DIRECTAMENTE RELACIONADOS CON LA VALORACION

F Informes clinics actualizats que justifiquen la revisié del seu grau de discapacitat i que reflectisquen su situacio clinica actual
Informes clinicos actualizados que justifiquen la revisién de su grado de discapacidad y que reflejen su situacion clinica actual

H_ Informe médic / Informe médico

F Informe psicologic / Informe psicolégico

F Informe psiquiatric / Informe psiquiatrico

F Informe d'audiometrista / Informe de audiometrista

[ Informe oftalmolégic / Informe oftalmolégico

[ Informe psicopedagogic oficial, en el cas de xiquets / Informe psicopedagdgico oficial, en el caso de nifios

F Altres informes de salut / Otros informes de salud:

Informe social emés per treballador social municipal, de centre sanitari o sociosanitari, ..., 0, si escau, ANNEX I: declaracié responsable de
factors socials complementaris. / Informe social emitido por trabajador social municipal, de centro sanitario o sociosanitario, ..., 0, en su caso,
ANEXO I: declaracién responsable de factores sociales complementarios.

ALTRES DOCUMENTS / OTROS DOCUMENTOS

F Targeta de demandant d'ocupacio, en cas de tractar-se de persones en situacioé de desocupacio.
Tarjeta de demandante de empleo, en caso de tratarse de personas en situacion de desempleo.

Resolucié d'Incapacitat laboral permanent emés per I'INSS.
Resolucién de Incapacidad laboral permanente emitido por el INSS.

Resolucié de jubilacio o retir per incapacitat per al servei o inutilitat, emesa pel Ministeri d'Hisenda o de Defensa.
Resolucion de jubilacion o retiro por incapacidad para el servicio o inutilidad, emitida por el Ministerio de Hacienda o de Defensa.

Resolucié de reconeixement de grau de discapacitat emés per una altra comunitat autdbnoma.
Resolucién de reconocimiento de grado de discapacidad emitido por otra comunidad auténoma.

L N

Uns altres:
Otros:
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ANNEX Il | ANEXO Il
GENERALITAT | SOL.LICITUD PER A LA REVISIO DEL GRAU DE DISCAPACITAT (RD 1971/1999)
\\§ VALENCIANA | soLiciTup PARA LA REVISION DE GRADO DE DISCAPACIDAD (RD 1971/1999)
| |INSTRUCCIONS D'EMPLENAMENT / INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION
- Abans d'escriure, llija detingudament els apartats de la sol-licitud.
Antes de escribir, lea detenidamente los apartados de la solicitud.
- Escriga amb claredat i amb lletres majuscules.
Escriba con claridad y con letras mayusculas.
- Si la tramitacio és telematica, ha d'indicar qui és la persona signant de la sol-licitud, el propi interessat o el seu representant legal.
Si la tramitacion es telematica, debe indicar quién es la persona firmante de la solicitud, el propio interesado o su representante legal.
- Present juntament amb la sol.licitud tots els documents indicats.
Presente junto con la solicitud todos los documentos indicados.
Amb aix0 evitara retards innecessaris.
Con ello evitara retrasos innecesarios.
A) DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT / DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
- En cas de persones estrangeres, en l'apartat DNI/NIE es consignara el nimero de resident o de passaport.
En caso de personas extranjeras, en el apartado DNI/NIE se consignara el niumero de residente o de pasaporte.
- Todas las personas que soliciten el reconocimiento de grado de discapacidad, deberan disponer de documento identificativo propio (DNI/NIE),
incluidas las personas menores de edad.
Todas las personas que soliciten el reconocimiento de grado de discapacidad, deberan disponer de documento identificativo propio (DNI/NIE),
incluidas las personas menores de edad.
- Pose especial cura a facilitar la seua adrega i telefon correctes. Si canviara de domicili o de teléfon durant la tramitacié de la seua sol-licitud,
comunique-ho a I'dérgan gestor.
Ponga especial cuidado en facilitar su direccién y teléfono correctos. Si cambiase de domicilio o de teléfono durante la tramitacion de su solicitud,
comuniquelo al 6rgano gestor.
B) DADES DEL REPRESENTANT LEGAL (SI ES EL CAS) / DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL (Sl ES EL CASO)
- Aquest apartat només s'emplenara quan la sol-licitud vaja signada per una persona diferent de la interessada. |, en aquest cas, deura obstentar
la figura de representant legal o guardador de fet.
Este apartado sélo se cumplimentara cuando la solicitud vaya firmada por una persona distinta de la interesada. Y, en este caso, debera
obstentar la figura de representante legal o guardador de hecho.
C) NOTIFICACIONS (S| ES DIFERENT A I'APARTAT A) / NOTIFICACIONES (S| ES DIFERENTE AL APARTADO A)
- Si canviara alguna dada de notificacié durant la tramitacié de la seua sol-licitud, comunique'l a I'6rgan gestor.
Si cambiase algun dato de notificacion durante la tramitacién de su solicitud, comuniquelo al érgano gestor.
E) DADES SOBRE CONDICIO DE PERSONA AMB DISCAPACITAT / DATOS SOBRE CONDICION DE PERSONA CON DISCAPACIDAD
1. Indique el grau de discapacitat reconegut previament.
Indique el grado de discapacidad reconocido previamente.
Indique també en quina Comunitat Autbnoma té reconegut el grau de discapacitat i assenyale si escau, si sol.licita trasllat d ’expedient.
Indique en qué Comunidad Auténoma tiene reconocido el grado de discapacidad y sefale en su caso, si solicita traslado de expediente.
2. Marque la discapacitat o discapacitats al.legades, es poden marcar diverses opcions.
Marque la discapacidad o discapacidades alegadas, se pueden marcar varias opciones.
Z
"8 3. Marque només si es troba en alguna d aqueixes situacions.
S Marque solo si se encuentra en alguna de esas situaciones
~
g F) OBJECTE O FINALITAT DE LA SOL-LICITUD / OBJETO O FINALIDAD DE LA SOLICITUD
E - Es poden marcar diverses opcions.
< Se pueden marcar varias opciones.
3
<| - La mobilitat reduida es valorara a partir dels 3 anys d'edat.
% La movilidad reducida se valorara a partir de los 3 afios de edad <<_()
Q <
g - La necessitat d'ajuda de 3a persona es valora, si escau, a les persones que tenen una edat compresa entre els 18 i els 64 anys, tots dos inclosos |,
& | ique tinguen un grau de discapacitat igual o superior al 75%. %
S La necesidad de ayuda de 3° persona se valora, en su caso, a las personas que tienen una edad comprendida entre los 18 y los 64 afios, ambos |G
L% incluidos y que tengan un grado de discapacidad igual o superior al 75%.
5 H) DOCUMENTACIO QUE S’HA D’APORTAR JUNTAMENT AMB ESTA SOL-LICITUD / DOCUMENTACION A APORTAR JUNTO A ESTA SOLICITUD
[S)
S| Els informes clinics son preceptius per a poder valorar la seua situacid, per la qual cosa pot aportar quanta documentacié considere important, |«
| estiga inclosa o no en el Sistema Valencia de Salut. <
Z| Los informes clinicos son preceptivos para poder valorar su situacion, por lo que puede aportar cuanta documentacion considere importante, esté |z
S| incluida o no en el Sistema Valenciano de Salud. o
&)
f L'informe psicopedagogic oficial és I'emés per I'especialista en orientacié educativa del servei psicopedagogic escolar o el gabinet psicopedagogic
<| municipal.
x| El informe psicopedagdgico oficial es el emitido por el especialista en orientacién educativa del servicio psicopedagdgico escolar o el gabinete
& psicopedagdgico municipal. w
é Per a la valoracio de factors socials ha de presentar I'Annex | emplenat o un informe social. 3
S| Para la valoracién de factores sociales debe presentar el Anexo | cumplimentado o un informe social. &
g @
u S
N )
S <
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ANNEX IV / ANEXO IV
GENERALITAT | DECLARACIO RESPONSABLE DE FACTORS SOCIALS COMPLEMENTARIS
\\§ VALENCIANA | DECLARACION RESPONSABLE DE FACTORES SOCIALES COMPLEMENTARIOS
A DADES DE LA UNITAT FAMILIAR / DE CONVIVENCIA
DATOS DE LA UNIDAD FAMILIAR / DE CONVIVENCIA
1.NOM | COGNOMS / NOMBRE Y APELLIDOS NIF / NIE
DATA DE NAIXEMENT / FECHA DE NACIMIENTO RELACIO DE PARENTIU / RELACION DE PARENTESCO
*)
SITUACIO DE DISCAPACITAT/DEPENDENCIA DISCAPACITAT DISCAPACITAT _______ % DEPENDENCIA GRAU
SITUACION DE DISCAPACIDAD/DEPENDENCIA:
DISCAPACIDAD % DEPENDENCIA GRADO
2.NOM | COGNOMS / NOMBRE Y APELLIDOS NIF / NIE
DATA DE NAIXEMENT / FECHA DE NACIMIENTO RELACIO DE PARENTIU / RELACION DE PARENTESCO
*)
SITUACIO DE DISCAPACITAT/DEPENDENCIA DISCAPACITAT DISCAPACITAT % DEPENDENCIA GRAU
SITUACION DE DISCAPACIDAD/DEPENDENCIA:
DISCAPACIDAD % DEPENDENCIA GRADO
3.NOM | COGNOMS / NOMBRE Y APELLIDOS NIF / NIE
DATA DE NAIXEMENT / FECHA DE NACIMIENTO RELACIO DE PARENTIU / RELACION DE PARENTESCO
*)
SITUACIO DE DISCAPACITAT/DEPENDENCIA DISCAPACITAT DISCAPACITAT ____ % DEPENDENCIA GRAU
SITUACION DE DISCAPACIDAD/DEPENDENCIA:
DISCAPACIDAD % DEPENDENCIA GRADO
4.NOM | COGNOMS / NOMBRE Y APELLIDOS NIF / NIE
DATA DE NAIXEMENT / FECHA DE NACIMIENTO RELACIO DE PARENTIU / RELACION DE PARENTESCO
*)
SITUACIO DE DISCAPACITAT/DEPENDENCIA DISCAPACITAT DISCAPACITAT % DEPENDENCIA GRAU
SITUACION DE DISCAPACIDAD/DEPENDENCIA:
DISCAPACIDAD % DEPENDENCIA GRADO
5.NOM | COGNOMS / NOMBRE Y APELLIDOS NIF / NIE
DATA DE NAIXEMENT / FECHA DE NACIMIENTO RELACIO DE PARENTIU / RELACION DE PARENTESCO
*)
SITUACIO DE DISCAPACITAT/DEPENDENCIA DISCAPACITAT DISCAPACITAT % DEPENDENCIA GRAU
SITUACION DE DISCAPACIDAD/DEPENDENCIA:
DISCAPACIDAD % DEPENDENCIA GRADO
(*) Pare/Mare, Conjuge, Germa/a, etc...
&| ) Padremtadre, Conyuge, Hermanora, ec...
) z
g B SITUACIO LABORAL DEL SOL-LICITANT
5 SITUACION LABORAL DEL SOLICITANTE
§ F Treballador en actiu (ocupacié ordinaria)
S( Trabajador en activo (empleo ordinario)
< F Treballador en actiu (centre especial d'ocupacio)
;:‘ Trabajador en activo (centro especial de empleo)
3:.; F En situacio de desocupacio (registrat) Q
& En situacion de desempleo (registrado) =
é F Una altra situacio (descriure): %
s Otra situacion (describir): z
Iy
=
Y| Si esta inscrit com a demandant d'ocupacio, indique la data d'antiguitat: ___ / /
Q| Siesta inscrito como demandante de empleo, indique la fecha de antigiiedad: ____/ /
)
= C DADES CULTURALS / NIVELL D'ESTUDIS DEL SOL-LICITANT 3
% DATOS CULTURALES / NIVEL DE ESTUDIOS DEL SOLICITANTE 3
P4
§ - Sense certificat d'estudis primaris o
<D( Sin certificado de estudios primarios
- Estudis Primaris
; [ Estudios Primarios
&| [~ Estudis Secundaris / F.P.
x Estudios Secundarios / F.P. Y
o [~ Estudis Superiors S
Z Estudios Superiores o
X 3
W S
g )
= <
21/05/19
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ANNEX IV / ANEXO IV
GENERALITAT | DECLARACIO RESPONSABLE DE FACTORS SOCIALS COMPLEMENTARIS
Q VALENCIANA | DECLARACION RESPONSABLE DE FACTORES SOCIALES COMPLEMENTARIOS
D DADES ECONOMIQUES DE LA UNITAT FAMILIAR / DE CONVIVENCIA
DATOS ECONOMICOS DE LA UNIDAD FAMILIAR / DE CONVIVENCIA
1. INGRESSOS / INGRESOS
Ingressos econodmics mensuals (Sol-licitant) €
Ingresos econémicos mensuales (Solicitante)
Ingressos econdmics mensuals (Altres membres): €
Ingresos econémicos mensuales (Otros miembros):
Ingressos economics mensuals (Total O. Familiar/ de Convivencia): €
Ingresos econémicos mensuales (Total U. Familiar/ de Convivencia):
2. DESPESES D'HABITATGE (una vegada descomptades les ajudes publiques rebudes per aquest concepte)
GASTOS DE VIVIENDA (una vez descontadas las ayudas publicas recibidas por este concepto)
- Despeses de lloguer:
- Gastos de alquiler: €/mes
- Adquisicio d'habitatge (Hipoteca): E/mes
- Adquisicién de vivienda (Hipoteca):
- Obres d'eliminacié de barreres arquitectoniques (dos Ultims exercicis): €
- Obras de eliminacién de barreras arquitectonicas (dos ultimos ejercicios): _—
3. DESPESES EXTRAORDINARIES DE CARACTER PROLONGAT (una vegada descomptades les ajudes pUbliques rebudes per aquest concepte)
GASTOS EXTRAORDINARIOS DE CARACTER PROLONGADO (una vez descontadas las ayudas publicas recibidas por este concepto)
- Educatius (mesures de suport, transport, uns altres): €/anv/afio
- Educativos (medidas de apoyo, transporte, otros): Y
- Sanitaris (rehabilitacio, atencié especialitzada, tractaments, uns altres): €/any/afio
- Sanitarios (rehabilitacion, atencién especializada, tratamientos, otros): Y
- Uns altres: Especificar causa: -
- Otros: Especificar causa: €/any/afio
E DADES DE L'HABITATGE
DATOS DE LA VIVIENDA
~ Habitatge en propietat
Vivienda en propiedad
F Amb adequades condicions d'accessibilitat
Con adecuadas condiciones de accesibilidad
F Amb barreres arquitectoniques (Especificar):
Con barreras arquitecténicas (Especificar):
- Habitatge en lloguer
Vivienda en alquiler
F Amb adequades condicions d'accessibilitat
Con adecuadas condiciones de accesibilidad
F Amb barreres arquitectoniques (Especificar):
Con barreras arquitecténicas (Especificar):
F Viu en Residéncia / Habitatge Tutelat
Vive en Residencia / Vivienda Tutelada
F ALTRES CIRCUMSTANCIES QUE AFECTEN LA DISCAPACITAT
> OTRAS CIRCUNSTANCIAS QUE AFECTEN A LA DISCAPACIDAD
*O [ Descriure altres circumstancies personals, familiars o socials que afecten la situacio de discapacitat:
5() Describir otras circunstancias personales, familiares o sociales que afecten a la situacion de discapacidad:
=
Q
g
=
Q
<
<
~
<
¢ , d de o
& La persona sol-licitant/El representant legal / La persona solicitante/El representante legal <
z E
Q T
u§.| [$)
4
w
Q
Q
&( <
= <
%) . i '
= Firma: z
E a
<C |ADVERTIMENT LEGAL / ADVERTENCIA LEGAL:
_i|Les persona interessada en el present procediment pot presentar un informe social de la seua situacié personal o familiar (degudament actualitzat amb data no superior a dos anys) o la present
< |declaracié responsable per a procedir a la valoracié de factors socials. La no presentacié davant I'organ responsable d'aquest procediment de I'informe social o de la declaracié responsable de factors
rr |socials, determinara la impossibilitat de conducta a la valoracié social conformement al barem. La inexactitud, falsedat o omissio, de caracter essencial, de les dades i informacié que s'incorpore a la
L |present declaracié determinara, si escau, les responsabilitats penals, civils o administratives al fet que pertocara. Conforme a el que s'estableix en I'article 69.2 i 4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Q. |Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, 'drgan gestor podra requerir en qualsevol moment que s'aporte la documentacié que acredite el compliment dels esmentats requisits w
X |o dades i la persona interessada haura d'aportar-los. La no presentacié de la documentacié que siga si escau requerida per a acreditar el compliment del declarat, podra aixi mateix donar lloc a '
j I'exigéncia de responsabilitats. o~
@ |Las persona interesada en el presente procedimiento puede presentar un informe social de su situacién personal o familiar (debidamente actualizado con fecha no superior a dos afios) o la presente o
= |declaracion responsable para proceder a la valoracioén de factores sociales. La no presentacién ante el 6rgano responsable de este procedimiento del informe social o de la declaraciéon responsable de <:I>
W |factores sociales, determinara la imposibilidad de proceder a la valoracién social con arreglo al baremo. La inexactitud, falsedad u omisién, de caracter esencial, de los datos e informacion que se ©
E incorpore a la presente declaracién determinara, en su caso, las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiera lugar. Conforme a lo establecido en el articulo 69.2 y 4 de la Ley g
—~]39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, el érgano gestor podréa requerir en cualquier momento que se aporte la documentacion que N
N acredite el cumplimiento de los mencionados requisitos o datos y la persona interesada deberéa aportarlos. La no presentacion de la documentacion que sea en su caso requerida para acreditar el <'(

cumglimiento de lo declarado, Eodré asimismo dar Iugar ala exigencia de responsabilidades.
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