00028122

Num. 105 pagina 30 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 31 de mayo 2013

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

DECRETO-LEY 8/2013, de 28 de mayo, de Medidas de Creacion de Empleo y Formento del
Emprendimiento.

EXPOSICION DE MOTIVOS
|

La economia andaluza esta muy interrelacionada con la del resto de Espafia y esta atravesando una
crisis economica duradera y profunda, cuya principal consecuencia es el ajuste del mercado de trabajo. Entre
2007 y 2012 se han perdido en Espafia 3.074.000 puestos de trabajo y en Andalucia, 591.000. En Andalucia se
ha perdido el 40% de los empleos creados en el periodo expansivo.

El grueso del aumento del desempleo durante la crisis se debe al ajuste del sector de la construccion
y la incorporacion de nuevos activos. Ambos aspectos explican cerca del 80% del aumento del desempleo
en Andalucia. Por una parte, dos de cada tres empleos destruidos en Andalucia durante la crisis han estado
vinculados de forma directa o indirecta al sector de la construccion, en concreto 393.400 empleos de los
591.000 perdidos desde 2007 a 2012. Y, ademas, se han incorporado 327.300 nuevos activos al mercado de
trabajo. Esta situacion es especifica de Andalucia y tiene causas demograficas. El 40% de los nuevos activos
espanoles son andaluces.

Mas alla de estas cifras esta el relato humano de las consecuencias sociales de la pérdida del modo de
vida de miles de andaluces que significa el desempleo, puesto de relieve por el Informe Anual del Defensor del
Pueblo Andaluz correspondiente a la gestion realizada por dicha institucion durante el afio 2012.

La reforma laboral en su primer afio de aplicacion ha puesto de manifiesto los efectos negativos que ha
tenido en el mercado de trabajo, tanto en Andalucia como en Espafa, tampoco con las desacertadas medidas
de consolidacion fiscal desplegadas por el Gobierno central a través del recorte de las inversiones en 1.180 M€
(-0,8% PIB), la reduccion de la financiacion autondémica en 890 M€ (-0,6% PIB) o la pérdida de poder adquisitivo
de los pensionistas, entre otras. La politica del Gobierno central tendra en 2013 una incidencia negativa en el
PIB andaluz del 1,8%, que se traduce en un impacto negativo equivalente a mas de 50.000 empleos.

En el ambito de la Comunidad Autonoma de Andalucia, el articulo 9 del Estatuto de Autonomia para
Andalucia reconoce el derecho al empleo y a las medidas administrativas destinadas a fomentarlo. Constituye
a su vez, hoy mas que nunca, un objetivo basico para todos los poderes publicos y un referente de las politicas
publicas andaluzas, segun dispone el articulo 10.3.1° del mismo Estatuto de Autonomia.

En este marco de compromiso con la sociedad andaluza y de busqueda de soluciones, el Gobierno
andaluz, en reunion de su Consejo de Gobierno de 12 de febrero de 2013, adoptd el Acuerdo de establecer
veintiuna medidas, destinadas a hacer frente a la situacioén socioecondmica en Andalucia en sectores y grupos
laborales claves: implantar medidas de empleo financiadas directa y transitoriamente desde el sector publico
para reducir el desempleo de larga duracion e incorporar jovenes al sistema productivo, reforzar las politicas
de inclusion que atiendan, sobre todo, a las familias sin recursos y en las que todos sus miembros estan en
desempleo, y reforzar las politicas activas de empleo para mejorar la empleabilidad de las personas en situacion
de desempleo y sus posibilidades de encontrar empleo.

Este conjunto de medidas ha sido consensuado con los agentes econdmicos y sociales mas
representativos en el marco del Acuerdo para el Progreso Econdmico y Social de Andalucia, suscrito el pasado
20 de marzo de 2013. También cuenta con el consenso de las entidades y asociaciones representativas de
colectivos afectados, como son la Economia Social y los Autonomos. El empleo se convierte asi en el objetivo
sobre el que inciden de forma transversal todas las politicas del Gobierno andaluz y no sélo las estrictamente
economicas.

Las veintiuna medidas para dinamizar la generacién de empleo acordadas por el Consejo de Gobierno
supondran una inversion de mas de 500 millones de euros y estan destinadas a crear mas de 42.000 nuevos
puestos de trabajo, facilitando la generacion de nuevo tejido productivo y el mantenimiento de mas de 150.000
puestos de trabajo, impidiendo la destruccion del tejido existente. Las citadas medidas, algunas ya ejecutadas
y otras en proceso de elaboracion, se completan con aquellas que se adoptan en el presente decreto-ley, y
pueden integrarse en tres grandes blogques.
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Un primer bloque de dichas medidas tiene la finalidad de contribuir al empleo desde la Junta de
Andalucia, a través de programas especiales, colectivos y territoriales que permitan, de un lado, modificar los
criterios de seleccién de personas del Plan de Choque en ejecucion, facilitando el acceso de los parados agrarios,
y de otro disefiar un nuevo Plan de Choque contra el paro. La primera de estas medidas ya se ha ejecutado,
por cuanto mediante Acuerdo de 12 de febrero de 2013, del Consejo de Gobierno, se han modificado en dicho
sentido los Planes de Oportunidades Laborales en Andalucia y de Choque por el Empleo en Andalucia. Respecto
a la elaboracion de un nuevo Plan de Choque, la Comision Autonémica de Participacion, en su reunion del 7 de
marzo de 2013, tratd sobre la definicion de un nuevo Plan de Choque por el Empleo que debera iniciarse a partir
de la finalizacion del actual, en 2014. También se esta culminando el Portal de Empleo y el de Emprendimiento.

En este primer blogue se incluye también la iniciativa estratégica destinada a combatir especialmente
el paro juvenil a través del Programa Bono de Empleo Joven, del Programa de Apoyo y Fomento del Trabajo
Autonomo, del Programa de Apoyo a la Economia Social y del Programa de Becas de Internacionalizacion para
Titulados Superiores de Formacion Profesional, un plan extraordinario de Accion Social, aprobado mediante
Decreto-ley 7/2013, de 30 de abril, de medidas extraordinarias y urgentes para la lucha contra la exclusion
social en Andalucia, y una especifica iniciativa estratégica a favor de territorios especialmente afectados por el
desempleo. La extraordinaria y urgente necesidad de estas medidas de lucha contra el desempleo justifican la
adopcion de la figura de decreto-ley.

Ademas de las medidas referenciadas, la Junta de Andalucia esta trabajando en la articulacion de un
programa de empleo para jovenes en Andalucia que, tanto por su alcance como por la naturaleza de sus
actuaciones, favorezca y potencie las condiciones de empleabilidad de la poblacién joven andaluza.

Un segundo bloque esta destinado a favorecer la inversion productiva generadora de empleo, con fines
especificos como: eliminar obstaculos administrativos que dificulten la creacién de empleo, para lo que ya se
ha constituido el grupo de trabajo permanente con los agentes econdmicos y sociales; se han redisefiado los
incentivos a las empresas para que primen los proyectos dirigidos a la creacion de empleo, con la modificacién
ya en tramite de la Orden de 18 de enero de 2012, por la que se establecen las bases reguladoras de un
Programa de Incentivos para el Fomento de la Innovacion y el Desarrollo Empresarial en Andalucia, estableciendo
una nueva categoria en las lineas de creacion, modernizacion y cooperacion que se denominara «Proyectos
altamente generadores de empleo». Entendiéndose como tales aquellos proyectos de inversion empresarial que
tengan como finalidad la creacién de un nuevo establecimiento que contribuya a la potenciacion de la estructura
productiva industrial o supongan una importante ampliacion de la capacidad de produccién y/o un incremento
significativo de la productividad y que contribuyan a la creacién de empleo, en términos de aumento neto de
puestos de trabajo, por cada 100.000 euros de la inversiéon considerada como incentivable.

En el marco de la nueva planificacion econdmica, se va a incidir con la programacién de los Fondos
Europeos 2014-2020 en la prioridad del empleo. Asimismo, se comprometera con las organizaciones sindicales y
empresariales mas representativas de Andalucia para establecer, en el marco del Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales (CARL), la negociacion colectiva y mediar en los conflictos laborales a fin de lograr la paz social y evitar
la pérdida de empleos. Esta ultima medida ya se encuentra en ejecucion mediante vias de dialogo con vistas a
alcanzar un acuerdo que agilice y reactive la negociacion colectiva en nuestra Comunidad Autdnoma y se han
puesto en marcha planes especificos para su activacion en aquellos sectores que, cuantitativa y cualitativamente,
tienen una mayor incidencia en la economia andaluza.

El tercer bloque tiene como objetivo el reforzamiento de las politicas activas de empleo, dotando de
mayores medios y mejorando el servicio de las oficinas de empleo del Servicio Andaluz de Empleo, a la vez
gue se promueve una mejor acreditacion y evaluacién de competencias profesionales de cara al mercado de
trabajo.

Asi, ya se han adoptado medidas urgentes de dotacion de personal en 117 de las 192 oficinas del
Servicio Andaluz de Empleo de Andalucia. Se ha producido la incorporacién de 30 plazas de funcionarios de
nuevo ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo de Ciencias Sociales y del Trabajo. De la contratacion prevista
de 300 personas destinadas a cubrir puestos de trabajo en las citadas oficinas, ya ha tomado posesion y se han
incorporado a las mismas casi el 50% de ellas. Se encuentra en ejecucion un protocolo de colaboracion entre la
Secretaria General de Empleo y la Secretaria General de Innovacion, Industria y Energia para reforzar las Zonas
TIC y la generalizacion del servicio Cita Previa en la atencion en las oficinas.

Pero todo ello se ha de completar con la legitima reclamacion a la Administracion General del Estado de
un Plan de Empleo para Andalucia y de Fondos de las Politicas Activas de Empleo.

La grave situacion socioeconodmica en que nos encontramos exige esta actuacion extraordinaria de
imperiosa urgencia, habida cuenta de la naturaleza de los derechos constitucionales y estatutarios en juego,
guedando por ello cumplimentado el supuesto de hecho que habilita el ejercicio normativo a través de un
decreto-ley.
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El presente decreto-ley se dicta al amparo del titulo competencial recogido en el articulo 63 del Estatuto
de Autonomia para Andalucia, que establece la competencia ejecutiva de la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de empleo, en el marco de la legislacion del Estado y, en su ejercicio, se respetan las competencias
reservadas al Estado en los articulos 149.1.7% y 149.1.13% de la Constitucion Espariola.

Las medidas urgentes de fomento del empleo que establece el presente decreto-ley se concretan en
cuatro lineas de ayudas y tres iniciativas de actuacion especificas, estructuradas a lo largo de siete titulos.
En el Titulo | se regulan los principios generales, el objeto y los programas de intervencion que comprende el
presente decreto-ley; mientras que en los titulos siguientes se regulan el régimen especifico del Programa Bono
de Empleo Joven (Titulo Il), el régimen especifico del Programa de Apoyo y Fomento del Trabajo Autonomo
(Titulo NI, el Programa de Apoyo a la Economia Social (Titulo 1V) y las normas reguladoras del Programa de
Becas de Internacionalizacion para Técnicos Superiores de Formacion Profesional (Titulo V), y otras iniciativas
de actuacion (Titulo VI). Por ultimo, en el Titulo VII, se establece el procedimiento general de concesion de
subvenciones previstas en la presente norma en régimen de concurrencia competitiva.

En el Titulo Il se desarrolla la regulacion de la linea de ayudas denominada Programa Bono de Empleo
Joven, que esta llamada a atender de modo urgente e inaplazable a uno de los colectivos mas castigados
por la crisis econdmica, tanto por la pérdida de tejido productivo como por la imposibilidad de incorporarse
al mercado de trabajo, y sobre el que es necesario que se abran expectativas laborales para el presente y el
futuro inmediato instrumentadas como medidas reales y eficaces en el mercado de trabajo. Dicho programa
tiene como finalidad fomentar la busqueda de empleo entre los andaluces y andaluzas de edades comprendidas
entre dieciocho y treinta y cinco afios inclusive y facilitar la incorporacion al mercado laboral de los que estén en
posesion de titulo universitario, de Formacion Profesional de grado medio o superior o procedan del Programa
Segunda Oportunidad, que formalicen un contrato laboral en el mismo grupo de cotizacién correspondiente a
la titulacion obtenida, propiciando la mejora econdmica de sus contratos, evitando al mismo tiempo la fuga de
capital humano de nuestro territorio.

En el Titulo Il se regula el Programa de Apoyo y Fomento del Trabajo Autéonomo. Los trabajadores
autéonomos son un colectivo formado por de mas de 450.000 personas en Andalucia y representan el 25% del
empleo del sector privado de la Comunidad Auténoma. Junto con las pequefias empresas de menos de diez
trabajadores, los autonomos suponen el 96% del tejido empresarial andaluz, lo que permite afirmar que los
trabajadores autdbnomos son una pieza esencial para recuperar el crecimiento y la creacion de empleo. Por tanto
es necesario, promover y desarrollar de manera urgente este tejido productivo innovador, creativo, competitivo
y generador de empleo estable, en el marco socio economico del Trabajo Autdnomo, a través de un conjunto
integral de lineas de actuacion dirigidas a crear mas empresas y empleo, a consolidar y fortalecer el sector.

Para ello, el Titulo Ill articula 6 lineas de ayudas, Linea 1. Creacién de empleo en el trabajo auténomo,
Linea 2. Consolidacion de empleo en el trabajo auténomo, Linea 3. Creacion de empresas de trabajo autonomo,
Linea 4. Consolidacion empresarial del trabajo autdnomo, Linea 5. Fomento de la innovacion en el trabajo
auténomo y Linea 6. Promocion del trabajo autonomo.

Dentro del Titulo IV, Programa de Apoyo a la Economia Social, se desarrolla la tercera linea de ayudas que
tiene como finalidad fomentar el empleo estable, cualificado y de calidad en cooperativas y sociedades laborales,
asi como apoyar el desarrollo de proyectos que contribuyan a lograr una economia social innovadora, competitiva y
emprendedora en el marco del tejido productivo andaluz. La economia social andaluza es una realidad plural y dinamica
en constante proceso de cambio y adaptacién para tratar de dar respuesta a las nuevas necesidades que plantea la
cohesién social, mediante la creacion de nuevos modelos e iniciativas empresariales, 0 mediante la adecuacion de
las estructuras organizativas y de los procesos ya existentes. A pesar de tratarse de un sector que tradicionalmente
ofrece mas resistencia en periodos de desaceleracion econdmica, los efectos, en términos de destruccion de empleo y
empresas, que esta provocando la actual situacién de recesién continuada sobre la economia social andaluza, induce
a tomar medidas urgentes para revertir esta situacion y propiciar la creacion de empleo en este ambito.

La accion de fomento del Titulo IV se concreta en las siguientes lineas: Linea 1. Fomento del Empleo en
Cooperativas y Sociedades Laborales, Linea 2. Fomento del Emprendimiento Social, y Linea 3. Intercooperacion
Empresarial en la Economia Social.

En el Titulo V se regula la cuarta y ultima linea de ayudas, el Programa de Becas de Internacionalizacion
para titulados superiores de formacion profesional, destinado a mejorar la integracion laboral de la juventud en
una economia globalizada. La internacionalizacién, como motor de la economia andaluza, esta siendo un factor
fundamental para contribuir al crecimiento economico frente a la demanda interna, que ha caido de manera
considerable. La excelente expansion exterior de Andalucia entre 2009 y 2012 ha hecho que las exportaciones
andaluzas hayan crecido un 73.1% en este periodo y su aportacion al PIB ha pasado de ser el 9,9% en 2009 al
17,2% en 2012, siendo el nimero de empresas exportadoras en 2012 mas de 16.100. Esto tiene su efecto sobre
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el empleo, no sélo en términos cuantitativos de creacion de empleo directo e indirecto, sino también sobre un
empleo cualificado y estable. Es por ello, que se considera urgente el fomento de instrumentos que coadyuven
a facilitar un experiencia laboral de personas jévenes con conocimiento en la gestién administrativa y logistica
internacional de las empresas y que faciliten su insercion laboral.

En cuanto a las iniciativas de actuacion especificas incluidas en el presente decreto-ley, en el articulo 3
se regula la primera de ellas y las restantes en el Titulo VI, bajo la rubrica «otras iniciativas de actuacion». Se
contemplan las siguientes:

- Iniciativa estratégica a favor de los territorios especialmente afectados por el desempleo, que tiene el
fin de atender e impulsar, con caracter inmediato, la atencion a las necesidades y demandas particulares de los
territorios, logrando asi un mejor aprovechamiento de todas las medidas de apoyo a la creacion de empresas
y empleo y de apoyo a la actividad productiva. A partir de un estudio de todos los municipios de Andalucia,
analizando indicadores objetivos del mercado de trabajo, se ha elaborado el Indicador Sintético del Mercado de
Trabajo Local, utilizando fuentes estadisticas oficiales, en particular la informacion relativa a los demandantes de
empleo no ocupados por municipios y los afiliados segiin municipio de residencia en Andalucia.

- Accion de Fomento de las Personas Emprendedoras, regulada en el Titulo VI. Esta accion pretende
solventar las perentorias dificultades que encuentran los jovenes empresarios para acceder al crédito de las
entidades financieras dada la escasez o indisponibilidad crediticia, con el objetivo de fomentar la creacién de
empleo. También amplia el ambito de aplicacion de la bonificacion de tipos de interés destinada a la disminucion
de los intereses generados por los préstamos suscritos con entidades financieras para financiar el proyecto, a
los préstamos que concierten los jovenes emprendedores menores de treinta y cinco afios en el marco de los
Fondos sin personalidad juridica.

- Linea de atencion preferente a personas desempleadas mayores de cuarenta y cinco afios que se
encuentren en situacion de demandante de empleo no ocupado, procedentes de expedientes extintivos de regulacion
de empleo en la industria manufacturera, que se regula de conformidad con lo dispuesto en el Titulo VI.

Se incorporan, en total, una disposicion transitoria, una derogatoria y cuatro disposiciones finales.

Se introduce en la disposicién final primera una modificacion de los articulos 75y 76 de la Ley 22/2007,
de 18 de diciembre, de Farmacia de Andalucia, y como aclaracion de que la intencién del legislador fue que la
agravacion de la sancion de leves a graves y de graves a muy graves se produce cuando concurra, como minimo,
una de las circunstancias establecidas en el articulo 73 de dicha ley, sin que sea necesario la concurrencia
de varias de ellas, evitando asi interpretaciones no deseables. Dada la gravedad de las consecuencias de lo
anteriormente descrito se considera urgente la realizacion de esta modificacion.

La adopcién de las medidas contempladas en este decreto-ley cumple las condiciones de extraordinaria y
urgente necesidad que se exigen en el empleo de esta figura, atendiéndose los requisitos que prevé el articulo 110
del Estatuto de Autonomia, pues tiene como objetivo hacer frente, sin mas demora, a las consecuencias sociales de
una crisis econémica duradera y profunda, cuya principal consecuencia es el ajuste del mercado de trabajo.

Por todo ello, resulta necesario implementar con la necesaria celeridad estas medidas extraordinarias
adoptadas para favorecer la creacidn de empleo, incorporando al presente decreto-ley las consideradas
estratégicas para hacer frente de modo inaplazable a las necesidades sociales existentes.

A la vista de todos estos antecedentes resulta acreditada la urgencia para los poderes publicos de
acometer de modo inaplazable medidas positivas de fomento del mercado de trabajo que estimulen la creacion
de empleo y fortalezcan los factores productivos que propician el crecimiento, como son el capital humano, la
internacionalizacion y la cultura emprendedora que impulse la inversion productiva, evitando la destruccién de
empleo y generando nuevo tejido productivo.

Por todo ello, en ejercicio de la facultad conferida por los articulos 110, 55y 63 del Estatuto de Autonomia
para Andalucia, a propuesta del Consejero de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, y de conformidad con
lo previsto en el articulo 27.3 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunion celebrada el dia 28 de mayo de 2013,

DISPONGO
TITULO |
PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 1. Objeto.

1. El presente decreto-ley tiene por objeto establecer medidas urgentes para la creacion de empleo y
fomento del emprendimiento. Tales medidas estan destinadas a incidir en los factores del mercado de trabajo
causantes del desempleo, con la finalidad de fomentar la empleabilidad y el emprendimiento entre los colectivos
especialmente afectados.
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En concreto, son objetivos la especial atencion a las iniciativas de generacién y proteccion del
empleo de sectores claves en el crecimiento, como es el empleo joven, los emprendedores, el autoempleo, la
internacionalizacion de la economia andaluza y las entidades de economia social, dando especial relevancia a
los territorios mas afectados por el desempleo.

2. Asimismo, mediante el presente decreto-ley se regula y se convoca para el afio 2013, la concesion de
subvenciones de las siguientes lineas de ayuda:

a) Programa Bono de Empleo Joven.

b) Programa de Apoyo y Fomento del Trabajo Auténomo.

c) Programa de Apoyo a la Economia Social.

d) Programa de Becas de Internacionalizacién para técnicos superiores de formacién profesional.

Articulo 2. Programas e iniciativas de actuacion.

1. Las medidas de fomento del empleo que establece el presente decreto-ley se concretan en las
siguientes lineas de ayudas:

a) Programa Bono de Empleo Joven.

b) Programa de Apoyo y Fomento del Trabajo Auténomo.

c) Programa de Apoyo a la Economia Social.

d) Programa de Becas de Internacionalizaciéon para técnicos superiores de formacion profesional.

El Programa Bono de Empleo Joven se regulara en primer lugar por sus propias normas previstas en el
Titulo Il con caracter preferente y en lo en ellas no previsto por el Titulo VII del presente decreto-ley y por el resto
de la normativa de subvenciones.

Los programas de Apoyo y Fomento del Trabajo Auténomo, de Apoyo a la Economia Social, y el Programa
de Becas de Internacionalizacién para técnicos superiores de formacion profesional, se articulan en régimen de
concurrencia competitiva, estableciéndose un procedimiento general de concesion en el Titulo VIl y su régimen
especifico en los Titulos I, IV y V, respectivamente.

2. Ademas se contemplan las siguientes iniciativas de actuacion:

a) Iniciativa estratégica a favor de los territorios especialmente afectados por el desempleo, con la
regulacion prevista en el articulo siguiente.

b) Accién de Fomento de las Personas Emprendedoras.

¢) Linea de atencion preferente a personas desempleadas mayores de cuarenta y cinco afios procedentes
de expedientes extintivos de regulacion de empleo del sector industrial.

La Accion de Fomento de las Personas Emprendedoras y la Linea de atencion preferente a personas
desempleadas mayores de cuarenta y cinco afios procedentes de expedientes extintivos de regulacion de empleo
del sector industrial, se regularan respectivamente por lo dispuesto en los articulos 79 y 80, ambos incluidos en
el Titulo VI.

Articulo 3. Iniciativa estratégica a favor de territorios especialmente afectados por el desempleo.

1. Las zonas definidas como de especial atencion tendran prioridad para la aplicacién de las medidas
de apoyo a la creacion de empresas y empleo y de apoyo a la actividad productiva, dentro del marco de la
normativa reguladora especifica en cada caso.

2. El indicador utilizado para el afio 2013 en base al cual se definen dichas zonas es el Indicador Sintético
del Mercado de Trabajo Local de Andalucia, elaborado por el Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
a partir del numero de demandantes de empleo no ocupados (DENOS) inscritos en las oficinas del Servicio
Andaluz de Empleo, del nimero de ocupados estimado a partir de las cifras de afiliaciones a la Seguridad Social
y de la poblacion de dieciséis a sesenta y cuatro afios de cada municipio. En el Anexo | del presente Decreto-ley
se establece la formula y el método de calculo de dicho indicador.

3. En base a los resultados del Indicador Sintético del Mercado de Trabajo Local de Andalucia, se
consideran zonas de especial atencion de prioridad 1 aquellos municipios en los que el indicador anteriormente
referenciado se sitie en un valor igual o mayor que 7,5 y de prioridad 2 aquellos en los que el indicador tome
valores iguales o mayores que 6 e inferiores a 7,5.

4. En aplicacion de los criterios anteriores, se declaran zonas de especial atencién para el afio 2013, los
municipios que se incluyen en el Anexo Il del presente decreto-ley. El Instituto de Estadistica y Cartografia de
Andalucia difundira el Indicador Sintético del Mercado de Trabajo Local de Andalucia y las fuentes estadisticas
oficiales relativas a demandantes de empleo y ocupados estimados por municipio de residencia, que sirven de
base para su célculo, con datos referidos a la media de 2012.
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TITULO Il
REGIMEN ESPECIFICO DEL PROGRAMA BONO DE EMPLEO JOVEN

Articulo 4. Objeto.

El Programa Bono de Empleo Joven tiene como finalidad fomentar la obtencion de empleo y facilitar la
incorporacion al mercado laboral de las personas jovenes andaluzas que estén en posesion de un titulo universitario,
de formacion profesional de grado medio o superior o de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria procedente
del Programa Segunda Oportunidad Educativa, en los términos definidos en el articulo 6.d).

Este bono se hara efectivo a la empresa o entidad beneficiaria cuando se formalice un contrato laboral.

Articulo 5. Ambito de competitividad.
El ambito de competitividad de este Programa correspondera a la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 6. Personas titulares del Programa Bono de Empleo Joven.

Podran solicitar el Bono de Empleo Joven las personas fisicas que, en la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes, retinan los siguientes requisitos:

a) Tener la vecindad administrativa en alguno de los municipios de Andalucia.

b) Tener una edad comprendida entre dieciocho y treinta y cinco afios, ambos inclusive.

c) No estar inscrito en situacion de alta en la Tesoreria General de la Seguridad Social, ni en general
estar desempefando ningun trabajo retribuido por cuenta ajena.

d) Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones, obtenidas dentro de los tres afios
anteriores:

1°. Titulo universitario oficial (Licenciatura, Diplomatura o Grados) o titulo superior equivalente de ensefianzas
artisticas superiores.

2°. Titulo de técnico o técnico superior de Formacion Profesional o titulo de técnico o técnico superior en
artes plasticas y disefio 0 ensefanzas deportivas.

3°. Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria obtenido a través del Programa de Segunda
Oportunidad Educativa, conforme a lo dispuesto en la Orden de 25 de julio de 2011, por la que se establecen
las bases reguladoras de la Beca Andalucia Segunda Oportunidad, dirigida a facilitar la reincorporacién de
las personas jovenes al sistema educativo para obtener la titulacion de educacion secundaria y se efectia su
convocatoria para el curso escolar 2011/2012.

e) A los efectos de este Programa las personas titulares se clasificaran en tres grupos independientes
entre si en funcion de las titulaciones enumeradas en el subapartado d).

Articulo 7. Numero de bonos y cuantia.

1. El nimero de bonos ascendera a 3.125, que podra incrementarse en el supuesto previsto en el articulo
8.2. El nimero total de bonos se distribuira proporcionalmente entre los grupos previstos en el articulo 6.e).

En el supuesto de que en alguno de los grupos no se cubra el numero de bonos inicialmente previstos,
el resto se repartira de manera proporcional entre los demas.

2. El Bono de Empleo Joven conlleva la dotacion de una ayuda por una cuantia maxima de 4.800 euros,
distribuida en doce mensualidades, establecida para un contrato laboral a jornada completa.

Articulo 8. Financiacion y compatibilidad de las ayudas.
1. De conformidad con lo establecido en el articulo 6.e), se establecen tres grupos de personas que pueden
beneficiarse del Programa Bono de Empleo Joven, consignandose los créditos presupuestarios siguientes:

Programa Importe anualidad 2013 Importe anualidad 2014 TOTAL
Empleabilidad, Intermediacion
y Fomento del Empleo. 32.1 7.500.000 € 7.500.000 € 15.000.000 €

2. Estas cantidades podran ser incrementadas mediante aportaciones de entidades privadas.
3. Asimismo, el Bono de Empleo Joven sera compatible con la percepcion, por parte de la empresa o
entidad beneficiaria, de incentivos a la contratacién regulados por la normativa vigente.

Articulo 9. Procedimiento de seleccion.

1. Las solicitudes para el Programa Bono de Empleo Joven iran dirigidas a la persona titular de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, que sera el dérgano competente para resolver sobre las
mismas. Dichas solicitudes deberan ajustarse a los formularios correspondientes a esta linea de ayudas que se
encuentran en el Anexo lIl.
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2. Las solicitudes se podran presentar de forma telematica en el Registro Telematico Unico de la
Administracion de la Junta de Andalucia, a través de la direccion electronica www.juntadeandalucia.es/
servicioandaluzdeempleo y, de manera presencial, en el Registro General del Servicio Andaluz de Empleo y sus
registros auxiliares, asi como en los registros de las Direcciones Provinciales del Servicio Andaluz de Empleo, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. De conformidad con lo establecido en el articulo 92, el Anexo Il debera ir acompanado de originales,
copias auténticas o autenticadas de la siguiente documentacion:

a) Certificado del expediente académico, acreditativo de las asignaturas superadas y de la nota media
del mismo, asi como del afno de finalizacion de los estudios.

b) Certificado acreditativo de la pertenencia a alguno de los colectivos preferentes que se mencionan en
el articulo 10.1, en su caso.

c) Libro de familia.

4. La Direccion General de Calidad de los Servicios y Programas para el Empleo sera el organo
competente para instruir el procedimiento de seleccion.

5. Las personas que tengan la consideracion de interesadas en el procedimiento de seleccion
podran conocer, a través de un acceso restringido en la direccion electronica www.juntadeandalucia.es/
servicioandaluzdeempleo, el estado de tramitacion del mismo.

6. Los actos que deban notificarse de forma conjunta a todas las personas interesadas y, en particular,
los de requerimientos de subsanacion, el tramite de audiencia y el de resolucion del procedimiento, asi como la
obligacién de publicidad, se publicaran en la Oficina Virtual del Servicio Andaluz de Empleo, accesible a través
de la pagina web www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo.

7. El plazo maximo para resolver y publicar la resolucion sera de tres meses.

Articulo 10. Criterios objetivos de valoracion para la obtenciéon del Bono de Empleo Joven.
1. Se establecen los siguientes criterios de valoracion:

. - PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION ASPECTOS A VALORAR PUNTUACION | PUNTUACION | ponpepacion | MAXIMA
PARCIAL MAXIMA
PONDERADA

ggﬁbgﬁéglo,ﬂ Se valorara expediente académico 10 10 40% 4

Se valorara la pertenencia a alguno de los

siguientes colectivos: 2

Personas con discapacidad en un grado igual o

superior a un 33%

.- Jovenes que se incorporen al mercado

de trabajo procedentes de instituciones de 2
COLECTIVOS proteccién y reforma. 10 20% 2
PREFERENTES .- Victimas de violencia de género. 2

.- Victimas de actos terroristas, y/o sus

familiares en primer grado de consanguinidad 2

o afinidad

.- Sin prestacion economica y con cargas 2

familiares.

Estar o haber estado en Itinerarios

personalizados de insercion laboral en los 5

ultimos doce meses
INSCRIPCION COMO .- Se valorara la antigiiedad de la inscripcion
DEMANDANTE DE como demandante de empleo:
EDEARF’SLS%JZHXE%A?EO - Antigliedad mayor o igual a tres afos 5 10 20% 2
INSERCION LABORAL - Antigliedad mayor de dos y menor de tres 3

anos

- Antigliedad mayor de un afio y menor o igual 1

a dos afios
ZONAS ESPECIAL Prioridad 1 10
ATENCION PARA EL o 10 20% 2
EMPLEO Prioridad 2 5
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2. Para el céalculo de la puntuacion total, se tendra en cuenta la puntuacion parcial resultante de
cada criterio multiplicada por el correspondiente valor de ponderacion. La suma del conjunto determinara la
puntuacion final de la solicitud.

3. Cuando se produjera igualdad en la puntuacion de la baremacion, se dara prioridad a la cualificacion
académica, valorandose la nota media de los estudios realizados. En el supuesto de persistir el empate, se dara
prioridad a las personas solicitantes que pertenezcan a un colectivo preferente. Si se mantuviera el empate, se
dara prioridad a las mujeres.

4. A efectos de determinar las personas titulares del Bono de Empleo Joven correspondientes a cada
uno de los grupos, los criterios de valoracion se les aplicaran de modo independiente, estableciendo el orden de
los mismos en funcion de la puntuacion obtenida, teniendo en consideracion lo dispuesto en el articulo 7.1.

Articulo 11. Personas titulares del Bono de Empleo Joven y sus derechos.

1. La persona titular del Bono de Empleo Joven tendra derecho a que el contrato laboral que se formalice
con la empresa o entidad beneficiaria prevista en el articulo 12 para el desempefo efectivo de un trabajo a
jornada completa en el grupo de cotizacion correspondiente a su titulacion, se bonifiqgue con una cantidad de
400 euros mensuales durante doce meses.

2. En el supuesto de que la persona titular del Bono de Empleo Joven vea extinguida la relacion laboral
por causas que no le sean imputables, mantendra sus derechos si, en el plazo de tres meses desde la extincion
de la relacion laboral, formaliza una nueva contratacién por el tiempo que reste para cumplimentar los doce
meses, con los requisitos establecidos en el articulo 13.

Articulo 12. Entidades contratantes de las personas titulares Bono de Empleo Joven y sus obligaciones.

1. Las empresas, cualquiera que sea su forma juridica, las personas trabajadoras auténomas y las
entidades privadas sin animo de lucro que, concertando contratos de trabajo con personas titulares de un Bono
de Empleo Joven, vayan a percibir una cantidad con cargo a la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia para dicha finalidad, tendran la condicion de beneficiarias de la subvencion y les sera de aplicacion
lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, tras la
comunicacién al Servicio Andaluz de Empleo de la formalizacion de los contratos laborales suscritos y una vez
percibida la ayuda, con las siguientes excepciones:

a) Que incumplan lo dispuesto en el articulo 13 de la referida Ley.

b) Que hayan sido condenadas por sentencia judicial firme o sancionadas por resolucion administrativa
firme, en los ultimos tres afos a contar desde la publicacion de este decreto-ley, por incumplimiento grave o
muy grave de la normativa vigente en materia de prevencion de riesgos laborales.

c) Que hayan sido condenadas por sentencia judicial firme o sancionadas por resolucion administrativa
firme, por despido improcedente o nulo, en el afio inmediatamente anterior a la publicaciéon de este decreto-ley.

2. Ademas de lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, son obligaciones
de la entidad contratante de personas titulares del Bono de Empleo Joven las siguientes:

a) El puesto de trabajo creado debera suponer un incremento neto de trabajadores de la plantilla
de referencia de la empresa destinataria respecto del promedio de los seis meses anteriores a la fecha de
contratacion.

A estos efectos, se entendera por «plantilla de referencia» la formada por las personas contratadas bajo
cualquier modalidad de contrato, incluido el contrato fijo discontinuo, sin que se atienda a la jornada establecida
en los mismos.

b) La empresa contratante no podra alterar las condiciones laborales y retribuciones salariales
establecidas en funcion del grupo profesional de la persona trabajadora en el convenio sectorial o de empresa
que sea de aplicacion.

3. Las entidades contratantes deberan comunicar al Servicio Andaluz de Empleo la formalizacion de los
contratos laborales suscritos en los términos indicados en los apartados anteriores y, en su caso, la extincion de
las relaciones laborales. Estas contrataciones deberan ser comunicadas a través de los aplicativos Gescontrat@
o Contrat@, disponibles en la Oficina Virtual de Empleo del Servicio Andaluz de Empleo (www.juntadeandalucia.
es/servicioandaluzdeempleo).

Articulo 13. Requisitos del contrato de las empresas o entidades beneficiarias con los titulares del Bono
de Empleo Joven.

1. El contrato laboral debera tener una duracion de al menos doce meses a jornada completa, para el
desarrollo de la actividad profesional en centros de trabajo ubicados en la Comunidad Auténoma Andaluza y
concertarse por tiempo indefinido, excluyendo expresamente el primer contrato de empleo joven y el contrato
de trabajo por tiempo indefinido de apoyo a emprendedores. Adicionalmente, se podra utilizar la modalidad de
contratos formativos, ya sea el contrato de trabajo en practicas, o el contrato para la formacion y aprendizaje,
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gue podran ser transformados en contratos indefinidos durante su periodo de vigencia, en cuyo caso les sera de
aplicacion lo establecido en el articulo 17.

2. El contrato laboral debera tener por objeto el desempefio efectivo de un trabajo en el ambito de
organizacion y direccion de la empresa o entidad beneficiaria en el grupo de cotizacion correspondiente a la
titulacion obtenida por la persona titular del Bono de Empleo Joven.

3. La formalizacion del contrato podra efectuarse desde la entrada en vigor del presente decreto-ley
hasta el 20 de noviembre de 2013, con la excepcion de lo dispuesto en el articulo 11.2.

4. Se excluyen las siguientes contrataciones:

a) Aquellas en las que el empleador o los cargos directivos o miembros de los érganos de administracion
de las entidades contratantes tengan con la persona contratada una relacion de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad y sus analogas, en el caso de las uniones de hecho.

b) Aquellas realizadas por las empresas de trabajo temporal para la puesta a disposicion de la persona
contratada para prestar servicios en empresas usuarias.

Articulo 14. Forma y secuencia del pago.
El pago del Bono de Empleo Joven a las entidades contratantes se efectuara por mensualidades vencidas,
mediante transferencia bancaria.

Articulo 15. Justificacion.

La justificacion de los pagos del programa Bono de Empleo Joven revestira la forma de cuenta justificativa
con aportacion de justificantes de gastos, a los efectos de lo dispuesto en el articulo 30.2 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, debiendo la empresa contratante aportar la siguiente documentacion:

a) Nominas y documentacion acreditativa de su abono a las personas titulares del bono.

b) Boletines de cotizacion a la Seguridad Social tcl y tc2 del periodo comprendido entre los seis meses
anteriores y doce meses posteriores a la formalizacion del contrato con la persona titular del bono.

Articulo 16. Pérdida del Bono y Causas de reintegro.

1. La persona titular del Bono perdera el derecho a la aplicacion de las cantidades inherentes al mismo
aun pendientes en los supuestos de extincion de la relacion laboral por causa imputable al trabajador.

2. La entidad contratante vendra obligada en los términos establecidos en la normativa de subvenciones
a reintegrar las cantidades percibidas, ademas de en los supuestos establecidos en el articulo 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de las condiciones y obligaciones establecidas en los articulos 12 y 13.

b) Incumplimiento de la entidad que se considere causa justa de extincion de contrato por el trabajador,
de conformidad con dispuesto en el articulo 50 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo.

c) Percepcion de cantidades correspondientes a periodos en los que ya estuviera extinguida su relacion
laboral con la persona titular del Bono.

Articulo 17. Incentivos a la contratacion.

Al objeto de fomentar la estabilidad en el empleo de las personas jovenes, las entidades empleadoras que
contraten de forma indefinida a los titulares del Programa Bono de Empleo Joven o procedan a la transformacion
de los contratos de duraciéon determinada en indefinidos, en el plazo de doce meses contados a partir de la
formalizacion del contrato de trabajo, resultaran beneficiarias de los incentivos al empleo estable regulados en la
Orden de 21 de julio de 2005, por la que se establecen las bases reguladoras de la concesién de incentivos a la
contratacion con caracter indefinido reguladas en el Decreto 149/2005, de 14 de junio.

TITULO NNl
REGIMEN ESPECIFICO DEL PROGRAMA DE APOYO Y FOMENTO DEL TRABAJO AUTONOMO

Articulo 18. Objeto del programa.

El Programa de Apoyo y Fomento del Trabajo Auténomo tiene por objeto promover y desarrollar un tejido
productivo innovador, creativo, competitivo y generador de empleo estable, en el marco socio econdmico del
Trabajo Autonomo, a través de un conjunto integral de lineas de actuacion dirigidas principalmente a crear mas
empresas y empleo, a consolidar y fortalecer el sector y al desarrollo de la cultura y la actividad emprendedora
en el autoempleo.

Articulo 19. Ambito subjetivo de aplicacién del programa.

A efectos de este programa, tienen la consideracion de trabajadoras y trabajadores auténomos, las
personas fisicas que ejercen una actividad economica de forma habitual, personal, directa, por cuenta propia,
dando o no ocupacién a trabajadores por cuenta ajena y con residencia y domicilio fiscal en Andalucia.
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Articulo 20. Personas beneficiarias excluidas.

No podran tener la condicion de beneficiarias las personas y las entidades en quienes concurran las
siguientes circunstancias especificas

a) Aquellas personas que hayan sido condenadas por sentencia judicial firme o sancionadas por
resolucion administrativa firme, en los ultimos tres afios a contar desde la apertura de la convocatoria, por
incumplimiento de la normativa vigente en materia de prevencion de riesgos laborales.

b) Aquellas personas que hayan sido condenadas por sentencia judicial firme o sancionadas por resolucién
administrativa firme, por despido improcedente o nulo, en el afio inmediatamente anterior a la apertura de la
convocatoria de las ayudas.

c) Aquellas personas trabajadoras autonomas que hubieran recibido, en los tres afios anteriores, una
subvencion para la misma finalidad, cuando se trate de la medida de apoyo a las contrataciones indefinidas y las
trasformaciones de contratos de duracién determinada en indefinida.

Articulo 21. Disponibilidad presupuestaria.
1. El Programa de apoyo y fomento del trabajo autonomo se concedera con cargo a los créditos
presupuestarios siguientes:

LINEAS DE ACTUACION PROGRAMA PRESUPUESTARIO | IMPORTE ANUALIDAD
Linea 1. Creacion de empleo en el trabajo autonomo 6.983.958
Linea 2. Consolidacion de empleo en el trabajo auténomo 3.000.000
; ., ) - 72C-Emprendedores
Linea 3. Creacion de empresas de trabajo auténomo 12.186.131
Linea 4. Consolidacion empresarial del trabajo auténomo 4.949.120
Linea 5. Fomento de la innovacién en el trabajo autonomo 54A—Invesitigaci0n’Cientifica € 20.000.000
nnovacion
Linea 6. Promocion del trabajo auténomo 72C- Emprendedores 4.050.880
TOTALES 51.170.089

2. Dependiendo de la demanda o del desarrollo de la ejecucion de la convocatoria, podran destinarse
importes de una linea a otra linea de subvencién, siempre y cuando las diferentes lineas de subvencién
se financien con la misma aplicacion presupuestaria y no se supere la dotacién maxima disponible en esa
aplicacion.

Articulo 22. Lineas del Programa.

En los términos establecidos en el articulo 18, el programa se estructura en las siguientes lineas de
actuacion:

a) Linea 1. Creacion de empleo en el trabajo autonomo.

b) Linea 2. Consolidacién de empleo en el trabajo auténomo.

c) Linea 3. Creacion de empresas de trabajo autonomo.

d) Linea 4. Consolidacién empresarial del trabajo auténomo.

e) Linea 5. Fomento de la innovacién en el trabajo auténomo.

f) Linea 6. Promocion del trabajo auténomo.

Articulo 23. Compatibilidad.

De forma especifica para el Programa de apoyo y fomento del trabajo auténomo, la linea de ayuda
establecida en el articulo 28 sera incompatible con las previstas en los articulos 24, 25 y 26. Asimismo, las
lineas de ayudas reguladas en los articulos 24, 25y 28 seran incompatibles con la obtencion de las subvenciones
concedidas al amparo de la Orden de 21 de julio de 2005, por la que se establecen las bases reguladoras de la
concesion de incentivos a la contratacion con caracter indefinido reguladas en el Decreto 149/2005, de 14 de
junio, o norma que lo sustituya.

Articulo 24. Linea 1. Creacion de empleo en el trabajo auténomo.

1. Objeto. Fomentar la creacién de empleo estable mediante el apoyo a las contrataciones indefinidas de
trabajadores por parte de personas trabajadoras autonomas y, por otro lado, promover las condiciones optimas
para conciliar la vida personal, laboral y familiar en el trabajo auténomo, a través de las siguientes medidas:

a) Apoyo a la contratacion por tiempo indefinido ordinaria.

b) Apoyo a la contratacién de duracién determinada para conciliar la vida personal, laboral y familiar
en el trabajo autonomo, de personas que por motivos de riesgo durante el embarazo, maternidad, incluido el
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supuesto de cesion inicial al otro progenitor de dicho periodo de suspension, adopcion, o acogimiento preadoptivo,
precisen contratar a una persona que les permita disfrutar de los permisos correspondientes, bien mediante la
sustitucion de la propia trabajadora auténoma o bien, en el caso de que la necesidad de conciliar sea de una
trabajadora por cuenta ajena, su sustitucion por parte del trabajador o trabajadora auténoma.

2. Beneficiarios. Seran beneficiarios de las subvenciones que esta linea regula las personas trabajadoras
auténomas.

3. Conceptos subvencionables.

a) Se consideran subvencionables los siguientes conceptos:

1° Las contrataciones por tiempo indefinido ordinarias, hasta un maximo de tres, realizadas por cada
persona trabajadora autonoma.

2° Los contratos de interinidad realizados en los supuestos de riesgo durante el embarazo y periodos de
descanso por maternidad, incluido el supuesto de cesion inicial al otro progenitor de dicho periodo de suspension,
adopcion o acogimiento preadoptivo, para sustituir tanto a las personas trabajadoras auténomas como a las que
trabajen por cuenta ajena para ellas.

b) Las contrataciones deberan realizarse con personas jovenes menores de treinta y cinco afos, inclusive.
El requisito de la edad debera cumplirse en el momento de formalizacién del contrato.

c) Las personas que se contraten deberan estar desempleadas e inscritas como demandantes de empleo
en el Servicio Andaluz de Empleo. Quedan exceptuadas de esta obligacion las sustituciones por baja maternal
en aquellos casos en que se formalice el contrato con la misma persona que se contratd para cubrir el riesgo
durante el embarazo.

d) Las contrataciones se deberan haber formalizado en el momento de la presentacion de la solicitud.

e) Las comunicaciones de las contrataciones a incentivar se realizaran a través de los aplicativos
Gescontrat@ o Contrat@, disponibles en la pagina web de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y
Empleo (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo).

f) De forma especifica para las contrataciones por tiempo indefinido ordinarias, debera tenerse en cuenta que:

1°. Los nuevos contratos por tiempo indefinido ordinario deben suponer un incremento de la plantilla
contratada con caracter indefinido respecto del mes natural anterior a la formalizacion de los mismos.

2°. Los beneficiarios no deben haber tenido ningun vinculo laboral anterior con el trabajador cuya
contratacion se incentiva.

3° A excepcion de lo dispuesto en el articulo 38.a), los beneficiarios no deben haber celebrado con
anterioridad contrataciones por tiempo indefinido ordinario incentivadas con arreglo a este articulo, siempre
y cuando superen, en su conjunto, el numero maximo de contrataciones por tiempo indefinido ordinario a
incentivar indicado en el apartado 3.a).1° del presente articulo.

g) En todo caso, quedan excluidos del concepto subvencionable las siguientes contrataciones:

1°. Relaciones laborales de caracter especial. Las previstas en el articulo 2.1 del texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, a excepcion de la contemplada en la letra g) del mismo, o en el resto de
normativa de aplicacion.

2°. Las de quienes ostenten cargos de direccién o sean miembros de los érganos de gobierno y
administracion de las empresas o entidades sin animo de lucro.

3° Los contratos de trabajo a tiempo parcial cuya duracion sea inferior a las veinte horas semanales o
su promedio en computo anual.

4. Cuantia de las subvenciones. Para esta linea se establecen los siguientes tipos e importes de las
subvenciones:

a) 3.000 euros por cada nuevo contrato formalizado con caracter indefinido ordinario, cuando sea a
jornada completa.

b) Hasta 3.000 euros por un periodo de ocho meses cuando la contratacion sea a jornada completa,
por cada contrato de interinidad, para sustituir a personas con riesgo durante el embarazo.

c) Hasta 1.500 euros por un periodo de dieciséis semanas cuando la contratacién sea a jornada
completa, por cada contrato de interinidad, para sustituir a personas que se encuentren en situacion de permiso
por maternidad, incluido el supuesto de cesion inicial al otro progenitor de dicho periodo de suspension, adopcion
0 acogimiento.

El importe de las subvenciones establecidas en los apartados anteriores, se adaptara proporcionalmente
a la jornada de trabajo resultante, cuando la contratacion sea a tiempo parcial. También se disminuira la cuantia
de manera proporcional cuando el periodo contratado, en el caso de los contratos de interinidad previstos en las
letras b) y c) de este apartado, sea inferior al periodo subvencionable.

Articulo 25. Linea 2: Consolidacién de empleo en el trabajo auténomo.
1. Objeto. Fomentar y consolidar el empleo estable a través del apoyo a las transformaciones de contratos
de duracion determinada en contratos de tiempo indefinido ordinario.
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2. Beneficiarios. Seran beneficiarios de las subvenciones que esta linea regula las personas trabajadoras
auténomas.

3. Conceptos subvencionables. Se considera concepto subvencionable, las transformaciones de contratos
de duracion determinada en contratos de tiempo indefinido ordinario, hasta un maximo de tres, realizadas por
cada persona trabajadora autdnoma. Seran subvencionables:

a) Las transformaciones de contratos de duracion determinada en contratos de tiempo indefinido
ordinario se deberan haber formalizado en el momento de la presentacion de la solicitud.

b) Las transformaciones a incentivar deberan ser comunicadas a través de los aplicativos Gescontrat@
o Contrat@, disponibles en la web de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo (www.
juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo).

¢) Las transformaciones de contratos de duracion determinada en contratos de tiempo indefinido
ordinario deben suponer un incremento de la plantilla contratada con caracter indefinido respecto del mes
natural anterior a la formalizacién de los mismos.

d) En todo caso, quedan excluidos del concepto subvencionable las siguientes contrataciones:

1° Relaciones laborales de caracter especial. Las previstas en el articulo 2.1 del texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, a excepcion de la contemplada en la letra g) del mismo, o en el resto de la
normativa de aplicacion.

2° Transformaciones de contratos de quienes ostenten cargos de direccién o sean miembros de los
organos de gobierno o administracion de las empresas o entidades sin animo de lucro.

4. Cuantia de las subvenciones. Para esta linea se concedera 3.000 euros por cada nueva transformacion
de contrato de duracién determinada en contratos de tiempo indefinido ordinario, cuando sea a jornada
completa.

El importe de la subvencién se adaptara proporcionalmente a la jornada de trabajo resultante, sin que
en ninglin supuesto ésta pueda ser inferior a veinte horas semanales o su promedio en computo anual.

Articulo 26. Linea 3: Creacion de empresas de trabajo auténomo.

1. Objeto. Esta linea tiene por objeto impulsar la puesta en marcha de unidades econoémicas de trabajo
auténomo, mediante subvenciones para el inicio de la actividad, con medidas destinadas a:

a) Personas que se establezcan como trabajadoras autdnomas, bien sea por primera vez o que en los
ultimos cinco afios no hayan estado dadas de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos o en
aquel que legal o estatutariamente le corresponda.

b) Personas que han capitalizado la prestacion por desempleo en su modalidad de pago Unico.

2. Beneficiarios. Podran solicitar las subvenciones que se establecen en esta linea y ser beneficiarios de
las mismas:

a) Para la medida destinada a personas que se establecen como trabajadoras auténomas, aquellas que
cumplan los siguientes requisitos:

1°. Para los que se dan de alta por primera vez, estar dado de alta, en el régimen especial de trabajadores
auténomos en el momento de la presentacion de la solicitud o en el plazo que se establezca en la resolucién de
concesion y, como maximo, desde el 1 de enero de 2013.

2°. Para aquellos casos en los que en los ultimos cinco afos no hayan estado dadas de alta en el
régimen especial de trabajadores autonomos o aquel que legal o estatutariamente le corresponda, ésta debera
producirse en el momento de la presentacion de la solicitud o en el plazo que se establezca en la resolucion de
concesion y, como maximo, desde el 1 de enero de 2013.

3°. Disponer de un plan de viabilidad de la actividad proyectada, técnica, econémica y financieramente
favorable suscrito por personal técnico de la Red Territorial de Apoyo a Emprendedores, segun el modelo
establecido en el Anexo IV. Para su elaboracion se podra contar con la asistencia del personal técnico de la
citada Red, asi como de las organizaciones sindicales y empresariales mas representativas en Andalucia, que
entre sus fines tengan reconocido el apoyo al trabajo autdonomo, asi como las asociaciones profesionales del
trabajo auténomo, de caracter intersectorial inscritas en el registro correspondiente de la Comunidad Auténoma
de Andalucia y las Camaras de Comercio, Industria y Navegacion radicadas en Andalucia.

b) Para la medida destinada a personas que han capitalizado la prestacion por desempleo en su
modalidad de pago Unico, aquellas que en el momento de la presentacion de la solicitud o en el plazo que se
establezca en la resolucion de concesion y, como maximo, desde el 1 de enero de 2013, tengan reconocida la
prestacion por desempleo de nivel contributivo en su modalidad de pago unico por la cuantia total, se hayan
establecido como personas trabajadoras auténomas y se encuadren en alguno de los siguientes supuestos:

1°. Tengan un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

2°. Sean hombres jovenes de hasta treinta afos de edad o mujeres joévenes hasta treinta y cinco afos,
ambos inclusive, considerandose la edad en la fecha de la solicitud de la prestacion por desempleo de nivel
contributivo en su modalidad de pago Unico.
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3. Concepto subvencionable. En esta linea tiene la consideracion de concepto subvencionable
el establecimiento de la persona beneficiaria como trabajador autdnomo al objeto de realizar una actividad
profesional o empresarial por cuenta propia.

4. Cuantia de las subvenciones. En esta linea y para los conceptos definidos se establecen los siguientes
tipos y cuantias de las subvenciones:

a) Para la medida destinada a personas que se establecen como trabajadoras auténomas, 2.000 euros.

b) Para la medida destinada a personas que han capitalizado la prestacion por desempleo en su
modalidad de pago Uunico, el importe equivalente al 50% de las cuotas, calculado sobre la base minima de
cotizacion, a la fecha de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, durante el tiempo en el que se
hubiera percibido la prestacion por desempleo de no haberse capitalizado en su modalidad de pago unico.

Articulo 27. Linea 4: Consolidacién empresarial del trabajo auténomo.

1. Objeto. Desarrollar y fortalecer el tejido empresarial andaluz del trabajo auténomo, mediante el
impulso de su consolidacion y continuidad, e incorporando en sus estructuras comerciales, productivas y de
gestion, factores de innovacion, creatividad, competitividad y desarrollo, a través de las siguientes medidas:

a) Cooperacion empresarial, apoyando la creacion, implantacion y desarrollo de proyectos de
colaboracién entre dos 0 mas personas trabajadoras auténomas para la realizacion de actividades empresariales
o profesionales conjuntas que mejoren la posicion y competitividad de las mismas en el mercado.

b) Relevo generacional de las unidades econdmicas de trabajo auténomo, mediante el impulso y apoyo
de procesos de transmision y continuidad de actividades empresariales y profesionales consolidadas.

c) Innovacion empresarial, promoviendo el disefio, desarrollo e implantacion de planes sectoriales de
innovacion, creatividad y competitividad para las unidades econémicas de trabajo autonomo.

d) Cohesién y competitividad empresarial en el trabajo auténomo, mediante el impulso del disefio,
desarrollo e implantacion de redes de cooperacion y concentracion que permitan crecer en competitividad y
alcanzar nuevos y mayores mercados.

2. Beneficiarios. Podran ser beneficiarios de las medidas que regula esta linea:

a) Para la medida de cooperacién empresarial destinada a la constitucion de una empresa, las nuevas
unidades econémicas empresariales que, con personalidad juridica propia, se constituyan como consecuencia
de un proyecto de cooperacion entre dos 0 mas personas trabajadoras auténomas, que cumplan los siguientes
requisitos:

1°. Que tenga domicilio social y fiscal en Andalucia.

2°. Que sea de nueva creacion, entendiéndose como tal, toda unidad econdémica empresarial que en el
momento de la presentacion de la solicitud no lleve mas de un afio constituida, o que se constituya en el plazo
gue establezca la resolucion de concesion. El acto de creacion se producira con la firma de la correspondiente
escritura publica.

3° Que inicie su actividad, al menos, dentro los seis meses anteriores al momento de la presentacién de
la solicitud o en, su caso, en el plazo que establezca la resolucion de concesion.

b) Para las medidas de colaboracion empresarial mediante el apoyo y desarrollo de proyectos de
colaboracion, relevo generacional, innovacion empresarial y competitividad empresarial en el trabajo auténomo,
seran beneficiarias las organizaciones sindicales y empresariales mas representativas en Andalucia, que entre
sus fines tengan reconocido el apoyo al trabajo autdnomo, asi como asociaciones profesionales del trabajo
auténomo, de caracter intersectorial inscritas en el registro correspondiente de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, que dispongan de los recursos humanos, materiales y técnicos suficientes para ejecutar las acciones
que cada medida contemple, asi como para su seguimiento y posterior evaluacion.

3. Conceptos subvencionables. Seran subvencionables los conceptos que se relacionan a continuacion:

a) Para la medida de cooperacion empresarial:

1°. La constitucion de una empresa, por dos 0 mas personas trabajadoras auténomas, para la realizacion
de una actividad empresarial o profesional conjunta que consolide su posicion y competitividad en el mercado.

2° El disefo y desarrollo de acciones de dinamizacion que incidan en proyectos de cooperacion y
consolidacion empresarial a través de las siguientes actuaciones:

2°.1. Informar, sensibilizar, motivar y orientar a personas trabajadoras auténomas para la realizacion
de proyectos de cooperacion a través de acuerdos de colaboracion, licencias, franquicias, uniones temporales
de empresas, agrupaciones de interés econémico, spin-off o externalizacion, joint venture o también llamado
filial comun, asi como aquellas otras modalidades que puedan implicar la constitucion de otras formas juridicas
admitidas en derecho.

2°.2. Asesoramiento individualizado, tutorizacion, asistencia técnica y acompafiamiento de aquellas
personas trabajadoras auténomas que pretendan desarrollar un proyecto de cooperacion concreto, mediante
el disefio de propuestas de colaboracion en materia comercial, de innovacion (1+D+i) o de comercio exterior y
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la elaboracion del plan de negocio resultante, asi como la definicion y desarrollo de proyectos que tengan como
objeto la concentracion o fusién de dos 0 mas empresas.

2°.3. Elaborar y difundir guias practicas dirigidas a la puesta en marcha de proyectos de cooperacion y
consolidacion empresarial.

b) Para la medida de relevo generacional, el disefio y desarrollo de acciones de sensibilizacion,
asesoramiento, capacitacion y tutorizacion necesarias para asegurar el éxito de las transmisiones de actividades
empresariales o profesionales consolidadas, entre quienes se aproximan a la jubilacién y las potenciales nuevas
personas empresarias que deseen emprender una actividad por cuenta propia como trabajadora o trabajador
auténomo, a través de las siguientes actuaciones:

1°. Sensibilizar, informar, motivar y orientar a aquellas personas interesadas en el relevo generacional,
ya sea porque desean iniciar una actividad por cuenta propia como trabajadora o trabajador autébnomo o bien
porque, al aproximarse a la jubilacién, pretendan transmitir una actividad consolidada.

2°. Intermediar en el proceso de relevo generacional, a través de los instrumentos que se determinen
para ello, asi como la difusion de las ofertas y demandas relativas a esta medida.

3°. Asesorar, capacitar y tutorizar mediante la prestacion de los siguientes servicios:

3°.1. Servicios al vendedor, en la fase de transmisién/venta, tales como la elaboracién del cuaderno de
venta; acompafiamiento en la intermediacion empresarial, tutela juridica, fiscal y laboral; protocolo de sucesion;
valoracién del Know-How o transferencia de conocimiento; valoraciéon del fondo de comercio.

3°.2. Servicios al comprador, en la fase de transmision/compra, sucesion o emprendimiento, tales como
analisis del negocio en venta; asesoramiento juridico y fiscal; elaboracion del plan de viabilidad de la actividad a
emprender; acompafamiento en la puesta en marcha del negocio.

4° Elaborar y difundir manuales-guias practicas para el desarrollo de iniciativas de relevo generacional.

c) Para la medida de innovacion empresarial:

1°. Estudios dirigidos al disefio y elaboracion de planes sectoriales para la mejora de la competitividad
de las unidades econdmicas de trabajo auténomo, que permitan incorporar en su marco productivo, comercial y
organizativo, factores distintivos y de calidad.

2°. Capacitar, asesorar técnicamente y acompanar en la implantacion de acciones innovadoras que mejoren
la competitividad de unidades econdmicas de trabajo auténomo derivadas de la aplicacion de planes sectoriales.

d) Para la medida de cohesion y competitividad empresarial en el trabajo autonomo:

1°. Estudios orientados al disefio y elaboracion de planes sectoriales para la mejora de la competitividad
de las unidades econoémicas de trabajo auténomo.

2°. Capacitacion, asesoramiento técnico y acompafiamiento en la implantacion de acciones que
promuevan la cohesion y competitividad de las unidades econodmicas de trabajadores autonomos.

e) Las acciones de dinamizacion que incidan en proyectos de cooperacion y consolidacion empresarial,
asi como las que se realicen para las medidas de relevo generacional, innovacién empresarial y cohesion y
competitividad empresarial en el trabajo autonomo, podran tener una duracion de dos afios.

4. Gastos subvencionables. Para los conceptos indicados en el apartado anterior seran
subvencionables:

a) Para la medida de cooperacion empresarial, mediante la constitucion de una empresa, los gastos
derivados de la solicitud de primera denominacion social al Registro Mercantil Central, aranceles notariales y
registrales para la constitucién de la empresa y la tasa de solicitud de registro en la Oficina Espafiola de Patentes
y Marcas, por la primera marca o nombre comercial a nivel nacional y la primera clase, asi como aquellos otros
necesarios para dicha constitucion.

b) Para las restantes medidas de esta linea:

1°. Gastos de personal, entendiendo por tales aquellos destinados a sufragar los costes salariales del
personal encargado de la ejecucion del programa y aquel otro que pudiera contratarse para aquel fin, incluidos
en los mismos, el correspondiente al prorrateo de pagas extraordinarias y las cotizaciones a la Seguridad Social.
En ninglin caso se entenderan comprendidos entre los gastos de personal subvencionables las indemnizaciones
satisfechas a trabajadores como consecuencia de la extincion de su relacion laboral. Estos costes no podran
exceder de los limites que se establezcan, por afio y a jornada completa, en la resolucién de concesion.

2°. Gastos de desplazamiento y estancias del personal técnico, ponentes y responsables de las
actuaciones relacionadas con el desarrollo del proyecto.

3° Gastos generales para la ejecucion del proyecto en la parte proporcional correspondiente a esa
gjecucion, tales como:

3°1. Gastos de contratacion de servicios especializados externos y, especialmente los de auditoria
externa para la comprobacion de las certificaciones de gastos.

3°.2. Alquileres de salas y equipos.

3°.3. Gastos de publicacién, presentacién y distribucién de resultados.
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3°.4. Gastos de imprenta y edicion digital.

3°.5. Otros gastos directamente vinculados a la ejecucién de las acciones.

4°. Quedan excluidos como gastos subvencionables:

4° 1. Aquellos que, en concepto de prestacion de servicios abone la entidad solicitante a otras entidades
asociativas que integre o en las que se encuentre integrada.

4°2. Los de personal y de servicios profesionales que pudieran derivarse de la contratacion de algln
miembro de los 6rganos de gobierno de la entidad solicitante.

5°. En ninglin caso el coste de los gastos subvencionables sera superior al valor del mercado.

5. Cuantia de las subvenciones. En esta linea y para los conceptos definidos se establecen las siguientes
cuantias de las subvenciones:

a) Para la medida de cooperacion empresarial destinada a la constitucién de una empresa, hasta el
100% de los gastos de constitucion, con un tope maximo de 1.000 euros.

b) Para el resto de las medidas, hasta el 100% de gastos subvencionables necesarios para la ejecucion
de cada una de ellas, con un limite de 90.000 euros, en la siguiente proporcion: hasta un 80% de gastos de
personal y desplazamiento y hasta un 20% de gastos generales.

Articulo 28. Linea b. Fomento de la innovacion en el trabajo autonomao.

1. Objeto. Esta linea tiene por objeto apoyar la creacién o consolidacion de unidades econdmicas de trabajo
auténomo, sociedades civiles o comunidades de bienes que, promovidas por personas tituladas universitarias,
implanten o desarrollen proyectos innovadores, mediante el bono-innovacion en el trabajo autonomo.

2. Beneficiarios. Podran solicitar las subvenciones que se establecen en esta linea y ser beneficiarios
de las mismas, todas aquellas personas tituladas universitarias que, con el fin de implantar y desarrollar un
proyecto innovador, pongan en marcha una unidad econdmica de trabajo auténomo, sociedad civil o comunidad
de bienes, o hayan venido realizando una actividad econdmica como tal, y cumplan los siguientes requisitos:

a) Estar dado de alta en el régimen especial de trabajadores auténomos o en la mutualidad que legal o
estatutariamente le corresponda en el momento de la presentacion de la solicitud.

Para el caso que revistan la forma juridica de sociedad civil o comunidad de bienes, dicho requisito sera
extensible a todos los miembros de la misma.

b) Disponer de un plan de viabilidad de la actividad proyectada, técnica, econdmica y financieramente
favorable suscrito por personal técnico de la Red Territorial de Apoyo a Emprendedores, segun el modelo que
se establece en el Anexo IV. Para su elaboracion se podra contar con la asistencia del personal técnico de la
citada Red, asi como de las organizaciones sindicales y empresariales mas representativas en Andalucia, que
entre sus fines tengan reconocido el apoyo al trabajo auténomo, asi como asociaciones profesionales del trabajo
auténomo, de caracter intersectorial inscritas en el registro correspondiente de la Comunidad Auténoma de
Andalucia y las Camaras de Comercio, Industria y Navegacion radicadas en Andalucia.

3. Conceptos subvencionables. En esta linea tiene la consideracion de concepto subvencionable, la
implantacion y el desarrollo de proyectos innovadores que se promuevan por las personas beneficiarias para su
establecimiento como persona trabajadora por cuenta propia o para la consolidacion de la actividad econdmica
que hayan venido realizando como tal.

A estos efectos, tendran la consideracion de proyectos innovadores aquellos que tengan por objeto
la explotacion de nuevas ideas o la aplicacion original del conocimiento, creando ventajas competitivas para
responder con éxito empresarial o comercial a las demandas del mercado, bien en innovacién de productos,
desarrollando nuevas formas de produccion/distribucion, la implantacion o perfeccionamiento del marketing o la
aplicacion de nuevos métodos de organizacion y gestion.

4. Gastos subvencionables. Para el concepto indicado en el apartado anterior seran gastos
subvencionables los derivados de la implantacion y desarrollo del proyecto innovador, tales como:

a) El inicio de la actividad de la persona o entidad beneficiaria que promueve el proyecto innovador. En
concreto, los derivados del alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autdnomos de la Seguridad Social o en
el régimen que legal o estatutariamente le corresponda, cuando se trate de un nuevo establecimiento.

A estos efectos, tendra la consideracion de nuevo establecimiento, la puesta en marcha de una unidad
econdmica de trabajo autdnomo, sociedad civil o0 comunidad de bienes que, como maximo, se haya producido
en el aflo anterior a la fecha de la apertura de la convocatoria.

b) La contratacién por tiempo indefinido ordinario y la transformacion de contratos de duracion
determinada en contratos por tiempo indefinido ordinario, hasta un maximo de tres, realizadas por la persona
o0 entidad beneficiaria en el marco del proyecto innovador y siempre que no hubiera recibido en los tres afios
anteriores, una subvencion para la misma finalidad.

c) Bienes de equipo.

d) Equipos informaticos o de infraestructura de TIC en general.
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e) Adquisicion y tratamiento de software.

f) Inversiones en activos fijos inmateriales consistentes en la adquisicion de patentes, licencias de
explotacion o de conocimientos técnicos patentados y conocimientos técnicos no patentados.

g) Otras inversiones en activos fijos materiales, no incluidas en los apartados anteriores, necesarios para
el proyecto.

h) Servicios externos iniciales de alojamiento de plataformas web. Servicios que permitan a las entidades
disponer de un sistema por el que los usuarios de internet puedan acceder a informacion, imagenes, video, o
cualquier contenido accesible via web.

i) Capacitacion especifica en sistemas y herramientas de tecnologias de la informacién y la comunicacion
(TIC) implantadas en la empresa.

j) Disefio de productos, envases y embalajes, maquetas, prototipos y modelos que no puedan ser
considerados de [+D+i.

k) Implantacion de estrategias de comunicacion y de imagen de la empresa.

) Implantacién y/o certificacion de sistemas de gestion.

m) Servicios externos para la integracion de los sistemas de informacion internos que soportan procesos
de negocio tradicionales, con los sistemas que relacionan a las entidades con su entorno exterior, clientes,
proveedores y empleados.

n) Aplicacién de mejoras en materia de reingenieria de procesos, incorporacién de nuevas tecnologias
detectadas en diagndsticos, estudios y analisis previos.

fi) Registros de dominios, de patentes y marcas comerciales destinadas a la promocién comercial.

o) Realizacion de material de promocidn, confeccién y edicién de catalogos, folletos o carteleria.

5. Cuantia de las subvenciones. En esta linea y para el concepto definido se establecen las siguientes cuantias:

a) 2.000 euros para aquellas personas beneficiarias que, mediante la implantacion y desarrollo de un
proyecto innovador, hayan creado una unidad econdmica de trabajo autdnomo o se integren en una sociedad
civil o comunidad de bienes.

b) Hasta 8.000 euros para la implantacion y desarrollo del proyecto de innovacion, en funcion de la
inversion prevista presentada.

c) 3.000 euros por cada nueva contratacion por tiempo indefinido ordinario o transformaciones de
contratos de duracién determinada en contratos por tiempo indefinido ordinario, a jornada completa y hasta un
maximo de tres contrataciones indefinidas o transformaciones de contratos.

Cuando lo sea a tiempo parcial, la cuantia se adaptara proporcionalmente a la jornada de trabajo resultante,
sin que en ningln supuesto ésta pueda ser inferior a veinte horas semanales o su promedio en computo anual.

Articulo 29. Linea 6. Promocion del trabajo autonomo.

1. Objeto. Esta linea tiene por objeto promover el conocimiento y el desarrollo del trabajo auténomo,
mediante el fomento de proyectos que potencien el valor afiadido que el mismo representa para el crecimiento,
desarrollo y para la generacion de empleo en Andalucia, a través de las siguientes medidas:

a) Informacion y difusion de la importancia del trabajo autonomo.

b) Orientacion y asesoramiento empresarial para el trabajo auténomo.

c) Estudios de prospeccion del trabajo auténomo.

2. Beneficiarios. Podran ser beneficiarios de las medidas que regula esta linea las organizaciones
sindicales y empresariales mas representativas en Andalucia, que entre sus fines tengan reconocido el apoyo
al trabajo autdnomo, asi como asociaciones profesionales del trabajo auténomo, de caracter intersectorial
inscritas en el registro correspondiente de la Comunidad Autonoma de Andalucia, que dispongan de los recursos
humanos, materiales y técnicos suficientes para ejecutar las acciones que cada medida contemple, asi como
para su seguimiento y posterior evaluacion.

3. Conceptos subvencionables. Seran subvencionables los conceptos que se relacionan a continuacion:

a) Para la medida de informacion, motivacién y difusion del trabajo autdnomo, acciones para la mejora
del conocimiento entre la poblacion en general y entre los jovenes potencialmente emprendedores, en particular,
de los valores, caracteristicas y realidades econdmicas, sociales y laborales del mismo, asi como el fomento de
la capacidad de innovacion y asuncion de riesgos necesarios para el inicio de nuevos proyectos empresariales,
mediante el modelo de trabajo auténomo.

b) Para la medida de orientacion y asesoramiento empresarial para el trabajo autonomo:

1° Acciones de informacion, motivacion y orientacion a aquellas personas desempleadas que pretendan
constituirse como trabajadoras o trabajadores auténomos.

2° Acciones destinadas al asesoramiento individualizado a aquellas personas que tienen una idea de
negocio o un proyecto de autoempleo concreto, y requieren de apoyo técnico para la elaboracion del plan de
viabilidad de la actividad proyectada.
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3° Acciones destinadas a proporcionar un acompafiamiento y tutorizacion de aquellos proyectos de
autoempleo que, una vez puestos en marcha, requieran de un apoyo y seguimiento continuo durante sus dos
primeros anos de vida y hasta su consolidacion.

4° Acciones destinadas a la asistencia técnica de unidades econdémicas de trabajo autonomo
consolidadas.

5° Elaboracion y difusién de manuales-guias para el apoyo a la puesta en marcha de unidades
economicas de trabajo autonomo.

c) Para la medida de estudios de prospeccion del trabajo autdnomo, acciones de investigacion y elaboracion
de memorias, monografias y demas publicaciones de tipo divulgativo que partiendo de un analisis, tanto cualitativo
como cuantitativo, de la realidad social y econdmica andaluza permitan detectar y profundizar en:

1° El conocimiento de las necesidades economicas y profesionales demandadas por la sociedad, asi
como de cualquier otro elemento que pueda incidir en su evolucion, que puedan ser satisfechas mediante el
desarrollo de férmulas de trabajo auténomo.

2° Los obstaculos que impiden la conciliacién personal, laboral y familiar en el ambito del trabajo
autdnomo, y en propuestas para la implantacion de acciones innovadoras que contribuyan a la reduccién de los
mismos.

3° Responsabilidad social empresarial en el trabajo autbnomo, mediante la definicion de un modelo
conceptual que permita la contribucion activa y voluntaria al mejoramiento social, econdmico y ambiental por parte
de las empresas, con el objetivo de mejorar su situacién competitiva y valorativa y su valor afiadido en el ambito
del trabajo auténomo y configurar un modelo productivo mas sostenible y competitivo, apoyado en el analisis de los
principales desafios del entorno socio econdmico, las soluciones adoptadas y el impacto de las mismas.

d) Las acciones que se realicen en el marco de la presente linea, podran tener una duracion de dos afios.

4. Gastos subvencionables. Para los conceptos indicados en el apartado anterior seran subvencionables:

a) Gastos de personal, entendiendo por tales aquellos destinados a sufragar los costes salariales del
personal encargado de la ejecucion del programa y aquel otro que pudiera contratarse para aquel fin, incluidos
en los mismos, el correspondiente al prorrateo de pagas extraordinarias y las cotizaciones a la Seguridad Social.
Estos costes no podran exceder de los limites que se establezcan, por afo y a jornada completa, en la resolucion
de concesion.

b) Gastos de desplazamiento y estancias del personal técnico, ponentes y responsables de las actuaciones
relacionadas con el desarrollo del proyecto.

c) Gastos generales para la ejecucion del proyecto en la parte proporcional correspondiente a esa
gjecucion, tales como:

1°. Gastos de contratacion de servicios especializados externos y, especialmente los de auditoria externa
para la comprobacion de las certificaciones de gastos.

2°. Alquileres de salas y equipos.

3°. Gastos de publicacion, presentacion y distribucion de resultados.

4°, Gastos de imprenta y edicion digital.

5°. Otros gastos directamente vinculados a la ejecucion de las acciones.

d) Quedan excluidos como gastos subvencionables:

1°. Las indemnizaciones por despido y jubilaciones anticipadas.

2°. Aquellos que, en concepto de prestacion de servicios abone la entidad solicitante a otras entidades
asociativas que integre o en las que se encuentre integrada.

3° Los de personal y de servicios profesionales que pudieran derivarse de la contratacion de algln
miembro de los drganos de gobierno de la entidad solicitante.

e) En ninguin caso el coste de los gastos subvencionables sera superior al valor del mercado.

5. Cuantia de las subvenciones. En esta linea y para los conceptos definidos se establecen como cuantia
de la subvencion, hasta el 100% de gastos subvencionables necesarios para la ejecucion de cada una de ellas,
en una proporcion de hasta un 80% de gastos de personal y desplazamiento y un 20% de gastos generales, con
los limites siguientes:

a) 90.000 euros para la medida de difusion y del trabajo auténomo.

b) 250.000 euros para la medida de orientacion y asesoramiento empresarial para el trabajo autonomo.

¢) 90.000 euros para la medida de estudios de prospeccion del trabajo autdonomo.

Articulo 30. Entidades colaboradoras.

1. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 12 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y
117.2 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por
Decreto-legislativo 1/2010, de 2 de marzo, se designa a Andalucia Emprende, Fundacién Publica Andaluza como
entidad colaboradora en la gestién de las subvenciones reguladas en el presente titulo, para cuya efectividad, se
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suscribira el correspondiente Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y
Empleo y la citada Fundacion Publica.

2. La actividad de colaboracion de Andalucia Emprende, Fundacién Publica Andaluza no conllevara en
ninglin caso la entrega previa de fondos publicos.

3. La entidad colaboradora actuara en nombre y por cuenta del érgano concedente de la Administracion
autonomica a todos los efectos relacionados con la convocatoria y colaborara en la gestion de las subvenciones,
facilitando a los interesados la cumplimentacion, registro, tramitacion y validacion de las solicitudes, por medios
telematicos.

Articulo 31. Subcontratacion.

En las medidas definidas para la linea 4, consolidacién empresarial del trabajo autdnomo, y linea 6,
promocion del trabajo autonomo, reguladas en el presente titulo, las entidades beneficiarias podran subcontratar
con terceros hasta un 60% la ejecucion de la actividad que constituye el objeto de la subvencion, con las
limitaciones que en cada caso establezca la propia resolucion de concesion. Dicho porcentaje podra ampliarse
hasta un 100%, cuando la contratacion se realice, con personas o entidades vinculadas con la beneficiaria, y en
todo caso, dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 32. Ambito de competitividad.

La linea 1, creacién de empleo en el trabajo autonomo, la linea 2, consolidacion de empleo en el trabajo
auténomo y la linea 3, creacién de empresas de trabajo autonomo, tendran como ambito de competitividad territorial la
provincia. Para el resto de las lineas, el ambito de competitividad sera el de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 33. Solicitudes.

1. Las solicitudes relativas a las subvenciones contempladas en la linea 1, creacion de empleo en el
trabajo autonomo, la linea 2, consolidacion de empleo en el trabajo auténomo y la linea 3, creacion de empresas
de trabajo auténomo, iran dirigidas a la persona titular de la Delegacién Territorial de la Consejeria de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo. Las solicitudes relativas a las subvenciones contempladas en la linea 5, fomento
de la innovacion en el trabajo auténomo, iran dirigidas a la Secretaria General de Universidades, Investigacion y
Tecnologia.

Para el resto de las lineas reguladas en el presente titulo, las solicitudes iran dirigidas a la persona titular
de la Direccion General de Autonomos de la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo.

2. La Red Territorial de Apoyo a Emprendedores prestara asistencia en la cumplimentacion del formulario
de solicitud para aquellas personas que lo demanden.

3. Dichas solicitudes deberan ajustarse a los formularios correspondientes a esta linea de ayudas que se
encuentran en el Anexo IV.

Articulo 34. Criterios de valoracion.

1. Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los criterios objetivos, y su ponderacion, que se
establecen a continuacion para cada una de las lineas reguladas en el presente titulo:

a) Para la linea 1. Creacion de empleo en el trabajo autdnomo:

. - PUNTUACION
CRITERIOS DE PUNTUACION | PUNTUACION - i
VALORACION ASPECTOS A VALORAR PARCIAL MAXIMA PONDERACION POI\’/L/i\))ggIAADA

Se valorara poseer cualificacion académica o

profesional siguiente:

Si se engloba en algunos de los siguientes

estudios: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, 10

. Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico

CUALIFICACION o el titulo de grado correspondiente o Formacion )
ACADEMICA/ Profesional Superior o Experiencia Profesional 10 40% 4
PROFESIONAL acreditada superior a cinco afios.

.- Formacién Profesional Grado Medio o Bachiller o

Experiencia Profesional acreditada de entre tres a

cinco afios de duracion. 7

.- Educacion Secundaria Obligatoria 5
Iégglgég?(?NAL Se valorara estar en posesion de la siguiente
O EMPRESARIAL cualificacién acade’mi_ca 0 profesional:
EN SECTORES a) Proyectos‘de trat_)a]o auténomo que se desarrolle 10 10 20% 2
CONSIDERADOS en el sector industrial
COMO b) Servicios avanzados incluidos en los siguientes
ESTRATEGICOS codigos CNAE:61,62, 63, 71,72 Y 74
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. - PUNTUACION
CRITERIOS DE PUNTUACION | PUNTUACION - i
VALORACION ASPECTOS A VALORAR PARCIAL MAXIMA PONDERACION PONI\II%)EM/\ADA
Se valorara, respecto de las contrataciones
realizadas, la pertenencia a alguno de los
siguientes colectivos:
.- Parados de larga duracion 4
.- Sin prestacion economica y con cargas familiares 4
Si ademas esta incluido en alguno de los siguientes
COLECTIVOS colectivos, 2 puntos adicionales
PREFERENTES .- Personas con discapacidad en un grado igual o )
superior a un 33% 10 20% 2
.- Jovenes que se incorporen al mercado de trabajo 2
procedentes de instituciones de proteccion y
reforma.
.- Victimas de violencia de género.
.- Victimas de actos terroristas, y/o sus familiares
en primer grado de consanguinidad o afinidad
ZONAS ESPECIAL | Prioridad 1 10
ATENCION PARA EL 10 20% 2
EMPLEO Prioridad 2 5
b) Linea 2. Consolidacion de empleo en el trabajo auténomo:
: . PUNTUACION
CRITERIOS DE PUNTUACION | PUNTUACION . i
VALORACION ASPECTOS A VALORAR PARCIAL MAXIMA PONDERACION POMNADEPQAAL\DA
Se valorara poseer cualificacién académica o
profesional siguiente:
Si se engloba en algunos de los siguientes estudios:
Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado,
) Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de 10
CUALIFICACION grado correspondiente o Formacion Profesional .
ACADEMICA/ Superior o Experiencia Profesional acreditada 10 40% 4
PROFESIONAL superior a cinco afos.
.- Formacién Profesional Grado Medio o Bachiller o
Experiencia Profesional acreditada de entre tres a 7
cinco afnos de duracion.
.- Educacién Secundaria Obligatoria 5
égglgé%?oDNAL Si el proyecto se engloba en algunos de los
0 EMPRESARIAL siguientes sectores/servicios:
EN SECTORES a) Proyectos de trabajo autdnomo que se desarrolle 10 10 20% 2
CONSIDERADOS en el sector industrial ’
COMO b) Servicios avanzados incluidos en los siguientes
ESTRATEGICOS cddigos CNAE:61,62, 63, 71,72 Y 74
Se valorara, respecto de las transformaciones
realizadas, la pertenencia a alguno de los siguientes
colectivos:
.- Personas jovenes de hasta 35 afos 4
.- Personas mayores de 55 afios. 4
COLECTIVOS Si ademas esta incluido en alguno de los siguientes
PREFERENTES colectivos, 2 puntos adicionales 10 20% 2
.- Personas con discapacidad en un grado igual o
superior a un 33% 2
.- Victimas de violencia de género.
.- Victimas de actos terroristas, y/o sus familiares en
primer grado de consanguinidad o afinidad
ZONAS ESPECIAL | Prioridad 1 10
ATENCION PARA EL 10 20% 2
EMPLEO Prioridad 2 5
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c) Linea 3. Creacién de empresas de trabajo autdnomo:

CRITERIOS DE
VALORACION

ASPECTOS A VALORAR

PUNTUACION
PARCIAL

PUNTUACION
MAXIMA

PONDERACION

PUNTUACION
MAXIMA
PONDERADA

CUALIFICACION
ACADEMICA/
PROFESIONAL

Se valorara poseer cualificacion académica o
profesional siguiente:

- Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de
grado correspondiente o Formacién Profesional
Superior o Experiencia Profesional acreditada
superior a cinco anos.

.- Formacién Profesional Grado Medio o Bachiller o
Experiencia Profesional acreditada de entre tres a
cinco anos de duracion.

.- Educacién Secundaria Obligatoria

10

10

40%

ACTIVIDAD
PROFESIONAL
0 EMPRESARIAL
EN SECTORES
CONSIDERADOS
COMO
ESTRATEGICOS

Se valorara que el proyecto se englobe en algunos
de los siguientes sectores/servicios:

a) Proyectos de trabajo autonomo que se desarrolle
en el sector industrial

b) Servicios avanzados incluidos en los siguientes
cddigos CNAE:61, 62, 63, 71,72 Y 74

10

10

20%

COLECTIVOS
PREFERENTES

Se valorara la pertenencia a alguno de los siguientes
colectivos:

.- Personas jovenes de 35 afios

.- Personas mayores de 55 afios.

.- Personas desempleadas

.- Parados de larga duracion

.- Sin prestacion econoémica y con cargas familiares
Si ademas esta incluido en alguno de los siguientes
colectivos, 1 punto adicional

.- Personas demandantes de empleo no ocupadas
provenientes de Expedientes de regulacion de
empleo del sector industrial sin prestaciones
economicas.

.- Personas con discapacidad en un grado igual o
superior a un 33%

.- Jovenes que se incorporen al mercado de trabajo
procedentes de instituciones de proteccion y
reforma.

.- Victimas de violencia de género.

- Victimas de actos terroristas, y/o sus familiares en
primer grado de consanguinidad o afinidad

— == 01O

10

20%

ZONAS ESPECIAL
ATENCION PARA EL
EMPLEO

Prioridad 1
Prioridad 2

10

10

20%

d) Linea 4. Consolidacion empresarial del trabajo autonomo-Medida de cooperacion empresarial
destinada a la constitucion de una empresa:

: : PUNTUACION
CRITERIOS DE PUNTUACION | PUNTUACION . i
VALORACION ASPECTOS A VALORAR PARCIAL MAXIMA PONDERACION MAXIMA
PONDERADA
Se valorara poseer cualificacién académica o
profesional siguiente:
Si se engloba en algunos de los siguientes estudios:
Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado,
CUALIFICACION Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de 10
ACADEMICA/ grado correspondiente o Formacién Profesional .
PROFESIONAL DE Superior o Experiencia Profesional acreditada 10 40% 4
LOS PROMOTORES |superior a cinco afos.
.- Formacién Profesional Grado Medio o Bachiller o
Experiencia Profesional acreditada de entre tres a 7
cinco afos de duracion.
.- Educacién Secundaria Obligatoria 5
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, . PUNTUACION
CRITERIOS DE PUNTUACION | PUNTUACION . i
- ASPECTOS A VALORAR i PONDERACION MAXIMA
VALORACION PARCIAL MAXIMA PONDERADA
ég(T)II\?/IljglA(I)DNAL Si el proyecto se engloba en algunos de los siguientes
0 EMPRESARIAL sectores/servicios:
EN SECTORES a) Proyectos de trabajo autonomo que se desarrolle 10 10 30% 3
CONSIDERADOS en el sector industrial °
COMO b) Servicios avanzados incluidos en los siguientes
ESTRATEGICOS coédigos CNAE:61,62, 63, 71,72 Y 74
ZONAS ESPECIAL | Prioridad 1 10
ATENCION PARA EL 10 20% 2
EMPLEO Prioridad 2 5
e) Linea 5. Fomento de la innovacion en el trabajo auténomo:
- - PUNTUACION
CRITERIOS DE PUNTUACION | PUNTUACION - i
: ASPECTOS A VALORAR i PONDERACION MAXIMA
VALORACION PARCIAL MAXIMA PONDERADA
Se valorara poseer cualificacion académica siguiente:
.- Estancias en el extranjero al objeto de perfeccionar 1
su formacién académica
CUALIFICACION .- Master o doctorado 1 10 20% 4
ACADEMICA .- Licenciado, ingeniero, arquitecto o el titulo de grado 8
correspondiente u otros equivalentes
.- Diplomado, Ingeniero técnico, arquitecto técnico o el 7
titulo de grado correspondiente u otros equivalentes
ég(T)ll\f/é%IA(l))NAL Si el proyecto se engloba en algunos de los siguientes
0 EMPRESARIAL sectores/servicios:
a) Proyectos de trabajo auténomo que se desarrolle o
EN SECTORES | ; ial 10 10 20% 2
CONSIDERADOS ene sec_tor industria o o
COMO b) Servicios avanzados incluidos en los siguientes
ESTRATEGICOS cddigos CNAE:61,62, 63, 71,72 Y 74
Se valorara la pertenencia de la persona solicitante a
alguno de los siguientes colectivos:
.- Personas jovenes de hasta 35 arfos 7
.- Personas desempleadas mayores de 55 afios 5
.- Parados de larga duracion 1
.- Sin prestacion econdmica y con cargas familiares 1
COLECTIVOS Si ademas esta incluido en alguno de los siguientes 1
PREFERENTES colectivos, 1 punto adicional 10 20% 2
.- Personas con discapacidad en un grado igual o
superior a un 33%
.- Jovenes que se incorporen al mercado de trabajo
procedentes de instituciones de proteccién y reforma
.- Victimas de violencia de género
.- Victimas de actos terroristas, y/o sus familiares en
primer grado de consanguinidad o afinidad
ZONAS ESPECIAL | Prioridad 1 10
ATENCION PARA EL 10 20% 2
EMPLEO Prioridad 2 5
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f) Linea 6. Promocion del trabajo autonomo y Linea 4. Medidas de colaboracion empresarial, relevo
generacional, innovacién empresarial y competitividad empresarial en el trabajo autdnomo:

- - PUNTUACION
CRITERIOS DE PUNTUACION | PUNTUACION - i
VALORACION ASPECTOS A VALORAR PARCIAL MAXIMA PONDERACION PO%%?PQA:DA

Se valoraran los siguientes servicios:

a) Asesoramiento relativo a temas fiscales, laborales,

juridicos, contables y de prevencion de riesgos 2,5

laborales.

b) Asesoramiento bancario y financiero que faciliten

una planificacion adecuada con respecto al equilibrio 25
SERVICIOS QUE y a la rentabilidad financiera del patrimonio de sus !
PRESTA A SUS asociados. 10 20% 2
ASOCIADOS c) Asesoramiento en imagen y comunicacion

corporativa al objeto de promocionar los productos o 25

servicios de la actividad empresarial o profesional de !

sus asociados.

d) Acceso a la informacién, noticias y publicaciones,

tanto sectoriales como de contenido general para el 2,5

colectivo.

Se valorara lo siguiente:

.- 15% o mas sobre los autonomos de alta en RETA 10

.- Menos de 15%- 10% sobre los auténomos de alta 8
GRADO DE en RETA. 10 20% 2
AFILIACION - Menos del 10% -5% sobre los autdnomos de alta en 6 ’

RETA.

.- Menos del 5% sobre los auténomos de alta en 4

RETA.

Se valorara:
SEDES .- Si tiene sede en 8 provincias 0 mas 10 10 10% 1
PERMANENTES .- Si tiene sede en 5 provincias 8 ’

.- Si tiene sede en 4 provincias 0 menos 4

Se valorara:
CRITERIOS Coherencia y calidad del proyecto 5
ESPECIFICOS Prevision d ltad 25 10 50% 5
DEL PROYECTO reV|§|on .e resulta ps . , o
PRESENTADO Experiencia de la entidad y recursos previstos 25

emplear en la elaboracién del proyecto '

2. Para el calculo de los criterios de valoracion, se tendran en cuenta las siguientes pautas:

a) La puntuacién parcial resultante de cada criterio se multiplicara por el correspondiente valor de
ponderacion y la suma del conjunto determinara la puntuacion final de la solicitud.

b) Para realizar el calculo del criterio de valoracion referente a la «cualificacion académica/profesional»,
Unicamente se tendra en cuenta la cualificacion académica o profesional de mayor nivel, salvo para la linea 5
en relacion con las «Estancias en el extranjero al objeto de perfeccionar su formacion académica» y «Master o
doctorado» que podran adicionarse a las cualificaciones valoradas con 8 ¢ 7 puntos.

c) El criterio relativo a la cualificacién académica/profesional de las lineas 1, 2, 3, 4 y 5 se valorara
siempre y cuando exista relacion con la actividad econdmica a desarrollar e indicada en el Plan de Viabilidad.

d) Para realizar el célculo referente a la «pertenencia a alguno de los siguientes colectivos» de la linea 1
«Creacion de empleo en el trabajo autonomo» y linea 2 «Consolidacion de empleo en el trabajo auténomo»
en aquellos supuestos en los que se solicite el incentivo para mas de una contratacion por tiempo indefinido
ordinaria o transformacion de contrato de duracion determinada en contratos indefinidos ordinarios, se habra
de obtener la media aritmética de las puntuaciones obtenidas por cada una de las personas cuyo incentivo por
contratacion o transformacion de contrato se solicita, al objeto de establecer la puntuacion parcial en dicho
criterio.

e) Para realizar el calculo del criterio referente a la «cualificacién académica/profesional de los
promotores» de la linea 4, en la medida de cooperacidén empresarial destinada a la constitucion de una empresa
y para aquellos casos en que la actividad econdmica se ejerza mediante la forma juridica de Sociedad Civil o
Comunidad de Bienes en la linea 5, fomento de la innovacion en el trabajo autonomo, se habra de obtener la
media aritmética de las puntuaciones obtenidas por cada uno de los integrantes de las mencionadas formas
juridicas para determinar la puntuacion parcial en dicho criterio.

f) Para realizar el calculo referente a la «pertenencia a alguno de los siguientes colectivos» de la linea 5,
fomento de la innovacion en el trabajo autonomo, para aquellas solicitudes en la que la actividad econémica
se ejerza mediante la forma juridica de Sociedad Civil o Comunidad de Bienes, se habra de obtener la media
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aritmética de las puntuaciones obtenidas por cada uno de los integrantes de las mencionadas formas juridicas
para determinar la puntuacion parcial en dicho criterio.

g) Para la linea 6. Promocién del trabajo autonomo y linea 4 — Medidas de cooperacion empresarial,
relevo generacional, innovacion empresarial y competitividad empresarial en el trabajo autonomo, unicamente
podran obtener la condicion de entidad beneficiaria provisional aquellas entidades que obtengan en su
baremacion una puntuacion total superior a 5 puntos, quedando, por tanto, excluidas aquellas que no alcancen
dicha puntuacion.

En el caso de las organizaciones sindicales y empresariales mas representativas de Andalucia, la
puntuacién correspondiente al grado de afiliacion se aplicara al criterio de servicios que presta a sus asociados.

3. En el supuesto que se produjera igualdad en la puntuacion de la baremacién, se priorizaran teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones y en el siguiente orden:

a) Linea 1. Creacion de empleo en el trabajo autonomo y linea 2. Consolidacion de empleo en el trabajo
auténomo:

1°. Numero de empleados contratados con caracter estable. Se valorara el nimero de empleados con
contratos indefinidos.

2°. Pertenencia a alguno de los colectivos preferentes y en caso de empate, se valorara que la persona
solicitante sea muijer.

3° Fecha de alta en el régimen Especial de Trabajadores Auténomos. Se tendra en cuenta la mayor
antigliedad en dicho régimen.

4°, Cualificacién académica. Se valorara la nota media de los estudios de mas nivel realizados.

b) Linea 3. Creacion de empresas de trabajo autonomo:

1°. Cualificacion académica. Se valorara la nota media de los estudios de mas nivel realizados.

2°. Pertenencia a alguno de los colectivos preferentes y en caso de empate, se valorara que la persona
solicitante sea muijer.

c) Linea 4. Consolidacion empresarial del trabajo auténomo — Medida de cooperacion empresarial
destinada a la constitucion de una empresa:

1° Cualificaciéon académica. Se valorara la nota media de los estudios de mas nivel realizados.

2° Pertenencia a alguno de los colectivos preferentes y en caso de empate, se valorara que la persona
solicitante sea muijer.

d) Linea 5. Fomento de la innovacién en el trabajo autonomo:

1° Cualificacion académica. Se valorara la nota media de los estudios de mas nivel realizados.

2° Pertenencia a alguno de los colectivos preferentes y en caso de empate, se valorara que la persona
solicitante sea muijer.

e) Linea 6. Promocién del trabajo auténomo y linea 4 — Medidas de cooperacion empresarial, relevo
generacional, innovacion empresarial y competitividad empresarial en el trabajo autonomo. Se valorara el mayor
de grado de afiliacion de entre las entidades vinculadas.

Articulo 35. Organos competentes para la instruccion y evaluacion de las subvenciones.

Los 6rganos competentes para la instruccion y evaluacion en el procedimiento de concesion de
subvenciones seran:

a) Las personas titulares de las Delegaciones Territoriales de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo
para la linea 1, creacion de empleo en el trabajo autdnomo, la linea 2, consolidacion de empleo en el trabajo
auténomo, y la linea 3, creacion de empresas de trabajo auténomo.

b) La persona titular de la Direccion General de Autdnomos, para la linea 4, consolidacion empresarial
del trabajo autdnomo, y la linea 6, promocion del trabajo auténomo.

c) La persona titular de la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia, para la linea 5,
fomento de la innovacion en el trabajo auténomo.

Articulo 36. Reformulacion y aceptacion.

1. A los efectos previstos en el articulo 92, las entidades beneficiarias provisionales y suplentes podran
reformular su solicitud siempre que, tratandose de alguna de las subvenciones correspondientes a la linea 4,
consolidacion empresarial del trabajo auténomo, exceptuada la medida de cooperacion empresarial destinada a
la constitucion de una empresa y la linea 6, promocién del trabajo auténomo, el importe de la subvencién de la
propuesta de resolucion provisional sea inferior al que figura en su solicitud, en orden a ajustar los compromisos
y condiciones a la subvencion otorgable; en todo caso se respetara el objeto, las condiciones, la finalidad y los
criterios objetivos de valoracién establecidos, en este titulo, para el programa de apoyo y fomento del trabajo
auténomo.
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2. Las personas o entidades beneficiarias provisionales deberan presentar la documentacion acreditativa
de los datos que se hayan consignado en la solicitud, tanto de los requisitos, en las declaraciones responsables,
como de los criterios de valoracion.

3. Todas las personas o entidades que resulten beneficiarias provisionales y suplentes de una subvencion
concedida al amparo del programa regulado en este titulo, deberan comunicar su aceptacion a la subvencion
propuesta en los términos establecidos en el articulo 92.

4. Dichas reformulaciones, aceptaciones y presentaciones de documentacion deberan ajustarse a los
formularios correspondientes a esta linea de ayudas que se encuentran en el Anexo IV.

Articulo 37. Resolucion.
El plazo maximo para resolver y publicar la resolucion del procedimiento para la concesion de las
subvenciones correspondientes al programa de apoyo y fomento del trabajo auténomo sera de tres meses.

Articulo 38. Obligaciones especificas de las personas o entidades beneficiarias de las acciones
subvencionables.

Son obligaciones de la persona o entidad beneficiaria, ademas de las establecidas en el articulo 96 del
decreto-ley, las obligaciones especificas que se establecen a continuacion para cada una de las lineas:

a) Para la linea 1, creacion de empleo en el trabajo autonomo, linea 2, consolidacion de empleo en el
trabajo auténomo y, en su caso, para la linea 5, fomento de la innovacién en el trabajo auténomo, mantener las
contrataciones por tiempo indefinido ordinario y las transformaciones de contratos subvencionados, al menos,
doce meses desde su formalizacion. Para las contrataciones de interinidad se mantendra, al menos, durante
el periodo de actividad subvencionado. Estos periodos se acreditaran, mediante original o copia auténtica o
autenticada de certificacion del informe de vida laboral actualizada e informe de vida laboral de empresas, de no
haberse autorizado su consulta.

En los supuestos de despido improcedente o nulo declarado en virtud de Sentencia judicial firme, antes
de finalizar el periodo de contratacion subvencionado, y sin que se hubiese optado por la readmision de la
persona trabajadora, procedera el reintegro total de la subvencion concedida.

Si, por cualquier otra circunstancia, en el supuesto de contrataciones por tiempo indefinido ordinario o
transformaciones de contratos la persona contratada causara baja sin haber transcurrido el periodo minimo de
mantenimiento establecido, en el plazo maximo de un mes se realizara la sustitucion mediante otra contratacion
de las mismas caracteristicas, que no generara derecho a nueva subvencion, y que debera ser comunicada en
ese mismo plazo al érgano competente para resolver, acompanado del nuevo contrato.

Cuando se trate de contratos de interinidad, si la persona contratada causara baja antes de finalizar
el periodo de sustitucion, en el plazo maximo de diez dias naturales a contar desde que ésta se produzca, se
podra optar por realizar otra contratacion por el tiempo que resta, sin que ello genere un nuevo incentivo, o
dar por finalizado el periodo subvencionable, prorrateandose la subvencion por el tiempo efectivo de trabajo y
procediendo el reintegro del exceso. En el mismo plazo debera comunicarse dicha baja y, en su caso, la nueva
contratacion, al érgano competente para resolver.

b) Para la linea 3, creacion de empresas de trabajo auténomo y, en su caso, para la linea 5, fomento
de la innovacién en el trabajo autdnomo, mantener de forma ininterrumpida su condicién de trabajadores o
trabajadoras autdnomos o, en su caso, mutualistas adscritos al régimen que legal o estatutariamente le
corresponda, al menos, durante doce meses a contar desde la fecha de la presentacion de la solicitud. Ademas,
no podra compatibilizar su actividad con ninguna otra actividad por cuenta ajena. A estos efectos, se entendera
que se ha compatibilizado el trabajo por cuenta propia con el trabajo por cuenta ajena cuando durante el primer
afo de actividad, se haya trabajado mas de treinta y un dias por cuenta ajena. Ambos extremos se acreditaran,
mediante original o copia auténtica o autenticada de certificacion del informe de vida laboral actualizada, de no
haberse autorizado su consulta.

c) Para la medida de cooperacion empresarial de la linea 4, destinada a la constitucién de una empresa,
los promotores de las empresas deberan permanecer como socios y en la misma durante, al menos, doce
meses desde su constitucion. Para acreditar dicho extremo, los promotores, a fin de declarar el periodo de
mantenimiento en la misma, deberan aportar certificado emitido por el administrador u 6rgano de administracion
de dicha empresa junto con copia compulsada del Libro de Registro de Socios, debidamente actualizado.

d) Para el resto de las medidas de la linea 4, cooperacién empresarial del trabajo auténomo, la linea 5,
fomento de la innovacién en el trabajo auténomo, y la linea 6, promocion del trabajo auténomo:

1°. Realizar puntualmente los tramites administrativos que le sean exigidos y a presentar la informacion
estadistica sobre las actividades que realicen en base a los indicadores y metodologia que la Direccion General
de Auténomos de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo establezca para el seguimiento y
evaluacion de los proyectos.
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2°. Facilitar cuantos informes cualitativos y cuantitativos se le soliciten por la Direccion General de
Autonomos de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo al objeto de conocer con mayor
profundidad el desarrollo del programa.

3°. Cooperar con la Direccion General de Auténomos de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia
y Empleo en los sistemas de seguimiento y evaluacion que se establezcan para cualquiera de los proyectos de
cooperacion que se ejecuten.

4°. Si fuera necesario realizar contrataciones con terceros, deberan solicitarse tres presupuestos, en
aplicacion del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

5°. Facilitar a la Direccion General de Auténomos de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y
Empleo, competente en materia de trabajo autonomo, informacién periddica, asi como Memoria Final sobre
el desarrollo del programa, de acuerdo a los modelos que para ello se determinen y en los plazos que se
establezcan en la resolucion de concesion.

6°. Tanto la entidad como el personal destinado a la ejecucion del programa se comprometen formalmente
a mantener, fuera de los tramites requeridos para prestar la Asistencia Técnica el deber de confidencialidad
sobre, todas las informaciones que les sean suministradas por la Administracion en virtud de lo establecido en
la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal. El uso de los datos
facilitados directamente por las personas interesadas estara limitado a la autorizacion expresa de éstos.

7°. La documentacion acreditativa del cumplimiento de estas obligaciones especificas debera presentarse
ante el 6rgano concedente en el plazo maximo de tres meses desde que finalizo el periodo de cumplimiento de
las mismas. En el caso de que dichas obligaciones se incumplieran o no se acreditase su cumplimiento en los
términos anteriormente establecidos, se procedera al reintegro de la ayuda.

Articulo 39. Forma y secuencia de pago.

El pago de las subvenciones concedidas, en el marco del programa de apoyo y fomento del trabajo
auténomo, se podra efectuar mediante alguna de las formas y con la secuencia siguiente:

a) El 100% del importe de la subvencion, previa justificacién por la persona o entidad beneficiaria de la
realizacion de la actividad o adopcion del comportamiento objeto de la subvencién, para la linea 1, creacion de
empleo en el trabajo autdonomo, linea 2, consolidacion de empleo en el trabajo auténomo y la linea 3, creacion
de empresas de trabajo autonomo.

b) Hasta el 75% del importe total de la subvencion en concepto de anticipo, tras la notificacion de la
resolucion de concesion, y el 25% restante, tras la justificacion de, al menos, el 60% de la misma, para la linea 4,
Medidas de colaboracion empresarial, relevo generacional, innovacién empresarial y competitividad empresarial
en el trabajo autonomo, linea 5, fomento de la innovacion en el trabajo auténomo y para la linea 6, Promocion
del trabajo auténomo.

c) El importe total de la subvencion, como pago anticipado, cuando el importe de la misma sea igual
o inferior a 6.050 euros, para la linea 3, creacién de empresas de trabajo autdbnomo, cuando la persona
trabajadora autonoma se establezca en el plazo que determine la resolucion de concesion y la linea 4, Medida
de cooperacion empresarial destinada a la constitucién de una empresa.

Articulo 40. Justificacion de la subvencion.

1. La justificacion de las subvenciones reguladas en el marco del presente Titulo, se realizara mediante
la acreditacion de la adopcion del comportamiento con la presentacion, original o copia auténtica o autenticada
0, cuando asi se autorice al 6rgano gestor, consulta telematica, de los siguientes documentos:

a) Para la linea 3, creacion de empresas de trabajo autonomo, para ambas medidas, resolucién de
alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos y certificacion de informe de vida laboral debidamente
actualizado. Ademas, para aquellas personas beneficiarias que se establezcan por primera vez, plan de viabilidad
de la actividad proyectada en los términos indicados en el articulo 26.2.a).3°. Para aquellas personas que hayan
capitalizado la prestacion por desempleo, también deberan aportar resolucion de concesion de la capitalizacion
de la prestacion por desempleo en su modalidad de pago Unico por la cuantia total y, en su caso, certificado de
discapacidad con grado reconocido superior o igual al 33%.

b) En la linea 4, para la medida de colaboracion empresarial destinada a la constitucion de una
empresa:

1°. Escritura de constitucion de la empresa y estatutos vigentes, debidamente formalizada ante Notario.

2°. Diligencia de inscripcion de la empresa en el Registro correspondiente.

3°Tarjeta de identificacion fiscal (NIF definitivo), emitida por la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria.

4°, Modelo 036 «Censo de empresarios, profesionales y retenedores — Declaracién censal de alta,
modificacion y baja» completo, acreditativo del alta de la nueva empresa constituida.
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5°. Facturas justificativas del gasto incentivable a nombre de la empresa, que deberan estar
acompanfadas, en su caso, de los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, deba haber solicitado la persona beneficiaria.

6°. Justificantes de pago de las facturas del gasto incentivable, que debera revestir la forma de justificante
bancario de pago, reflejando el periodo a que hace referencia el cargo, en cuenta de los importes e identificacion
del destinatario, sin que a estos efectos se admitan meras impresiones de pantalla de Internet.

7°. En su caso, impreso oficial de solicitud de registro de marca o nombre comercial.

8°. Certificacion del informe de vida laboral, debidamente actualizado, de cada uno de los promotores
de la empresa.

c) Para la linea 5, fomento de la innovacién en el trabajo autonomo, ademas de la cuenta justificativa
con aportacion de justificantes de gasto indicadas en el apartado segundo del presente articulo, debera aportar
la siguiente documentacion:

1°. Para el caso de sociedades civiles o comunidades de bienes: contrato publico o privado suscrito
entre las partes integrantes de la misma; tarjeta de identificacion fiscal (NIF definitivo), emitida por la AEAT,
Modelo 036 «Censo de empresarios, profesionales y retenedores — Declaracion censal de alta, modificacion y
baja» completo.

2°. Para el caso de unidades econémicas de trabajo autonomo y sociedades civiles o comunidades de
bienes: titulo universitario; en su caso, resolucion de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos;
en su caso, certificado de alta en la Mutualidad correspondiente debidamente firmado y sellado por la entidad
emisora y, por ultimo, certificacién de informe de vida laboral actualizado.

Para el caso de sociedades civiles o comunidades de bienes, todos y cada uno de los miembros de la
misma deberan aportar la documentacion indicada en el parrafo anterior.

3° Plan de viabilidad de la actividad proyectada en los términos indicados en el articulo 28.2.b) del
presente titulo.

4°. En su caso, certificacion de informe de vida laboral de empresas debidamente actualizado y contratos
de trabajo a incentivar debidamente formalizados mediante modelos autorizados por el Servicio Publico de
Empleo Estatal.

2. Para el resto de las medidas de la linea 4, consolidacion empresarial del trabajo auténomo, la linea 5,
fomento de la innovacion en el trabajo auténomo, y linea 6, promocién del trabajo auténomo, la justificacion de
los pagos revestira la forma de cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto, que debera contener
la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion
de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contenga:

1.° Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del acreedor
y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. En caso de que la subvencion se
otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.

2°. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el parrafo anterior y, en su
caso, la documentacion acreditativa del pago, mediante copias auténticas o autenticadas. Dichos justificantes se
marcaran con una estampilla, indicando en la misma la subvencién para cuya justificacion han sido presentados
y si el importe del justificante se imputa total o parcialmente a la subvencion indicandose en este Ultimo supuesto
la cuantia exacta que resulte afectada por la subvencion, asi como el Programa Operativo que lo cofinancia y el
porcentaje de cofinanciacién comunitaria, si fuera el caso.

3° Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales y/o indirectos incorporados
en la relacion a que se hace referencia en el punto 1°.

4°. Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

5° Certificado de haber sido registrada en su contabilidad la subvencion total obtenida, con expresion
del numero de asiento contable y la cuenta cargada y abonada, siempre que su llevanza sea exigible por la
legislacion vigente.

6°. Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
debe haber solicitado la persona beneficiaria.

7°. En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi como de los
intereses derivados de los mismos.

3. Cuando asi se prevea expresamente por la resolucion, la memoria econdmica justificativa del coste de
las actividades realizadas, resefiada en el apartado 2. b). 1° de este articulo, podra ser sustituida por un informe
de un auditor de cuentas inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente del
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Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, con el alcance y con sujecion a la Orden EHA/1434/2007, de
17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuacion de los auditores de cuentas en la realizacion de los
trabajos de revision de cuentas justificativas de subvenciones, en el ambito del sector publico estatal, previstos
en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado
mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio o las normas de actuacion y supervision que la sustituyan,
debiéndose ademas aportar memoria economica abreviada.

4. Se considerara justificada la subvencién cuando, manteniéndose el valor total de la accion
subvencionada, se produzca una variacion en los importes de los distintos conceptos, que no difiera en mas de
un 20% o del porcentaje establecido en la resolucién, que nunca sera superior a aquel.

5. El plazo de justificacion de la subvencion concedida vendra determinado en la propia resolucién de
concesién, y no podra sobrepasar el limite de tres meses desde la finalizacion del plazo de ejecucién de la
accion.

6. La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido en el apartado anterior llevara
aparejada la pérdida del derecho al cobro de la subvenciéon pendiente o el inicio del procedimiento de reintegro
previsto en este decreto-ley.

Articulo 41. Seguimiento, evaluacion y calidad de las acciones.

1. En todo caso, para comprobar el cumplimiento de las obligaciones especificas establecidas en el
presente titulo, el érgano competente para resolver podra comprobar, siempre que cuente con autorizacion
expresa para ello, la vida laboral y su asociaciéon a un codigo de cuenta de cotizacion mediante acceso a la red
telematica.

2. La Direccion General de Autdnomos fomentara la implantacion de sistemas de mejora de la calidad
de las acciones que se desarrollen en el marco de esta disposicion y ejecutara programas de evaluacion que
permita valorar la calidad, eficacia y resultados de las mismas.

Articulo 42. Reintegro.

1. Cuando el cumplimiento por la persona beneficiaria se aproxime de modo significativo al cumplimiento
total y se acredite por ésta una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la
cantidad a reintegrar vendra determinada por el periodo de tiempo, que se haya mantenido la ejecucion de la
actividad o comportamiento exigido, siempre que este exceda del 75% del total.

2. Los érganos competentes para la incoacion e instruccion del procedimiento de reintegro seran:

a) Las personas titulares de las Delegaciones Territoriales de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo
para la linea 1, creacion de empleo en el trabajo autdnomo, la linea 2, consolidacion de empleo en el trabajo
auténomo vy la linea 3, creacion de empresas de trabajo auténomo.

b) La persona titular de la Direccion General de Auténomos, para la linea 4, consolidacién empresarial
del trabajo autdnomo, y la linea 6, promocion del trabajo auténomo.

c) La persona titular de la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia, para la linea 5,
fomento de la innovacion en el trabajo auténomo.

TITULO IV
PROGRAMA DE APOYO A LA ECONOMIA SOCIAL

Articulo 43. Objeto del programa.

1. El Programa de Apoyo a la Economia Social tiene por objeto fomentar el empleo estable, cualificado y
de calidad en cooperativas y sociedades laborales, asi como apoyar el desarrollo de proyectos que contribuyan a
lograr una economia social innovadora, competitiva y emprendedora en el marco del tejido productivo andaluz y
en el de sus propios valores y principios econdémicos y sociales.

2. El Programa de Apoyo a la Economia Social se estructura en las siguientes lineas subvencionales:

a) Linea 1. Fomento del Empleo en Cooperativas y Sociedades Laborales.

b) Linea 2. Fomento del Emprendimiento Social.

¢) Linea 3. Intercooperacion Empresarial en la Economia Social.

Articulo 44. Entidades beneficiarias.

1. Podran resultar beneficiarias de las subvenciones previstas para cada una de las lineas enunciadas
en el articulo anterior, siempre que se encuentren en la situacion que fundamenta su concesion o en las que
concurran las circunstancias previstas en estas bases reguladoras, las siguientes entidades:

a) Sociedades Cooperativas y Sociedades Laborales, para las lineas comprendidas en los apartados a) y
c) del articulo anterior.
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b) Federaciones, Confederaciones y Fundaciones de Economia Social, para la linea comprendida en el
parrafo b) del articulo anterior.

c) Grupos Cooperativos, para la linea comprendida en el apartado c) del articulo anterior, concretamente
para la accién regulada en el parrafo b) del articulo 50.2.

d) Organizaciones sindicales mas representativas de la Comunidad Auténoma de Andalucia de conformidad
con lo establecido en los articulos 6 y 7 de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical, para la
linea comprendida en el apartado b) del articulo anterior.

2. A los efectos previstos en este decreto-ley, seran requisitos para obtener la condicién de entidad
beneficiaria:

a) Sociedad Cooperativa: deberan estar inscritas en el Registro de Sociedades Cooperativas Andaluzas,
antes de la fecha de presentacion de la solicitud de subvencion.

b) Sociedad Laboral: deberan estar inscritas en el Registro Administrativo de Sociedades Laborales de
Andalucia y en el Registro Mercantil, antes de la fecha de presentacion de la solicitud de subvencion.

c) Federaciones de Economia Social: deberan estar integradas exclusivamente por sociedades cooperativas
0 sociedades laborales, y deberan estar inscritas en el Registro de Sociedades Cooperativas Andaluzas, o en el
Registro de Asociaciones Empresariales de Andalucia, segun corresponda.

d) Confederaciones de Economia Social: deberan ser representativas de la economia social andaluza y
estar inscritas en el Registro de Asociaciones Empresariales de Andalucia, y deberan estar integradas al menos
por cuatro federaciones de cooperativas o sociedades laborales de ambito regional. El ambito de actuacién de
las confederaciones debera comprender la totalidad de las provincias andaluzas.

e) Fundaciones: deberan estar participadas por las confederaciones a que se refiere el apartado anterior,
y tener entre sus fines el fomento de la actividad emprendedora, la innovacion y/o el desarrollo de la actividad
empresarial, de acuerdo con la ordenacion general de la economia y, en particular, en el ambito de la economia
social.

f) Grupos Cooperativos: los grupos cooperativos deberan estar constituidos en virtud de lo establecido
en el articulo 109 de la Ley 14/2011, de 23 de diciembre, de Sociedades Cooperativas Andaluzas.

Articulo 45. Disponibilidad presupuestaria.
1. Las subvenciones contempladas en el presente titulo se financiaran con cargo a los siguientes créditos
presupuestarios:

Linea o Medida Programa Presupuestario Importe Anualidad 2013
Medida 1.1. Apoyo a la incorporacion de i
personas socias trabajadoras o de trabajo en ;gg _Empﬁggggggﬁgz %888888 Zagz
cooperativas y sociedades laborales. P U
Medida 12 C.ontrataqon. de gerentes y 72C- Emprendedores 500.000 euros
personal técnico especializado.
Linea 2. Fomento del emprendimiento social. 72C- Emprendedores 1.000.000 euros
Linea 3.'Interqoopera0|on empresarial en 72C- Emprendedores 500.000 euros
economia social.

2. Dependiendo de la demanda o del desarrollo de la ejecucion de la convocatoria podran destinarse
importes de una linea a otra linea de subvencién, siempre y cuando las diferentes lineas de subvencion
se financien con la misma aplicacion presupuestaria y no se supere la dotacién maxima disponible en esa
aplicacion.

3. Como consecuencia de los fondos que las cooperativas deben poner a disposicion de la Administracion
de la Junta de Andalucia en virtud de lo dispuesto por la Ley 14/2011, de 23 de diciembre, podran existir
créditos adicionales en la cuantia y para la linea que se indica a continuacion:

Linea o Medida
Linea 2. Fomento del emprendimiento social.

Programa Presupuestario
72C- Emprendedores

Importe Anualidad 2013
350.000 euros

4. La efectividad de la cuantia adicional queda condicionada a la declaracion de disponibilidad de crédito,
siempre que la aprobacion de la modificacién presupuestaria que proceda, sea anterior a la resolucion de
concesion de la subvencion.

5. La declaracion de créditos disponibles, que debera efectuarse por el 6rgano competente para resolver,
debera publicarse en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, sin que tal publicidad implique la apertura de
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un plazo para presentar nuevas solicitudes, ni el inicio de un nuevo computo de plazo para adoptar y notificar la
resolucion.

Articulo 46. Linea 1. Fomento del empleo en cooperativas y sociedades laborales.

Esta linea esta integrada por las siguientes medidas:

a) Medida 1.1. Apoyo a la Incorporacion de Personas Socias Trabajadoras o de Trabajo en Cooperativas
y Sociedades Laborales.

b) Medida 1.2. Contratacion de Gerentes y Personal Técnico Especializado.

Articulo 47. Medida 1.1. Apoyo a la incorporacion de personas socias trabajadoras o de trabajo en
cooperativas y sociedades laborales.

1. Podra ser objeto de subvencion la incorporacion de personas socias trabajadoras o de trabajo, a
cooperativas y sociedades laborales preexistentes o de nueva constitucion, que se encuentren incluidas en
algunos de los colectivos siguientes:

a) Personas desempleadas menores de veinticinco afios, que no hayan tenido antes un primer empleo
con contrato de trabajo indefinido.

b) Personas desempleadas mayores de cuarenta y cinco afios.

c) Personas desempleadas de larga duracién que hayan estado sin trabajo e inscritas en el Servicio
Andaluz de Empleo durante al menos doce de los anteriores dieciséis meses, o durante seis de los anteriores
ocho meses si son menores de veinticinco afios.

d) Personas desempleadas a quienes se haya reconocido el abono de la prestacion por desempleo en
su modalidad de pago Unico, para su incorporacién como socias a la sociedad cooperativa 0 sociedad laboral
que solicita la subvencion, siempre que el periodo de prestacion por desempleo que tengan reconocido no sea
inferior a trescientos sesenta dias si tienen veinticinco afios o0 mas y a ciento ochenta dias si son menores de
veinticinco afios.

e) Mujeres desempleadas que se incorporen como socias trabajadoras o de trabajo en los veinticuatro
meses siguientes a la fecha del parto, adopcion o acogimiento.

f) Personas desempleadas que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

g) Personas desempleadas en situacion de exclusion social pertenecientes a alguno de los colectivos
contemplados en el Programa de Fomento del Empleo vigente en el momento de la incorporacion como persona
socia a la cooperativa o sociedad laboral.

h) Trabajadores y trabajadoras vinculados a la empresa por contrato de trabajo de caracter temporal no
superior a veinticuatro meses, con una vigencia minima de seis meses a la fecha de solicitud de la subvencion.

i) Personas jovenes desempleadas menores de treinta y cinco afios, en quienes no concurran ninguna
de las circunstancias previstas en los apartados anteriores.

2. En esta medida se establecen las siguientes condiciones especificas:

a) Las personas desempleadas que se incorporen como socias trabajadoras o de trabajo deberan estar
inscritas en el Servicio Andaluz de Empleo como demandante de empleo, y no podran haber ostentado tal
condicion societaria en la empresa solicitante, en los dos afios anteriores a su incorporacion.

b) La persona que se incorpora como socia tendra que haber sido dada de alta en el régimen
correspondiente de la Seguridad Social con caracter previo a la solicitud dentro del plazo que se establece en el
articulo 54.a).

La fecha de alta en la Seguridad Social se tomara como referencia para el cumplimiento de las
condiciones sefialadas anteriormente.

¢) La incorporacion debera suponer un incremento del empleo respecto de la media de los doce meses
anteriores a la fecha de incorporacion de las nuevas personas socias por las que se percibe la subvencion, salvo
que ésta se produzca para sustituir a otra persona socia trabajadora o de trabajo que se haya jubilado en el
referido periodo. A efectos del calculo del incremento del empleo se tendra en cuenta el nimero de personas
socias trabajadoras o de trabajo y el nimero de personas trabajadoras con contrato indefinido.

d) Solo se podra solicitar una subvencion por cada persona incorporada aunque ésta se encuadre en
mas de un colectivo subvencionable.

3. Para esta medida se establecen las siguientes cuantias maximas:

a) Sera de 5.500 euros por cada persona perteneciente a los colectivos de los parrafos a), b), c), d) y h),
del apartado 1 anterior, que se incorpore a jornada completa, como persona socia trabajadora o de trabajo, en
una cooperativa o sociedad laboral. Si la persona incorporada pertenece a cualquiera de estos cinco colectivos y
es muijer, la cuantia de la subvencién sera de 7.000 euros.

b) Sera de 7.000 euros por cada persona incorporada perteneciente al colectivo del apartado 1.e)
anterior que se incorpore a jornada completa.
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c) Sera de 10.000 euros por cada persona incorporada perteneciente al colectivo del apartado 1.f)
anterior, y de 8.000 euros en el supuesto de que la persona incorporada pertenezca al colectivo del apartado
1.g), siempre que en ambos casos la incorporacion sea a jornada completa.

d) Sera de 2.000 euros si se incorpora una persona del colectivo indicado en el apartado 1.i) anterior.

e) La cuantia también sera de 2.000 euros si la incorporacién como persona socia trabajadora o de
trabajo en una cooperativa o sociedad laboral, de una persona perteneciente a cualquiera de los colectivos
relacionados en el apartado 1 anterior, se produce como relevo generacional en los términos establecidos en el
apartado 2.c) anterior.

En todos los casos, las subvenciones podran ser concedidas también cuando la jornada de trabajo de la
persona socia trabajadora o de trabajo incorporada sea a tiempo parcial, sin que en ningun supuesto esta pueda
ser inferior a veinte horas semanales o su promedio en computo anual, si bien en este supuesto la cuantia de la
subvencion sera proporcional a la duracion de su jornada.

Articulo 48. Medida 1.2. Contratacion de gerentes y personal técnico especializado.

1. Podra ser objeto de subvencién la contratacion laboral, incluida la de caracter especial prevista
en el articulo 2.1.a) del Estatuto de Trabajadores, para el desempefio de funciones gerenciales o directivas,
0 de asistencia técnica especializada en cooperativas y sociedades laborales, con el fin de favorecer la
profesionalizacion de las mismas como factor clave para mantener y mejorar su posicién competitiva en el
mercado.

2. En esta medida se establecen las siguientes condiciones especificas:

a) Las personas que se contratan deberan estar desempleadas e inscritas como demandantes de
empleo en el Servicio Andaluz de Empleo.

b) Las personas que se contratan deberan estar en posesion de un titulo académico oficial adecuado
a las funciones que deba realizar en la entidad beneficiaria, o en su caso, acreditar suficiente formacion y/o
experiencia profesional durante un periodo no inferior a doce meses a lo largo de su vida profesional.

c) Las personas que se contratan no podran haber tenido una vinculacion laboral, ni haber tenido la
condicion de persona socia, persona socia trabajadora o de trabajo en la misma empresa de economia social
gue solicita la subvencion en los dos afios inmediatamente anteriores a la formalizacién del contrato.

d) El contrato de trabajo debera estar formalizado y la persona contratada dada de alta en el régimen
general de la Seguridad Social en el momento de la presentacion de la solicitud y dentro del plazo que se
establezca en el articulo 54.a).

e) El contrato de trabajo se formalizara por escrito y podra realizarse al amparo de cualquiera de las
modalidades vigentes, con caracter indefinido o duracion determinada, y a jornada completa o parcial que no
sea inferior a veinte horas semanales o su promedio en computo anual.

f) Solo se subvencionara una Unica contratacion por empresa.

3. No podran optar a estas subvenciones las entidades siguientes:

a) Las cooperativas de crédito y las cooperativas que constituyan seccion de crédito.

b) Las sociedades que en los doce meses anteriores a la fecha de contratacion de la persona trabajadora
haya amortizado un puesto de trabajo idéntico o similar a aquel por cuya contratacion se solicita subvencion.

c) Las sociedades que hayan recibido anteriormente una subvencion para la misma finalidad, con
independencia de la identidad de la persona contratada.

4. La cuantia maxima de estas subvenciones sera de 10.000 euros, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 60.2.

Cuando se trate de contrataciones a tiempo parcial, la cuantia maxima a percibir se reducira
proporcionalmente al tiempo efectivo de trabajo en funcion de la jornada a tiempo completo establecida en el
convenio colectivo de aplicacion o, en su defecto, de la jornada ordinaria legal.

Articulo 49. Linea 2. Fomento del emprendimiento social.

1. Podran ser objeto de subvencion las actuaciones para fomentar el empleo mediante la creacion y
mantenimiento de empresas de economia social que estén directamente relacionadas con la consecucion de los
siguientes objetivos:

a) La constitucion de empresas de economia social, incluida la transformacion de entidades con actividad
economica ya existentes en empresas de economia social.

b) La viabilidad econémica - financiera de empresas de economia social.

c) El relevo generacional en empresas de economia social.

A los efectos de esta medida se entendera por empresa de economia social, las previstas en el articulo
44.2.a) y b), asi como las distintas formas de integracion reguladas en la Ley 14/2011, de 23 de diciembre.
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2. La consecucion de los objetivos descritos, podra llevarse a cabo mediante las siguientes acciones
subvencionables:

a) La valoracion y el asesoramiento previo ante una iniciativa que suponga la constituciéon de una nueva
empresa de economia social.

b) El acompafiamiento, tutorizacion, incubacién, alojamiento, formacion y capacitacion necesarias para
la puesta en marcha de un proyecto empresarial de economia social.

c) El seguimiento y asesoramiento técnico preciso para asegurar la continuidad de una empresa de
economia social hasta, al menos, dos afios después de su constitucion.

d) La realizacién de planes de viabilidad o estudios economico-financieros de empresas de economia
social que presenten serios problemas de gestion, acumulacion de pérdidas, disminucion del volumen de negocio,
endeudamiento creciente, minoracion en la capacidad de autofinanciacion, descapitalizacion o similares.

e) La intermediacion experta en los procesos de transformacion y de relevo generacional.

f) La elaboracion de manuales o guias practicas para la constitucién de empresas de economia social, o
para la protocolizacién de proyectos promotores de este sector.

g) Cualquier otra actividad que contribuya al cumplimiento de los objetivos de la linea.

3. Se consideraran gastos subvencionables aquellos en los que se incurra para la realizacion de la actividad
objeto de subvencion, que respondan a la naturaleza de la misma y que hayan sido efectivamente pagados con
anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion determinado en la resolucion de concesion.

En ningln caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de
mercado.

Teniendo en cuenta lo anterior, podran ser considerados gastos subvencionables, los siguientes:

a) Gastos vinculados al disefio, produccion, ejecucién y presentacion de actividades y a la distribucién de
resultados.

b) Material de difusion y promocion; edicién e impresion de informes, catalogos, folletos, carteles,
expositores, soportes graficos y demas material informativo, asi como los vinculados a la distribucion de
resultados de estudios y trabajos de investigacion.

c) Gastos de alquiler y arrendamiento de locales y equipos.

d) Adquisicion de mobiliario, enseres e instalaciones.

e) Sistemas para procesos de informacién y aplicaciones informaticas.

f) Contratacion de servicios profesionales externos.

g) Gastos de personal, excepto las indemnizaciones por despido y jubilaciones anticipadas.

Se consideraran gastos de personal aquellos destinados a sufragar los costes salariales del personal
encargado de la ejecucion de la actuacion y los del personal que pudiera contratarse para aquel fin, incluyéndose
en los mismos el correspondiente prorrateo de pagas extraordinarias y las cotizaciones a la Seguridad Social.

h) Gastos de desplazamiento, manutencién y alojamiento de ponentes, personal técnico y responsables
de actividades.

i) Otros gastos directamente vinculados a la ejecucion de las acciones.

4. La cuantia de estas subvenciones podra alcanzar el 100% de los gastos subvencionables en los que
se tenga que incurrir para la ejecucion de la accion, con un limite de 200.000 euros por accion.

Articulo 50. Linea 3. Intercooperacion empresarial en economia social.

1. Podran ser objeto de subvencion los proyectos empresariales de cooperacion de cooperativas y
sociedades laborales, exceptuando las de caracter agrario, que persigan un incremento en el dimensionamiento
de una actividad de interés comun que les permita compartir y optimizar recursos, reducir riesgos y costes,
aumentar los ingresos y, en definitiva, mejorar la productividad y eficiencia, fortaleciendo su posicion
competitiva.

2. Los mencionados proyectos de cooperacion podran ser de caracter privado o publico-privado y
deberan llevarse a cabo mediante las siguientes acciones subvencionables:

a) Acuerdos de intercooperacion dirigidos al crecimiento empresarial mediante la implementacion
de mecanismos conjuntos para la compra de materiales, contratacion de servicios, elaboracion de nuevos
productos, comercializacion o distribucion de productos y servicios en mercados nacionales e internacionales,
unificacion de servicios postventa, la puesta en marcha de programas de investigacion, desarrollo e innovacion,
la adquisicion de tecnologia, la puesta en comun de estructuras productivas y de gestion y el empleo de nuevos
instrumentos financieros, entre otros.

b) Formacion de un grupo cooperativo, propio o impropio, en los términos previstos en la Ley 14/2011,
de 23 de diciembre, y sus disposiciones reglamentarias, que dispongan de un plan de actuacion que contribuya
al crecimiento y consolidacion empresarial de sus integrantes, en los términos previstos en el parrafo anterior.
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c) Primera integracion de una cooperativa o sociedad laboral en una sociedad cooperativa de segundo o
ulterior grado, homogénea o heterogénea ya constituida conforme a la Ley 14/2011, de 23 de diciembre.

d) Fusion de dos o mas entidades en una cooperativa o sociedad laboral, o constitucion de una nueva
sociedad cooperativa de segundo o ulterior grado, homogénea o heterogénea, en virtud de lo dispuesto en la
Ley 14/2011, de 23 de diciembre.

3. Para esta linea se establecen las siguientes condiciones especificas:

a) En los acuerdos de intercooperacion y en los grupos cooperativos, deberan participar como minimo
tres entidades de las definidas en el articulo 44.2.a) y b), y deberan representar mas de un 75% con respecto al
total de participantes.

b) La sociedad cooperativa de ambito superior ya constituida en la que se produzca la integracion,
debera contar con al menos dos afios de funcionamiento en el momento de la integracion.

c) La actuacion subvencionable debera haberse formalizado con anterioridad a la presentacion de la
solicitud, y en el plazo que se establece en el articulo 54.a).

4. En los acuerdos de intercooperacion y en la formacion de grupos cooperativos, todas las entidades
participantes en el proyecto tendran la consideracién de entidades beneficiarias de la subvencién, si bien todos
los tramites derivados del procedimiento de concesion seran realizados por un representante o apoderado
nombrado en virtud del acuerdo firmado, o en su caso, por la sociedad que actue como cabeza de grupo. En
los supuestos de acuerdos de intercooperacion, el representante o apoderado debera ser una cooperativa o
sociedad laboral de las establecidas en el articulo 44.2.a) y b).

5. En el supuesto contemplado en el apartado 2.c) anterior sera considerada entidad beneficiaria la que
se integra.

6. En los supuestos contemplados en el apartado 2.d) anterior sera considerada entidad beneficiaria la
resultante de la fusién o la de nueva constitucion.

7. Se consideraran gastos subvencionables aquellos en los que se incurra para la realizacion de la actividad
objeto de subvencion, que respondan a la naturaleza de la misma y que hayan sido efectivamente pagados con
anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion determinado en la resolucion de concesion.

En ningun caso el coste de adquisicién de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de
mercado.

Teniendo en cuenta lo anterior, podran ser considerados gastos subvencionables, los siguientes:

a) Gastos de caracter previo:

1°. Contratacion de servicios profesionales externos para el disefio, redaccion, viabilidad y presentacion
del proyecto:

2°. Tasaciones patrimoniales y valoraciones de las aportaciones no dinerarias.

3°. Gastos de consultoria legal y/o econémica.

4°, Gastos de constitucion: notaria, escrituras, inscripciones registrales, permisos administrativos,
licencia y otros gastos que se realizan una sola vez al comienzo de la actividad, siempre que lo hayan realizado
con caracter previo al momento de la constitucion.

b) Gastos destinados a la puesta en marcha e implementacion del proyecto en el supuesto contemplado
en el articulo 50.2.c): la aportacién al capital social.

c) Gastos destinados a la puesta en marcha e implementacion del proyecto en los supuestos
contemplados en el articulo 50.2.a), b) y d):

1°. Gastos de personal, excepto las indemnizaciones por despido y jubilaciones anticipadas.

Se consideraran gastos de personal aquellos destinados a sufragar los costes salariales del personal
encargado de la ejecucion de la actuacion y los del personal que pudiera contratarse para aquel fin, incluyéndose
en los mismos el correspondiente prorrateo de pagas extraordinarias y las cotizaciones a la Seguridad Social.

2°. Gastos de desplazamiento, manutencion y alojamiento del personal vinculado a la ejecuciéon del
proyecto.

3°.Gastos de alquiler y arrendamiento de locales y equipos.

4° Gastos de suministros (agua, gas, luz y similares).

5°.Comunicaciones (teléfono, internet, correo, mensajeria y similares), material de oficina y publicaciones
diversas.

6°. Contratacion de servicios profesionales externos y asistencia técnica.

7°. Otros gastos directamente vinculados a la ejecucion del proyecto.

8. La cuantia de estas subvenciones podra alcanzar el 50% de los gastos subvencionables, con un limite
maximo total de 45.000 euros por actuacién, 15.000 euros en concepto de gastos previos y 30.000 euros en
concepto de gastos de puesta en marcha e implementacion del proyecto.

Articulo 51. Subcontratacion.

En la linea 2, fomento del emprendimiento social, las entidades beneficiarias podran subcontratar con
terceros hasta la totalidad de la ejecucion de la actividad que constituya el objeto de la subvencion. En todo caso
se estara a lo establecido en el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

00028122



00028122

Num. 105 pagina 62 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 31 de mayo 2013

Articulo 52. Ambito de competitividad.
El ambito territorial de competitividad para la linea 1 es la provincia y para las lineas 2 y 3 el de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 53. Solicitudes.

Las solicitudes relativas a las subvenciones contempladas en la linea 1, iran dirigidas a la persona titular
de la Delegacion Territorial de la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo que corresponda en
funcién de donde radique el domicilio social de la entidad solicitante. Las solicitudes referidas a las lineas 2 y
3, iran dirigidas a la persona titular de la Direccién General de Economia Social de la Consejeria de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo. Dichas solicitudes deberan ajustarse a los formularios correspondientes a esta
linea de ayudas que se encuentran en el Anexo V.

Articulo 54. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes de las lineas subvencionables que se regulan en el presente
titulo, sera:

a) Desde la entrada en vigor del presente decreto-ley hasta el 1 de septiembre de 2013, para todas las
actuaciones subvencionables en virtud de las lineas 1 y 3 que se hubieran formalizado desde el 1 de enero de
2013 hasta el ultimo dia de presentacion de las solicitudes.

b) Un mes tras la entrada en vigor del presente decreto-ley, para las actuaciones subvencionables en
virtud de la linea 2.

Articulo 55. Criterios objetivos para la concesion de la subvencion.

1. Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los siguientes criterios, puntuaciones y ponderaciones
objetivas:

a) En la medida 1.1. Apoyo a la Incorporacion de Personas Socias Trabajadoras o de Trabajo en
Cooperativas y Sociedades Laborales:

. . PUNTUACION
CRITERIOS DE PUNTUACION | PUNTUACION - i
VALORACION ASPECTOS A VALORAR PARCIAL MAXIMA PONDERACION PO%%)EPQA:DA
Se valora el numero de personas incorporadas:
EMPLEO GENERADO | Mas de 5 personas 10 puntos 10 40% 4
De 3 a 5 personas 7 puntos
2 personas 5 puntos
ZONAS ESPECIAL Prioridad 1 10 puntos
ATENCION PARA EL . 10 20% 2
EMPLEO Prioridad 2 5 puntos
La puntuacién parcial sera la media aritmética
de las puntuaciones obtenidas por cada persona
incorporada,
Personas jovenes de hasta 35 afios. 7 puntos
Personas mayores de 45 afios. 5 puntos
Si ademas la persona incorporada esta incluida
en alguno de los siguientes colectivos se le podra
I(D:(R)IE_IEEIllEY\IOTSE ir sumando un punto mas hasta alcanzar la 10 20% 2
puntuacion maxima:
Muijeres que se incorporen en los veinticuatro
meses siguientes a la fecha del parto, adopcion o 1 punto
acogimiento.
Personas que tengan reconocido un grado de 1 unto
discapacidad igual o superior al 33%. p
Personas en situacion de exclusion social. 1 punto
La puntuacion parcial sera la media aritmética
de las puntuaciones obtenidas por cada persona
incorporada:
. Por cada persona con Licenciatura, Arquitectura,
ggﬁég&ﬁéﬁlgg Inger_]ieria, Diplomatura, Ingenieria Técnica, 10 puntos
LAS PERSONAS Arqu|tecturg Técnica o el t[t’ulo de grado . 10 20% 2
INCORPORADAS correspondiente o Formacién Profesional Superior.
Por cada persona con Formacion Profesional Grado 7 t
Medio o Bachiller puntos
Por cada persona con la Educacion Secundaria
Obligatoria 5 puntos
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b) En la medida 1.2. Contratacion de Gerentes y Personal Técnico Especializado:

- . PUNTUACION
CRITERIOS DE PUNTUACION [ PUNTUACION : i
VALORACION ASPECTOS A VALORAR PARCIAL MAXIMA PONDERACION PONI\II'L\D)I(-ZII';AAL\DA
Contrato indefinido a jornada completa 10 puntos
TIPO DE CONTRATO |Contrato indefinido a jornada parcial 8 puntos
Y DURACION DE LA |Contrato de duracion determinada a jornada 6 punt 10 30% 3
JORNADA completa puntos
Contrato de duracion determinada a jornada parcial 5 puntos
Licenciatura, Arquitectura, Ingenieria, Diplomatura,
CUALIFICACION Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica o el titulo 10 puntos
ACADEMICA DE de grado correspondiente o Formacién Profesional P .
LAS PERSONAS Superior. 10 30% 3
INCORPORADAS Formacion Profesional Grado Medio o Bachiller 7 puntos
Educacién Secundaria Obligatoria 5 puntos
EXPERIENCIA Mas de 5 afios de experiencia acreditada 10 puntos
PROFESIONAL EN De 3 a 5 afios de experiencia acreditada 7 puntos 10 20% 2
LAS FUNCIONES , ) o . ’
CONTRATADAS Mas de 2 afios de experiencia acreditada 5 puntos
Los siguientes puntos seran acumulativos hasta
alcanzar una puntuacion maxima de 10.
Persona joven desempleada de hasta 35 afios o
s . mayor de 45 afios. 5 puntos
ITUACION L
LABORAL PREVIA Persona _desemplead_a de_ larga durauo_n_ que haya .
DE LA PERSONA estado sin trabajo e inscrita en el Servicio Andaluz 3 puntos 10 20% 2
CONTRATADA de Empleo durante al menos 12 de los anteriores
16 meses
Personas desempleada que pertenezca a alguno de
los colectivos incluidos en los apartados €), f) 0 g) 2 puntos
del articulo 47 .
c) En la linea 2. Fomento del emprendimiento social:
: PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION PUSACON | PONDERACION | MAXIMA
PONDERADA
RESULTADOS PREVISTOS 10 puntos 30% 3
INCIDENCIA EN LA CREACION Y MANTENIMIENTO DEL EMPLEO 10 puntos 30% 3
ALCANCE Y REPERCUSION DE LA ACCION 10 puntos 20% 2
CONTENIDO INNOVADOR Y GRADO DE DEFINICION DE LA ACCION 10 puntos 10% 1
NIVEL PROFESIONAL Y EXPERIENCIA DE LAS PERSONAS IMPLICADAS EN 10 puntos 10% 1
EL DESARROLLO DE LA ACCION P °
d) En la linea 3. Intercooperacion empresarial en economia social:
: : PUNTUACION
CRITERIOS DE PUNTUACION | PUNTUACION . i
VALORACION ASPECTOS A VALORAR PARCIAL MAXIMA PONDERACION MAXIMA
PONDERADA
NUMERO DE Mas de 10 empresas cooperantes 10 puntos
EMPRESAS Entre 5 y 9 empresas cooperantes 7 puntos 10 30% 3
COOPERANTES 4 empresas cooperantes 5 puntos
ENFOQUE INNOVADOR Y RELEVANCIA TECNOLOGICA 10 10 30% 3
ALCANCE Y REPERCUSION DEL PROYECTO ' 10 10 20% 2
GRADO DE EXPERIENCIA'Y ESTRUCTURAS DE GESTION DE 10 10 20% )
LAS EMPRESAS COOPERANTES i

2. La puntuacion maxima de cada criterio no podra exceder de 10. Cada criterio sera valorado asignando
la puntuacion que corresponda por la apreciacion de las circunstancias previstas en los apartados anteriores o,
en su caso, por comparacion de la informacion que con respecto al mismo se presente en cada solicitud.

3. En el supuesto de que se produjera igualdad en la puntuacién de la baremacion, se priorizaran
aquellas solicitudes que acrediten actuaciones relevantes en materia de responsabilidad social empresarial,
concretamente las siguientes:

a) En la medida 1.1. Apoyo a la Incorporacion de Personas Socias Trabajadoras o de Trabajo en
Cooperativas y Sociedades Laborales, se valorara la incorporacion de mujeres y la realizacion por parte de la
entidad de cursos formativos dirigidos a sus trabajadores.
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b) En la medida 1.2. Contratacion de Gerentes y Personal Técnico Especializado, se valorara la
contratacion de mujeres y la implantacion por parte de la entidad solicitante de programas para la conciliacion
de la vida laboral, familiar y personal.

c) En la linea 2. Fomento del emprendimiento social, se valorara la relacion de las entidades solicitantes
con sus grupos de interés, en virtud del mayor grado de afiliacion.

d) En la linea 3. Intercooperacién empresarial en economia social, se valorara la existencia en las
entidades solicitantes de sistemas de aseguramiento de la calidad y de gestion medioambiental implantados y
certificados.

Articulo 56. Organos competentes para la instruccion.

Los dérganos competentes para la instruccion del procedimiento de concesion de subvenciones regulado
en este Titulo, seran:

a) Las personas titulares de las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Economia, Innovacion,
Ciencia y Empleo para la linea 1, fomento del empleo en cooperativas y sociedades laborales.

b) La persona ftitular de la Direccion General de Economia Social para la linea 2, fomento del
emprendimiento social y la linea 3, intercooperacion empresarial en economia social.

Articulo 57. Reformulacién y aceptacion.

1. A los efectos previstos en el articulo 92, las entidades beneficiarias provisionales podran reformular
su solicitud siempre que, tratandose de alguna de las subvenciones correspondientes a la linea 2, fomento
del emprendimiento social, y la linea 3, intercooperacion empresarial en economia social, el importe de la
subvencion de la propuesta de resolucion provisional sea inferior al que figura en su solicitud, en orden a ajustar
los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable; en todo caso se respetara el objeto, las condiciones,
la finalidad y los criterios objetivos de valoracion establecidos en este titulo.

2. Asimismo, todas las entidades que resulten beneficiarias provisionales de una subvencion concedida
en el marco del programa regulado en este titulo, deberan comunicar su aceptacion a la subvencion propuesta
en los términos establecidos en el articulo 92.

3. Dichas reformulaciones, aceptaciones y presentaciones de documentacion deberan ajustarse a los
formularios correspondientes a esta linea de ayudas que se encuentran en el Anexo V.

Articulo 58. Documentacion acreditativa.

Tras la emision por parte del 6rgano concedente de la propuesta provisional de resolucion, las entidades
beneficiarias provisionales deberan aportar la siguiente documentacion:

a) Acreditacion del poder de representacién del firmante de la solicitud.

b) DNI/NIE/NIF del firmante de la solicitud o representante legal.

c) Acreditacion de la personalidad juridica y NIF de la entidad solicitante.

d) Certificacion acreditativa de la inscripcion de la entidad en el registro correspondiente.

e) En su caso, certificacion acreditativa de la representatividad de la organizacion.

f) Certificacion acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social.

g) Documentacion acreditativa de las condiciones especificas establecidas en determinadas lineas
subvencionales y de la informacidn necesaria para aplicar los criterios de valoracion:

1°. Para la medida 1.1. Apoyo a la Incorporacion de Personas Socias Trabajadoras o de Trabajo en
Cooperativas y Sociedades Laborales:

1°.1. DNI/NIE/NIF de la persona socia trabajadora o de trabajo que se incorpora, y si es nacional de
terceros paises no comunitarios, copia autenticada del permiso de trabajo y residencia.

1°.2. Informe de la Tesoreria de la Seguridad Social sobre la afiliacion y permanencia en alta de la persona
socia trabajadora o de trabajo referido al periodo comprendido entre la fecha de inscripcidon como demandante
de empleo, en la correspondiente oficina del Servicio Andaluz de Empleo y la de alta en el Régimen General de
la Seguridad Social correspondiente, como persona socia de la cooperativa. En caso de jovenes menores de
veinticinco afios que no hayan tenido antes un empleo fijo, el informe hara constar que con anterioridad a su
incorporacion como persona socia no ha estado en situacion de alta en la Seguridad Social con un contrato de
trabajo indefinido.

1°.3. Certificado expedido por el Servicio Andaluz de Empleo, acreditativo de la fecha de inscripcion
como demandante de empleo de la persona por cuya incorporacion se solicita la subvencion y periodo de
antigliedad de dicha inscripcion, excepto cuando la persona trabajadora vinculada a la empresa con contrato
laboral de caracter temporal se incorpore como persona socia trabajadora o de trabajo.

1°.4. Certificado en el que se haga constar la fecha de alta y permanencia como persona socia trabajadora
o de trabajo de la persona desempleada incorporada.
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1°.5. Certificado en el que se haga constar que en la fecha de incorporacion de la nueva persona socia,
el empleo no es inferior a la media de los doce meses anteriores a dicha fecha o, en su caso, certificado de las
jubilaciones producidas en el referido periodo. En el caso de que la cooperativa o sociedad laboral no lleve un
afio en funcionamiento, el certificado estara referido al periodo comprendido entre el inicio de la actividad de la
misma y la fecha de solicitud.

1°.6. Certificado en el que se haga constar que la persona socia trabajadora o de trabajo que se incorpora
no ha tenido tal condicion en la sociedad en los dos afios anteriores a su incorporacion.

1°7. En el supuesto contemplado en el parrafo d) del apartado 1 del articulo 47, resolucion de
reconocimiento del abono de la prestacién por desempleo en su modalidad de pago Unico del trabajador que
se incorpora como persona socia, o bien copia de la solicitud en el supuesto de que en la fecha de entrega de
la documentacion aun no se hubiera resuelto el reconocimiento del abono de la prestacion en dicha modalidad,
con independencia de que la subvencion no seria abonable hasta que se presentase la citada resolucion y
siempre que el periodo de prestacion reconocido cumpla los limites previstos en el mencionado parrafo.

1°.8. Cuando se trate de mujeres desempleadas que se incorporen como socias trabajadoras o de
trabajo en los veinticuatro meses siguientes a la fecha del parto, adopcién o acogimiento, certificado del Registro
Civil, libro de familia o certificado de los servicios sociales de la administracion competente, acreditativos de la
fecha de nacimiento, adopcion o acogimiento.

1°9. En los supuestos contemplados en el articulo 47.1.f) y g), relativos a personas desempleadas
con discapacidad y en situacion de exclusion social, respectivamente, certificado que acredite dicha situacion,
expedido por los servicios sociales de la correspondiente administracion publica.

1°.10. En el supuesto de personas trabajadoras vinculadas a la empresa por contrato laboral de caracter
temporal, copia del contrato de trabajo.

1°.11. Cuando la incorporaciéon del desempleado o desempleada a una sociedad laboral se realice a
jornada a tiempo parcial, una copia del contrato de trabajo. En el caso de incorporacion a una cooperativa,
certificado en el que se haga constar la duracion de la jornada que tiene fijada la persona que se incorpora.

1°.12. Titulacioén o certificacion académica oficial de cada persona incorporada como socia trabajadora o
de trabajo por la que se solicita la subvencion.

1°.13. Documentacion acreditativa de la actividad empresarial de la entidad solicitante y el desarrollo de
su actividad, en su caso, en zona especial.

Los certificados a los que se hace referencia en los puntos 4°, 5°, 6° y 11° anteriores deberan ser
expedidos por el titular del érgano estatutario al que corresponda esta funcion.

2°. Para la medida 1.2. Contratacion de Gerentes y Personal Técnico Especializado:

2°.1. DNI/NIE/NIF de la persona trabajadora que se contrata, y si es nacional de terceros paises no
comunitarios, copia autenticada del permiso de trabajo y residencia.

2°.2. Certificado expedido por el Servicio Andaluz de Empleo, acreditativo de la fecha de inscripcién como
demandante de empleo de la persona por cuya contratacion se solicita la subvencion y periodo de antigliedad
de dicha inscripcion.

2°.3. Informe de vida laboral de la persona contratada.

2°4. Curriculum Vitae, titulacion o certificacion académica oficial y otra documentacién acreditativa de
la experiencia laboral de la persona contratada.

2°.5. Certificado expedido por la entidad beneficiaria de la subvencion en el que se haga constar que la
persona contratada no ha tenido ninguna vinculacién laboral, ni ha tenido la condicion de persona socia, persona
socia trabajadora o de trabajo de la misma en los dos afios inmediatamente anteriores a su contratacion.

2°.6. Contrato de trabajo formalizado, en el que conste expresamente la modalidad, duracién, jornada y
funciones para las que la persona causante de la subvencion ha sido contratada.

2°7. Informe de vida laboral de la empresa, relativo a todos los codigos de cuenta de cotizacion que
posea, correspondiente a los doce meses anteriores a la fecha de la contratacion de la persona trabajadora
por cuyo puesto de trabajo se solicita la subvencion. Si la empresa es de nueva creacion, el informe se referira
al periodo que medie entre la fecha de constitucién de la empresa y la fecha del alta del trabajador que se
contrata.

2°.8. Si en los doce meses anteriores a la contratacion, ha causado baja en la empresa una persona
trabajadora de la categoria profesional de técnico, gerente o directivo, contrato de trabajo del mismo y documento
justificativo de la baja (sentencia judicial, acta de conciliacion, carta de despido o documento de baja en la
Seguridad Social).

2°9. Cuando se contrate a mujeres desempleadas en los veinticuatro meses siguientes a la fecha del
parto, adopcion o acogimiento, certificado del Registro Civil, libro de familia o certificado de los servicios sociales de
la administracion competente, acreditativos de la fecha de nacimiento, adopcién o acogimiento de hijo o hija.
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2°.10. Si se contratan personas pertenecientes a los colectivos referidos en el articulo 47.1.f) y g), relativos
a personas desempleadas con discapacidad y en situacion de exclusién social, respectivamente, certificado que
acredite dicha situacion, expedido por los servicios sociales de la correspondiente administracion publica.

3° Para la linea 3. Intercooperacién Empresarial en Economia Social, en su caso:

3°.1. Acuerdo de intercooperacion y/o plan de actuacion firmado por todas las entidades participantes
en el proyecto, que incorpore los datos identificativos de las entidades participantes, ambito de actividad en el
que cada participante desarrolla su actividad, asi como su correspondiente cédigo CNAE, entidad responsable
de la ejecucion del proyecto, la causa que motiva la cooperacion, los objetivos perseguidos, los compromisos
adquiridos por cada una de las entidades participantes asi como el importe de la subvencion a aplicar entre
cada una de ellas, las sinergias creadas, una memoria detallada con la descripcion del proyecto, duracion,
actuaciones a emprender, cronograma, mecanismos de control, y un presupuesto desglosado por conceptos y
partidas para el periodo para el que se solicita la subvencion.

3°.2. Certificado del representante legal de la entidad de segundo o ulterior grado en la que se va a
integrar por primera vez la entidad solicitante, donde se acredite esta circunstancia y figure el importe previsto
de la toma de participacion en el capital social.

4°. Para la linea 2. Fomento del Emprendimiento Social y linea 3. Intercooperaciéon Empresarial en
Economia social:

4°.1. Memoria descriptiva y cuantitativa relativa a los aspectos referidos en los criterios de valoracion.

4°.2. Curriculum Vitae, titulacion o certificacién académica oficial y otra documentacion acreditativa de
la experiencia laboral de las personas implicadas en el desarrollo de la accion.

Articulo 59. Resolucién.
El plazo maximo para resolver y publicar la resolucién de los procedimientos de concesion de las
subvenciones establecidas en este titulo sera de tres meses.

Articulo 60. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Son obligaciones de la entidad beneficiaria, ademas de las establecidas en el articulo 96, las obligaciones
especificas que se establecen a continuacién para cada una de las lineas:

1°. Para la medida 1.1. Apoyo a la Incorporacién de Personas Socias Trabajadoras o de Trabajo en
Cooperativas y Sociedades Laborales:

a) Mantener, al menos durante dos afios, como persona socia trabajadora o de trabajo, a la persona
0 personas por cuya incorporacion se concede la subvencion o, caso de que cause baja, a sustituirlo por otra
persona y por el periodo que reste hasta completar los dos afios, o a reintegrar las cantidades percibidas, con
sus intereses de demora, desde que la persona incorporada dejo de tener la condicion de socia trabajadora o
de trabajo de la entidad, estando obligadas a comunicar la baja a la correspondiente Delegacion Territorial de la
Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo en el plazo de un mes a contar desde aquel en que se
haya producido la misma. El plazo de los dos afos se contara a partir de la incorporacion a la empresa como
socia trabajadora o de trabajo de la persona por la que se concede la subvencion. Cuando la subvencién se haya
concedido por la incorporacién de una persona perteneciente a un colectivo determinado, la sustitucion debera
realizarse por otra persona perteneciente a alguno de los colectivos que puedan ser beneficiarios de estas
subvenciones por importe igual o superior al de la que ha causado baja. Esta sustitucion debera realizarse en el
plazo maximo de seis meses desde la fecha en que causd baja la persona por cuya incorporacion se concedio
el incentivo y deberd comunicarse a la correspondiente Delegacién Territorial de la Consejeria de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo en el plazo de un mes desde que se lleve a efecto dicha sustitucion.

b) Mantener, al menos, durante un periodo de dos afios desde la fecha de la notificacion de la resolucion
de concesion, una forma juridica de entre las exigibles para resultar beneficiaria de la subvencion obtenida.

2°. Para la medida 1.2. Contratacion de Gerentes y Personal Técnico Especializado:

a) Mantener en la empresa a la persona contratada, al menos, durante un periodo de dos afios desde
la fecha de la notificacion de la resolucién de concesién. De lo contrario, tendra que reintegrar las cantidades
percibidas, con sus intereses de demora, desde que la persona contratada causo baja en la entidad, estando
obligadas a comunicar la baja a la correspondiente Delegacion Territorial de la Consejeria de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo en el plazo de un mes a contar desde aquel en que se haya producido la misma.

Cuando la persona contratada causara baja sin haber transcurrido el periodo minimo de mantenimiento
establecido, no se procedera al reintegro, si en el plazo maximo de un mes se procede a su sustitucién mediante
otra contratacion de las mismas caracteristicas, y se presenta el nuevo contrato al érgano competente para
resolver. Esta sustitucion no generara derecho a una nueva subvencion.

b) Mantener, al menos durante un periodo de dos afios desde la fecha de la notificacion de la resolucién
de concesion, una forma juridica de entre las exigibles para resultar beneficiaria de la subvencion obtenida.



31 de mayo 2013 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 105 pagina 67

3° Para la linea 3. Intercooperacién Empresarial en Economia Social:

a) Las condiciones especificas establecidas para los acuerdos de intercooperacion y los grupos
cooperativos deberan mantenerse al menos durante dos afios desde la formalizacion del acuerdo o constitucion
del grupo, a menos que la vigencia establecida en el acuerdo o plan de actuacion sea inferior.

b) Las cooperativas y sociedades laborales que se integren en una sociedad cooperativa de ambito
superior deberan mantenerse en la misma durante al menos dos afios desde el momento de su integracion.

c) Las entidades resultantes, ya sea por fusion o por nueva constitucion, deberan mantener la
forma juridica por la que han resultado beneficiarias de la subvencion al menos durante dos afios desde su
constitucion.

4°, Cualquier otra condicion u obligacién especifica que establezca la resolucion de concesion.

Articulo 61. Forma y secuencia del pago.

El pago de las subvenciones concedidas al amparo de este Titulo se podra efectuar mediante alguna de
las siguientes formas y secuencias:

1°. Pago previa justificacion: las entidades beneficiarias de las subvenciones previstas en la linea 1,
fomento del empleo en cooperativas y sociedades laborales, deberan justificar previamente al cobro de la
subvencion, la adopcion del comportamiento que motivo la concesion de la misma mediante la presentacion
de la documentacion que corresponda conforme al articulo 58, no siéndoles de aplicacion lo establecido en el
articulo 62. En estos supuestos, se realizara el pago del 100% del importe la subvencion.

2°. Pago anticipado: las entidades beneficiarias de las subvenciones previstas en las restantes lineas
2 y 3, podran recibir uno o varios pagos con anterioridad a la justificacion de la realizacion de la actuacién o
proyecto, atendiendo a los siguientes porcentajes y secuencias:

a) El 100% del importe de la subvencion, cuando la entidad beneficiaria justifique previamente la
aplicacion de al menos el 25% de dicho importe.

b) Hasta el 75% del importe total de la subvencion, tras la notificacion y aceptacion de la resolucién
de concesion y el 25% restante, tras la justificacion de, al menos, el 25% del importe total de la subvencion
concedida.

c) El 100% del importe de la subvencion, cuando sea igual o inferior a 6.050 euros.

Articulo 62. Justificacion de la subvencion.

1. Las entidades beneficiarias deberan justificar el cumplimiento de la finalidad para la que se concedié
la subvencion y de la aplicacion de los fondos percibidos. Por justificacion se entendera, en todo caso,
la aportacion al organo concedente de los documentos justificativos de los gastos realizados con cargo a la
cantidad concedida, debiendo comprender el gasto total de la actividad subvencionada aunque la cuantia de la
subvencion fuera inferior.

2. La justificacion revestira la forma de cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto, que
estara integrada por:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion
de la subvencién, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

1°. Una relacioén clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del acreedor
y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. En caso de que la subvencion se
otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.

2°. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa incorporados en la relacién a que se hace referencia en el parrafo anterior y, en su caso,
la documentacion acreditativa del pago, en original o fotocopia compulsada. Dichos justificantes se marcaran
con una estampilla, indicando en la misma la subvencion para cuya justificacion han sido presentados y si el
importe del justificante se imputa total o parcialmente a la subvencién indicandose en este ultimo supuesto la
cuantia exacta que resulte afectada por la subvencién, asi como el Programa Operativo que lo cofinancia y el
porcentaje de cofinanciacién comunitaria, si fuera el caso.

3°. Certificado de haber sido registrada en su contabilidad la subvencion total obtenida, con expresion
del numero de asiento contable y la cuenta cargada y abonada.

4°, Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales y/o indirectos incorporados
en la relacion a que se hace referencia en el primer parrafo.

5°. Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

6°. Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
deba haber solicitado la persona beneficiaria.
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7°. En el supuesto de remanentes no aplicados, la carta de pago de reintegro, asi como de los intereses
derivados de los mismos.

3. No obstante lo anterior, cuando asi se prevea expresamente en la resolucién o convenio de concesion,
la entidad beneficiaria podra realizar la justificacion mediante cuenta justificativa con aportacion de informe de
auditor, que contendra:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion
de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Una memoria econdmica abreviada, que contendra un estado representativo de los gastos incurridos
en la realizacion de las actividades subvencionadas, debidamente agrupados y, en su caso, las cantidades
inicialmente presupuestadas y las desviaciones acaecidas.

c) Un informe de un auditor de cuentas inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores
de Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, que llevard a cabo la revision
de la cuenta justificativa con el alcance que se determine en la resolucion o convenio de concesiéon y con
sujecion a las normas de actuacion y supervision que, en su caso, proponga el érgano que tenga atribuidas las
competencias de control financiero de subvenciones en el ambito de la Administracion de la Junta de Andalucia.
En cuanto a su actuacion, el auditor se regira por lo dispuesto en la Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por
la que se aprueba la norma de actuacion de los auditores de cuentas en la realizacion de los trabajos de revision
de cuentas justificativas de subvenciones, en el ambito del sector publico estatal, previstos en el articulo 74 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

d) La entidad beneficiaria estara obligada a poner a disposicion del auditor de cuentas cuantos libros,
registros y documentos le sean exigibles en aplicaciéon de lo dispuesto en el articulo 14.1.f) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

4. Se considerara justificada la subvencion cuando, manteniéndose el valor total de la accion
subvencionada, se produzca una variacion en los importes de los distintos conceptos que no difiera en mas de
un 20% o del porcentaje establecido en la resolucion, que nunca sera superior a aquél.

5. El plazo de justificacion de la subvencion concedida vendra determinado en la propia resolucién de
concesion, y no podra sobrepasar el limite de tres meses desde la finalizacion del plazo de ejecucion de la
accion.

6. La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido en este apartado llevara aparejada
la pérdida del derecho al cobro de la subvencién pendiente o el inicio del procedimiento de reintegro previsto en
este decreto-ley.

Articulo 63. Seguimiento, evaluacion y calidad de las acciones.

1. El 6rgano competente para resolver podra establecer todas aquellas medidas que sean necesarias para
el seguimiento de las acciones subvencionadas y comprobar el cumplimiento de las obligaciones establecidas.

2. La Direccion General de Economia Social fomentara la implantacién de sistemas de mejora de la
calidad de las acciones que se desarrollen en el marco de esta disposicion y ejecutara programas de evaluacion
gue permitan valorar la calidad, eficacia y resultados de las mismas.

Articulo 64. Reintegro.

1. En virtud de lo dispuesto en el articulo 98, los criterios de graduacién de los posibles incumplimientos
de las condiciones impuestas con motivo de la concesion de la subvencion que resultaran de aplicacion para
determinar la cantidad que finalmente haya de percibir la entidad beneficiaria o, en su caso, el importe a
reintegrar, son los siguientes:

a) En el caso de la obtencién concurrente de otras aportaciones, el exceso obtenido sobre el coste total
en el que se haya incurrido para la realizacion de la actividad.

b) Cuando no se consigan integramente los objetivos previstos, pero el cumplimiento se aproxime
de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por parte de la entidad beneficiaria una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, se valorara el nivel de consecucién y el importe
de la subvencion sera proporcional a dicho nivel. Este nivel de consecucion debera alcanzar, al menos, un 75%
de los objetivos previstos.

c) Si la actividad subvencionable se compone de varias fases o actuaciones y se pueden identificar
objetivos vinculados a cada una de ellas, el importe de la subvencion sera proporcional al volumen de las fases
0 actuaciones de la actividad en las que se hayan conseguido los objetivos previstos.

2. La incoacion y la instruccion del procedimiento de reintegro de las subvenciones reguladas en este
Titulo corresponde a los siguientes 6rganos:
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a) Las personas titulares de las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Economia, Innovacion,
Ciencia y Empleo para la linea 1, fomento del empleo en cooperativas y sociedades laborales.

b) La persona titular de la Direccion General de Economia Social para la linea 2, fomento del
emprendimiento social y para la linea 3, intercooperacion empresarial en economia social.

TiTULO vV
PROGRAMA DE BECAS DE INTERNACIONALIZACION PARA TECNICOS SUPERIORES DE FORMACION PROFESIONAL

Articulo 65. Objeto y finalidad.

1. Las becas tendran como objeto la formacion practica en comercio internacional de personas que
estén en posesion de determinadas titulaciones superiores de formacion profesional para facilitar su insercion
laboral en empresas, asociaciones y entidades andaluzas con un proyecto de internacionalizacion.

2. La formacion practica consistira en la realizacion de un curso en comercio internacional, un periodo
de practicas en un centro colaborador que tenga un plan de internacionalizacién y la realizacion de un proyecto
de investigacion en el ambito de la internacionalizacion de las empresas y de la economia andaluza.

3. El ambito territorial de competitividad se circunscribe a la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 66. Personas beneficiarias.

1. Podran solicitar las becas mediante el formulario que se incluye en el Anexo VI, las personas fisicas
gue en el momento de la solicitud, retinan los siguientes requisitos:

a) Ser jovenes menores de treinta y cinco afos, inclusive.

b) Poseer la nacionalidad espafiola o de algiin Estado miembro de la Unidon Europea.

c) Tener la vecindad administrativa en alguno de los municipios de Andalucia.

d) Estar en posesion en el momento de la solicitud de alguna de las siguientes titulaciones de Técnico
Superior de Formacion Profesional, obtenidas dentro de los cinco afios anteriores a la solicitud:

1°. Técnico Superior de Comercio Internacional.

2°. Técnico Superior de Marketing y Publicidad.

3°. Técnico Superior de Transporte y Logistica.

4°. Técnico Superior de Administracion y Finanzas.

e) No haber sido beneficiario o beneficiaria de ninguna otra ayuda de contenido similar o becas de
similares caracteristicas, concedidas por Administraciones Publicas, Camaras de Comercio u otros Organismos
analogos.

f) No haber sido separado o separada del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
mediante expediente disciplinario.

g) No estar inhabilitado o inhabilitada legalmente para el desempefio de cargos o actividades publicas.

h) No desempefiar ninguna actividad que impida el deber de exclusividad en caso de resultar beneficiario
0 beneficiaria de la beca.

i) No desempefar un puesto de trabajo, cargo o actividad en el sector publico o privado del que se
derive la percepcion de retribuciones, no percibir ningln otro tipo de retribucion salarial, prestacion o subsidio
por desempleo, ni disfrutar de forma simultanea de una beca o ayuda de la misma naturaleza, procedente de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales. En caso de concurrencia, la persona solicitante debera adquirir el compromiso de renunciar a
las mismas en caso de resultar beneficiaria de una de las becas reguladas mediante esta convocatoria.

2. Todos los requisitos deben mantenerse desde la formalizacion de la solicitud de participacion en la
convocatoria hasta la fecha de finalizacion de la misma.

Articulo 67. Financiacion.

1. Las becas se concederan con cargo al presupuesto de gasto de la Consejeria de Economia, Innovacion,
Ciencia y Empleo, en el programa 610 Internacionalizacién de la Economia Andaluza, por importe de 156.000
euros para el ejercicio 2013 y 468.000 euros para el ejercicio 2014,

2. El curso de formacidon en internacionalizacion se instrumentara y financiara en el marco de los
programas de formacién para la internacionalizacion, que gestiona Extenda-Agencia Andaluza de Promocion
Exterior.

3. Las becas de formacion en materia de internacionalizacion estan cofinanciadas por la Union Europea,
incluidas en el Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2007-2013 para Andalucia. El porcentaje de
cofinanciacion es del 80%.
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Articulo 68. Entidad colaboradora.

1. Se designa a Extenda —Agencia Andaluza de Promocién Exterior como entidad colaboradora en la
gestion de las subvenciones reguladas en el presente Titulo, para cuya efectividad, se suscribira el correspondiente
Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo y la Agencia Andaluza
de Promocion Exterior.

2. La entidad colaboradora debe cumplir los requisitos sefialados en los articulos 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, y 117 del texto refundido de la Ley General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

3. Los requisitos sefialados en el apartado anterior, deberan mantenerse desde la firma del convenio
entre la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo y Extenda hasta la finalizacion de la gestion del
programa.

4. Al objeto de realizar las actuaciones necesarias destinadas a la gestion y resolucion del presente
programa, en el convenio indicado en el apartado 1, se especificaran las funciones a desarrollar por la entidad
colaboradora.

5. Sin perjuicio de las funciones que se desarrollen en el convenio de colaboracion, sera obligacion de la
entidad colaboradora actuando en nombre y por cuenta del 6rgano concedente, la entrega y distribucién a las
personas beneficiarias de los fondos recibidos de acuerdo con los criterios establecidos en la presente norma.

6. La entidad colaboradora actuara en nombre y por cuenta del 6rgano concedente de la Administracion
autonomica a todos los efectos relacionados con la convocatoria y colaborara en la gestion de las subvenciones,
facilitando a las personas interesadas la cumplimentacion, registro, tramitacion y validacion de las solicitudes,
por medios telematicos.

Articulo 69. Formacion, numero, dotacion y Régimen de Seguridad Social de las becas.

1. El nimero de becas para la convocatoria de 2013 es de un maximo de 100.

2. Al curso de internacionalizacion asistiran los 120 primeros candidatos o candidatas seleccionados.

3. De los 120 candidatos o candidatas que realicen el curso de formacion sélo los 100 primeros
seleccionados por orden de puntuacion seran beneficiarios de la beca de internacionalizacién, quedando los 20
restantes como suplentes.

4. Cada beca comprendera una asignacion bruta anual maxima de 4.800 euros, para la convocatoria de
2013, mas la aportacion del centro colaborador en el que el becario o becaria desarrolle las practicas. La suma
de ambas aportaciones no podra ser inferior al salario minimo interprofesional fijado para 2013 y se recogera en
el correspondiente acuerdo de colaboracion que debera ser validado por la entidad colaboradora.

5. Este importe aportado por la administracion se incrementara dependiendo de la distancia entre el
centro de destino asignado y el municipio de residencia en los siguientes términos:

a) Un 20% cuando la persona beneficiaria deba trasladarse de su municipio de residencia, dentro de la
misma provincia, en razén del destino asignado.

b) Un 30% cuando la persona beneficiaria deba trasladarse de su provincia de residencia, en razén del
destino asignado.

6. Los beneficiarios deberan tributar de acuerdo con lo establecido en la normativa reguladora del
Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas. De la asignacion se detraera la correspondiente retencion de
acuerdo con la normativa de aplicacion.

7. Las personas beneficiarias se incluiran en el Régimen General de la Seguridad Social de acuerdo
con lo establecido en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacion, en desarrollo de lo previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1
de agosto, sobre actualizacion, adecuacion y modernizacién del sistema de la Seguridad Social.

Articulo 70. Duracién de las becas.

1. Las becas tendran una duracion maxima de doce meses.

2. El periodo inicial de duracion de las becas comenzara una vez finalizado el curso de formacién en
internacionalizacion, con la incorporacion a los centros colaboradores donde se deban realizar las practicas.

Articulo 71. Organo competente para la instruccion.
El 6rgano competente para la instruccién sera la persona titular de la Secretaria General de Economia.

Articulo 72. Criterios de valoracion.

1. Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los siguientes criterios objetivos de valoracion y su
ponderacion:

a) Valoracion del expediente académico: Se valorara hasta un maximo de 3 puntos la nota media del
expediente académico, de acuerdo con la siguiente escala de puntuaciones:
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1° Matricula de honor o sobresaliente: 3 puntos (Nota media mayor o igual que 9).

2° Notable: 2 puntos. (Nota media mayor o igual 7 y menor que 9).

3° Bien: 1 punto (Nota media mayor o igual a 6 y menor que 7).

4° Aprobado: 0,75 puntos.(Nota media mayor o igual a 5 y menor que 6).

b) Valoracion de conocimientos de idiomas: Se valorara hasta un maximo de 3 puntos el conocimiento
especifico de idiomas, acreditado mediante los diplomas o certificados de aprovechamiento:

1°. Conocimiento de idioma inglés, nivel B2 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas
(MCERL): 3 puntos.

2°. Conocimiento de idioma inglés, nivel B1 del MCERL: 2 puntos.

3°. Conocimiento de otros idiomas diferentes al inglés, nivel minimo B2 del MCERL: 2 puntos.

4°. Otra formacion en inglés acreditada por debajo del nivel B1 del MCERL: O, 75 puntos.

5° Otra formacién en idiomas diferente al inglés, acreditada por debajo del nivel B1 del MCERL: 0,5
puntos.

c) Valoracién de titulacién académica adicional: Se valoraran hasta un maximo de dos puntos otras
titulaciones oficiales superiores a las exigidas, de acuerdo con la siguiente escala de valores:

1° Doctorado Universitario: 2 puntos.

2° Licenciatura, grado o equivalente: 1 punto.

3° Diplomatura Universitaria o equivalente: 0,5 puntos.

d) Valoracion de formacion académica adicional: Se valorara hasta un maximo de dos puntos la formacion
académica adicional de la persona solicitante, acreditada mediante cursos con certificado de aprovechamiento,
de al menos veinte horas de duracion, relacionados con el comercio exterior e internacionalizacion, de acuerdo
con la siguiente escala:

1° Entre 20 y 50 horas: 0,20 puntos.

2° Entre 51 y 100 horas: 0,30 puntos.

3° Curso de 101 horas o mas: 0,40 puntos.

Las horas de duracién deberan venir especificadas en el certificado o diploma acreditativo.

2. En caso de empate en la puntuacién obtenida, se resolvera a favor de la persona solicitante que tenga
mayor puntuacion en el apartado de valoracion de conocimientos de idiomas.

Articulo 73. Obligaciones especificas de las personas beneficiarias.

Son obligaciones de las personas beneficiarias de las becas:

a) Asistir al 90% del total de horas lectivas del curso de formacion.

b) Realizar las practicas y el proyecto de investigacion que les sera designado por Extenda de acuerdo
con el centro donde realiza las practicas con dedicacion exclusiva.

c) Presentar con caracter trimestral a la entidad colaboradora una memoria resumen de las actividades
realizadas con cargo a la beca, supervisadas por el centro de destino asignado.

d) Cumplimentar los cuestionarios que desde el organo instructor o la entidad colaboradora se le
soliciten al objeto de cubrir las necesidades de informacion necesarias, durante el disfrute de la beca o tras su
finalizacion.

e) Las personas beneficiarias de la beca de internacionalizacién para Técnicos Superiores de Formacion
Profesional que finalicen los doce meses de duracion de la beca, le sera reconocido este periodo a efectos de
acreditacion de la experiencia previa minima de un afno en tarea relacionadas con comercio internacional, a
los efectos de lo establecido en el apartado 5.b) 1° de la Linea de subvencion 6.- Programa de Profesionales
Internacionales, de la Orden de 17 de octubre de 2012, por la que se modifica la de 27 de julio de 2011,
de la Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva para el apoyo a la internacionalizacion
de la economia andaluza, y en su caso posteriores modificaciones.

Articulo 74. Renuncia a la beca.

1. La renuncia a la beca por parte de la persona beneficiaria, una vez iniciado el disfrute de la misma,
debera ser comunicada por escrito justificando y motivando la causa de la renuncia, con al menos quince dias
de antelacion a la fecha que se desee hacer efectiva, al 6rgano competente para acordar la concesion de la
beca, quien resolvera sobre su aceptacion o no en el plazo maximo de quince dias desde su comunicacion,
resolucion que sera motivada con reintegro en su caso de las cantidades percibidas. En todo caso, la persona
beneficiaria presentara una memoria resumen con las actividades realizadas hasta el momento de su renuncia
en el plazo de un mes desde la aceptacion de la misma.

2. Cuando una beca quede vacante por renuncia aceptada a una persona beneficiaria, podra ser
adjudicada, por el periodo restante, a la persona suplente que corresponda segun el orden de puntuacion
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establecido, mediante resolucion dictada al efecto por el érgano competente, siempre que el citado periodo
permita cumplir las finalidades de la misma y las disponibilidades presupuestarias lo permitan.

Articulo 75. Plazo de resolucion.
El plazo maximo para resolver y publicar la resolucion del procedimiento sera de tres meses.

Articulo 76. Forma y secuencia de pago.

1. El pago de las becas se efectuara en la forma siguiente:

a) Notificada la resolucién de concesion, se abonara a la persona beneficiaria un anticipo por el 25% del
importe de la subvencion concedida.

b) El pago del 75% restante de la subvencion se efectuara en cuatro pagos a trimestres vencidos, previa
justificacion.

2. El pago se efectuara mediante transferencia bancaria a la cuenta que la persona beneficiaria haya
indicado en su solicitud.

Articulo 77. Justificacion.

1. La justificacion se realizara a trimestre vencido, mediante la presentacion en los diez dias siguientes
de la memoria trimestral de actividad del becario o becaria, supervisada por el centro colaborador, con la
indicacion de las actividades realizadas y resultados obtenidos.

2. El ultimo pago estara condicionado a la presentacion de la memoria final de actividad del becario o
becaria supervisada por la empresa y el proyecto de investigacion asignado.

Articulo 78. Centros colaboradores para la realizacion de las practicas.

1. Centros de destino:

a) Para la realizacion de las practicas y del proyecto de investigacion en internacionalizacion, objeto de
la beca, las personas beneficiarias seran destinadas a centros colaboradores tales como empresas andaluzas,
asociaciones empresariales, entidades y organizaciones con razén social en Andalucia, con un proyecto de
internacionalizacion.

b) Los centros colaboradores interesados en adquirir dicha condicion cumplimentaran la solicitud
ajustandose al formulario correspondiente que se incluye en el Anexo VI, dirigido al titular de la Secretaria
General de Economia.

c) El plazo para presentar su solicitud para participar en este programa como centro colaborador, sera
de dos meses contados desde la entrada en vigor de este decreto-ley.

d) Las solicitudes se presentaran en los lugares y medios de presentacion establecidos en el articulo 87.

e) La solicitud debera indicar la actividad desarrollada por el centro colaborador, descripcion de su
proyecto de internacionalizacion, numero de becarios o becarias que solicita y la actividad a desarrollar por las
personas beneficiarias de las becas de internacionalizacion.

f) A Los centros colaboradores que cumplan los requisitos anteriores les sera reconocida dicha condicion
mediante resolucién, con una asignacion maxima de cinco becarios o becarias por centro.

g) La seleccion de los centros colaboradores para la realizacion de las practicas, sera realizada por las
personas beneficiarias seglin la puntuacion obtenida en el curso de formacion, en caso de empate se resolvera
para el que tenga la nota mas alta en el proceso de valoracion.

2. Obligaciones de los centros de destino:

a) Son obligaciones de los centros:

1°. La formacion de las personas beneficiarias mediante la realizacion de las practicas de acuerdo con
las actividades indicadas en su solicitud, o en su caso el seguimiento del programa de formacion establecido al
efecto por Extenda-Agencia Andaluza de Promocion Exterior.

2°. La validacion de las memorias trimestrales realizadas por los becarios o becarias antes de su remision
por los mismos a Extenda-Agencia Andaluza de Promocién Exterior.

3° El pago al becario o becaria de la parte correspondiente de la beca de acuerdo con lo establecido en
el articulo 69.4.

4°, Dar de alta y asumir los gastos derivados de las cotizaciones de la seguridad social del becario o
becaria, no siendo estos subvencionables.

b) El incumplimiento de las obligaciones indicadas en el apartado anterior podra suponer la pérdida de
la condicion de centro colaborador, previa resolucion dictada al efecto por el 6rgano competente para acordar
la concesion de las becas, y la reasignacion del becario o becaria asignado a la misma a un nuevo centro
colaborador.
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TITULO VI
OTRAS INICIATIVAS DE ACTUACION

Articulo 79. Accion de Fomento de las Personas Emprendedoras.

1. Se destinan cien millones de euros procedentes de los Fondos sin personalidad juridica gestionados
por la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo y veinticinco millones de euros del Programa
para el Fomento de la Innovacion y el Desarrollo Empresarial de Andalucia para financiar los proyectos de las
personas emprendedoras jévenes y facilitar su acceso al crédito con objeto de fomentar la creacion de empleo.

2. Se amplia el ambito de aplicacion de la bonificacién de tipos de interés destinada a la disminucion
de los intereses generados por los préstamos suscritos con entidades financieras para financiar el proyecto, a
los préstamos que concierten los jovenes emprendedores menores de treinta y cinco afos en el marco de los
Fondos sin personalidad juridica.

3. Seran financiables, en las condiciones anteriormente descritas los siguientes tipos de proyectos:

a) Proyectos de origen universitario, entendiendo como tales aquellos proyectos que surgen en el ambito
universitario.

b) Proyectos del ambito innovador, que seran aquellos creados a partir de la innovacién en productos,
procesos, nuevos meétodos de comercializacion o nuevos métodos organizativos.

c) Proyectos del ambito tecnoldgico, entendidos como tales los que tengan como fin explotar nuevos
productos y/o servicios a partir de resultados de la investigacion cientifica y tecnoldgica, con capacidad para
generar y transferir tecnologia, siendo ésta la base de su ventaja competitiva y de su actividad empresarial.

d) Proyectos del ambito de la economia social, son proyectos que contribuyan de manera especial al
logro de los objetivos de sostenibilidad social, econdmica o medioambiental.

e) Proyectos del ambito de profesionales autonomos, con la finalidad de facilitar financiaciéon para la
actividad econdmica de los profesionales autdbnomos.

f) Proyectos que sean spin-off empresariales, entendiendo como tales aquellos nacidos a partir de
otra empresa anterior mediante la separacion de una division subsidiaria o departamento de la empresa para
convertirse en una empresa por si misma.

4. A estas medidas les seran de aplicacion las disposiciones legales y reglamentarias por las que se
establecen las bases reguladoras del Programa para el Fomento de la Innovacion y el Desarrollo Empresarial y las
que fijan el régimen juridico de los Fondos de Fomento de la Cultura Emprendedora en el Ambito Universitario, de
Emprendedores Tecnoldgicos, JEREMIE Multiinstrumento, de Economia Sostenible y el destinado al Fomento y la
Promocion del Trabajo Auténomo. Los proyectos financiables deben ser elegibles en el marco de los Convenios
que regulan cada uno de los mencionados Fondos.

Articulo 80. Linea de atencion preferente a personas desempleadas mayores de cuarenta y cinco anos
procedentes de expedientes extintivos de regulacién de empleo del sector industrial.

Las personas mayores de cuarenta y cinco afos que se encuentren en situacion de demandantes de
empleo no ocupados como consecuencia de un expediente extintivo de regulacion de empleo procedente de la
industria manufacturera (CNAE del 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 33) y que no tengan prestaciones econdmicas
presentaran una declaracion responsable en el Servicio Andaluz de Empleo haciendo constar estas circunstancias
y su consentimiento expreso para que sus datos sean facilitados a terceros, en el plazo de un mes desde la
publicacion del presente decreto-ley, con los siguientes efectos, tras su oportuna comprobacion:

a) En las bases reguladoras para la contratacion de personal en los nuevos planes de empleo que se
realicen, seran considerados colectivos preferentes.

b) Aquellas que decidan emprender su propia actividad empresarial seran considerados colectivos
preferentes en el marco de los incentivos para la creacion de empresas por trabajadores auténomos regulados
en el presente decreto-ley, y asi lo solicitan, se les facilitara un ltinerario Personalizado de Emprendimiento.

c) La Agencia de Innovacién y Desarrollo de Andalucia, en el marco de las relaciones con las empresas
gue demanden ayudas o instrumentos financieros, le trasladara a titulo informativo el listado de demandantes
de empleo no ocupados que reunan los requisitos establecidos en este articulo, conforme a la informacion
previamente suministrada por el Servicio Andaluz de Empleo.
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TITULO VI
PROCEDIMIENTO GENERAL DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA

Articulo 81. Régimen juridico.

1. Las lineas de ayudas reguladas en el presente decreto-ley se regiran, ademas de por lo dispuesto en
el mismo, por la normativa general de aplicacion en materia de subvenciones.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, las subvenciones cofinanciadas con Fondos de la
Union Europea, se ajustaran a la normativa comunitaria, estatal y autonomica reguladora de dichos fondos y de
las especificaciones para su gestion y control.

3. Las lineas de ayudas reguladas en el presente decreto-ley quedaran sometidas al régimen de «minimis»
en los términos establecidos en el articulo 2 del Reglamento (CE) num. 1998/2006 de la Comision, de 15 de
diciembre, relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del Tratado a las ayudas «minimis», a excepcion de las
siguientes lineas:

a) Linea 4. Medidas de colaboracién empresarial, exceptuando la constitucion de una empresa, relevo
generacional, innovacion empresarial y competitividad empresarial en el trabajo autonomo y la linea 6. Promocion
del trabajo autonomo, ambas del Titulo Il

b) Linea 2. Fomento del emprendimiento social, del Titulo IV.

La sujecion al régimen de «minimis» debera constar en la solicitud a efectos de seguimiento y control,
guedando obligada la persona solicitante a aportar declaracion expresa responsable de que no ha recibido
ayuda de «minimis» de cualquier naturaleza o forma y finalidad o, en el supuesto de haber recibido otras ayudas
de «minimis» en los Ultimos tres ejercicios fiscales, que en concurrencia con la subvencion solicitada en base al
presente decreto-ley, no superan los 200.000 euros, indicando la fecha de la concesion, la entidad concedente
y los importes.

Articulo 82. Requisitos que deben reunir las personas o entidades solicitantes para la obtencién de la
subvencion.

1. Podran instar las solicitudes aquellas personas o entidades en las que concurran los requisitos
especificos para cada linea de ayuda, debiendo mantener estos requisitos en el plazo y forma determinados.

2. No se podra obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria cuando concurra alguna de
las circunstancias establecidas en la normativa general de aplicacion, asi como las prohibiciones especificas
establecidas para cada linea de ayuda.

3. Las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario afectaran también a aquellas empresas
de las que, por razon de las personas que las rigen o de otras circunstancias, pueda presumirse que son
continuacién o que derivan, por transformacion, fusion o sucesion, de otras empresas en las que hubiesen
concurrido aquéllas.

4. En el supuesto de tener la condicion de empresa, no podran ser beneficiarias las que hayan sido
sancionadas o condenadas por resolucién administrativa firme o sentencia judicial firme por alentar o tolerar
practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente.

Articulo 83. Limitaciones presupuestarias y control.

1. La concesion de las subvenciones estara limitada por las disponibilidades presupuestarias existentes.
Las actuaciones podran ser financiadas con fondos propios, con ingresos finalistas de la Administracion General
del Estado o ser cofinanciadas por la Unién Europea, a través de los programas que se especifiquen para cada
linea de ayuda.

2. En orden al cumplimiento de la normativa reguladora y de los objetivos de estabilidad presupuestaria
y sostenibilidad financiera, se autoriza a los érganos competentes para conceder subvenciones o ayudas para,
con cumplimiento de la normativa reguladora de las subvenciones, dejar sin efecto las convocatorias que no
hayan sido objeto de resolucion de concesion.

3. En aquellos casos en los que, de conformidad con lo establecido para cada linea de ayuda, existiesen
dos o mas ambitos territoriales y/o funcionales de concurrencia competitiva, la citada cuantia maxima se
debera distribuir entre dichos ambitos en los importes que indique la convocatoria o, en su defecto, en una
declaracion posterior de distribucion de créditos realizada con anterioridad al comienzo de la evaluacion previa.
Esta declaracion se debera formular por el 6rgano competente para resolver cada linea de ayuda y publicarse en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

4. De conformidad con lo dispuesto para cada linea de ayuda, se podran adquirir compromisos de gasto
de caracter plurianual segun lo establecido en el articulo 40 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia y su normativa de desarrollo, conforme a la distribucion por anualidades e
importes que se establezca para cada una de ellas.
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5. Excepcionalmente, para cada linea de ayuda se podra fijar, ademas de la cuantia total maxima dentro
de los créditos disponibles, una cuantia adicional cuya aplicacion a la concesion de subvenciones no requerira
de una nueva convocatoria. La respectiva fijacién y utilizacién de esta dotacion presupuestaria adicional se
determinaran en las distintas actuaciones de fomento.

6. Las subvenciones reguladas en el presente decreto-ley se someteran a los procedimientos de control
interno de la Intervencion general de la Junta de Andalucia que les son de aplicacion.

7. Las subvenciones y actuaciones cofinanciadas con los fondos europeos se someteran, ademas, a los
procedimientos de verificacién y control establecidos en el Reglamento (CE) 1828/2006, de 8 de diciembre,
por el que se fijan las normas de desarrollo para el Reglamento (CE) num. 1083/2006 del Consejo, que se
realizaran por la Direccion General de Fondos Europeos y Planificacion, asi como a las actuaciones de controles
externos que pudieran implementar las Autoridades de Gestidn y Certificacion de los Programas Operativos, la
Comisién Europea, el Tribunal Europeo y cualquier otro érgano de control a nivel europeo.

8. Los eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible posibilitaran una resolucion
complementaria de la concesion de la subvencion que incluya solicitudes que, aun cumpliendo todos los
requisitos, no hayan sido beneficiarias por falta de disponibilidad presupuestaria.

Articulo 84. Financiacion y régimen de compatibilidad de las subvenciones.

1. Con caracter general, las subvenciones o ayudas que se otorguen al amparo de las distintas
modalidades de subvencion, seran compatibles con otras ayudas, ingresos o recursos que se concedan para
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de
la Unién Europea o de otros Organismos Internacionales, siempre que el importe de los mismos, aisladamente
0 en concurrencia con otras ayudas, ingresos o recursos, no superen el coste de la actuacion incentivada. No
obstante, las distintas lineas de ayuda podran declarar la incompatibilidad de las ayudas ofertadas con cualquier
otro tipo de ayudas que se especifique.

2. Las subvenciones o ayudas que se otorguen al amparo de este decreto-ley podran estar cofinanciadas
con fondos de la Union Europea a través del Fondo Europeo de Desarrollo Regional y del Fondo Social Europeo.
Cuando asi sea, debera cumplirse con lo previsto en el articulo 54 del Reglamento (CE) 1083/2006, del Consejo,
de 11 de julio de 2006, por el que se establece las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, FSE y al Fondo de Cohesion.

Articulo 85. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesion de las subvenciones se iniciara de oficio mediante la convocatoria regulada
en el presente decreto-ley, y se tramitara y resolvera en régimen de concurrencia competitiva, realizandose una
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con
los criterios de valoracion fijados para cada linea de ayuda y adjudicar, con el limite fijado en la convocatoria
dentro del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion de los citados
criterios.

Articulo 86. Solicitudes.

1. Las solicitudes se presentaran en los términos previstos por el articulo 23 del Reglamento de los
Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia, ajustandose a los
formularios que se incorporan en los Anexos establecidos para cada una de las lineas de ayuda, cumplimentando,
ademas:

a) La aceptacion de su inclusion en la lista publica de personas beneficiarias prevista en el articulo 7.2.d)
del Reglamento (CE) num. 1828/2006 de la Comision, de 8 de diciembre.

b) Una declaracion responsable sobre todas las ayudas de «minimis» obtenidas durante los tres afos
anteriores a la fecha de la solicitud, asi como las solicitadas y que se encuentren pendientes de resolver.

2. Los formularios de solicitud se cumplimentaran, preferentemente, en los modelos electronicos que
estaran disponibles en la direccién web de la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo, a la que
también se podra acceder a través del Portal de la Administracion de la Junta de Andalucia.

3. La solicitud ira dirigida a la persona titular del 6rgano competente para instruir cada linea de ayuda
conforme establece el presente decreto-ley.

Articulo 87. Lugares y medios de presentacion de solicitudes.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto para el Programa Bono de Empleo Joven en su titulo especifico, las
solicitudes se podran presentar en cualquiera de los registros siguientes:

a) En el Registro Telematico Unico de la Administracion de la Junta de Andalucia, al que se accedera
a través de la direccion web de la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo, a la que también se
podra acceder desde el Portal de la Administracion de la Junta de Andalucia.
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b) En los lugares y registros previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y en el
articulo 82 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

2. Para utilizar el medio de presentacion electronico, se debera disponer de un certificado electrénico
reconocido, expedido por cualquiera de los prestadores de servicios de certificacion cuyos certificados
reconoce la Administracion de la Junta de Andalucia. La relacion de prestadores de servicios de certificacion
cuyos certificados electronicos reconoce la Administracion de la Junta de Andalucia se puede consultar en la
siguiente direccion electronica https://ws024.juntadeandalucia.es/ae/adminelec/e-coop/prestadoresservicios.
Igualmente, se podra utilizar los sistemas de firma electronica incorporados al Documento Nacional de Identidad,
para personas fisicas, en los términos de los articulos 13 y 14 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso
electronico de los ciudadanos a los servicios publicos. ,

Asimismo, las solicitudes podran ser presentadas por via telematica, ante el Registro Telematico Unico de
la Junta de Andalucia, por el personal de los Servicios de Atencion a la ciudadania de las Delegaciones Territoriales
de la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo, habilitado al efecto conforme a lo dispuesto en el
articulo 22 de la Ley 11/2007, de 22 de junio. Para ello, las personas interesadas deberan identificarse ante el
personal habilitado y prestar su consentimiento expreso, debiendo quedar constancia de ello.

3. La persona interesada, una vez iniciado un procedimiento bajo un concreto sistema, telematico o
presencial, podra practicar actuaciones o tramites a través de otro distinto. En todo caso, en el momento de la
aportacion de documentos o datos en los Registros debera indicar expresamente si la iniciacion del procedimiento
o0 alguno de los tramites del mismo se ha efectuado en forma electronica o telematica.

Articulo 88. Plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de un mes a partir de la entrada en vigor de este decreto-
ley, salvo para las subvenciones recogidas en el Programa de Apoyo a la Economia Social, que se regulara por
lo dispuesto en su titulo especifico.

2. Seran inadmitidas las solicitudes presentadas fuera de dichos plazos; la resolucion de inadmision sera
notificada personalmente en los términos del articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Articulo 89. Subsanacion de solicitudes.

1. Si en las solicitudes no se hubieran cumplimentado los extremos contenidos en el articulo 86, el
organo instructor podra requerir de manera conjunta a las personas o entidades interesadas para que procedan
a la subsanacion en los términos previstos en el articulo 24 del Reglamento de los Procedimientos de Concesion
de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia.

2. Los escritos mediante los que las personas o entidades interesadas efectuen la subsanacion podran
presentarse en cualquiera de los lugares y por cualquiera de los medios indicados en el articulo 87.

Articulo 90. Organos competentes para resolver.

La competencia para la concesion de las subvenciones corresponde:

a) A la persona titular de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, para las modalidades
Programa de Apoyo y Fomento del Trabajo Autonomo, Programa de Apoyo a la Promocion y el Desarrollo de
la Economia Social para el Empleo y el Programa Becas de Internacionalizacién para Técnicos Superiores de
Formacion Profesional.

b) A la persona titular de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, para la modalidad
Programa Bono de Empleo Joven.

Articulo 91. Tramitacion.

1. La evaluacion previa se hara en los términos previstos en el articulo 25 del Reglamento de los
Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia, de conformidad
con lo previsto para cada linea de ayuda.

2. La propuesta provisional de resolucién, contendra:

a) La relacién de personas o entidades interesadas que han obtenido la puntuacion suficiente para
tener la consideracion de beneficiarias provisionales, por orden de puntuacion, y la cuantia de la subvencion
otorgable.

b) La relacién de personas o entidades interesadas que no han obtenido la puntuacion suficiente para
tener la consideracion de beneficiarias provisionales, por orden de puntuacion. Tendran la consideracion de
beneficiarias suplentes y se indicara la cuantia de la subvencién otorgable para el supuesto de que acabaran
resultando beneficiarias definitivas.

3. Las personas o entidades que tengan la consideracion de interesadas en este procedimiento de
concesion de subvenciones, podran conocer a través de un acceso restringido en la direccion electronica
establecida en el articulo 87, el estado de tramitacion del mismo. El acceso y consulta se podra realizar en
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tiempo real, previa identificacion mediante alguno de los sistemas de firma electronica indicados en el precepto
anteriormente citado. La informacion sobre el estado de la tramitacion del procedimiento comprendera la relacion
de los actos de tramite realizados, su contenido y la fecha en la que fueron dictados. Todo ello, sin perjuicio de
lo previsto en el articulo 35.a) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Articulo 92. Audiencia, reformulacién, aportacion de documentacion y aceptacion.

1. El érgano instructor, tras haberse dictado la propuesta provisional de resolucion, concedera un plazo
de diez dias para que, ajustandose a los formularios que se incorporan en los Anexos establecidos para cada
una de las lineas de ayuda, las personas o entidades beneficiarias provisionales y suplentes puedan:

a) Alegar lo que estimen pertinente, en los términos que prevé el articulo 84 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre.

b) En su caso, y de acuerdo con lo previsto para cada linea de ayuda, reformular su solicitud siempre que
el importe de la subvencion de la propuesta de resolucion provisional sea inferior al que figura en su solicitud, en
orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable; en todo caso se respetara el objeto,
las condiciones, la finalidad y los criterios objetivos de valoracién establecidos en este decreto-ley.

c) En su caso, y de acuerdo con lo previsto para cada linea de ayuda, comunicar su aceptacion a la
subvencién propuesta. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado 4 de este articulo, la propuesta provisional se
tendra por aceptada:

1° Cuando se proponga la concesion de la subvencion por un importe inferior al solicitado, al transcurrir
el plazo para reformular sin que las personas o entidades beneficiarias provisionales o suplentes comuniquen su
desistimiento.

2° Cuando se proponga la concesion en los importes solicitados sin que se comunique el desistimiento
por las personas o entidades beneficiarias provisionales.

2. Las personas o entidades beneficiarias provisionales deberan presentar en este mismo tramite la
documentacion sefialada para cada modalidad de subvencion, la cual debera ser acreditativa de los datos
que hayan consignado en su solicitud, tanto de los requisitos, en las declaraciones responsables, como de los
criterios de valoracion.

Esta documentacion también debera ser presentada por las personas o entidades beneficiarias suplentes
gue asi se especifique en la propuesta provisional de resolucion.

Los documentos seran originales, copias auténticas o copias autenticadas.

3. La documentacion citada podra presentarse de conformidad con lo dispuesto en el articulo 87,
siempre que, para el supuesto de presentacion en el Registro Telematico Unico de la Administracion de la
Junta de Andalucia, se trate de documentos electrénicos, copias electronicas de documentos electronicos o
copias electrénicas de documentos emitidos originalmente en soporte papel, que incluyan un codigo generado
electrénicamente u otros sistemas de verificacion que permitan contrastar su autenticidad mediante el acceso a
los archivos electronicos de la Administracion Publica, érgano o entidad emisora.

En el supuesto de presentacion a través del Registro Telematico Unico de la Administracion de la
Junta de Andalucia, las personas o entidades interesadas también podran aportar copias digitalizadas de los
documentos, cuya fidelidad con el original garantizaran mediante la utilizacion de firma electrénica avanzada.
En este supuesto, el drgano instructor podra solicitar del correspondiente archivo el cotejo del contenido de las
copias aportadas. Ante la imposibilidad de este cotejo y con caracter excepcional, podra requerir a las personas
0 entidades interesadas la exhibicion del documento o de la informacion original. La aportacion de tales copias
implica la autorizacion al 6rgano instructor para que acceda y trate la informacion personal contenida en tales
documentos.

4. La falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional implicara:

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona beneficiaria, su
desistimiento de la solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de
valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurrir.

Articulo 93. Resolucion.

1. La resolucién del procedimiento sera adoptada por el érgano competente en los términos previstos en
el articulo 28 del Reglamento de los Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion de la
Junta de Andalucia.

2. El plazo maximo para resolver y publicar la resolucion del procedimiento sera el establecido para
cada linea de ayuda, y se computara a partir del dia siguiente al de finalizacion del plazo para la presentacion
de solicitudes.

00028122



00028122

Num. 105 pagina 78 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 31 de mayo 2013

3. Cuando para alguna linea de ayuda se requiera la aceptacion expresa de la resolucion de concesion,
ésta debera producirse en el plazo de los quince dias siguientes a la publicacién, con indicacion de que, si asi
no lo hiciese, la resolucion dictada perdera su eficacia, acordandose el archivo con notificacion a la persona o
entidad interesada.

4. En el supuesto de cofinanciacion con fondos europeos, la resolucion del procedimiento contendra
mencion expresa de que la Union Europea participa en su financiacién, consignando el fondo, el instrumento de
intervencion y la cuantia o el porcentaje de la ayuda aportada por el fondo comunitario que corresponda.

Articulo 94. Notificacion y publicacion.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto para el Programa Bono de Empleo Joven en su titulo especifico, los actos
gue deban notificarse de forma conjunta a todas las personas o entidades interesadas y, en particular, los de
requerimientos de subsanacion, el tramite de audiencia y el de resolucion del procedimiento, se publicaran en
la pagina web www.juntadeandalucia.es/economiainnovacioncienciayempleo, en los términos del articulo 59.6.h)
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y del articulo 12 de la Ley 11/2007, de 22 de junio. En todo caso, esta
publicacién sustituye a la notificacion personal y surtira sus mismos efectos.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, las notificaciones que deban cursarse
personalmente, se practicaran en el lugar o por el medio indicado por las personas o entidades en sus
solicitudes.

3. Siempre que las personas o entidades interesadas hayan sefalado o consentido expresamente
el medio de notificacion electronico, las notificaciones que deban cursarse personalmente a las mismas se
practicaran por ese medio en la sede electronica que se les haya asignado, de conformidad con la normativa
aplicable. A tal efecto, en el formulario de solicitud figura un apartado para que la persona o entidad interesada
pueda sefalar expresamente el medio de notificacion o comunicacion electrénica como preferente e indicar,
para el caso de comunicacion, una direccion electronica.

Articulo 95. Modificacion de la resolucion de concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion, establecidas
para cada linea de ayuda, podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion conforme a lo previsto
en el articulo 32 del Reglamento de los Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion
de la Junta de Andalucia. En particular podra modificarse la resolucion de concesién como consecuencia de la
adopcion de medidas dirigidas a obtener objetivos de estabilidad presupuestaria o sostenibilidad financiera.

Articulo 96. Obligaciones de las personas o entidades beneficiarias.

Son obligaciones de la persona o entidad beneficiaria las establecidas en la normativa aplicable con
caracter general en materia de subvenciones, asi como cualquier otra obligacion especifica que se establezca
para cada linea de ayuda.

Articulo 97. Justificacion de la subvencion.

1. La justificacion de las subvenciones se realizara conforme a lo establecido para cada una de las lineas
de ayudas. En el caso de que las actuaciones estén cofinanciadas con fondos europeos, para la justificacion se
debera cumplir la regulacion especifica aplicable a cada caso.

2. Los gastos se justificaran con facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente con
validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en los formatos indicados para cada linea de
ayuda.

En el caso en que los justificantes sean facturas, para que éstas tengan validez probatoria, deberan
cumplir con los requisitos de las facturas y de los documentos sustitutivos establecidos en el Capitulo Il del Titulo |
del Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion aprobado por Real Decreto 1619/2012, de
30 de noviembre, o en la norma reglamentaria que la sustituya.

En el caso de que el gasto sea cofinanciado con fondos europeos, debera acreditarse, ademas, la
materializacion del pago conforme a la Instruccion 1/2013 de la Direccién General de Fondos Europeos y
Planificacion, por la que se establecen los requisitos aplicables al pago de gastos cofinanciados con fondos
europeos.

3. Cuando asi se sefiale para cada linea de ayuda, los justificantes originales presentados se marcaran
con una estampilla, indicando en la misma la subvencion para cuya justificacion han sido presentados y si el
importe del justificante se imputa total o parcialmente a la subvencion.

En este ultimo caso se indicara, ademas, la cuantia exacta que resulte afectada por la subvencion.

4. Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencion, con fondos propios
u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacion de
tales fondos a las actividades subvencionadas.
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5. El importe de la documentacién justificativa debera corresponderse con el presupuesto aceptado de
la actividad, aun en el caso de que la cuantia de la subvencién concedida fuese inferior.

Articulo 98. Reintegro.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro,
de conformidad con la normativa general de aplicacion en materia de subvenciones, sin perjuicio de las causas
especificas de reintegro contempladas, en su caso, en las distintas lineas de ayuda.

2. Los criterios de graduacion que se aplicaran a los incumplimientos de condiciones impuestas con
motivo de la concesion de las subvenciones seran los establecidos para cada linea de ayuda, en su caso.

3. El procedimiento, cuyo plazo maximo para resolver y notificar la resolucion sera de doce meses desde
la fecha del acuerdo de iniciacion, tendra siempre caracter administrativo.

4. La resolucion de reintegro sera notificada a la persona o entidad interesada con indicacion de la
forma y plazo en que deba efectuarse.

5. Habra de notificarse a la Direccion General de Fondos Europeos y Planificacion la apertura de todo
procedimiento de reintegro de las cantidades financiadas con fondos europeos.

Articulo 99. Régimen sancionador.

Las infracciones administrativas cometidas en relacion con las subvenciones se sancionaran conforme
a lo establecido en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, siendo competentes para acordar e
imponer las sanciones la persona titular de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, a excepcion
de las cometidas en relacion con las subvenciones del Programa Bono de Empleo Joven, que correspondera a la
persona titular de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo.

Disposicion transitoria Unica. Régimen transitorio de los procedimientos de concesién de subvenciones.

A los procedimientos de concesién de subvenciones en el marco del Programa de Apoyo y Fomento del
Trabajo Auténomo iniciados con anterioridad a la entrada en vigor del presente decreto-ley les sera de aplicacion
la normativa vigente en el momento de su inicio.

A los procedimientos de concesion de subvenciones ya iniciados a la entrada en vigor del presente
decreto-ley, conforme a la Orden de 29 de junio de 2009, por la que se establecen las bases reguladoras de un
programa de apoyo a la innovacion y al desarrollo de la economia social y se efectia su convocatoria para los
gjercicios 2009 a 2013, les sera de aplicacién la normativa vigente en el momento de su inicio.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa.

1. Quedan derogadas expresamente las siguientes disposiciones:

a) El Decreto 109/2006, de 6 de junio, por el que se establecen los indicadores para las areas territoriales
preferentes para actuaciones integrales de empleo.

b) La Orden de 17 de febrero de 2004, por la que se establece las bases reguladoras de la concesién de
ayudas publicas consistentes en el abono de las cuotas a la Seguridad Social a las trabajadoras y trabajadores
gue hayan percibido la prestacion por desempleo en su modalidad de pago unico por la cuantia total a que
tuviera derecho en el momento de la capitalizacion.

c) La Orden de 22 de junio de 2007, por la que se establece un plazo excepcional de presentacion de
solicitudes para el afio 2007, de las ayudas de apoyo directo a la creacién de empleo establecida en el Acuerdo
de 15 de mayo de 2007, del Consejo de Gobierno, que se cita.

d) Anexo Ill «<Regulacion de la Medida Apoyo a la Incorporacion de Socias y Socios en Cooperativas y
Sociedades Laborales» de la Orden 29 de junio de 2009, por la que establecen las bases reguladoras de un
programa de apoyo a la innovacion y al desarrollo de la economia social, y se efectta su convocatoria para los
gjercicios 2009 a 2013.

e) El Capitulo Il de la Orden de 24 de febrero de 2010, por la que se establecen las bases reguladoras de
las ayudas publicas destinadas a fomentar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en el ambito
laboral.

f) La Orden de 26 de abril de 2010, por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas al
establecimiento y mantenimiento como trabajador o trabajadora auténomo en Andalucia.

2. Quedan sin efecto:

a) El Acuerdo de 15 de mayo de 2007, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueban los planes de
actuaciones territoriales integrales preferentes para el empleo del Bajo Guadalquivir, la Bahia de Cadiz, el Campo
de Gibraltar, el Valle del Guadiato, la Comarca de Guadix, la Sierra de Segura-El Condado, la Zona Minera de
Huelva, el Poligono Sur de Sevilla y la ciudad de Cérdoba.
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b) La Resolucion de 27 de junio 2006, del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se aprueban las areas
territoriales preferentes para actuaciones integrales de empleo.
, c) La Resolucién de 30 de marzo de 2011, del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se prorrogan las
Areas Territoriales preferentes para actuaciones integrales de empleo aprobadas mediante Resolucion de 27 de
junio de 2006.

Disposicién final primera. Modificacion de la Ley 22/2007, de 18 de diciembre, de Farmacia de
Andalucia.

Uno. Se modifica el apartado 2 del articulo 75, cuya redaccién queda del siguiente modo:

«2. Las infracciones tipificadas como leves podran calificarse de graves cuando concurran una sola o
varias de las circunstancias previstas en el articulo 73.»

Dos. Se modifica el apartado 2 del articulo 76, cuya redaccién queda del siguiente modo:

«2. Las infracciones tipificadas como graves podran calificarse de muy graves cuando concurran una
sola o varias de las circunstancias previstas en el articulo 73 de la presente Ley.»

Disposicion final segunda. Habilitacion.

Se habilita a la persona titular de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo a adoptar las
medidas necesarias para el desarrollo del presente decreto-ley, asi como para dictar cuantas instrucciones sean
precisas para la ejecucion de lo dispuesto en el mismo.

En particular, se le habilita para, sobre la base del Indicador contemplado en el articulo 3, declarar las
zonas de especial proteccion para el afo 2014 y sucesivos.

Disposicion final tercera. Ambito temporal de Intervencion.

Todos los articulos y disposiciones de este decreto-ley tendran vigencia exclusiva para el afio 2013. No
obstante, para el caso de las lineas de ayuda contempladas en el articulo 2.1, extendera su vigencia hasta la
tramitacion administrativa final de las mismas. Como excepcién a lo anterior, el articulo 80 y la disposicién final
primera tendran vigencia indefinida.

Disposicién final cuarta. Entrada en vigor.
El presente decreto-ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 28 de mayo de 2013

JOSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ
Presidente de la Junta de Andalucia
ANTONIO AVILA CANO
Consejero de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo

ANEXO |

El indicador sintético del mercado de trabajo en un municipio se define como la diferencia entre los
valores de niveles relativos de paro y ocupacion una vez estandarizados.

Sea X = proporcion de parados estimados en el municipio en relacién a la poblacién de 16 a 64 afios del
municipio e Y = proporcién de ocupados estimados en el municipio en relacién a la poblacion de 16 a 64 afnos
del municipio, entonces:

Indicador Sintético del Mercado de Trabajo Local =
(X = MEDIA (X))/DESV(X) - (Y — MEDIA(Y))/DESV(Y)

(MEDIA() es la media aritmética de la variable y DESV() es la desviacion tipica)
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ANEXO Il
Municipios de especial atencion segun prioridad. Almeria
Municipio prioridad
04028 Bentarique 1

04045 Finana

04007 Alcolea

04010 Alhabia

04017 Arboleas

04022 Bedar

04030 Canjayar

04031 Cantoria

04044 Fines

04047 Gador

04058 Lijar

04067 Ohanes

04072 Partaloa

04076 Purchena

04078 Rioja

04081 Santa Fe de Mondujar

04084 Sierro

04085 Somontin

04087 Sufli

04088 Tabernas

04093 Turre

04096 Urracal

04103 Zurgena

NN N[NNI IN N INININININININININININININ ([

Municipios de especial

atencion segun prioridad. Cadiz

Municipio

prioridad

11001 Alcala de los Gazules

1

11002 Alcala del Valle

11003 Algar

11005 Algodonales

11006 Arcos de la Frontera

11007 Barbate

11010 Bornos

11016 Chipiona

11017 Espera

11018 Gastor (EI)

11022 Linea de la Concepcioén (La)

11023 Medina-Sidonia

11025 Paterna de Rivera
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Municipio

prioridad

11026 Prado del Rey

1

11029 Puerto Serrano

11032 Sanlucar de Barrameda

11036 Torre Alhaguime

11037 Trebujena

11039 Vejer de la Frontera

11041 Villamartin

11901 Benalup-Casas Viejas

11902 San José del Valle

11004 Algeciras

11011 Bosque (El)

11013 Castellar de la Frontera

11014 Conil de la Frontera

11015 Chiclana de la Frontera

11020 Jerez de la Frontera

11021 Jimena de la Frontera

11024 Olvera

11027 Puerto de Santa Maria (El)

11028 Puerto Real

11030 Rota

11031 San Fernando

11033 San Roque

11034 Setenil de las Bodegas

11038 Ubrique

11042 Zahara

NN NN N INININININININD NN~

Municipios de especial atencién segun prioridad. Cérdoba

Municipio

prioridad

14008 Belalcazar

1

14009 Belmez

14011 Blazquez (Los)

14029 Fuente Obejuna

14032 Granjuela (La)

14052 Pefiarroya-Pueblonuevo

14064 Valsequillo

14001 Adamuz

14002 Aguilar de la Frontera

14004 Almedinilla

14005 Almoddvar del Rio

14007 Baena

NINDINDINDINN R |FR(FR—|— |
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Municipio prioridad

14010 Benameji 2

14012 Bujalance

14018 Carpio (El)

14022 Dofia Mencia

14024 Encinas Reales

14025 Espejo

14027 Fernan-Nufez

14028 Fuente la Lancha

14033 Guadalcazar

14035 Hinojosa del Duque

14036 Hornachuelos

14039 Luque

14041 Montemayor

14043 Montoro

14045 Moriles

14046 Nueva Carteya

14050 Pedro Abad

14053 Posadas

14056 Puente Genil

14059 San Sebastian de los Ballesteros

14061 Santa Eufemia

14063 Valenzuela

14066 Villa del Rio

14068 Villaharta

14071 Villanueva del Rey

14072 Villaralto

14073 Villaviciosa de Cordoba

NN ININININININ NN N INININ N ININ NN NN ININ NN NN

14074 Viso (El)

Municipios de especial atencién segln prioridad. Granada

Municipio prioridad

18002 Alamedilla 1

18007 Albufiuelas

18012 Algarinejo

18015 Alicun de Ortega

18025 Beas de Guadix

18027 Benalua

18040 Canar

18053 Cortes de Baza

18063 Darro

18066 Deifontes

R l_m,l=_ml_mr LR |l—mr]|l—_L]|—=_=]|—=]|—

18076 Fonelas
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Municipio

prioridad

18079 Fuente Vaqueros

1

18086 Gorafe

18088 Guadahortuna

18096 Huélago

18102 lllora

18103 Itrabo

18107 Jayena

18109 Jete

18132 Moclin

18133 Molvizar

18135 Montefrio

18136 Montejicar

18158 Pinos Puente

18167 Purullena

18171 Salar

18179 Torvizcon

18183 Valor

18187 Villanueva de las Torres

18903 Nevada

18910 Pinar (El)

18001 Agron

18004 Albondon

18005 Albufian

18016 Almegijar

18017 Almunécar

18018 Alquife

18020 Arenas del Rey

18028 Benalua de las Villas

18029 Benamaurel

18030 Bérchules

18032 Bubion

18033 Busquistar

18034 Cacin

18037 Calicasas

18038 Campotgjar

18039 Caniles

18043 Carataunas

18045 Castillgjar
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Municipio

prioridad

18046 Castril

2

18049 Cogollos de Guadix

18050 Cogollos de la Vega

18051 Colomera

18054 Cortes y Graena

18059 Chauchina

18061 Chimeneas

18064 Dehesas de Guadix

18067 Diezma

18071 Durcal

18078 Freila

18082 Galera

18095 Giewejar

18098 Huéscar

18100 Huétor Tajar

18105 Iznalloz

18108 Jerez del Marquesado

18114 Calahorra (La)

18115 Lachar

18117 Lanteira

18119 Lecrin

18120 Lentegi

18122 Loja

18123 Lugros

18126 Malaha (La)

18128 Marchal

18137 Montillana

18138 Moraleda de Zafayona

18146 Orce

18147 Orgiva

18148 Otivar

18150 Padul

18151 Pampaneira

18152 Pedro Martinez

18154 Peza (La)

18159 Pinar

18161 Policar

18164 Puebla de Don Fadrique

NN NN N INININININININININININININININDININININININDININDINININDINININININ DN
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Municipio

prioridad

18168 Quéntar

2

18170 Rubite

18173 Salobrefia

18174 Santa Cruz del Comercio

18175 Santa Fe

18177 Sorvilan

18178 Torre-Cardela

18182 Ugijar

18184 Vélez de Benaudalla

18188 Villanueva Mesia

18192 Zafarraya

18194 Zujar

18901 Taha (La)

18902 Valle (El)

18904 Alpujarra de la Sierra

18906 Guajares (Los)

18907 Valle del Zalabi

18909 Morelabor

18912 Cuevas del Campo

18913 Zagra

NN NN NN INININININININININDININININ

Municipios de especial atencion segun prioridad. Huelva

Municipio

prioridad

21001 Alajar

1

21006 Alosno

21009 Arroyomolinos de Ledn

21016 Cala

21017 Calanas

21019 Campofrio

21020 Canaveral de Ledn

21028 Cumbres de San Bartolomé

21031 Encinasola

21033 Fuenteheridos

21036 Granada de Rio-Tinto (La)

21039 Hinojales

21048 Marines (Los)

21057 Paymogo

21067 Santa Ana la Real

21003 Almendro (EI)

21004 Almonaster la Real
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Municipio prioridad

21008 Aroche

2

21013 Bollullos

Par del Condado

21015 Cabezas Rubias

21018 Campillo (El)

21023 Cerro de Andévalo (El)

21024 Corteconcepcion

21025 Cortegana

21026 Cortelazor

21027 Cumbres de Enmedio

21029 Cumbre

s Mayores

21030 Chucena

21034 Galaroza

21038 Higuera

de la Sierra

21042 Isla Cristina

21045 Linares de la Sierra

21047 Manzanilla

21049 Minas de Riotinto

21051 Nava (La)

21052 Nerva

21056 Paterna

del Campo

21058 Puebla de Guzman

21059 Puerto Moral

21062 Rosal de la Frontera

21065 Sanluca

r de Guadiana

21068 Santa B

arbara de Casa

21069 Santa O

lalla del Cala

21071 Valdelarco

21074 Villalba del Alcor

21078 Zalamea la Real

21079 Zufre

NN NN NIN N IN N (NN NN NN NN NN NN NN N IN NN NN

Municipios de especial atencion segun prioridad. Jaén

Municipio prioridad

23045 Huesa

1

23053 Jodar

23070 Pozo Alcon

23001 Albanchez de Magina

23005 Andujar

23006 Arjona

23008 Arquillos

23010 Bailén

23011 Baros de la Encina

23012 Beas de

Segura

NN N ININININ [ =
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Municipio

prioridad

23014 Begijar

2

23015 Bélmez de la Moraleda

23017 Cabra del Santo Cristo

23018 Cambil

23019 Campillo de Arenas

23021 Carboneros

23024 Carolina (La)

23025 Castellar

23027 Cazalilla

23030 Chilluévar

23037 Génave

23039 Guarroman

23040 Lahiguera

23042 Hinojares

23044 Huelma

23046 Ibros

23049 Jabalquinto

23051 Jamilena

23054 Larva

23055 Linares

23056 Lopera

23057 Lupiodn

23059 Marmolejo

23062 Montizon

23063 Navas de San Juan

23064 Noalejo

23073 Quesada

23074 Rus

23076 Santa Elena

23079 Santisteban del Puerto

23080 Santo Tomé

23085 Torreblascopedro

23088 Torreperogil

23091 Torres de Albanchez

23093 Valdepefas de Jaén

23098 Villardompardo

23101 Villarrodrigo

23904 Santiago-Pontones

NN ININININININININININ N INININININININ N ININININ NN ININININININNININ N

Municipios de especial atencion segun prioridad. Malaga

Municipio

prioridad

29009 Almachar

1

29012 Alora

1
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Municipio

prioridad

29016 Archez

1

29019 Arenas

29021 Atajate

29030 Borge (El)

29031 Burgo (El)

29033 Canillas de Aceituno

29034 Canillas de Albaida

29048 Cuevas del Becerro

29050 Cutar

29062 Iznate

29071 Moclinejo

29079 Periana

29086 Sayalonga

29089 Teba

29093 Valle de Abdalajis

29096 Villanueva del Rosario

29100 Yunquera

29001 Alameda

29002 Alcaucin

29003 Alfarnate

29004 Alfarnatejo

29006 Algatocin

29008 Alhaurin el Grande

29011 Almogia

29013 Alozaina

29014 Alpandeire

29018 Ardales

29020 Arriate

29022 Benadalid

29024 Benalauria

29026 Benamargosa

29027 Benamocarra

29028 Benaojan

29029 Benarraba

29035 Canfete la Real

29036 Carratraca

29042 Coin

29043 Colmenar

29044 Comares

29045 Cémpeta

29046 Cortes de la Frontera

29047 Cuevas Bajas

29049 Cuevas de San Marcos

29058 Guaro

NN NN INININDIN N ININDINDINDINDINDINDINDINDINDINDINDINDINDINDINDININD |, (=== (== =
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Municipio

prioridad

29059 Humilladero

2

29063 Jimera de Libar

29064 Jubrique

29066 Macharaviaya

29073 Monda

29075 Nerja

29077 Parauta

29080 Pizarra

29083 Riogordo

29085 Salares

29087 Sedella

29088 Sierra de Yeguas

29090 Tolox

29091 Torrox

29092 Totalan

29097 Villanueva del Trabuco

29099 Vifuela

NN N[NNI IN N[NNI N[NNI N

Municipios de especial atencion segun prioridad. Sevilla

Municipio

prioridad

41008 Algamitas

1

41020 Cabezas de San Juan (Las)

41037 Corrales (Los)

41052 Lantejuela (La)

41062 Martin de la Jara

41063 Molares (Los)

41064 Montellano

41069 Palacios y Villafranca (Los)

41076 Pruna

41078 Puebla de los Infantes (La)

41090 Saucejo (El)

41099 Villanueva del Rio y Minas

41100 Villanueva de San Juan

41903 Cuervo de Sevilla (El)

41001 Aguadulce

41002 Alanis

41003 Albaida del Aljarafe

41006 Alcolea del Rio

41007 Algaba (La)

41009 Almadén de la Plata

41011 Arahal

41013 Aznalcollar

41014 Badolatosa

41019 Burguillos
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Municipio

prioridad

41022 Campana (La)

2

41023 Cantillana

41024 Carmona

41026 Casariche

41027 Castilblanco de los Arroyos

41031 Castillo de las Guardas (El)

41033 Constantina

41034 Coria del Rio

41036 Coronil (El)

41039 Ecija

41042 Fuentes de Andalucia

41043 Garrobo (El)

41048 Guadalcanal

41049 Guillena

41053 Lebrija

41055 Lora del Rio

41056 Luisiana (La)

41060 Marchena

41061 Marinaleda

41065 Mordn de la Frontera

41066 Navas de la Concepcidn (Las)

41067 Olivares

41068 Osuna

41071 Paradas

41072 Pedrera

41073 Pedroso (El)

41074 Penaflor

41075 Pilas

41077 Puebla de Cazalla (La)

41079 Puebla del Rio (La)

41080 Real de la Jara (El)

41084 Rubio (El)

41086 San Juan de Aznalfarache

41088 San Nicolas del Puerto

41092 Tocina

41095 Utrera

41097 Villamanrique de la Condesa

41098 Villanueva del Ariscal

41101 Villaverde del Rio

41102 Viso del Alcor (El)
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(Pagina 1 de 3) ANEXO IIl. FORMULARIO 1|

7 W Servicio Andaluz de Empleo
T ] CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD
SOLICITUD PROGRAMA BONO DE EMPLEO JOVEN

CONVOCATORIA/EJERCICIO: 2013

1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL: SEXO: DNI/NIE/NIF/CIF:
oHOM

DOMICILIO DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE

TIPO ViA: NOMBRE ViA: KM ViA: NUMERO: | LETRA: ESCALERA: PISO: PUERTA:
PAIS: PROVINCIA: MUNICIPIO: C. POSTAL
TELEFONO: FAX: CORREO ELECTRONICO:

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE: DNI/NIE/NIF:

MOTIVO DE LA REPRESENTACION:

DOMICILIO DE LA PERSONA REPRESENTANTE

TIPO ViA: NOMBRE ViA: KM ViA: NUMERO: | LETRA: ESCALERA: PISO: PUERTA:
PAIS: PROVINCIA: MUNICIPIO: C. POSTAL:
TELEFONO: FAX: CORREO ELECTRONICO:

2 | CONSENTIMIENTOS EXPRESOS

CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE DE LA PERSONA SOLICITANTE (sélo en caso de que la persona solicitante sea una persona fisica, no juridica)

[ Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
[J NO CONSIENTO y aporto fotocopia autenticada del DNI/NIE.

[J NO CONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del DNI/NIE.

[0 NO APLICA su aportacion.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE DE LA PERSONA REPRESENTANTE (s6lo en caso de que la solicitud sea firmada por una persona representante)

[ Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
[J NO CONSIENTO y aporto fotocopia autenticada del DNI/NIE.

[0 NO CONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del DNI/NIE.

[J NO APLICA su aportacion.

CONSENTIMIENTO EXPRESO CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO DE LA PERSONA SOLICITANTE

[ Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de residencia a través del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia.
[0 NO CONSIENTO y aporto fotocopia autenticada del Certificado de Empadronamiento.

[J NO CONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del Certificado de Empadronamiento.

[0 NO APLICA su aportacion.

CONSENTIMIENTO EXPRESO CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE LA PERSONA SOLICITANTE

[ Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de discapacidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Discapacidad.

[J NO CONSIENTO y aporto fotocopia autenticada del Certificado de Discapacidad o documento acreditativo del grado de discapacidad.

[J NO CONSIENTO y aportaré en el tramite de audiencia fotocopia autenticada del Certificado de Discapacidad o documento acreditativo del grado de discapacidad.
[J NO APLICA su aportacion.
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CODIGO IDENTIFICATIVO

SOLICITUD

3 | AUTORIZACION EXPRESA PARA NOTIFICACIONES ELECTRONICAS

Marque con una X lo que corresponda si desea que las notificaciones que proceda efectuar se practiquen por medios electronicos a través del Sistema de Notificacion
Notific@ de la Junta de Andalucia en los términos de lo expresado en el Decreto 68/2008, de 26 de febrero, por el que se suprime la aportacion de la fotocopia de los
documentos identificativos oficiales y del certificado de empadronamiento en los procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de Andalucia y se
establece la sede electronica para la practica de la notificacion electronica.

[0 AUTORIZO como medio de notificacion preferente la notificacion electronica y manifiesto que dispongo de una direccion segura en el Sistema de Notificaciones
Notific@.

[ AUTORIZO como medio de notificacion preferente la notificacion electronica y NO dispongo de una direccion electronica segura en el Sistema de Notificaciones
Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria / Agencia a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indique la direccion electronica y/o el numero de movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones Notific@.
Nombre: ... DNI:...
Primer Apellido:
Correo Electrénico:..

. Segundo Apellido: .

4 | DATOS BANCARIOS

Codigo Entidad Codigo Sucursal Digito Control  [_| | N°Cuenta [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ |

Entidad:
Domicilio
Localidad:..

5 | DOCUMENTOS A APORTAR

5.1. AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA O DE SUS AGENCIAS

[0 Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias y autorizo al
organo instructor para que pueda recabar dichos documentos, o la informacion contenida en los mismos, de los 6rganos donde se encuentren. (Ha de tratarse de
documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afios.)

Documento Consejeria / Agencia emisora o a la que Fecha de emision o Procedimiento en el que se emiti6é o por el que se presentd

se presentd presentacion

w [N =

4

5.2. AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

[0 Autorizo al 6rgano instructor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos, o la informacion contenida en los mismos,
disponibles en soporte electronico.

Documento Administracion Publica Fecha emision / Organo Procedimiento en el que se emitié o por el que se

presentacion presentd

w N |

4

5.3. DOCUMENTACION PRESENTADA

[J Presento la siguiente documentacion (original o copia autenticada si es papel).

Documento Breve descripcion

O |00 N[O O | |W [N (=

—_
o
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CODIGO IDENTIFICATIVO

SOLICITUD

6 | DECLARACION RESPONSABLE

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y que, en relacion con la persona o entidad solicitante:
[ Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria.

En relacion con la documentacion acreditativa exigida en las bases reguladoras (marcar sdlo una opcion):

[0 La aporta junto con esta solicitud y autoriza a recabar la ya presentada en la Administracion de la Junta de Andalucia, sus Agencias u otras
Administraciones Publicas, segun se consigna en el apartado 5.

[0 Se compromete a aportarla en el tramite de audiencia.

[ No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en la normativa reguladora de la ayuda solicitada.

[ No ha recaido sobre ella resolucion administrativa o judicial firme de reintegro, consecuencia de procedimientos sustanciados en el ambito de la Administracion
de la Junta de Andalucia. En el caso de que se hubiese recibido, acredita su ingreso, aplazamiento o fraccionamiento de la deuda correspondiente.

[ Es titular de la cuenta bancaria consignada en la solicitud para el ingreso, en su caso, de la ayuda concedida.

[ En caso de resultar beneficiaria de la ayuda y estar ésta cofinanciada con Fondos Europeos, ACEPTA, de conformidad con el art. 6 del Reglamento (CE) n°
1828/2006 de la Comision, de 8 de diciembre, su inclusion en una lista publica de beneficiarios.

En relacion con otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud (marcar solo una opcion):
[0 No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad.

[ Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad, procedente de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales o internacionales.

. . Minimis . Fecha Concesion
Organismo Concedente Tipo de Ayuda (s /N) Fecha Solicitud (en su caso) Importe (0)

En relacion con otras subvenciones o ayudas sometidas al régimen de “minimis” de cualquier naturaleza o forma y finalidad (marcar solo una opcion):
[ No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas sometidas al régimen de “minimis” de cualquier naturaleza o forma y finalidad en los ultimos tres
ejercicios fiscales, en los términos establecidos en el articulo 2 del Reglamento (CE) num. 1998/2006 de la Comision, de 15 de diciembre.
[ Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas sometidas al régimen de “minimis” de cualquier naturaleza o forma y finalidad en los ultimos tres
ejercicios fiscales, en los términos establecidos en el articulo 2 del Reglamento (CE) num. 1998/2006 de la Comisién, de 15 de diciembre.
Fecha Concesion

Organismo Concedente Naturaleza, Forma o Finalidad de la Ayuda Fecha Solicitud Importe (1)
(en su caso)

[ Otra/'S (ESPECIFICA) ...ttt ettt ettt ettt et et s st e s e s s s ettt s e st s s ae st s st e s e s e s st s b s sttt et et a st et b et

7 I SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA
Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITO la concesion de la subvencion por un importe

[ ILMO/A SR/A. GERENTE DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO
[0 ILMO/A SR/A.DIRECTOR/A GENERAL DE ... DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO
[ ILMO/A SR/A.DIRECTOR/A PROVINCIAL DE .......ouiiiiiiiiniciciseieiss e DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de Diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, el Servicio Andaluz de Empleo
le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de esta solicitud y documentos que se adjuntan van a ser incorporados, para su
tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion de las ayudas y
subvenciones objeto de la presente solicitud. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, dirigiendo un escrito al Servicio Andaluz de Empleo, a través del registro general de la misma, sito en Avda. Hytasa, 14. -41006- Sevilla.

INFORMACION DE INTERES PARA LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al érgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Andalucia, que sean requeridas
por la normativa, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.
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(Pagina 1 de 2) ANEXO IIl. FORMULARIO I
Servicio Andaluz de Empleo

pretTees  CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

| CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA
ALEGACIONES
LINEA DE AYUDA:
CONVOCATORIA/EJERCICIO:
FORMULARIO DE ALEGACIONES / ACEPTACION / REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Normativa reguladora: (BOJAN°___de__ /_ )
1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE
DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE
APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL: SEXO: DNI/NIE/NIF/CIF:
ovom
DOMICILIO DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE
TIPO ViA: NOMBRE ViA: KM VIA: NUMERO: LETRA: ESCALERA: PISO: PUERTA:
PAIS: PROVINCIA: MUNICIPIO: C. POSTAL:
TELEFONO: FAX: CORREO ELECTRONICO:
DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE: DNI/NIE/NIF:
MOTIVO DE LA REPRESENTACION:
DOMICILIO DE LA PERSONA REPRESENTANTE
TIPO ViA: NOMBRE ViA: KM VIA: NUMERO: LETRA: ESCALERA: PISO: PUERTA:
PAIS: PROVINCIA: MUNICIPIO: C. POSTAL:

TELEFONO: FAX: CORREO ELECTRONICO:

2 | CONSENTIMIENTO EXPRESO

CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE DE LA PERSONA SOLICITANTE (cumplimentar solo en caso de que la persona solicitante sea una persona fisica, no juridica)

[ Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
[ NO CONSIENTO y aporto fotocopia autenticada del DNI/NIE.

CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE DE LA PERSONA REPRESENTANTE (cumplimentar sélo en caso de que la solicitud sea firmada por una persona representante)

[ Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
[ NO CONSIENTO y aporto fotocopia autenticada del DNI/NIE.

3 | IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SOLICITO LA SUBVENCION

N° de Expediente:

Descripcion:

4 I ALEGACIONES / ACEPTACION / REFORMULACION / DOCUMENTACION

Habiéndoseme notificado la propuesta provisional de resolucion de la Convocatoria de Subvenciones en materia de ..
efectuada mediante ...........coeeevinnns de ... e [o ST (BOJA n°
[J CONCEDIDA por el importe pretendido.
[J CONCEDIDA por un importe inferior al solicitado.
[ DESESTIMADA.
Por lo que,

4.1. Dentro del plazo concedido en la propuesta:
[J ACEPTO el importe de la subvencion propuesta sin modificar el presupuesto presentado.
1 RENUNCIO a la solicitud.
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CODIGO IDENTIFICATIVO

ALEGACIONES

4 | ALEGACIONES / ACEPTACION / REFORMULACION / DOCUMENTACION (continuacion)
4.2. Formulo las siguientes alegaciones:

4.3. (Solo en el supuesto de que el importe de la subvencion de la propuesta provisional sea inferior al solicitado y las bases reguladoras prevean la reformulacion). En orden|
a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable, reformulo la solicitud de subvencién en los siguientes términos:

4.4. De conformidad con lo establecido en las bases reguladoras, y habiendo resultado persona beneficiaria provisional de dos o mas subvenciones, OPTO por la siguiente]
subvencion (rellenar cuando proceda):

4.5 En relacion a la documentacion cuya aportacion es exigida por las bases reguladoras:
4.5.1. Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al 6rgano
instructor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los 6rganos donde se encuentren.

Documento Consejeria / Agencia emisora 0 a Fecha de emision o Procedimiento en el que se emiti6 o por el que se
la que se presentd presentacion presento

w [N =

4
4.5.2 Autorizo al 6rgano instructor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos, o la informacién contenida en los mismos,
disponibles en soporte electronico.
Documento Administracion Publica Fecha emision / Organo Procedimiento en el que se emitié o por el
presentacion que se presento

B|w [N |—

.2 Presento la siguiente documentacion (original o copia autenticada si es papel).
Documento Breve descripcion

4.

o

EN (SR LCN o

5 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.
EN o [ J— B e o [T

PROTECCION DE DATOS
En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de Diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, el Servicio Andaluz de Empleo le
informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de esta solicitud y documentos que se adjuntan van a ser incorporados, para su
tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion de las ayudas y
subvenciones objeto de la presente solicitud. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion, dirigiendo un escrito al Servicio Andaluz de Empleo, a través del registro general de la misma, sito en Avda. Hytasa, 14. -41006- Sevilla.

[ ILMO/A SR/A. GERENTE DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

3 ILMO/A SR/A.DIRECTOR/A GENERAL DE ...ttt DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

O3 ILMO/A SR/A.DIRECTOR/A PROVINCIAL DE .......eiitriiriiisereieiee ettt DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO
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Servicio Andaluz de Empleo

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

FICHA BONO EMPLEO JOVEN
DATOS ESPECIFICOS PARA LAS SOLICITUDES DEL PROGRAMA BONO DE EMPLEO JOVEN

1/ DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
DNI/NIE/NIF: SEXO: F. NACIMIENTO:
O voawm

2 DATOS RELATIVOS A LA FORMACION DE LA PERSONA SOLICITANTE
NIVEL DE FORMACION:

[0 Titulo universitario oficial:

o Licenciatura O Formacion Profesiongl: O Titulo de Ensefianza Secundaria
o Diplomatura o Grado Medio Obligatoria obtenido a través del
o  Grado Superior Programa de Segunda Oportunidad

o  Grado asimilable
TITULO:
FECHA DE FINALIZACION DE LOS ESTUDIOS:
NOTA MEDIA DEL EXPEDIENTE ACADEMICO (BAREMABLE):

o 3 DATOS RELATIVOS AL COLECTIVO DE LA PERSONA SOLICITANTE (BAREMABLE)

Persona con discapacidad en un grado igual o superior a un 33%.

Joven que se incorpora al mercado de trabajo procedente de de institucion de proteccion y reforma.
Victima de violencia de género.

Victima de acto terrorista y/o familiar en primer o segundo grado de consanguinidad o afinidad.
Cargas Familiares.

oooono

4 DECLARACION RESPONSABLE ESPECIFICA

La persona solicitante DECLARA responsablemente que:

[0 Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y que cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de titular del
Bono de Empleo Joven. En relacion con la documentacion acreditativa exigida, se compromete aportarla en el tramite de audiencia.

5 FECHAY FIRMA

INFORMACION RELATIVA A LA PUBLICACION DEL PERFIL PROFESIONAL

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al Servicio Andaluz de Empleo para la publicacion del perfil profesional de las
personas que resulten titulares del Bono de Empleo Joven en la Oficina Virtual de Empleo, al objeto de facilitar su incorporacion al
mercado laboral.
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4 /T\ N Servicio Andaluz de Empleo
T tel  CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

FICHA BONO EMPLEQO ENTIDAD

DATOS ESPECIFICOS PARA LAS SOLICITUDES DE LAS ENTIDADES EMPLEADORAS DEL PROGRAMA
BONO DE EMPLEO JOVEN

1 DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ENTIDAD EMPLEADORA
RAZON SOCIAL: CIF:

2 DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA PERSONA CONTRATADA
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: DNI/NIE/NIF:

N° EXPEDIENTE DEL BONO DE EMPLEO JOVEN CONCEDIDO: FECHA DE CONCESION DEL BONO DE EMPLEO JOVEN:

3  DATOS RELATIVOS AL CONTRATO DE TRABAJO A SUSCRIBIR POR LA PERSONA SOLICITANTE
FECHA DE CONTRATACION:

GRUPO DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL:

TIPO DE CONTRATO:

4  DOCUMENTACION ESPECIFICA A APORTAR (original o copia autenticada si es presencial)
(Consignar en el apartado 5 de la solicitud)

Contrato de trabajo (no necesario si se encuentra registrado a través de la aplicacion Gescontrata).

CIF de la entidad empleadora.

Escritura de constitucion de la entidad empleadora y, en su caso, inscripcion en el registro correspondiente.

Poder de representacion, sin que sea necesario que el mismo se encuentre bastanteado.

Certificacion bancaria acreditativa de la titularidad de la cuenta corriente consignada para efectuar la transferencia.

TC2 correspondientes al mes en que se formaliza la contratacion por la que se solicita el incentivo y al mes anterior a ello. Si la
empresa estuviera acogida al sistema RED de transmision telematica de datos a la Seguridad Social, sera suficiente con el
documento firmado por el responsable correspondiente.

e Autorizacion firmada por la persona contratada por la que se solicita ayuda para la consulta telematica de su correspondiente
informe de Vida Laboral.

5 DECLARACION RESPONSABLE ESPECIFICA
Declaro responsablemente que:

[ La persona contratada es portadora de un Bono de Empleo Joven y ha sido contratada en el Grupo de Cotizacion a la Seguridad
Social que corresponden a su Nivel de Formacion.

6 FECHAY FIRMA
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ANVERSO (Hoja 1 de 4) Anexo IV. Formulario |

UNION EUROPEA * % %
* *
* *
Fondo Social Europeo Xy * o
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD

PROGRAMA DE APOYO Y FOMENTO DEL TRABAJO AUTONOMO
, =
Andaluca #**
Se mueve con EI.IIEI]:IZ
CONVOCATORIA: 2013
.................................... de e d€ e D€ e (BOJANS L de TECNE )
1 | DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL FECHA DE NACIMIENTO: SEXO:
vio mi
TIPO DE DOCUMENTO: NUMERO DE DOCUMENTO: NACIONALIDAD:
DOMICILIO:
TIPO VIA: NOMBRE VIA: NUMERO: LETRA: ESCALERA: | PISO: PUERTA:
PROVINCIA: LOCALIDAD: C. POSTAL:
TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO
DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: FECHA DE NACIMIENTO: SEXO: -
v v

TIPO DE DOCUMENTO: NUMERO DE DOCUMENTO: NACIONALIDAD:

MOTIVO DE LA REPRESENTACION:

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES (indicar solo si es distinto al anterior)

DOMICILIO:
TIPO ViA: NOMBRE VIA: NUMERO: LETRA: ESCALERA: | PISO: PUERTA:
PROVINCIA: LOCALIDAD: C. POSTAL:

TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL CORREQ ELECTRONICO

2 |AUTORIZACION EXPRESA PARA NOTIFICACIONES ELECTRONICAS

Marque con una X lo que corresponda si desea que las notificaciones que, en su caso, proceda efectuar, se practiquen por medios electronicos a través del Sistema de
Notificacion Notific@ de la Junta de Andalucia en los términos de lo expresado en el Decreto 68/2008, de 26 de febrero, por el que se suprime la aportacion de la
fotocopia de los documentos identificativos oficiales y del certificado de empadronamiento en los procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de
Andalucia y se establece la sede electronica para la practica de la notificacion electrénica.

O ACEPTO como medio de notificacion preferente la notificacion telematica de acuerdo con lo establecido en el articulo 15 del Decreto 183/2003, de 24 de junio,
por el que se regula la informacion y atencion al ciudadano y la tramitacion del procedimiento administrativo por medios electronicos (plataforma @Notifica de la Junta
de Andalucia) y autorizo a la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo a tramitar mi alta en el sistema Notific@ en caso de no disponer de usuario en
dicha plataforma.
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REVERSO (Hoja 2 de 4) Anexo IV. Formulario |

3 |TIPO DE SUBVENCION SOLICITADA

a) Linea 1. Creacion de empleo en el trabajo autonomo.
[ Apoyo a las contrataciones indefinidas.
[ Apoyo a la contratacion de duracion determinada, para facilitar la conciliacion de la vida personal, laboral y familiar en el trabajo autbnomo. (persona
trabajadora autbnoma).

[ Apoyo a la contratacion de duracion determinada, para facilitar la conciliacion de la vida personal, laboral y familiar en el trabajo autinomo. (trabajador o
trabajadora por cuenta ajena, contratado por persona trabajadora autbnoma)

b) Linea 2. C lidacion de leo en el trabajo auténomo.

O Transformaciones de contratos de duracion determinada en indefinida.
c) Linea 3. Creacion de empresas de trabajo autonomo.

[0 Personas que se establecen por primera vez como trabajador autonomo.
[ Personas que han capitalizado la prestacion por desempleo en su modalidad de pago nico.
e) Linea 4. Consolidacién empresarial del trabajo auténomo.

[0 Cooperacion empresarial destinada a la constitucion de una empresa.

[0 Cooperacion empresarial, apoyando la colaboracion entre dos o mas personas trabajadoras autinomas.
[0 Relevo generacional de las unidades economicas de trabajo autbnomo.

O Innovacion empresarial.

[0 Cohesion y competitividad en el trabajo autsnomo.

d) Linea 5. F delal ion en el trabajo autonomo.
[ Fomento de la innovacion en el trabajo autbnomo.
e) Linea 6. Promocion del trabajo auténomo.
[ Difusion y sensibilizacion del trabajo autbnomo.
[0 Orientacion y asesoramiento empresarial para el trabajo autbnomo.

[ Estudios de prospeccion del trabajo autbnomo

4 | CRITERIOS DE SELECCION AUTOBAREMO
1. Cualifi i6 démica/Profesi | Puntuacion Maxima
[ Estancias en el extranjero al objeto de perfeccionar su formacion académica (Linea 5) 10

[ Master o doctorado. (Linea 5)

[ Licenciado, ingeniero, arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros equivalentes (Lineas 1, 2, 3,

4, 5)

[ Diplomado, Ingeniero #cnico, arquitecto #cnico o el titulo de grado correspondiente u otros equivalentes | Puntos solici Linea 1
(Lineas 1, 2,3, 4, 5) Puntos soli Linea 2
[ Formacion Profesional Grado Superior (Lineas 1, 2, 3, 4) Puntos soli Linea 3
[ Formacion Profesional Grado Medio (Lineas 1, 2, 3, 4)

[ Educacion Secundaria Obligatoria.(Lineas 1, 2, 3, 4) Puntos soli Linea 4
[ Experiencia profesional acreditada superior a cinco afios.(Lineas 1, 2, 3, 4) Puntos soli Linea 5

[ Experiencia profesional acreditada de entre tres a cinco afios de duracion.(Lineas 1, 2, 3, 4)

Puntuacion Maxima

2. Actividad profesional o empresarial se encuadre dentro del ambito de alg de los siguient 10
sectores ados como estr

P

[ Proyectos de trabajo autSnomo que se desarrolle en el sector industrial.
[ Servicios avanzados incluidos en los siguientes codigos CNAE: 61, 62,63,71,72 y 74

Puntos solicitante ..........ceueus
3. Pertenencia a alguno de los siguientes colectivos Puntuacién Maxima

[ Personas desempleadas. (Linea 3) 10
[ Personas mayores de 55 afos.(Lineas 2, 3y 5)
[J Jévenes de hasta 35 afios.(Linea 2, 3y 5) o
[ Personas desempleadas mayores de 55 afos.(Linea 5) g
[ Parados de larga duracion. (Lineas 1, 3y 5) 8
[0 Sin prestacion y con cargas familiares. (Lineas 1, 3y 5) 8
[ Pertenencia a alguno de los siguientes colectivos (Lineas 1, 2, 3y 5)

O Personas con discapacidad en un grado igual o superior al 33% Puntos soli Linea 1

O Victimas de violencia de gnero Puntos soli Linea 2

O Jovenes que se? incorporen al mercado de trabajo procedentes de instituciones de proteccion y Puntos soli Linea 3

reforma. (Excepto Linea 2). i )

[ Victimas de actos terroristas, y/o sus familiares en primer grado de consanguinidad o afinidad Puntos sol Linea 4

Puntos soli Linea5
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4 | CRITERIOS DE SELECCION (continuacion) AUTOBAREMO

Puntuacién Maxima

4, Actividad se desarrolle en Zona de Especial Atencion para el Empleo (Lineas 1, 2, 3, 4 - cooperacion-

ctiv 10
constitucion empresa y 5)

[ Actividad se desarrolla en Zonas de Especial Atencion para el Empleo

Tipo de Zona de Especial Atencion para el Empleo
[ Tipologia 1 [ Tipologia 2
Puntos solicitante.

5. Servicios que presta a sus afiliados/asociados (Lineas 6 y 4 .- todas las medidas EXCEPTO cooperacion-
constitucion empresa)

Puntuacién Maxima

[0 Asesoramiento relativo a temas fiscales, laborales, juridicos, contables y de prevencion de riesgos 10
laborales
[0 Asesoramiento bancario y financiero
[J Asesoramiento en imagen y comunicacion corporativa
[0 Acceso a la informacion, noticias y publicaciones, tanto sectoriales como de contenido general para el
colectivo
Puntos solicitante...........ccccuvuee

6. Grado de afiliacién (Lineas 6 y 4 - todas las medidas EXCEPTO cooperacion- constitucion empresa) Puntuacién Maxima

10

[ 15% o mas sobre los autinomos dados de alta en RETA

[ Entre el 15%-10% sobre los authynomos dados de alta en RETA.
[ Entre el 10%-5% sobre los autinomos dados de alta en RETA.
[ menos del 5% de los autbnomos dados de alta en RETA.

Puntos solicitante........c..ceennnnns

7. Sedes permanente (Lineas 6y 4 - todas las medidas EXCEPTO cooperacién- constitucion empresa) Puntuacién Maxima

[ Si tiene sede en ocho provincias. 10
[ Si tiene sede en cinco provincias.
[ Si tiene sede en cuatro provincias o menos.

Puntos solicitante...........ccccuvnuee

8. Criterios especificos del proyecto presentado (Lineas 6 y 4 - todas las medidas EXCEPTO cooperacion- constitucion
empresa)

Puntuacién Maxima

10

[0 Coherencia y calidad del proyecto
[ Prevision de resultados
[ Experiencia de la entidad y recursos previstos emplear en la ejecucion del proyecto

Puntos solicitante........ccccesunnnnnas

5 INFORMACION ADICIONAL NECESARIA PARA LA PRIORIZACION EN CASO DE EMPATE
(se cumplimentara este apartado con los datos que correspondan para la linea solicitada)

a) Linea 1. Creacion de empleo en el Trabajo Autonomo y Linea 2. Consolidacion de empleo en el trabajo auténomo.

O Que la persona solicitante sea MUJER
[0 Fecha de Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos:..

[ Nota media de los estudios de mas nivel realizados.

b) Linea 3. Creacion de empresas en el trabajo autonomo

[ Nota media de los estudios de mas nivel realizados.................. §
[ Que la persona solicitante sea MUJER 8
o
S
c) Linea 4. Consolidacion empresarial del trabajo auténomo — Medida de cooperacion empresarial destinada a la constitucion de una empresa
y Linea 5. F delal ion en el Trabajo autonomo

[0 Que la persona solicitante sea MUJER

d) Linea 6. Promocion del Trabajo autonomo y Linea 4 — Medidas de cooperacion empresarial, relevo generacional, innovacién empresarial y
competitividad en el trabajo auténomo:

00028122
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6 | DATOS BANCARIOS

Codigo entidad Codigo Sucursal Digito Control Ne¢ Cuenta

Entidad:
Domicilio:
Provincia: ...

. Localidad: ..o C. Postal: ...

7 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que:

O Cumple con los requisitos exigidos para obtener la condicion de persona/entidad beneficiaria, y me comprometo a aportar, en el tramite de audiencia, la
documentacion exigida en las bases reguladoras, asi como la documentacion acreditativa de los méritos alegados en los criterios de seleccion.
[0 Esta en posesion de la documentacion exigida en las bases reguladoras, asi como de la documentacion acreditativa de los criterios de seleccion.
[0 No se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias que prohiben obtener la condicion de persona/entidad beneficiaria, de conformidad con lo
establecido en las bases reguladoras.

No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con la solicitud que superen el coste de la actuacion incentivada.

[0 Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con la solicitud, procedentes de cualesquiera Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Organismo Concedente Tipo de Ayuda :\2'7;"‘;5 Fecha Solicitud Fecha s(ilo::::;on (en Importe (€)

En relacion con otras subvenciones o ayudas sometidas al régimen de “minimis” de cualquier naturaleza o forma y finalidad (marcar sélo una opcion):

O No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas sometidas al régimen de “minimis” de cualquier naturaleza o forma y finalidad en los ultimos tres
ejercicios fiscales, en los términos establecidos en el articulo 2 del Reglamento (CE) num. 1998/2006 de la Comisién, de 15 de diciembre.

O Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas sometidas al régimen de “minimis” de cualquier naturaleza o forma y finalidad en los ultimos
tres ejercicios fiscales, en los términos establecidos en el articulo 2 del Reglamento (CE) nim. 1998/2006 de la Comision, de 15 de diciembre.

Organismo Concedente Naturaleza, Forma o Finalidad de la Ayuda Fecha Solicitud COntf::iI; (en Importe (€)

su caso)

O Otra/s (especificar.

........... .... Buros.

LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE / REPRESENTANTE

B e

ILMO/A. SR/A. TITULAR DE LA:

O DIRECCION GENERAL DE AUTONOMOS.

O DELEGACION TERRITORIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEOQ DE LA PROVINCIA DE ..........vvovevveecreesveeeeesees
[0 SECRETARIA GENERAL DE UNIVERSIDADES.

002080D

PROTECCION DE DATOS
En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se
adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen
como finalidad la gestion, concesion y pagos otorgados por el 6rgano competente. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito al Centro Directivo competente de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia
y Empleo, ¢/ Albert Einstein, n® 4. Edif. World Trade Center. Isla de la Cartuja. Sevilla 41092.

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al organo gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad social y por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Andalucia, que sean requeridas
por la normativa reguladora del Programa de Apoyo y Fomento del Trabajo Auténomo, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

En su supuesto de que la accion subvencionada esté cofinanciada con Fondo Social Europeo, la presentacion de esta solicitud conllevara la aceptacion de su
inclusion en la lista de beneficiarios prevista en el articulo 7.2.d) del Reglamento (CE) 1828/2006 de la Comision, publicada anualmente por la autoridad de gestion,
con los nombres de las operaciones y la cuantia publica asignada a cada operacion.
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UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA
. Mdaluda 2>
PROGRAMA DE APOYO Y FOMENTO DEL TRABAJO AUTONOMO semuere on Europa

FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/ REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

CONVOCATORIA: .......cveee.
.................................... de oo dB e @€ i (BOJANC o de fecha o)
1 | DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL FECHA DE NACIMIENTO: SEXO:

vih m [T
TIPO DE DOCUMENTO: NUMERO DE DOCUMENTO: NACIONALIDAD:
DOMICILIO:
TIPO ViA: | NOMBRE ViA: NUMERO: LETRA: | ESCALERA: | PISO: PUERTA:
PROVINCIA: LOCALIDAD: C. POSTAL:
TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL CORREOQ ELECTRONICO

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: FECHA DE NACIMIENTO: SEXO:

vio m [T
TIPO DE DOCUMENTO: NUMERO DE DOCUMENTO: NACIONALIDAD:

MOTIVO DE LA REPRESENTACION:

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES (indicar solo si es distinto al anterior)

DOMICILIO:

TIPO VIA: | NOMBRE ViA: NUMERO: | LETRA: | ESCALERA: | PISO: PUERTA:
PROVINCIA: LOCALIDAD: C. POSTAL:

TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL CORREQ ELECTRONICO

2 | CONSENTIMIENTO EXPRESO
CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE/NIF

O Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
[0 NO CONSIENTO y aporto fotocopia autenticada del DNI/NIE/NIF.

CONSENTIMIENTO EXPRESO SOBRE VIDA LABORAL

O Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta telematica de mi Informe de Vida Laboral.
[0 NO CONSIENTO y aporto fotocopia autenticada de mi Informe de Vida Laboral.

CONSENTIMIENTO EXPRESO SOBRE ALTA EN LA SEGURIDAD SOCIAL

[0 Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta teleméatica del Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autdnomos.
NO CONSIENTO Yy aporto fotocopia autenticada de mi Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos.

Q)\SENTIMIENTO EXPRESO SOBRE VIDA LABORAL DE EMPRESAS

@:esto mi CONSENTIMIENTO para la consulta telematica del Informe de Vida Laboral de Empresas.

0 CONSIENTO vy aporto fotocopia autenticada de mi Informe de Vida Laboral de Empresas.

X

00028122
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3 | IDENTIFICACION DE LA SUBVENCION SOLICITADA

a) Linea 1. Creacion de empleo en el trabajo autnomo.
[ Apoyo a las contrataciones indefinidas.
[ Apoyo a la contratacion de duracion determinada, para facilitar la conciliacion de la vida personal, laboral y familiar en el trabajo autbnomo. (persona
trabajadora autbnoma).
[ Apoyo a la contratacion de duracion determinada, para facilitar la conciliacion de la vida personal, laboral y familiar en el trabajo autsnomo. (trabajador o
trabajadora por cuenta ajena, contratado por persona trabajadora autbnoma)
b) Linea 2. Consolidacion de empleo en el trabajo autdnomo.
O Transformaciones de contratos de duracion determinada en indefinida.
c) Linea 3. Creacion de empresas de trabajo autynomo.
[ Personas que se establecen por primera vez como trabajador autbnomo.
[ Personas que han capitalizado la prestacion por desempleo en su modalidad de pago tnico.
¢) Linea 4. Consolidacion empresarial del trabajo autinomo.
[0 Cooperacion empresarial destinada a la constitucion de una empresa.
O Cooperacion empresarial, apoyando la colaboracion entre dos o mas personas trabajadoras autsnomas.
[0 Relevo generacional de las unidades economicas de trabajo autonomo.
O Innovacion empresarial.
O Cohesion y competitividad en el trabajo autonomo.

d) Linea 5. Fomento de la Innovacion en el trabajo autbnomo.
O Fomento de la innovacion en el trabajo autbnomo.
e) Linea 6. Promocion del trabajo autbnomo.
[ Difusion y sensibilizacion del trabajo autbnomo.
[ Orientacion y asesoramiento empresarial para el trabajo autonomo.
O Estudios de prospeccion del trabajo autsnomo.

4 | ALEGACIONES/ACEPTACION/ REFORMULACION

Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucion de la Convocatoria de Subvenciones en materia de

), mi solicitud ha sido:
[0 CONCEDIDA por el importe solicitado.

[0 CONCEDIDA por un importe inferior al solicitado.
[0 DESESTIMADA.

Por lo que,
4.1 Dentro del plazo concedido en la propuesta:

[0 ACEPTO el importe de la subvencion propuesta sin modificar el presupuesto presentado
[0 RENUNCIO a la solicitud

4.2 Formulo las siguientes alegaciones:

002080/A02D
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4 | ALEGACIONES/ACEPTACION/ REFORMULACION (continuacion)

4.3 (Solo en el supuesto de que el importe de la subvencion de la propuesta provisional sea inferior al solicitado y para las Lineas que las bases reguladoras prevean
la reformulacion). En orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable, reformulo la subvencion en los siguientes ®rminos:

002080/A02D

4.4 De conformidad con lo establecido en las bases reguladoras, y habiendo resultado persona beneficiaria provisional /suplente de dos o mas subvenciones,
OPTO por la siguiente subvencion (rellenar cuando proceda):

00028122
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5 |PRESENTACION DE DOCUMENTACION

Las personas o entidades beneficiarias provisionales deberan presentar, en el plazo sefialado para la fase de alegaciones, la siguiente documentacion (original, copia
auntica o copia autenticada), la cual deberd ser acreditativa de los datos que se hayan consignado en su solicitud, tanto de los requisitos, en las declaraciones
responsables, como de los criterios de valoracion.

1) Linea 1. Creacion de empleo en el trabajo autdnomo.

a) Documentacion comun a ambas medidas:

[0 DNI/ NIE / NIF de la persona solicitante, para el caso que no haya prestado el consentimiento a la consulta de datos a través del Sistema de Verificacion
de Datos de Identidad. Cuando ésta sea nacional de otro pais comunitario debera aportar copia autenticada del nimero de identificacion de extranjero y
ademas, si es nacional de terceros paises copia autenticada del permiso de trabajo y residencia.

[J DNI/ NIE /NIF de las personas trabajadoras por la que se solicita la ayuda. No sera necesario aportar este documento en el caso de que la persona
trabajadora para cuyo contrato se solicita subvencion autorice al 6rgano gestor a solicitarlos al organismo correspondiente, mediante la firma de la
autorizacion indicada en el apartado 9 del presente Anexo Il debidamente cumplimentado.

Cuando todas o alguna de las personas trabajadoras por los que se solicita la subvencién sea nacional de otro pais comunitario debera aportar copia
autenticada del numero de identificacion de extranjero y ademas, si es nacional de terceros paises copia autenticada del permiso de trabajo y residencia.

[ Documentacion acreditativa del poder de representacion de la persona que ostente la representacion legal de la persona solicitante, en los casos que
asi proceda.

[ Certificacion bancaria acreditativa de la titularidad de la cuenta, firmada por la persona solicitante y por la entidad bancaria.

[ Resolucion de Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos de la persona solicitante, para aquellos casos que no haya prestado su
consentimiento a la consulta telematica del Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos.

[ Certificacion del Informe de Vida Laboral de la persona solicitante, debidamente actualizado, para aquellos casos que no haya prestado su
consentimiento a la consulta telematica del Informe de Vida Laboral.

[ Certificacion del Informe de Vida Laboral de Empresas de la persona solic‘tante, debidamente actualizado, para aquellos casos que no haya
prestado su consentimiento a la consulta telematica del Informe de Vida Laboral ue Empresas.

[ Tarjeta de demanda de empleo de la persona o personas contratadas, a excepcion de las sustituciones por baja maternal cuando se formalice el contrato
con la misma persona que contrat para cubrir el riesgo durante el embarazo.

[ Comunicacion relativa a la formalizacion de la/s contratacion/es a incentivar a trawés de los aplicativos Gescontrat@ o Contrat@.

[ Documentacion acreditativa de los criterios de seleccion establecidos en el anexo | del formulario de solicitud del Programa de Apoyo y Fomento del
Trabajo Autdnomo.

[0 La cualificacion académica/profesional de la persona solicitante se acreditara mediante titulo o certificacion académica/profesional.

[ La actividad empresarial o profesional de la persona solicitante y el desarrollo de la actividad del solicitante en Zona de Especial
Atencion para el Empleo se acreditard mediante Declaracion Censal de Obligados Tributarios (modelo 036/037)

[ Para el supuesto de pertenencia algunos de los colectivos indicados, documentacion acreditativa emitida por la Administracion
competente en la materia.

b) Documentacion especifica para la medida de apoyo a las contrataciones por tiempo indefinidas ordinarias:
[ Formalizacion de la/s contratacion/es por tiempo indefinida ordinaria, mediante modelo normalizado por el Servicio de Empleo Publico Estatal.

O Certificacion del Informe de Vida Laboral de la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la subvencion. No serd necesario aportar este
documento en el caso que la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita subvencion autorice al érgano gestor a solicitarlos al organismo
correspondiente, mediante la firma de la autorizacion indicada en el apartado 9 del presente Anexo Il debidamente cumplimentado.

¢) Documentacion especifica para la medida de apoyo a la contratacion de duracion determinada, para facilitar la conciliacion de la vida personal, laboral y familiar
en el trabajo autbnomo, de personas que por motivos de riesgo durante el embarazo, maternidad, incluido el supuesto de cesion inicial al otro progenitor de
dicho periodo de suspension, adopcion, o acogimiento preadoptivo, precisen realizar la contratacion de una persona que les permita disfrutar de los
permisos correspondientes:

002080/A02D

[ Formalizacion de la/s contratacion/es de duracion determinada, mediante modelo normalizado por el Servicio de Empleo Publico Estatal.
[0 Documentacion oficial acreditativa de la situacion de perceptor del subsidio por riesgo durante el embarazo, maternidad o asimilada.

[ Documentacion acreditativa de la cesion inicial al otro progenitor del periodo de maternidad.

[ Resolucion administrativa o judicial de adopcion o acogimiento preadoptivo.
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5 | PRESENTACION DE DOCUMENTACION (continuacion)

2) Linea 2. Consolidacion de empleo en el trabajo autnomo.

I DNI/ NIE /NIF de la persona solicitante, para el caso que no haya prestado el consentimiento a la consulta de datos a traws del Sistema de Verificacion
de Datos de Identidad. Cuando ésta sea nacional de otro pais comunitario debera aportar copia autenticada del nimero de identificacion de extranjero y
ademas, si es nacional de terceros paises copia autenticada del permiso de trabajo y residencia.

I DNI/ NIE / NIF de las personas trabajadoras por la que se solicita la ayuda. No sera necesario aportar este documento en el caso de que de la
persona trabajadora por cuyo contrato se solicita subvencién autorice al ¢rgano gestor a solicitarlos al organismo correspondiente, mediante la firma de
la autorizacion indicada en el apartado 9 del presente Anexo Il debidamente cumplimentado.

Cuando todas o alguna de las personas trabajadoras por los que se solicita la subvencion sea nacional de otro pais comunitario debera aportar copia
autenticada del numero de identificacion de extranjero y ademas, si es nacional de terceros paises copia autenticada del permiso de trabajo y residencia.

[0 Documentacion acreditativa del poder de representacion de la persona que ostente la representacion legal de la persona solicitante, en los casos que
asi proceda.

[ Certificacion bancaria acreditativa de la titularidad de la cuenta, firmada por la persona solicitante y por la entidad bancaria.

[ Resolucion de Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autdnomos de la persona solicitante, para aquellos casos que no haya prestado su
consentimiento a la consulta telematica del Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autnomos.

[ Certificacion del Informe de Vida Laboral de la persona solicitante, debidamente actualizado, para aquellos casos que no haya prestado su
consentimiento a la consulta teleméatica del Informe de Vida Laboral.

[ Certificacion del Informe de Vida Laboral de Empresas de la persona solicitante, debidamente actualizado, para aquellos casos que no haya
prestado su consentimiento a la consulta telematica del Informe de Vida Laboral de Empresas.

[0 Comunicacion relativa a la formalizacion de la/s transformacion/es a incentivar a través de los aplicativos Gescontrat@ o Contrat@.

[J Formalizacion del mismo, mediante modelo normalizado del contrato de “Cormunicacion de conversion de contrato temporal en contrato indefinido
ordinario” aprobado por el Servicio de Empleo Publico Estatal.

[ Documentacion acreditativa de los criterios de seleccion establecidos en el anexo | del formulario de solicitud del Programa de Apoyo y Fomento del
Trabajo Autonomo.

[ La cualificacion académica/profesional de la persona solicitante se acreditara mediante titulo o certificacion académica/ profesional

[0 La actividad empresarial o profesional de la persona solicitante y el desarrollo de la actividad de la persona en Zona de Especial
Atencion para el Empleo se acreditard mediante la Declaracion Censal de Obligados Tributarios (modelo 036/037)

[0 Para el supuesto de pertenencia algunos de los colectivos indicados, documentacion acreditativa emitida por la Administracion
competente en la materia.

3) Linea 3. Creacion de empresas de trabajo autinomo.
a) Documentacién comun a ambas medidas:

[J DNI/ NIE / NIF de la persona solicitante, para el caso que no haya prestado el consentimiento a la consulta de datos a traws del Sistema de
Verificacion de Datos de Identidad. Cuando ésta sea nacional de otro pais comunitario debera aportar copia autenticada del nimero de identificacion de
extranjero y ademas, si es nacional de terceros paises copia autenticada del permiso de trabajo y residencia.

[0 Documentacion acreditativa del poder de representacion de la persona que ostente la representacion legal de la persona solicitante, en los casos que
asi proceda.

[ Certificacion bancaria acreditativa de la titularidad de la cuenta, firmada por la persona solicitante y por la entidad bancaria.

[ Resolucion de Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos, para aquellos casos que no haya prestado su consentimiento a la consulta
telematica del Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autbonomos.

[J Documentacion acreditativa de los criterios de seleccion establecidos en el anexo | del formulario de solicitud del Programa de Apoyo y Fomento del
Trabajo Autbnomo.
[0 La cualificacion académica/profesional de la persona solicitante se acreditara mediante titulo o certificacion académica/ profesional
[0 La actividad empresarial o profesional de la persona solicitante y el desarrollo de la actividad de la persona en Zona de Especial
Atencion para el Empleo se acreditara mediante la Declaracion Censal de Obligados Tributarios (modelo 036/037)
[ Para el supuesto de pertenencia algunos de los colectivos indicados, la documentacion acreditativa emitida por la Administracion
competente en la materia.

002080/A02D

b) Documentacion especifica para la medida de personas que se establezcan por primera vez como trabajador autbonomo

O Certificacion del Informe de Vida Laboral debidamente actualizado, para aquellos casos que no haya prestado su consentimiento a la consulta
telemética del Informe de Vida Laboral.

[0 Plan de viabilidad de la actividad proyectada, tcnica, econdmica y financieramente favorable, suscrito por personal ®cnico competente en la
realizacion de dichos planes, segun modelo anexo Il del Programa de Apoyo y Fomento del Trabajo Autdnomo.
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5 | PRESENTACION DE DOCUMENTACION (continuacion)

c)Documentacion especifica para la medida destinada a personas que han capitalizado la prestacion por desempleo en su modalidad de pago unico:
[0 Resolucion de concesion de pago unico de la prestacion por desempleo por la cuantia total.
[ Certificado de minusvalia con grado reconocido igual o superior al 33%, expedido por el organismo competente, en los supuestos que proceda.

[0 Certificacion del Informe de Vida Laboral debidamente actualizado, para aquellos casos que no haya prestado su consentimiento a la consulta
telematica del Informe de Vida Laboral.

4) Linea 4. Consolidacion empresarial del trabajo autdnomo.
a) Documentacion especifica para la medida de cooperacion empresarial destinada a la constitucion de una empresa:
a.1) Documentacion especifica para aquellos casos que, en el momento de la solicitud, la empresa est constituida y su actividad iniciada:

[J DNI/ NIE / NIF de la persona solicitante, para el caso que no haya prestado el consentimiento a la consulta de datos a trawés del Sistema de Verificacion
de Datos de Identidad. Cuando ésae sea nacional de otro pais comunitario debera aportar copia autenticada del nimero de identificacion de extranjero y
ademas, si es nacional de terceros paises copia autenticada del permiso de trabajo y residencia.

[ Documentacion acreditativa del poder de representacion de la persona solicitante.

[ Certificacion bancaria acreditativa de la titularidad de la cuenta a nombre de la empresa, firmada por persona con cargo de administrador en la misma y
por la entidad bancaria.

[ Certificacion del Informe de Vida Laboral, debidamente actualizado, de cada una de las personas promotoras de la empresa. No sera necesario
aportar este documento en el caso que se autorice al drgano gestor a solicitarlos al organismo correspondiente, mediante la firma de la autorizacion
indicada en el apartado 8 del presente Anexo Il debidamente cumplimentado.

[ Escritura de constitucion de la empresa y estatutos vigentes, debidamente formalizada ante Notario.

[ Diligencia de inscripcion de la empresa en el Registro correspondiente.
[ Tarjeta de identificacion fiscal (V/F definitivo), emitida por la AEAT.

[0 Modelo 036 “Censo de empresarios, profesionales y retenedores — Declaracion censal de alta, modificacion y baja” completo.
[ Facturas justificativas del gasto incentivable a nombre de la empresa.

[0 Justificantes de pago de las facturas del gasto incentivable, que debera revestir la forma de justificante bancario de pago, reflejando el periodo a que
hace referencia el cargo en cuenta de los importes e identificacion del destinatario, sin que a estos efectos se admitan meras impresiones de
pantalla de Internet.
[ Documentacion acreditativa de los criterios de seleccion establecidos en el anexo | del formulario de solicitud del Programa de Apoyo y Fomento del
Trabajo Autbnomo.
[0 La cualificacion académica/profesional de las personas promotoras se acreditara mediante titulo o certificacion académica/ profesional.
[ La actividad de la empresa y el desarrollo de la actividad en Zona de Especial Atencion para el Empleo se acreditara mediante original
o copia autentica o autenticada de la Declaracion Censal de Obligados Tributarios (modelo 036/037).

a.2) Documentacion especifica para aquellos casos que, en el momento de la solicitud, la empresa no esté constituida ni su actividad iniciada:

[J DNI/ NIE / NIF de la persona solicitante, para el caso que no haya prestado el consentimiento a la consulta de datos a traws del Sistema de Verificacion
de Datos de Identidad. Cuando ésta sea nacional de otro pais comunitario debera aportar copia autenticada del nimero de identificacion de extranjero y
ademas, si es nacional de terceros paises copia autenticada del permiso de trabajo y residencia.

[0 Documentacion acreditativa del poder de representacion de la persona solicitante

[ Certificacion del Informe de Vida Laboral, debidamente actualizado, de cada una de las futuras personas promotoras de la empresa. No sera
necesario aportar este documento en el caso que se autorice al 6rgano gestor a solicitarlos al organismo correspondiente, mediante la firma de la
autorizacion indicada en el apartado 8 del presente Anexo Il debidamente cumplimentado.
[ Documentacion acreditativa de los criterios de seleccion establecidos en el anexo | del formulario de solicitud del Programa de Apoyo y Fomento del
Trabajo Autdnomo.

[ La cualificacion académica/profesional de las futuras personas promotoras se acreditara mediante titulo o certificacion

académica/ profesional

[0 La actividad de la empresa a constituir se acreditara mediante declaracion responsable de la persona solicitante.

002080/A02D

[ El ejercicio de la actividad, de la empresa a constituir, en Zona de Especial Atencion para el Empleo se acreditara mediante declaracion
responsable de la persona solicitante.
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5 | PRESENTACION DE DOCUMENTACION (continuacion)

b) Documentacion especifica para la medida de cooperacion empresarial apoyando la colaboracion entre dos o mas personas trabajadoras autonomas, relevo
generacional, innovacion empresarial y, cohesion y competitividad empresarial en el trabajo autbnomo.

[0 Documentacion que acredite la personalidad juridica de la entidad solicitante, al que se acompanaran los estatutos de la misma.

[0 Escritura de poder suficiente y subsistente para actuar ante la Administracion Publica de la persona fisica que actue en nombre y representacion de la
entidad solicitante, salvo que la capacidad de representacion se contemple en los estatutos.

[ Tarjeta de identificacion fiscal de la entidad solicitante.

[ Certificacion bancaria acreditativa de la titularidad de la cuenta, firmada por la persona que actlie en su representacion y por la entidad bancaria

[ Certificacion en que conste la identificacion del personal directivo de la entidad, miembros de su patronato u érgano directivo, asi como la fecha
de su nombramiento. En dicha certificacion debera acreditarse la presentacion de esos datos en el Registro administrativo correspondiente, en su caso.

[0 Memoria de la entidad solicitante en la que se describa y cuantifique la informacion relacionada con los criterios de seleccion recogidos en el anexo |
del formulario de solicitud del Programa de Apoyo y Fomento del Trabajo Autdnomo, junto con el presupuesto necesario para la realizacion de la medida/s
solicitada/s.

5) Linea 5. Fomento de la innovacion en el trabajo autbnomo.

[J DNI/ NIE / NIF de la persona solicitante, para el caso que no haya prestado el consentimiento a la consulta de datos a trawés del Sistema de Verificaciol
de Datos de Identidad. Cuando este sea nacional de otro pais comunitario debera aportar copia autenticada del nimero de identificacion de extranjero y
ademas, si es nacional de terceros paises copia autenticada del permiso de trabajo y residencia.

[J Documentacion acreditativa del poder de representacion de la persona solicitante, en los casos que asi proceda
[ Certificacion bancaria acreditativa de la titularidad de la cuenta, firmada por la persona solicitante y por la entidad bancaria.

[ Para el caso que la persona solicitante forme parte de una sociedad civil o comunidad de bienes, contrato privado o publico entre las partes
integrantes de la misma.

[ Para el caso que la persona solicitante forme parte de una sociedad civil o comunidad de bienes, tarjeta de identificacion fiscal (V/F definitivo),
emitida por la AEAT.

[0 Para el caso que la persona solicitante forme parte de una sociedad civil o comunidad de bienes, Modelo 036 “Censo de empresarios,
profesionales y retenedores — Declaracion censal de alta, modificacion y baja” completo.

[0 Caso de causar alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos, Resolucion de Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos de
la persona solicitante y, en su caso, demas integrantes de la sociedad civil/comunidad de bienes. No serd necesario aportar este documento en el
caso de que se autorice al ¢rgano gestor a solicitarlos al organismo correspondiente, mediante la firma de la autorizacién indicada en el apartado 8

del presente Anexo Il debidamente cumplimentado.

[0 Caso de causar alta en la Mutualidad correspondiente, certificado de alta en la Mutualidad de la persona solicitante y, en su caso, demas
integrantes de la sociedad civil/comunidad de bienes, debidamente firmado y sellado por la entidad emisora.

[CCertificacion del Informe de Vida Laboral debidamente actualizado de la persona solicitante y, en su caso, demas integrantes de la sociedad civil/
comunidad de bienes. No serd necesario aportar este documento en el caso que se autorice al 6rgano gestor a solicitarlos al organismo
correspondiente, mediante la firma de la autorizacion indicada en el apartado 8 del presente Anexo Il debidamente cumplimentado.

O Plan de viabilidad de la actividad proyectada, tcnica, econdmica y financieramente favorable, suscrito por personal tcnico competentes en la
realizacion de dichos planes, tal y como establece las bases reguladoras.

O En su caso, contratos que acrediten la formalizacion de la/s contratacion/es por tiempo indefinido ordinario o transformaciones de contratos de
duracion determinada en contrato por tiempo indefinido ordinario.

O En su caso, certificacion del Informe de Vida Laboral de Empresas, debidamente actualizado, para aquellos casos que no haya prestado su
consentimiento a la consulta telematica del Informe de Vida Laboral de Empresas.

O En su caso, certificacion del Informe de Vida Laboral de la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita la subvencion. No sera necesario
aportar este documento en el caso que la persona trabajadora por cuyo contrato se solicita subvencién autorice al 6rgano gestor a solicitarlos al
organismo correspondiente, mediante la firma de la autorizacion indicada en el apartado 9 del presente Anexo Il debidamente cumplimentado.

[ En su caso, declaracion responsable relativa a la/s contratacion/es por tiempo indefinido ordinario o transformaciones de contratos de duracion
determinada en contrato por tiempo indefinido ordinario a realizar.

[ En su caso, presupuesto necesario para la realizacion de la actividad subvencionada.

002080/A02D

[ En su caso, cuenta justificativa con aportacion de justificante de gasto que debera contener la documentacion especifica indicada en el Decreto-ley
para el Programa de Apoyo y Fomento del Trabajo Autonomo.

[ Documentacion acreditativa de los criterios de seleccion establecidos en el anexo | del formulario de solicitud del Programa de Apoyo y Fomento del
Trabajo Autbonomo.
O La cualificacion académica de la persona solicitante y , en su caso, los integrantes de la sociedad civil /comunidad de bienes se
acreditard mediante titulo o certificacion académica.
[0 La actividad de la empresa y el desarrollo de la actividad en Zona de Especial Atencion para el Empleo se acreditard mediante original
0 copia autentica o autenticada de la Declaracion Censal de Obligados Tributarios (modelo 036/037).

[0 Para el supuesto de pertenencia de la persona solicitante y , en su caso, los integrantes de la sociedad civil /comunidad de bienes
a algunos de los colectivos indicados, la documentacion acreditativa emitida por la Administracion competente en la materia.

00028122



00028122

Num. 105 pagina 110 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 31 de mayo 2013

REVERSO (Hoja 8 de 9) Anexo IV. Formulario Il

5 | PRESENTACION DE DOCUMENTACION (continuacion)

6) Linea 6. Promocion del trabajo autnomo: Documentacion especifica para las medidas de difusion y sensibilizacion del trabajo authbnomo, orientacion y
asesoramiento empresarial para el trabajo autbonomo y , por ultimo, estudios de prospeccién del trabajo autbonomo.

[ Documentacion que acredite la personalidad juridica de la entidad solicitante, al que se acompafiaran los estatutos de la misma.

[ Escritura de poder suficiente y subsistente para actuar ante la Administracion Publica de la persona fisica que actue en nombre y representacion de la
entidad solicitante, salvo que la capacidad de representacion se contemple en los estatutos.

[ Tarjeta de identificacion fiscal de la entidad solicitante.

[ Certificacion bancaria acreditativa de la titularidad de la cuenta, firmada por la persona que actue en su representacion y por la entidad bancaria

[ Certificacion en que conste la identificacion de los directivos de la entidad, miembros de su patronato u ¢rgano directivo, asi como la fecha de su
nombramiento. En dicha certificacion debera acreditarse la presentacion de esos datos en el Registro administrativo correspondiente, en su caso.

[ Memoria de la entidad solicitante en la que se describa y cuantifique la informacion relacionada con los criterios de seleccion recogidos en el anexo | del
formulario de solicitud del Programa de Apoyo y Fomento del Trabajo Autbnomo, junto con el presupuesto necesario para la realizacion de la medida/s
solicitada/s.

6 | CONSENTIMIENTO EXPRESO PARA RECABAR INFORMACION

[0 Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos(*) que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al
organo instructor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los 6rganos donde se encuentren:

Documento Consejeria/Agencia emisora o Fecha de emision o Procedimiento en el que se

a la que presentd presentacion emitié o por el que presentd
1
2
3
4

[ Autorizo al 6rgano instructor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos
disponibles en soporte electrnico:

Documento Consejeria/Agencia emisora o Fecha de emision o Procedimiento en el que se

a la que presentd presentacion emitio o por el que presentd
1
2
3
4

002080/A02D
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7 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.

LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE / REPRESENTANTE

F0: e

ILMO/A. SR/A. TITULAR DE LA:

O DIRECCION GENERAL DE AUTONOMOS.

O DELEGACION TERRITORIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEQ DE LA PROVINCIA DE ....coocvvoonmriernreeericseeesneneenns
O SECRETARIA GENERAL DE UNIVERSIDADES.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se
adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como
finalidad la gestion, concesion y pagos otorgados por el 6rgano competente.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito al Centro
Directivo competente de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, ¢/ Albert Einstein, n® 4. Edif. World Trade Center. Isla de la Cartuja. Sevilla 41092.

NOTA De acuerdo con la regulacién en materia de subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional implicara
(salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la persona interesada haya efectuado su consentimiento expreso al
organo instructor para que pueda recabarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona beneficiaria, su desistimiento de la solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente
modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir

002080/A02D
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UNION EUROPEA e

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

*
*
Wt

-4
Fondo Social Europeo ]

Andaluca s
¢ mueve con Europa

PROGRAMA DE APOYO Y FOMENTO DEL TRABAJO AUTONOMO

Plan de Empresa

Nombre del Beneficiario:
Lugar y fecha de nacimiento:
Direccion:

Codigo Postal y Municipio:
Teléfono de contacto:

Tipo de Negocio:
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(Hoja 2 de 12 ) ANEXO IV - FORMULARIO IlI

Resumen

Breve resumen de una pagina como maximo en el que se explique la idea de negocio y se destaguen los
aspectos mas relevantes del proyecto.

00028122
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Persona emprendedora

Caracteristicas personales

(Hoja 3 de 12) ANEXO IV - FORMULARIO Il

Breve presentacion del emprendedor

Puntos Fuertes

Puntos Débiles

Motivacion

Explicacion de la motivacion y los objetivos personales del emprendedor

Forma Juridica

Exposicion de la forma juridica elegida y la justificacion de la eleccion.
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(Hoja 4 de 12/) ANEXO IV - FORMULARIO Il

Plan de Marketing

Necesidades a cubrir

Describir cual es la necesidad que hemos detectado para poner en marcha nuestro proyecto.

Publico objetivo

Determinar a quién va dirigido nuestro producto.

m

| producto (o servicio)

Descripcién del producto (o servicio) con el que se va a satisfacer la necesidad del publico objetivo.

Evolucion del mercado

Cuantificar el publico objetivo en un ambito geografico concreto.

Identificacion de la competencia

Conocer cual sera la competencia y presentar las ventajas de nuestro producto o servicio con respecto a la
competencia.

Plan de Marketing

Establecer la comunicacién para dar a conocer nuestro producto (o servicio).

Plan de produccion u operaciones

00028122
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Plan de operaciones

Describir con qué medios técnicos, humanos y materiales cuenta el proyecto.

Localizacion, instalacion y transporte

Describir la localizacién del local y explicar los motivos de la eleccion.
Describir las caracteristicas fisicas del local.

Compras

|dentificar a los proveedores.

Costes

Cuantificar los costes de los apartados anteriores.
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(Hoja 6 de 12) ANEXO IV — FORMULARIO Il

Plan de Organizacién

Personal y definicion de puestos de trabajo. Organizacion y retribucion de los mismos.

Detallar el numero de personas que trabajara en el negocio y determinar qué tareas realizara cada uno.
Definir cual sera la organizacion del negocio y la retribucion de los trabajadores.

00028122
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El Plan Juridico - Fiscal

Especificar la forma juridica que tendra el negocio y detallar los aspectos relativos a su constitucion.
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El Plan Economico - Financiero

(Hoja 8 de 12) ANEXO IV - FORMULARIO llI

Plan Inicial de Inversiones

Plan de Inversiones Iniciales

Concepto
Inmovilizado material

Importe

%

Edificios, locales, obras y terrenos

Instalaciones

Elementos de transporte

Mobiliario y utiles de oficina

Magquinaria y herramientas

Existencias

Equipos y aplicaciones informaticas

Inmovilizado intangible

Derechos de traspaso

Marcas y patentes

Depositos y fianzas

Estudios previos

Gastos de constitucion (licéncias, permisos,...)

Otros gastos

Provision de fondos / Tesoreria

Total

Plan de Financiacion Inicial

Plan de Financiaciéon

Concepto
Recursos Propios (Minimo el 5 % de la inversion)

Importe

Microcredito

Total

00028122
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(Hoja 11 de 12) ANEXO IV - FORMULARIO IlI

Calculo del Punto de Equilibrio

Punto de Equilibrio = Ventas — (Compras + Gastos Estructura + Gasto de personal + Impuestos + Gastos financieros + Otros)

Prevision del Balance a tres afos vista
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Balance de situacion

Activo Pasivo
Cuenta Ano1 | Aho2 | Afio 3 Cuenta Aino1 | Aho2 | Aho 3
INMOVILIZADO NO EXIGIBLE
Gastos de establecimiento Capital social
Gastos de constitucion Reserva Estatutaria
INTANGIBLE Reserva Legal
Derechos de traspaso Perdidas y ganancias
Aplicaciones informaticas
Amortizacion acumulada
inmovilizado
MATERIAL
Construcciones
Maquinaria
Otras instalaciones EXIGIBLE A LARGO PLAZO
Deudas a largo plazo
Mobiliario con entidades de
crédito
!Equos .d’e proceso Proveedores
informacion
Elementos de transporte Efectos a pagar
Otros inmovilizados
Amortizacion acumulada
inmovilizado material
EXIGIBLE A CORTO PLAZO
Existencias Proveedores
Anticipos proveedores Efectos a pagar
Clientes Acreedores
Efectos a cobrar Anticipos a clientes
) Remuneraciones
Deudores varios .
pendientes de pago
Hacienda Publica deudora Hacienda Publica
Acreedora
Caja en efectivo Organismos de
Seguridad Social
Deudas a corto plazo
Bancos con entidades de
crédito
SUMA TOTAL
SUMA TOTAL ACTIVO PASIVO

00028122
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UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

CODIGO IDENTIFICATIVO N°® REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD
PROGRAMA DE APOYO A LA ECONOMIA SOCIAL

APOYO A LA INCORPORACION DE PERSONAS SOCIAS TRABAJADORAS O DE TRABAJO EN
COOPERATIVAS Y SOCIEDADES LABORALES

, ot
Andaluca #**
se mueve con Europa
CONVOCATORIA/EJERCICIO: ......................
.......................... de ..o dB i d€ . (BOJAN® Lo de fEChE L)
1 [ DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

RAZON SOCIAL: ‘ NIF:

DOCIMILIO:

TIPO ViA: NOMBRE ViA: KM. ViA: [ NUMERO: LETRA: ESCALERA: | PISO: PUERTA:

PROVINCIA: ‘ LOCALIDAD: C. POSTAL:

TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: DNI/NIE/NIF:

CARGO :

APELLIDOS Y NOMBRE DE OTRO REPRESENTANTE: DNI/NIE/NIF:

CARGO

2 [ CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE (en su caso)

O Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacién de Datos de Identidad.

D NO CONSIENTO y aporto copia autenticada del DNI/NIE.

3 | AUTORIZACION EXPRESA PARA NOTIFICACIONES ELECTRONICAS

Marque con una X lo que corresponda si desea que las notificaciones que, en su caso, proceda efectuar, se practiquen por medios electrénicos a
través del Sistema de Notificacién Notific@ de la Junta de Andalucia en los términos de lo expresado en el Decreto 68/2008, de 26 de febrero,
por el que se suprime la aportacion de la fotocopia de los documentos identificativos oficiales y del certificado de empadronamiento en los
procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de Andalucia y se establece la sede electronica para la practica de la notificacion
electronica.

D ACEPTO como medio de notificacion preferente la notificacion telematica de acuerdo con lo establecido en el articulo 15 del Decreto

E— 183/2003, de 24 de junio, por el que se regula la informacion y atencion al ciudadano y la tramitacion del procedimiento administrativo por
- medios electronicos (plataforma @Notifica de la Junta de Andalucia) y autorizo a la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo a

——M tramitar mi alta en el sistema Notific@ en caso de no disponer de usuario en dicha plataforma.

=0

—1

———1=}

——1=}
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4 | DATOS BANCARIOS

Codigo entidad Codigo Sucursal Digito Control Ne¢ Cuenta

ENEAAA: et E e 4R E LR h e h e h bbbttt

DIOMUCHTIO: 1.ttt ettt ettt bttt b bt h bt b b st £t eeeh e £ s e b e e h bR e E bR e b heh bRt ettt

Provincia: .....ocoeevvveeiniiiciinn LOCAIARM: ..t e C. Postal: ..o

5 | DOCUMENTACION A APORTAR
5.1 | AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA O DE SUS AGENCIAS
|:| Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos* que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus
Agencias y autorizo al organo instructor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los
organos donde se encuentren.

Consejeria/Agencia emisora o a la que . " Procedimiento en el que se
Documento feria/Ag a Fecha de emision o presentacion g

se presentd emiti6 o por el que se presento

5.2 [ AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
|:| Autorizo al organo instructor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion
contenida en los mismos disponibles en soporte electronico:

Procedimiento en el que se

Documento Administracion publica Fecha de emision / presentacion " X
emiti6 o por el que se presento

5.3 | DOCUMENTACION PRESENTADA
Presento la siguiente documentacion (original o copia autenticada):

002081D
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6 [ SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO, bajo mi responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presenta solicitud, y que:

D Cumplo los requisitos exigidos para obtener la condicion de persona beneficiaria, y aporto junto con esta solicitud la documentacién
acreditativa exigida en las bases reguladoras.

D Cumplo los requisitos exigidos para obtener la condicién de persona beneficiaria, y me comprometo a aportar, a requerimiento del 6rgano
instructor, la documentacion exigida en las bases reguladoras.

D No he solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

Solicitadas
Minimis (en su
caso) (S/N)

Otras Administraciones / Entes publicos o privados, nacionales o

. B Importe
internacionales

Fecha / Afio

.................................................................................................................................................................... €
.................................................................................................................................................................... €
Concedidas
Fecha / Afio Otras Administraciones /.Entes p.ubllcos o privados, nacionales o Importe Minimis (en su
internacionales caso) (S/N)

.................................................................................................................................................................... €
.................................................................................................................................................................... €
.................................................................................................................................................................... €

D No me hallo incurso en ninguna de las prohibiciones contempladas en la presente base reguladora, y demas normas vigentes de aplicacion.

D Otra/s (especificar)

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITO la concesion de la subvencion por un importe

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

ILMO/A. SR/A. TITULAR DE LA:
[ DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA SOCIAL
[ DELEGACION TERRITORIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO DE LA PROVINCIA DE .......covvvvvvoverenane

NOTA De acuerdo con la regulacion en materia de subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta
provisional implicara.

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona beneficiaria, su desistimiento de la solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios,
con la consiguiente modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria
de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este
documento/impreso/formulario y demds que se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se
le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion, concesion y pagos otorgados por el 6rgano competente..
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un
escrito al Centro Directivo competente de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, ¢/ Albert Einstein, n® 4. Edif. World Trade
Center. Isla de la Cartuja. Sevilla 41092.

002081D

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de
Andalucia, que sean requeridas por la normativa reguladora del Programa de Apoyo a la Economia Social, de acuerdo con el articulo 120.2 del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

En su supuesto de que la accién subvencionada esté cofinanciada con Fondo Social Europeo, la presentacion de esta solicitud conllevara la
aceptacion de su inclusién en la lista de beneficiarios prevista en el articulo 7.2.d) del Reglamento (CE) 1828/2006 de la Comision, publicada
anualmente por la autoridad de gestion, con los nombres de las operaciones y la cuantia publica asignada a cada operacion.

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los tltimos cinco afos.
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7

LABORALES

INCORPORACION DE PERSONAS SOCIAS TRABAJADORAS O DE TRABAJO EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES

La finalidad de esta medida es incentivarla incorporaciéncomo personas socias trabajadoraso de trabajoen cooperativas y sociedades laborales,
de personas desempleadas y de aquellas con contrato de trabajotemporal en la misma cooperativa o sociedad laboral en la que se integran como

SOCIOS.

REGISTRO DE SOCIOS, VIDA LABORAL Y DEMANDA DE EMPLEO

Nombre y apellidos

Sexo

Fecha de nacimiento

D.N.I.

Meses completos

Fecha Certificado

Tipo de beneficiario

Periodos de inscripcion en demanda de empleo

Alta

Baja

Nombre y apellidos

Sexo

Fecha de nacimiento

D.N.I.

Meses completos

Fecha Certificado

Tipo de beneficiario

Periodos de inscripcion en demanda de empleo

Alta

Baja

Nombre y apellidos

Sexo

Fecha de nacimiento

D.N.I.

Meses completos

Fecha Certificado

Tipo de beneficiario

Periodos de inscripcion en demanda de empleo

Alta

Baja

Nombre y apellidos

Sexo

Fecha de nacimiento

D.N.I.

Meses completos

Fecha Certificado

Tipo de beneficiario

Periodos de inscripcion en demanda de empleo

Alta

Baja

0002081D
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Nombre y apellidos

Sexo

Fecha de nacimiento

D.N.I.

Meses completos

Fecha Certificado

Tipo de beneficiario

Periodos de inscripcion en demanda de empleo

Alta

Baja

Nombre y apellidos

Sexo

Fecha de nacimiento

D.N.I.

Meses completos

Fecha Certificado

Tipo de beneficiario

Periodos de inscripcion en demanda de empleo

Alta

Baja

Nombre y apellidos

Sexo

Fecha de nacimiento

D.N.I.

Meses completos

Fecha Certificado

Tipo de beneficiario

Periodos de inscripcion en demanda de empleo

Alta

Baja

Nombre y apellidos

Sexo

Fecha de nacimiento

D.N.I.

Meses completos

Fecha Certificado

Tipo de beneficiario

Periodos de inscripcion en demanda de empleo

Alta

Baja

Nombre y apellidos

Sexo

Fecha de nacimiento

D.N.I.

Meses completos

Fecha Certificado

002081D

Tipo de beneficiario

Periodos de inscripcién en demanda de empleo

Alta

Baja




31 de mayo 2013 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 105 pagina 129

ANVERSO (Hoja 6 de 7) Anexo V. Formulario |

8 [ CLASIFICACION NACIONAL DE ACTIVIDADES ECONOMICAS

9 ‘ PLANTILLA MEDIA

En los 12 meses anteriores a 1a iNCOrPOracion: ...........cccceeeevueieecieiieie e
B E o TR0 0T - (oo SRR

N° personas jubiladas en los 12 meses anteriores a la incorporacion: .............cccoceeevrvnueeene

10 | CRITERIOS DE VALORACION

10.1 | Empleo generado

10.2 ‘ Zonas Especial Atencion para el Empleo

D La actividad se desarrolla en Zonas de Especial A ion para el Empl

Tipo de Zona de Especial A ion para el Empl

D Tipologia 1 D Tipologia 2

10.3 | Colectivos preferentes

Colectivo preferente al que
Nombre y apellidos pertenece

002081D
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10.4 | Cualificacion académica de las personas incorporadas

Nombre y apellidos Cualificacién académica

10.5 | Actuaciones en materia de responsabilidad social empresarial (RSE)

002081D
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UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA

SOLICITUD
PROGRAMA DE APOYO A LA ECONOMIA SOCIAL

CONTRATACION DE GERENTES Y PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO

, =
Andaluda ##*
se mueve con Europa
CONVOCATORIA/EJERCICIO:
.. ...de ... ...de .. ...de.... (BOJAn® ........... de fecha ..
1 [ DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE
RAZON SOCIAL: NIF:
DOCIMILIO:
TIPO ViA: NOMBRE ViA: ‘ KM. ViA: ‘ NUMERO: ‘ LETRA: ‘ ESCALERA: | PISO: ‘ PUERTA:
PROVINCIA: LOCALIDAD: C. POSTAL:
TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: DNI/NIE/NIF:

CARGO :

APELLIDOS Y NOMBRE DE OTRO REPRESENTANTE: DNI/NIE/NIF:

CARGO :

2 | CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE (en su caso)

D Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

D NO CONSIENTO y aporto copia autenticada del DNI/NIE.

3 [ AUTORIZACION EXPRESA PARA NOTIFICACIONES ELECTRONICAS

Marque con una X lo que corresponda si desea que las notificaciones que, en su caso, proceda efectuar, se practiquen por medios electronicos a
través del Sistema de Notificacion Notific@ de la Junta de Andalucia en los términos de lo expresado en el Decreto 68/2008, de 26 de febrero,
por el que se suprime la aportacion de la fotocopia de los documentos identificativos oficiales y del certificado de empadronamiento en los
procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de Andalucia y se establece la sede electronica para la practica de la notificacion
electronica.

D ACEPTO como medio de notificacion preferente la notificacion telematica de acuerdo con lo establecido en el articulo 15 del Decreto
183/2003, de 24 de junio, por el que se regula la informacion y atencién al ciudadano y la tramitacion del procedimiento administrativo por
medios electronicos (plataforma @Notifica de la Junta de Andalucia) y autorizo a la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo a
tramitar mi alta en el sistema Notific@ en caso de no disponer de usuario en dicha plataforma

00028122
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4 | DATOS BANCARIOS

Caodigo entidad Codigo Sucursal Digito Control N¢ Cuenta

EHIAA: R b e bR R R R R E Rttt bbbt

DOMUICHIO: vttt b bbb b b8 et E e h e £ E £ h bbb bR R E £ £ bbb bbbttt

Provincia: ......ccovevevverececnceenes LOCAIAAG: .. .ceeee e e C. Postal: .....ccoovvvrireririrnes

5 | DOCUMENTACION A APORTAR
5.1 | AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA O DE SUS AGENCIAS
D Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos* que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus
Agencias y autorizo al drgano instructor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los
6rganos donde se encuentren.

Consejeria/Agencia emisora o a la que
se presentd

Procedimiento en el que se

Documento - R
emitid o por el que se presentd

Fecha de emision o presentacion

5.2 [ AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
D Autorizo al organo instructor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion
contenida en los mismos disponibles en soporte electronico:

Procedimiento en el que se

Documento Administracion publica Fecha de emision / presentacion " X
emitid o por el que se presento

5.3 | DOCUMENTACION PRESENTADA
Presento la siguiente documentacion (original o copia autenticada):

002083D
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6 [ SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO, bajo mi responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presenta solicitud, y que:

D Cumplo los requisitos exigidos para obtener la condicion de persona beneficiaria, y aporto junto con esta solicitud la documentacion
acreditativa exigida en las bases reguladoras.

|:| Cumplo los requisitos exigidos para obtener la condicion de persona beneficiaria, y me comprometo a aportar, a requerimiento del érgano
instructor, la documentacién exigida en las bases reguladoras.

D No he solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

Solicitadas
Minimis (en su
caso) (S/N)

Otras Administraciones / Entes publicos o privados, nacionales o

Fecha / Afio . .
internacionales

Importe

.................................................................................................................................................................... €
.................................................................................................................................................................... €
Concedidas
Fecha / Afio Otras Administraciones /.Entes p}ubhcos o privados, nacionales o Importe Minimis (en su
internacionales caso) (S/N)
€

D No me hallo incurso en ninguna de las prohibiciones contempladas en la presente base reguladora, y demas normas vigentes de aplicacion.

D Otra/s (especificar)

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITO la concesion de la subvencion por un importe

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

ILMO/A. SR/A. TITULAR DE LA:
[CIDIRECCION GENERAL DE ECONOMIA SOCIAL
[C]DELEGACION TERRITORIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEOQ DE LA PROVINCIA DE ........ccoooorrrrrrrern.

NOTA De acuerdo con la regulaciéon en materia de subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta
provisional implicara.

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona beneficiaria, su desistimiento de la solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios,
con la consiguiente modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria
de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este
documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se
le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion, concesién y pagos otorgados por el érgano competente..
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un
escrito al Centro Directivo competente de la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo, ¢/ Albert Einstein, n® 4. Edif. World Trade
Center. Isla de la Cartuja. Sevilla 41092.

002083D

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de
Andalucia, que sean requeridas por la normativa reguladora del Programa de Apoyo a la Economia Social, de acuerdo con el articulo 120.2 del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

En su supuesto de que la accion subvencionada esté cofinanciada con Fondo Social Europeo, la presentacion de esta solicitud conllevara la
aceptacion de su inclusion en la lista de beneficiarios prevista en el articulo 7.2.d) del Reglamento (CE) 1828/2006 de la Comision, publicada
anualmente por la autoridad de gestion, con los nombres de las operaciones y la cuantia publica asignada a cada operacion.

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los Ultimos cinco afos.

00028122
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7 | CONTRATACION DE GERENTES Y PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO

La finalidad de esta medida es favorecer la profesionalizacion de cooperativas y sociedades laborales como factor clave
para mantener y mejorar su posicién competitiva en el mercado.

Nombre y apellidos D.N.L. Fecha de nacimiento

8 | CRITERIOS DE VALORACION
8.1 | Tipo de contrato y duracion de la jornada
Tipo de contrato Duracién jornada

8.2 k:ualif' i6 démica de la persona contratada

8.3 Experiencia prof I en las funci contratad
()
™
Jo'e]
=
I
o
S
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8.4 [ Situacion laboral previa de la persona contratada

8.5 | Actuaciones en materia de responsabilidad social empresarial (RSE)

002083D
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Formulario Il

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA' Y HORA

PROGRAMA DE APOYO A LA ECONOMIA SOCIAL
FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO SOCIAL

: -
Andalucia &
semueve con Europa

CONVOCATORIA/EJERCICIO: .......................

SOLICITUD

.......................... de e de v d€ i (BOJAN® L dE fECHA L)
1 [ DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

RAZON SOCIAL: ‘ NIF:

DOCIMILIO:

TIPO ViA: NOMBRE ViA: KM. ViA: | NUMERO: LETRA: | ESCALERA: | PISO: PUERTA:

PROVINCIA: LOCALIDAD: ‘ C. POSTAL:

TELEFONO: CORREQ ELECTRONICO!

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: DNI/NIE/NIF:

CARGO :

APELLIDOS Y NOMBRE DE OTRO REPRESENTANTE: DNI/NIE/NIF:

CARGO :

2 [ CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE (en su caso)

O Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

D NO CONSIENTO y aporto copia autenticada del DNI/NIE.

3 [ AUTORIZACION EXPRESA PARA NOTIFICACIONES ELECTRONICAS

Marque con una X lo que corresponda si desea que las notificaciones que, en su caso, proceda efectuar, se practiquen por medios electronicos a
través del Sistema de Notificacion Notific@ de la Junta de Andalucia en los términos de lo expresado en el Decreto 68/2008, de 26 de febrero,
por el que se suprime la aportacion de la fotocopia de los documentos identificativos oficiales y del certificado de empadronamiento en los
procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de Andalucia y se establece la sede electrdnica para la practica de la notificacion
electronica.

D ACEPTO como medio de notificacion preferente la notificacion telematica de acuerdo con lo establecido en el articulo 15 del Decreto
183/2003, de 24 de junio, por el que se regula la informacion y atencion al ciudadano y la tramitacion del procedimiento administrativo por
medios electronicos (plataforma @Notifica de la Junta de Andalucia) y autorizo a la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo a
tramitar mi alta en el sistema Notific@ en caso de no disponer de usuario en dicha plataforma.
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4 [ DATOS BANCARIOS

Codigo entidad Cadigo Sucursal Digito Control Ne Cuenta

EEIAA: et E b bRt £t e E b bRt bR R e b b E Attt E bR et b bbbt

DIOMUCTIO: .ttt h et bbb et b b b 4R s £ £ £ b b eEeh Rt bR Rt heheE b eh e e bbb sttt bbbt

Provincia: ......coceeeevvirececciiin LOCAIARD: ... s C. Postal: .....coveeeriiriins

5 | DOCUMENTACION A APORTAR
5.1 | AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA O DE SUS AGENCIAS
D Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos* que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus
Agencias y autorizo al organo instructor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los
¢érganos donde se encuentren.

Consejeria/Agencia emisora o a la que . . Procedimiento en el que se
Fecha de emision o presentacion

Documento . . .
se presentd emitio o por el que se presentd

5.2 [ AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
D Autorizo al ¢rgano instructor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion
contenida en los mismos disponibles en soporte electronico:

Procedimiento en el que se

Documento Administracion publica Fecha de emision / presentacion " .
emitio o por el que se presentd

5.3 | DOCUMENTACION PRESENTADA
Presento la siguiente documentacion (original o copia autenticada):

002082D
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6 [ SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO, bajo mi responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presenta solicitud, y que:

D Cumplo los requisitos exigidos para obtener la condicion de persona beneficiaria, y aporto junto con esta solicitud la documentacion
acreditativa exigida en las bases reguladoras.

|:| Cumplo los requisitos exigidos para obtener la condicion de persona beneficiaria, y me comprometo a aportar, a requerimiento del érgano
instructor, la documentacion exigida en las bases reguladoras.

|:| No he solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

Solicitadas
Fecha / Afio Otras Administraciones /.Entes publicos o privados, nacionales o Importe Minimis (en su
internacionales caso) (S/N)
.................................................................................................................................................................... €
.................................................................................................................................................................... €
Concedidas
Fecha / Afio Otras Administraciones /. Entes publicos o privados, nacionales o Importe Minimis (en su
internacionales caso) (S/N)
.................................................................................................................................................................... €

D No me hallo incurso en ninguna de las prohibiciones contempladas en la presente base reguladora, y demas normas vigentes de aplicacion.

D Otra/s (especificar)

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicaciéon y SOLICITO la concesion de la subvencion por un importe

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

ILMO/A. SR/A. TITULAR DE LA:
[CIDIRECCION GENERAL DE ECONOMIA SOCIAL
[CIDELEGACION TERRITORIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO DE LA PROVINCIA DE ..

NOTA De acuerdo con la regulacion en materia de subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta
provisional implicara.

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona beneficiaria, su desistimiento de la solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios,
con la consiguiente modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria
de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este
documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se
le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion, concesion y pagos otorgados por el érgano competente..
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un
escrito al Centro Directivo competente de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, ¢/ Albert Einstein, n® 4. Edif. World Trade
Center. Isla de la Cartuja. Sevilla 41092.

002082D

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica de la Junta de
Andalucia, que sean requeridas por la normativa reguladora del Programa de Apoyo a la Economia Social, de acuerdo con el articulo 120.2 del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

En su supuesto de que la accion subvencionada esté cofinanciada con Fondo Social Europeo, la presentacion de esta solicitud conllevara la
aceptacion de su inclusion en la lista de beneficiarios prevista en el articulo 7.2.d) del Reglamento (CE) 1828/2006 de la Comision, publicada
anualmente por la autoridad de gestion, con los nombres de las operaciones y la cuantia publica asignada a cada operacion.

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afos.
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7 | TIPO DE ACCION

La valoracion y el asesoramiento previo ante una iniciativa que suponga la constitucién de una nueva empresa de
economia social.

El acompafiamiento, tutorizacion, incubacion, alojamiento, formacion y capacitacion necesarias para la puesta en marcha
de un proyecto empresarial de economia social.

El seguimiento y asesoramiento técnico preciso para asegurar la continuidad de una empresa de economia social hasta, al
menos, dos afios después de su constitucién.

La realizacion de planes de viabilidad o estudios economicos-financieros de empresas de economia social que presenten
serios problemas de gestion, acumulacion de pérdidas, disminucion del volumen de negocio, endeudamiento creciente,
minoracién en la capacidad de autofinanciacién, descapitalizacion, etc.

La intermediacion experta en los procesos de transformacion y de relevo generacional.

La elaboracion de manuales o guias practicas para la constitucion de empresas de economia social, o para la
protocolizacion de proyectos promotores de este sector.

Oooolo|oo|a

Cualquier otra actividad que contribuya de forma indubitada al cumplimiento de los objetivos de la linea.

8 | DESCRIPCION DE LA ACTUACION

8.1 | Denominacion de la accién

8.2 | Descripcion de la accion

8.3 | Fases

Descripcién Importe

002082D
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9 | MEMORIA DESCRIPTIVA DE LA ACTUACION
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10 | PRESUPUESTO DETALLADO POR CONCEPTOS

Conceptos Importes

Gastos vinculados al disefio, produccion, ejecucion y presentacion de actividades y a la distribucion de resultados

Material de difusion y promocion; edicion e impresion de informes, catalogos, folletos, carteles, expositores, soportes
graficos y demas material informativo, asi como los vinculados a la distribucion de resultados de estudios y trabajos
de investigacion.

Gastos de alquiler y arrendamiento de locales y equipos.

Adquisicion de mobiliario y enseres, instalaciones.

Sistemas para procesos de informacion y aplicaciones informaticas.

Contratacion de servicios profesionales externos.

Gastos de personal, excepto las indemnizaciones por despido y jubilaciones anticipadas.

Se consideraran gastos de personal aquellos destinados a sufragar los costes salariales del personal encargado de la
ejecucion de la actuacion y los del personal que pudiera contratarse para aquel fin, incluyéndose en los mismos, el
correspondiente prorrateo de pagas extraordinarias y las cotizaciones a la Seguridad Social.

Gastos de desplazamiento, manutencion y alojamiento de ponentes, personal técnico y responsables de actividades.

Otros gastos directamente vinculados a la ejecucion de las acciones.

TOTAL
11 | CALENDARIO DE EJECUCION
Fecha de inicio:
Fecha de finalizacion:
12 | FASES DE LA ACCION A SUBCONTRATAR
Descripcion Importe

002082D
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13 | CRITERIOS DE VALORACION DE LA LiNEA “FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO SOCIAL”

13.1 | Resultados previstos (indicadores de resultados)

Descripcién del indicador Valor

13.2 | Contenido innovador y grado de definicion

13.3 | Incidencia en la creaciéon y m imiento del empleo

13.4 | Al y repercusion de la

002082D
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13.5 | Nivel profesional y experiencia de las personas implicadas en el desarrollo de la accion

Nombre y apellidos:

Nivel profesional:

Experiencia de las personas implicadas en la accion:

Nombre y apellidos:

Nivel profesional:

Experiencia de las personas implicadas en la accion:

Nombre y apellidos:

Nivel profesional:

Experiencia de las personas implicadas en la accion:

Nombre y apellidos:

Nivel profesional:

Experiencia de las personas implicadas en la accion:

Nombre y apellidos:

Nivel profesional:

Experiencia de las personas implicadas en la accion:

002082D

Nombre y apellidos:

Nivel profesional:

Experiencia de las personas implicadas en la accion:
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13.6

Actuaciones en materia de responsabilidad social empresarial (RSE)

002082D
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UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

CODIGO IDENTIFICATIVO

N° REGISTRO, FECHA'Y HORA

D

020 8 4

o]

PROGRAMA DE APOYO A LA ECONOMIA SOCIAL
INTERCOOPERACION EMPRESARIAL EN LA ECONOMIA SOCIAL

; -2
Andaluca &
S mueve con Europa
CONVOCATORIA/EJERCICIO:
.......................... de .o de v d€ e (BOJAN® ... de fecha
1 | DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE
RAZON SOCIAL: NIF:
DOCIMILIO:
TIPO ViA: NOMBRE ViA: KM. ViA: | NUMERO: LETRA: | ESCALERA: | PISO: PUERTA:
PROVINCIA: ‘ LOCALIDAD: ‘ C. POSTAL:
TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: DNI/NIE/NIF:
CARGO :
APELLIDOS Y NOMBRE DE OTRO REPRESENTANTE: DNI/NIE/NIF:
CARGO

2 [ CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE (en su caso)

[ Presto mi CONSENTIMIENTO para la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacién de Datos de Identidad.

D NO CONSIENTO y aporto copia autenticada del DNI/NIE.

3 [ AUTORIZACION EXPRESA PARA NOTIFICACIONES ELECTRONICAS

Marque con una X lo que corresponda si desea que las notificaciones que, en su caso, proceda efectuar, se practiquen por medios electronicos a
través del Sistema de Notificacion Notific@ de la Junta de Andalucia en los términos de lo expresado en el Decreto 68/2008, de 26 de febrero,
por el que se suprime la aportacion de la fotocopia de los documentos identificativos oficiales y del certificado de empadronamiento en los
procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de Andalucia y se establece la sede electronica para la practica de la notificacion
electronica.

D ACEPTO como medio de notificacién preferente la notificacion telematica de acuerdo con lo establecido en el articulo 15 del Decreto
183/2003, de 24 de junio, por el que se regula la informacion y atencion al ciudadano y la tramitacion del procedimiento administrativo por
medios electronicos (plataforma @Notifica de la Junta de Andalucia) y autorizo a la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo a
tramitar mi alta en el sistema Notific@ en caso de no disponer de usuario en dicha plataforma.
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4 | DATOS BANCARIOS

Cadigo entidad Codigo Sucursal Digito Control N¢ Cuenta

EEIAA: . R b e e E bbbttt

Domicilio:

5 | DOCUMENTACION A APORTAR
5.1 | AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA O DE SUS AGENCIAS
D Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos* que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus
Agencias y autorizo al érgano instructor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los
organos donde se encuentren.

Consejeria/Agencia emisora o a la que
se presento

Procedimiento en el que se

Documento . .
emitid o por el que se presentd

Fecha de emisién o presentacion

5.2 [ AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
D Autorizo al organo instructor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion
contenida en los mismos disponibles en soporte electronico:

Procedimiento en el que se

Documento Administracion publica Fecha de emision / presentacion 9 .
emitié o por el que se presentd

5.3 | DOCUMENTACION PRESENTADA
Presento la siguiente documentacion (original o copia autenticada):

002084D
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6 [ SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO, bajo mi responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presenta solicitud, y que:

D Cumplo los requisitos exigidos para obtener la condicion de persona beneficiaria, y aporto junto con esta solicitud la documentacion
acreditativa exigida en las bases reguladoras.

|:| Cumplo los requisitos exigidos para obtener la condicion de persona beneficiaria, y me comprometo a aportar, a requerimiento del érgano
instructor, la documentacion exigida en las bases reguladoras.

|:| No he solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

Solicitadas
Fecha / Afio Otras Administraciones /Iftr;tﬁlzsztrnlgclgss o privados, nacionales o Importe Mér;g)ls(éer;\”su
.................................................................................................................................................................... €
.................................................................................................................................................................... €

Concedidas
Fecha / Afio Otras Administraciones /I:tr::znsacp;t:ll:lgss o privados, nacionales o Importe M(llransmojls(éer;\nsu
.................................................................................................................................................................... €
.................................................................................................................................................................... €
.................................................................................................................................................................... €

D No me hallo incurso en ninguna de las prohibiciones contempladas en la presente base reguladora, y demas normas vigentes de aplicacion.

D Otra/s (especificar)

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITO la concesion de la subvencion por un importe

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

ILMO/A. SR/A. TITULAR DE LA:
[CJDIRECCION GENERAL DE ECONOMIA SOCIAL
[CIDELEGACION TERRITORIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO DE LA PROVINCIA DE ..........cccririessrrrn.

NOTA De acuerdo con la regulacion en materia de subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta
provisional implicara.

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona beneficiaria, su desistimiento de la solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios,
con la consiguiente modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria
de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este
documento/impreso/formulario y demés que se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se
le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion, concesion y pagos otorgados por el érgano competente..
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un
escrito al Centro Directivo competente de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, ¢/ Albert Einstein, n® 4. Edif. World Trade
Center. Isla de la Cartuja. Sevilla 41092.

002084D

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al organo gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de
Andalucia, que sean requeridas por la normativa reguladora del Programa de Apoyo a la Economia Social, de acuerdo con el articulo 120.2 del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

En su supuesto de que la accion subvencionada esté cofinanciada con Fondo Social Europeo, la presentacion de esta solicitud conllevara la
aceptacion de su inclusion en la lista de beneficiarios prevista en el articulo 7.2.d) del Reglamento (CE) 1828/2006 de la Comisién, publicada
anualmente por la autoridad de gestion, con los nombres de las operaciones y la cuantia publica asignada a cada operacion.

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los tltimos cinco afios.
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7 | TIPO DE ACCION

Acuerdos de intercooperacion dirigidos al crecimiento empresarial mediante la implementacion de mecanismos conjuntos para la
compra de materiales, contratacion de servicios, elaboracion de nuevos productos, comercializacion o distribuciéon de productos y
D a) servicios en mercados nacionales e internacionales, unificacion de servicios postventa, la puesta en marcha de programas de
investigacion, desarrollo e innovacion, la adquisicion de tecnologia, la puesta en comun de estructuras productivas y de gestion y el
empleo de nuevos instrumentos financieros, entre otros.

Formacién de un grupo cooperativo, propio o impropio, en los términos previstos en la Ley de Sociedades Cooperativas Andaluzas y
D b) sus disposiciones reglamentarias, que dispongan de un plan de actuacion que contribuya al crecimiento y consolidacion empresarial
de sus integrantes, en los términos previstos en el parrafo anterior.

D o Primera integracién de una cooperativa o sociedad laboral en una sociedad cooperativa de segundo o ulterior grado, homogénea o
heterogénea ya constituida conforme a la Ley de Sociedades Cooperativas Andaluzas.

D d) Fusion de dos o varias entidades en una cooperativa 0 sociedad laboral, o constitucion de una nueva sociedad cooperativa de
segundo o ulterior grado, homogénea o heterogénea, en virtud de lo dispuesto en la Ley de Sociedades Cooperativas Andaluzas.

8 Para los tipos de accion a) y b), indiquese las entidades que participan en los acuerdos
de intercooperacion o for ion de un grupo cooperativo
Tipo Denominacion de la entidad N° personas socias  Municipio de la sede social Provincia

002084D



31 de mayo 2013 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 105 pagina 149

REVERSO (Hoja 5 de 12) Anexo V. Formulario IV

Para los tipos de accion a) y b), indiquese las entidades que participan en los acuerdos
de intercooperacion o for ion de un grupo cooperativo (continuacion)

Tipo Denominacion de la entidad N° personas socias  Municipio de la sede social Provincia

002084D
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Para el tipo de accion c), indiquese los datos de la S.C.A. de 22 o ulterior grado en las que se va a realizar una primera
aportacion a capital social.

DBNMOMINACION: ..ttt b et b btk h bbb b b £ e b bt b etk e b h b bt et b et b bt b ettt
ACHVIAAA PIINCIP@I . .ttt bbb b st bbbt b s bbbt b kst bbbt e bbbt b bbbttt
Fecha de CONSEUCION: ......vecviiiriiicc s Tiempo de funcionamiento: ............ccceeee. afios
TIPO! 1ttt Grado: ..oeeeiecie e CLF
PrOVINCIa: ..vevevieiieecivinee e MUNICIPIO: .. CP e
Importe de la Unica aportacion a capital social en cada S.C.A............cccoovevviviiieiiiiiieecn €

10 | Para el tipo de ion d), indiquese lo sigui

10.1 Relacion de entidades que se fusi en una cooperativa o sociedad laboral, o constitucion de una nueva sociedad
"~ | cooperativa de segundo o ulterior grado.
Tipo Denominacién de la entidad N° personas socias  Municipio de la sede social Provincia

10.2 | Descripcion de la entidad resultante

Razon social de 1a entidad reSURBNTE: ..........c.iiiiiiii et e e e e e e s e e e e r e e e e e a e e e
TiPO de SOCIEAAA FTESUIANTE: .......eeeeeeeeec ettt s et £t seaeseee s e R e e 2 e b e e e b e e e b e e ba e s b s e ab e e aba e e e b eaaaeeeran
MURICIPIO <.t Y PIOVINCIA .ttt de la sede social.

Actividad principal de la entidad que va a resultar de la fusion 0 de la CONSHUCION: .......ovevruiiirieiice e

Describa a continuacion el proyecto de fusion o el proyecto de constitucion:

002084D
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11 | DESCRIPCION DE LA ACTUACION

11.1 | D inacion de la

11.2 | Descripcion de la accion

11.3 | Fases

Descripcion Importe

002084D
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12 | PRESUPUESTO DETALLADO POR CONCEPTOS

a) Gastos de caracter previo

Importes

Contratacion de servicios profesionales externos para el disefio, redaccion, viabilidad y presentacion del proyecto.

Tasaciones patrimoniales y valoraciones de las aportaciones no dinerarias.

Gastos de consultoria legal y/o econdmica.

Gastos de constitucion: notaria, escrituras, inscripciones registrales, permisos administrativos, licencia y otros gastos
que se realizan una sola vez al comienzo de la actividad, siempre que lo hayan realizado con caracter previo al
momento de la constitucion.

Total gastos caracter previo.......

b) Gastos de implementacion o puesta en marcha
(para el supuesto de primera integracion de una cooperativa o sociedad laboral en una sociedad cooperativa de
segundo o ulterior grado, homogénea o heterogénea ya constituida conforme a la Ley de Sociedades Cooperativas
Andaluzas)

La aportacion al capital social

c) Gastos de implementacion o puesta en marcha
(para los demas supuestos)

Gastos de personal, excepto las indemnizaciones por despido y jubilaciones anticipadas.
(Se consideraran gastos de personal aquellos destinados a sufragar los costes salariales del personal encargado de la
ejecucion de la actuacion y los del personal que pudiera contratarse para aquel fin, incluyéndose en los mismos, el
correspondiente prorrateo de pagas extraordinarias y las cotizaciones a la Seguridad Social)

Gastos de desplazamiento, manutencién y alojamiento del personal vinculado a la ejecucion del proyecto.

Gastos de alquiler y arrendamiento de locales y equipos.

Gastos de suministros (agua, gas, luz y similares).

Comunicaciones (teléfono, internet, correo, mensajeria y similares), material de oficina y publicaciones diversas.

Contratacion de servicios profesionales externos y asistencia técnica.

Otros gastos directamente vinculados a la ejecucion del proyecto.

Total gastos de implementacién (c).....

TOTAL PRESUPUESTO....

13 | CALENDARIO DE EJECUCION (en su caso)

002084D

Fecha de inicio:

Fecha de finalizacion:
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14 | CRITERIOS DE VALORACION DE LA LINEA “INTERCOOPERACION EMPRESARIAL EN ECONOMIA SOCIAL”
14.1 | Nimero de empresas COOPEIANTES .................ccccoiiiririiiiiiiieiieeieieie sttt et

14.2 | Al y repercusion del proy
14.3 | Enfoque in| dor y rele ia t légica del proyecto

002084D
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14.4

Grado de experiencia y estructuras de gestion de las empresas cooperantes.
(si no tiene suficiente espacio con estas dos paginas adjunte un documento a la solicitud con la informacion solicitada)

002084D




31 de mayo 2013 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Num. 105 pagina 155

REVERSO (Hoja 11 de 12) Anexo V. Formulario IV

14.4

Grado de experiencia y estructuras de gestion de las empresas cooperantes

(continuacion)

002084D
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145

Actuaciones en materia de responsabilidad social empresarial (RSE)

002084D
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UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD
SUBVENCION/ES .....

LiNEA DE LA SUBVENCION...

. -
Andaluda #**
semueve con Eurapa

CONVOCATORIA/EJERCICIO: .....................

FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

.......................... de .o de v d€ . (BOJAN® Lo de fecha )
1 [ DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

RAZON SOCIAL: NIF:

DOCIMILIO:

TIPO ViA: ‘ NOMBRE VIA: ‘ KM. ViA: ‘ NUMERO: ‘ LETRA: ‘ ESCALERA: ‘ PISO: ‘ PUERTA:

PROVINCIA: LOCALIDAD: ‘ C. POSTAL:

TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: DNI/NIE/NIF:

CARGO :

APELLIDOS Y NOMBRE DE OTRO REPRESENTANTE: DNI/NIE/NIF:

CARGO :

2 | IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA
SUBVENCION

<
~
— 3 | ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION/DOCUMENTACION
——— Habiendo recibido la propuesta provisional de resolucion de la Convocatoria de Subvenciones en materia de ..........ccccoveeevievienieniennns
=° efectuada mediante .........cccocoerierrieriiisiiriies d€ e A8 s
4 de . (BOJA nimero . , mi solicitud ha sido:
0
==, D CONCEDIDA por el importe pretendido.
O CONCEDIDA por un importe inferior al solicitado.
[ pesesTiMADA.
Por lo que,
3.1 Dentro del plazo concedido en la propuesta:
’ \ D ACEPTO el importe de la subvencion propuesta sin modificar el presupuesto presentado.
o I RENUNCIO a 12 solicitud.

00028122
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3 | ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION/DOCUMENTACION
3.2 Formulo las siguientes alegaciones:

3.3 (Solo en el supuesto de que el importe de la subvencion de la propuesta provisional sea inferior al solicitado y las bases reguladoras prevean
la reformulacién). En orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién otorgable, reformulo la solicitud de subvencion en los
siguientes términos:

3.4 En relacion a la documentacion cuya aportacion es exigida por las bases reguladoras.

3.4.1 Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos* que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus
Agencias y autorizo al ¢rgano instructor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los ¢rganos
donde se encuentren.

Consejeria/Agencia emisora o a la Fecha de emision o Procedimiento en el que se emitio

Documento A A .
que se presento presentacion o por el que se presentd

3.4.2 Autorizo al drgano instructor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion
contenida en los mismos disponibles en soporte electrénico:

002081/A02D

Fecha de emision / Procedimiento en el que se emitié

Documento Administracion publica A .
presentacion o por el que se presentd
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3.5. Presento la siguiente documentacion (original o copia autenticada):
Documento Breve descripcion

4 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA
DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.)

En. a. .de ... . de ..

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

NOTA De acuerdo con la regulaciéon en materia de subvenciones, la falta de presentacién en plazo de los documentos exigidos por la propuesta
provisional implicara (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la persona
interesada haya efectuado su consentimiento expreso al drgano instructor para que pueda recabarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona beneficiaria, su desistimiento de la solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacién de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios,
con la consiguiente modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir

002081/A02D

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria
de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este
documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se
le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion, concesion y pagos otorgados por el drgano competente.
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicion dirigiendo un
escrito al Centro Directivo competente de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, ¢/ Albert Einstein, n® 4. Edif. World Trade
Center. Isla de la Cartuja. Sevilla 41092.

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al érgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de
Andalucia, que sean requeridas por la normativa reguladora del Programa Becas de Internacionalizacion para Titulados Superiores de Formacion
Profesional, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afios.

00028122
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UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

*

*
*

* X

* gk

*
*
*

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD BECARIOS

PROGRAMA BECAS DE INTERNACIONALIZACION PARA TITULADOS SUPERIORES DE FORMACION PROFESIONAL

Andaluca =
se mueve con Europa

.......................... de v de e D€ e (BOJAN® L de fEChA )

1 | DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE: Fecha de nacimiento: DNI/NIE/NIF:

v [w

DOCIMILIO:

TIPO ViA: NOMBRE ViA: KM. ViA: | NUMERO: LETRA: ESCALERA: PISO: PUERTA:

PROVINCIA: LOCALIDAD: PAIS: C. POSTAL:

TELEFONO: FAX: CORREO ELECTRONICO:

SITUACION LABORAL :

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: DNI/NIE/NIF:

MOTIVO DE LA REPRESENTACION :

DOCIMILIO:

TIPO ViA: NOMBRE ViA: KM. ViA: | NUMERO: LETRA: ESCALERA: PISO: PUERTA:

PROVINCIA: LOCALIDAD: PAIS: C. POSTAL:

TELEFONO:

FAX: ‘ CORREO ELECTRONICO:

2 | DATOS BANCARIOS

Codigo entidad Codigo Sucursal Digito Control N¢ Cuenta

ENBAAA: . Sh bbb

DOMUCHIO: .. b bbb £ 1eb bbb bbb E bbb bbb

Provincia: ........cooevvviiviiiicnnes LOCAIAA:. ..ot C. Postal: ....covvrievriiiciniene

3 [ AUTORIZACION EXPRESA PARA NOTIFICACIONES ELECTRONICAS

Marque con una X lo que corresponda si desea que las notificaciones que, en su caso, proceda efectuar, se practiquen por medios electronicos a
través del Sistema de Notificacion Notific@ de la Junta de Andalucia en los términos de lo expresado en el Decreto 68/2008, de 26 de febrero,
por el que se suprime la aportacion de la fotocopia de los documentos identificativos oficiales y del certificado de empadronamiento en los
procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de Andalucia y se establece la sede electrénica para la practica de la notificacion
electronica.

O ACEPTO como medio de notificacion preferente la notificacion telematica de acuerdo con lo establecido en el articulo 15 del Decreto
183/2003, de 24 de junio, por el que se regula la informacion y atencién al ciudadano y la tramitacion del procedimiento administrativo por
medios electronicos (plataforma @Notifica de la Junta de Andalucia) y autorizo a la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo a
tramitar mi alta en el sistema Notific@ en caso de no disponer de usuario en dicha plataforma.
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4 | TITULACION

4.1 | MERITOS
TITULACION FECHA FINALIZACION NOTA MEDIA
) FORMACION ADICIONAL
IDIOMA OTRA TITULACION REGLADA (Cursos comercio Exterior)
Inglés nivel B2 Doctorado 20-50 horas
Inglés nivel B1 Licenciado 51-100 horas
Otro idioma nivel B1 Diplomado Mas de 100 horas

Inglés nivel inferior B1
Otro idioma nivel inferior B1

4.2 | DOCUMENTACION PRESENTADA
Presento la siguiente documentacion (original o copia autenticada):

002077D
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5 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

D DECLARO responsablemente, que cumplo con los requisitos establecidos en las normas de aplicacion, estar en posesion de la
documentacion exigida en las bases reguladoras, asi como el compromiso de aportarla en el tramite de audiencia que se indique al efecto o
en cualquier momento y de la veracidad de todos los datos reflejados en la solicitud.

D DECLARO que no concurren en mi persona ninguna de las circunstancias siguientes:

. Haber obtenido con anterioridad una beca o ayuda para una finalidad y materia similar de cualesquiera administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

. Incursa en alguna de las circunstancias que prohiben obtener la condicion de persona beneficiaria, de conformidad con lo
establecido en la presente Convocatoria.

. Desempenar cualquier puesto de trabajo, cargo o actividad en el sector publico o privado del que se derive la percepcién de
retribuciones, la percepcion de cualquier otro tipo de retribucion salarial, prestacion o subsidio por desempleo, asi como con el
disfrute simultaneo de cualquier otra beca o ayuda de la misma naturaleza, procedente de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales. En caso de concurrencia, la
persona solicitante deberad adquirir el compromiso de renunciar a las mismas en caso de resultar beneficiaria de una de las
becas reguladas mediante esta convocatoria.

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y autorizo expresamente mi inclusion en la lista publica de
beneficiarios, que sera objeto de publicacién electrénica o por otros medios segln lo previsto en el articulo 7.2.d) del Reglamento 1828/2006 de
la. Comision, de 8 de diciembre de 2006 y SOLICITO Ila concesiéon de la subvencién por un importe de
....................................................................................................... euros. Este importe podra ser incrementado dependiendo de la distancia
entre el centro de destino asignado y el municipio de residencia, en las condiciones fijadas en las normas de aplicacion.

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

ILMO/A. SR/A TITULAR DE LA SECRETARIA GENERAL DE ECONOMIA

NOTA De acuerdo con la regulacion en materia de subvenciones, la falta de presentacién en plazo de los documentos exigidos por la propuesta
provisional implicara (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la persona
interesada haya efectuado su consentimiento expreso al érgano instructor para que pueda recabarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona beneficiaria, su desistimiento de la solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios,
con la consiguiente modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria
de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este
documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se
le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion, concesion y pagos otorgados por el érgano competente.
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgénica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion dirigiendo un
escrito al Centro Directivo competente de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, ¢/ Albert Einstein, n® 4. Edif. World Trade
Center. Isla de la Cartuja. Sevilla 41092.

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al érgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de
Andalucia, que sean requeridas por la normativa reguladora del Programa Becas de Internacionalizacion para Titulados Superiores de Formacion
Profesional, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

002077D
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UNION EUROPEA i
* *

* *

Fondo Social Europeo N N o

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD CENTRO COLABORADOR

BECAS DE FORMACION EN MATERIA DE INTERNACIONALIZACION
RECONOCIMIENTO COMO CENTRO COLABORADOR EN LA FORMACION

Andaluca =
se mueve con Europa

CONVOCATORIA/EJERCICIO. .......................

.......................... de v de e € e (BOJAN® L de feCha )

1 | DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE: Fecha de nacimiento: SEXO DNI/NIE/NIF:

Clv [w

DOCIMILIO:
TIPO ViA: NOMBRE ViA: KM. ViA: | NUMERO: LETRA: ESCALERA: PISO: PUERTA:
PROVINCIA: LOCALIDAD: PAIS: C. POSTAL:
TELEFONO: FAX: ‘ CORREO ELECTRONICO:
SITUACION LABORAL :
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE DNI/NIE/NIF:

MOTIVO DE LA REPRESENTACION :

DOCIMILIO:
TIPO ViA: NOMBRE ViA: KM. ViA: | NUMERO: LETRA: ESCALERA: PISO: PUERTA:
PROVINCIA: LOCALIDAD: PAIS: C. POSTAL:
TELEFONO:

FAX: ‘ CORREO ELECTRONICO:

2 [ AUTORIZACION EXPRESA PARA NOTIFICACIONES ELECTRONICAS

Marque con una X lo que corresponda si desea que las notificaciones que, en su caso, proceda efectuar, se practiquen por medios electronicos a
través del Sistema de Notificacion Notific@ de la Junta de Andalucia en los términos de lo expresado en el Decreto 68/2008, de 26 de febrero,
por el que se suprime la aportacion de la fotocopia de los documentos identificativos oficiales y del certificado de empadronamiento en los
procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de Andalucia y se establece la sede electronica para la practica de la notificacion
electronica.

D ACEPTO como medio de notificacion preferente la notificacion telematica de acuerdo con lo establecido en el articulo 15 del Decreto
183/2003, de 24 de junio, por el que se regula la informacion y atencion al ciudadano y la tramitacion del procedimiento administrativo por
medios electronicos (plataforma @Notifica de la Junta de Andalucia) y autorizo a la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo a
tramitar mi alta en el sistema Notific@ en caso de no disponer de usuario en dicha plataforma.

D

9

7

o]

2

— )

o]
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3 | DETALLE DE LA COLABORACION EN LA FORMACION PROPUESTA

3.1 | Descripcion de la actividad desarrollada por el Centro Colaborador:

3.2 | Descripcion de su proyecto de inter

Edad

3.3 | Descripcion de las acti

a desarrollar por la persona beneficiaria de la beca:

4 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, SOLICITA
el reconocimiento como ENTIDAD COLABORADORA en la formaciéon y SE COMPROMETE a cumplir con las obligaciones establecidas en la norma
de aplicacion.

En ...

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

ILMO/A. SR/A TITULAR DE LA SECRETARIA GENERAL DE ECONOMIA

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria
de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este
documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se
le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestidn, concesion y pagos otorgados por el érgano competente.
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion dirigiendo un
escrito al Centro Directivo competente de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, ¢/ Albert Einstein, n® 4. Edif. World Trade
Center. Isla de la Cartuja. Sevilla 41092.

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacién al érgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de
Andalucia, que sean requeridas por la normativa reguladora del Programa Becas de Internacionalizacion para Titulados Superiores de Formacion
Profesional, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

002079D
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UNION EUROPEA . *
* *
* *
Fondo Social Europeo W . P
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA
SOLICITUD
SUBVENCION/ES PROGRAMA BECAS DE INTERNACIONALIZACION PARA TITULADOS
SUPERIORES DE FORMACION PROFESIONAL
; -
Andalucia ##*
Se mueve con Europa
. . CONVOCATORIA/EJERCICIO: ....................
FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS: BECARIOS
........................................... de .o de i d€ e (BOJA NS o de fecha )
1 [ DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE: Fecha de nacimiento: | SEXO DNI/NIE/NIF:
v [m
DOCIMILIO:
TIPO ViA: NOMBRE ViA: KM. ViA: | NUMERO: LETRA: ESCALERA: | PISO: PUERTA:
PROVINCIA: LOCALIDAD: PAIS: ‘ C. POSTAL:
TELEFONO FAX: ‘ CORREO ELECTRONICO:
SITUACION LABORAL :
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: DNI/NIE/NIF:
MOTIVO DE LA REPRESENTACION :
DOCIMILIO:
TIPO ViA: NOMBRE ViA: KM. ViA: | NUMERO: LETRA: ESCALERA: | PISO: PUERTA:
PROVINCIA: LOCALIDAD: PAIS: ‘ C. POSTAL:

TELEFONO: ‘ FAX: ‘ CORREO ELECTRONICO:

2 [ ALEGACIONES/ACEPTACION /REFORMULACION/DOCUMENTACION

Habiéndoseme notificado la propuesta provisional de resolucion de la Convocatoria del Programa de Becas de Internacionalizacion, mi solicitud ha sido:
D CONCEDIDA por el importe pretendido.
O CONCEDIDA por un importe inferior al solicitado.
[J pesesTimaDA.

Por lo que,
Dentro del plazo concedido en la propuesta:

D ACEPTO por el importe de la beca propuesta sin modificar el presupuesto presentado.

[ ReNUNCIO a la solicitud.
2.1 Formulo las siguientes alegaciones:

2 D

7/ A

]

7

020
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REVERSO (Hoja 2 de 2) Anexo VI. Formulario l11

2 | ALEGACIONES/ACEPTACION /REFORMULACION/DOCUMENTACION (Continuacién)

2.2 Presento la siguiente documentacion (original o copia autenticada)

Documento Breve descripcion

3 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

ILMO/A. SR/A TITULAR DE LA SECRETARIA GENERAL DE ECONOMIA

NOTA De acuerdo con la regulacion en materia de subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional
implicard (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la persona interesada haya efectuado su
consentimiento expreso al 6rgano instructor para que pueda recabarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona beneficiaria, su desistimiento de la solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la
consiguiente modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este
documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le
informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestién, concesiéon y pagos otorgados por el érgano competente. De
acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién dirigiendo un escrito al
Centro Directivo competente de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, ¢/ Albert Einstein, n® 4. Edif. World Trade Center. Isla de la
Cartuja. Sevilla 41092.

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al érgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y Administraciéon Publica de la Junta de Andalucia, que sean
requeridas por la normativa reguladora del Programa Becas de Internacionalizacion para Titulados Superiores de Formacion Profesional, de acuerdo con el
articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
marzo.
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ANVERSO (Hoja 1 de 2) Anexo VI. Formulario IV

UNION EUROPEA e *
* *
* *
Fondo Social Europeo * N X
CODIGO IDENTIFICATIVO N® REGISTRO, FECHA Y HORA
SOLICITUD

BECAS DE FORMACION EN MATERIA DE INTERNACIONALIZACION
RECONOCIMIENTO COMO CENTRO COLABORADOR EN LA FORMACION

Andalucia ""
S mueve con Eumpa
) ) CONVOCATORIA/EJERCICIO: .....................
FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS:
CENTRO COLABORADOR
........................................... de .o de v d€ e (BOJA NS L de fEChA L)

1 | DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE: Fecha de nacimiento:

SEXO

v [w

NUMERO:

DNI/NIE/NIF:

DOCIMILIO:

TIPO ViA: NOMBRE ViA: KM. ViA: LETRA: ESCALERA: PISO: PUERTA:

PROVINCIA: ‘ LOCALIDAD: PAIS: ‘ C. POSTAL:

TELEFONO: ‘ FAX: ‘ CORREO ELECTRONICO:

SITUACION LABORAL :

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: DNI/NIE/NIF:

MOTIVO DE LA REPRESENTACION :

DOCIMILIO:

TIPO ViA: NOMBRE ViA: KM. VIA: NUMERO: LETRA: ESCALERA: PISO: PUERTA:

PROVINCIA:

LOCALIDAD: PAIS: ‘ C. POSTAL:

TELEFONO:

FAX: ‘ CORREO ELECTRONICO:

2 [ ALEGACIONES/ACEPTACION /REFORMULACION/DOCUMENTACION

Habiéndoseme notificado la propuesta provisional de resolucion de la Convocatoria del Programa de Becas de Internacionalizacion, mi solicitud ha sido:
|:| CONCEDIDA por el importe pretendido.
O CONCEDIDA por un importe inferior al solicitado.
[ pesesTimADA.

Por lo que,
2.1 Dentro del plazo concedido en la propuesta:

D ACEPTO por el importe de la beca propuesta sin modificar el presupuesto presentado.

[J ReENUNCIO a 1a solicitud.
2.2 Formulo las siguientes alegaciones:

|l
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REVERSO (Hoja 2 de 2) Anexo VI. Formulario IV

2 | ALEGACIONES/ACEPTACION /REFORMULACION/DOCUMENTACION (Continuacién)
2.3 Presento la siguiente documentacion (original o copia autenticada)

Documento Breve descripcion

3 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA
DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

ILMO/A. SR/A TITULAR DE LA SECRETARIA GENERAL DE ECONOMIA

NOTA De acuerdo con la regulacion en materia de subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional
implicard (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la persona interesada haya efectuado su
consentimiento expreso al 6rgano instructor para que pueda recabarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona beneficiaria, su desistimiento de la solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la
consiguiente modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este
documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le
informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestidn, concesion y pagos otorgados por el érgano competente. De
acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito al
Centro Directivo competente de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, ¢/ Albert Einstein, n® 4. Edif. World Trade Center. Isla de la

Cartuja. Sevilla 41092.

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Andalucia, que sean
requeridas por la normativa reguladora del Programa Becas de Internacionalizacion para Titulados Superiores de Formacion Profesional, de acuerdo con el
articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
marzo.
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