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Presidéncia de la Generalitat

LLEI 1/2013, de 21 de maig, de la Generalitat, de Mesu-
res de Reestructuracio i Racionalitzacio del Sector Public
Empresarial i Fundacional de la Generalitat. [2013/5379]

Sia notori i manifest a tots els ciutadans que Les Corts han aprovat
ijo, d’acord amb el que establixen la Constitucio i I’Estatut d’Autono-
mia, en nom del rei, promulgue la Llei segiient:

PREAMBUL

Des dels inicis de la VIII Legislatura, el Consell es va fixar com
a compromis prioritari I’ordenacid i reestructuracio del sector ptblic
empresarial i fundacional de la Generalitat; per aixo, al juny de 2011,
es va crear la Secretaria Autonomica del Sector Public Empresarial, en
la Conselleria d’Economia, Industria i Comer¢ amb competéncies en
materia de planificacid, reestructuracio, coordinacio, control i avaluacid
del sector public empresarial de la Generalitat.

Des de llavors, s’han adoptat i promogut mesures encaminades a la
reestructuracid, ordenacio i racionalitzacié del sector public empresa-
rial i fundacional de la Generalitat amb el triple objectiu estratégic de
generar un sector public viable i sostenible financerament, d’unificar i
centralitzar el control economicofinancer dels ens que conformen este
sector i de contribuir a I’esfor¢ de consolidacio fiscal.

Amb I’aprovaci6 del Decret llei 1/2011, de 30 de setembre, del
Consell, de Mesures Urgents de Régim Economicofinancer del Sector
Public Empresarial i Fundacional (d’ara en avant, Decret llei 1/2011),
es van establir les bases i es van determinar les directrius i estratégies
de gestio per a aconseguir un sector public empresarial i fundacional de
la Generalitat sanejat, auster, eficag, eficient i orientat a les necessitats
de la societat valenciana i al compliment dels objectius del Consell en
els seus distints ambits d’actuacio.

En execuci6 d’este decret llei, entre altres mesures, es va aprovar
I’acord d’assumpci6 de titularitat de part del deute financer d’ens del
sector public empresarial i fundacional; es va limitar i va homogene-
itzar el régim retributiu del personal directiu dels ens d’este sector; es
van requerir 1’elaboracié de plans de sanejament a diferents ens; i s’ha
implantat un sistema de control trimestral del gasto public de les empre-
ses publiques.

La Llei 9/2011, de 26 de desembre, de Mesures Fiscals, de Gestio
Administrativa i Financera, i d’Organitzaci6 de la Generalitat (d’ara en
avant, Llei 9/2011), va crear la Corporaci6é Publica Empresarial Valen-
ciana (CPEV), com una entitat de dret public que, de forma unitaria,
desenrotlla funcions centralitzades de control i supervisio economicofi-
nanceres de tots els ens del sector ptiblic empresarial, bé siguen entitats
de dret public, o bé siguen societats mercantils publiques de les arreple-
gades en ’article 121 de la Llei 9/2011 i amb les condicions establides
en el capitol XXXV d’esta.

L’estructura i funcions de la Corporaci6 es concreten en el Decret
83/2012, d’1 de juny, del Consell, pel qual es va aprovar el Reglament
de la Corporacié Publica Empresarial Valenciana i es va desplegar el
Decret llei 1/2011, de 30 de setembre, del Consell, de Mesures Urgents
de Régim Economicofinancer del Sector Public Empresarial i Funda-
cional.

A estes mesures d’ordenacio se sumen altres mesures d’austeritat i
ajust, com son la reduccio del gasto dels ens del sector public empresari-
al aplicada en la Llei 10/2011, de 27 de desembre, de Pressupostos de la
Generalitat per a I’exercici 2012, aixi com les generades per 1’aplicacio
del Decret llei 1/2012, de 5 de gener, del Consell, de mesures urgents
per a la reducci6 del deficit a la Comunitat Valenciana.

A I’inici d’esta legislatura, I’ambit del sector public empresarial i
fundacional a reestructurar, sense incloure els ens del Grup Radiotele-
visié Valenciana i I’Agencia Valenciana de Turisme, estava compost
per un total de 76 ens, amb el desglossament segiient: 20 entitats de dret
public, 11 societats amb participacié majoritaria i directa de la Generali-
tat, 7 societats amb participacid majoritaria i indirecta de la Generalitat,
8 societats amb participacidé minoritaria directa de la Generalitat i 30
fundacions del sector public.

Presidencia de la Generalitat

LEY 172013, de 21 de mayo, de la Generalitat, de Medidas
de Reestructuracion y Racionalizacion del Sector Publico
Empresarial y Fundacional de la Generalitat. [2013/5379]

Sea notorio y manifiesto a todos los ciudadanos que Les Corts han
aprobado y yo, de acuerdo con lo establecido por la Constitucion y el
Estatuto de Autonomia, en nombre del rey, promulgo la siguiente Ley:

PREAMBULO

Desde los inicios de la VIII Legislatura, el Consell se fijé como
compromiso prioritario la ordenacion y reestructuracion del sector
publico empresarial y fundacional de la Generalitat; por ello, en junio de
2011, se cred la Secretaria Autonoémica del Sector Publico Empresarial,
en la Conselleria de Economia, Industria y Comercio, con competencias
en materia de planificacion, reestructuracion, coordinacion, control y
evaluacion del sector publico empresarial de la Generalitat.

Desde entonces, se han adoptado y promovido medidas encamina-
das a la reestructuracion, ordenacion y racionalizacion del sector publi-
co empresarial y fundacional de la Generalitat con el triple objetivo
estratégico: de generar un sector publico viable y sostenible financie-
ramente, de unificar y centralizar el control econémico-financiero de
los entes que conforman dicho sector y de contribuir al esfuerzo de
consolidacion fiscal.

Con la aprobacion del Decreto ley 1/2011, de 30 de septiembre, del
Consell, de Medidas Urgentes de Régimen Econdmico-financiero del
Sector Publico Empresarial y Fundacional (en adelante, Decreto ley
1/2011), se establecieron las bases y se determinaron las directrices y
estrategias de gestion para conseguir un sector publico empresarial y
fundacional de la Generalitat saneado, austero, eficaz, eficiente y orien-
tado a las necesidades de la sociedad valenciana y al cumplimiento de
los objetivos del Consell en sus distintos ambitos de actuacion.

En ejecucion de dicho decreto ley, entre otras medidas, se aprobd
el acuerdo de asuncion de titularidad de parte de la deuda financiera de
entes del sector publico empresarial y fundacional; se limité y homo-
geneizo el régimen retributivo del personal directivo de los entes de
dicho sector; se requirieron la elaboracion de planes de saneamiento a
diferentes entes; y se ha implantado un sistema de control trimestral del
gasto publico de las empresas publicas.

La Ley 9/2011, de 26 de diciembre, de Medidas Fiscales, de Gestion
Administrativa y Financiera, y de Organizacion de la Generalitat (en
adelante, Ley 9/2011), cre6 la Corporacion Publica Empresarial Valen-
ciana (CPEV), como una entidad de derecho publico que, de forma uni-
taria, desarrolla funciones centralizadas de control y supervision econo-
mico-financieros de todos los entes del sector ptblico empresarial, bien
sean entidades de derecho publico, o bien sean sociedades mercantiles
publicas de las recogidas en el articulo 121 de la Ley 9/2011 y con las
condiciones establecidas en el capitulo XXXV de ésta.

La estructura y funciones de la corporacion se concretan en el
Decreto 83/2012, de 1 de junio, del Consell, por el que se aprobd el
Reglamento de la Corporacion Publica Empresarial Valenciana y se
desarrollo el Decreto ley 1/2011, de 30 de septiembre, del Consell, de
medidas Urgentes de Régimen Econdmico-financiero del Sector Publico
Empresarial y Fundacional.

A estas medidas de ordenacion se suman otras medidas de auste-
ridad y ajuste, como son la reduccion del gasto de los entes del sector
publico empresarial aplicados en la Ley 10/2011, de 27 de diciembre,
de Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2012, asi como los
generados por la aplicacion del Decreto ley 1/2012, de S de enero, del
Consell, de medidas urgentes para la reduccion del déficit en la Comu-
nitat Valenciana.

Al inicio de la presente legislatura, el ambito del sector publico
empresarial y fundacional a reestructurar, sin incluir a los entes del
Grupo Radiotelevision Valenciana y la Agéncia Valenciana de Turisme,
estaba compuesto por un total de 76 entes, con el siguiente desglose: 20
entidades de derecho publico, 11 sociedades con participacion mayori-
taria y directa de la Generalitat, 7 sociedades con participacién mayori-
taria e indirecta de la Generalitat, 8 sociedades con participacion mino-
ritaria directa de la Generalitat y 30 fundaciones del sector publico.
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Un dels factors a tindre en compte en la reestructuracié ¢s 1’elevat
grau d’heterogeneitat que caracteritza els ens que conformen el sector
public empresarial i fundacional de la Generalitat, tant per la seua natu-
ralesa juridica o per la diversitat de les seues funcions, com pel grau
d’orientacio al mercat de les seues activitats, aspectes que condicionen
vies diferents en el procés de reestructuracio.

Aixi, en relaciéo amb els ens del sector public, cal distingir les enti-
tats de dret public, que son ens amb personalitat juridica de naturalesa
publica, de les societats mercantils publiques i de les fundacions del sec-
tor public, que son ens amb personalitat juridica de naturalesa privada,
la qual cosa comporta que la seua extincio o la realitzacié de modifica-
cions estructurals presente uns requeriments diferents segons el cas.

En la reestructuracio d’este sector public, entés com a procés, el
Consell ha adoptat una série de mesures concretes, centrades en un pri-
mer moment en ’autoritzaci6 d’extincions i fusions de fundacions i de
societats publiques de la Generalitat, fonamentalment amb 1’aprovacio
dels acords del Consell de 2 de desembre de 2011 i de 3 d’agost de
2012.

Amb una perspectiva més global, el passat mes de maig, el Consell
va anunciar la nova configuracioé del sector public empresarial i fundaci-
onal, que engloba una série de mesures estructurals per a coadjuvar, per
mitja d’un sector public més reduit tant en nombre d’ens com en dimen-
sid, a la contencid del gasto public i a la consecuci6 de 1’estabilitat
pressupostaria que, de conformitat amb [’article 135.1 de la Constitucid
Espanyola, és un principi de compliment obligatori per a les administra-
cions publiques. En este sentit, cal assenyalar que aconseguir un sector
public més reduit implica també la necessitat de reorganitzar i redimen-
sionar mitjans materials i humans, aplicant les mesures necessaries per
a la sostenibilitat d’este sobre la base del nou horitz6 pressupostari i
tenint en compte, a més, com a referéncia per a tot aixo, el criteri global
organitzatiu o técnic que el procés de reestructuracio implica.

Els ens que configuren el nou sector public empresarial i fundaci-
onal s’agrupen en les sis arees funcionals de planificacio i execucio6 de
les politiques publiques que s’ha considerat essencial mantindre per a
impulsar el desenrotllament social i econdmic de la Comunitat Valen-
ciana: cultura, art i oci; mobilitat i transport; medi ambient i gestio de
residus; sanitat i benestar social; innovacio, competitivitat i investiga-
¢id; promocid, construccio i gestié d’infraestructures.

En estes sis arees s’ha pretés agrupar ens que pertanyen funcional-
ment a un mateix sector, amb coincideéncies en el seu objecte social i
fins i que, per tant, presenten sinergies derivades, entre altres motius,
d’unificar les directrius estrategiques, fixar un marc normatiu d’actuaciod
comuna, desplegar un cataleg de servicis o d’activitats de naturalesa
semblant, utilitzar criteris semblants de gestio i comptar amb estructures
organitzatives i de personal de caracteristiques semblants.

Amb esta nova configuracid, es va fer necessari redefinir I’ambit
sobre el qual la corporacio exerceix les seues funcions i les accions i
participacions socials que s’hi incorporaran.

En definitiva, el Pla estrateégic de reestructuraci6 i racionalitza-
cio del sector public empresarial i fundacional que amb el Decret llei
7/2012, de 19 d’octubre, del Consell, de mesures de reestructuracio i
racionalitzacid del sector public empresarial i fundacional de la Gene-
ralitat (d’ara en avant Decret llei 7/2012) es culmina i s’aprova, i les
mesures estructurals que implica s6n necessaries per al compliment
dels objectius estrictes de consolidacio fiscal i déficit public definits
en el marc del Pla Economicofinancer de Reequilibri de la Generalitat
(2012-2014), que requerixen adoptar les mesures de reduccio6 del gasto
previstes en este, per a complir amb els principis rectors d’actuacid
economicofinancera d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera
en el funcionament del sector public.

La complicada situacié economica va aconsellar la maxima celeritat
per a posar en marxa la nova configuracié del sector public empresarial
i fundacional, a I’execuci6 de la qual la Generalitat s’havia compromes
en el Consell de Politica Fiscal i Financera. De tot aixo va derivar 1’ex-
traordinaria i urgent necessitat de la seua aprovacié com a decret llei, ja
que era imprescindible disposar del suport juridic essencial i fonamental
per a posar en marxa el procés de reestructuracié compromes. El Decret
1lei 7/2012, va ser convalidat pel Ple de les Corts, en la sessio de 14

Uno de los factores a tener en cuenta en la reestructuracion es el ele-
vado grado de heterogeneidad que caracteriza a los entes que conforman
el sector publico empresarial y fundacional de la Generalitat, tanto por
su naturaleza juridica o por la diversidad de sus funciones, como por el
grado de orientacion al mercado de sus actividades, aspectos estos que
condicionan cauces diferentes en el proceso de reestructuracion.

Asi, en relacion con los entes del sector publico, hay que distinguir
las entidades de derecho publico, que son entes con personalidad juridi-
ca de naturaleza publica, de las sociedades mercantiles ptblicas y de las
fundaciones del sector publico, que son entes con personalidad juridica
de naturaleza privada, lo que comporta que su extincion o la realizacion
de modificaciones estructurales presente unos requerimientos diferentes
segun el caso.

En la reestructuracion de dicho sector publico, entendido como
proceso, el Consell ha ido adoptando una serie de medidas concretas,
centradas, en un primer momento, en la autorizacion de extinciones
y fusiones de fundaciones y de sociedades publicas de la Generalitat,
fundamentalmente con la aprobacion de los acuerdos del Consell de 2
de diciembre de 2011 y de 3 de agosto de 2012.

Con una perspectiva mas global, el pasado mes de mayo, el Consell
anunci6 la nueva configuracion del sector publico empresarial y funda-
cional, que engloba una serie de medidas estructurales para coadyuvar,
mediante un sector piblico mas reducido tanto en ntimero de entes como
en dimension, a la contencion del gasto publico y a la consecucion de
la estabilidad presupuestaria que, de conformidad con el articulo 135.1
de la Constitucion Espafiola, es un principio de obligado cumplimiento
para las administraciones publicas. En este sentido, hay que sefialar que
lograr un sector publico mas reducido implica también la necesidad de
reorganizar y redimensionar medios materiales y humanos, aplicando
las medidas necesarias para la sostenibilidad del mismo sobre la base
del nuevo horizonte presupuestario y teniendo en cuenta, ademds, como
referencia para todo ello, el criterio global organizativo o técnico que el
proceso de reestructuracion implica.

Los entes que configuran el nuevo sector publico empresarial y
fundacional se agrupan en las seis areas funcionales de planificacion
y ejecucion de las politicas publicas que se ha considerado esencial
mantener para impulsar el desarrollo social y economico de la Comu-
nitat Valenciana: cultura, arte y ocio; movilidad y transporte; medio
ambiente y gestion de residuos; sanidad y bienestar social; innovacion,
competitividad e investigacion; promocion, construccion y gestion de
infraestructuras.

En estas seis areas se ha pretendido agrupar entes que pertenecen
funcionalmente a un mismo sector, con coincidencias en su objeto social
y fines y que, por tanto, presentan sinergias derivadas, entre otros moti-
vos, de unificar las directrices estratégicas, fijar un marco normativo de
actuacion comun, desplegar un catdlogo de servicios o de actividades de
naturaleza similar, utilizar criterios semejantes de gestion y contar con
estructuras organizativas y de personal de similares caracteristicas.

Con esta nueva configuracion, se hizo necesario redefinir el &mbito
sobre el que la Corporacion ejerce sus funciones y las acciones y parti-
cipaciones sociales que se incorporaran a la misma.

En definitiva, el Plan estratégico de reestructuracion y racionaliza-
cion del sector ptiblico empresarial y fundacional que con el Decreto ley
7/2012, de 19 de octubre del Consell, de medidas de reestructuracion y
racionalizacion del sector publico empresarial y fundacional de la Gene-
ralitat (en adelante Decreto ley 7/2012) se culmina y se aprueba, y las
medidas estructurales que implica son necesarias para el cumplimiento
de los estrictos objetivos de consolidacion fiscal y déficit publico defi-
nidos en el marco del Plan Econdmico Financiero de Reequilibrio de la
Generalitat (2012-2014), que requieren adoptar las medidas de reduc-
cion del gasto previstas en el mismo, para cumplir con los principios
rectores de actuacion econémico-financiera de estabilidad presupuesta-
ria y sostenibilidad financiera en el funcionamiento del sector publico.

La complicada situacién econdmica aconsejaron la maxima cele-
ridad para poner en marcha la nueva configuracion del sector ptbli-
co empresarial y fundacional, a cuya ejecucion la Generalitat se habia
comprometido en el Consejo de Politica Fiscal y Financiera. De todo
ello derivo la extraordinaria y urgente necesidad de su aprobacion como
Decreto ley, puesto que era imprescindible disponer del soporte juridico
esencial y fundamental para poner en marcha el proceso de reestructu-
racion comprometido. El Decreto ley 7/2012, fue convalidado por el
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de novembre de 2012, acordant-se’n aixi mateix, la tramitacidé com a
projecte de llei.

La present llei que porta causa del Decret llei 7/2012 esmentat,
compta amb 32 articles i s’estructura en dos titols. El titol I, relatiu a
les disposicions aplicables a tots els ens que conformen el sector public
empresarial 1 fundacional de la Generalitat, s’estructura al seu torn en
un Unic capitol que desplega 1’objecte, I’ambit d’aplicacié i el régim de
dependéncia funcional i d’adscripcid, aixi com els principis i directrius
generals sobre operacions de reestructuracid i redimensionament de
plantilles de personal.

El titol II s’endinsa ja en la regulacié de les mesures de reestruc-
turacio del sector public empresarial i fundacional de la Generalitat, i
s’estructura en huit capitols en que s’establixen mesures per a aconse-
guir una reduccio substancial del nombre d’ens i una racionalitzacid i
millora en la seua gesti6. Els sis primers capitols son coincidents amb
els ambits funcionals de la reestructuracio, el VII és el relatiu a la Cor-
poracié Publica Empresarial Valenciana i el VIII, i Gltim, es destina a
les operacions d’alienaci6 i desinversio en determinades societats mer-
cantils.

Este titol és el suport juridic de les distintes operacions de reestruc-
turaci6 previstes, tot aixo sense perjui que, quan siga necessari per a la
seua plena efectivitat, siguen objecte de desplegament reglamentari o
autoritzacio posterior.

En relacié amb el contingut del titol II, cal indicar que els ens del
sector public empresarial i fundacional no mencionats expressament en
este titol, ni en les disposicions addicionals d’esta norma (com soén les
fundacions del sector public no afectades pels acords del Consell de 2 de
desembre de 2011 1 3 d’agost de 2012, I’Entitat Publica de Sanejament
d’Aigiies Residuals de la Comunitat Valenciana o 1’Institut Valencia de
Finances), no veuen alterada la seua personalitat i naturalesa juridica,
sense perjui que se’ls apliquen les previsions sobre gestié economicofi-
nancera, redimensionament i adaptacié de condicions laborals previstes
en la normativa vigent i en esta norma.

Finalment, s’arrepleguen una serie de disposicions addicionals. Les
sis primeres s’ocupen d’aspectes fonamentals en tota reestructuracio
com ¢és el redimensionament de plantilles 1 la regulacié dels régims
d’adscripcio i integracio del personal i de rendicié de comptes. Les dos
disposicions segiients s’ocupen d’ens concrets que, per les seues parti-
cularitats o especificitat, no s’inclouen en el text articulat de la llei. Les
disposicions restants tracten sobre temes diversos lligats a la reestruc-
turacio o al funcionament dels ens que conformen la nova configuracio
del sector public empresarial i fundacional de la Generalitat, com ara la
composicid dels organs de govern col-legiats d’entitats de dret public,
la figura de I’auditor intern, els sistemes d’informacioé o les propietats
incorporals.

Aixi mateix, cal destacar el régim transitori d’efectivitat de la
norma, que resulta imprescindible en una disposicié d’estes caracteris-
tiques en que s’aborden processos juridicament complexos, regulant,
aixi mateix, les persones responsables d’integracié i constituint equips
de treball com a peces essencials per a portar a la practica les distintes
operacions de reestructuracio.

D’altra banda, es procedix a derogar expressament la normativa
de determinades entitats de dret public, enumerades en la disposicid
derogatoria unica.

Finalment, a través de les disposicions finals oportunes es modi-
fica I’article 52 de la Llei 14/2003, de 10 d’abril, de Patrimoni de la
Generalitat, per a preveure la possibilitat d’aplicar les cessions globals
d’actiu i passiu com a mecanismes de successio universal que impliquen
extincid de filials sense liquidacié d’una mercantil quan la seua matriu
¢és una entitat de dret public; 1’article 3 de la Llei 5/2006, de 25 de maig,
de la Generalitat, de Creaci6 de I’Agencia Valenciana d’Avaluacio i
Prospectiva, per a ampliar les seues funcions en materia d’avaluacid
i acreditacio de la qualitat; la Llei 9/1986, de 30 de desembre, de la
Generalitat, per la qual es creen els ens de dret public Institut Valencia
d’Arts Escéniques, Cinematografia i Musica i I’Institut Valencia d’Art
Modern; i el primer paragraf de ’article primer del Decret 204/1990,
de 26 de desembre, del Consell, sobre reintegrament de transferéncies
corrents i1 de capital, per a evitar que amb este es penalitze els ens que
gestionen de forma eficient. A més, es preveu la necessitat d’adequar la
normativa existent reguladora d’entitats de dret public a la nova confi-

Pleno de Les Corts, en la sesion de 14 de noviembre de 2012, acordan-
dose asimismo, su tramitacion como proyecto de ley.

La presente ley que trae causa del citado Decreto ley 7/2012, cuenta
con 32 articulos y se estructura en dos titulos. El titulo I, relativo a las
disposiciones aplicables a todos los entes que conforman el sector ptbli-
co empresarial y fundacional de la Generalitat, se estructura a su vez
en un Unico capitulo que desarrolla el objeto, el ambito de aplicacion,
y el régimen de dependencia funcional y de adscripcion, asi como los
principios y directrices generales sobre operaciones de reestructuracion
y redimensionamiento de plantillas de personal.

El titulo II se adentra ya en la regulacion de las medidas de reestruc-
turacion del sector publico empresarial y fundacional de la Generalitat,
y se estructura en ocho capitulos en los que se establecen medidas en
orden a conseguir una reduccion sustancial del nimero de entes y una
racionalizacién y mejora en su gestion. Los seis primeros capitulos son
coincidentes con los ambitos funcionales de la reestructuracion, el VII
es el relativo a la Corporacion Publica Empresarial Valenciana y el VIII,
y ultimo, se destina a las operaciones de enajenacion y desinversion en
determinadas sociedades mercantiles.

Este titulo es el soporte juridico de las distintas operaciones de rees-
tructuracion previstas, todo ello sin perjuicio de que, cuando sea nece-
sario para su plena efectividad, sean objeto de desarrollo reglamentario
0 autorizacion posterior.

En relacién con el contenido del titulo 11, hay que indicar que los
entes del sector publico empresarial y fundacional no mencionados
expresamente en dicho titulo, ni en las disposiciones adicionales de
esta norma (como son las fundaciones del sector publico no afectadas
por los acuerdos del Consell de 2 de diciembre de 2011 y 3 de agosto
de 2012, la Entidad Publica de Sanecamiento de Aguas Residuales de la
Comunitat Valenciana o el Instituto Valenciano de Finanzas), no ven
alterada su personalidad y naturaleza juridica, sin perjuicio de que les
sean de aplicacion las previsiones sobre gestion econdmico-financiera,
redimensionamiento y adaptacion de condiciones laborales previstas en
la normativa vigente y en la presente norma.

Por ultimo, se recogen una serie de disposiciones adicionales. Las
seis primeras se ocupan de aspectos fundamentales en toda reestructu-
racion como es el redimensionamiento de plantillas, y la regulacion de
los regimenes de adscripcion e integracion del personal y de rendicion
de cuentas. Las dos disposiciones siguientes se ocupan de entes concre-
tos que, por sus particularidades o especificidad, no se incluyen en el
texto articulado de la ley. Las restantes disposiciones tratan sobre temas
diversos ligados a la reestructuracion o al funcionamiento de los entes
que conforman la nueva configuracion del sector publico empresarial y
fundacional de la Generalitat, tales como la composicion de los 6rganos
de gobierno colegiados de entidades de derecho publico, la figura del
auditor interno, los sistemas de informacién o las propiedades incor-
porales.

Asimismo, cabe destacar el régimen transitorio de efectividad de la
norma, que resulta imprescindible en una disposicion de estas caracteris-
ticas en las que se abordan procesos juridicamente complejos, regulan-
do, asi mismo, las personas responsables de integracion y constituyendo
equipos de trabajo como piezas esenciales para llevar a la practica las
distintas operaciones de reestructuracion.

Por otra parte, se procede a derogar expresamente la normativa de
determinadas entidades de derecho publico, enumeradas en la disposi-
cion derogatoria inica.

Finalmente, a través de las oportunas disposiciones finales se modi-
fica el articulo 52 de la Ley 14/2003, de 10 de abril, de Patrimonio de la
Generalitat, para prever la posibilidad de aplicar las cesiones globales
de activo y pasivo como mecanismos de sucesion universal que impli-
can extincion de filiales sin liquidacion de una mercantil cuando su
matriz es una entidad de derecho publico; el articulo 3 de la Ley 5/2006,
de 25 de mayo, de la Generalitat, de creacion de la Agencia Valenciana
d’Avaluaci6 i Prospectiva, para ampliar sus funciones en materia de
evaluacion y acreditacion de la calidad; la Ley 9/1986, de 30 de diciem-
bre, de la Generalitat, por la que se crean los entes de derecho publico
Instituto Valenciano de Artes Escénicas, Cinematografia y Musica y el
Instituto Valenciano de Arte Moderno; y el primer parrafo del articulo
primero del Decreto 204/1990, de 26 de diciembre, del Consell, sobre
reintegro de transferencias corrientes y de capital, para evitar que con
el mismo se penalice a los entes que gestionan de forma eficiente. Ade-
mas, se prevé la necesidad de adecuar la normativa existente reguladora
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guraci6 del sector public. També s’especifica el rang de les disposicions
que s han inclos en la present llei a I’efecte d’evitar atribucions de rang
no desitjades, i, finalment, s habiliten els organs que es determinen per
a realitzar les actuacions necessaries per al millor desplegament i exe-
cuci6 de la present norma.

TIiTOLI
DISPOSICIONS PRELIMINARS

CAPITOL UNIC
Disposicions generals

Article 1. Objecte

1. Esta llei té com a objecte establir les mesures de reestructuracio
i racionalitzaci6 del sector public empresarial i fundacional de la Gene-
ralitat, disposant les actuacions a realitzar sobre les distintes persones
juridiques integrants d’este, i fixant el marc de referéncia per al seu
desplegament.

2. Esta norma constituix el suport juridic per a les modificacions
estatutaries 1, si €s el cas, per a les modificacions reglamentaries dels
ens, en particular, els canvis de denominacio, la modificacio de fins i
I’assumpci6 de funcions, aixi com les actuacions d’incorporaci6 d’ac-
cions i participacions socials, i les integracions, fusions, cessions glo-
bals d’actiu i passiu simples o plurals, extincions i la resta de mesures
que s’indiquen sobre les societats mercantils, entitats de dret public i
fundacions del sector public de la Generalitat incloses en el seu ambit
d’aplicacio. Tot aixo sense perjui que estes mesures siguen objecte de
desplegament reglamentari o autoritzaci6 de conformitat amb la norma-
tiva vigent, quan siga necessari per a la seua efectivitat.

3. Els organs de govern de les entitats de dret public, de les societats
mercantils i de les fundacions del sector ptblic, afectades per la present
1lei, realitzaran totes les actuacions que siguen legalment necessaries i
convenients per a 1’execucid i plena eficacia de les mesures previstes en
este en els terminis fixats.

Article 2. Ambit d’aplicacié

La present llei sera d’aplicacio a les entitats de dret public, les soci-
etats 1 les fundacions del sector public de la Generalitat enumerades en
el seu annex.

Article 3. Dependencia i adscripcio

Els ens del sector public empresarial i fundacional poden dependre
funcionalment d’una o unes quantes conselleries, sense perjui de la seua
adscripci6 a la conselleria que, per rad de la materia, siga competent en
la seua activitat principal ordinaria.

Article 4. Principis generals

Tots els ens del sector public empresarial i fundacional de la Gene-
ralitat subjectaran la seua actuacio als principis de legalitat, estabilitat
pressupostaria, sostenibilitat financera, transparéncia, austeritat, efi-
cacia, eficiéncia, economia i servici a I’interés general, adoptant les
mesures que siguen necessaries per a la seua consecucio.

Article 5. Directrius generals sobre operacions de reestructuracio

1. Les modificacions estatutaries dels ens i, si és el cas, les modifi-
cacions reglamentaries d’estos en particular, els canvis de denominacio,
la modificacio de fins i I’assumpcié de funcions, aixi com la transfe-
réncia i reordenacié d’accions i participacions socials, les integracions,
fusions, les cessions globals d’actiu i passiu i qualssevol altres actua-
cions de reestructuraci6 sense liquidacié d’ens del sector public que es
realitzen en aplicaci6 d’esta norma no podran ser enteses com a causa
de modificacio o resolucio de les relacions juridiques amb tercers que
mantinguen estos ens.

2. Els acords del Consell d’incorporacié d’accions i participacions
socials i d’autoritzaci6 d’actuacions que s’aproven en compliment del

de entidades de derecho publico a la nueva configuracion del sector
publico. También se especifica el rango de las disposiciones que se han
incluido en la presente ley a los efectos de evitar atribuciones de rango
no deseadas, y, por ultimo, se habilitan a los 6rganos que se determinan
para realizar las actuaciones necesarias para el mejor desarrollo y eje-
cucion de la presente norma.

TITULO I
DISPOSICIONES PRELIMINARES

CAPITULO UNICO
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

1. Esta ley tiene por objeto establecer las medidas de reestructura-
cion y racionalizacion del sector publico empresarial y fundacional de
la Generalitat, disponiendo las actuaciones a realizar sobre las distintas
personas juridicas integrantes del mismo, y fijando el marco de referen-
cia para su desarrollo.

2. La presente norma constituye el soporte juridico para las modifi-
caciones estatutarias y, en su caso, para las modificaciones reglamenta-
rias de los entes, en particular, los cambios de denominacion, la modifi-
cacion de fines y la asuncion de funciones, asi como las actuaciones de
incorporacion de acciones y participaciones sociales, y las integracio-
nes, fusiones, cesiones globales de activo y pasivo simples o plurales,
extinciones y demas medidas que se indican sobre las sociedades mer-
cantiles, entidades de derecho publico y fundaciones del sector publico
de la Generalitat incluidas en su ambito de aplicacion. Todo ello sin
perjuicio de que dichas medidas sean objeto de desarrollo reglamentario
o autorizacion de conformidad con la normativa vigente, cuando sea
necesario para su efectividad.

3. Los organos de gobierno de las entidades de derecho publico,
de las sociedades mercantiles y de las fundaciones del sector publico,
afectadas por la presente ley, realizaran todas las actuaciones que sean
legalmente necesarias y convenientes para la ejecucion y plena eficacia
de las medidas previstas en el mismo en los plazos fijados.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

La presente ley sera de aplicacion a las entidades de derecho publi-
co, las sociedades y las fundaciones del sector publico de la Generalitat
enumeradas en su anexo.

Articulo 3. Dependencia y adscripcion

Los entes del sector ptiblico empresarial y fundacional pueden
depender funcionalmente de una o varias consellerias, sin perjuicio de
su adscripcion a la conselleria que, por razon de la materia, sea compe-
tente en su actividad principal ordinaria.

Articulo 4. Principios generales

Todos los entes del sector publico empresarial y fundacional de la
Generalitat sujetaran su actuacion a los principios de legalidad, estabili-
dad presupuestaria, sostenibilidad financiera, transparencia, austeridad,
eficacia, eficiencia, economia y servicio al interés general, adoptando
las medidas que sean precisas para su consecucion.

Articulo 5. Directrices generales sobre operaciones de reestructura-
cion

1. Las modificaciones estatutarias de los entes y, en su caso, las
modificaciones reglamentarias de los mismos, en particular, los cambios
de denominacion, la modificacion de fines y la asuncion de funciones,
asi como la transferencia y reordenacion de acciones y participaciones
sociales, las integraciones, fusiones, las cesiones globales de activo y
pasivo y cualesquiera otras actuaciones de reestructuracion sin liqui-
dacion de entes del sector publico que se realicen en aplicacion de la
presente norma no podran ser entendidas como causa de modificacion
o resolucion de las relaciones juridicas con terceros que mantengan
dichos entes.

2. Los acuerdos del Consell de incorporacion de acciones y partici-
paciones sociales y de autorizacion de actuaciones que se aprueben en
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que preveu esta norma seran titol suficient als efectes de qualsevol actu-
aci6 administrativa, societaria i comptable que siga necessari realitzar
en la seua execucio i per a acreditar els canvis de titularitat de les acci-
ons i participacions socials.

3. Totes les operacions societaries, canvis de titularitat i actes deri-
vats de la reestructuracio i reordenacio interna dels ens del sector public
de la Generalitat que es realitzen en execucid d’esta norma, gaudiran
dels mateixos beneficis fiscals establits per a les operacions de reestruc-
turaci6é empresarial en I’ambit de 1’Estat. Seran aplicables, entre altres,
els previstos en ’article 168.4 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de
Patrimoni de les Administracions Publiques.

4. De la mateixa manera, gaudiran del mateix percentatge de reduc-
cio, fixat per la normativa estatal, sobre els aranzels dels notaris i regis-
tradors de la propietat i mercantils que intervinguen en els actes derivats
de la seua execucio.

5. Les mesures de caracter laboral, com el redimensionament de
plantilles i adaptacié de condicions laborals, que s’adopten en execucio
de les operacions de reestructuraci6 i racionalitzacioé dels ens del sec-
tor public empresarial i fundacional i que resulten necessaries per a la
consecuci6 dels objectius de consolidacio fiscal i deficit public i per a
garantir la viabilitat i sostenibilitat dels ens sorgits d’estes operacions,
s’hauran de motivar per causes economiques, técniques, organitzatives
o de produccid, en els termes dels articles 39, 40, 41, 51, 52.c182.3 1
de la disposicions addicionals vint i vint-i-una del text refos de 1’ Estatut
dels Treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de
marg.

TITOL I )
MESURES DE REESTRUCTURACIO I
RACIONALITZACIO

CAPITOL I
Mesures en ['ambit de la cultura, art i oci

Article 6. Consell Valencia de I’Esport

1. Queda suprimit el Consell Valencia de 1’Esport, entitat de dret
public creada per la Llei 3/2006, de 12 de maig, de la Generalitat, de
conformitat amb el que hi ha previst en el Decret llei 7/2012.

2. Les funcions que I’ordenament juridic atribuix al Consell Valen-
cia de I’Esport seran assumides per la conselleria a que estiga adscrit,
que se subrogara en la posici6 del Consell Valencia de I’Esport en tots
els seus procediments i en els drets i obligacions que li corresponguen.

3. Tota mencio al Consell Valencia de I’Esport que figure en 1’or-
denament juridic, plans i programes haura d’entendre’s realitzada a la
conselleria que assumix les seues funcions.

4. Els béns i drets propis integrants del patrimoni del Consell Valen-
cia de I’Esport s’incorporaran al Patrimoni de la Generalitat, a través de
la conselleria que assumisca les seues funcions, a la qual s’entendran
adscrits sense necessitat de declaracio expressa. De la mateixa manera,
de conformitat amb 1’article 33 de la Llei 14/2003, de 10 d’abril, de
Patrimoni de la Generalitat, els béns i drets adscrits al Consell Valencia
de I’Esport s’entendran adscrits, sense necessitat de declaraci6 expressa,
a la conselleria que assumisca les seues funcions, que se subrogara en
els drets, facultats i obligacions sobre estos béns.

Article 7. Modificacié de la denominacio i dels fins de Teatres de la
Generalitat

1. Es modifica I’article 50 de la Llei 6/1993, de 31 de desembre, de
Pressupostos de la Generalitat per a I’exercici 1994, que va crear com a
tal I’entitat de dret public Teatres de la Generalitat i va derogar el titol I
de la Llei 9/1986, de 30 de desembre, per la qual es van crear els ens de
dret public Institut Valencia d’Arts Escéniques, Cinematografia i Musi-
ca i Institut Valencia d’Art Modern amb la redaccié segiient:

«Article 50. De la modificacio de la denominacio i dels fins de I’en-
titat de dret public Teatres de la Generalitat

cumplimiento de lo previsto en la presente norma seran titulo suficiente
a los efectos de cualquier actuacion administrativa, societaria y contable
que sea preciso realizar en su ejecucion y para acreditar los cambios de
titularidad de dichas acciones y participaciones sociales.

3. Todas las operaciones societarias, cambios de titularidad y actos
derivados de la reestructuracion y reordenacion interna de los entes
del sector publico de la Generalitat que se realicen en ejecucion de la
presente norma, gozaran de los mismos beneficios fiscales estableci-
dos para las operaciones de reestructuracion empresarial en el ambito
del Estado. Seran de aplicacion, entre otros, los previstos en el articu-
lo 168.4 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de las
Administraciones Publicas.

4. Del mismo modo, gozaran del mismo porcentaje de reduccion,
fijado por la normativa estatal, sobre los aranceles de los notarios y
registradores de la propiedad y mercantiles que intervengan en los actos
derivados de su ejecucion.

5. Las medidas de caracter laboral, como el redimensionamiento
de plantillas y adaptacion de condiciones laborales, que se adopten en
ejecucion de las operaciones de reestructuracion y racionalizacion de
los entes del sector ptiblico empresarial y fundacional y que resulten
necesarias para la consecucion de los objetivos de consolidacion fiscal
y déficit publico y para garantizar la viabilidad y sostenibilidad de los
entes surgidos de dichas operaciones, se deberan motivar por causas
econdmicas, técnicas, organizativas o de produccion, en los términos
de los articulos 39, 40, 41, 51, 52.c y 82.3 y de la disposiciones adicio-
nales vigésima y vigésima primera del texto refundido del Estatuto de
los Trabajadores, aprobado por el Real decreto legislativo 1/1995, de
24 de marzo.

TITULO 1T )
MEDIDAS DE REESTRUCTURACION Y
RACIONALIZACION

CAPITULO I
Medidas en el ambito de la cultura, arte y ocio

Articulo 6. Consell Valencia de I’Esport

1. Queda suprimido el Consell Valencia de I’Esport, entidad de dere-
cho publico creada por la Ley 3/2006, de 12 de mayo, de la Generalitat,
de conformidad con lo previsto en el Decreto ley 7/2012.

2. Las funciones que el ordenamiento juridico atribuye al Consell
Valencia de I’Esport seran asumidas por la conselleria a la que esté ads-
crito, que se subrogara en la posicion del Consell Valencia de 1’Esport
en todos sus procedimientos y en los derechos y obligaciones que le
correspondan.

3. Toda mencidon al Consell Valencia de I’Esport que figure en el
ordenamiento juridico, planes y programas debera entenderse realizada
a la conselleria que asume sus funciones.

4. Los bienes y derechos propios integrantes del patrimonio del
Consell Valencia de I’Esport se incorporaran al Patrimonio de la Gene-
ralitat, a través de la conselleria que asuma sus funciones, a la que se
entenderan adscritos sin necesidad de declaracion expresa. Del mismo
modo, de conformidad con el articulo 33 de la Ley 14/2003, de 10 de
abril, de Patrimonio de la Generalitat, los bienes y derechos adscritos
al Consell Valencia de I’Esport se entenderan adscritos, sin necesidad
de declaracion expresa, a la conselleria que asuma sus funciones, que
se subrogara en los derechos, facultades y obligaciones sobre dichos
bienes.

Articulo 7. Modificacion de la denominacion y de los fines de Teatres
de la Generalitat

1. Se modifica el articulo 50 de la Ley 6/1993, de 31 de diciembre,
de Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 1994, que credé como
tal la entidad de derecho publico Teatres de la Generalitat y derogd
el titulo I de la Ley 9/1986, de 30 de diciembre, por la que se crearon
los entes de derecho publico Instituto Valenciano de Artes Escénicas,
Cinematografia y Musica e Instituto Valenciano de Arte Moderno, con
la siguiente redaccion:

«Articulo 50. De la modificacion de la denominacion y de los fines
de la entidad de derecho publico Teatres de la Generalitat.
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1. Lentitat de dret ptiblic Teatres de la Generalitat passa a denomi-
nar-se CulturArts Generalitat, conservant la seua naturalesa d’entitat de
dret public, i consegilientment la seua personalitat juridica, patrimoni
propi, recursos i plena capacitat d’obrar per a la realitzacio dels seus
fins de desenrotllament de la politica de la Generalitat en I’ambit de
la cultura, art i oci en general, i de les arts escéniques, de la musica, la
cinematografia i els museus en particular, aixi com en relacié amb les
activitats de conservacio i restauracio del patrimoni, de foment d’unitats
artistiques estables i de gestio d’espais culturals.

2. Lentitat es regira pel que preveu este article i en les disposicions
que el despleguen, en especial, en el reglament de funcionament de
I’entitat que establira les seues funcions, la seua estructura organitzati-
va, organs de govern, composicio i atribucions, pel text refos de la Llei
d’Hisenda Publica de la Generalitat, les normes de dret privat que se li
apliquen i per la resta de I’ordenament juridic. L’entitat podra comptar
amb personal funcionari i laboral en els termes que preveu la legislacio
de funcio publicay.

2. La modificacié de la denominaci6 i fins es realitza de conformitat
amb el que hi ha previst en el Decret llei 7/2012.

3. Tota menci6 de Teatres de la Generalitat que figure en 1’ordena-
ment juridic, plans i programes haura d’entendre’s realitzada a Cultu-
rArts Generalitat.

Article 8. Institut Valencia de la Musica (IVM)

Queda suprimit I’Institut Valencia de la Musica, entitat de dret
public creada per la Llei 2/1998, de 12 de maig, de la Generalitat, valen-
ciana de la musica, de conformitat amb el que hi ha previst en el Decret
llei 7/2012.

Article 9. Institut Valencia de I’Audiovisual i la Cinematografia Ricar-
do Murioz Suay (IVAC)

Queda suprimit I’Institut Valencia de 1’ Audiovisual i la Cinema-
tografia Ricardo Muiloz Suay, entitat de dret public creada per la Llei
5/1998, de 18 de juny, de la Generalitat, de creaci6 de I’Institut Valencia
de Cinematografia Ricardo Mufioz Suay, de conformitat amb el que hi
ha previst en el Decret llei 7/2012.

Article 10. Institut Valencia de Conservacio i Restauracio de Béns
Culturals (IVC+r)

Queda suprimit 1’Institut Valencia de Conservaci6 i Restauracio de
Béns Culturals, entitat de dret public creada per la Llei 5/1999, de 9
d’abril, de la Generalitat, de creacio de I’Institut Valencia de Conser-
vacio i Restauracio de Béns Culturals, de conformitat amb el que hi ha
previst en el Decret llei 7/2012.

Article 11. Régim de les supressions de les entitats de dret public Insti-
tut Valencia de la Musica, Institut Valencia de [’ Audiovisual i la Cine-
matografia Ricardo Mufioz Suay i Institut Valencia de Conservacio i
Restauracio de Béns Culturals

1. Les funcions que I’ordenament juridic atribuix a I’Institut Valen-
cia de la Musica, a I’Institut Valencia de I’Audiovisual i la Cinema-
tografia Ricardo Mufloz Suay i a I’Institut Valencia de Conservacio i
Restauracio de Béns Culturals seran assumides per 1’entitat CulturArts
Generalitat, excepte les funcions de caracter administratiu que es deter-
minen en les normes de desplegament d’este capitol i que podran ser
assumides per la conselleria d’adscripcio.

2. En relaci6 amb les funcions assumides per CulturArts Genera-
litat, esta se subrogara en la posicié d’estes entitats en tots els drets
i obligacions que els corresponguen i en tots els seus procediments i
relacions juridiques amb tercers, de conformitat amb el que hi ha previst
en el Decret llei 7/2012. En els mateixos termes, les unitats artistiques
previstes en la Llei 2/1998, de 12 de maig, de la Generalitat, Valenciana
de la Musica, s’adscriuran a I’entitat CulturArts Generalitat.

3. El canvi en la titularitat dels drets i obligacions a qué es referix
’apartat anterior no podra ser entés com a causa de modificacio o de
resolucio de les relacions juridiques que mantinguen les entitats.

4. Tota menci6 a I’Institut Valencia de la Musica, a I’Institut Valen-
cia de I’Audiovisual i la Cinematografia Ricardo Mufioz Suay i a I’Ins-

1. La entidad de derecho publico Teatres de la Generalitat pasa a
denominarse CulturArts Generalitat, conservando su naturaleza de enti-
dad de derecho publico, y consiguientemente su personalidad juridica,
patrimonio propio, recursos y plena capacidad de obrar para la reali-
zacion de sus fines de desarrollo de la politica de la Generalitat en el
ambito de la cultura, arte y ocio en general, y de las artes escénicas, de
la musica, la cinematografia y los museos en particular, asi como en
relacion con las actividades de conservacion y restauracion del patrimo-
nio, de fomento de unidades artisticas estables y de gestion de espacios
culturales.

2. La entidad se regira por lo previsto en el presente articulo y en
las disposiciones que lo desarrollen, en especial, en el reglamento de
funcionamiento de la entidad que establecera sus funciones, su estruc-
tura organizativa, 6rganos de gobierno, composicion y atribuciones, por
el texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat, las
normas de derecho privado que le sean de aplicacion y por el resto del
ordenamiento juridico. La entidad podra contar con personal funcio-
nario y laboral en los términos previstos en la legislacion de funcion
publicay.

2. La modificacion de la denominacion y fines se realiza de confor-
midad con lo previsto en el Decreto ley 7/2012.

3. Toda mencion a Teatres de la Generalitat que figure en el orde-
namiento juridico, planes y programas debera entenderse realizada a
CulturArts Generalitat.

Articulo 8. Instituto Valenciano de la Musica (IVM)

Queda suprimido el Instituto Valenciano de la Musica, entidad de
derecho publico creada por la Ley 2/1998, de 12 de mayo, de la Gene-
ralitat, Valenciana de la Musica, de conformidad con lo previsto en el
Decreto ley 7/2012.

Articulo 9. Instituto Valenciano del Audiovisual y la Cinematografia
Ricardo Murioz Suay (IVAC)

Queda suprimido el Instituto Valenciano del Audiovisual y la Cine-
matografia Ricardo Muiloz Suay, entidad de derecho publico creada por
la Ley 5/1998, de 18 de junio, de la Generalitat, de Creacion del Institu-
to Valenciano de Cinematografia Ricardo Mufioz Suay, de conformidad
con lo previsto en el Decreto ley 7/2012.

Articulo 10. Instituto Valenciano de Conservacion y Restauracion de
Bienes Culturales (IVC+r)

Queda suprimido el Instituto Valenciano de Conservacion y Res-
tauracion de Bienes Culturales, entidad de derecho publico creada por
la Ley 5/1999, de 9 de abril, de la Generalitat, de Creacion del Instituto
Valenciano de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales, de
conformidad con lo previsto en el Decreto ley 7/2012.

Articulo 11. Régimen de las supresiones de las entidades de dere-
cho publico Instituto Valenciano de la Musica, Instituto Valenciano
del Audiovisual y la Cinematografia Ricardo Muifioz Suay e Instituto
Valenciano de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales

1. Las funciones que el ordenamiento juridico atribuye al Institu-
to Valenciano de la Musica, al Instituto Valenciano del Audiovisual y
la Cinematografia Ricardo Mufioz Suay y al Instituto Valenciano de
Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales seran asumidas por
la entidad CulturArts Generalitat, salvo las funciones de caracter admi-
nistrativo que se determinen en las normas de desarrollo del presente
capitulo y que podran ser asumidas por la conselleria de adscripcion.

2. En relacion con las funciones asumidas por CulturArts Generali-
tat, ésta se subrogara en la posicion de estas entidades en todos los dere-
chos y obligaciones que les correspondan y en todos sus procedimientos
y relaciones juridicas con terceros, de conformidad con lo previsto en
el Decreto ley 7/2012. En los mismos términos, las unidades artisticas
previstas en la Ley 2/1998, de 12 de mayo, de la Generalitat, Valenciana
de la Musica, se adscribiran a la entidad CulturArts Generalitat.

3. El cambio en la titularidad de los derechos y obligaciones a que
se refiere el apartado anterior no podra ser entendido como causa de
modificacion o de resolucion de las relaciones juridicas que mantengan
las entidades.

4. Toda mencion al Instituto Valenciano de la Musica, al Instituto
Valenciano del Audiovisual y la Cinematografia Ricardo Mufloz Suay
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titut Valencia de Conservacio i Restauracio de Béns Culturals que figure
en I’ordenament juridic, plans i programes haura d’entendre’s realitzada
a I’entitat CulturArts Generalitat en relacié amb les funcions assumi-
des.

5. Els béns i drets integrants del patrimoni de 1’Institut Valencia de
la Mtisica, de I’Institut Valencia de I’Audiovisual i la Cinematografia
Ricardo Muiloz Suay i de I’Institut Valencia de Conservaci6 i Restaura-
ci6 de Béns Culturals, aixi com els de la Generalitat que tingueren ads-
crits, s’incorporaran, amb la mateixa condicié que tenien, a CulturArts
Generalitat en relacié amb les funcions assumides, sense necessitat de
declaracid expressa.

Article 12. Projecte Cultural de Castello, SA (PCC)

1. S’incorporaran la totalitat de les accions de titularitat de la Gene-
ralitat i representatives del 100 per cent del capital social de la mercantil
Projecte Cultural de Castelld, SA, a favor de ’entitat de dret ptiblic
CulturArts Generalitat, de conformitat amb el que disposa la disposicio
addicional dotze de la Llei 14/2003, de 3 d’abril, de Patrimoni de la
Generalitat, i en els termes i terminis previstos en la disposicio transito-
ria primera, apartat 3, d’esta norma.

2. Incorporades les accions, es procedira de forma immediata a
I’extincidé de la mercantil Projecte Cultural de Castello, SA, per mitja
de la cessi6 global del seu actiu i passiu a favor de I’entitat CulturArts
Generalitat, d’acord amb el que disposen els articles 81.2 1 89.2 de la
Llei 3/2009, de 3 d’abril, de modificacions estructurals de societats mer-
cantils, 1 en la disposici6 final primera d’esta norma, sense practicar-se
la liquidacio.

3. Efectuada I’extinci6 de la mercantil Projecte Cultural de Castello,
SA, tota menci6 d’esta que figure en 1’ordenament juridic, plans i pro-
grames haura d’entendre’s realitzada a CulturArts Generalitat.

Article 13. Fundacio de la Comunitat Valenciana Palau de les Arts
Reina Sofia

1. S’autoritzara I’extincié de la Fundaci6 de la Comunitat Valen-
ciana Palau de les Arts Reina Sofia, de conformitat amb la normativa
vigent en matéria de fundacions.

2. Amb caracter previ a I’acord del Patronat d’extinci6 de la Fun-
dacid, les funcions relatives a la unitat artistica de 1’Orquestra de la
Comunitat Valenciana, a la programacio artistica del Palau de les Arts
Reina Sofia i a la seua execucid seran assumides, seguint els tramits
que per a aixo siguen necessaris, per I’entitat de dret public CulturArts
Generalitat, la qual se subrogara, en relaciéo amb les funcions assumides,
en la posici6 de la Fundaci6 en tots els drets i obligacions que li corres-
ponguen i en tots els seus procediments i relacions juridiques.

3. El canvi en la titularitat dels drets i obligacions a qué es referix
I’apartat anterior no podra ser entés com a causa de modificacio o de
resolucio de les relacions juridiques que mantinga la fundaci6.

4. La destinaci6 dels béns i drets resultants de la seua liquidacio sera
I’establit en els seus estatuts de conformitat amb la disposici6 addicional
primera del Decret 83/2012, d’1 de juny, del Consell, pel qual es va
aprovar el Reglament de la Corporacié Publica Empresarial Valenciana
i es va desplegar el Decret llei 1/2011, de 30 de setembre, del Consell.

5. El procés d’extincid de la Fundacié de la Comunitat Valenciana
Palau de les Arts Reina Sofia es tramitara de forma coordinada amb
el desplegament reglamentari previst en I’article 1 de la present llei.
Fins que no es complete el procediment d’assumpcio d’estes funcions,
la fundacid continuara exercint les activitats propies del seu objecte i
finalitats en eixa materia.

Article 14. Fundacio de la Comunitat Valenciana La Llum de les Imat-
ges

1. Amb caracter previ a I’acord del Patronat d’extinci6 de la Fun-
daci6 de la Comunitat Valenciana La Llum de les Imatges, les funcions
que realitza relatives a la conservacio i restauracioé d’edificis monumen-
tals-Béns d’Interés Cultural (BIC) seran assumides, seguint els tramits
que per a aixo siguen necessaris, per I’entitat de dret public CulturArts

y al Instituto Valenciano de Conservacion y Restauracion de Bienes
Culturales que figure en el ordenamiento juridico, planes y programas
debera entenderse realizada a la entidad CulturArts Generalitat en rela-
cion con las funciones asumidas.

5. Los bienes y derechos integrantes del patrimonio del Instituto
Valenciano de la Musica, del Instituto Valenciano del Audiovisual y
la Cinematografia Ricardo Mufioz Suay y del Instituto Valenciano de
Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales, asi como los de la
Generalitat que tuviesen adscritos, se incorporaran, con la misma con-
dicion que tenian, a CulturArts Generalitat en relacion con las funciones
asumidas, sin necesidad de declaracion expresa.

Articulo 12. Proyecto Cultural de Castellon, SA (PCC)

1. Se incorporaran la totalidad de las acciones de titularidad de la
Generalitat y representativas del 100 por cien del capital social de la
mercantil Proyecto Cultural de Castellon, SA, a favor de la entidad de
derecho publico CulturArts Generalitat, de conformidad con lo dispues-
to en la disposicion adicional duodécima de la Ley 14/2003, de 3 de
abril, de Patrimonio, de la Generalitat, y en los términos y plazos pre-
vistos en la disposicion transitoria primera, apartado 3, de la presente
norma.

2. Incorporadas las acciones, se procedera de forma inmediata a la
extincion de la mercantil Proyecto Cultural de Castellon, SA, mediante
la cesion global de su activo y pasivo a favor de la entidad CulturArts
Generalitat, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 81.2 y 89.2 de
la Ley 3/2009, de 3 de abril, de modificaciones estructurales de socieda-
des mercantiles, y en la disposicion final primera de la presente norma,
sin practicarse la liquidacion.

3. Efectuada la extincion de la mercantil Proyecto Cultural de Cas-
tellon, SA, toda mencion a la misma que figure en el ordenamiento
juridico, planes y programas debera entenderse realizada a CulturArts
Generalitat.

Articulo 13. Fundacion de la Comunitat Valenciana Palau de les Arts
Reina Sofia

1. Se autorizara la extincion de la Fundacion de la Comunitat Valen-
ciana Palau de les Arts Reina Sofia de conformidad con la normativa
vigente en materia de fundaciones.

2. Con caracter previo al acuerdo del Patronato de extincion de la
Fundacion, las funciones relativas a la unidad artistica de la Orquesta
de la Comunitat Valenciana, a la programacion artistica del Palau de les
Arts Reina Sofia y a su ejecucion seran asumidas, siguiendo los tramites
que para ello sean necesarios, por la entidad de derecho publico Cul-
turArts Generalitat, quien se subrogara, en relacion con las funciones
asumidas, en la posicion de la fundacion en todos los derechos y obliga-
ciones que le correspondan y en todos sus procedimientos y relaciones
juridicas.

3. El cambio en la titularidad de los derechos y obligaciones a que
se refiere el apartado anterior no podra ser entendida como causa de
modificacion o de resolucion de las relaciones juridicas que mantenga
la fundacion.

4. El destino de los bienes y derechos resultantes de su liquidacion
sera el establecido en sus Estatutos de conformidad con la disposicion
adicional primera del Decreto 83/2012, de 1 de junio, del Consell, por
el que se aprobo el Reglamento de la Corporacion Pablica Empresarial
Valenciana y se desarrollo el Decreto ley 1/2011, de 30 de septiembre,
del Consell.

5. El proceso de extincion de la Fundacion de la Comunitat Valen-
ciana Palau de les Arts Reina Sofia se tramitara de forma coordinada
con el desarrollo reglamentario previsto en el articulo 1 de la presente
ley. Hasta que no se complete el procedimiento de asuncion de dichas
funciones, la fundacion continuara desarrollando las actividades propias
de su objeto y finalidades en esa materia.

Articulo 14. Fundacion de la Comunitat Valenciana La Llum de les
Imatges

1. Con caracter previo al acuerdo del Patronato de extincion de la
Fundacién de la Comunitat Valenciana La Llum de les Imatges, las fun-
ciones que realiza relativas a la conservacion y restauracion de edifi-
cios monumentales-Bienes de Interés Cultural (BIC) seran asumidas,
siguiendo los tramites que para ello sean necesarios, por la entidad de
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Generalitat, la qual se subrogara, en relacié amb les funcions assumi-
des, en la posicié de la Fundacio, en tots els drets i obligacions que li
corresponguen i en tots els seus procediments i relacions juridiques
amb tercers.

2. El canvi en la titularitat dels drets i obligacions a que es referix
’apartat anterior no podra ser entés com a causa de modificaci6 o de
resolucio de les relacions juridiques que mantinga la Fundacio.

3. La destinaci6 dels béns i drets resultants de la seua liquidacio sera
I’establit en els seus estatuts de conformitat amb la disposici6 addicional
primera del Decret 83/2012, d’1 de juny, del Consell, pel qual es va
aprovar el Reglament de la Corporacié Publica Empresarial Valenciana
ies desplega el Decret llei 1/2011, de 30 de setembre, del Consell.

4. El procés d’extincid de la Fundacié de la Comunitat Valencia-
na La Llum de les Imatges es tramitara de forma coordinada amb el
desplegament reglamentari previst en I’article 1 de la present llei. Fins
que no es complete el procediment d’assumpci6 de les dites funcions,
la fundacid continuara exercint les activitats propies del seu objecte i
finalitats en aqueixa matéria.

Article 15. Institut Valencia d’Art Modern (IVAM)

L’Institut Valencia d’Art Modern i CulturArts Generalitat, com a
entitats de dret public, podran subscriure convenis de col-laboraci6 per
a unificar directrius i fixar un marc comu en 1’exercici d’activitats de
naturalesa semblant. Aixi mateix, formalitzaran les comandes de gestio
necessaries per a optimitzar els recursos en la prestacio de servicis.

CAPITOL IT
Mesures en [’'ambit de la mobilitat i transport

Article 16. Agencia Valenciana de Mobilitat (AVM)

1. Queda suprimida 1’Agéncia Valenciana de Mobilitat, entitat de
dret public creada per la Llei 9/2000, de 23 de novembre, de la Genera-
litat, de constitucio de I’ Agencia Valenciana de Mobilitat Metropolitana,
de conformitat amb el que hi ha previst en el Decret llei 7/2012.

2. Les funcions que ’ordenament juridic atribuix a I’ Agencia Valen-
ciana de Mobilitat seran assumides, segons la seua naturalesa adminis-
trativa o comercial, per la conselleria a qu¢ estiga adscrit o per 1’entitat
de dret public que es determine, respectivament.

3. La conselleria i I’entitat de dret public que assumisquen les fun-
cions de I’Agéncia Valenciana de Mobilitat se subrogaran en la posicio
de I’agéncia en tots els seus procediments i en els drets i obligacions que
li corresponguen en relacié amb les respectives funcions assumides, de
conformitat amb el que hi ha previst en el Decret llei 7/2012.

4. El canvi en la titularitat dels drets i obligacions a qué es referix
I’apartat anterior no podra ser entés com a causa de modificacid o de
resolucio de les relacions juridiques que mantinga 1’entitat.

5. Tota mencid de 1’Ageéncia Valenciana de Mobilitat que figure en
I’ordenament juridic, plans i programes haura d’entendre’s realitzada,
segons la materia, a la conselleria o a I’entitat de dret public que assu-
mix les seues funcions, respectivament.

6. Els béns i drets integrants del patrimoni de I’Agéncia Valenciana
de Mobilitat, aixi com els de la Generalitat que tinguera adscrits, s’in-
corporaran al patrimoni de la Generalitat, adscrits, sense necessitat de
declaraci6 expressa, a la conselleria competent per rad de la matéria,
sense perjui d’una posterior adscripci6 a ’entitat de dret public que, si
és el cas es determine en atenci6 a les funcions assumides.

Article 17. Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana (FGV)

1. Les relacions entre Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana i la
Generalitat, a través de la conselleria a qué esta adscrit, s’articularan
per mitja d’un contracte programa o contracte de gesti6 de caracter plu-
rianual, en el qual, com a minim i per al periode de la seua vigéncia,
s’inclouran els punts segiients:

derecho publico CulturArts Generalitat, quien se subrogara, en relacion
con las funciones asumidas, en la posicion de la fundacion, en todos los
derechos y obligaciones que le correspondan y en todos sus procedi-
mientos y relaciones juridicas con terceros.

2. El cambio en la titularidad de los derechos y obligaciones a que
se refiere el apartado anterior no podra ser entendida como causa de
modificacion o de resolucion de las relaciones juridicas que mantenga
la fundacion.

3. El destino de los bienes y derechos resultantes de su liquidacion
serd el establecido en sus estatutos de conformidad con la disposicion
adicional primera del Decreto 83/2012, de 1 de junio, del Consell, por
el que se aprob¢ el Reglamento de la Corporacion Publica Empresarial
Valenciana y se desarrollo el Decreto ley 1/2011, de 30 de septiembre,
del Consell.

4. El proceso de extincion de la Fundacion de la Comunitat Valen-
ciana La Llum de les Imatges se tramitard de forma coordinada con el
desarrollo reglamentario previsto en el articulo 1 de la presente ley.
Hasta que no se complete el procedimiento de asuncion de dichas fun-
ciones, la fundacion continuara desarrollando las actividades propias de
su objeto y finalidades en esa materia.

Articulo 15. Instituto Valenciano de Arte Moderno (IVAM)

El Instituto Valenciano de Arte Moderno y CulturArts Generali-
tat, como entidades de derecho publico, podran suscribir convenios de
colaboracion para unificar directrices y fijar un marco comtn en el
desarrollo de actividades de naturaleza similar. Asimismo, formalizaran
las encomiendas de gestion necesarias para optimizar los recursos en la
prestacion de servicios.

CAPITULO IT
Medidas en el ambito de la movilidad y transporte

Articulo 16. Agencia Valenciana de Movilidad (AVM)

1. Queda suprimida la Agencia Valenciana de Movilidad, entidad
de derecho publico creada por la Ley 9/2000, de 23 de noviembre, de
la Generalitat, de constitucion de la Agencia Valenciana de Movili-
dad Metropolitana, de conformidad con lo previsto en el Decreto ley
7/2012.

2. Las funciones que el ordenamiento juridico atribuye a la Agencia
Valenciana de Movilidad seran asumidas, seglin su naturaleza admi-
nistrativa o comercial, por la conselleria a la que esté adscrito o por la
entidad de derecho publico que se determine, respectivamente.

3. La conselleria y la entidad de derecho publico que asuman las
funciones de la Agencia Valenciana de Movilidad se subrogaran en la
posicion de la Agencia en todos sus procedimientos y en los derechos
y obligaciones que le correspondan en relacion con las respectivas
funciones asumidas, de conformidad con lo previsto en el Decreto ley
7/2012.

4. El cambio en la titularidad de los derechos y obligaciones a que
se refiere el apartado anterior no podra ser entendido como causa de
modificacion o de resolucion de las relaciones juridicas que mantenga
la entidad.

5. Toda mencidn a la Agencia Valenciana de Movilidad que figu-
re en el ordenamiento juridico, planes y programas debera entenderse
realizada, segin la materia, a la conselleria o a la entidad de derecho
publico que asume sus funciones, respectivamente.

6. Los bienes y derechos integrantes del patrimonio de la Agencia
Valenciana de Movilidad, asi como los de la Generalitat que tuviese
adscritos, se incorporaran al patrimonio de la Generalitat, adscritos, sin
necesidad de declaracion expresa, a la conselleria competente por razon
de la materia, sin perjuicio de una posterior adscripcion a la entidad de
derecho publico que, en su caso, se determine en atencion a las funcio-
nes asumidas.

Articulo 17. Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana (FGV)

1. Las relaciones entre Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana y
la Generalitat, a través de la conselleria a la que esta adscrito, se articu-
laran mediante un contrato programa o contrato de gestion de caracter
plurianual, en el que, como minimo y para el periodo de su vigencia, se
incluirdn los siguientes extremos:
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a) Els objectius a perseguir, els resultats a obtindre i, en general, la
gestio a realitzar, aixi com els plans necessaris per a aconseguir estos
objectius.

b) Els recursos personals materials i pressupostaris a aportar per a
la consecuci6 dels objectius.

¢) Les conseqiiéncies derivades del grau de compliment d’objectius
i’exigencia de les corresponents responsabilitats dels organs de govern
corresponents, i del personal directiu, per a la qual cosa es determinaran
préviament els mecanismes que permeten I’exigencia de responsabili-
tats.

d) El procediment que s’ha de seguir per a la cobertura dels defi-
cit anuals que, si €s el cas, es pogueren produir per insuficiéncia dels
ingressos reals respecte dels estimats i les conseqiiencies de responsabi-
litat en la gestio que, si és el cas, hagen de seguir-se de tals deficit.

e) El procediment per a la introducci6é de les modificacions o adap-
tacions anuals que, si €s el cas, siguen procedents.

2. L’entitat Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana, a través de la
Subsecretaria de la seua conselleria d’adscripcid, haura de remetre a la
conselleria amb competéncies en materia del sector public empresari-
al, amb caracter previ a la seua aprovacio, les propostes del contracte
programa o contracte de gestio per a informe preceptiu i vinculant en
relaci6é amb el seu impacte en la viabilitat de 1’ens i en la consecucid
dels objectius estratégics de conjunt del sector ptblic empresarial.

CAPITOL 111
Mesures en I’ambit de medi ambient i gestio de residus

Article 18. Institut del Paisatge de la Generalitat (IPG)

Queda suprimit I’Institut del Paisatge de la Generalitat (IPG), entitat
de dret public sense funcionament, creada com a entitat de dret public
per la Llei 14/2007, de 26 de desembre, de Mesures Fiscals, de Gestio
Administrativa i Financera, i d’Organitzacié de la Generalitat, que va
modificar la Llei 4/2004, de 30 de juny, de la Generalitat, d’Ordenacio
del Territori i Proteccio del Paisatge.

CAPITOL IV
Mesures en ’ambit de sanitat i benestar social

Article 19. Centre Superior d’Investigacio en Salut Publica (CSISP)

1. Queda suprimit el Centre Superior d’Investigacié en Salut Publi-
ca (CSISP), entitat de dret public creada per la Llei 4/2005, de 17 de
juny, de la Generalitat, de salut publica de la Comunitat Valenciana, de
conformitat amb el que hi ha previst en el Decret llei 7/2012.

2. Les funcions d’indole administrativa que 1’ordenament juridic
atribuix al Centre Superior d’Investigacié en Salut Publica seran assu-
mides per la conselleria a que estiga adscrit, que se subrogara en la
posicio del Centre Superior d’Investigacio en Salut Publica en els seus
procediments, relacions juridiques i en els drets i obligacions que li
corresponguen en este ambit.

3. Les funcions no administratives del Centre Superior d’Investi-
gacio en Salut Publica s’integraran en la Fundacio per al Foment de la
Investigacio Sanitaria i Biomedica de la Comunitat Valenciana (FISA-
BIO), a la qual s’autoritzara perqué assumisca esta activitat i se subro-
gue en la posicio del Centre Superior d’Investigacié en Salut Publica en
les relacions juridiques i en els drets i obligacions que li corresponguen
en este ambit, de conformitat amb la normativa vigent en materia de
fundacions.

4. El canvi en la titularitat dels drets i obligacions a que es referixen
els apartats anteriors no podra ser entés com a causa de modificacié o de
resolucio de les relacions juridiques que mantinga I’entitat.

5. Les mencions al Centre Superior d’Investigacié en Salut Publica
que figuren en I’ordenament juridic, plans i programes hauran d’enten-
dre’s realitzades, segons les matéries, bé a la conselleria que assumisca
les seues funcions administratives, bé a la Fundacio per al Foment de la
Investigacio Sanitaria i Biomedica de la Comunitat Valenciana.

6. Els béns integrants del patrimoni del Centre Superior d’Investiga-
ci6 en Salut Publica, aixi com els de la Generalitat que tinguera adscrits,
s’incorporaran al Patrimoni de la Generalitat, adscrits, sense necessitat
de declaracid expressa, a la conselleria competent en la materia, la qual

a) Los objetivos a perseguir, los resultados a obtener y, en general,
la gestion a desarrollar, asi como los planes necesarios para alcanzar
estos objetivos.

b) Los recursos personales materiales y presupuestarios a aportar
para la consecucion de los objetivos.

¢) Las consecuencias derivadas del grado de cumplimiento de obje-
tivos y la exigencia de las correspondientes responsabilidades de los
organos de gobierno correspondientes, y del personal directivo, para
lo que previamente se determinaran los mecanismos que permitan la
exigencia de responsabilidades.

d) El procedimiento a seguir para la cobertura de los déficit anuales
que, en su caso, se pudieran producir por insuficiencia de los ingresos
reales respecto de los estimados y las consecuencias de responsabilidad
en la gestion que, en su caso, deban seguirse de tales déficit.

e) El procedimiento para la introduccion de las modificaciones o
adaptaciones anuales que, en su caso, procedan.

2. La entidad Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana, a través de la
Subsecretaria de su conselleria de adscripcion, debera remitir a la con-
selleria con competencia en materia del sector publico empresarial, con
caracter previo a su aprobacion, las propuestas del contrato programa o
contrato de gestion para informe preceptivo y vinculante en relacion con
su impacto en la viabilidad del ente y en la consecucion de los objetivos
estratégicos de conjunto del sector publico empresarial.

CAPITULO III
Medidas en el ambito de medio ambiente y gestion de residuos

Articulo 18. Instituto del Paisaje de la Generalitat (IPG)

Queda suprimido el Instituto del Paisaje de la Generalitat (IPG),
entidad de derecho publico sin funcionamiento, creada como entidad
de derecho publico por la Ley 14/2007, de 26 de diciembre, de la Gene-
ralitat, de Medidas Fiscales, de Gestion Administrativa y Financiera, y
de Organizacion de la Generalitat, que modifico la Ley 4/2004, de 30
de junio, de la Generalitat, de Ordenacion del Territorio y Proteccion
del Paisaje.

CAPITULO IV
Medidas en el ambito de sanidad y bienestar social

Articulo 19. Centro Superior de Investigacion en Salud Publica (CSISP)

1. Queda suprimido el Centro Superior de Investigacion en Salud
Publica (CSISP), entidad de derecho publico creada por la Ley 4/2005,
de 17 de junio, de la Generalitat, de Salud Publica de la Comunitat
Valenciana, de conformidad con lo previsto en el Decreto ley 7/2012.

2. Las funciones de indole administrativa que el ordenamiento juri-
dico atribuye al Centro Superior de Investigacion en Salud Publica seran
asumidas por la conselleria a la que esté adscrito, que se subrogara en la
posicion del Centro Superior de Investigacion en Salud Publica en sus
procedimientos, relaciones juridicas y en los derechos y obligaciones
que le correspondan en este ambito.

3. Las funciones no administrativas del Centro Superior de Investi-
gacion en Salud Publica se integraran en la Fundacion para el Fomento
de la Investigacion Sanitaria y Biomédica de la Comunitat Valenciana
(FISABIO), a la que se autorizara para que asuma dicha actividad y se
subrogue en la posicion del Centro Superior de Investigacion en Salud
Publica en las relaciones juridicas y en los derechos y obligaciones que
le correspondan en este ambito, de conformidad con la normativa vigen-
te en materia de fundaciones.

4. El cambio en la titularidad de los derechos y obligaciones a
que se refieren los apartados anteriores no podra ser entendido como
causa de modificacion o de resolucion de las relaciones juridicas que
mantenga la entidad.

5. Las menciones al Centro Superior de Investigacion en Salud
Publica que figuren en el ordenamiento juridico, planes y programas
deberan entenderse realizadas, segun las materias, bien a la conselleria
que asuma sus funciones administrativas, bien a la Fundacion para el
Fomento de la Investigacion Sanitaria y Biomédica de la Comunitat
Valenciana.

6. Los bienes integrantes del patrimonio del Centro Superior de
Investigacion en Salud Publica, asi como los de la Generalitat que tuvie-
se adscritos, se incorporaran al Patrimonio de la Generalitat, adscritos,
sin necesidad de declaracion expresa, a la conselleria competente en la
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podra, si és el cas, 1 prévia tramitacié del corresponent expedient, auto-
ritzar 1’us o ocupacio temporal d’estos a la fundacié esmentada.

Article 20. Agencia Valenciana de Seguretat Alimentaria (AVSA)

Queda suprimida I’ Ageéncia Valenciana de Seguretat Alimentaria
(AVSA), entitat de dret public sense funcionament, creada per la Llei
4/2005, de 17 de juny, de la Generalitat, de Salut Ptblica de la Comu-
nitat Valenciana.

Article 21. Modificacio de la denominacio i dels fins de [’Institut
Valencia d’Atencio a les Persones amb Discapacitat i Accio Social
(IVADIS)

1. Es modifica I’article 52 de la Llei 14/2007, de 26 de desembre,
de Mesures Fiscals, de Gestié Administrativa i Financera, i d’Organitza-
ci6 de la Generalitat, que va modificar la disposicio addicional novena
de la Llei 11/2000, de 28 de desembre, de Mesures Fiscals, de Gestiod
Administrativa i Financera, i d’Organitzacié de la Generalitat, amb la
redaccio segiient:

«Es modifica la disposici6 addicional novena de la Llei 11/2000, de
28 de desembre, quant a la denominacio, fins i régim de ’entitat de dret
public Institut Valencia d’Atenci6 als Discapacitats (IVADIS) i la seua
consideraci6é com a mitja propi, de la manera segiient:

1. L’entitat de dret public Institut Valencia d’Atencio a les Persones
amb Discapacitat i Accio Social, passa a denominar-se Institut Valencia
d’Accid Social, conservant la seua naturalesa d’entitat de dret public, i
consegiientment la seua personalitat juridica, patrimoni propi, recursos
i plena capacitat d’obrar per a la realitzacio dels seus fins de desenrot-
llament de la politica de la Generalitat en I’ambit del benestar social, la
dependéncia, la proteccié i tutela de les persones amb discapacitat, aixi
com de la prestacid, assisténcia i execuci6 d’actuacions en materia de
servicis socials i acci6 social.

2. D’Institut es regira pel que preveu esta disposicié addicional i en
les disposicions que la despleguen, en especial, en el reglament de fun-
cionament de I’entitat que establira les seues funcions, la seua estructura
organitzativa i la composicié i atribucions dels seus organs, pel text
refés de la Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat, les normes de dret
privat que se li apliquen i per la resta de I’ordenament juridic. L’Institut
podra comptar amb personal funcionari i laboral en els termes que pre-
veu la legislacié de funcié publica.

3. Als efectes del que preveu la normativa de contractacio publica,
I’Institut Valencia d’Accié Social tindra la consideracié de mitja propi i
servici técnic de I’administracié de la Generalitat i dels seus organismes
i entitats de dret public, i se li podra encarregar la realitzacié de treballs
i tasques incardinades en I’ambit de les seues competencies. Els encar-
recs establiran els termes i condicions de la realitzaci6 dels esmentats
treballs 1 tasques».

2. La modificacié de la denominacio i fins es realitza de conformitat
amb el que hi ha previst en el Decret llei 7/2012.

3. Tota mencio a I’Institut Valencia d’Atencio a les Persones amb
Discapacitat i Accid Social que figure en 1’ordenament juridic, plans i
programes haura d’entendre’s realitzada a 1’Institut Valencia d’Accio
Social.

Article 22. Agéncia Valenciana de Prestacions Socials, SA (AVAPSA)

1. S’incorporaran la totalitat de les accions de titularitat de la Gene-
ralitat i representatives del 100 per cent del capital social de la mercantil
Ageéncia Valenciana de Prestacions Socials, SA, a favor de I’Institut
Valencia d’Accié Social, de conformitat amb el que disposa la dispo-
sici6 addicional dotze de la Llei 14/2003, de 3 d’abril, de Patrimoni
de la Generalitat, i en els termes i terminis previstos en la disposicio
transitoria primera, apartat 3, d’esta norma.

2. Incorporades les accions, es procedira de manera immediata a
I’extinci6 de la mercantil Agencia Valenciana de Prestacions Socials,
SA, per mitja de la cessio global del seu actiu i passiu a favor de I’Ins-
titut Valencia d’Acci6 Social, d’acord amb el que disposen els articles
81.2189.2 de la Llei 3/2009, de 3 d’abril, de modificacions estructurals

materia, la cual podra, en su caso, y previa tramitacion del correspon-
diente expediente, autorizar el uso u ocupacion temporal de los mismos
a la citada fundacion.

Articulo 20. Agencia Valenciana de Seguridad Alimentaria (AVSA)

Queda suprimida la Agencia Valenciana de Seguridad Alimentaria
(AVSA), entidad de derecho publico sin funcionamiento, creada por la
Ley 4/2005, de 17 de junio, de la Generalitat, de Salud Publica de la
Comunidad Valenciana.

Articulo 21. Modificacion de la denominacion y de los fines del Ins-
tituto Valenciano de Atencion a las Personas con Discapacidad y
Accion Social (IVADIS)

1. Se modifica el articulo 52 de la Ley 14/2007, de 26 de diciembre,
de la Generalitat, de Medidas Fiscales, de Gestion Administrativa y
Financiera, y de Organizacion de la Generalitat, que modificé la dis-
posicion adicional novena de la Ley 11/2000, de 28 de diciembre, de
Medidas Fiscales, de Gestion Administrativa y Financiera, y de Organi-
zacion de la Generalitat, con la siguiente redaccion:

«Se modifica la disposicion adicional novena de la Ley 11/2000,
de 28 de diciembre, en cuanto a la denominacion, fines y régimen de
la entidad de derecho publico Instituto Valenciano de Atencién a los
Discapacitados (IVADIS) y su consideracion como medio propio, de
la siguiente forma:

1. La entidad de derecho publico Instituto Valenciano de Atencion
a las Personas con Discapacidad y Accion Social pasa a denominar-
se Instituto Valenciano de Accidn Social, conservando su naturaleza
de entidad de derecho publico, y consiguientemente su personalidad
juridica, patrimonio propio, recursos y plena capacidad de obrar para
la realizacion de sus fines de desarrollo de la politica de la Generalitat
en el ambito del bienestar social, la dependencia, la proteccion y tutela
de las personas con discapacidad, asi como de la prestacion, asistencia
y ejecucion de actuaciones en materia de servicios sociales y accion
social.

2. El Instituto se regira por lo previsto en la presente disposicion
adicional y en las disposiciones que la desarrollen, en especial, en el
reglamento de funcionamiento de la entidad que establecera sus fun-
ciones, su estructura organizativa y la composicion y atribuciones de
sus organos, por el texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de
la Generalitat, las normas de derecho privado que le sean de aplicacion
y por el resto del ordenamiento juridico. El Instituto podra contar con
personal funcionario y laboral en los términos previstos en la legislacion
de funcién publica.

3. Alos efectos de lo previsto en la normativa de contratacion publi-
ca, el Instituto Valenciano de Accion Social tendra la consideracion de
medio propio y servicio técnico de la Administracion de la Generalitat y
de sus organismos y entidades de derecho publico, pudiendo encomen-
darle la realizacion de trabajos y tareas incardinadas en el ambito de sus
competencias. Las encomiendas estableceran los términos y condiciones
de la realizacion de los citados trabajos y tareasy.

2. La modificacion de la denominacion y fines se realiza de confor-
midad con lo previsto en el Decreto ley 7/2012.

3. Toda mencién al Instituto Valenciano de Atencion a las Perso-
nas con Discapacidad y Accion Social que figure en el ordenamiento
juridico, planes y programas debera entenderse realizada al Instituto
Valenciano de Accion Social.

Articulo 22. Agencia Valenciana de Prestaciones Sociales, SA (AVAPSA)

1. Se incorporaran la totalidad de las acciones de titularidad de la
Generalitat y representativas del 100 por cien del capital social de la
mercantil Agencia Valenciana de Prestaciones Sociales, SA, a favor del
Instituto Valenciano de Accion Social, de conformidad con lo dispuesto
en la disposicion adicional duodécima de la Ley 14/2003, de 3 de abril,
de Patrimonio de la Generalitat, y en los términos y plazos previstos en
la disposicion transitoria primera, apartado 3, de la presente norma.

2. Incorporadas las acciones, se procedera de forma inmediata a la
extincion de la mercantil Agencia Valenciana de Prestaciones Sociales,
SA, mediante la cesion global de su activo y pasivo a favor del Insti-
tuto Valenciano de Accion Social, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 81.2 y 89.2 de la Ley 3/2009, de 3 de abril, de modificaciones
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de societats mercantils, i disposicio final primera d’esta norma, sense
practicar-se la liquidacio.

3. Una vegada efectuada I’extincié de la mercantil Agéncia Valen-
ciana de Prestacions Socials, SA, tota menci6 d’esta que figure en
I’ordenament juridic, plans i programes haura d’entendre’s realitzada a
I’Institut Valencia d’Accié Social.

CAPITOL V
Mesures en I’ambit de la innovacio, competitivitat i investigacio

Article 23. Modificacio de la denominacio i dels fins de I’Institut de la
Xicoteta i Mitjana Industria de la Generalitat Valenciana (IMPIVA)

1. Es modifica el titol i els apartats primer, segon i tercer de la dis-
posici6 addicional setena de la Llei 12/1988, de 30 de desembre, de
pressuposts de la Generalitat per a 1989, que va crear com a entitat de
dret public I’Institut de la Xicoteta i Mitjana Industria de la Generalitat
Valenciana i va modificar la Llei 2/1984, de 10 de maig, de I’Institut
de la Xicoteta i Mitjana Industria de la Generalitat Valenciana, amb la
redaccio segiient:

«Disposici6 addicional séptima. Modificacié de la denominacio i
dels fins de I’Institut de la Xicoteta i Mitjana Industria de la Generalitat
Valenciana (IMPIVA)

1. L’Institut de la Xicoteta i Mitjana Industria de la Generalitat
Valenciana (IMPIVA), passa a denominar-se Institut Valencia de Com-
petitivitat Empresarial, conservant la seua naturalesa d’entitat de dret
public, i consegiientment la seua personalitat juridica, patrimoni propi,
recursos i plena capacitat d’obrar per a la realitzacio dels seus fins de
gestio de la politica industrial de la Generalitat i suport a les empreses,
en materia d’innovacid, empreniment, internacionalitzaci6 i captacid
d’inversid, aixi com la promocié d’enclavaments tecnologics, la segu-
retat industrial de productes i instal-lacions industrials, la metrologia,
vehicles i empreses 1 el foment de 1’estalvi, 1’eficiéncia energetica i les
fonts d’energies renovables, aixi com la gestio de la politica energética
de la Generalitat.

2. D’Institut Valencia de Competitivitat Empresarial té entre els seus
objectius:

a) Promoure i estimular la competivitat empresarial, el desenrotlla-
ment sostenible i I’adaptacié de les empreses de la Comunitat Valen-
ciana a les exigencies del mercat, facilitant la realitzaci6é d’actuacions
d’I+D++i empresarial.

b) Potenciar la reorganitzacio, reconversio i modernitzacié de
les xicotetes i mitjanes empreses, aixi com impulsar la seua creacio i
implantacio, prestant particular atencié al desenrotllament tecnologic,
la innovacio, la internacionalitzaci6 i comercialitzacio.

¢) Fomentar i recolzar les actuacions conjuntes de cooperacio, con-
centracio o fusio, entre les xicotetes i mitjanes empreses que propicien
una millora en la competitivitat empresarial de la Comunitat Valenci-
ana.

d) Promoure, fomentar i prestar els servicis que contribuisquen a la
competitivitat de la xicoteta i mitjana empresa de la Comunitat Valenci-
ana, aixi com a la seua internacionalitzacio.

e) Promocionar i vetlar per la seguretat industrial de productes i
instal-lacions industrials i la metrologia, promovent la col-laboracio
administrativa.

/) Executar I’ordenacio i planificacié energética en I’ambit de la
Comunitat Valenciana, d’acord amb les directrius generals del Consell,
en coordinacié amb les distintes administracions i en el marc de la poli-
tica energetica comuna de la Unié Europea.

2) Atraure, promocionar i mantindre la inversio, tant nacional com
estrangera, a la Comunitat Valenciana.

3. L’Institut es regira pel que preveu esta disposicié addicional i en
les disposicions que la despleguen, en especial, en el reglament de fun-
cionament de 1’entitat que establira les seues funcions, la seua estructura
organitzativa i la composicio i atribucions dels seus organs, pel text
refés de la Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat, les normes de dret
privat que se li apliquen i per la resta de I’ordenament juridic.

L’Institut podra comptar amb personal funcionari i laboral en els
termes que preveu la legislacio de funcio publicay.

2. La modificacié de la denominacio i fins es realitza de conformitat
amb el que hi ha previst en el Decret llei 7/2012.

estructurales de sociedades mercantiles, y disposicion final primera de
la presente norma, sin practicarse la liquidacion.

3. Efectuada la extincion de la mercantil Agencia Valenciana de
Prestaciones Sociales, SA, toda mencién a la misma que figure en el
ordenamiento juridico, planes y programas debera entenderse realizada
al Instituto Valenciano de Accion Social.

CAPITULO V
Medidas en el ambito de la innovacion, competitividad e investigacion

Articulo 23. Modificacion de la denominacion y de los fines del Insti-
tuto de la Pequeiia y Mediana Industria de la Generalitat Valenciana
(IMPIVA)

1. Se modifica el titulo y los apartados primero, segundo y tercero
de la disposicion adicional séptima de la Ley 12/1988, de 30 de diciem-
bre, de presupuestos de la Generalitat para 1989, que creé como entidad
de derecho publico el Instituto de la Pequefia y Mediana Industria de la
Generalitat Valenciana, modificando la Ley 2/1984, de 10 de mayo, del
Instituto de la Pequefia y Mediana Industria de la Generalitat Valencia-
na, con la siguiente redaccion:

«Disposicion adicional séptima. Modificacion de la denominacion
y de los fines del Instituto de la Pequena y Mediana Industria de la
Generalitat Valenciana (IMPIVA)

1. El Instituto de la Pequefia y Mediana Industria de la Generali-
tat Valenciana (IMPIVA), pasa a denominarse Instituto Valenciano de
Competitividad Empresarial, conservando su naturaleza de entidad de
derecho publico, y consiguientemente su personalidad juridica, patri-
monio propio, recursos y plena capacidad de obrar para la realizacion
de sus fines de gestion de la politica industrial de la Generalitat y apoyo
a las empresas, en materia de innovaciéon, emprendimiento, internacio-
nalizacion y captacion de inversion, asi como la promocion de enclaves
tecnologicos, la seguridad industrial de productos e instalaciones indus-
triales, la metrologia, vehiculos y empresas y el fomento del ahorro, la
eficiencia energética y las fuentes de energias renovables, asi como la
gestion de la politica energética de la Generalitat.

2. El Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial tiene entre
sus objetivos:

a) Promover y estimular la competividad empresarial, el desarrollo
sostenible y la adaptacion de las empresas de la Comunitat Valenciana
a las exigencias del mercado, facilitando la realizacion de actuaciones
de I+D+i empresarial.

b) Potenciar la reorganizacion, reconversion y modernizacion de
las pequenas y medianas empresas, asi como impulsar su creacion e
implantacion, prestando particular atencion al desarrollo tecnologico,
la innovaciodn, la internacionalizacion y comercializacion.

¢) Fomentar y apoyar las actuaciones conjuntas de cooperacion,
concentracion o fusion, entre las pequefias y medianas empresas que
propicien una mejora en la competitividad empresarial de la Comunitat
Valenciana.

d) Promover, fomentar y prestar los servicios que contribuyan a
la competitividad de la pequeiia y mediana empresa de la Comunitat
Valenciana, asi como su internacionalizacion.

e) Promocionar y velar por la seguridad industrial de productos e
instalaciones industriales y la metrologia, promoviendo la colaboracion
administrativa.

/) Ejecutar la ordenacion y planificacion energética en el ambito
de la Comunitat Valenciana, de acuerdo con las directrices generales
del Consell, en coordinacion con las distintas Administraciones y en el
marco de la politica energética comun de la Union Europea.

g) Atraer, promocionar y mantener la inversion, tanto nacional como
extranjera, en la Comunitat Valenciana.

3. El Instituto se regira por lo previsto en la presente disposicion
adicional y en las disposiciones que la desarrollen, en especial, en el
reglamento de funcionamiento de la entidad que establecera sus fun-
ciones, su estructura organizativa y la composicion y atribuciones de
sus organos, por el texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de la
Generalitat, las normas de derecho privado que le sean de aplicacion y
por el resto del ordenamiento juridico.

El Instituto podra contar con personal funcionario y laboral en los
términos previstos en la legislacion de funcion publicax.

2. La modificacion de la denominacion y fines se realiza de confor-
midad con lo previsto en el Decreto ley 7/2012.
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3. Tota menci6 a I’Institut de la Xicoteta i Mitjana Industria de la
Generalitat Valenciana que figure en 1’ordenament juridic, plans i pro-
grames haura d’entendre’s realitzada a I’Institut Valencia de Competi-
tivitat Empresarial.

Article 24. Agencia Valenciana de I’Energia (AVEN)

1. Queda suprimida I’Agéncia Valenciana de I’Energia, entitat de
dret public creada per la Llei 8/2001, de 26 de novembre, de la Gene-
ralitat, de creacié de 1’ Agéncia Valenciana de I’Energia, de conformitat
amb el que hi ha previst en el Decret llei 7/2012.

2. Les funcions que 1’ordenament juridic atribuix a I’ Agéncia Valen-
ciana de 1’Energia seran assumides per I’Institut Valencia de Compe-
titivitat Empresarial, el qual se subrogara en la posici¢ de I’Agéncia
en tots els drets i obligacions que els corresponguen i en tots els seus
procediments i relacions juridiques.

3. El canvi en la titularitat dels drets i obligacions a que es referix
I’apartat anterior no podra ser entés com a causa de modificacié o de
resolucio de les relacions juridiques que mantinga [’entitat.

4. Tota menci6 de I’Ageéncia Valenciana de I’Energia que figure en
I’ordenament juridic, plans i programes haura d’entendre’s realitzada a
I’Institut Valencia de Competitivitat Empresarial.

5. Els béns i drets integrants del patrimoni de I’Agéncia Valenciana
de I’Energia, aixi com els de la Generalitat que tingueren adscrits, s’in-
corporaran, amb la mateixa condicié que tenien, a 1’Institut Valencia
de Competitivitat Empresarial, sense necessitat de declaracid expressa.

Article 25. Institut Valencia de |’Exportacio, SA (IVEX) i la seua filial
IVEX INC. (USA)

1. Una vegada la Generalitat siga accionista Gnica de la mercantil
Institut Valencia de I’Exportacid, SA, s’incorporaran la totalitat de les
accions de titularitat de la Generalitat en el capital social d’esta a favor
de I’Institut Valencia de Competitivitat Empresarial, de conformitat amb
el que disposa la disposicié addicional dotze de la Llei 14/2003, de 3
d’abril, de Patrimoni de la Generalitat i en els termes i terminis previstos
en la disposicid transitoria primera, apartat 3, d’esta norma.

2. Incorporades les accions, es procedira de forma immediata a I’ex-
tincio de la mercantil Institut Valencia de I’Exportacio, SA, per mitja
de la cessio global del seu actiu i passiu a favor de I’Institut Valencia
de Competitivitat Empresarial, d’acord amb el que disposen els articles
81.2189.2 de la Llei 3/2009, de 3 d’abril, de modificacions estructurals
de societats mercantils, i en la disposicio final primera d’esta norma,
sense practicar-se la liquidacio.

3. Una vegada efectuada I’extincié de la mercantil Institut Valencia
de I’Exportaci6, SA, tota menci6 d’esta que figure en 1’ordenament juri-
dic, plans i programes haura d’entendre’s realitzada a I’Institut Valencia
de Competitivitat Empresarial.

4. Es procedira a I’extincié d’IVEX INC. (USA).

CAPITOL VI
Mesures en I’ambit de la promocio, construccio
i gestio d’infraestructures

Article 26. Modificacio de la denominacio i dels fins de I'Ens Gestor
de Transports i Ports (GTP)

1. Es modifica la denominacié del capitol XIX i el titol i els apartats
u i set de I’article 72 de la Llei 16/2003, de 17 de desembre, de Mesures
Fiscals, de Gesti6 Administrativa i Financera, i d’Organitzaci6 de la
Generalitat, que passen a tindre la redacci6 segiient:

«CAPITOL XIX

DE L’ENTITAT D’ INFRAESTRUCTURES DE LA GENERALI-
TAT

Article 72

De I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat

U. 1. Dentitat de dret public Ens Gestor de Transports i Ports (GTP)
passa a denominar-se Entitat d’Infraestructures de la Generalitat, con-

3. Toda mencioén al Instituto de la Pequeiia y Mediana Industria de
la Generalitat Valenciana que figure en el ordenamiento juridico, pla-
nes y programas debera entenderse realizada al Instituto Valenciano de
Competitividad Empresarial.

Articulo 24. Agencia Valenciana de la Energia (AVEN)

1. Queda suprimida la Agencia Valenciana de la Energia, entidad
de derecho publico creada por la Ley 8/2001, de 26 de noviembre, de
la Generalitat, de Creacion de la Agencia Valenciana de la Energia, de
conformidad con lo previsto en el Decreto ley 7/2012.

2. Las funciones que el ordenamiento juridico atribuye a la Agencia
Valenciana de la Energia seran asumidas por el Instituto Valenciano de
Competitividad Empresarial, quien se subrogara en la posicion de la
Agencia en todos los derechos y obligaciones que les correspondan y
en todos sus procedimientos y relaciones juridicas.

3. El cambio en la titularidad de los derechos y obligaciones a que
se refiere el apartado anterior no podra ser entendido como causa de
modificacion o de resolucidn de las relaciones juridicas que mantenga
la entidad.

4. Toda mencion a la Agencia Valenciana de la Energia, que figure
en el ordenamiento juridico, planes y programas debera entenderse rea-
lizada al Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial.

5. Los bienes y derechos integrantes del patrimonio de la Agencia
Valenciana de la Energia, asi como los de la Generalitat que tuviesen
adscritos, se incorporaran, con la misma condicion que tenian, al Insti-
tuto Valenciano de Competitividad Empresarial, sin necesidad de decla-
racion expresa.

Articulo 25. Instituto Valenciano de la Exportacion, SA (IVEX) y su
filial IVEX INC. (USA)

1. Una vez la Generalitat sea accionista unica de la mercantil Ins-
tituto Valenciano de la Exportacion, SA, se incorporaran la totalidad
de las acciones de titularidad de la Generalitat en el capital social de
ésta a favor del Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial,
de conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional duodécima
de la Ley 14/2003, de 3 de abril, de Patrimonio de la Generalitat, y en
los términos y plazos previstos en la disposicion transitoria primera,
apartado 3,de la presente norma.

2. Incorporadas las acciones, se procedera de forma inmediata a la
extincion de la mercantil Instituto Valenciano de la Exportacion, SA,
mediante la cesion global de su activo y pasivo a favor del Instituto
Valenciano de Competitividad Empresarial, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 81.2 y 89.2 de la Ley 3/2009, de 3 de abril, de modifica-
ciones estructurales de sociedades mercantiles, y en la disposicion final
primera de la presente norma, sin practicarse la liquidacion.

3. Efectuada la extincion de la mercantil Instituto Valenciano de la
Exportacion, SA, toda mencion a la misma que figure en el ordenamien-
to juridico, planes y programas debera entenderse realizada al Instituto
Valenciano de Competitividad Empresarial.

4. Se procederd a la extincion de IVEX INC. (USA).

CAPITULO VI
Medidas en el ambito de la promocion, construccion
v gestion de infraestructuras

Articulo 26. Modificacion de la denominacion y de los fines del Ente
Gestor de Transportes y Puertos (GTP)

1. Se modifica la denominacién del capitulo XIX y el titulo y
los apartados uno y siete del articulo 72 de la Ley 16/2003, de 17 de
diciembre, de Medidas Fiscales, de Gestion Administrativa y Financie-
ra, y de Organizacion de la Generalitat, que pasan a tener la siguiente
redaccion:

«CAPITULO XIX

DE LA ENTIDAD DE INFRAESTRUCTURAS DE LA GENE-
RALITAT

Articulo 72

De la Entidad de Infraestructuras de la Generalitat

Uno. 1. La entidad de derecho publico Ente Gestor de Transportes
y Puertos (GTP) pasa a denominarse Entidad de Infraestructuras de la


frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj


Num. 7030 / 23.05.2013

Q
— DIARIOFICIAL.

DE LA COMUNITAT VALENCIANA

15052

servant la seua naturalesa d’entitat de dret public, i conseglientment la
seua personalitat juridica, patrimoni propi, recursos i plena capacitat
d’obrar per a la realitzacio dels seus fins.

2. Els fins de I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat tindran
caracter transversal per a tota I’administracio de la Generalitat i els seus
organismes o entitats de dret public i seran: la promocid, construccio i
gesti6 de sol, infraestructures, equipaments i edificacions, aixi com la
gestio, explotacié i manteniment d’estes i d’aquelles altres ja existents
respecte de les quals 1i siguen atribuides estes funcions, siguen de la
seua titularitat o li siguen adscrites.

3. En relacio amb estos fins, 1’Entitat podra realitzar les obres i
servicis que siguen convenients per a la millor construccid, gestio,
conservacid, manteniment i explotacio del sol, les infraestructures, els
equipaments i les edificacions, aixi com totes les activitats de promocio
economica i complementaries que estime adequades per al compliment
de I’objecte; podent, aixi mateix, redactar, formular, tramitar i executar
tots els instruments de planejament i gestié urbanistica que resulten
adequats per a aixo, de conformitat amb la legislacid urbanistica vigent.
Aixi mateix, 1’administracié de la Generalitat i dels seus organismes i
entitats de dret public podra encomanar a I’Entitat qualssevol servicis de
contingut i caracter administratiu inherents al seu objecte social i activi-
tats que es consideren convenients per a la millor prestaci6 d’aquells.

4. Als efectes del que preveu la normativa de contractacié publica,
I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat tindra la consideracio de
mitja propi i servici técnic de 1’administracio de la Generalitat i dels
seus organismes i entitats de dret public, podent encomanar-li la realit-
zacid de treballs i tasques incardinades en 1I’ambit de les seues compe-
téncies. Els encarrecs establiran els termes i condicions de la realitzacio
dels treballs i tasques esmentats.

Set. L’Entitat es regira pel que preveu este article i en les disposici-
ons que el despleguen, en especial, en el reglament de funcionament de
I’entitat que establira les seues funcions, la seua estructura organitzativa
ila composicid i atribucions dels seus organsy.

2. La modificacié de la denominacio i fins es realitza de conformitat
amb el que hi ha previst en el Decret llei 7/2012.

3. Tota menci6 a I’Ens Gestor de Transports i Ports que figure en
I’ordenament juridic, plans i programes haura d’entendre’s realitzada a
I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat.

Article 27. Institut Valencia de Vivenda, SA (IVVSA)

1. S’incorporaran la totalitat de les accions de titularitat de la Gene-
ralitat i representatives del 100 per cent del capital social de la mercantil
Institut Valencia de Vivenda, SA, a favor de 1’Entitat d’Infraestructures
de la Generalitat, de conformitat amb el que disposa la disposicio addi-
cional dotze de la Llei 14/2003, de 3 d’abril, de Patrimoni de la Gene-
ralitat i en els termes i terminis previstos en la disposicio transitoria
primera, apartat 3, d’esta norma.

2. Una vegada incorporades les accions, es procedira de forma
immediata a I’extincié de la mercantil Institut Valencia de la Vivenda,
SA, per mitja de la cessio global del seu actiu i passiu a favor de I’En-
titat d’Infraestructures de la Generalitat, d’acord amb el que disposen
els articles 81.2 1 89.2 de la Llei 3/2009, de 3 d’abril, de modificacions
estructurals de societats mercantils i en la disposicio final primera d’esta
norma, sense que es puga practicar la liquidacio.

3. Una vegada efectuada 1’extinci6 de la mercantil Institut Valencia
de Vivenda, SA, tota menci6 d’esta que figure en 1’ordenament juridic,
plans i programes haura d’entendre’s realitzada a I’Entitat d’Infraestruc-
tures de la Generalitat.

Article 28. Seguretat i Promocio Industrial Valenciana, SA (SEPIVA)

1. S’incorporaran les accions de titularitat de la Generalitat i repre-
sentatives del 100 per cent del capital social de la mercantil Segure-
tat i Promocid Industrial Valenciana, SA, a favor de I’Institut Valencia
de Competitivitat Empresarial i/o de I’Entitat d’Infraestructures de la
Generalitat, en atencio, si és el cas, al valor de les unitats economiques
de negoci relacionades amb les funcions assumides per estes entitats,
de conformitat amb el que disposa la disposici6 addicional dotze de la
Llei 14/2003, de 3 d’abril, de Patrimoni de la Generalitat i en els termes
1 terminis previstos en la disposici6 transitoria primera, apartat 3, d’esta
norma.

Generalitat, conservando su naturaleza de entidad de derecho publico, y
consiguientemente su personalidad juridica, patrimonio propio, recursos
y plena capacidad de obrar para la realizacion de sus fines.

2. Los fines de la Entidad de Infraestructuras de la Generalitat ten-
dréan caracter transversal para toda la Administracion de la Generalitat
y sus organismos o entidades de derecho publico y seran: la promocion,
construccion y gestion de suelo, infraestructuras, equipamientos y edi-
ficaciones, asi como la gestion, explotacion y mantenimiento de las
mismas y de aquellas otras ya existentes respecto de las cuales le sean
atribuidas estas funciones, sean de su titularidad o le sean adscritas.

3. En relacion con dichos fines, la Entidad podra realizar las obras
y servicios que sean convenientes para la mejor construccion, gestion,
conservacion, mantenimiento y explotacion del suelo, las infraestructu-
ras, los equipamientos y las edificaciones, asi como cuantas actividades
de promocion econémica y complementarias estime adecuadas para el
cumplimiento del objeto; pudiendo, asimismo, redactar, formular, tra-
mitar y ejecutar cuantos instrumentos de planeamiento y gestion urba-
nistica resulten adecuados para ello, de conformidad con la legislacion
urbanistica vigente. Asimismo la Administracion de la Generalitat y de
sus organismos y entidades de derecho publico podra encomendar a la
Entidad cualesquiera servicios de contenido y caracter administrativo
inherentes a su objeto social y actividades que se consideren convenien-
tes para la mejor prestacion de aquéllos.

4. Alos efectos de lo previsto en la normativa de contratacion publi-
ca, la Entidad de Infraestructuras de la Generalitat tendra la conside-
racion de medio propio y servicio técnico de la Administracion de la
Generalitat y de sus organismos y entidades de derecho publico, pudien-
do encomendarle la realizacion de trabajos y tareas incardinadas en el
ambito de sus competencias. Las encomiendas estableceran los términos
y condiciones de la realizacion de los citados trabajos y tareas.

Siete. La Entidad se regira por lo previsto en el presente articulo y
en las disposiciones que lo desarrollen, en especial, en el reglamento de
funcionamiento de la entidad que establecera sus funciones, su estructu-
ra organizativa y la composicion y atribuciones de sus 6rganosy.

2. La modificacion de la denominacion y fines se realiza de confor-
midad con lo previsto en el Decreto ley 7/2012.

3. Toda mencion al Ente Gestor de Transportes y Puertos que figure
en el ordenamiento juridico, planes y programas debera entenderse rea-
lizada a la Entidad de Infraestructuras de la Generalitat.

Articulo 27. Instituto Valenciano de Vivienda, SA (IVVSA)

1. Se incorporaran la totalidad de las acciones de titularidad de la
Generalitat y representativas del 100 por cien del capital social de la
mercantil Instituto Valenciano de Vivienda, SA, a favor de la Entidad de
Infraestructuras de la Generalitat, de conformidad con lo dispuesto en
la disposicion adicional duodécima de la Ley 14/2003, de 3 de abril, de
Patrimonio de la Generalitat, y en los términos y plazos previstos en la
disposicion transitoria primera, apartado 3, de la presente norma.

2. Incorporadas las acciones, se procedera de forma inmediata a la
extincion de la mercantil Instituto Valenciano de Vivienda, SA, median-
te la cesion global de su activo y pasivo a favor de la Entidad de Infraes-
tructuras de la Generalitat, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
81.2'y 89.2 de la Ley 3/2009, de 3 de abril, de modificaciones estructu-
rales de sociedades mercantiles, y en la disposicion final primera de esta
norma, sin practicarse la liquidacion.

3. Efectuada la extincion de la mercantil Instituto Valenciano de
Vivienda, SA, toda mencién a la misma que figure en el ordenamiento
juridico, planes y programas debera entenderse realizada a la Entidad
de Infraestructuras de la Generalitat.

Articulo 28. Seguridad y Promocion Industrial Valenciana, SA (SEPIVA)

1. Se incorporardn las acciones de titularidad de la Generalitat y
representativas del 100 por cien del capital social de la mercantil Segu-
ridad y Promocion Industrial Valenciana, SA, a favor del Instituto
Valenciano de Competitividad Empresarial y/o de la Entidad de Infra-
estructuras de la Generalitat, en atencion, en su caso, al valor de las uni-
dades econdmicas de negocio relacionadas con las funciones asumidas
por dichas entidades, de conformidad con lo dispuesto en la disposicion
adicional duodécima de la Ley 14/2003, de 3 de abril, de Patrimonio
de la Generalitat, y en los términos y plazos previstos en la disposicion
transitoria primera, apartado 3, de la presente norma.
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2. Una vegada incorporades les accions, es procedira de manera
immediata a I’extincid de la mercantil Seguretat i Promoci6 Industrial
Valenciana, SA, per mitja de la cessio global, simple o plural, del seu
actiu i passiu a favor de les entitats Institut Valencia de Competitivitat
Empresarial i/o Entitat d’Infraestructures de la Generalitat, en atencio,
si ¢s el cas, a les unitats economiques de negoci relacionades amb les
funcions assumides, d’acord amb el que disposen els articles 81.2, 82
1 89.2 de la Llei 3/2009, de 3 d’abril, de modificacions estructurals de
societats mercantils i en la disposici6 final primera d’esta norma, sense
que es puga practicar la liquidacio.

3. Una vegada efectuada I’extincio de la mercantil Seguretat i
Promoci6 Industrial Valenciana, SA, tota menci6 d’esta que figure en
I’ordenament juridic, plans i programes, haura d’entendre’s realitzada
a I’Institut Valencia de Competitivitat Empresarial i/o a 1I’Entitat d’In-
fraestructures de la Generalitat, en atencio, si és el cas, a les funcions
assumides.

4. Amb caracter previ a les operacions que es mencionen en els tres
apartats anteriors, 1’organ competent realitzara les actuacions necessa-
ries per a passar i incorporar les participacions socials titularitat de la
mercantil Seguretat i Promocié Industrial Valenciana, SA, en el capital
social de Parc Empresarial Sagunt, SL, bé a la Generalitat per a la seua
posterior incorporaci6 a la Corporacio Publica Empresarial Valenciana,
o bé directament a esta tltima.

Article 29. Construccions i Infraestructures Educatives de la Genera-
litat Valenciana, SA (CIEGSA)

1. S’incorporaran la totalitat de les accions de titularitat de la Gene-
ralitat i representatives del 100 per cent del capital social de la mercantil
Construccions i Infraestructures Educatives de la Generalitat Valenci-
ana, SA, a favor de I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat, de
conformitat amb el que disposa la disposici6 addicional dotze de la Llei
14/2003, de 3 d’abril, de Patrimoni de la Generalitat, i en els termes i
terminis previstos en la disposici6 transitoria primera, apartat 3, d’esta
norma.

2. Una vegada incorporades les accions, es procedira de manera
immediata a I’extinci6 de la mercantil Construccions i Infraestructu-
res Educatives de la Generalitat Valenciana, SA, per mitja de la cessio
global del seu actiu i passiu a favor de 1’Entitat d’Infraestructures de
la Generalitat, d’acord amb el que disposen els articles 81.2 1 89.2 de
la Llei 3/2009, de 3 d’abril, de modificacions estructurals de societats
mercantils, i en la disposicio final primera de la present norma, sense
que es puga practicar la liquidacio.

3. Una vegada efectuada I’extinci6 de la mercantil Construccions i
Infraestructures Educatives de la Generalitat Valenciana, SA, tota men-
ci6 d’esta que figure en I’ordenament juridic, plans i programes haura
d’entendre’s realitzada a I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat.

CAPITOL VII
Corporacio publica empresarial valenciana

Article 30. Incorporacid d’accions i participacions socials a la Corpo-
racio Publica Empresarial Valenciana (CPEV). Ambit funcional

1. Es modifica I’ambit de les accions i participacions a incorporar
a la Corporacié Publica Empresarial Valenciana (CPEV) previst en la
Llei 9/2011, de 26 de desembre, de la Generalitat, de Mesures Fiscals,
de Gestio Administrativa i Financera, i d’Organitzacio de la Generalitat,
per a adaptar-lo a la nova configuracié del sector puiblic empresarial.
De manera que, de conformitat amb els articles 127 1 128 de la Llei
9/2011 citada i la disposici6 addicional dotze de la Llei 14/2003, de 3
d’abril, de Patrimoni de la Generalitat, es procedira a incorporar a la
Corporacio, previa patrimonialitzacio per part de la Generalitat i rea-
litzacio de les actuacions que siguen necessaries, la totalitat o una part
de les accions i participacions socials titularitat de la Generalitat de les
societats segiients:

a) Ciutat de les Arts i les Ciéncies, SA (CACSA).

b) Circuit del Motor i Promocié Esportiva, SA (CMPDSA), que és
accionista de Valmor Sports SA.

¢) Valenciana d’Aprofitament Energétic de Residus, SA (VAERSA),
que al seu torn és accionista de Reciclatge Residus la Marina Alta, SA i
de Reciclatges i Compostatge Pedra Negra, SA.

2. Incorporadas las acciones, se procedera de forma inmediata a la
extincion de la mercantil Seguridad y Promocion Industrial Valenciana,
SA, mediante la cesion global, simple o plural, de su activo y pasivo a
favor de las entidades Instituto Valenciano de Competitividad Empre-
sarial y/o Entidad de Infraestructuras de la Generalitat, en atencion, en
su caso, a las unidades econdmicas de negocio relacionadas con las fun-
ciones asumidas, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 81.2, 82y
89.2 de la Ley 3/2009, de 3 de abril, de modificaciones estructurales de
sociedades mercantiles, y en la disposicion final primera de esta norma,
sin practicarse la liquidacion.

3. Efectuada la extincion de la mercantil Seguridad y Promocion
Industrial Valenciana, SA, toda mencién a la misma que figuren en el
ordenamiento juridico, planes y programas debera entenderse realizada
al Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial y/o a la Entidad
de Infraestructuras de la Generalitat, en atencion, en su caso, a las fun-
ciones asumidas.

4. Con caracter previo a las operaciones que se mencionan en los
tres apartados anteriores, el drgano competente realizara las actuaciones
necesarias para pasar e incorporar las participaciones sociales titularidad
de la mercantil Seguridad y Promocion Industrial Valenciana, SA, en el
capital social de Parque Empresarial Sagunto, SL, bien a la Generalitat
para su posterior incorporacion a la Corporacion Piblica Empresarial
Valenciana, o bien a esta ultima directamente.

Articulo 29. Construcciones e Infraestructuras Educativas de la Gene-
ralitat Valenciana, SA (CIEGSA)

1. Se incorporaran la totalidad de las acciones de titularidad de la
Generalitat y representativas del 100 por cien del capital social de la
mercantil Construcciones e Infraestructuras Educativas de la Generalitat
Valenciana, SA, a favor de la Entidad de Infraestructuras de la Generali-
tat, de conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional duodé-
cima de la Ley 14/2003, de 3 de abril, de Patrimonio de la Generalitat, y
en los términos y plazos previstos en la disposicion transitoria primera,
apartado 3, de la presente norma.

2. Incorporadas las acciones, se procedera de forma inmediata a la
extincion de la mercantil Construcciones e Infraestructuras Educativas
de la Generalitat Valenciana, SA, mediante la cesion global de su activo
y pasivo a favor de la Entidad de Infraestructuras de la Generalitat, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 81.2 y 89.2 de la Ley 3/2009,
de 3 de abril, de modificaciones estructurales de sociedades mercantiles,
y en la disposicion final primera de la presente norma, sin practicarse
la liquidacion.

3. Efectuada la extincion de la mercantil Construcciones e Infraes-
tructuras Educativas de la Generalitat Valenciana, SA, toda mencion a
la misma que figure en el ordenamiento juridico, planes y programas
debera entenderse realizada a la Entidad de Infraestructuras de la Gene-
ralitat.

CAPITULO VII
Corporacion publica empresarial valenciana

Articulo 30. Incorporacion de acciones y participaciones sociales a la
Corporacion Publica Empresarial Valenciana (CPEV). Ambito funcional

1. Se modifica el ambito de las acciones y participaciones a incor-
porar a la Corporacion Publica Empresarial Valenciana (CPEV) previsto
en la Ley 9/2011, de 26 de diciembre, de la Generalitat, de Medidas Fis-
cales, de Gestion Administrativa y Financiera, y de Organizacion de la
Generalitat, para adaptarlo a la nueva configuracion del sector publico
empresarial. De modo que, de conformidad con los articulos 127 y 128
de la Ley 9/2011 citada y la disposicion adicional duodécima de la Ley
14/2003, de 3 de abril, de Patrimonio de la Generalitat, se procedera a
incorporar a la Corporacion, previa patrimonializacion por parte de la
Generalitat y realizacion de las actuaciones que sean necesarias, la tota-
lidad o una parte de las acciones y participaciones sociales titularidad
de la Generalitat de las siguientes sociedades:

a) Ciudad de las Artes y las Ciencias, SA (CACSA).

b) Circuito del Motor y Promocion Deportiva, SA (CMPDSA), que
es accionista de Valmor Sports SA

¢) Valenciana de Aprovechamiento Energético de Residuos, SA
(VAERSA), que a su vez es accionista de Reciclatge Residus La Marina
Alta, SA, y de Reciclados y Compostaje Piedra Negra, SA
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d) Societat Projectes Tematics de la Comunitat Valenciana, SA
(SPTCV), que és particip d’Aeroport de Castelld, SL, i accionista de
Ciutat de la Llum, SA.

e) Valéncia Parc Central Alta Velocitat 2003, SA.

/) Alta Velocitat Alacant Node de Transport, SA.

2) Institut Valencia d’Investigacions Economiques, SA (IVIE).

h) Valéncia Plataforma Intermodal i Logistica, SA.

i) Parc Empresarial de Sagunt, SL. S hi incorporaran tant les par-
ticipacions socials titularitat de la Generalitat com les de titularitat de
la mercantil SEPIVA, de conformitat amb el que disposa [’article 28 de
la present llei.

2. La incorporacio de les accions i participacions socials a la Cor-
poraci6 Publica Empresarial Valenciana previstes en 1’apartat anterior
requerira que les societats mercantils afectades no es troben incurses
en cap de les causes de dissolucio previstes en 1’article 363 del Reial
decret legislatiu 1/2010, de 2 de juliol, pel qual es va aprovar el text
refos de la Llei de Societats de Capital. En particular, en les societats
mercantils referides, el seu patrimoni net haura d’arribar, com a minim,
al seixanta per cent de la xifra del seu capital social en el moment de la
incorporacio.

3. Sense perjui de ’article 120.3 de la Llei 9/2011, de 26 de desem-
bre, de Mesures Fiscals, de Gestido Administrativa i Financera, i d’Or-
ganitzaci6 de la Generalitat, la Corporacio exercira les seues funcions,
en els termes de I’article 121 de la Llei 9/2011 citada, sobre les societats
mercantils esmentades en 1’apartat 1 d’este article i sobre les entitats de
dret public segiients:

a) CulturArts Generalitat

b) Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana.

c¢) Entitat Publica de Sanejament d’Aigiies Residuals de la Comu-
nitat Valenciana.

d) Institut Valencia d’Accio Social.

e) Institut Valencia de Competitivitat Empresarial.

/) Institut Valencia de Finances.

2) Entitat d’Infraestructures de la Generalitat.

h) Agencia Valenciana d’Avaluaci6 i Prospectiva.

i) Institut Valencia d’Art Modern.

j) Patronat del Misteri d’Elx.

Article 31. Societat Projectes Tematics de la Comunitat Valenciana,
SA (SPTCV)

1. La incorporacié d’accions de la Societat Projectes Tematics de
la Comunitat Valenciana, SA, a la Corporaci6 podra ser total o parcial
en funcio de la destinacio de les distintes unitats de negoci o activitat
que la mercantil realitza que poden ser assumides, si és el cas, a més
de per la Corporacio, per I’entitat CulturArts Generalitat i per 1’Entitat
d’Infraestructures de la Generalitat.

2. Una vegada realitzada la corresponent incorporacié d’accions, es
procedira a I’extincié de la mercantil Societat Projectes Tematics de la
Comunitat Valenciana, SA, sense que es puga practicar la liquidacio, per
mitja de la cessi6 global del seu actiu i passiu, simple o plural, (incloses
les participacions i accions socials d’ Aeroport de Castello, SL, i Ciutat
de la Llum, SA) al titular o titulars de les seues accions, d’acord amb el
que disposen els articles 81.2, 82, 89.2 i concordants de la Llei 3/2009,
de 3 d’abril, de modificacions estructurals de societats mercantils, i en
la disposicio final primera d’esta norma.

CAPITOL VIII
Actuacions de desinversio

Article 32. Mandats d’alienacio i desinversio

Es procedira a I’alienaci6 de les accions i participacions socials de
les segiients societats mercantils:

1. Tecnologia i Enginyeria de Sistemes i Servicis Avancats de Tele-
comunicacions, SA (TISSAT).

2. Agricultura i Conserves, SA (AGRICONSA)

3. Reciclatge Residus la Marina Alta, SA

4. Reciclatges i Compostatge Pedra Negra, SA

d) Sociedad Proyectos Tematicos de la Comunitat Valenciana, SA
(SPTCV), que es participe de Aeropuerto de Castellon, SL, y accionista
de Ciudad de la Luz, SA

e) Valencia Parque Central Alta Velocidad 2003, SA

/) Alta Velocidad Alicante Nodo de Transporte, SA

2) Instituto Valenciano de Investigaciones Economicas, SA (IVIE)

h) Valencia Plataforma Intermodal y Logistica, SA

i) Parque Empresarial de Sagunto, SL. Se incorporaran tanto las par-
ticipaciones sociales titularidad de la Generalitat como las de titularidad
de la mercantil SEPIVA, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
28 de la presente ley.

2. La incorporacion de las acciones y participaciones sociales a la
Corporacion Publica Empresarial Valenciana previstas en el aparta-
do anterior requerira que las sociedades mercantiles afectadas no se
encuentren incursas en ninguna de las causas de disolucion contempla-
das en el articulo 363 del Real decreto legislativo 1/2010, de 2 de julio,
por el que se aprobo el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capi-
tal. En particular, en las sociedades mercantiles referidas, su patrimonio
neto deberd alcanzar, como minimo, el sesenta por ciento de la cifra de
su capital social en el momento de la incorporacion.

3. Sin perjuicio del articulo 120.3 de la Ley 9/2011, de 26 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, de Gestion Administrativa y Financiera, y de
Organizacion de la Generalitat, la Corporacion ejercera sus funciones,
en los términos del articulo 121 de la Ley 9/2011 citada, sobre las socie-
dades mercantiles citadas en el apartado 1 de este articulo y sobre las
siguientes entidades de derecho publico:

a) CulturArts Generalitat.

b) Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana.

c¢) Entidad Publica de Saneamiento de Aguas Residuales de la
Comunitat Valenciana.

d) Instituto Valenciano de Accion Social.

e) Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial.

/) Instituto Valenciano de Finanzas.

2) Entidad de Infraestructuras de la Generalitat.

h) Agéncia Valenciana d’Avaluaci6 i Prospectiva.

i) Instituto Valenciano de Arte Moderno.

) Patronato del Misteri d’Elx.

Articulo 31. Sociedad Proyectos Temdaticos de la Comunitat Valencia-
na, SA (SPTCV)

1. La incorporacion de acciones de la Sociedad Proyectos Temati-
cos de la Comunitat Valenciana, SA, a la Corporacién podra ser total
o parcial en funcion del destino de las distintas unidades de negocio o
actividad que la mercantil realiza que pueden ser asumidas, en su caso,
ademas de por la Corporacion, por la entidad CulturArts Generalitat y
por la Entidad de Infraestructuras de la Generalitat.

2. Una vez realizada la correspondiente incorporacion de accio-
nes, se procederd a la extincion de la mercantil Sociedad Proyectos
Tematicos de la Comunitat Valenciana, SA, sin practicarse liquidacion,
mediante la cesion global de su activo y pasivo, simple o plural, (inclui-
das las participaciones y acciones sociales de Aeropuerto de Castellon,
SL, y Ciudad de la Luz, SA) al titular o titulares de sus acciones, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 81.2, 82, 89.2 y concordantes
de la de la Ley 3/2009, de 3 de abril, de modificaciones estructurales de
sociedades mercantiles, y en la disposicion final primera de la presente
norma.

CAPITULO VIII
Actuaciones de desinversion

Articulo 32. Mandatos de enajenacion y desinversion

Se procedera a la enajenacion de las acciones y participaciones
sociales de las siguientes sociedades mercantiles:

1. Tecnologia e Ingenieria de Sistemas y Servicios Avanzados de
Telecomunicaciones, SA (TISSAT).

2. Agricultura y Conservas, SA (AGRICONSA)

3. Reciclatge Residus La Marina Alta, SA

4. Reciclados y Compostaje Piedra Negra, SA
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DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Redimensionament de plantilles i adaptacio de condicions
laborals

1. A partir de I’entrada en vigor del Decret llei 7/2012, tots els ens
del sector public empresarial i fundacional han de redimensionar-ne les
plantilles de personal i adaptar-ne les condicions laborals, de confor-
mitat amb el que hi ha previst en I’article 5.5 de I’esmentat decret llei,
adaptant-les a 1’actual situacié economica financera sota els criteris
d’eficacia, eficiéncia i manteniment dels serveis publics essencials.

2. Quan la persona el contracte de la qual s’extingisca com a con-
seqiiencia de les actuacions de redimensionament tinga la condicio de
funcionari de carrera de I’administracio de la Generalitat o de qualsevol
altra administraci6 publica, o siga empleat d’una entitat integrant del
sector public estatal, autonomic o local amb reserva de lloc de treball,
el reingrés en I’administraci6 o entitat d’origen sera incompatible amb
la percepcid de qualsevol tipus d’indemnitzaci6 o prestacio publica con-
seqiiencia de I’extincio del seu contracte, sense perjui de les previsions
que puguen existir en esta matéria en la normativa estatal de caracter
basic. En el suposit de sollicitar el reingrés, s’haura de tornar la indem-
nitzacio6 o prestacio publica percebuda.

Segona. Criteris i procediment per a l’adscripcio del personal funcio-
nari i del personal laboral de I’administracio de la Generalitat

1. El personal funcionari, de carrera o interi, que a I’entrada en vigor
del Decret llei 7/2012 preste servei, com a funcionari, en les entitats de
dret public de la Generalitat que resulten extingides en virtut de este, i
les funcions de les quals no passen a ser exercides per altres entitats de
dret public, s’adscriura amb idéntica condici6 en 1’administracié de la
Generalitat.

2. El personal funcionari, de carrera o interi, que a I’entrada en vigor
del Decret llei 7/2012 preste servei, com a funcionari, en les entitats
de dret public de la Generalitat les funcions de les quals passen a ser
exercides per altres entitats de dret public, passaran a prestar servei amb
identica condicid en les dites entitats de dret public.

3. El que preveuen els apartats anteriors resultara aixi mateix d’apli-
caci6 en els mateixos termes al personal laboral de I’administracié de
la Generalitat gestionat per la direccid general competent en materia de
funcié publica, que preste els seus servicis com a tal en ens del sector
public.

4. La conselleria competent en matéria de funcié publica adoptara
les mesures necessaries per a 1’adscripcié d’estos llocs de naturalesa
funcionarial 1 de naturalesa laboral en les respectives relacions de llocs
de treball, en els termes establits legalment i reglamentariament.

Tercera. Criteris i procediment per a la integracio del personal labo-
ral propi dels ens

1. Una vegada efectuats, si és el cas, els procediments de redimen-
sionament de plantilles i I’adaptacio de les condicions laborals prevists
en la disposicié addicional primera del Decret llei 7/2012 i de la pre-
sent norma, el personal laboral que preste servei en els ens del sector
public de la Generalitat que resulten extingits, passara a integrar-se en
els ens del dit sector que assumisquen 1’exercici de les seues funcions,
d’acord amb els criteris i el procediment que s’estableixen en la present
disposicio.

2. El personal laboral fix que tinga la condicié d’empleat public al
servici d’una entitat de dret public, per haver superat els corresponents
processos selectius en els termes que preveu la legislacio basica estatal
i en la normativa de funcio6 publica valenciana, o per haver sigut prévia-
ment integrat en esta amb este caracter, mantindra I’esmentada condicio
en ’entitat en qué s’integre.

3. El personal laboral no temporal d’una societat mercantil o d’una
fundacio del sector public de la qual queden extingides per execucio
del Decret llei 7/2012 i de la present norma, s’integrara en les entitats
de dret public que assumeixen ’exercici de les seues funcions. Esta
integracio, en cap cas, suposara 1’adquisicio de la condicio de fix, que
només podra produir-se, si €s el cas, després de superar els processos
selectius a que es refereix la disposicio addicional cinquena del Decret

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Redimensionamiento de plantillas y adaptacion de condicio-
nes laborales

1. A partir de la entrada en vigor del Decreto ley 7/2012, todos los
entes del sector publico empresarial y fundacional deben redimensio-
nar sus plantillas de personal y adaptar sus condiciones laborales, de
conformidad con lo previsto en el articulo 5.5 del citado decreto ley,
adaptandolas a la actual situacion econdmica financiera bajo los crite-
rios de eficacia, eficiencia y mantenimiento de los servicios ptblicos
esenciales.

2. Cuando la persona cuyo contrato se extinga como consecuencia
de las actuaciones de redimensionamiento ostente la condicion de fun-
cionario de carrera de la administracion de la Generalitat o de cualquier
otra administracion publica, o sea empleado de una entidad integrante
del sector publico estatal, autonémico o local con reserva de puesto
de trabajo, el reingreso en la administracion o entidad de origen sera
incompatible con la percepcion de cualquier tipo de indemnizaciéon o
prestacion publica consecuencia de la extincion de su contrato, sin per-
juicio de las previsiones que puedan existir en esta materia en la norma-
tiva estatal de caracter basico. En el supuesto de solicitar el reingreso, se
debera devolver la indemnizacion o prestacion publica percibida.

Segunda. Criterios y procedimiento para la adscripcion del personal fun-
cionario y del personal laboral de la administracion de la Generalitat

1. El personal funcionario, de carrera o interino, que a la entrada en
vigor del Decreto ley 7/2012 preste sus servicios, como funcionario, en
las entidades de derecho publico de la Generalitat que resulten extin-
guidas en virtud del mismo, y cuyas funciones no pasen a ser desempe-
fladas por otras entidades de derecho publico, se adscribird con idéntica
condicion en la administracion de la Generalitat.

2. El personal funcionario, de carrera o interino, que a la entrada en
vigor del Decreto ley 7/2012 preste sus servicios, como funcionario, en
las entidades de derecho publico de la Generalitat cuyas funciones pasen
a ser desempefiadas por otras entidades de derecho publico, pasaran
a prestar sus servicios con idéntica condicion en dichas entidades de
derecho publico.

3. Lo previsto en los apartados anteriores resultara asimismo de
aplicacion en los mismos términos al personal laboral de la administra-
cion de la Generalitat gestionado por la direccion geneneral competente
en materia de funcion publica, que preste sus servicios como tal en entes
del sector publico.

4. La conselleria competente en materia de funcion publica adoptara
las medidas necesarias para la adscripcion de dichos puestos de natu-
raleza funcionarial y de naturaleza laboral en las respectivas relaciones
de puestos de trabajo, en los términos establecidos legal y reglamenta-
riamente.

Tercera. Criterios y procedimiento para la integracion del personal
laboral propio de los entes

1. Una vez efectuados, en su caso, los procedimientos de redimen-
sionamiento de plantillas y adaptacion de condiciones laborales previs-
tos en la disposicion adicional primera del Decreto ley 7/2012 y de la
presente norma, el personal laboral que preste sus servicios en los entes
del sector publico de la Generalitat que resultan extinguidos, pasara a
integrarse en los entes de dicho sector que asuman el ejercicio de sus
funciones, de acuerdo con los criterios y el procedimiento que se esta-
blecen en la presente disposicion.

2. El personal laboral fijo que ostentase la condicion de empleado
publico al servicio de una entidad de derecho publico, por haber supe-
rado los correspondientes procesos selectivos en los términos previstos
en la legislacion basica estatal y en la normativa de funcién publica
valenciana, o por haber sido previamente integrado en la misma con tal
caracter, mantendra dicha condicion en la entidad en la que se integre.

3. El personal laboral no temporal de una sociedad mercantil o de
una fundacion del Sector Publico de las que quedan extinguidas por
ejecucion del Decreto ley 7/2012 y de la presente norma, se integrara
en las entidades de derecho publico que asumen el ejercicio de sus fun-
ciones. Esta integracion, en ninglin caso, supondra la adquisicion de la
condicion de fijo, que sélo podra producirse, en su caso, tras superar los
procesos selectivos a los que se refiere la disposicion adicional quinta
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llei 7/2012 1 de la present norma. Tot aix0 sense perjudici de la possibi-
litat d’amortitzacio, si és el cas, del lloc que ocupa.

4. El personal laboral temporal de qualsevol dels ens del sector
public que resulten extingits quedara integrat amb eixa mateixa con-
dicid en I’ens que assumisca les seues funcions, i podran prorrogar-se
els contractes temporals pel maxim temps que autoritza la legislacié
laboral aplicable, tenint en compte els periodes de suspensio de terminis
previstos en la normativa laboral estatal.

Quarta. Efectes generals de la integracio del personal laboral

1. Una vegada efectuats, si és el cas, els procediments de redimensi-
onament de plantilles i I’adaptacié de les condicions laborals, la integra-
ci6 del personal laboral dels ens del sector ptiblic de la Generalitat que
s’extingeixen, per execucio del Decret llei 7/2012 i de la present norma,
en els ens del dit sector que assumisquen les seues funcions implicara
la novaci6 de la relacio contractual, sense necessitat procedir-ne a 1’ex-
tincio i sense que genere dret a cap indemnitzacio.

2. Esta incorporaci6 o integraci6 del personal laboral dels ens del
sector public de la Generalitat que s’extingueixen, per execucio d’esta
1lei, en els ens d’este sector que assumeixen les seues funcions, es rea-
litzara d’acord amb el que hi ha establert en ’article 44 del text refos de
I’Estatut dels Treballadors, aprovat per el Reial decret legislatiu 1/1995,
de 24 de marg.

3. En el cas que després de I’efectiva posada en funcionament dels
distints ens resultants de les operacions de reestructuracio previstes en el
titol II del Decret llei 7/2012 i de la present norma existira una disparitat
de condicions laborals del seu personal, derivada de la coexisténcia de
diversos convenis col-lectius o de qualsevol altre tipus de situacio per-
sonal o col-lectiva, s’haura de procedir pels procediments legals dels
articles 39, 40, 41 1 82.3 del text refos de 1’Estatut dels Treballadors, aixi
com, si és el cas, en el termini d’un any des de I’entrada en vigor de la
present norma, a negociar en cada ens matriu un nou conveni col-lectiu
aplicable a totes les relacions laborals del seu personal. Tot aixo sense
perjudici de la fixacid per les conselleries competents de criteris comuns
a tenir en compte en la dita negociacio i de les autoritzacions que segons
la normativa vigent siguen exigibles i d’acord amb el que es preveja en
les corresponents lleis de pressupostos.

Quinta. Regularitzacio de les situacions derivades de les operacions
de reestructuracio

1. Amb I"inica finalitat de regularitzar aquelles situacions derivades
del procés de reestructuracio del sector public, es desenrotllaran les
oportunes proves selectives per mitja del sistema de concurs-oposicid
lliure. Estes hauran de ser convocades en el termini improrrogable d’un
any des que la legislacié permeta la realitzacié d’ofertes d’ocupacio
publica.

2. En les dites ofertes d’ocupacid publica s’inclouran tots aquells
llocs que, en la data de la convocatoria, figuren en les plantilles o rela-
cions de llocs de treball de les entitats de dret public que han assumit
funcions d’altres ens en execucid del Decret llei 7/2012 i de la pre-
sent norma, que es troben dotats pressupostariament i que no estiguen
coberts per personal laboral fix, en els termes de les disposicions addi-
cionals tercera i quarta del Decret llei 7/2012 i de la present norma. El
personal que els ocupe tindra I’obligaci6 de presentar-se a la realitzacio
de les proves selectives.

En tot cas, I’adopci6 de les mesures previstes en la present disposi-
¢i6 no podra suposar un increment de la massa salarial dels dits ens.

Sexta. Rendicié de comptes i pressupostacio

1. Els comptes anuals dels ens del sector public empresarial la
supressio o 1’extincio dels quals es preveu en el Decret 7/2012 i de la
present norma, corresponents al tancament de 1’exercici, hauran de ser
aprovats bé per 1I’0rgan de govern competent de I’entitat en qué s’in-
tegren, bé per la persona titular de la conselleria que n’assumisca les
funcions. Els dits comptes seran auditats abans de la seua aprovacio i
s’inclouran en el compte general de la Generalitat.

2. Les empreses i fundacions publiques resultants del procés de
reestructuracid, definides en 1’apartat 2 de ’article 2 del Decret llei
1/2011, de 30 de setembre, del Consell, de Mesures Urgents de Régim

del Decreto ley 7/2012 y de la presente norma. Todo ello sin perjuicio
de la posibilidad de amortizacion, en su caso, del puesto que ocupa.

4. El personal laboral temporal de cualquiera de los entes del sec-
tor publico que resultan extinguidos quedara integrado con esa misma
condicion en el ente que asuma sus funciones, y podran prorrogarse los
contratos temporales por el maximo tiempo que autoriza la legislacion
laboral aplicable, teniendo en cuenta los periodos de suspension de pla-
70s previstos en la normativa laboral estatal.

Cuarta. Efectos generales de la integracion del personal laboral

1. Una vez efectuados, en su caso, los procedimientos de redimen-
sionamiento de plantillas y adaptacion de condiciones laborales, la inte-
gracion del personal laboral de los entes del sector publico de la Gene-
ralitat que se extinguen, por ejecucion del Decreto ley 7/2012 y de la
presente norma, en los entes de dicho sector que asuman sus funciones
implicara la novacion de la relacion contractual, sin necesidad de proce-
der a su extincion y sin que genere derecho a indemnizacion alguna.

2. Esta incorporacion o integracion del personal laboral de los entes
del sector publico de la Generalitat que se extinguen, por ejecucion de
esta ley, en los entes de este sector que asuman sus funciones, se realiza-
ra de acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del texto refundido del
Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real decreto legislativo
1/1995, de 24 de marzo.

3. En el supuesto de que tras la efectiva puesta en funcionamiento
de los distintos entes resultantes de las operaciones de restructuracion
previstas en el titulo II del Decreto ley 7/2012 y de la presente norma
existiese una disparidad de condiciones laborales de su personal, deri-
vada de la coexistencia de diversos convenios colectivos o de cualquier
otro tipo de situacion personal o colectiva, se debera proceder por los
procedimientos legales del articulo 39, 40, 41 y 82.3 del texto refundi-
do del Estatuto de los Trabajadores, asi como, en su caso, en el plazo
de un afio desde la entrada en vigor de la presente norma, a negociar
en cada ente matriz un nuevo convenio colectivo aplicable a todas las
relaciones laborales de su personal. Todo ello sin perjuicio de la fijacion
por las consellerias competentes de criterios comunes a tener en cuenta
en dicha negociacion y de las autorizaciones que segun la normativa
vigente sean exigibles y de acuerdo con lo que se prevea en las corres-
pondientes leyes de presupuestos.

Quinta. Regularizacion de las situaciones derivadas de las operacio-
nes de reestructuracion

1. Con la unica finalidad de regularizar aquellas situaciones deriva-
das del proceso de reestructuracion del sector publico, se desarrollaran
las oportunas pruebas selectivas mediante el sistema de concurso-oposi-
cion libre. Las mismas deberan ser convocadas en el plazo improrroga-
ble de un afo desde que la legislacion permita la realizacion de ofertas
de empleo publico.

2. En dichas ofertas de empleo publico se incluiran todos aquellos
puestos que, en la fecha de la convocatoria, figuren en las plantillas o
relaciones de puestos de trabajo de las entidades de derecho publico
que han asumido funciones de otros entes en ejecucion del Decreto ley
7/2012 y de la presente norma, que se encuentren dotados presupues-
tariamente y que no estén cubiertos por personal laboral fijo, en los
términos de las disposiciones adicionales tercera y cuarta del Decreto
ley 7/2012 y de la presente norma. El personal que los ocupe tendra la
obligacion de presentarse a la realizacion de las pruebas selectivas.

En cualquier caso, la adopcion de las medidas contempladas en la
presente disposicion no podra suponer un incremento de la masa salarial
de dichos entes.

Sexta. Rendicion de cuentas y presupuestacion

1. Las cuentas anuales de los entes del sector publico empresarial
cuya supresion o extincion se prevé en el Decreto ley 7/2012 y de la
presente norma, correspondientes al cierre del ejercicio, deberan ser
aprobadas bien por el drgano de gobierno competente de la entidad en la
que se integran, bien por la persona titular de la Conselleria que asuma
sus funciones. Dichas cuentas seran auditadas antes de su aprobacion y
se incluiran en la Cuenta General de la Generalitat.

2. Las empresas y fundaciones publicas resultantes del proceso de
reestructuracion, definidas en el apartado 2 del articulo 2 del Decre-
to ley 1/2011, de 30 de septiembre, del Consell, de Medidas Urgentes
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Economicofinancer del Sector Public Empresarial i Fundacional, forma-
ran i rendiran els seus comptes d’acord amb els principis i normes de
comptabilitat arreplegats en el Pla General de Comptabilitat, aprovat pel
Reial decret 1514/2007, de 16 de novembre, i les modificacions incor-
porades a este per mitja del Reial decret 1159/2010, de 17 de setembre,
aixi com el que establix el Reial decret 1491/2011, de 24 d’octubre, pel
qual s’aproven les normes d’adaptacio del Pla General de Comptabilitat
a les entitats sense fins lucratius, i la seua normativa de desplegament.

Septima. Agencia de Tecnologia i Certificacio Electronica

1. Se suprimix 1’Agéncia de Tecnologia i Certificacié Electronica,
entitat de dret public creada per la Llei 14/2005, de 23 de desembre, de
Mesures Fiscals, de Gestié Administrativa i Financera, i d’Organitzacio
de la Generalitat, amb efectes des de la data en qué s’assignen les seues
funcions de conformitat amb I’apartat segiient.

2. Les funcions que I’ordenament juridic atribueix a I’Agéncia de
Tecnologia i Certificacid Electronica podran ser assumides, totalment
o parcialment, per la conselleria a qué estiga adscrita i/o atribuir-se a
una entitat publica o privada, en el termini maxim de sis mesos des de
I’entrada en vigor de la present norma.

3. La conselleria i/o I’entitat publica o privada se subrogaran, en
atenci6 de les funcions assumides, en la posici6 de I’ Agéncia de Tecno-
logia i Certificaci6 Electronica en els drets i obligacions que li corres-
ponguen i en els seus procediments i relacions juridiques amb tercers.
Fins que no es produisca esta subrogacid, 1’Agéncia de Tecnologia i
Certificacio Electronica conservara la seua personalitat juridica.

Vuitena. Pérdua del caracter de fundacié del sector public i exclusio
del sector public de la Generalitat

1. En el termini de tres mesos des de I’entrada en vigor d’esta
norma, les conselleries competents en matéria de cultura, sanitat i trans-
ports, respectivament, presentaran al Consell, de forma conjunta amb
la conselleria competent en materia de sector public empresarial i amb
un informe previ de la conselleria competent en matéria d’hisenda, una
proposta d’actuacions per a la pérdua, de forma ordenada, del caracter
de fundacio6 de sector public de la Generalitat, o per a I’extincid de la
Fundacié Centre d’Estudis Ciutat de la Llum de la Comunitat Valen-
ciana, de la Fundacio Oftalmologica del Mediterrani de la Comunitat
Valenciana i de la Fundaci6 Institut Portuari d’Estudis i Cooperacié de
la Comunitat Valenciana.

2. La proposta esmentada haura d’implicar també la seua baixa en
I’inventari d’ens de les comunitats autonomes que es porta al Ministe-
ri d’Hisenda i Administracions Publiques per deixar de reunir les cir-
cumstancies 1 els requisits sobre control i el financament arreplegat en
I’Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la qual es desenrotllen les
obligacions de subministrament d’informacio previstes en la Llei orga-
nica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera.

Novena. Organs de govern col-legiats d’empreses piibliques

1. Els consells d’administracio i els organs col-legiats superiors de
govern o administracio dels ens del sector ptiblic empresarial tindran un
minim de 7 membres i un maxim de 15 membres, segons la dimensio
de I’entitat. La majoria dels membres d’estos organs seran designats,
directament o indirectament, per organs de 1’administraci6 de la Gene-
ralitat o d’altres ens del sector public de la Generalitat. El que disposa
este apartat no sera aplicable al Patronat del Misteri d’Elx, atesa la seua
singularitat.

2. Necessariament formaran part dels organs col-legiats superiors de
govern o administracio de les entitats de dret ptblic de la Generalitat, la
Corporaci6 Publica Empresarial Valenciana i un representant de la con-
selleria competent en materia d’hisenda. A més, assistira a les sessions
en tasques d’assessorament juridic, amb veu i sense vot, un representant
de ’advocacia de la Generalitat.

3. De la mateixa manera, s’adoptaran les mesures necessaries per-
que la Corporacio Publica Empresarial Valenciana siga consellera en
les societats mercantils de la Generalitat participades exclusivament o

de Régimen Econdémico-financiero del Sector Publico Empresarial y
Fundacional, formaran y rendiran sus cuentas de acuerdo con los prin-
cipios y normas de contabilidad recogidos en el Plan General de Con-
tabilidad, aprobado por el Real decreto 1514/2007, de 16 de noviem-
bre, y las modificaciones incorporadas a éste mediante el Real decreto
1159/2010, de 17 de septiembre, asi como lo establecido en el Real
decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas
de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines
lucrativos y el modelo de plan de actuacion de las entidades sin fines
lucrativos, y su normativa de desarrollo.

Séptima. Agencia de Tecnologia y Certificacion Electronica

1. Se suprime la Agencia de Tecnologia y Certificacion Electronica,
entidad de derecho publico creada por la Ley 14/2005, de 23 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, de Gestion Administrativa y Financiera, y de
Organizacion de la Generalitat, con efectos desde la fecha en que se
asignen sus funciones de conformidad con el apartado siguiente.

2. Las funciones que el ordenamiento juridico atribuye a la Agencia
de Tecnologia y Certificacion Electronica podran ser asumidas, total o
parcialmente, por la conselleria a la que esté adscrita y/o atribuirse a una
entidad publica o privada, en el plazo maximo de seis meses desde la
entrada en vigor de la presente norma.

3. La conselleria y/o la entidad publica o privada se subrogaran,
en atencion de las funciones asumidas, en la posicion de la Agencia
de Tecnologia y Certificacion Electronica en los derechos y obligacio-
nes que le correspondan y en sus procedimientos y relaciones juridicas
con terceros. Hasta que no se produzca dicha subrogacion, la Agencia
de Tecnologia y Certificacion Electronica conservara su personalidad
juridica.

Octava. Pérdida del caracter de fundacion del sector publico y exclu-
sion del sector publico de la Generalitat

1. En el plazo de tres meses desde la entrada en vigor de la presente
norma, las consellerias competentes en materia de cultura, sanidad y
transportes, respectivamente, presentaran al Consell, de forma conjunta
con la conselleria competente en materia de sector publico empresarial
y previo informe de la conselleria competente en materia de hacien-
da, una propuesta de actuaciones para la pérdida, de forma ordenada,
del caracter de fundacion de sector publico de la Generalitat, o para la
extincion, de la Fundacion Centro de Estudios Ciudad de la Luz de la
Comunitat Valenciana, de la Fundacion Oftalmologica del Mediterraneo
de la Comunitat Valenciana y de la Fundacién Instituto Portuario de
Estudios y Cooperacion de la Comunitat Valenciana.

2. Dicha propuesta debera implicar también su baja en el Inventario
de Entes de las Comunidades Autonomas que se lleva en el Ministe-
rio de Hacienda y Administraciones Publicas por dejar de reunir las
circunstancias y requisitos sobre control y financiacion recogida en la
Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las
obligaciones de suministro de informacion previstas en la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera.

Novena. Organos de gobierno colegiados de empresas piiblicas

1. Los consejos de administracion y 6rganos colegiados superiores
de gobierno o administracion de los entes del sector ptiblico empresa-
rial tendran un minimo de 7 miembros y un maximo de 15 miembros,
seglin la dimension de la entidad. La mayoria de los miembros de estos
organos seran designados, directa o indirectamente, por 6rganos de la
administracion de la Generalitat o de otros entes del sector publico de
la Generalitat. Lo dispuesto en este apartado no sera de aplicacion al
Patronato del Misterio de Elche, dada la singularidad de éste.

2. Necesariamente formaran parte de los 6rganos colegiados supe-
riores de gobierno o administracion de las entidades de derecho publico
de la Generalitat, la Corporacion Publica Empresarial Valenciana y un
representante de la conselleria competente en materia de hacienda. Ade-
mas, asistira a sus sesiones en tareas de asesoramiento juridico, con voz
y sin voto, un representante de la abogacia de la Generalitat.

3. Del mismo modo, se adoptaran las medidas necesarias para que la
Corporacion Publica Empresarial Valenciana sea consejera en las socie-
dades mercantiles de la Generalitat participadas exclusiva o mayorita-
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majoritariament per esta, directament o a través de les seues entitats de
dret public.

4. Tota referéncia preexistent a la participacié d’un representant
de la conselleria competent en matéria de sector public empresarial en
la composicio dels organs col-legiats de les empreses publiques de la
Generalitat, s’haura de considerar feta a la Corporacié Publica Empre-
sarial Valenciana, de conformitat amb el que preveuen els apartats ante-
riors.

Deu. Auditor intern

1. Amb I’objecte d’implantar i mantindre un adequat sistema de
control en I’ambit del sector public empresarial i sense perjui del que
preveu ’article 9 del Decret llei 1/2011, de 30 de setembre, del Consell,
de Mesures Urgents de Régim Economicofinancer del Sector Public
Empresarial i Fundacional, després de 1’execucid de les oportunes
mesures de redimensionament de personal, la plantilla resultant dels
ens que configuren el nou sector public empresarial de la Generalitat,
quan siga superior a vint-i-cinc llocs, haura d’incloure necessariament
un auditor intern, amb les funcions i requisits assenyalats en 1’esmentat
article 9 del Decret llei 1/2011 esmentat. L’auditor intern exercira les
seues funcions amb independéncia en el si de I’ens, informant 1’organ
de govern col-legiat d’este, sense perjui de la seua dependéncia funcio-
nal de la Corporaci6 Publica Empresarial Valenciana.

2. El pla de treball dels auditors interns haura de ser préviament
aprovat pel Comité d’Auditoria de la Corporaci6 a través del pla anual
d’auditoria interna.

Onze. Sistemes d’informacio

1. Els ens resultants de la reestructuracié hauran d’implantar una
comptabilitat de gestié que facilite la informacié de cada una de les
noves unitats d’activitat i aplicaran un model de gestio orientat a la
racionalitzacid dels seus costos.

2. Amb I’objectiu d’implantar un quadro de comandament dels ens
que conformen la nova configuracio6 del sector public empresarial, els
nous sistemes d’informaci6 a aplicar en estos ens hauran de possibilitar
la integracio de la informacié economicofinancera i la interconnexio6
amb els sistemes d’informaci6 que puguen implementar-se en la Cor-
poraci6 Publica Empresarial Valenciana.

Dotze. Propietats incorporals

Els drets de propietat intel-lectual i industrial dels ens del sector
public que s’extingisquen en execuci6 del Decret llei 7/2012 i de la
present norma passaran a integrar-se en el patrimoni dels ens que n’as-
sumisquen les funcions, que podran continuar utilitzant en la gesti6 de
les distintes unitats de negoci les marques comercials i noms dels ens
suprimits.

Tretze. Ens en liquidacio

1. Els ens en liquidacié hauran de procedir a la conclusié ordenada
de totes les relacions juridiques que estiguen pendents a la data d’entrar
en estat de dissolucid, aixi com en la liquidacio, alienaci6 i extincio,
segons siga procedent, dels béns, drets i obligacions que integren el
patrimoni de les entitats i en els quals no se subroguen la Generalitat o
els ens del seu sector public.

2. En tot cas, la Generalitat haura de proveir als ens en liquidacié
dels fons i recursos economics necessaris perqué es puga desenrotllar
de manera ordenada el procés de liquidacio patrimonial i complir amb
totes les obligacions contretes exigibles.

Catorze. Inventari de béns i drets

En un termini de nou mesos des de 1’entrada en vigor de la present
norma, les empreses publiques que conformen la nova configuracio
del sector public empresarial de la Generalitat elaboraran un inventari
dels seus béns i drets i el remetran a la Corporacié Publica Empresarial
Valenciana i a la conselleria competent en matéria de patrimoni per a
la seua constancia en I’Inventari de la Generalitat. L’inventari haura
d’estar actualitzat i qualsevol variacié haura de ser comunicada a la
Corporacié Publica Empresarial Valenciana i a la conselleria competent
en materia de patrimoni.

riamente por ésta, directamente o a través de sus entidades de derecho
publico.

4. Toda referencia preexistente a la participacion de un representante
de la conselleria competente en materia de sector publico empresarial en
la composicion de los 6rganos colegiados de las empresas publicas de la
Generalitat, debera tenerse hecha a la Corporacion Publica Empresarial
Valenciana, de conformidad con lo previsto en los apartados anterio-
res.

Décima. Auditor interno

1. Con el objeto de implantar y mantener un adecuado sistema de
control en el ambito del sector publico empresarial y sin perjuicio de lo
previsto en el articulo 9 del Decreto ley 1/2011, de 30 de septiembre, del
Consell, de Medidas Urgentes de Régimen Econdmico-financiero del
Sector Publico Empresarial y Fundacional, tras la ejecucion de las opor-
tunas medidas de redimensionamiento de personal, la plantilla resultante
de los entes que configuran el nuevo sector piblico empresarial de la
Generalitat, cuando sea superior a veinticinco puestos, debera incluir
necesariamente un auditor interno, con las funciones y requisitos sefia-
lados en el citado articulo 9 del citado Decreto ley 1/2011. El auditor
interno ejercera sus funciones con independencia en el seno del ente,
informando al 6rgano de gobierno colegiado del mismo, sin perjuicio
de su dependencia funcional de la Corporacion Publica Empresarial
Valenciana.

2. El plan de trabajo de los auditores internos debera ser previamen-
te aprobado por el Comité de Auditoria de la Corporacion a través del
plan anual de auditoria interna.

Undécima. Sistemas de informacion

1. Los entes resultantes de la reestructuracion deberan implantar una
contabilidad de gestion que facilite la informacion de cada una de las
nuevas unidades de actividad y aplicaran un modelo de gestion orienta-
do a la racionalizacion de sus costes.

2. Con el objetivo de implantar un cuadro de mando de los entes
que conforman la nueva configuracion del sector publico empresarial,
los nuevos sistemas de informacion a aplicar en dichos entes deberan
posibilitar la integracion de la informacion econdémico-financiera y la
interconexion con los sistemas de informacion que puedan implemen-
tarse en la Corporacion Publica Empresarial Valenciana.

Duodécima. Propiedades incorporales

Los derechos de propiedad intelectual e industrial de los entes del
Sector Publico que se extingan en ejecucion del Decreto ley 7/2012 y
de la presente norma pasaran a integrarse en el patrimonio de los entes
que asuman sus funciones, que podran seguir utilizando en la gestion
de las distintas unidades de negocio las marcas comerciales y nombres
de los entes suprimidos.

Decimotercera. Entes en liquidacion

1. Los entes en liquidacioén deberan proceder a la conclusion orde-
nada de cuantas relaciones juridicas estén pendientes en la fecha de
entrar en estado de disolucion, asi como a la liquidacion, enajenacion
y extincidn, segun proceda, de los bienes, derechos y obligaciones que
integren el patrimonio de las entidades y en los que no se subroguen la
Generalitat o los entes de su sector publico.

2. En todo caso, la Generalitat debera proveer a los entes en liquida-
cion de los fondos y recursos econdmicos necesarios para que se pueda
desarrollar de manera ordenada el proceso de liquidacion patrimonial y
cumplir con todas las obligaciones contraidas exigibles.

Decimocuarta. Inventario de bienes y derechos

En un plazo de nueve meses desde la entrada en vigor de la presente
norma, las empresas publicas que conforman la nueva configuracion del
sector publico empresarial de la Generalitat elaboraran un Inventario de
sus bienes y derechos y lo remitiran a la Corporacion Publica Empre-
sarial Valenciana y a la conselleria competente en materia de patrimo-
nio para su constancia en el Inventario de la Generalitat. El Inventario
debera estar actualizado y cualquier variacion deberd ser comunicada a
la Corporacion Publica Empresarial Valenciana y a la conselleria com-
petente en materia de patrimonio.
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Quinze. Col-laboracio publicoprivada

En el termini de nou mesos des de I’entrada en vigor de la present
norma, la Corporacio Publica Empresarial Valenciana presentara al
Consell, a través de la persona titular de la conselleria d’adscripcio, una
proposta de pla d’actuacio tendent al desenrotllament de mecanismes de
col-laboraci6 publicoprivada en els ambits del sector public empresarial
en els quals esta siga possible.

Setze. De la moratoria d’actuacions que impliquen [’alta d’entitats en
l'inventari d’ens dependents de la comunitat autonoma

La Generalitat no podra iniciar actuacions que impliquen 1’alta
d’entitats en I’inventari d’ens dependents de la comunitat autonoma,
segons el que hi ha establert en ’article 11 de I’Ordre HAP/2015/2012,
d’1 d’octubre, per la qual es desenrotllen les obligacions de subminis-
trament d’informacié previstes en la Llei organica 2/2012, de 27 d’abril,
d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, llevat que la seua
inclusié en I’inventari siga conseqiiéncia directa i necessaria de la rees-
tructuracio del sector public de la Generalitat o s’autoritze expressament
mitjangant un acord del Consell, amb un informe previ favorable de la
conselleria competent en materia de sector public empresarial i aixo
sense perjudici dels altres informes i autoritzacions que es requerisquen
de conformitat amb la normativa vigent.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. Régim i eficacia de les operacions de reestructuracio

1. Els canvis de denominacio, aixi com les modificacions dels fins i
de I’objecte de les entitats de dret public, tindran efectes des de 1’entrada
en vigor del Decret llei 7/2012.

2. Amb caracter general, i llevat que en I’articulat del Decret llei
7/2012 o de la present norma s’haguera previst un altre régim, 1’as-
sumpci6 de funcions, aixi com les integracions i supressions previstes,
desplegaran plens efectes 1’1 de gener de 2013.

3. Tot aix0 sense perjui que en relacié amb les operacions relaci-
onades amb les societats mercantils i les fundacions del sector public
s’inicien les actuacions des de 1’entrada en vigor del Decret llei 7/2012
i es continuen amb els seus procediments i tramits legalment establits
fins a la seua finalitzacio en el menor termini possible.

Segona. Direccio operativa de les operacions de reestructuracio

1. Amb caracter transitori fins a finalitzar les operacions de rees-
tructuracio, la persona titular de la conselleria competent en matéria
de sector public empresarial podra, a proposta de les persones titulars
de les conselleries corresponents, designar formalment un director o
una directora d’integracio6 per a cada una de les arees corresponents
als capitols I, V i VI del titol II del Decret llei 7/2012 i de la present
norma, i fins a dos directors o directores d’integracid per a 1’area del
capitol IV de I’esmentat titol 11, entre alts carrecs, personal funcionari,
laboral, eventual o directiu de I’administracié de la Generalitat o del
seu sector public.

2. Amb caracter general, al director o a la directora d’Integracio
correspondra —sota la direccio superior del conseller o consellera com-
petent o de la persona en qui delegue— la planificacio, coordinaci6 i
direccid funcional dels processos que asseguren 1’efectiva posada en
marxa, dins dels terminis marcats, de les mesures de redimensionament,
adaptacio i integracio corresponents.

3. En particular, i a proposta de les persones titulars de les conselle-
ries implicades, la resolucio de designacio del director o de la directora
d’Integraci6 podra establir que els actuals gerents o directors o direc-
tores generals de les entitats de dret public que s’extingixen i integren,
passen a dependre funcionalment i transitoriament del director o de la
directora d’Integracio, fixant I’ambit i abast d’esta dependencia en mate-
ries com la gestié economicofinancera, contractacio, pressupostacio o
personal. En tot cas, els ens objecte d’integracio hauran de subministrar
tota la informacié requerida pel director o la directora d’Integracié per
al compliment de les seues funcions.

Decimoquinta. Colaboracion publico-privada

En el plazo de nueve meses desde la entrada en vigor de la presente
norma, la Corporaciéon Publica Empresarial Valenciana presentard al
Consell, a través de la persona titular de la conselleria de adscripcion,
una propuesta de plan de actuacion tendente al desarrollo de mecanis-
mos de colaboracion publico-privada en los ambitos del sector publico
empresarial en los que ésta sea posible.

Decimosexta. De la moratoria de actuaciones que impliquen el alta
de entidades en el inventario de entes dependientes de la comunidad
autonoma.

La Generalitat no podra iniciar actuaciones que impliquen el alta de
entidades en el inventario de entes dependientes de la comunidad autono-
ma, seglin lo establecido en el articulo 11 de la Orden HAP/2015/2012,
de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro
de informacion previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril,
de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, salvo que su
inclusion en el inventario sea consecuencia directa y necesaria de la
reestructuracion del sector publico de la Generalitat o se autorice expre-
samente mediante acuerdo del Consell, previo informe favorable de la
conselleria competente en materia de sector publico empresarial y ello
sin perjuicio de los demas informes y autorizaciones que se requieran
de conformidad con la normativa vigente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Régimen y eficacia de las operaciones de restructuracion

1. Los cambios de denominacion, asi como las modificaciones de
los fines y del objeto de las entidades de derecho publico, tendran efec-
tos desde la entrada en vigor del Decreto ley 7/2012.

2. Con caracter general, y salvo que en el articulado del Decreto ley
7/2012 o de la presente norma se hubiese previsto otro régimen, la asun-
cion de funciones, asi como las integraciones y supresiones previstas,
desplegaran plenos efectos el 1 de enero de 2013.

3. Todo ello sin perjuicio de que en relacidon con las operaciones
relacionadas con las sociedades mercantiles y las fundaciones del sector
publico se inicien las actuaciones desde la entrada en vigor del Decreto
ley 7/2012 y se contintien con sus procedimientos y tramites legalmente
establecidos hasta su finalizacion en el menor plazo posible.

Segunda. Direccion operativa de las operaciones de reestructuracion

1. Con caracter transitorio hasta finalizar las operaciones de restruc-
turacion, la persona titular de la conselleria competente en materia de
sector publico empresarial podra, a propuesta de las personas titulares
de las consellerias correspondientes, designar formalmente un director
o una directora de Integracion para cada una de las areas correspondien-
tes a los capitulos I, V 'y VI del titulo II del Decreto ley 7/2012 y de la
presente norma, y hasta dos directores o directoras de Integracion para
el area del capitulo IV del citado titulo II, de entre altos cargos, perso-
nal funcionario, laboral, eventual o directivo de la administracion de la
Generalitat o de su sector puiblico.

2. Con caracter general, al director o a la directora de Integracion
le correspondera —bajo la direccion superior del conseller o consellera
competente o de la persona en quien delegue— la planificacion, coordi-
nacion y direccion funcional de los procesos que aseguren la efectiva
puesta en marcha, dentro de los plazos marcados, de las medidas de
redimensionamiento, adaptacion e integracion correspondientes.

3. En particular, y a propuesta de las personas titulares de las con-
sellerias implicadas, la resolucion de designacion del director o de la
directora de Integracion podra establecer que los actuales gerentes o
directores o directoras generales de las entidades de derecho publico
que se extinguen e integran pasen a depender funcional y transitoria-
mente del director o de la directora de Integracion, fijando el ambito y
alcance de dicha dependencia en materias como la gestion econdémico-
financiera, contratacion, presupuestacion o personal. En cualquier caso,
los entes objeto de integracion deberan suministrar toda la informacion
requerida por el director o la directora de Integracion para el cumpli-
miento de sus funciones.
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Tercera. Execucio de les operacions de reestructuracio

1. Amb la finalitat de realitzar, en I’ambit administratiu, societari,
registral, comptable i fiscal, entre altres, totes les actuacions que siguen
legal i materialment necessaries per a culminar totes i cada una de les
operacions de reestructuracid previstes en esta norma, inclosa 1’elabo-
racid i proposta de la normativa de desplegament que fora necessaria,
es formara un equip de treball en cada una de les conselleries afectades
per estes operacions.

2. Els respectius equips de treball comptaran, com a minim, amb:

a) Un/a representant de la secretaria autonomica amb competéncies
en materia del sector public empresarial, que coordinara i dirigira la
seua activitat.

b) El director o la directora d’Integracid que preveu la disposicid
transitoria anterior, si és el cas.

¢) Un/a advocat/ada de la Generalitat designat per 1’Advocat o
Advocada General de la Generalitat.

d) Un/a interventor/a de la Generalitat, designat per la Intervencio
General.

e) Un/a representant de la Subsecretaria.

3. Els equips de treball s’adscriuen a les subsecretaries de les cor-
responents conselleries, que impulsaran i facilitaran la seua activitat
segons els terminis establits en esta llei. El funcionament dels equips
sera atés, principalment, amb els mitjans de les conselleries respectives
i dels ens afectats.

4. Els equips de treball tenen caracter temporal i quedaran dissolts
una vegada hagen complit les seues comeses.

Quarta. Publicacio de les plantilles i relacions de llocs de treball

La publicacio de la relacié dels llocs de treball o plantilla a que fa
referéncia 1’article 18 del Decret Llei 1/2011, de 30 de setembre, del
Consell, de mesures urgents de régim economicofinancer del sector
public empresarial i fundacional, es produira abans del 31 de desembre
de 2013.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacio normativa

1. De conformitat amb el Decret llei 7/2012, des de I’entrada en
vigor d'este, queden derogades:

a) Els articles 10, 11, 12, 13 1 14 de la Llei 10/2000 de 12 de desem-
bre, de residus de la Comunitat Valenciana.

b) La disposicio addicional segona de la Llei 5/1998, de 18 de juny,
de la Generalitat, de Creacio de I’Institut Valencia de 1’ Audiovisual i de
la Cinematografia Ricardo Muiloz Suay.

¢) La disposicié addicional del Decret 122/2000, de 25 de juliol, del
Consell, pel qual es va acordar la constitucio de la societat mercantil
Construccions i Infraestructures Educatives de la Generalitat Valenci-
ana, SA.

d) La disposici6é addicional tnica del Reglament de Funcionament
i Organitzacié de I’Institut Valencia de la Musica, aprovat pel Decret
130/2000, de 5 de setembre, del Consell.

e) Laltim paragraf de la disposicié addicional novena de la Llei
11/2000, de 28 de desembre, de Mesures Fiscals, de Gestio Adminis-
trativa 1 Financera, i d’Organitzaci6 de la Generalitat, i la disposicid
addicional segona del Decret 125/2001 de 10 de juliol, del Consell, pel
qual es va constituir I’entitat de dret public Institut Valencia d’Atencio
als Discapacitats (IVADIS).

/) El capitol IV del titol III de la Llei 4/2004, de 30 de juny, de la
Generalitat, d’Ordenaci6 del Territori i Proteccio del Paisatge.

g) El titol IV i el capitol I del titol V de la Llei 4/2005, de 17 de
juny, de la Generalitat, de Salut Publica de la Comunitat Valenciana.

h) La disposici6 addicional del Reglament d’Organitzacio i Funci-
onament de I’Institut Valencia de Conservacio i Restauracio de Béns
Culturals, aprovat pel Decret 148/2005, de 21 d’octubre, del Consell.

i) La disposici6 transitoria segona de la Llei 3/2006, de 12 de maig,
de la Generalitat, de Creacio del Consell Valencia de 1’Esport.

Tercera. Ejecucion de las operaciones de reestructuracion

1. Con la finalidad de realizar, en el ambito administrativo, socie-
tario, registral, contable y fiscal, entre otros, todas las actuaciones que
sean legal y materialmente precisas para culminar todas y cada una de
las operaciones de reestructuracion contempladas en la presente norma,
incluida la elaboracion y propuesta de la normativa de desarrollo que
fuese necesaria, se formara un equipo de trabajo en cada una de las
consellerias afectadas por dichas operaciones.

2. Los respectivos equipos de trabajo contaran, como minimo,
con:

a) Un/a representante de la secretaria autonémica con competencia
en materia del sector publico empresarial, que coordinara y dirigira su
actividad.

b) El director o la directora de Integracion previsto en la anterior
disposicion transitoria, en su caso.

¢) Un/a abogado/a de la Generalitat designado por el/la Abogado o
Abogada general de la Generalitat.

d) Un/a interventor/a de la Generalitat, designado por la Interven-
cion General.

e) Un/a representante de la Subsecretaria.

3. Los equipos de trabajo se adscriben a las subsecretarias de las
correspondientes consellerias, que impulsaran y facilitaran su actividad
segun los plazos establecidos en la presente ley. El funcionamiento de
los equipos sera atendido, principalmente, con los medios de las conse-
llerias respectivas y de los entes afectados.

4. Los equipos de trabajo tienen caracter temporal y quedaran
disueltos una vez hayan cumplido sus cometidos.

Cuarta. Publicacion de las plantillas y relaciones de puestos de tra-
bajo

La publicacion de la relacion de los puestos de trabajo o plantilla
a que hace referencia el articulo 18 del Decreto ley 1/2011, de 30 de
septiembre, del Consell, de medidas urgentes de régimen econémico-
financiero del sector publico empresarial y fundacional, se producira
antes del 31 de diciembre de 2013.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacion normativa

1. De conformidad con el Decreto ley 7/2012, desde la entrada en
vigor del mismo, quedan derogadas:

a) Los articulos 10, 11, 12, 13 y 14 de la Ley 10/2000 de 12 de
diciembre, de residuos de la Comunitat Valenciana.

b) La disposicion adicional segunda de la Ley 5/1998, de 18 de
junio, de la Generalitat, de Creacion del Instituto Valenciano del Audio-
visual y de la Cinematografia Ricardo Mufioz Suay.

¢) La disposicion adicional del Decreto 122/2000, de 25 de julio,
del Consell, por el que se acordo la constitucion de la sociedad mer-
cantil Construcciones e Infraestructuras Educativas de la Generalitat
Valenciana, SA

d) La disposicion adicional tinica del Reglamento de Funcionamien-
to y Organizacion del Instituto Valenciano de la Musica, aprobado por
el Decreto 130/2000, de 5 de septiembre, del Consell.

e) El altimo parrafo de la disposicion adicional novena de la Ley
11/2000, de 28 de diciembre, de Medidas Fiscales, de Gestion Admi-
nistrativa y Financiera, y de Organizacion de la Generalitat, y la dis-
posicion adicional segunda del Decreto 125/2001 de 10 de julio, del
Consell, por el que se constituy6 la entidad de derecho publico Instituto
Valenciano de Atencion a los Discapacitados (IVADIS).

/) El capitulo IV del titulo IIT de la Ley 4/2004, de 30 de junio, de la
Generalitat, de Ordenacion del Territorio y Proteccion del Paisaje.

2) El titulo IV y el capitulo I del titulo V de la Ley 4/2005, de 17 de
junio, de la Generalitat, de Salud Publica de la Comunitat Valenciana.

h) La disposicion adicional del Reglamento de Organizacion y Fun-
cionamiento del Instituto Valenciano de Conservacion y Restauracion
de Bienes Culturales, aprobado por el Decreto 148/2005 de 21 de octu-
bre, del Consell.

i) La disposicion transitoria segunda de la Ley 3/2006, de 12 de
mayo, de la Generalitat, de Creacion del Consell Valencia de I’Esport.
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7) La disposicié addicional primera i la disposicié addicional segona
de la Llei 7/2007, de 9 de febrer, de la Generalitat, d’Ordenacio del
Teatre i de la Dansa, i la disposici6 addicional del Decret 36/1994, de
21 de febrer, del Consell, pel qual es va aprovar el Reglament Organic
i Funcional de I’Ens Public Teatres de la Generalitat.

k) La disposicié addicional segona del Decret 120/2008, de 5 de
setembre, del Consell, pel qual es van aprovar els estatuts del Centre
Superior d’Investigacio en Salut Publica.

/) Els annexos [ a IV de la Llei 9/2011, de 26 de desembre, de mesu-
res fiscals, de gesti6 administrativa i financera, 1 d’organitzacio6 de la
Generalitat.

2. En els termes que preveu la disposicio derogatoria del Decret 1lei
7/2012, es deroguen expressament, les normes segiients:

a) El titol T de 1a Llei 2/1998, de 12 de maig, de la Generalitat,
valenciana de la musica.

b) La Llei 5/1998, de 18 de juny, de la Generalitat, de creacid de
I’Institut Valencia de 1’Audiovisual i de la Cinematografia Ricardo
Muiioz Suay.

c) La Llei 5/1999, de 9 d’abril, de la Generalitat, de creacio de 1’Ins-
titut Valencia de Conservacio i Restauracio de Béns Culturals.

d) La Llei 9/2000, de 23 de novembre, de la Generalitat, de consti-
tucid de I’ Agencia Valenciana de Mobilitat Metropolitana.

e) La Llei 8/2001, de 26 de novembre, de la Generalitat, de creacid
de I’Agéncia Valenciana de I’Energia.

/) El paragraf segon de 1’apartat dos de 1’article 72 de la Llei
16/2003, de 17 de desembre, de mesures fiscals, de gestié administrati-
va i financera, i d’organitzaci6 de la Generalitat.

g) El titol VI de la Llei 4/2005, de 17 de juny, de la Generalitat, de
salut publica de la Comunitat Valenciana.

h) La Llei 3/2006, de 12 de maig, de la Generalitat, de creacio del
Consell Valencia de I’Esport.

i) El capitol XXXI de la Llei 9/2011, de 26 de desembre, de mesu-
res fiscals, de gestioé administrativa i financera, i d’organitzacié de la
Generalitat.

3. Aixi mateix, queden derogades totes les disposicions que del
mateix rang o d’un rang inferior s’oposen al que hi ha disposat en la
present llei.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Modificacio de la Llei 14/2003, de 10 d’abril, de Patrimoni
de la Generalitat Valenciana

1. S’afig un nou apartat 4 a I’article 52 de la Llei 14/2003, de 10
d’abril, de Patrimoni de la Generalitat Valenciana amb la redaccid
segiient:

«4. Les societats mercantils publiques es poden extingir per qual-
sevol de les causes previstes en la legislacié societaria i, en particular,
es poden extingir sense liquidacio per mitja de la cessio global d’actiu
i passiu a entitats de dret ptblic i de la cessié global plural d’actiu i
passiu a estes entitats, de conformitat amb els articles 81 i 82 i la resta
de disposicions concordants de la Llei 3/2009, de 3 d’abril, sobre modi-
ficacions estructurals de les societats mercantilsy.

Segona. Modificacio de 'article 3 de la Llei 5/2006, de 25 de maig,
de la Generalitat, de Creacio de I’Agencia Valenciana d’Avaluacio i
Prospectiva

Es modifica I’apartat primer de I’article 3 de la Llei 5/2006, de 25
de maig, de la Generalitat, de creacid de I’ Ageéncia Valenciana d’Avalu-
acio i Prospectiva, que passa a tenir la redaccio segiient:

«Article 3. Fins i funcions

1. A1’Agéncia li correspondran, en I’ambit del sistema empresarial,
tecnologic, cientific, universitari i dels servicis publics valencians, les
funcions seglients:

a) L’exercici de les funcions d’acreditacio i avaluacié de les insti-
tucions universitaries i del professorat i altres activitats afins que esta-
blisca la Llei Organica d’Universitats i la resta d’ordenament juridic
vigent.

b) L’avaluacio de programes tecnologics, empresarials, d’investiga-
ci6 i de desenrotllament.

7) La disposicion adicional primera y la disposicion adicional segun-
da de la Ley 7/2007, de 9 de febrero, de la Generalitat, de Ordenacion
del Teatro y de la Danza, y la disposicion adicional del Decreto 36/1994,
de 21 de febrero, del Consell, por el que se aprobo el Reglamento Orga-
nico y Funcional del ente Publico Teatres de la Generalitat.

k) La disposicion adicional segunda del Decreto 120/2008, de 5 de
septiembre, del Consell, por el que se aprobaron los estatutos del Centro
Superior de Investigacion en Salud Publica.

/) Los anexos [ a IV de la Ley 9/2011, de 26 de diciembre, de medi-
das fiscales, de gestion administrativa y financiera, y de organizacion
de la Generalitat.

2. En los términos previstos en la disposicion derogatoria del Decre-
to ley 7/2012, se derogan expresamente, las siguientes normas:

a) El titulo I de la Ley 2/1998, de 12 de mayo, de la
Generalitat,valenciana de la musica.

b) La Ley 5/1998, de 18 de junio, de la Generalitat, de creacion del
Instituto Valenciano del Audiovisual y de la Cinematografia Ricardo
Mufioz Suay.

c) La Ley 5/1999, de 9 de abril, de la Generalitat, de creacion del
Instituto Valenciano de Conservacion y Restauracion de Bienes Cultu-
rales.

d) La Ley 9/2000, de 23 de noviembre, de la Generalitat, de consti-
tucion de la Agencia Valenciana de Movilidad Metropolitana.

e) La Ley 8/2001, de 26 de noviembre, de la Generalitat, de crea-
cion de la Agencia Valenciana de la Energia.

/) El parrafo segundo del apartado dos del articulo 72 de la Ley
16/2003, de 17 de diciembre, de medidas fiscales, de gestion adminis-
trativa y financiera, y de organizacion de la Generalitat.

g) El titulo VI de la Ley 4/2005, de 17 de junio, de la Generalitat, de
salud publica de la Comunitat Valenciana.

h) La Ley 3/2006, de 12 de mayo, de la Generalitat, de creacion del
Consell Valencia de I’Esport.

i) El capitulo XXXI de la Ley 9/2011, de 26 de diciembre, de medi-
das fiscales, de gestion administrativa y financiera, y de organizacion
de la Generalitat.

3. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo dispuesto en la presente ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Modificacion de la Ley 14/2003, de 10 de abril, de Patrimo-
nio de la Generalitat

1. Se afiade un nuevo apartado 4 al articulo 52 de la Ley 14/2003,
de 10 de abril, de Patrimonio de la Generalitat, con la siguiente redac-
cion:

«4. Las sociedades mercantiles publicas se pueden extinguir por
cualquiera de las causas previstas en la legislacion societaria y, en parti-
cular, se pueden extinguir sin liquidacion por medio de la cesion global
de activo y pasivo a entidades de derecho publico y de la cesion global
plural de activo y pasivo a dichas entidades, de conformidad con los
articulos 81 y 82 y el resto de disposiciones concordantes de la Ley
3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones estructurales de las socie-
dades mercantilesy.

Segunda. Modificacion del articulo 3 de la Ley 5/2006, de 25 de mayo,
de la Generalitat, de Creacion de la Agencia Valenciana d’Avaluacio
i Prospectiva

Se modifica el apartado primero del articulo 3 de la Ley 5/2006,
de 25 de mayo, de la Generalitat, de creacion de la Agencia Valenciana
d’Avaluaci6 i Prospectiva, que pasa a tener la siguiente redaccion:

«Articulo 3. Fines y funciones

1. A la Agéncia le corresponderan, en el ambito del sistema empre-
sarial, tecnologico, cientifico, universitario y de los servicios publicos
valencianos, las siguientes funciones:

a) El ejercicio de las funciones de acreditacion y evaluacion de las
instituciones universitarias y del profesorado y otras actividades afines
que establezca la Ley Organica de Universidades y demas ordenamiento
juridico vigente.

b) La evaluacion de programas tecnoldgicos, empresariales, de
investigacion y de desarrollo.
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c) La prospectiva i analisi de les noves demandes tecnologiques,
cientifiques i universitaries d’utilitat per a la Comunitat Valenciana.

d) L’avaluacio i acreditacio de la qualitat dels centres i entitats pres-
tadores de servicis publics, les seues politiques 1 programes.

Tercera. Modificacio de la Llei 9/1986, de 30 de desembre, de la Gene-
ralitat, per la qual es van crear els ens de dret public Institut Valencia
d’Arts Esceniques, Cinematografia i Musica i I'Institut Valencia d’Art
Modern

1. S’afig un nou apartat a I’article 18.
«d) el Consell Assessor.»

2. Es modifica I’article 19 que queda redactat com seguix:

«Article 19

1. La Presidencia de I’Institut Valencia d’Art Modern, que ho sera
també del seu Consell Rector, I’exercira la persona titular de la conse-
lleria amb competeéncies en mateéria de cultura.

2. El Consell Rector és el superior organ de govern de I’Institut
Valencia d’Art Modern, i li corresponen, amb caracter general les facul-
tats de direccid, control i supervisié d’este.

3. Amés de la Presidéncia de I’Institut Valencia d’Art Modern for-
maran part del Consell Rector un/a vicepresident/a, els/les vocals i el/la
secretari/a.

4. El/la vicepresident/a sera nomenat per la persona titular de la con-
selleria competent en materia de cultura, qui substituira al/ la president/a
en casos d’abséncia, vacant o malaltia.

5. Seran vocals nats:

a) La persona titular de la direccié general amb competeéncies en
matéria de patrimoni cultural.

b) La persona titular de la Subsecretaria de la conselleria amb com-
petencies en matéria de cultura.

¢) El/la director/a gerent de I’Institut Valencia d’Art Modern.

6. Seran vocals designats:

a) Un/a representant de la conselleria amb competéncies en matéria
de cultura designat/ada pel seu titular.

b) Un/a representant de la conselleria competent en materia d’hisen-
da designat/a pel seu titular i amb el rang minim de director/a general.

¢) Un/a representant de la conselleria competent en matéria del sec-
tor public empresarial designat/ada pel seu titular i amb el rang minim
de director/a general.

d) Fins a un maxim de tres membres designats per la persona titular
de la conselleria amb competéncies en matéria de cultura entre perso-
nes amb responsabilitat en materia de cultura de qualsevol institucid
publica.

7. EVla secretari/aria del Consell Rector sera designat per este d’en-
tre els seus membres, a proposta de la Presidencia.

8. A les reunions del Consell Rector assistira, en tasques d’assesso-
rament juridic, amb veu pero sense vot, un/a representant de 1’Advoca-
cia de la Generalitaty.

3. Es modifica I’article 20 afegint els tres apartats segiients:

«e) I’aprovaci6 de les normes d’organitzacio i funcionament de
I’Institut.
/) ’aprovacio de gestio anual realitzada pel/la director/a gerent.

2) Nomenar un Consell Assessor».

4. S’introduix un nou article 20 bis:

«Article 20 bis

1. El Consell Assessor estara format per un maxim d’onze mem-
bres.

2. Sera president/a del Consell Assessor, la persona titular de la Pre-
sidencia del Consell Rector.

3. A més formara part del Consell Assessor el/la director/a gerent
com a vicepresident/a.

4 La resta de membres del Consell Assessor seran nomenats pel
Consell Rector de la manera segiient:

a) Fins a un maxim de tres, a proposta del Consell Valencia de Cul-
tura:

¢) La prospectiva y andlisis de las nuevas demandas tecnoldgicas,
cientificas y universitarias de utilidad para la Comunitat Valenciana.

d) La evaluacion y acreditacion de la calidad de los centros y entida-
des prestadoras de servicios publicos, sus politicas y programasy.

Tercera. Modificacion de la Ley 9/1986, de 30 de diciembre, de la
Generalitat, por la que se crearon los entes de derecho publico Ins-
tituto Valenciano de Artes Escénicas, Cinematografia y Musica y el
Instituto Valenciano de Arte Moderno

1. Se anade un nuevo apartado al articulo 18.
«d) el Consejo Asesor.»

2. Se modifica el articulo 19, que queda redactado como sigue:

«Articulo 19

1. La Presidencia del Instituto Valenciano de Arte Moderno, que lo
sera también de su Consejo Rector, la ostentara la persona titular de la
conselleria con competencia en materia de cultura.

2. El Consejo Rector es el superior 6rgano de gobierno del Instituto
Valenciano de Arte Moderno, y le corresponden, con caracter general,
las facultades de direccion, control y supervision del mismo.

3. Ademas de la Presidencia del Instituto Valenciano de Arte Moder-
no, formaran parte del Consejo Rector un/a vicepresidente/a, los/las
vocales y el/la secretario/a.

4. El/la vicepresidente/a sera nombrado por la persona titular de la
conselleria competente en materia de cultura, quién sustituira al/ a la
presidente/a en casos de ausencia, vacante o enfermedad.

5. Seran vocales natos:

a) La persona titular de la direccion general con competencias en
materia de patrimonio cultural.

b) La persona titular de la subsecretaria de la conselleria con com-
petencias en materia cultura.

¢) El/la director/a gerente del Instituto Valenciano de Arte Moder-
no.

6. Serdn vocales designados:

a) Un/a representante de la conselleria con competencias en materia
de cultura designado/a por su titular.

b) Un/a representante de la conselleria competente en materia de
hacienda designado/a por su titular y con el rango minimo de director/a
general.

¢) Un/a representante de la conselleria competente en materia del
sector publico empresarial designado/a por su titular y con el rango
minimo de director/a general.

d) Hasta un maximo de tres miembros designados por la persona
titular de la conselleria con competencias en materia de cultura entre
personas con responsabilidad en materia de cultura de cualquier insti-
tucion publica

7. El/la secretario/a del Consejo Rector sera designado por el mismo,
de entre sus miembros, a propuesta de la Presidencia.

8. A las reuniones del Consejo Rector asistird, en tareas de ase-
soramiento juridico, con voz pero sin voto, un/a representante de la
Abogacia de la Generalitaty.

3. Se modifica el articulo 20 anadiendo los tres siguientes aparta-
dos:

«e) la aprobacion de las normas de organizacion y funcionamiento
del Instituto.

/) la aprobacion de gestion anual realizada por el/la director/a geren-
te.

£) Nombrar un Consejo Asesor».

4. Se introduce un nuevo articulo 20 bis:

«Articulo 20 bis

1. El Consejo Asesor estara formado por un maximo de once miem-
bros.

2. Sera presidente/a del Consejo Asesor la persona titular de la Pre-
sidencia del Consejo Rector.

3. Ademas, formara parte del Consejo Asesor el/la director/a gerente
como vicepresidente/a.

4 El resto de miembros del Consejo Asesor seran nombrados por el
Consejo Rector de la siguiente manera:

a) Hasta un méximo de tres, a propuesta del Consejo Valenciano
de Cultura:
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b) Fins a un maxim de sis, a proposta de la personal titular de la
conselleria amb competéncies en matéria de cultura.

Tots ells seran proposats entre persones de reconegut prestigi i
representativitat en el camp de 1’art modern.

5. El Consell Assessor nomenara, d’entre els seus membres, un/a
secretari/ariay.

5. L’article 24 queda redactat de la manera segiient:

«Article 24

Correspondra al/a la director/a gerent de 1’Institut Valencia d’Art
Modern la gesti6 ordinaria de I’Institut. En concret li correspondran les
funcions segiients:

1. La direccid de I’Institut i del seu personal de conformitat amb allo
que s’ha acordat pel seu Consell Rector.

2. Dexecucio dels acords del Consell Rector.

3. La gesti6 ordinaria de ’Institut.

4. La preparacio del Pla Anual d’Activitats, la Memoria Anual i
I’ Avantprojecte de Pressupost, aixi com la seua presentacié davant del
Consell Rector per a la seua aprovacio.

5. Totes les altres que el Consell Rector 1i encomaney.

6. S’introduix un nou article 24 bis:

«Article 24 bis

1. El Consell Assessor és un organ amb funcions consultives, li
correspondra informar sobre la programaci6 i adquisicié d’obres d’art,
la proposta d’acceptacio de donacions o cessions a I’Institut Valencia
d’Art Modern aixi com de totes aquelles qgiiestions que li siguen plan-
tejades pel Consell Rector o el seu director/a gerent en relaciéo amb les
qiiestions artistiques que puguen derivar-se de 1’activitat principal de
I’TVAM.

2. Les decisions del Consell Assessor s’adoptaran d’acord amb la
normes de funcionament intern que s’aproven i, si no n’hi ha, per la
regulacié relativa a organs col-legiats que preveu la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de Regim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comuy.

Quarta. Modificacio de referencies legals

Tota referéncia a la conselleria amb competéncia en matéria d’eco-
nomia o al titular efectuada en les normes que a continuacié s’enumeren
s’haura d’entendre realitzada a la competent en matéria de sector ptblic
empresarial:

a) Decret llei 1/2011, de 30 de setembre, del Consell, de mesures
urgents de régim economicofinancer del sector public empresarial i fun-
dacional

b) Capitols IV i XXXV de la Llei 9/2011, de 26 de desembre, de
mesures fiscals, de gestio administrativa i financera, i d’organitzacio de
la Generalitat.

Quinta. Modificaci6 de la Llei 9/2011, de 26 de desembre, de mesu-
res fiscals, de gestié administrativa i financera, i d’organitzacio de la
Generalitat

Es modifica la lletra a de 1’apartat 2 de ’article 121 de la Llei
9/2011, de 26 de desembre, de mesures fiscals, de gestio administrativa
i financera, 1 d’organitzacié de la Generalitat, amb el text segiient:

a) Coordinaci6 del funcionament, les activitats i les sinergies, mit-
jangant els organs respectius, basant-se en criteris d’economia, eficacia
i eficiéncia i creaci6 de valor public o privat.

Sexta. Modificacid del Decret 204/1990, de 26 de desembre, del
Consell, sobre reintegrament de transferéncies corrents i de capital

Es modifica el primer paragraf de I’article 1 del Decret 204/1990,
de 26 de desembre, del Consell, sobre reintegrament de transferéncies
corrents i de capital, amb la redaccid segiient:

«Les subvencions que es concedisquen als ens compresos en ’ar-
ticle 5 del text refos de la Llei de la Hisenda Publica de la Generalitat,
que no s’hagen aplicat a les seues finalitats al tancament de 1’exercici,
seran reintegrades al Pressupost de la Generalitat, llevat de les excep-
cions que siguen degudament autoritzades pel Consell, a proposta con-
junta de les conselleries amb competéncia en matéria d’hisenda i sector
public empresarialy.

b) Hasta un maximo de seis, a propuesta de la personal titular de la
conselleria con competencias en materia de cultura.

Todos ellos seran propuestos entre personas de reconocido prestigio
y representatividad en el campo del arte moderno.

5. El Consejo Asesor nombrara, de entre sus miembros, a un/a
secretario/ay.

5. El articulo 24 queda redactado de la siguiente manera:

«Articulo 24

Correspondera al/a la director/a gerente del Instituto Valenciano de
Arte Moderno la gestion ordinaria del Instituto. En concreto, le corres-
ponderan las siguientes funciones:

1. La direccion del Instituto y de su personal de conformidad con lo
acordado por su Consejo Rector.

2. La ejecucion de los acuerdos del Consejo Rector.

3. La gestion ordinaria del Instituto.

4. La preparacion del Plan Anual de Actividades, la Memoria Anual
y el Anteproyecto de Presupuesto, asi como su presentacion ante el Con-
sejo Rector para su aprobacion.

5. Todas las demas que el Consejo Rector le encomiende».

6. Se introduce un nuevo articulo 24 bis:

«Articulo 24 bis

1. El Consejo Asesor es un 6rgano con funciones consultivas, le
correspondera informar sobre: la programacion y adquisicion de obras
de arte, la propuesta de aceptacion de donaciones o cesiones al Instituto
Valenciano de Arte Moderno asi como de todas aquellas cuestiones que
le sean planteadas por el Consejo Rector o su director/a gerente en rela-
cion con las cuestiones artisticas que puedan derivarse de la actividad
principal del IVAM.

2. Las decisiones del Consejo Asesor se adoptaran de acuerdo con
la normas de funcionamiento interno que se aprueben y, en su defecto,
por la regulacion relativa a érganos colegiados que contempla la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny.

Cuarta. Modificacion de referencias legales

Toda referencia a la conselleria con competencia en materia de
economia o a su titular efectuada en las normas que a continuacion se
enumeran se debera entender realizada a la competente en materia de
sector publico empresarial:

a) Decreto ley 1/2011, de 30 de septiembre, del Consell, de medidas
urgentes de régimen econdomico-financiero del sector ptiblico empresa-
rial y fundacional

b) Capitulos IV y XXXV de la Ley 9/2011, de 26 de diciembre, de
medidas fiscales, de gestion administrativa y financiera, y de organiza-
cion de la Generalitat.

Quinta. Modificacién de la Ley 9/2011, de 26 de diciembre, de
medidas fiscales, de gestion administrativa y financiera, y de organiza-
cion de la Generalitat

Se modifica la letra a del apartado 2 del articulo 121 de la Ley
9/2011, de 26 de diciembre, de medidas fiscales, de gestion administra-
tiva y financiera, y de organizacion de la Generalitat, con el siguiente
texto:

a) Coordinacion de su funcionamiento, actividades y sinergias, a
través de sus respectivos 6rganos, en base a criterios de economia, efi-
cacia y eficiencia y creacion de valor publico o privado.

Sexta. Modificacion del Decreto 204/1990, de 26 de diciembre, del
Consell, sobre reintegro de transferencias corrientes y de capital

Se modifica el primer parrafo del articulo 1 del Decreto 204/1990,
de 26 de diciembre, del Consell, sobre reintegro de transferencias
corrientes y de capital, con la siguiente redaccion:

«Las subvenciones que se concedan a los entes comprendidos en
el articulo 5 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda Publica de
la Generalitat, que no se hayan aplicado a sus finalidades al cierre del
ejercicio, seran reintegradas al Presupuesto de la Generalitat, salvo
las excepciones que sean debidamente autorizadas por el Consell, a
propuesta conjunta de las consellerias con competencia en materia de
hacienda y sector publico empresarialy.
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Septima. Modificacio del Decret 83/2012, d’l de juny, del Consell
pel qual s’aprova el Reglament de la Corporacio Publica Empresa-
rial Valenciana i es desenvolupa el Decret 1/2011, de 30 de setembre,
del Consell de mesures urgents de régim economic financer del sector
public empresarial i fundacional

1. Tota referéncia a la conselleria amb competéncia en matéria
d’economia o al seu titular efectuada en el Decret 83/2012, d’1 de juny,
del Consell, pel qual s’aprova el Reglament de la Corporacié Publica
Empresarial Valenciana i es desenvolupa el Decret 1/2011, de 30 de
setembre, del Consell, de mesures urgents de régim economic financer
del sector public empresarial i fundacional, s’haura d’entendre realitza-
da a la competent en matéria del sector public empresarial.

2. Se suprimeix ’apartat segon de la disposicio transitoria Gnica del
Decret 83/2012, d’1 de juny, del Consell, pel qual s’aprova el Regla-
ment de la Corporaci6 Publica Empresarial Valenciana i es desenvolupa
el Decret 1/2011, de 30 de setembre, del Consell, de mesures urgents
de régim economic financer del sector public empresarial i fundacional,
relatiu al régim transitori sobre els representants sense veu i vot de la
Corporaci6 Publica Empresarial Valenciana.

3. Es modifica I’apartat 1 de ’article 4 del Reglament de la Corpo-
raci6 Publica Empresarial Valenciana aprovat pel Decret 83/2012, d’1
de juny, del Consell, que queda redactat com segueix:

«1. En relacié amb les mercantils a qué es refereix 1’article 3.2 del
present reglament, la corporacié designara els membres que li corres-
ponguen en els consells d’administracié d'estes».

4. Se suprimeix la lletra g de I’apartat 2 de ’article 6 del Reglament
de la Corporacié Publica Empresarial Valenciana aprovat pel Decret
83/2012, d’1 de juny, del Consell.

5. Es modifica I’apartat 3 de ’article 6 del Reglament de la Corpo-
racid Publica Empresarial Valenciana aprovat pel Decret 83/2012, d’1
de juny, del Consell, que queda redactat com segueix:

«3) El president o la presidenta sera suplert, en cas de vacant, absen-
cia, malaltia o un altre impediment legal, per la persona titular de la
conselleria, segons I’ordre de precedéncia de les conselleries establit en
el decret de creacio d'estesy.

6. Es modifica I’apartat 2 de ’article § del Reglament de la Corpo-
raci6 Publica Empresarial Valenciana aprovat pel Decret 83/2012, d’1
de juny, del Consell, que queda redactat com segueix:

«2. El Consell de Direccid estara integrat per un maxim de tretze
membres:

a) La persona titular de la Presidencia de la corporacio, que osten-
tara també la presidencia del consell de direccio.

b) La persona titular de la conselleria amb competéncia en mateéria
de coordinaci6 i impuls de 1’accié politica del Consell.

¢) Un maxim de sis titulars de les conselleries, triats i nomenats pel
Consell.

d) La persona titular de la secretaria autonomica amb competéncia
en matéria de coordinaci6 i impuls de ’acci6 politica del Consell.

e) La persona titular de la secretaria autonomica amb competéncia
en matéria de sector public empresarial.

/) La persona titular de la secretaria autonomica amb competéncia
en materia d’hisenda.

2) La persona titular de la sotssecretaria de la conselleria amb com-
peténcia en matéria de coordinacid i impuls de ’acci6 politica del Con-
sell.

h) La persona titular de la direccid general de la corporacio».

Vuitena. Modificacio de normativa reguladora d’entitats de dret
public

Per a culminar les operacions de reestructuracio del sector public
empresarial, el Consell, per acord o decret en funcié de 1’actuacié a
realitzar, podra realitzar reorganitzacions ulteriors i segregar actius,
passius, contractes o branques d’activitat d’una entitat de dret public
per a incorporar-les a una altra o altres entitats de dret public resultants
de la nova configuraci6 del sector public empresarial.

Novena. Modificacio dels decrets del Consell d’estructura, organitza-
cio i funcionament de les conselleries

Amb independeéncia de les atribucions del president de la Gene-
ralitat per a la creacio, modificacio i supressio de les conselleries, es
procedira a aprovar les modificacions que procedisquen en els decrets
d’estructura, organitzacio i funcionament de les conselleries com a con-

Seéptima. Modificacion del Decreto 83/2012, de 1 de junio, del Con-
sell por el que se aprueba el reglamento de la Corporacion Publica
Empresarial Valenciana y se desarrolla el Decreto 1/2011, de 30 de
septiembre, del Consell de Medidas Urgentes de Régimen Economico-
Financiero del Sector Publico Empresarial y Fundacional

1. Toda referencia a la Conselleria con competencia en materia de eco-
nomia o a su titular efectuada en el Decreto 83/2012, de 1 de junio, del
Consell, por el que se aprueba el reglamento de la Corporacion Publica
Empresarial Valenciana y se desarrolla el Decreto 1/2011, de 30 de sep-
tiembre, del Consell, de Medidas Urgentes de Régimen Econdmico-Finan-
ciero del Sector Publico Empresarial y Fundacional, se debera entender
realizada a la competente en materia de sector ptiblico empresarial.

2. Se suprime el apartado segundo de la disposicion transitoria tnica
del Decreto 83/2012, de 1 de junio, del Consell, por el que se aprueba el
reglamento de la Corporacion Publica Empresarial Valenciana y se desa-
rrolla el Decreto 1/2011, de 30 de septiembre, del Consell, de Medidas
Urgentes de Régimen Econdmico-Financiero del Sector Publico Empresa-
rial y Fundacional, relativo al régimen transitorio sobre los representantes
sin voz y voto de la Corporacion Publica Empresarial Valenciana.

3. Se modifica el apartado 1 del articulo 4 del Reglamento de la
Corporacion Publica Empresarial Valenciana aprobado por el Decreto
83/2012, de 1 de junio, del Consell, que queda redactado como sigue:

«1. En relacion con las mercantiles a las que se refiere el articulo 3.2
del presente reglamento, la Corporacion designara los miembros que le
correspondan en los consejos de administracion de las mismasy.

4. Se suprime la letra g del apartado 2 del articulo 6 del Reglamen-
to de la Corporacion Publica Empresarial Valenciana aprobado por el
Decreto 83/2012, de 1 de junio, del Consell.

5. Se modifica el apartado 3 del articulo 6 del Reglamento de la
Corporacion Publica Empresarial Valenciana aprobado por el Decreto
83/2012, de 1 de junio, del Consell, que queda redactado como sigue:

«3) El presidente o presidenta sera suplido, en caso de vacante,
ausencia, enfermedad u otro impedimento legal, por la persona titular
de la conselleria, segun el orden de precedencia de las consellerias esta-
blecido en el decreto de creacion de las mismas.

6. Se modifica el apartado 2 del articulo 8 del Reglamento de la
Corporacion Publica Empresarial Valenciana aprobado por el Decreto
83/2012, de 1 de junio, del Consell, que queda redactado como sigue:

«2. El Consejo de Direccion estara integrado por un maximo de
trece miembros:

a) La persona titular de la Presidencia de la corporacion, que osten-
tara también la Presidencia del consejo de direccion.

b) La persona titular de la conselleria con competencia en materia
de coordinacion e impulso de la accion politica del Consell.

¢) Un maximo de seis titulares de las consellerias, elegidos y nom-
brados por el Consell.

d) La persona titular de la secretaria autonémica con competencia
en materia de coordinacion e impulso de la accion politica del Consell.

e) La persona titular de la secretaria autonémica con competencia
en materia de sector publico empresarial.

/) La persona titular de la secretaria autonomica con competencia
en materia de hacienda.

2) La persona titular de la subsecretaria de la conselleria con com-
petencia en materia de coordinacién e impulso de la accion politica del
Consell.

h) La persona titular de la direccion general de la Corporaciony.

Octava. Modificacion de normativa reguladora de entidades de dere-
cho publico

Para culminar las operaciones de reestructuracion del sector ptblico
empresarial, el Consell, por acuerdo o decreto en funcion de la actuacion
a realizar, podra realizar reorganizaciones ulteriores y segregar activos,
pasivos, contratos o ramas de actividad de una entidad de derecho publi-
co para incorporarlas a otra u otras entidades de derecho publico resul-
tantes de la nueva configuracion del sector ptblico empresarial.

Novena. Modificacion de los decretos del Consell de estructura, orga-
nizacion y funcionamiento de las consellerias

Con independencia de las atribuciones del President de la Genera-
litat para la creacion, modificacion y supresion de las consellerias, se
procedera a aprobar las modificaciones que procedan en los Decretos
de estructura, organizacion y funcionamiento de las consellerias como


frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj


@;}
N
— DTARIOFICIAL

DE LA COMUNITAT VALENCIANA

Num. 7030 / 23.05.2013

15065

seqiiencia de la reestructuracié del sector public objecte del Decret llei
7/2012 i de la present norma.

Deu. Habilitacio

Es faculta les persones titulars de les conselleries competents en
matéria d’economia, sector public empresarial, hisenda, patrimoni i
administracions publiques per a dictar, en I’ambit de les seues compe-
téncies, els actes i disposicions necessaris per al millor desenrotllament
i I’execuci6 del Decret llei 7/2012 i de la present norma.

Onze. Rang normatiu

1. La regulacio establida en la present llei s’entén sense perjudici
del que disposa la disposicio addicional primera de la Llei 9/2011, de 26
de desembre, de la Generalitat, de mesures fiscals, de gestié administra-
tiva i financera, i d’organitzaci6 de la Generalitat.

2. La modificaci6 del que disposen les disposicions transitories
segona i tercera i en les disposicions finals sexta i séptima d’esta norma
no necessitara una norma amb forca de llei.

3. Les operacions de reestructuracio previstes en el Decret 7/2012 i
en la present norma en relacié amb les fundacions i societats del sector
public de la Generalitat podran redefinir-se o experimentar variacid
per acord del Consell o, si és el cas, del titular de les accions i partici-
pacions socials, sempre que amb les noves actuacions s’aconseguisca
I’extinci6 o la pérdua del caracter de sector public de la Generalitat de
I’ens corresponent.

Dotze. Entrada en vigor

Esta llei entrara en vigor I’endema de ser publicat en el Diari Ofici-
al de la Comunitat Valenciana.

Per tant, ordene que tots els ciutadans, tribunals, autoritats i poders
publics als quals pertoque, observen i facen complir esta llei.

Valéncia, 21 de maig de 2013

El president de la Generalitat,
ALBERTO FABRA PART

‘ ANNEX
Ambit sobre el qual incideix el Decret llei 7/2012 i la present llei

Societats amb participacio majoritaria i directa de la Generalitat
— Valenciana Aprofitament Energétic de Residus, SA (VAERSA)

— Seguretat i Promocié Industrial Valenciana, SA (SEPIVA)

— Societat Projectes Tematics de la Comunitat Valenciana, SA
(SPTCV)

— Projecte Cultural de Castelld, SA (PCC)

— Institut Valencia de Vivenda, SA (IVVSA)

— Construccions i Infraestructures Educatives GV, SA (CIEGSA)

— Ciutat de les arts i de les ciéncies, SA (CACSA)

— Circuit del Motor i Promoci6 Esportiva, SA

— Agencia Valenciana de Prestacions Socials, SA (AVAPSA)

— Institut Valencia de I’Exportacio, SA (IVEX)

Societats amb participacié majoritaria i indirecta de la Genera-
litat

—Ivex USA, INC, a través de I'TVEX

— Aeroport de Castello, SL, a través de SPTCV

— Ciutat de la Llum, SA, a través de SPTCV

— Reciclatge Residus la Marina Alta, SA, a través de VAERSA

— Reciclatges i Compostatge Pedra Negra, SA, a través de VAERSA

Societats amb participacié minoritaria directa de la Generalitat

— Parc Empresarial de Sagunt, SL

— Tecnologia i Ingenieria de Sistemes 1 Servicis Avancats de Teleco-
municacions, SA (TISSAT),

consecuencia de la reestructuracion del sector publico objeto del Decre-
to ley 7/2012 y de la presente norma.

Décima. Habilitacion

Se faculta a las personas titulares de las consellerias competentes en
materia de economia, sector publico empresarial, hacienda, patrimonio
y administraciones publicas para dictar, en el ambito de sus competen-
cias, los actos y disposiciones necesarios para el mejor desarrollo y la
ejecucion del Decreto ley 7/2012 y de la presente norma.

Undécima. Rango normativo

1. La regulacion establecida en la presente ley se entiende sin perjui-
cio de lo dispuesto en la disposicion adicional primera de la Ley 9/2011,
de 26 de diciembre, de la Generalitat, de medidas fiscales, de gestion
administrativa y financiera, y de organizacion de la Generalitat.

2. La modificacion de lo dispuesto en las disposiciones transitorias
segunda y tercera y en las disposiciones finales sexta y séptima de la
presente norma no necesitara una norma con fuerza de ley.

3. Las operaciones de reestructuracion previstas en el Decreto ley
7/2012 y en la presente norma en relacion con las fundaciones y socie-
dades del sector publico de la Generalitat podran redefinirse o experi-
mentar variacion por acuerdo del Consell o, en su caso, del titular de las
acciones y participaciones sociales, siempre que con las nuevas actua-
ciones se logre la extincion o la pérdida del caracter de sector publico
de la Generalitat del ente correspondiente.

Duodécima. Entrada en vigor

Esta ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos, tribunales, autoridades
y poderes publicos a los que corresponda, observen y hagan cumplir
esta ley.

Valencia, 21 de mayo de 2013

El president de la Generalitat,
ALBERTO FABRA PART

, ANEXO
Ambito sobre el que incide el Dcreto ley 7/2012 y la presente ley

Sociedades con participacion mayoritaria y directa de la Generalitat

— Valenciana Aprovechamiento Energético de Residuos, SA (VAER-
SA)

— Seguridad y Promocién Industrial Valenciana, SA (SEPIVA)

— Sociedad Proyectos Tematicos de la Comunitat Valenciana, SA
(SPTCV)

— Proyecto Cultural de Castellon, SA (PCC)

— Instituto Valenciano de Vivienda, SA (IVVSA)

— Construcciones e Infraestructuras Educativas GV, SA (CIEGSA)

— Ciudad de las Artes y de las Ciencias, SA (CACSA)

— Circuito del Motor y Promocion Deportiva, SA

— Agencia Valenciana de Prestaciones Sociales, SA (AVAPSA)

— Instituto Valenciano de la Exportacion, SA (IVEX)

Sociedades con participacion mayoritaria e indirecta de la Gene-
ralitat

—Ivex USA, INC, a través del IVEX

— Aeropuerto de Castellon, SL, a través de SPTCV

— Ciudad de la Luz, SA, a través de SPTCV

— Reciclatge Residus La Marina Alta, SA, a través de VAERSA

— Reciclados y Compostaje Piedra Negra, SA, a través de VAERSA

Sociedades con participacion minoritaria directa de la Generalitat

— Parque Empresarial de Sagunto, SL

— Tecnologia e Ingenieria de Sistemas y Servicios Avanzados de
Telecomunicaciones, SA (TISSAT),
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— Agricultura i Conserves, SA (AGRICONSA)

— Valécia ParcCentral Alta Velocitat 2003, SA

— Alta Velocitat Alacant Node de Transport, SA

— Inst. Valencia d’Investigacions Economiques, SA (IVIE)
— Valéncia, Plataforma Intermodal i Logistica, SA

Entitats de dret public de la Generalitat

—Agencia de Tecnologia i Certificaci6 Electronica

— Agéncia Valenciana d’Avaluaci6 i Prospectiva (AVAP)

— Agencia Valenciana de I’Energia (AVEN)

—Agencia Valenciana de Mobilitat (AVM)

— Agéncia Valenciana de Seguretat Alimentaria (AVSA)

— Centre Superior d’Investigacio en Salut Publica (CSISP)

— Consell Valencia de I’Esport (CVE)

— Ens Gestor de la Xarxa de Transport i Ports de la Generalitat
(GTP)

— Entitat Publica de Sanejament d’Aigiies Residuals de la Comuni-
tat Valenciana (EPSAR)

— Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana (FGV)

— Institut de la Xicoteta i Mitjana Industria de la Generalitat Valen-
ciana (IMPIVA)

— Institut Valencia de 1’ Audiovisual i de la Cinematografia Ricardo
Muiioz Suay (IVAC)

— Institut Valencia de Conservaci6 i Restauracié de Béns Culturals
(IVC+r)

— Institut Valencia d’Art Modern (IVAM)

— Institut Valencia d’Atenci6 als Discapacitats i Accié Social (IVA-
DIS)

— Institut Valencia de Finances (IVF)

— Institut Valencia de la Musica (IVM)

— Teatres de la Generalitat

— Institut del Paisatge de la Generalitat

— Patronat del Misteri d’Elx

Fundacions del sector public de la Generalitat

—F. Centre d’Estudis Ambientals del Mediterrani

—F. CV per a la Investigacioé Agroalimentaria

—F. de la CV Universitat Internacional de Valéncia

—F. CV Regio Europea

— F. per al Foment de la Investigacié Sanitaria i Biomedica de la
(0%

—F. de la CV per a la Investigacié Biomeédica, la Docéncia i la
Cooperaci6 Internacional i per al desenrotllament de I’Hospital Clinic
Universitari de Valéncia

—F. per a la Investigacié de I’Hospital Universitari La Fe de la CV

—F. de la CV per a I’Atenci6 a les Victimes del Delicte i Trobada
Familiar

— F. Oftalmologica del Mediterrani de la CV

—F. Centre d’Estudis Ciutat de la Llum de la CV

— F. Institut Portuari d’Estudis i Cooperacio6 de la CV

—F. de la CV Palau de les Arts Reina Sofia

—F.dela CV La Llum de les Imatges

— Agricultura y Conservas, SA (AGRICONSA)

— Valencia Parque Central Alta Velocidad 2003, SA

— Alta Velocidad Alicante Nodo de Transporte, SA

— Inst. Valenciano Investigaciones Econdémicas, SA (IVIE)
— Valencia, Plataforma Intermodal y Logistica, SA

Entidades de derecho publico de la Generalitat

— Agencia de Tecnologia y Certificacion Electronica

— Agencia Valenciana d’Avaluaci6 i Prospectiva (AVAP)

— Agencia Valenciana de la Energia (AVEN)

— Agencia Valenciana de Movilidad (AVM)

— Agencia Valenciana de Seguridad Alimentaria (AVSA)

— Centro Superior de Investigacion en Salud Publica (CSISP)

— Consell Valencia de I’Esport (CVE)

— Ente Gestor de la Red de Transporte y Puertos de la Generalitat
(GTP)

— Entidad Publica de Saneamiento de Aguas Residuales de la Comu-
nitat Valenciana (EPSAR)

— Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana (FGV)

— Instituto de la Pequefia y Mediana Industria de la Generalitat
Valenciana (IMPIVA)

— Instituto Valenciano del Audiovisual y de la Cinematografia Ricar-
do Mufioz Suay (IVAC)

— Instituto Valenciano de Conservacion y Restauracion de Bienes
Culturales (IVC+r)

— Instituto Valenciano de Arte Moderno (IVAM)

— Instituto Valenciano de Atencidn a los Discapacitados y Accion
Social (IVADIS)

— Instituto Valenciano de Finanzas (IVF)

— Instituto Valenciano de la Musica (IVM)

— Teatres de la Generalitat

— Instituto del Paisaje de la Generalitat

— Patronat del Misteri d’Elx

Fundaciones del sector publico de la Generalitat

— F. Centro de Estudios Ambientales del Mediterraneo

—F. CV para la Investigacion Agroalimentaria

—F. de la CV Universidad Internacional de Valencia

—F. CV Region Europea

— F. para el Fomento de la Investigacion Sanitaria y Biomédica de
laCV

—F. de la CV para la Investigacion Biomédica, la Docencia y la
Cooperacion Internacional y para el desarrollo del Hospital Clinico Uni-
versitario de Valencia

— F. para la Investigacion del Hospital Universitario la Fe de la CV

—F. de la CV para la Atencion a las Victimas del Delito y Encuentro
Familiar

— F. Oftalmologica del Mediterraneo de la CV

— F. Centro de Estudios Ciudad de la Luz de la CV

— F. Instituto Portuario de Estudios y Cooperacion de la CV

—F. de la CV Palau de les Arts Reina Sofia

—F. dela CV La Llum de les Imatges


frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj
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