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. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

16552 Orden TIN/2777/2010, de 29 de octubre, por la que se modifica la Orden
TAS/1562/2005, de 25 de mayo, por la que se establecen normas para la
aplicacion y desarrollo del Reglamento General de Recaudaciéon de la Segquridad
Social, aprobado por el Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio.

Las normas de aplicacion y desarrollo del vigente Reglamento general de recaudacion
de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio, se
contienen en la Orden TAS/1562/2005, de 25 de mayo.

La reciente aprobacion de diversas normas legales y reglamentarias con incidencia en
la regulacion de la citada orden, asi como la experiencia obtenida en la gestion recaudatoria
de la Seguridad Social y los avances técnicos en la tramitacion de los procedimientos
correspondientes a dicha gestidn, determinan la necesidad de proceder a la actualizacién
y reforma de algunos de sus preceptos.

Asi, en primer lugar se procede a adecuar la determinacion de funciones en materia de
deduccion y de recaudacion en via de apremio establecida en los articulos 3 y 4 de la
Orden TAS/1562/2005, de 25 de mayo, a la actual estructura y distribucion de competencias
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, de acuerdo con la reforma efectuada por
el Real Decreto 1384/2008, de 1 de agosto, en el Real Decreto 1314/1984, de 20 de junio,
por el que se regula la estructura y competencias de la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

Por otra parte, se amplia la regulacién de los efectos del aplazamiento para el pago de
deudas con la Seguridad Social, contenida en el articulo 17 de la orden modificada, a fin
de completar el supuesto previsto en su apartado 3 y de establecer, mediante un nuevo
articulo 17 bis, la domiciliacion en cuenta como forma de pago de sus vencimientos.

También se da nueva redaccion a las subsecciones 1.2y 3.2 de la seccion octava de la
Orden TAS/1562/2005, de 25 de mayo, dedicadas, respectivamente, a la forma y lugar del
pago de cuotas y a los supuestos especiales para su liquidacion e ingreso.

En la primera de ellas se ha agilizado la emision y cumplimentacion de los documentos
de cotizacion, asi como el ingreso de las cuotas, reforzando el uso del Sistema de Remisién
Electronica de Datos (RED) por los sujetos responsables del cumplimiento de la obligacion
de cotizar, en ejercicio de las facultades atribuidas al Ministro de Trabajo e Inmigracion, en
tal sentido, por los articulos 29 y 30 de la Ley 50/1998, de 30 de diciembre, de medidas
fiscales, administrativas y del orden social, y estableciendo la obligatoriedad del pago
mediante documento electronico de cotizacion de no haberse optado por la domiciliacion
en cuenta.

Por su parte, la subseccion 3.2 ha sido objeto de diversas reformas dirigidas a
racionalizar su estructura y contenido, destacando entre ellas la inclusiéon de un nuevo
articulo 36 bis, cuyo contenido procede del anterior apartado 2 del articulo 36, que tenia
dificil encaje en este ultimo al estar referido a documentos de cotizaciéon presentados en
plazo reglamentario pero con ingreso de cuotas. También se habilita al Director General de
la Tesoreria General de la Seguridad Social para autorizar, con caracter indefinido, la
compensacion de prestaciones objeto de pago delegado en documentos de cotizacion
correspondientes a periodos distintos a dicho pago.

Las modificaciones efectuadas en el articulo 32.3 y en la disposicion final primera de
la Orden TAS/1562/2005, de 25 de mayo, constituyen meras adaptaciones de su regulacion
a la nueva modalidad de pago mediante documento electrénico, a que se refiere el articulo 31
de dicha orden.

El articulo 51 de la orden modificada, relativo a la aplicacion presupuestaria de la
devolucion de ingresos indebidos y del reembolso del coste de garantias, pasa a referirse,
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en su apartado 2, a las cuotas por todas las contingencias cubiertas con una mutua de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social, quedando asi
comprendida entre ellas la correspondiente al cese de actividad de los trabajadores
auténomos, cuyo sistema de proteccion especifico ha sido recientemente regulado por la
Ley 32/2010, de 5 de agosto. Se suprime, asimismo, su actual apartado 3, innecesario tras
la nueva redaccion dada a los articulos 71.1 y 75.1 del Reglamento general de recaudacion
de la Seguridad Social por el Real Decreto 897/2009, de 22 de mayo.

Finalmente, se afaden cuatro nuevas disposiciones adicionales a la Orden
TAS/1562/2005, de 25 de mayo, dedicadas, respectivamente, al servicio de asistencia y
orientacion que la Tesoreria General de la Seguridad Social prestara, en determinados
supuestos, para el cumplimiento de las obligaciones en materia de encuadramiento,
cotizacién y recaudacién por medios electronicos; a los plazos para la incorporacién
efectiva y obligatoria al Sistema RED, como concrecion de lo previsto en el articulo 28.1
de dicha orden; a la implantacién de la domiciliacion del pago de aplazamientos establecida
en su nuevo articulo 17 bis y a la imputacion contable de los recursos del sistema de la
Seguridad Social, con la consiguiente derogacion de la Orden de 21 de julio de 1995,
reguladora de dicha imputacién.

Esta orden se dicta en uso de las atribuciones conferidas al efecto por la disposicion
final segunda del Reglamento general de recaudacion de la Seguridad Social, aprobado
por el Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio.

Por todo lo expuesto, con la aprobacion previa de la Vicepresidenta Primera del
Gobierno y Ministra de la Presidencia, dispongo:

Articulo Unico. Modificacion de la Orden TAS/1562/2005, de 25 de mayo, por la que se
establecen normas para la aplicacién y desarrollo del Reglamento general de
recaudacion de la Sequridad Social, aprobado por el Real Decreto 1415/2004, de 11
de junio.

La Orden TAS/1562/2005, de 25 de mayo, por la que se establecen normas para la
aplicacion y desarrollo del Reglamento general de recaudaciéon de la Seguridad Social,
aprobado por el Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio, queda modificada como sigue:

Uno. El articulo 3 queda redactado en los siguientes términos:
«Articulo 3. Determinacion de los 6rganos competentes en materia de deduccion.

En los procedimientos de deduccion de deudas que las administraciones
publicas, organismos auténomos, entidades publicas empresariales y demas
entidades de derecho publico tengan con la Seguridad Social, seran competentes:

1. Eltitular dela Subdireccidén General de Afiliacion y Procedimientos Especiales
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, para el ejercicio de las siguientes
funciones:

a) Lacomunicacion a la administracion o entidad publica deudora del inicio del
procedimiento de deduccién, con el respectivo tramite de audiencia, asi como la
resolucién por la que se acuerde la improcedencia de las actuaciones practicadas
en dicho procedimiento, respecto de los recursos del sistema de la Seguridad Social
que sean objeto de gestién recaudatoria reservada a los érganos centrales de la
Tesoreria General de la Seguridad Social en el articulo 2 de esta orden, asi como
respecto de los demas recursos objeto de gestion recaudatoria de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 2 de
este articulo.

b) La emisién de la resolucion por la que se acuerde la retencion y deduccién
a favor de la Seguridad Social a que se refieren los articulos 39 y 41 del Reglamento
general de recaudacion de la Seguridad Social.

c) La notificacion del acuerdo de retencion al ordenador de pagos competente.
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d) La notificacion de la aplicacion y extincion de la deuda a la administracion o
entidad publica deudora cuando el procedimiento recaudatorio se haya iniciado y
seguido en los servicios centrales de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

2. Los titulares de los 6rganos o unidades con competencia en materia de
recaudacion en periodo voluntario que determine el director provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, para el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Lacomunicacion a la administracion o entidad publica deudora del inicio del
procedimiento de deduccién, con el respectivo tramite de audiencia, asi como la
resolucién que acuerde la improcedencia de las actuaciones practicadas, de resultar
acreditada la inexistencia de deuda en el referido tramite, en los casos en que el
procedimiento recaudatorio se haya iniciado y deba continuarse por la respectiva
direccion provincial.

b) La expedicidn de las providencias de apremio que inicien la via ejecutiva, en
los supuestos en que proceda dicha expedicion.»

Dos. El apartado 1 del articulo 4 queda redactado en los siguientes términos:

«1. Sin perjuicio de las funciones que tiene atribuidas en el articulo 1 de la
Orden de 29 de marzo de 2000, sobre establecimiento, reorganizacién y funciones
de las unidades de recaudacion ejecutiva de la Seguridad Social, la Unidad de
Recaudacion Ejecutiva de ambito estatal, con sede en Madrid y con jurisdiccion
sobre todo el territorio espafiol, llevara de forma centralizada la tramitaciéon de la
gestion recaudatoria respecto a las empresas que, por razén de su numero de
trabajadores u otras circunstancias concurrentes, se determinen por el Director
General de la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como de las demas
funciones que le encomiende el titular de la Subdireccion General de Afiliacion y
Procedimientos Especiales, de conformidad con lo previsto en el articulo 5.a) del
Real Decreto 1314/1984, de 20 de junio.

A los efectos indicados, la Unidad de Recaudacion Ejecutiva de ambito estatal
podra encomendar las actuaciones ejecutivas que considere oportunas a las demas
unidades de recaudacion ejecutiva.»

Tres. Se afiade un nuevo parrafo tercero al apartado 3 del articulo 17, con la siguiente
redaccion:

«En el caso de que la solicitud del nuevo aplazamiento sea denegada, habiéndose
agotado el plazo reglamentario de ingreso de la deuda, no se entendera incumplido
el aplazamiento del que se viniese disfrutando siempre que el ingreso de la citada
deuda se realice dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de notificaciéon de la
resolucion denegatoria.»

Cuatro. Se adiciona un nuevo articulo, el 17 bis, dentro de la subseccién 2.2 de la
seccién cuarta, con la siguiente redaccion:

«Articulo 17 bis. Domiciliacién del pago de aplazamientos.

1. Los beneficiarios de aplazamientos para el pago de deudas con la Seguridad
Social deberan ingresar el importe de los correspondientes vencimientos mediante
domiciliacidon bancaria en cuenta corriente o libreta de ahorro abierta en una entidad
financiera autorizada para actuar como oficina recaudadora de la Seguridad Social,
en los términos y condiciones establecidos en este articulo.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, el pago de las cuotas inaplazables
y del tercio de la deuda a que se refieren, respectivamente, los articulos 32.1y 33.4.b)
del Reglamento general de recaudacion de la Seguridad Social, se realizara en la
cuenta restringida de la unidad de recaudacion ejecutiva que corresponda, mediante
ingreso en efectivo, cheque o transferencia bancaria.
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2. Durante la vigencia del aplazamiento, se podra solicitar la modificacion de
la cuenta de domiciliacion de pago. Dicha modificacion surtira efectos en funcion de
la fecha de la presentacién o de transmisioén de la solicitud:

a) Las solicitudes presentadas o transmitidas entre los dias 1 y 10 de cada
mes, tendran efectos en ese mismo mes.

b) Las solicitudes presentadas o transmitidas entre los dias 11 y ultimo de
cada mes, surtiran efectos el mes siguiente.

3. Cuando se pretenda amortizar anticipadamente, de forma total o parcial, la
deuda pendiente aplazada, el sujeto responsable debera comunicarlo previamente
ala Tesoreria General de la Seguridad Social, al objeto de que ésta realice un nuevo
calculo del importe a ingresar, con los siguientes efectos:

a) Las comunicaciones efectuadas entre los dias 1y 10 de cada mes, surtiran
efectos en dicha mensualidad.

b) Las comunicaciones efectuadas entre los dias 11 y ultimo de cada mes,
surtiran efectos en la siguiente mensualidad.

4. La Tesoreria General de la Seguridad Social comunicara mensualmente a
las entidades colaboradoras el importe de los vencimientos que hayan de ser
cargados en las cuentas correspondientes. Tales entidades, por las domiciliaciones
de vencimientos que hayan sido autorizadas, abonaran con fecha valor del ultimo
dia habil de cada mes la totalidad del importe de dichos vencimientos, ingresandolos
en la cuenta unica de la Tesoreria General de la Seguridad Social. Asimismo, habran
de remitir al obligado al pago el documento justificante del ingreso efectuado.

El adeudo se efectuara en todo caso por el importe integro del vencimiento, sin
que puedan realizarse cargos por importes parciales.»

Cinco. La subsecciéon 1.2 de la seccion octava queda redactada en los siguientes
términos:

«Subseccion 1.2 Normas sobre forma y lugar del pago de cuotas
Articulo 27. Forma del pago de cuotas.

1. De conformidad con lo previsto en los articulos 58 y 59 del Reglamento
general de recaudacion de la Seguridad Social, los documentos de cotizacién
deberan ser cumplimentados o, en su caso, sus datos habran de ser suministrados
porlos sujetos responsables del pago de lasliquidaciones de cuotas correspondientes,
através de los medios y sistemas y con las formalidades que establezca la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

Cuando los datos para determinar la cotizacion hayan de transmitirse por medios
electrénicos, dicha transmision debera realizarse en las condiciones y con los
efectos establecidos en la Orden de 3 de abril de 1995, sobre uso de tales medios
en relacién con la inscripcion de empresas, afiliacion, altas y bajas de trabajadores,
cotizacion y recaudaciéon en el ambito de la Seguridad Social, o norma que la
sustituya, asi como en sus disposiciones de aplicacion y desarrollo.

2. La Tesoreria General de la Seguridad Social emitira los documentos
electrénicos de cotizacion correspondientes a las liquidaciones de cuotas relativas
a las empresas y otros sujetos responsables encuadrados en regimenes de la
Seguridad Social y pertenecientes a colectivos incorporados voluntaria u
obligatoriamente al Sistema de Remision Electrénica de Datos (Sistema RED) que
hagan uso efectivo de éste, y los pondra a disposicion de los sujetos autorizados a
través de dicho sistema, siempre que las posibilidades técnicas asi lo permitan y no
hubiesen optado por la domiciliacion en cuenta como modalidad de pago.

3. La Tesoreria General de la Seguridad Social emitira los documentos
electrénicos de cotizacién correspondientes a las liquidaciones de cuotas de los
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Regimenes Especiales de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos y de
Empleados de Hogar; de los trabajadores por cuenta propia incluidos en el Régimen
Especial de los Trabajadores del Mar; de los trabajadores incluidos en el Régimen
Especial Agrario de la Seguridad Social, respecto de los periodos de inactividad
agraria por los que resulten responsables del ingreso de las cuotas, y de los
convenios especiales con la Seguridad Social, y los pondra a disposicion de los
sujetos responsables de su ingreso en las direcciones provinciales de la Tesoreria
General de la Seguridad Social y administraciones de la Seguridad Social o en los
demas lugares que determine el Director General de dicho servicio comun de la
Seguridad Social, siempre que no hubiesen optado por la domiciliacién en cuenta
como modalidad de pago.

Cuando se produzcan incrementos en las cuotas, en relacion con las figuradas
en los documentos de cotizacién emitidos y puestos a disposicién por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, los sujetos responsables ingresaran en la oficina
recaudadora las cantidades liquidadas en dichos documentos sin modificacion
alguna hasta tanto se emitan y se pongan a su disposicién los nuevos documentos
de cotizacion con las diferencias que se hubieran producido. Dicha liquidacién
complementaria debera ser satisfecha por el sujeto responsable dentro del mes
siguiente al de la recepcion de tales documentos, salvo que en éstos se fije otro
plazo de ingreso.

4. Silos sujetos responsables a que se refieren los apartados 2 y 3 optasen
por pagar las cuotas por el sistema de domiciliacion en cuenta, las entidades
financieras autorizadas para actuar como entidades colaboradoras pondran a su
disposicion el documento justificativo del pago realizado.

5. Lo establecido en los apartados anteriores no liberard a los sujetos
responsables del pago de las cuotas del deber de cumplir su obligacién de cotizar
dentro del plazo reglamentario, incurriendo, en otro caso, en el recargo, intereses e
infracciones que procedan.

Articulo 28. Obligacién de incorporacion al Sistema RED e incidencia del uso de
medios electrénicos en la adquisicion y mantenimiento de beneficios en la
cotizacion.

1. Conforme alo previsto en el parrafo primero del articulo 30 de la Ley 50/1998,
de 30 de diciembre, de medidas fiscales, administrativas y del orden social, todas
las empresas, agrupaciones de empresas y demas sujetos responsables del
cumplimiento de la obligacién de cotizar, deberan incorporarse de manera efectiva
al Sistema RED en los plazos y condiciones establecidos en la disposicion adicional
quinta de esta orden.

2. Conforme alo previsto en el parrafo primero del articulo 29 de la Ley 50/1998,
de 30 de diciembre, en el caso de que las empresas, agrupaciones de empresas y
demas sujetos responsables del cumplimiento de la obligacion de cotizar que
hubieran solicitado u obtenido reducciones, bonificaciones o cualesquiera otros
beneficios en las bases, tipos y cuotas de la Seguridad Social y conceptos de
recaudacion conjunta, no se incorporen de manera efectiva al Sistema RED en los
plazos y condiciones establecidos en la disposicion adicional quinta, no podran
obtener los citados beneficios y quedaran suspendidos, sin mas tramite, los que
tuvieran concedidos, respecto de todos sus trabajadores por cuenta ajena o
asimilados y respecto de todos sus codigos de cuenta de cotizacién, tanto principales
como secundarios, desde la fecha en que tal incorporacién debi6 realizarse. Dicha
suspension se aplicara, asimismo, a los sujetos responsables que dejen de utilizar
de forma efectiva el Sistema RED en las actuaciones relativas al encuadramiento,
cotizacién y recaudacion.

La obtencioén de los beneficios indicados se regira por la normativa vigente en el
periodo de liquidacién correspondiente a la incorporacion efectiva al Sistema RED
y surtira efectos desde el dia primero de dicho periodo, sin perjuicio de la pérdida de
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los beneficios por el tiempo transcurrido desde el nacimiento del derecho hasta tal
incorporacion efectiva. Asimismo, la suspension de aquellos beneficios quedara sin
efecto y volveran a ser aplicables a partir de la liquidacion correspondiente a la
nueva incorporacion a dicho sistema, sin que quepa la recuperacion de los beneficios
perdidos. Tanto en un caso como en otro, se considerara que los beneficios se han
aplicado, a efectos del computo de su duracion, durante el periodo transcurrido
entre la fecha inicial en que se hubiesen podido obtener, se hubiesen obtenido o se
hubiesen suspendido, y la de incorporacion efectiva al Sistema RED.

No dara lugar a la pérdida de reducciones, bonificaciones o cualesquiera otros
beneficios que tuvieran concedidos, la falta de transmisién de datos a través del
Sistema RED por causas de caracter técnico imputables a la Tesoreria General de
la Seguridad Social, sin perjuicio de la obligacion de presentar los documentos de
cotizacion y los de afiliacion, altas, bajas y variaciones de datos dentro de los plazos
establecidos.

3. A los efectos previstos en los apartados anteriores, se entiende por
incorporacion efectiva al Sistema RED la utilizaciéon de dicho sistema para la
realizacion de las actuaciones relativas al encuadramiento, cotizacion y recaudacion
con plena validez y eficacia, generando los derechos y obligaciones establecidos
por la normativa en vigor en relacion con dichos actos, asi como de cualesquiera
otras exigidas en la normativa de Seguridad Social, en los términos y condiciones
que fije la Tesoreria General de la Seguridad Social.

4. El cumplimiento de la obligacién de incorporacion al Sistema RED a que se
refiere el apartado 1 no se vera afectado cuando las actuaciones de encuadramiento,
cotizacion y recaudacion puedan realizarse a través de otros medios electrénicos
distintos del citado sistema, en los términos y condiciones que fije la Tesoreria
General de la Seguridad Social, a fin de facilitar la prestacion de los servicios
electronicos en aplicacion de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico
de los ciudadanos a los servicios publicos.

Articulo 29. Lugar del pago de cuotas.

1. El ingreso de las cuotas en los plazos reglamentarios establecidos se
efectuara mediante la presentacion en la oficina recaudadora autorizada del
documento o documentos de cotizacion, sin perjuicio de las particularidades
previstas para su ingreso mediante los sistemas de domiciliacién en cuenta y pago
por documento electrénico de cotizacién.

2. Los sujetos responsables del cumplimiento de la obligacion de cotizar que,
no estando obligados a ello, no se hayan incorporado al Sistema RED, requeriran
autorizacion expresa de la direccion provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social o de la administracion de la Seguridad Social para efectuar dentro
de plazo reglamentario los ingresos de las liquidaciones de cuotas a que se refiere
el apartado 1.c), en su ordinales 2.°, 3.° y 4.°, del articulo 56 del Reglamento general
de recaudacién de la Seguridad Social, previa comprobaciéon de que concurre el
supuesto de que se trate.

3. Las entidades colaboradoras en la gestion recaudatoria de la Seguridad
Social no podran admitir el ingreso de cuotas en forma distinta a las previstas en
esta orden, o sin los requisitos o formalidades establecidos por la Tesoreria General
de la Seguridad Social, salvo autorizacion previa de ésta.

Articulo 30. Domiciliacién del pago de cuotas en las oficinas recaudadoras.

1. Los sujetos responsables del cumplimiento de la obligacion de cotizar
podran domiciliar el pago de sus cuotas en cualquiera de las entidades financieras
autorizadas para actuar como oficinas recaudadoras, conforme al procedimiento
establecido al efecto por la Tesoreria General de la Seguridad Social para el régimen
de que se trate.
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La autorizacion a las entidades financieras para actuar como érgano colaborador en
la gestion recaudatoria estara condicionada a la prestacion por éstas de dicho servicio.

a) Las empresas, agrupaciones de empresas y demas sujetos responsables
del cumplimiento de la obligacién de cotizar que, de forma voluntaria u obligatoria,
estén incorporados de manera efectiva al Sistema RED podran solicitar la
domiciliacién del pago de las cuotas cuando ello esté previsto por la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

Dichas solicitudes deberan formularse en los plazos, términos y condiciones
que determine la Tesoreria General de la Seguridad Social, con indicacion, en todo
caso, de la entidad financiera y del codigo de cuenta de cliente en que se desea
cargar el importe de la liquidacién correspondiente.

La Tesoreria General de la Seguridad Social efectuara la liquidacion de cuotas
cuya domiciliacion se haya solicitado y transmitira informacion del importe a ingresar
a través del Sistema RED al respectivo autorizado.

De no optarse por la domiciliacién, el ingreso de las cuotas debera realizarse
obligatoriamente mediante el correspondiente documento electronico generado y
puesto a disposicion del interesado por la Tesoreria General de la Seguridad Social,
salvo en los casos en que ésta no pueda proceder a la generacidon de dicho
documento, siendo de aplicacién, en tal caso, lo previsto en el articulo 27.5.

b) Los sujetos responsables del cumplimiento de la obligacién de cotizar
incluidos en los Regimenes Especiales de los Trabajadores por Cuenta Propia o
Auténomos, de Empleados de Hogar, de los Trabajadores del Mar, en el caso de
trabajadores por cuenta propia, y en el Régimen Especial Agrario, respecto de los
periodos de inactividad en los que los trabajadores resultan responsables del ingreso
de las cuotas, asi como en los supuestos de suscripcion de convenio especial con
la Seguridad Social y, en su caso, en otros que determine la Tesoreria General de la
Seguridad Social, podran domiciliar el pago de las cuotas conforme a lo previsto en
este articulo, en los términos y con los efectos siguientes:

1.° La domiciliacion del pago de cuotas, cuya solicitud podra dirigirse a la
Tesoreria General de la Seguridad Social o a las entidades financieras autorizadas,
sera valida hasta que se comunique la baja en dicho sistema de pago, no
requiriéndose una nueva solicitud para cada periodo de liquidacién.

2.° La Tesoreria General de la Seguridad Social facilitara un justificante de la
solicitud presentada en el que se indicara la fecha de efectos de la domiciliaciéon y el
mes en el que se realizara el primer adeudo en cuenta, salvo que dicha solicitud se
hubiese presentado ante la entidad financiera, en cuyo caso surtira efectos a partir
del mes siguiente al de su presentacién. Los ulteriores cambios en la domiciliacién
tendran idénticos efectos.

3.° Las solicitudes de baja en la domiciliacién surtiran efectos desde la fecha
en ellas senalada, que en ningun caso podra ser anterior al mes siguiente al de su
presentacion.

Cuando los sujetos responsables a que se refiere este parrafo b) no opten por
la domiciliacién, deberan ingresar las cuotas mediante el correspondiente documento
electrénico de pago puesto a su disposicion por la Tesoreria General de la Seguridad
Social, en los términos sefalados en el articulo 27.

2. La Tesoreria General de la Seguridad Social comunicara mensualmente a
las entidades financieras el importe de las cotizaciones a efectuar por los sujetos
responsables del cumplimiento de la obligaciéon de cotizar que tengan domiciliado
en aquéllas el pago de las cuotas, con el fin de que quede ingresado su importe
dentro del plazo reglamentario establecido.

3. Las entidades financieras abonaran, por las domiciliaciones de cuotas que
hayan sido autorizadas y con fecha valor del ultimo dia habil de cada mes, la totalidad
del importe de las cuotas devengadas correspondientes, ingresandolas en la cuenta
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unica de la Tesoreria General en la forma y con los efectos reglamentariamente
establecidos. Asimismo, habradn de remitir al sujeto responsable el documento
justificante del pago realizado.

4. Cuando por error imputable a una entidad financiera el ingreso no se hubiera
realizado en plazo reglamentario, los perjuicios causados se compensaran conforme
a lo previsto en la autorizacion de colaboracion y, en su caso, consistiran en el pago,
con cargo a la entidad financiera, del interés legal desde la fecha en que el importe
de la deuda debidé ponerse a disposicion de la Tesoreria General de la Seguridad
Social hasta que dicho ingreso sea realmente disponible por la misma.

Articulo 31. Documento electronico de pago.

1. Enlos supuestos previstos en los apartados 2 y 3 del articulo 27, la Tesoreria
General de la Seguridad Social emitira documentos electrénicos de cotizacion para
el pago de las cuotas. Dichos documentos seran los Unicos validos para efectuar su
ingreso en las entidades financieras, bien mediante su presentaciéon directa en
éstas, bien a través de los canales de pago que dichas entidades tengan habilitados,
tales como cajeros, banca telefénica o electrénica u otros similares.

Los ingresos realizados por medio de esos canales de pago en sabados,
domingos o festivos se entenderan realizados en dias habiles, a efectos de lo
establecido en el articulo 8.b) del Reglamento general de recaudacion de la
Seguridad Social.

2. Los sujetos responsables del ingreso de las cuotas de la Seguridad Social a
que se refieren los apartados 2 y 3 del articulo 27, que no opten por la domiciliacién en
cuenta como forma de pago de las cuotas correspondientes a cada periodo, sélo podran
efectuar dicho ingreso mediante el documento electrénico de cotizacion emitido y puesto
a su disposicion por la Tesoreria General de la Seguridad Social en la forma prevista en
dicho articulo, salvo en los casos en que ésta no pueda proceder al calculo de la
correspondiente liquidacion por causas no imputables al sujeto obligado.»

Seis. El apartado 3 del articulo 32 queda redactado en los siguientes términos:

«3. En el supuesto de que el ingreso de las deudas con la Seguridad Social se
realice mediante los sistemas de domiciliacion en cuenta o pago por documento
electrénico de cotizacion, no procedera realizar las actuaciones indicadas en los
apartados anteriores sino las previstas para dichos sistemas de pago, debiendo las
entidades financieras entregar a los empresarios o sujetos responsables, en todo
caso, el correspondiente justificante del ingreso realizado.»

Siete. La subseccion 3.2 de la seccion octava queda redactada en los siguientes
términos:

«Subseccion 3.2 Supuestos especiales de liquidacion y pago de cuotas

Articulo 36. Presentacion de documentos de cotizacién en plazo reglamentario sin
ingreso de cuotas.

El empresario que prevea la imposibilidad de ingresar dentro de plazo
reglamentario la totalidad de las cuotas debidas a la Seguridad Social tendra, en
todo caso, la obligacion de presentar los documentos de cotizacion en dicho plazo.

En tales supuestos, la presentacion de documentos de cotizacién en plazo
reglamentario tendra los siguientes efectos:

1. Respecto a la compensaciéon de prestaciones abonadas en régimen de
pago delegado:

En aquellos regimenes del sistema de la Seguridad Social en que esté prevista
la colaboracién obligatoria de las empresas en la gestion de la Seguridad Social, los
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empresarios o sujetos responsables podran compensar las cantidades abonadas
como consecuencia de dicha colaboracion con el importe de las cuotas devengadas
en idéntico periodo, al que se refieran los documentos de cotizacion.

En estos documentos se haran constar el importe de las prestaciones
correspondientes a cada contingencia que haya sido satisfecho y el importe de la
liquidacion de cuotas, extinguiéndose ambos en la cantidad concurrente y figurando
en las liquidaciones la deuda con la Seguridad Social resultante, sobre la que se
aplicara el recargo correspondiente en funcion del momento en que se efectiue su
ingreso.

No obstante, el importe de las prestaciones a las que tengan derecho los
representantes de comercio, los artistas y los profesionales taurinos no podra ser
compensado en los documentos de cotizacion, aunque concurran los requisitos y
condiciones establecidos en el articulo 60 del Reglamento general de recaudacién
dela Seguridad Social y en esta orden, al satisfacerse tales prestaciones directamente
a los beneficiarios por la entidad gestora o colaboradora de la Seguridad Social
responsable de ellas, conforme a lo dispuesto en el articulo 14 de la Orden de 20 de
julio de 1987, por la que se desarrolla el Real Decreto 2621/1986, de 24 de diciembre,
sobre integracién de regimenes especiales, en materia de campo de aplicacion,
inscripcion de empresas, afiliacion, altas y bajas, cotizacion y recaudacion.

Fuera de este supuesto, los sujetos responsables no podran realizar ninguna
otra compensaciéon de sus créditos con sus deudas por cuotas en los documentos
de cotizacion presentados sin ingreso, sin perjuicio de su derecho a la satisfaccion
de tales créditos en la forma que proceda.

La Direccion General de la Tesoreria General de la Seguridad Social podra
autorizar la compensacion del importe de la prestaciones abonadas en régimen de
pago delegado que no hubiera podido efectuarse en los documentos de cotizacién
presentados en plazo reglamentario, en documentos de cotizacién correspondientes
a los periodos de cotizacién que sefale dicha Tesoreria General siempre que se
ingresen en plazo reglamentario y que se remita, con caracter previo, una resolucion
definitiva de la entidad gestora de la Seguridad Social reconociendo el derecho al
resarcimiento.

Asimismo, la Direccion General de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
a la vista de las circunstancias concurrentes en la empresa o sujeto responsable y
previa peticion de éstos, podra autorizar con caracter general e indefinido la
compensacion de las prestaciones abonadas en régimen de pago delegado en
documentos de cotizacién que se presenten en plazo reglamentario y se refieran a
periodos distintos de aquellos alos que correspondan. Las autorizaciones concedidas
no supondran en ningun caso una alteracion del procedimiento previsto en cada
momento para el reconocimiento de las citadas prestaciones, en especial de los
plazos establecidos para la presentacion de la documentacién que sea preceptiva a
efectos de tal reconocimiento. En todo caso, estas autorizaciones y sus revocaciones
se pondran en conocimiento de la entidad gestora o colaboradora afectada por ellas,
a través del procedimiento que se establezca.

2. Respecto a la deduccion por beneficios en la cotizacion a la Seguridad
Social:

Los empresarios y demas sujetos responsables que, de conformidad con lo
establecido en las normas vigentes, puedan aplicarse deducciones en las cuotas a
la Seguridad Social por reducciones, bonificaciones o cualesquiera otros beneficios
en la cotizacién, de conformidad con lo establecido en el articulo 77.Dos de la
Ley 13/1996, de 30 de diciembre, de medidas fiscales, administrativas y del orden
social, perderan los beneficios correspondientes al mes de que se trate si noingresan
en plazo reglamentario las cuotas de la Seguridad Social y por conceptos de
recaudacion conjunta relativas a los trabajadores a que tales beneficios se refieran,
no pudiendo deducir su importe en los documentos de cotizacion presentados en
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dicho plazo, salvo cuando hubieran solicitado dentro de éste el aplazamiento de las
cuotas a que se refiera la liquidacion y se hubiese concedido tal aplazamiento.

No obstante, cuando la deduccién no hubiese podido practicarse en los
documentos de cotizacion presentados y pagados en plazo reglamentario, los
empresarios y demas sujetos responsables podran solicitar a la Tesoreria General
de la Seguridad Social la devolucion de su importe previa resolucion de la entidad
gestora correspondiente reconociendo el derecho a los beneficios en la cotizacion,
salvo cuando éstos se concedan automaticamente en virtud de las disposiciones
que resulten aplicables.

3. Respecto a los recargos sobre las cuotas de la Seguridad Social:

Si se presentaran los documentos de cotizacién en plazo reglamentario pero no
se ingresaran dentro de él las cuotas correspondientes, se devengaran los recargos
previstos en el articulo 10.1.a) del Reglamento general de recaudaciéon de la
Seguridad Social.

Articulo 36.bis. Aplicacion indebida de compensaciones y deducciones.

Si en los documentos de cotizacion presentados dentro del plazo reglamentario
se hubieran aplicado indebidamente deducciones o compensaciones que no sean
debidas a errores materiales o de calculo y que no hayan sido objeto de reclamacién
administrativa conforme al articulo 62.1.c) del Reglamento general de recaudacién
de la Seguridad Social, pero que, tratdndose de deducciones, resulten improcedentes
segun los datos obrantes en la Tesoreria General de la Seguridad Social o, en el
caso de compensaciones, resulten declaradas improcedentes por la entidad u
organo al que corresponda el reconocimiento, la denegacioén y el control de las
prestaciones compensadas en dichos documentos, la Tesoreria General de la
Seguridad Social recaudara el importe de tales compensaciones o deducciones
indebidas mediante la correspondiente reclamacién de deuda efectuada en los
términos establecidos en los articulos 62 y siguientes del citado Reglamento
general.

En el supuesto regulado en el articulo 31.1.d) de la Ley General de la Seguridad
Social, relativo a la aplicacién indebida de las bonificaciones en la cotizacién
previstas para la financiacion de las acciones formativas del subsistema de formacion
profesional para el empleo, los importes indebidamente deducidos se reclamaran
mediante acta de liquidacion extendida por la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social y elevada a definitiva por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Articulo 37. Presentacion de documentos de cotizacién en plazo reglamentario
con ingreso de la aportacion de los trabajadores.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 19.1 del Reglamento general de
recaudacion de la Seguridad Social, el empresario que prevea la imposibilidad de
ingresar dentro de plazo reglamentario la totalidad de las cuotas debidas a la
Seguridad Social podra efectuar exclusivamente, en dicho plazo, el ingreso separado
de las fracciones de cuotas correspondientes a las aportaciones de sus trabajadores,
conforme al procedimiento que establezca la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

Fuera del supuesto previsto en el parrafo anterior y sin perjuicio de lo dispuesto
en materia de aplazamientos, el ingreso separado de la aportacion del trabajador no
podra tener consideracion de pago de dicha fraccion de la cuota.

Articulo 38. Presentacion de documentos de cotizacion con saldo acreedor.

1. Los empresarios y demas sujetos responsables cuyas liquidaciones de
cuotas a la Seguridad Social arrojen un saldo acreedor por haber compensado
prestaciones en régimen de pago delegado o por haber efectuado deducciones que
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tuvieran concedidas y no hubiesen perdido, estaran obligados a presentar los
documentos de cotizacién en la direccion provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social o administracion de la Seguridad Social que corresponda, o bien
a través del Sistema RED, en el caso de sujetos incorporados a dicho sistema de
forma obligatoria o voluntaria, indicando la entidad financiera y el codigo de cuenta
de cliente en que se desea que se realice el abono.

2. Sila liquidacién acreedora fuera considerada provisionalmente procedente
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y el empresario o sujeto responsable
se hallara al corriente en el pago de sus cuotas, se autorizara la devolucion del
saldo por el que aquél resulte acreedor, abonandose mediante transferencia
bancaria.

No obstante, cuando el empresario o sujeto responsable se hallase al corriente
en el pago de sus deudas por tener concedido aplazamiento o moratoria para su
ingreso, el importe de la liquidacion acreedora se aplicara a la deuda pendiente de
amortizacion.

Si la liquidacion resultara procedente pero el empresario o sujeto responsable
no se hallara al corriente en el pago de sus cuotas, el importe de la liquidacion
acreedora se aplicara al descubierto o descubiertos existentes, comenzando por el
mas antiguo de entre los que se encuentren pendientes y con aplicacion, en su
caso, de lo dispuesto en el articulo 52 del Reglamento general de recaudacion de la
Seguridad Social.

Si la liquidacion acreedora efectuada por el empresario o sujeto responsable,
quelaTesoreria Generalde la Seguridad Social hubiera considerado provisionalmente
procedente, fuera declarada después improcedente por resolucion firme de la
entidad gestora de las prestaciones compensadas o a la que corresponda el
reconocimiento o el control definitivo de las deducciones efectuadas en los
documentos de cotizaciéon, una vez comunicada dicha resolucion definitiva a la
direccidn provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social o administracion
de la Seguridad Social, ésta procedera a su reclamacion mediante la correspondiente
reclamacion de deuda, conforme alo establecido en el articulo 62.1.c) del Reglamento
general de recaudacion de la Seguridad Social.

3. Silaliquidacion acreedora efectuada por el empresario o sujeto responsable
fuese considerada provisionalmente improcedente por la Tesoreria General de la
Seguridad Social, pero continuase arrojando saldo acreedor, se pondra este hecho
en conocimiento del sujeto responsable procediéndose en la forma indicada en el
apartado anterior, segun corresponda.

Sin embargo, si la liquidacion acreedora considerada provisionalmente
improcedente no constituyera finalmente saldo acreedor, el sujeto responsable
debera ingresar el débito resultante, ya sea sin recargo o incrementandolo con el
que proceda.

En este caso, el posible derecho al resarcimiento de las cantidades abonadas
por el sujeto obligado como consecuencia de su colaboracion obligatoria con la
Seguridad Social y al de las bonificaciones y reducciones que la direccion provincial
de la Tesoreria General o administracion de la Seguridad Social considere
provisionalmente aplicadas de forma improcedente en los documentos de cotizacion,
podra ejercitarse ante la entidad gestora o colaboradora que corresponda.

4. Las actuaciones de comprobacion de la Tesoreria General de la Seguridad
Social a que se refieren los apartados precedentes no implicaran la conformidad de
ésta respecto de los datos declarados y aplicados por el sujeto responsable en las
liquidaciones contenidas en los documentos de cotizacion.

Asimismo, las referidas actuaciones tendran el caracter de liquidaciones
provisionales, sujetas a revision si se estimara la impugnacion formulada al respecto
0, en su caso, como consecuencia de la resolucion definitiva de la entidad gestora
competente que afecte y modifique tales liquidaciones de la direccién provincial o
administracion de la Tesoreria General de la Seguridad Social.»
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Ocho. El articulo 51 queda redactado en los siguientes términos:
«Articulo 51. Aplicacién presupuestaria.

1. Los distintos conceptos constitutivos de las cantidades objeto de devolucién
como consecuencia de un ingreso indebido reconocido en via administrativa o
judicial, asi como del coste de garantias objeto de reembolso, a que se refiere esta
seccion, se aplicaran con cargo al presupuesto de ingresos de la Tesoreria General
de la Seguridad Social, con las excepciones que se sefialan en el apartado
siguiente.

2. Cuando la devolucion o reembolso del coste de las garantias se refiera a
cuotas por contingencias cubiertas con una mutua de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales de la Seguridad Social, a cuotas por conceptos de
recaudacion conjunta con las de Seguridad Social y a otros recursos ajenos al
sistema, asi como al reintegro de prestaciones por desempleo, su formalizacién
tendra caracter extrapresupuestario, aplicandose su importe con cargo a la cuenta
de relacién de la mutua, érgano u organismo que corresponda.»

Nueve. Se afaden cuatro nuevas disposiciones adicionales, con la siguiente redaccion:

«Disposicién adicional cuarta. Servicio de asistencia y orientacion para la
cumplimentacion de las actuaciones de encuadramiento, cotizacion y recaudacion
por medios electronicos.

En el marco de lo previsto por el articulo 8 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de
acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos, la Tesoreria General
de la Seguridad Social pondra a disposicion de las empresas, agrupaciones de
empresas y demas sujetos responsables obligados a incorporarse de manera
efectiva al Sistema RED, que por sus dificultades personales o su reducida dimensién
y localizacién geogréfica asi lo requieran, un servicio de asistencia técnica y
asesoramiento, que incluira los medios necesarios para garantizar la efectividad del
cumplimiento de la obligacion de transmisién electrénica de los datos de
encuadramiento, cotizacién y recaudacién impuesta por el articulo 28.1 de esta
orden.

Dicho servicio se prestara siempre que el sujeto responsable no disponga de la
correspondiente autorizacion para transmitir por el Sistema RED, en los términos y
condiciones que determine la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Disposiciéon adicional quinta. Plazos de incorporacion efectiva y obligatoria al
Sistema RED.

1. Las empresas, agrupaciones de empresas y demas sujetos responsables
del cumplimiento de la obligacion de cotizar, encuadrados en el Régimen General
de la Seguridad Social, deberan estar incorporados de forma efectiva al Sistema
RED el 1 de enero de 2011, cualquiera que sea el numero de trabajadores que
mantengan en alta.

2. Las empresas, agrupaciones de empresas y demas sujetos responsables
del cumplimiento de la obligacién de cotizar, encuadrados en otros regimenes de la
Seguridad Social, que tengan mas de diez trabajadores en alta a 31 de octubre de
2010, deberan estar incorporados de manera efectiva al Sistema RED el 1 de enero
de 2011. Cuando dicho numero de trabajadores se alcance desde el 1 de noviembre
de 2010, deberan incorporarse de manera efectiva al citado sistema en un plazo de
dos meses.

3. Silas incorporaciones efectivas a que se refieren los apartados anteriores
no fuesen posibles en los plazos sefialados por causas técnicas del propio Sistema
RED, tales incorporaciones se llevaran a cabo en los términos y plazos que fije por
resolucion la Tesoreria General de la Seguridad Social.
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Asimismo, la Tesoreria General de la Seguridad Social podra modificar los
plazos sefialados en los apartados anteriores de resultar necesario por razones de
gestiébn, o con caracter excepcional o transitorio en atencién al numero de
trabajadores, su dispersion o la naturaleza publica del sujeto responsable, siempre
previa solicitud del interesado en la que constara el plazo maximo solicitado para la
efectiva incorporacion al Sistema RED.

4. Con independencia de los plazos establecidos en los apartados anteriores,
para la adquisicion y mantenimiento de reducciones, bonificaciones o cualesquiera
otros beneficios en las bases, tipos y cuotas de la Seguridad Social y conceptos de
recaudacion conjunta, sera obligatoria la incorporacion efectiva al Sistema RED en
los términos sefialados en el articulo 28.2 de esta orden.

5. La incorporacion efectiva al Sistema RED se mantendra obligatoriamente
con independencia del numero de trabajadores en alta que pase a tener el sujeto
responsable autorizado o de que éste tenga o no concedidas bonificaciones,
reducciones u otros beneficios en la cotizacion, a partir de que se haya hecho
efectiva la citada incorporacion.

Disposicion adicional sexta. Efectos de la domiciliacion del pago de aplazamientos.

La domiciliacién prevista en el parrafo primero del articulo 17 bis.1 de esta orden
sera obligatoria para todos los aplazamientos que se concedan a partir del 1 de
enero de 2011. Si llegada esa fecha no fuese posible el cumplimiento de la citada
obligacién por causas técnicas imputables a la Tesoreria General de la Seguridad
Social, éstafijara por resolucion los términos y condiciones en que dicho cumplimiento
debera llevarse a cabo.

Asimismo, aquellos aplazamientos concedidos con anterioridad a la fecha
indicada respecto a los que, con posterioridad a la misma, se produzcan los
supuestos previstos en los apartados 2 y 3 del articulo 17 de esta orden, deberan
abonarse mediante el sistema de domiciliacion en cuenta.

Los beneficiarios de aplazamientos concedidos con anterioridad a 1 de enero de
2011 con vencimientos pendientes de ingreso a dicha fecha, podran optar por
domiciliar tales vencimientos previa solicitud y en los términos establecidos en el
articulo 17 bis de esta orden. Ejercitada la opcion, la domiciliacién en cuenta se
mantendra durante toda la vigencia del aplazamiento concedido.

Disposicion adicional séptima. Imputacién contable de los recursos del sistema de
la Seguridad Social.

La imputacion contable de las operaciones derivadas de la gestion recaudatoria
de los recursos del sistema de la Seguridad Social, tanto en periodo voluntario
como ejecutivo, se realizara de conformidad con las normas contables y los criterios
que, en su caso, se establezcan por la Intervencion General de la Seguridad
Social.»

Diez. La disposicion final primera queda redactada en los siguientes términos:
«Disposicion final primera. Habilitacién especifica.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 58.1 del Reglamento general de
recaudacion de la Seguridad Social, la Direccion General de la Tesoreria General de
la Seguridad Social podra establecer y, en su caso, modificar los documentos de
cotizacién y recaudacion en periodo voluntario, dictar las demas instrucciones a que
deben atenerse las entidades financieras y otros colaboradores en la gestion
recaudatoria, los empresarios y demas sujetos responsables del cumplimiento de la
obligacion de cotizar y del pago de los demas recursos del sistema de la Seguridad
Social, aprobar las claves de los diferentes contratos de trabajo a efectos de la
gestion de la Seguridad Social, asi como establecer y modificar tanto los documentos
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de reclamacion administrativa de deudas con la Seguridad Social, a excepcién de
las actas expedidas por la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, como los
documentos relativos a los tramites del procedimiento recaudatorio en via de
apremio, debiendo ajustarse, en todo caso, a lo dispuesto en el citado Reglamento
general y en esta orden respecto del tramite de gestion recaudatoria a que tales
documentos se refieran.»

Disposicion derogatoria unica. Derogacioén normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
establecido en esta orden y, de modo expreso, las siguientes:

1. El articulo 16.3 de la Orden de 25 de noviembre de 1966, por la que se regula la
colaboracion de las empresas en el Régimen General de la Seguridad Social.

2. La Orden de 21 de julio de 1995, por la que se modifican determinados criterios de
imputacién contable de los recursos del sistema de la Seguridad Social.

Disposicién final primera. Titulo competencial.

Esta orden se dicta alamparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.17.2 de la Constitucion,
que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de régimen econdmico de la
Seguridad Social.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

Madrid, 29 de octubre de 2010.—EI Ministro de Trabajo e Inmigracion, Valeriano Gémez
Sanchez.
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